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Resumen

El presente estudio recoge toda la informacién referente a los riesgos laborales
derivados de las condiciones de trabajo en el Programa de Investigacion
Estudios Nacionales y Servicios Ambientales (PIENSA) y tiene por objeto el
analisis y evaluacion de los riesgos a los cuales los trabajadores estan
expuestos en el area con el fin de proponer medidas preventivas que mitiguen,
disminuyan o eliminen las condiciones de peligro a las cuales estan expuestos el

personal que labora dentro de las instalaciones.

Por lo tanto, se plantea como primer paso el conocimiento general del area, es
decir, de sus actividades como el entorno en que se realizan, para lograr una
correcta identificacion de las condiciones de peligro por puestos de trabajo y de
la posterior evaluacion de los riesgos encontrados. Una vez terminada la etapa
de identificacion y evaluacion se caracteriza la ubicacion de los riesgos en un

mapa de riesgos elaborado por cada puesto de trabajo.

Las acciones y/o medidas preventivas son producto de la evaluacion y en ella se
plantea un plan de accion el cual considera de manera integral las actividades
gue se realizan tanto en oficinas administrativas y en los laboratorios para llevar
a cabo las acciones preventivas tomando en cuenta la magnitud de cada riesgo

al cual aplica la accion.
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Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

l.  INTRODUCCION
El Programa de Investigacion Estudios Nacionales y Servicios Ambientales
(PIENSA) tiene sus origenes en el afio 1987 cuando la Universidad Nacional de
Ingenieria (UNI) trabajando en conjunto con el Institutos Nicaragiense de
Acueducto y Alcantarillado (INAA) y la Organizacién Panamericana de la Salud
(OPS), cre6 su primer Programa de Maestria en el campo de la Ingenieria
Ambiental. Posteriormente se cred la Maestria en Ciencias Ambientales y el
Programa pasé a denominarse PIDMA (Programa de Investigacion y Docencia

en Medio Ambiente).

En el afio 2000-2011 el Consejo Universitario de la UNI aprobé la creacion de
un Centro de Investigacion y Estudios en Medio Ambiente (CIEMA) que funcioné
por varios afios. A partir del 2011, por decision del Consejo Universitario de la
UNI se convirtié en el Programa actual denominado PIENSA.

En PIENSA se encargan de desarrollar Cursos de Actualizacion, Capacitacion y
Formaciéon de Posgrado en éstas y otras areas de conocimiento relacionadas
con el ambiente y su sostenibilidad.

Otro ambito de trabajo importante para PIENSA es el de Servicios del Ambiente
ya que proporciona servicios de muestreo, andlisis de laboratorio y estudios

cientifico-técnicos para aire, suelos y agua.

Para toda organizacion y/o institucion es importante se tenga identificados los
diferentes riesgos laborales para los puestos de trabajo existentes en la misma,
en correspondencia con la ley. Sin embargo, la UNI no cuenta con estudios
donde se tengan documentado todo lo referente a los riesgos laborales, por tal
razon y en cumplimiento con la Ley de Higiene y Seguridad del Trabajo ley 618,
se da la oportunidad de realizar la evaluacion inicial de riesgos laborales para el
programa PIENSA de la UNI.

La evaluacion de riesgos en el Programa de Investigacion Estudios Nacionales y

Servicios Ambientales (PIENSA) de la UNI facilito el establecimiento de medidas
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de prevencién contra posibles percances, accidentes y enfermedades que

puedan surgir como consecuencia de la falta y/o vulnerabilidad en las medidas

de higiene y seguridad.

Con este trabajo primeramente se hizo un diagnéstico de los riesgos laborales

en PIENSA el cual sirvi6 como base para conocer la situacion actual dentro del

mismo y asi poder identificar los diferentes tipos de riesgos haciendo uso de las

técnicas de recopilacién de datos para proceder con dicha evaluacion en el cual

se evaluara mediante tablas de condiciones para calcular la probabilidad

establecido en el procedimiento técnico de la Ley 618, articulo #12 que cita lo

siguiente ”El consejo Nacional de Higiene y Seguridad del Trabajo,

funcionara conforme la normativa que se establece en el Reglamento

Interno del Consejo, el cual elabora, prueba y modifica el mismo”;

finalizando con la elaboracion de los mapas de riegos, después dicha evaluacion

se realizara el plan de accién acorde a los riesgos analizados anteriormente para

efectos de controlar los distintos riesgos laborales identificados en el area

PIENSA, que en este caso la UNI debe hacer para estar acorde con las

exigencias de la Ley 618 “Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo” y

reglamento de la misma. A su vez, para la evaluacién de riesgos laborales se

ejecutd mediante el procedimiento técnico brindado por el Ministerio del Trabajo

(MITRAB), donde se establecen los pasos a seguir para cumplir con dicho

estudio.
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Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

II.  ANTECEDENTES
En Nicaragua se cre0 y aprobo la ley 618 “Ley General de Higiene y
Seguridad del Trabajo” en el mes de abril del afio 2007 con el fin de proteger a
los trabajadores en el desempefio de sus labores, identificando y reduciendo los
riesgos laborales en los centros de trabajo. Desde entonces toda empresa sea
pequefia, mediana o0 grande ya sean publicas o privadas establecida en

Nicaragua, es de obligacion que cumplan con la ley antes mencionada.

Porque esto permite principalmente que todo trabajador al tener conocimiento de
las medidas de seguridad que se deben de implementar tanto en la empresa
como en los puestos de trabajo puedan realizar todas sus funciones con
seguridad y con eficiencia permitiendo que a la hora de realizar sus funciones no
esté expuesto a ningun riesgo el cual sea objeto de percance de su vida.

Se realizdé una revision documental, en el cual se encontr6 una tesis sobre
higiene y seguridad laboral en Nicaragua (Ley 618). Dicha Tesis monogréfica fue
realizada por Soto M. y Eunice M. (2004), Causalidad de los Riesgos
Profesionales en el Departamento de Ledn” Ledn. La razén por la cual
abordaron este tema es por la poca informaciéon que al respecto se ha escrito,
tomando en cuenta que es el punto de partida para tomar acciones para la
implementacion de Sistemas de Gestion para la prevencion de Riesgos
Laborales y asi minimizar las malas condiciones de seguridad e higiene y
prevenir los posibles accidentes de puedan presentarse, teniendo énfasis que se
haga el trabajo con todas las garantias necesarias en un ambiente favorable

para su desarrollo.

En el aflo 1983 se crea la division de Recursos Humanos subordinada a la vice-
rectoria administrativa con el propdsito de administrar, organizar, planear,
controlar y supervisar los recursos humanos de la Universidad en la actualidad el
trabajo de esta direccion se fundamenta en atender las leyes que regulan y

establecen las relaciones laborales, los convenios colectivos y las politicas
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presupuestaria aprobadas por el Consejo Nacional de Universidades (CNU),

maximo organo de la Educacién Superior.

La ley general de Higiene y Seguridad del Trabajo ley N° 618 aprobada el 19 de
abril del 2007 con la finalidad de establecer el conjunto de disposiciones
minimas que en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo el estado, los
empleadores y los trabajadores deberdn desarrollar en los centros de trabajo,
mediante la promocion, intervencion, vigilancia y establecimiento de acciones

para proteger a los trabajadores en el desempefio de sus funciones.

Actualmente la UNI no cuenta con estudios de analisis y evaluaciones de riesgo
para cada uno de los diferentes puestos de trabajo que conforman la

Universidad.

Sin embargo, a inicio del afio 2012 se realiz6 un trabajo titulado “Elaboracion de
mapa de Riesgo” a cargo de sefalizacion de Seguridad S.A (SESEGSA) para

algunas de las areas del Recinto Universitario Simon Bolivar de la UNI.
Entre los resultados obtenidos de este trabajo estan:

% Informaciéon de una inspeccién de forma general de las areas de estudio.
7

% Mapa de riesgos por pabellones de las oficinas de las facultades objeto
de estudio

Una de las limitantes de este trabajo es que no se amplié el estudio en areas
administrativas de la UNI. No obstante la necesidad de contar con estudios
formales sobre andlisis de riesgo en las diferentes areas de trabajo, que
permitan proponer acciones dirigidas a mejorar el paso a paso del desarrollo en
proceso seguro en materia de Higiene y Seguridad Laboral ajustandose a las
necesidades ocupacionales de la UNI, es la razén de la realizacion del trabajo
gue se presenta con el nombre Evaluacién Inicial de Riesgo Laboral por Puesto
de Trabajo en el Programa de Investigacion de Estudio Nacional y Servicios
Ambientales (PIENSA) de la Universidad Nacional de Ingenieria Recinto “Simén
Bolivar”.
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1. PLANTEAMIENTO DE LA SITUACION PROBLEMICA

Los empleadores ya sean privados o estatales, son los que tienen la obligacion
de hacer uso de la ley 618 “Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo”,
es decir, de identificar en los lugares de trabajo aquellas situaciones de actividad
con altos riesgos laboral, grados y exposiciones de las personas trabajadoras,
evaluarlos con el fin de elaborar un plan de accion para el control y prevencion
de los riesgos laborales en las diferentes areas expuestas a riesgos, cabe
mencionar que desde la aprobacién de esta ley la cual fue aprobada en abril del
afio 2007, todas las instituciones tienen o disponen de un plazo de seis meses
para la elaboracion de una evaluacion de riesgos laborales asi como su

correspondiente plan de accién.

Algo sumamente importante es que la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)
actualmente no cuenta con el diagndstico de un estudio de Higiene y Seguridad
del Trabajo por puestos de Trabajo el cual como Institucién deberia de existir; es
por esto que se realizara por parte de la Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI) una evaluacion de riesgos laborales de los puestos de trabajo de las

diferentes areas de esta Alma Mater.

El presente trabajo pretende evaluar los factores de riesgo laborales por puesto
de trabajo del area PIENSA para la UNI-RUSB, debido a las condiciones
inseguras o peligrosas que se encuentran en las diferentes areas, en este caso
en el area Programa de Investigacion de Estudios Nacionales y Servicios
Ambientales (PIENSA).

Al no contar con un estudio de evaluacién de riesgos laborales por puesto de
trabajo se pone en peligro la estabilidad laboral y seguridad personal del

trabajador.
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IV. OBJETIVOS

Objetivo General

» Realizar la evaluacion inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo
del area del Programa de Investigacion Estudio Nacionales y Servicios
Ambientales (PIENSA) de la Universidad Nacional de Ingeniera.

Objetivos Especificos

e Elaborar un diagnéstico inicial de riesgos laborales por puesto de
trabajo en el area de PIENSA.

e Disefiar un mapa de riesgo laboral por puestos de trabajo en el area
de PIENSA.

e Elaborar un plan de accion para el control de los riesgos laborales por
puestos de trabajo en el area de PIENSA
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V. JUSTIFICACION

El presente trabajo beneficiara a las areas y laboratorios de PIENSA a eliminar

los riesgos, asi mismo darle seguimiento a los riesgos que no van a eliminarse

inmediatamente, mediante propuestas de prevencion y planes de accion para

proteger la seguridad y salud de sus trabajadores con todos los medios a su

alcance y en todos los aspectos relacionados con el trabajo, cumpliendo con las

obligaciones expresadas en la normativa de prevencion del MITRAB.

Esta investigacion contribuird a que la UNI cumpla con lo establecido en el arto

18, inciso 5 de la Ley general de Higiene y Seguridad del Trabajo dirigido al

empleador que estipula lo siguiente: “Elaborar un diagndstico inicial que

contemple un mapa de riesgos laborales especificos de la empresa y su

correspondiente Plan de Prevencién y Promocién del trabajo saludable el

diagnostico debera ser actualizado cuando cambien las condiciones de

trabajo o se realicen cambios en el proceso productivo, y se revisa, si fuera

necesario, con ocasioén de los dafos para la salud que se haya producido.

Una vez que entra en vigencia la presente ley, todas las empresas

existentes en el pais tendran un plazo de 6 meses para la elaboracién del

citado diagndéstico y correspondiente plan de prevencion y promocién del

trabajo saludable”.

Se logré reducir el tiempo perdido por interrupciones del trabajo, repercutiendo

favorablemente en los tiempos disponibles. Se evito la repeticion de accidentes y

la prevencion de los mismos. Se logré que los trabajadores tengan conocimiento

del uso adecuado de los equipos de proteccion, herramientas de trabajo, tengan

conocimientos de los diferentes tipos de sefalizaciones y los riesgos asociados

a sus funciones laborales mediante el desarrollo de un plan de capacitacién a los

trabajadores contratados recientemente.
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VI.  MARCO TEORICO
Segun Okon, A (2004), la evaluacion del riesgo es el primer paso en el
proceso para analizar los peligros. Los riesgos no pueden ser evaluados antes

gue los mismos estén identificados y descritos de manera comprensible.

Los riesgos labores son considerados por diversos teéricos como un concepto
fundamental en la relacion hombre—-organizacion, desde la perspectiva del
desarrollo de sus actividades y los peligros presentes en su lugar de trabajo, en
este sentido, existen diversas acepciones, tales como la de Cabaleiro (2010:2)
guien considera Es toda posibilidad de que un trabajador sufra un determinado
dafio a su salud, como consecuencia del trabajo realizado. Cuando esta
posibilidad se materialice en un futuro inmediato y suponga un dafo grave para
la salud de los trabajadores, hablaremos de un riesgo grave e inminente.

Por su parte Sole, Creus (2006:35) sefiala que los riesgos profesionales son
“el Conjunto de enfermedades y los accidentes que pueden ocurrir con ocasion o
como consecuencia del trabajo. La palabra riesgo indica la probabilidad de

ocurrencia de un evento tal como una caida, una descarga eléctrica”.

Los riesgos laborales se pueden clasificar del siguiente modo:

1.- Riesgos Fisicos: Su origen esté en los distintos elementos del entorno de
los lugares de trabajo. La humedad, el calor, el frio, el ruido, la iluminacion, las
presiones, las vibraciones, etc. pueden producir dafios a los trabajadores.

2. Riesgos Quimicos: Son aquellos cuyo origen estd en la presencia y
manipulacion de agentes quimicos, los cuales pueden producir alergias, asfixias,
etc.

3. Riesgos Bioldgicos: Se pueden dar cuando se trabaja con agentes
infecciosos.

4.- Riesgos Ergondmicos: Se refiere a la postura que mantenemos mientras

trabajamos.
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5.- Factores psicosociales: Es todo aquel que se produce por exceso de
trabajo, un clima social negativo, etc., pudiendo provocar una depresion, fatiga

profesional, etc.

De acuerdo con Idalberto Chiavenato (2011) el puesto de trabajo se define
como una unidad de la organizacion que consiste en un grupo de obligaciones y
responsabilidades que separan y distinguen de los demas puestos. Estas
obligaciones y responsabilidades pertenecen al empleado que desempefia el
puesto y proporcionan los medios con los cuales los empleados contribuyen al

logro.

Laura Cristina Paredes (Administracién 11) define como Puesto de Trabajo
al area establecida para que el trabajador cumpla una determinada tarea dentro
del proceso de trabajo, estando dotado de los medios de trabajo necesarios para
ejecutar una determinada tarea. El puesto de trabajo es por tanto la zona de
actividad laboral de wuno o varios trabajadores, equipada con los
correspondientes medios de trabajo y donde el hombre transforma los objetos de
trabajo y obtiene los productos o desarrolla los servicios inherentes a su cargo u

ocupacion.

Para Lanham (1962) analisis de puesto de trabajo es el proceso que
determina, mediante observacién y estudio, los elemento con responsabilidad,
componen un trabajo especifico, la capacidad y los requisitos fisicos y mentales
gue el mismo requiere, los esfuerzos y riesgos que comporta y las condiciones

ambientales en que se desenvuelven.

Federico galvis tarquino (2010) dice que el analisis de puesto de trabajo
permite saber que se hace en un puesto determinado, como se hace, porque se
hace, en qué condiciones y que exige el trabajo, requiere un exhaustivo
conocimiento de los puestos analizado y del contexto organizativo en el que

operan.
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Para Federico Galvis Tarquino (2010) Descripcion de puestos de trabajo es

una herramienta de RRHH, que documenta de forma sintética y estructurada, la

informacion basica recogida del analisis de un puesto de trabajo en un contexto

organizativo determinado. Lista y describe las funciones, actividades, tareas,

responsabilidades, relaciones, condiciones de trabajo y, en su caso, las

funciones de supervision de un puesto.

Segun nos indica el Reglamento de los Servicios de Prevencion (RSP), “el

Plan de prevencion de riesgos laborales es la herramienta a través de la cual

se integra la actividad preventiva de la empresa en su sistema general de

gestion y en el que se establece su politica de prevencién de riesgos laborales”.

Segun Kroeger Alex (1989) el plan de accion es un instrumento para la

evaluacion continua de un programa. Es a su vez la representacion real de las

tareas que se deben realizar, asignando responsables, tiempo y recursos para

lograr un objetivo.

Kroeger Alex plantea que el plan de accion debe llevar los siguientes

elementos.

* Que se quiere alcanzar (objetivo)

« Cuanto se quiere lograr (cantidad y calidad)

» Cuando se quiere lograr (en cuanto tiempo)

» En donde se quiere realizar el programa (lugar)

« Con quién y con qué se desea lograrlo (personal, recursos

financieros)

« COmo saber si se estd alcanzando el objetivo (evaluando el

proceso)

« CoOmo determinar si se logro el objetivo (evaluacion de resultados)

Los planes de accién solo se concretan cuando se formulan los objetivos y se ha

seleccionado la estrategia a seguir.

DEL ACUERDO MINISTERIAL JCHG-000-08-09(2009, pp. 2-3)
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Articulo 3 Plan de accién una vez estimado el riesgo, el plan nos permite

definir acciones requeridas, para prevenir un determinado dafio a la salud de las

personas trabajadoras.

Mapa de Riesgos es la caracterizacion de los riesgos a través de una matriz y

un mapa, estos se determinaran del resultado de la estimacion de riesgo por

areas y puestos de trabajo de las empresas, donde se encuentran directamente

el trabajador en razén de su trabajo.

Maria Montserrat Garcia Gomez define como Mapa de Riesgo instrumento

informativo que, mediante informaciones descriptivas e indicadores adecuados,

permita el analisis periddico de los riesgos de origen laboral de una determinada

Zona.

Para Mejia Quijano Rubi Consuelo (administracion de riesgos un enfoque

empresarial) Mapa de Riesgo es una herramienta que permite organizar la

informacion sobre los riesgos de las empresas y visualizar su magnitud, con el

fin de establecer las estrategias adecuadas para su manejo

Idalberto Chiavenato (1993) la Ficha Ocupacional emplea los términos fichas

profesion grafica o ficha de especificaciones, definiéndola como: un resumen del

analisis profesion grafico. En sentido amplio, el andlisis profesion grafica es un

sinbnimo del analisis del trabajo andlisis ocupacional. En un sentido mas

restringido, es la investigacion de elementos componentes de un trabajo y su

interaccién, con el objetivo de determinar las condiciones necesarias para un

desempeiio adecuado.

Idalberto Chiavenato (1993) dice La ficha ocupacional es un documento o

formato que tiene como principales componentes los siguientes datos de un

puesto de trabajo:
- Funciones del trabajador
- Requisitos:

a. Habilidades, Educacion, Experiencia, iniciativa e ingenio.
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b. Esfuerzo: Mentales y fisicos

c. Responsabilidades: sobre maquinarias y equipos, Materiales o productos,
trabajo de otros.

d. Condiciones de trabajo: Ambiente y riesgos.

De acuerdo con Agudelo (1993) por Andlisis Ocupacional se entiende
el «xproceso de identificacion a través de la observacion, la entrevista y el
estudio, de las actividades y requisitos del trabajador y los factores técnicos y
ambientales de la ocupacion. Comprende la identificacion de las tareas de la
ocupacion y de las habilidades, conocimientos, aptitudes y responsabilidades
qgue se requieren del trabajador para la ejecucion satisfactoria de la ocupacion,
gue permiten distinguirla de todas las demas».

De acuerdo a la Ley 618 “Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo”
(2007).

Articulo 3 a efecto de la presente ley se entendera por:

Higiene y Seguridad como una técnica no medica dedicada a reconocer,
evaluar y controlar aquellos factores ambientales o tensiones emanadas (ruido,
iluminacién, temperatura, contaminantes quimicos y contaminantes bioldgicos) o
provocadas por el lugar de trabajo que pueden ocasionar enfermedades o
alteracion de la salud de los trabajadores.

Seguridad del Trabajo Conjunto de técnicas y procedimientos que tienen como
objetivo principal la prevencion y protecciéon contra los factores de riesgo que
pueden ocasionar accidente de trabajo.

Condicion insegura o peligrosa es todo factor de riesgo que depende Unica y
exclusivamente de las condiciones existentes en el ambiente de trabajo. Son las
causas técnicas, mecanicas, fisicas y organizativas del lugar de trabajo

(maquinas, resguardos, ordenes de trabajo, procedimientos entre otros).

Actos inseguros es la violacion de un procedimiento comunmente aceptado

como seguro, motivado por practicas incorrectas que ocasionan el accidente en

pag. 12



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

L__________________________________________________________________________________________________________________________________________|
cuestion. Los actos inseguros pueden derivarse a la violacibn de normas,
reglamentos, disposiciones técnicas de seguridad establecidas en el puesto de
trabajo o actividad que se realiza, es la causa humana o lo referido al

comportamiento del trabajador.

Salud ocupacional tiene como finalidad promover y mantener el mas alto grado
de bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las actividades,
evitar el desmejoramiento de la salud causado por las condiciones de trabajo,
protegido en sus ocupaciones de los riesgos resultantes de los agentes nocivos,
ubicar y mantener a los trabajadores de manera adecuada a sus fisiolégicas y

psicoldgica.
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1

l. Diagnostico de la situacion actual

Para la realizacion del Diagnostico, se hizo uso de las siguientes herramientas

de recopilacion de informacién Check-List, Cuestionario, Entrevistas Estas

herramientas, sirvieron para verificar y/o corroborar el estado en que se

encontraba el area de estudio en su totalidad.

1.1Generalidades

PIENSA tiene como propdsito generar, transferir y divulgar conocimientos, asi

como tecnologia en el campo ambiental, contribuyendo al desarrollo humano

sostenible del pais y de la regién, se considera como Programa de Formacion

Postgrado, Investigacion, Transferencia Tecnoldgica y Extension, sus procesos y

metodologias estan acreditados con personal altamente calificado, equipos e

infraestructura adecuados.

Asi mismo desarrolla maestrias en ingenieria ambiental y en ciencias

ambientales, se especializa en agua y saneamiento rural, realiza investigaciones

en temas ambientales pertinentes al contenido de sus maestrias, realiza

extension principalmente a municipios ubicados en zonas rurales en temas de

gestién de residuos sélidos y liquidos y mejoramientos de la calidad de agua

para consumo humanao.

El Programa Cuenta con 6 laboratorios de calidad ambiental, los cuales son:

e Laboratorio Fisico-Quimico de Aguas Naturales.
e Laboratorio de Microbiologia de Aguas.

e Laboratorio de Calidad de Aire.

e Laboratorio de Micropoluente.

e Laboratorio de Operaciones y Procesos Unitarios.

e Laboratorio de Aguas Residuales.

En los laboratorios antes mencionados en conjunto realizan las funciones de

Servicios, investigacion y docencia.

pag. 15



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

.|
A continuacion, se presentan los resultados del analisis obtenido de las
Herramientas de recopilacion de informacion (Check-list, Cuestionario,
Entrevistas, Lista de Documento) Para las disposiciones segun lo establecido en

la Ley 618 dentro de las Obligaciones del Empleador.

1.2  Obligaciones Generales del Empleador

1.2.1 Obligaciones Generales
En este acapite se refleja el cumplimiento o no de la UNI de las obligaciones

generales como empleador exigidas por el MITRAB.

Entre estas obligaciones se encuentran: Planificacion de Higiene y Seguridad
del Trabajo, Estructura Organizativa, Licencia de Apertura en Materia de Higiene
y Seguridad, Planes de emergencia, Informes de visitas de inspecciones del
MITRAB, Documentos Soporte de Entrega de Colilla INSS.

La UNI realiza la Planificacion Operativa Anual (POA) en materia de Higiene y
Seguridad de la cual se da un seguimiento de forma trimestral, haciendo uso del

siguiente formato.

Tabla #1
Seguimiento Plan Operativo Anual
Division de Planificacion y Evaluacion Institucional (DPEI)
Seguimiento Plan Operativo Anual
Division de Recursos Humanos
Trimestre — Afio

Periodo % Alcanzado Resultado

Total 100%
Fuente: Oficina de Higiene y Seguridad UNI
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El organigrama de la UNI se encuentra de la siguiente manera:

Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

Figura #1Organigrama Estructural UNI
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.|
El organigrama actual del area de PIENSA es el siguiente:
Figura #2
Organigrama Estructural PIENSA
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e ———
En el caso de las fichas descriptivas de funciones del area de PIENSA no se
encuentran actualizadas ni aprobadas.

Segun el presidente de la CMHST la UNI tiene formada cuatro brigadas, las
cuales son: Contra Incendios, Primeros Auxilios, Evacuacion, Evaluacién y dafo;
por parte del personal de PIENSA solo forman parte de estas brigadas las
Ingenieras Gloria Lopez y Marlene Flores ubicadas en el area de Administracion.
En la actualidad la UNI no cuenta con una licencia de apertura en materia de

Higiene y Seguridad.

Se han llevado a cabo visitas de inspeccion realizada por el MITRAB, cabe
sefialar que en el afio 2016 ya se hizo una inspecciéon en la UNI, los
documentos soporte se encuentran localizado en la oficina de Higiene y
Seguridad Ocupacional de la UNI y a la fecha no se ha suspendido ningun

puesto por identificacion de Riesgo Laboral eminente.

Las entregas de colillas del Instituto Nicaragiense de Seguridad Social (INSS)
se hace de manera personal en el area de cada trabajador y se lleva un

documento soporte donde cada trabajador firma el recibido.

Durante las visitas a las areas y laboratorios de PIENSA se observé que en
ninguna de ellas existen mapas de riesgos laborales especificos por puesto, el
programa solo cuenta con un mapa de riesgo general ubicado en la entrada

principal de los laboratorios.

El 40% que equivale a 4 de las 10
EXISTEN BOTIQUINES DE

PRIMEROS AUXILIOS areas no cuentan con botiquines de
primeros  auxilios, las cuales
corresponden: Académica, Aula de
Maestria #1, Aula de Maestria #2 y

W CUMPLE  ®NO CUMPLE el Laboratorio Calidad del Aire.

Figura #3. Fuente: Elaboracion Propia (Figura #3).

pag. 19



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

¢.En la universidad conoce una
persona que pueda brindar

primeros auxilios en caso de ser 26 trabajadores que hay en total en

necesarios?

El 38,5% que equivalen a 10 de los

el area de PIENSA conocen de la

20 . .
61,5% existencia de una persona que

15 . . -
pueda brindar primeros auxilios en

38,5%

10 , _
caso de ser necesarios. (Figura #4).

€]

ESI mNO

Figura #4, Fuente: Elaboracion Propia

De los botiguines exitentes en las 6 areas, éstos cumplen con la lista basica

establecida por el MITRAB, a excepcion del area de recepcion.

1.2.2 Capacitacion alos Trabajadores.
Se hace mencion sobre los distintos temas de riesgo que se les imparten a los
trabajadores, asi como también el adecuado entrenamiento en los debidos

simulacros practicados a nivel institucional.

Se elabora un plan anual desde el afio 2008 el cual incluye 5 temas diferentes,
por parte del INSS las capacitaciones son gratuitas, pero hay que transportar a
los trabajadores hasta las instalaciones del INSS, para esto se llena el siguiente

formato.

Tabla #2
Formato Capacitacion en Materia de Higiene y Seguridad

No. Coédigo Nombres Area/ Correo \[o} Hora Hora firma

Cargo Celular entrada salida

Fuente: Oficina Higiene y Seguridad UNI
El programa de entrenamiento a las brigadas es impartido por el Benemérito

Cuerpo Bomberos en materia de Higiene y Seguridad. Se lleva un control de las
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personas que recibieron el entrenamiento, el cual se le hace una notificacién al
MITRAB de las capacitaciones y/o entrenamientos mediante una carta y esta

sirve como soporte.

El presidente de la (CMHST) de la UNI expresé: “la UNI capacita a los
trabajadores, aunque no el 100%, contratando a un especialista acreditado
por el MITRAB ya sea en capacitaciones coordinadas con el INSS u otra

institucion”.

Los representantes de los sindicatos de la Universidad, Sindicato Técnico
Administrativo (SINTECA), Sindicato de Trabajadores Docentes (STD-UNI)
Bayardo Larios Palacios y Sindicato de Trabajadores Administrativos de la
Universidad Nacional de Ingenieria (STUNI), junto con el presidente de la
CMHST aducen que la mayor limitante para no cumplir con las capacitaciones
de todos los trabajadores es el presupuesto. Sin embargo, segun validaciones
con los 26 trabajadores del area de PIENSA las capacitaciones recibidas fueron

en los temas siguientes:

= Evacuacion de los Trabajadores se cumple al 60% equivalente a 16
trabajadores.

= Simulacros sobre sismos el 96% equivalente a 25 trabajadores.

= Prevencion de incendios el 56% equivalente a 15 trabajadores.

= Higiene Laboral el 68% equivalente 18 trabajadores.

= Sefales de salidas de emergencias el 60% equivalente a 16 trabajadores.

= Sefiales de riesgos laborales 68% equivalente a 18 trabajadores.

= Sefales sobre evacuacion 60% equivalente a 16 trabajadores.

1.2.3 Salud delos Trabajadores
En este acapite se hace mencidén respecto a la planificacion, ejecucion e

informes de los chequeos médicos periodicos.

La planificacion y la ejecucién de los chequeos médicos se hacen de forma

anual y en dependencia del presupuesto destinado a este fin, segun el
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responsable de Higiene y Seguridad de la UNI se lleva un informe detallado de
los resultados generales en conjunto con la empresa que aplica o a las que
estén afiliados, en el caso del afio pasado la empresa que aplicé fue MedLab.
Dichos exédmenes se les reportan al MITRAB, haciendo uso del siguiente

formato:

Tabla #3
Formato de Reporte de notificacién al MITRAB de resultados de examenes

Datos Personales Tipo de

Cédula Edad Ocupacion  Tiempo examen

exposicion

Fuente: Oficina Higiene y Seguridad UNI

Valoraciones Médicas Solo el 23.1% que equivale a 6 de
(Examenes) los 26 trabajadores de PIENSA se

les ha mandado hacer Valoraciones

100.00%

médicas (Exdmenes). Figura #5.
50.00%

mS|I mNO

Figura #5. Fuente: Elaboracion Propia

éSe le daa conocer los Solo al 26.9%, es decir que 6 de los
resultados de las valoraciones 26 trabajadores de PIENSA se les
médicas?
da a conocer los resultados de las
100.00% 76.93% . 4 .
valoraciones médicas. Figura #6.
23.07% -
0.00% [ ]
mSI mNO

Figura #6. Fuente: Elaboracion Propia.
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e ———
El presidente de la CMHST expresé que, en el Recinto Universitario Simon
Bolivar (RUSB), la planeacion anual incluye la realizacion de examenes
periodicos a los trabajadores, sin embargo, no se logra hacer al 100% de los
trabajadores por falta de presupuesto, inclusive a la fecha no se practica un
examen pre-empleo, solamente se pide el certificado de salud extendido por el
Ministerio de Salud (MINSA).

1.2.4 Accidentes de Trabajo
El encargado de Higiene y Seguridad hace el reporte de accidentes al MITRAB
de acuerdo al tiempo establecido por la Ley 618 y dependiendo de la gravedad
del accidente (Leves, Graves, Muy Graves y Mortales). Se hace de manera
electronica, accediendo al sistema que lleva por nombre “Sistema de Higiene y
Seguridad MITRAB”, mediante un usuario y contrasefia, ademas le permiten
realizar consultas sobre las estadisticas de los accidentes, el sistema cuenta con
tres formatos para reportar los accidentes, los cuales se detallan a continuacion:

o Formato declaracién de accidentes (Ver Anexo 2)

o Formato declaracion de enfermedades profesionales (Ver

Anexo 3)
o Formato declaracion de no ocurrencia de accidentes de

trabajo (Ver Anexo 4)

Los reportes de accidentes laborales por parte del INSS se hacen por
estadisticas y se les adjunta una carta que sirve como respaldo justificando que

fueron entregados y recibidos dichos registros.

1.2.5 Obligaciones de los contratistas y sub-contratistas
En la UNI las contrataciones y sub-contrataciones se hacen de manera general,

no existen contrataciones y sub-contrataciones por areas.

Durante una entrevista al presidente de la CMHST y representante del
empleador expreso lo siguiente: “La UNI en el contrato que se firma con los

contratistas y subcontratistas, incluye una clausula que especifica que

pag. 23
e



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

ellos deben contar con todas las obligaciones como empleador segun lo

establecido en la Ley 618 y sus Normativas”.

1.4 Gestion y Organizacion de la Higiene y Seguridad del Trabajo

1.4.1 Comisiones Mixta de Higiene y Seguridad del Trabajo

La UNI tiene conformada la Comision Mixta de Higiene y Seguridad del Trabajo
(CMHST) con todos sus miembros haciendo uso de los siguientes formatos
brindados por el MITRAB:

o Formato de Acta de Constitucion de la Comision Mixta de
Higiene y Seguridad del Trabajo (Ver Anexo 5)

o Formato de Acta de Renovacion de Constitucion de la
Comision Mixta de higiene y Seguridad (Ver Anexo 6)

o Formato de Acta de Reestructuracion de la comision Mixta

de Higiene y Seguridad (Ver Anexo 7)

Segun el representante de la CMHST, estad conformada por 8 miembros, entre
los cuales se incluyen los representantes de los sindicatos, STUNI, SINTECA,
STD-UNI, Especialista Higiene y Seguridad y Vice-Rector Administrativo; las
funciones de la Comision es vigilar que se estén cumpliendo con las
obligaciones generales de la Ley 618, Ley General de Higiene y Seguridad del

Trabajo.

Segun los miembros de la CMHST la estructuracién se lleva a cabo cuando es
por primera vez, la renovacién del mismo se hace en un periodo de 2 afios, esto
debe informarse al departamento de Direccion General de Higiene y Seguridad
del Trabajo (DGHST) o a la inspectoria departamental correspondiente, quien la
remitira en este caso a la DGHST en un plazo no mayor de 30 dias.

Los acuerdos productos de las sesiones de trabajo de la comision son llevados
en dos libros de acta, uno por el secretario de SINTECA y el otro por parte de la

Administracion de la UNI.
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-
1.3.2 Reglamento Técnico Organizativo en Higiene y Seguridad del
Trabajo.
Se verificd con la Responsable de Higiene y Seguridad de la UNI, que existe un
Reglamento técnico organizativo en Materia de Higiene y Seguridad, pero no se
encuentra registrado y aprobado por el MITRAB, de igual manera el Plan de

Prevencion de Riesgos Laborales, pero este aun no ha sido implementado.

1.4 De las condiciones de Higiene y Seguridad en el centro de Trabajo
1.4.1 Condiciones de los Lugares de Trabajos

Se verificd que las zonas de pasos, las puertas exteriores e interiores, salidas y
vias de circulacién de los lugares de trabajos permanecen libres de obstaculos,
las instalaciones y servicios higiénicos se encuentran en condiciones higiénicas
adecuadas, la altura desde el piso al techo de las paredes de los lugares de
trabajos y los locales de trabajos cumplen con lo que lo estipula la Ley 618, Ley
General de Higiene y Seguridad del Trabajo en el articulo 85 el cual hace
mencion a las medidas minimas que debe de existir que son 3mts como minimo

y 10m?® respectivamente.

Los pavimentos cercanos son llanos y lisos y de facil limpieza, a su vez las

paredes son lisas y de tonos claros.

¢La superficie de los lugares de El 8.70% que equivale a 2 de los 26
trabajo miden 2 metros cuadrados

de superficie por cada trabajador? puestos en las distintas areas de

PIENSA no cumplen con las
mediciones de 2mts cuadrados
entre las cuéles se encuentran el

area de Aula de Maestria #1 vy

Académica. Figura #7.

m CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #7. Fuente: Elaboracién Propia.
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Los techos se encuentran en
buen estado

= CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #8. Fuente: Elaboracidn Propia.

La anchura minima de los
pasillos primarios es de 1.20
metros

= CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #9. Fuente: Elaboracidon Propia.

La anchura minima de los
pasillos secundarios es de 1
metro

= CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #10. Fuente: Elaboracion Propia.

El 17.39%, es decir 2 de las 10
areas de PIENSA no cuentan con
los techos en buen estado entre las
cudles se encuentran Académica y

Administracion. Figura #8.

El 8.70% que equivalen a 2 de los
26 puestos de trabajo en las
distintas éareas de PIENSA no
cumplen con la anchura minima
de los pasillos primarios, entre
éstas estan Aula de Maestria #2 y

Atencion al Cliente. Figura #9.

El 43.48%, es decir 4 de las 10
areas no cumplen con la anchura
minima de los pasillos
secundarios entre estas se
encuentran Aula de Maestria #1,
Aula de Maestria #2, Académica y

Sala de Docente. Figura #10.
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¢Ancho minimo puertas

exteriores es de 1.20 mts? El 4.35% que equivale a 1 de los

26 puestos en las distintas areas
de PIENSA cumplen con el ancho
minimo de las puertas exteriores,
solamente el Laboratorio
Microbiologia de Agua. Figura
#11.

® CUMPLE = NO CUMPLE
Figura #11. Fuente: Elaboracion Propia.

La Unica area que cuenta con puerta transparente es atencion al cliente y esta

debidamente sefializada a la altura de la vista.

¢ Se encuentran lavamanos
abastecidos con
desinfectantes? 26 puestos de trabajo en las

El 4.35% que equivale a 1 de los

distintas las areas que no se
encuentran  abastecidos  con
desinfectantes la cual corresponde
al Laboratorio Calidad del Aire.
Figura #12.

= CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #12. Fuente: Elaboracién Propia.

1.4.2 Equipos de Proteccion Personal (EPP)

Primeramente, se levanta un listado de los requerimientos de Equipos de
Proteccion por areas para conocer la escasez de estos EPP, asi mismo se lleva
un documento de respaldo de entrega de EPP a los trabajadores en el area de
recurso humano. Esta actividad solamente la realiza el departamento de

pag. 27
1



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

administracion de recursos humanos que es el encargado de llevar este tipo de

control.

Tabla #4
Formato de entrega de Equipos de Proteccion a los trabajadores.
Universidad Nacional de Ingenieria
Subdivision Administrativa

Fecha:

Listado de entrega de Equipos de Proteccion a Personal Polivalente de
UNI-RUSB
Equipo Unidad

Nombre NUmero de Calzado Firma

Fuente: Oficina Higiene y Seguridad UNI

El 61.50%, es decir que 16 de los 26

¢Parala realizacion de su trabajo trabajadores necesitan de EPP para
requiere equipos de proteccion? S _
la realizaciobn de su trabajo, estos

80.00% 61.50% _ )
60.00% trabajadores pertenecen a las areas
38.50% _ _
40.00% de los laboratorios. Figura #13.
0.00%
mSI mNO

Figura #13. Fuente: Elaboracién Propia
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¢ En caso de necesitar equipos de

. . ) El 92.30% que corresponde a 24
proteccion personal, la universidad

se los brinda? de los 26 trabajadores se les
0,
100.00% 92.30% brinda EPP por parte de la UNI.
50.00% Figura #14.
7.70%
0.00% —
EmSI mNO

Figura #14. Fuente: Elaboracion Propia

En las visitas realizadas al area se verific6 que los trabajadores usan sus EPP
durante la realizacion de su trabajo asi mismo hacen uso de vestuarios para

agentes quimicos, fisico, biolégicos y suciedad.

1.4.3 Seializacién
La administracion de Recursos Humanos se encarga de elaborar las

sefalizaciones para los distintos puestos de

trabajos. El 13.04% que corresponde a 3 de
¢ Esta sefializado el uso los 26 puestos en las diez éareas
obligatorio de equipos de cumplen con las sefializaciones

proteccion personal en las areas _ _
requeridas? del uso obligatorio de EPP, entre

las cuales se encuentran las areas
de Laboratorio Microbiologia de
Agua, Micropoluente y Fisico —
Quimico de Aguas Naturales.
Figura #15.

= CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #15. Fuente: Elaboracion Propia
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¢ Las vias de circulacion para las El 11.54% que corresponde a 3 de

personas estan debidamente los 26 puestos que existen en las
sefalizadas?

diez areas, éstos cumplen con las

sefalizaciones de las vias de
circulacion entre las cuales se
encuentran el Laboratorio de
v Microbiologia de Agua,

MicroPoluente y Fisico — Quimico

» CUMPLE = NO CUMPLE de Aguas Naturales. Figura #16.

Figura #16. Fuente: Elaboracion Propia

¢ Estan sefalizadas las zonas
de evacuacion y salidas de

emergencias? 10 é&reas cumplen con las

' sefalizaciones de las zonas de

evacuacion y salidas de
. emergencias entre las cuales se
\ ’ encuentran los Laboratorios Fisico

El 15.38% que equivale a 4 de las

— Quimico, Microbiologia, calidad

del aire, Aguas Residuales. Figura
= CUMPLE = NO CUMPLE #17.

Figura #17. Fuente: Elaboracion Propia
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¢, Cuentan con sefalizacion El 21.74%, es decir que 2 de las
donde existen riesgos

permanentes?
sefializaciones donde  existen

‘ riesgos Permanentes entre las

cuales se encuentran los

10 é&reas totales cumplen con las

Laboratorios  Microbiologia de
Agua y MicroPoluente. Figura #18.

= CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #18. Fuente: Elaboracion Propia

¢las sefalizaciones identificadas El 30.43% que corresponden a 8
cumpl_e_n con los requI,tOS_ de puestos de trabajo de las éareas
especificaciones técnicas

establecida en la compilacion de sefalizadas cumplen con las
ley y normativa en materia de

7 . . especificaciones técnicas
higiene y seguridad del trabajo? P

establecida en la Ley y Normativa
de Higiene vy Seguridad del
Trabajo dentro de estas areas se

encuentran los 6 Laboratorios de

calidad ambiental. Figura #19.

= CUMPLE = NO CUMPLE

Figura #19. Fuente: Elaboracién Propia

Las vias de circulacion de los vehiculos se encuentran debidamente sefalizadas

en todos los alrededores de PIENSA.

En los laboratorios las sustancias quimicas que son manipuladas incluyen en
sus recipientes la identificacion del simbolo quimico, nombre técnico y comercial
y color correspondiente a excepciéon del laboratorio Fisico — Quimico de Aguas
Naturales.

pag. 31
L I R R R R R R R R R R EEEEEI—.



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

————————————————————————————
1.4.4 Prevencion y Proteccion Contra Incendios.
La responsable de Higiene y Seguridad de la UNI hizo referencia a que los
reportes y soportes de la participacion de los trabajadores en simulacros
coordinados con las organizaciones gubernamentales (Bomberos, Defensa Civil,
Cruz Roja y Miembro del Comité de Emergencia) se encuentran evidenciados en
la pagina web de la UNI, en Noticias UNI, de igual manera se comprobé que se
tiene un listado de participacion de los trabajadores en simulacros, el cual se

lleva un control por conteo y por zonas utilizando el siguiente formato:

Tabla#5

Nombres Responsable Suplente Lideres Suplente Cargo No.de Correo
y de zona No.1 de Zona evacuacion de areas Celular
Apellidos No.1 de areas de Zona

de Zona No.1

No.1

Formato de Participacion de Trabajadores en Simulacros por zonas de seguridad.

Fuente: Oficina Higiene y Seguridad UNI

También se corroboré que existe un mapa de ruta de evacuaciéon el cual se
encuentra actualizado y esta en un lugar visible ubicado en la parte de la entrada

principal del edificio FIQ.
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Extintores localizados en El 21.74% que corresponde a 6 de
lugares visibles

=CUMPLE =NO CUMPLE y Procesos Unitarios. Figura #20.

Figura #20. Fuente: Elaboracion Propia

los 26 puestos de trabajo en las

diez areas tienen sus extintores en
lugares visibles de las cuales se
encuentran  Laboratorio  Fisico-
quimico de Aguas Naturales,

Calidad del Aire, Aguas Residuales

Extintores en condiciones
Optimas El 47.83% que corresponde a 12
de los 26 puestos de trabajo en las
10 areas cuentan con extintores en
Optimas condiciones entre las
cuales se encuentran todos los
laboratorios de calidad ambiental.
W CUMPLE  m NO CUMPLE Figura #21.

Figura #21. Fuente: Elaboracion Propia

Las salidas de emergencias se El 26.09% de las 10 &reas

encuentran siempre libres de

obstaculos (puertas, ventanas, equivalente a 2 areas no se
escaleras)

encuentran con obstaculos en las

salidas de emergencias dentro de
las cuales se encuentran
Laboratorio Microbiologia de
aguas, Aula de Maestria #2. Figura

B CUMPLE m NO CUMPLE #22.

Figura #22. Fuente: Elaboracion Propia
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_ Se tiene que en la mayoria de las
Las puertas de emergencia i o o _

abren hacia afuera areas tanto oficinas administrativas
como los laboratorios de calidad
ambiental cumplen con o
estipulado bajo la Ley 618

respecto a la distancia que deben

tener los puestos de trabajo con

B CUMPLE ® NO CUMPLE : -
salidas de emergencia. Figura #23.

Figura #23. Fuente: Elaboracion Propia

Los puestos de trabajo distan El 8.70% que corresponde a 2
como maximo de 25 metros

de una salida de emergencia de los 26 puestos de trabajo de

las diez areas cumplen con
que las puertas de
emergencias abran hacia fuera

dentro de las cuales se

encuentran el laboratorio de
® CUMPLE = NO CUMPLE

Microbiologia de Agua y Aula

Figura #24. Fuente: Elaboracion Propia

Dentro de las areas visitadas ninguna cuenta con sistemas de alarma contra
incendios, pero a nivel institucional existe una alarma la cual se activa al

momento de presentarse ante cualquier Actividad.

1.5 De las Condiciones de Higiene Industrial en los Lugares de Trabajo

1.5.1 Ambiente Térmico
Se verific6 que todos los puestos de trabajo cuentan con una ventilacion

artificial, ademas existen ventanas para ventilaciones naturales.
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L__________________________________________________________________________________________________________________________________________|
A continuacién se presenta los resultados méas relevantes de la etapa del

diagnaostico.

De los 127 item contenidos en la Guia Técnica se tomaron 42 item los cuales
fueron clasificados en base al tipo de estudio que se realizo a las distintas areas
de PIENSA, para poder llevar a cabo una evaluacion inicial de Riesgos. De los
42 item clasificados en 6 sub-bloques se tiene que PIENSA esta cumpliendo con
22 item, el cual equivale a un 52.38%, entre estos sobresalen obligaciones
generales, condiciones de los lugares de trabajo, ambiente térmico.

Los resultados del diagnéstico seran insumos importantes y que a su vez
serviran como guia inicial para la evaluacién del riesgo del trabajo que se

desarrollara en el siguiente capitulo.
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CAPITULO Il - Evaluacién de riesgos y plan de accién
para los puestos de trabajo de las areas de PIENSA

\_

En este capitulo se realiza la identificacion y
evaluacion de los riesgos laborales por puestos
de trabajo con el fin de contrarrestarlos,
disminuirlos o eliminarlos por medio de la
propuesta de un Plan de accién. Asimismo se
presenta el disefio de los mapas de riesgos por
areas de PIENSA.



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

2.1 Generalidades

En todo trabajo existe la probabilidad de que ocurra un accidente, debido a la
presencia de riesgos que dia a dia estan expuestos. Una de las razones para
dirigir los esfuerzos hacia su capital humano, es la creciente preocupacion sobre

la prevencién de riesgos laborales y la salud de los trabajadores.

Para lograr la seguridad requerida en un lugar especifico, primero se determinan
los riesgos existentes, especificando los peligros en cada una de las diferentes
areas. En consecuencia, la seguridad exige una atencién constante a los habitos
de trabajo por parte de los empleados, inspeccion continua y el mantenimiento
de un ambiente de trabajo seguro por parte de los empleadores.

En el presente capitulo para referirse a la seguridad en las oficinas y los
laboratorios se realiz6 una identificacion y evaluacion de los riesgos laborales en
cada una de las oficinas y laboratorios de PIENSA ellos con el fin de
contrarrestarlos, disminuirlos o eliminarlos. Esto se llevdo a cabo a través del
procedimiento técnico de higiene y seguridad para la evaluacion de riesgos en
los centros de trabajo, en donde se muestra el tipo de peligro, la probabilidad de
qgue ocurra, el significado de la probabilidad, severidad del dafio y la estimacién

del riesgo para cada uno de los diferentes puestos de trabajos.

Ademas de plantear los peligros existentes en el ambiente de trabajo, también
se analizaron las medidas preventivas tomadas por el centro para prevenir
accidentes o prevenir los riesgos, asi como también los estudios sobre ruido e

iluminacion.
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2.2 Ambiente Térmico
Como parte de la evaluacion por puestos de trabajo incluye lo que es el estudio
del ambiente térmico que se conoce como el valor de las diferentes variables
termo higrométricas, combinados con la intensidad de la actividad realizada en
el trabajo, el tipo de vestimenta y las caracteristicas individuales de los

trabajadores, originan diferentes grados de aceptabilidad del ambiente térmico.

Dentro del estudio del ambiente térmico realizado a PIENSA se encuentran las
siguientes areas con sus respectivos puestos de trabajos:

2.2.1 Area: Direccion

Puesto: Directora

Se valorizd que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
directora es un 90% sentado y 10 andando ya que el tipo de trabajo es de oficina
y en ocasiones sale a reuniones, el trabajo que desempefia es un trabajo
manual ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la organizacion de su
trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el ambiente en el que se
encuentra es aclimatado y se corrobor6 segin datos obtenidos mediante la
medicion de la temperatura, que el area se encuentra a una temperatura de
20.7°c el cual esta en el rango establecido por la ley ya que dicho rango es de

30.5°c como maximo.

Puesto: Asistente Directora

La posicion y movimiento del cuerpo en el puesto de asistente de direccion es de
un 90% Sentado y 10% Andando, ya que se encuentra en un area
administrativa, el tipo de trabajo que desempeifia es un trabajo manual ligero en
un 100% Yy se clasifica como leve o liviano, la organizacion de su trabajo es 75%
trabajando y 25% descansando, el ambiente en el que se encuentra es
aclimatado, segun las mediciones de temperatura realizada en el area es de

20,6°c el cual cumple con el rango establecido en la ley.
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Puesto: Asistente
La actividad de su posicion y movimiento del cuerpo es de un 80% Sentado,
20% Andando el trabajo es de oficina administrativa pero también se encarga de
abrir las aulas y dejar los documentos, por lo tanto el tipo de trabajo que realiza
es un Trabajo Leve o liviano, la organizacion de su trabajo es 75% trabajando y
25% descansando, el ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se
corrobor6 mediante la medicion de la temperatura, que la temperatura es de

20.6°c, el cual esté en el rango establecido por la Ley.

Puesto: Docente 1

Se valoriz6 mediante la técnica de observacién que la posicion y movimiento del
cuerpo del docente es 60% Sentado, 40% de Pie, ya que el trabajo que
desempeiia es en oficinas y aulas de clases, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero en un 50% y 50% pesado por que pasa escribiendo en pizarras, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante las mediciones de la

temperatura es de 20.2° el cual esta en el rango establecido por la Ley.

Puesto: Docente 2

Se valorizé mediante la técnica de observacion que la posicion y movimiento del
cuerpo del docente es 60% Sentado, 40% de Pie, ya que el trabajo que
desempefia es en oficinas y aulas de clases, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero en un 50% y 50% pesado por que pasa escribiendo en pizarras, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante las mediciones de la
temperatura es de 20.2° el cual esta en el rango establecido por la Ley.

Puesto: Docente 3

Se valoriz6 mediante la técnica de observacién que la posicién y movimiento del
cuerpo del docente es 60% Sentado, 40% de Pie, ya que el trabajo que
desempeiia es en oficinas y aulas de clases, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero en un 50% y 50% pesado por que pasa escribiendo en pizarras, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante las mediciones de la

temperatura es de 20.°c el cual esta en el rango establecido por la Ley.
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Puesto: Secretaria Académica
De acuerdo a lo observado y valorando el criterio de las actividades que realiza
la secretaria académica es de un 90% Sentado y 10% Andando, ya que es un
trabajo administrativo, el tipo de trabajo es un trabajo manual ligero, por ende, se
clasifica como leve o liviano, el ambiente es aclimatado y segun datos arrojados
mediante las mediciones de la temperatura es de 20°c el cual esta en el rango

establecido por la Ley.

Puesto: Docente 4

Se valoriz6 mediante la técnica de observacién que la posicién y movimiento del
cuerpo del docente es 60% Sentado, 40% de Pie, ya que el trabajo que
desempeiia es en oficinas y aulas de clases, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero en un 50% y 50% pesado por que pasa escribiendo en pizarras, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante las mediciones de la

temperatura es de 20.2° el cual esta en el rango establecido por la Ley.

Puesto: Docente 5

Se valoriz6 mediante la técnica de observacién que la posicién y movimiento del
cuerpo del docente es 60% Sentado, 40% de Pie, ya que el trabajo que
desempeiia es en oficinas y aulas de clases, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero en un 50% y 50% pesado por que pasa escribiendo en pizarras, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante las mediciones de la

temperatura es de 20.2° el cual esta en el rango establecido por la Ley.

Puesto: Docente 6

Se valoriz6 mediante la técnica de observacién que la posicién y movimiento del
cuerpo del docente es 60% Sentado, 40% de Pie, ya que el trabajo que
desempeiia es en oficinas y aulas de clases, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero en un 50% y 50% pesado por que pasa escribiendo en pizarras, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante las mediciones de la

temperatura es de 20.2° el cual esta en el rango establecido por la Ley.
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2.2.2 Area: Administracion
Puesto: Administradora
Se observd que la posicion y movimiento del cuerpo que realiza la
administradora es de un 90% Sentado y un 10% Andando ya que su trabajo lo
desempeiia la mayor parte en una oficina, el tipo de trabajo es manual ligero, su
organizacion de trabajo es un 75% trabajando y 25% descansando, por lo cual el
trabajo es leve o ligero el ambiente es aclimatado y segun datos arrojados
mediante la medicion la temperatura es de 17.5°c el cual esta en el rango

establecido por la Ley.

Puesto: Asistente Administradora

Se observo que la posicién y movimiento del cuerpo que realiza la Asistente de
la administradora es de un 80% Sentado y un 20% Andando ya que su trabajo lo
desempefia la mayor parte en una oficina, y es la que se encarga de andar
viendo las necesidades de los laboratorios, el tipo de trabajo es manual ligero,
Su organizacion de trabajo es un 75% trabajando y 25% descansando, por lo
cual el trabajo es leve o ligero el ambiente es aclimatado y segun datos
arrojados mediante la medicion la temperatura es de 17.5° el cual esta en el

rango establecido por la Ley.

2..3 Area: Académica

Puesto: Responsable Documentacién

Mediante la técnica de observacion las actividades a realizada por la
responsable de documentacion es de 90% Sentado y 10% Andando ya que el
trabajo que desempefa es en una oficina administrativa, el tipo de trabajo es un
trabajo manual ligero, la organizacion de su trabajo es 75% trabajando y 25%
descansando, por lo cual la clasificacion de su trabajo es de tipo leve o liviano, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante la medicion la

temperatura es de 18.5°c el cual esta en el rango establecido por la Ley.
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Puesto: Coordinador de Maestria
Mediante la técnica de observacion las actividades a realizada por la
Coordinadora de maestria es de 90% Sentado y 10% Andando ya que el trabajo
gue desempefia es en una oficina administrativa, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero, la organizacibn de su trabajo es 75% trabajando y 25%
descansando, por lo cual la clasificacion de su trabajo es de tipo leve o liviano, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante la medicion la

temperatura es de 18.5° el cual esta en el rango establecido por la Ley.

Puesto: Docente 7

Se valorizé mediante la técnica de observacion que la posicion y movimiento del
cuerpo del docente es 60% Sentado, 40% de Pie, ya que el trabajo que
desempefia es en oficinas y aulas de clases, el tipo de trabajo es un trabajo
manual ligero en un 50% y 50% pesado por que pasa escribiendo en pizarras, el
ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante las mediciones de la

temperatura es de 18.5°c el cual esta en el rango establecido por la ley.
2.2.4 Area: Atencién al Cliente

Puesto: Responsable

Se observd que las actividades a realizada por la responsable de atencion al
cliente son 90% Sentado y 10% Andando ya que el trabajo es de oficina
administrativa, el trabajo que realiza es un trabajo ligero y su organizacién es
75% trabajando y 25% descansando, el ambiente es aclimatado y segun datos
arrojados mediante la medicion la temperatura es de 19.9°c el cual esta en el

rango establecido por la Ley de Higiene y Seguridad.

Puesto: Contadora

Se observo que las actividades a realizada por la Contadora son 90% Sentado y
10% Andando ya que el trabajo es de oficina administrativa, el trabajo que
realiza es un trabajo ligero y su organizacion es 75% trabajando y 25%

descansando, el ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante la
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medicion la temperatura es de 19.9°c el cual esta en el rango establecido por la

Ley.

Puesto: Coordinador de Laboratorio

Se observo que las actividades realizada por el coordinador de laboratorio son
de un 90% Sentado y 10% Andando ya que el trabajo es de oficina
administrativa, el tipo de trabajo es manual ligero, la organizacion de su trabajo
es 75% trabajando, 25% descansando, por ende, se clasifica como trabajo leve
o ligero, el ambiente es aclimatado y segun datos arrojados mediante la
medicién la temperatura es de 18.9°c el cual esta en el rango establecido por la

Ley.

2.2.5 Area: Laboratorio Fisico/Quimico

Puesto: Responsable Laboratorio

Se corroboré que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
responsable es un 90% Sentado y 10% de Pie, el trabajo que desempefia es un
trabajo con un brazo ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se revalid6 segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 20.3°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que

dicho rango es de 30.5°C como maximo.

Puesto: Analista

Se valorizé que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Analista es un 90% Sentado y 10% de Pie, el trabajo que desempefa es un
trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizaciéon de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 19.7°c el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que

dicho rango es de 30.5°c como maximo.
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2.2.6 Area: Laboratorio de Procesos Unitarios.
Puesto: Analista
Se valorizé que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Analista es un 90% Sentado y 10% de Pie, el trabajo que desempefia es un
trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicién de la temperatura, que el &rea se encuentra a
una temperatura de 19.2°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que

dicho rango es de 30.5°c como maximo.

2.2.7 Area: Laboratorio Microbiologia

Puesto: Responsable Laboratorio

Se corroboré que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
responsable es un 90% Sentado y 10% de Pie, el trabajo que desempeiia es un
trabajo con un brazo ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se revalid6 segun datos
obtenidos mediante la medicién de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 21.9°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que

dicho rango es de 30.5°C como maximo.

Puesto: Analista

Se logré observar que la posicion y movimiento del cuerpo realizada por el
puesto de Analista es un 90% Sentado y 10% de Pie, el trabajo que desempefa
es un trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano,
la organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 21.6°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como maximo.
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Puesto: Auxiliar Analista
Se valorizé que la posicidn y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Pasante es un 60% Sentado y 40% de Pie, el trabajo que desempefia es un
trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 21.6°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como maximo.

2.2.8 Area: Laboratorio MicroPoluente

Puesto: Responsable Laboratorio

Se valorizé que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Responsable es un 90% Sentado y 10% de Pie, el trabajo que desempefia es un
trabajo con un brazo ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicién de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 18.9°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como maximo.

El valor mostrado del tipo de posicidon del trabajador (de Pie) es cuando este se
moviliza a realizar un determinado estudio en las mesas de trabajo ubicadas

dentro del laboratorio, asi como también cuando capacita a pasantes.

Puesto: Analista

Se valorizé que la posicidon y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Analista es un 90% Sentado y 10% Andando, el trabajo que desempefia es un
trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizaciéon de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos

obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
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una temperatura de 18.9°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como maximo.

El valor mostrado del tipo de posiciéon (Andando) es cuando este se moviliza a
realizar una determinada gestion dentro del laboratorio (ya sea para realizar

pruebas, analizar y procesar datos).

2.2.9 Area: Laboratorio Calidad del Aire

Puesto: Responsable Laboratorio

Se logré observar que las actividades a realizar son un 90% Sentado y 10%
Andando ya que el area trabajo es un laboratorio, el trabajo que realiza es un
trabajo manual con dos brazos y ligero, la organizacion de su trabajo es un 75%
trabajado y un 25% descansado, por lo cual la clasificacion de su trabajo es leve
o liviano, el ambiente esta aclimatado y segun datos arrojados mediante la
medicion, la temperatura es de 19.8°C el cual esta en el rango establecido por la

Ley.

El valor mostrado del tipo de posicion (Andando) es cuando este se moviliza a
realizar una determinada gestion dentro o fuera del laboratorio (ya sea para
buscar un equipo, sustancia quimica, hacer muestreos en el campo de estudio,
asi como también para entrenar 0 capacitar a pasantes que estén en el

laboratorio).

Puesto: Analista

Se valorizé que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Analista es 90% Sentado y 10% Andando, el trabajo que desempefia es un
trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 18.9°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como maximo.
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El valor mostrado del tipo de posicion (Andando) es cuando este se moviliza a
realizar una determinada gestion dentro del laboratorio (ya sea para realizar

pruebas, analizar y procesar datos).

2.2.10 Area: Laboratorio de Agua Residuales

Puesto: Responsable Laboratorio

Se valorizo que la posicion y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Responsable es un 90% Sentado y 10% Andando, el trabajo que desempefia es
un trabajo con un brazo ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 18°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como maximo.

El valor mostrado del tipo de posicion (Andando) es cuando este se moviliza a
realizar una determinada gestion dentro o fuera del laboratorio (ya sea para
buscar un equipo, sustancia quimica, asi como también para entrenar o

capacitar a pasantes que estén en el laboratorio).

Puesto: Analista

Se valorizé que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
Analista es 90% Sentado y 10% Andando, el trabajo que desempeiia es un
trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como leve o liviano, la
organizaciéon de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se obtuvo segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 18.2°C el cual esta en el rango establecido por la ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como méaximo.

El valor mostrado del tipo de posicién (Andando) es cuando este se moviliza a
realizar una determinada gestion dentro del laboratorio (ya sea para realizar

pruebas, analizar y procesar datos).
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Puesto: Auxiliar Analista
Se valorizé que la posicién y movimiento del cuerpo realizada por el puesto de
auxiliar analista es un 90% Sentado y 10% de Pie, el trabajo que desempefia es
un trabajo con dos brazos ligero y por ende se clasifica como Leve o liviano, la
organizacion de su trabajo es un 75% trabajado y 25% descansando, el
ambiente en el que se encuentra es aclimatado y se corroboré segun datos
obtenidos mediante la medicion de la temperatura, que el area se encuentra a
una temperatura de 21.6°C el cual esta en el rango establecido por la Ley ya que
dicho rango es de 30.5°c como méaximo.
Para conocer los datos obtenidos de las mediciones aplicadas a cada una de las

diferentes areas (Ver Anexo 11) - Mediciones de Temperatura

2.3 Ruido
El ruido es todo sonido no deseado que interfiere en la comunicacion entre las

personas o en sus actividades.

Todos los puestos de trabajo que corresponden a PIENSA no poseen
afectaciones de ruido ya que cumplen con los decibeles maximos permitidos a
como lo contempla la ley 618, ley de higiene y seguridad del trabajo en su
articulo 121 “A partir de 85dB, para 8 horas de exposicion y siempre que no
se logre su disminucion del nivel sonoro por otros procedimientos se
establecera obligatoriamente dispositivos de proteccion personal tales
como orejeras o tapones”

Para conocer los datos obtenidos de las mediciones aplicadas a cada una de las

diferentes areas (Ver Anexo 12) Mediciones de Ruidos.

A continuacion, se analiza la lluminacion como uno de los factores
determinantes en los riesgos laborales relacionados a la falta o alta iluminacion

en la cual el trabajador esta desarrollando su jornada laboral.

2.4 lluminacion
La iluminacion se refiere al conjunto de dispositivos que se instalan para producir
ciertos efectos luminosos, tanto practicos como decorativos.
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En el estudio que se realizd en PIENSA en la parte de la iluminacion se

encontraron puestos de trabajos que tienen deficiencia y otros puestos que

poseen bastante luz, para los detalles de célculos de iluminaciéon en los

diferentes puestos de trabajo (Ver Anexo 13)- Tabla de Mediciones de lluminacion.

2.5 Valoracion de los Riesgos
2.5.1 Area: Direccion

Puesto: Directora

Descripcion del lugar de trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 7 metros

de largo, 3 metros de ancho y 3 metros de alto, ademéas equipado con dos

mesas trabajo, una computadora, una impresora, un estante de madera, dos

estantes de metal mediano y un estante de metal grande, un Split de aire

acondicionado, una mesa para conferencia y 8 sillas de espera.

Para el formato de la tabla de la identificacion de peligros y riesgos se tomé en

cuenta la tercera consideraciéon del Procedimiento para la Elaboracion del

Riesgo Final, ademas para la identificacion de los peligros se hizo mediante la

técnica de observacion directa, la identificacion del riesgo se realiz6 una

valoracién dependiendo del tipo de peligro que se analizaba y se clasificd

mediante la columna significado que se encuentra en el articulo #13 del

procedimiento para la elaboracion del riesgo, que establece la determinacion de

la severidad del dafio, mientras tanto el factor del riesgo se clasific6 mediante lo

establecido en la tabla del articulo 22, en lo que refiere a la parte de la columna

del cddigo es una elaboracion propia para poder identificar con facilidad el riesgo

en la tabla de la probabilidad del riesgo.

A continuacion, se presenta los peligros y los riesgos identificados para el puesto

de la Directora.
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. _______________________________________________________________________________________________________________________________________|
Tabla# 6

Identificacion de peligro Puesto Directora

Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque con Objetos Inmadviles (mesa, Condicion de
_ Magulladuras _
sillas). seguridad

Lamparas con bajos reflejos o

Irritacién visual Agente Fisico
danadas.
Materiales de oficina (tijera, Condicién de
Corte / Magulladuras _
engrapadora, saca grapas). seguridad

Fuente: Elaboracion Propia

Una vez identificado los peligros y riesgos para el puesto de directora se
prosigue a presentar su correspondiente valoracion, la cual se calcula de la
siguiente manera; primero se hace el calculo de la probabilidad a como se indica
en el articulo #12 del procedimiento para la evaluacion del riesgo, este calculo
se hizo en base al método de promedio ponderado, que consiste en que el valor
de las condiciones que no aplican se les distribuye a los que si aplican.

Tabla #7

Célculo de la probabilidad de los riesgos puesto Directora

Peligros Existentes

_ Magulladuras Irritacion Corte /
I: Indicador, V: Valor .
visual Magulladuras
Condiciones I \% I Vv I Vv
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es i _
- No 0 Si 125 Si 14.28
mayor que media jornada
Medidas de control ya implantada son . .
Si 0 No 12.5 Si 0
adecuadas
Se cumple con los requisitos legales y
las recomendaciones de buena practicas No 14.28  No 12.5 Si 0
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A - N/A NA N/A

Tiempo de mantenimiento de los EPP

N/A N/A N/A N/A  N/A N/A
adecuada

Condiciones Insegura de trabajo No 0 No 0 No 0
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Trabajadores sensibles a determinados

Riesgos Si 14.28 No 0 Si 14.28
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos de N/A N/A Sl 125 N/A N/A
proteccion
Actos inseguros de las personas (errores
no intencionados o] violaciones
intencionales de los procedimientos No 0 No 0 No 0
establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de _ _

Si 0 No 125 Si 0

trabajo

Fuente: Elaboracion Propia.

Dependiendo del valor porcentual de la probabilidad se le da el significado al
riesgo, el cual puede ser (baja, media, alta) luego se determina la severidad del
dafio para lo cual se utiliza la tabla establecida en el articulo#13, para esto solo
se toma en cuenta el tipo de riesgo y por ultimo se hace la estimacion del riesgo
utilizando la matriz de severidad del dafio que establece el Procedimiento
Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién del riesgo en su
articulo #14.

Tabla#8

Valoracion Riesgos Directora

Valoraciéon de Riesgos

%

_ - Significado de la ) . Estimacion
Riesgo Probabilidad - Severidad del Dafio )
Probabilidad del Riesgo
Magulladura 28.56 Baja Ligeramente Dafino Trivial
Irritacién Visual 62.5 Media Ligeramente Dafino Tolerable
Corte / ) _ ) o
28.56 Baja Ligeramente Daiiino Trivial
Magulladura
Fuente: Elaboracion Propia.
Puesto: Asistente Directora
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.|
Descripcion del lugar de trabajo: las medidas con las que cuenta este puesto

son de 3 metros de largo, 2 metros de ancho y una altura de 3 metros de alto,
una mesa de trabajo, un escritorio con una computadora, una impresora, una

planta telefonica, y dos sillas secretariales.

Tabla #9
Identificacion de Peligro para el Puesto Asistente Directora

Peligro Riesgo Factor de riesgo

Choque con Objetos Inmoviles o )
Magulladura Condicion de seguridad

(mesas, sillas)

. Contacto Térmico . i
Cafetera, Microonda Condicion de seguridad
(Quemadura)

Materiales de oficinas (tijera, - i
Cortes / Magulladura Condicion de seguridad
engrapadora, saca grapas).

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #10

Valoracion Riesgos Asistente Directora

Valoracién de Riesgos

% Probabilidad Significado de  Severidad Estimacion

Riesgo ver Anexo 14 la del Dafio del Riesgo
Probabilidad
_ Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja " Trivial
Danino
Contacto Térmico _ )
12.5 Baja Danino Tolerable
(Quemadura)
_ Ligeramente o
Corte / Magulladuras 28.56 Baja " Trivial
Danino

Fuente: Elaboracion Propia
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.|
Puesto: Asistente
Descripcion del lugar de trabajo: El puesto cuenta con las siguientes medidas,
de ancho 2.5 metros, de largo 1.5 metros y de largo 3 metros, una mesa de

trabajo, una computadora y una silla secretarial.

Tabla #11

Identificacion Peligro Puesto Asistente

Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque con Objetos Inméviles Condicioén de
_ Magulladura _
(mesas, sillas) seguridad

Materiales de oficinas (Tijera, Condicién de
Corte / Magulladura _
engrapadora, saca grapas). seguridad
Lampara con reflejos bajos o o .
Irritacion Visual Agente Fisico

dafiadas.

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #12

Valoraciéon de Riesgos

Significado de

_ % Probabilidad Severidad del Estimacion
Riesgo la . _
ver Anexo 15 - Dafio del Riesgo
Probabilidad
) Ligeramente o
Magulladura 14.28 Baja » Trivial
Danino
Cortes / ) Ligeramente o
28.56 Baja » Trivial
Magulladura Dafino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media » Tolerable
Danino

Valoracion Riesgos Asistente

Fuente: Elaboracion Propia.
Para el resumen de los significados de los distintos niveles de probabilidad y
severidad se utilizé el siguiente formato tomado del articulo #17 del

Procedimiento Técnico de Valoracion del Riesgo.
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Localizacion: UNI Evaluacién de riesgo de seguridad

Recinto Universitario Simoén Medidas
Bolivar. (PIENSA) Preventivas/ Peligro
Identificado

Actividad / Puesto de trabajo
Trabajadores expuestos:
Mujeres: 3 hombres:

Peligro Probabilidad
identificado

Inicial X  Seguimiento
Fecha de la Evaluacion: 24/10/2016
Fecha de la ultima Evaluacion:

Consecuencia Estimaciéon de
Riesgo
ED T TL M IM IN

B M A LD D
1 -

Choque con
objetos
inmoviles.
(Magulladuras)

“ Lamparas con -
bajos reflejos
o daifada X X X
(Irritacion
visual)

Materiales de
oficina (Tijera,
engrapadora. -
Saca grapas)
Corte /
Magulladura

Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio y
sillas deben
encontrarse
fuera de las
zonas de
paso.
Cambiar las
lamparas
para una
luminosidad
adecuada
Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio
debe
encontrarse
limpio y
ordenado.

Procedimiento

de trabajo,
para este
peligro

N/A

Ley 618 de
Higiene y
Seguridad del
trabajo

N/A

Evaluacién de Riesgos

Informacion

/[Formacioén

sobre este
peligro

DIRECTORA

No hay
informacion
o formacién
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacién
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacién
sobre este

peligro.
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ASISTENTE DIRECTORA.

1 - Realizar
tareas sin
Choque con prisas. No hay
objetos - Escritorio y informacion
inmoviles. sillas debe N/A o formacién
(Magulladuras) encontrarse sobre este
fuera de peligro.
zonas de
paso.
2 - Los equipos
deben de El personal
Cafetera, contar con Compt_andlo del .
: sus normativo de laboratorio
microonda . i
X etiquetas de higiene y conoce el
(Contacto ) . o
térmico) advertencia segurldad de  significado
(no tocar, Nicaragua. de las
superficie advertencias
caliente)
3 - Realizar
Materiales de tareas sin
o . . No hay
oficina (Tijera, prisa. . .
o informacién
engrapadora. - Escritorio i
N/A o formacién
Saca grapas) debe
sobre este
Corte / encontrarse cliaro
Magulladura limpio y PElgro.
ordenado.
ASISTENTE
1 chodque con - Realizar No hay
q tareas sin informacion
objetos . i
Lo prisas. N/A o formacion
inmoviles -
(Magulladuras) - E_scrltorlo y sobrg este
sillas debe peligro.
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Materiales de
oficina (Tijera,
engrapadora.
Saca grapas)
Corte /
Magulladura

Lamparas con
bajos reflejos
o dafadas X X X
(Irritacion
visual)

Tabla #13- Resumen de la Evaluacién de los Riesgos del area de Direccién

encontrarse
fuera de
zonas de
paso.
Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio
debe
encontrarse
limpio y
ordenado
Cambiar las
lamparas
para una
luminosidad
adecuada

N/A

Ley 618 de
Higiene y
Seguridad del
trabajo

No hay
informacién
o formacién
sobre este

peligro.

No hay
informacién
o formacién
sobre este

peligro.
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2.5.2 Area: Sala Docente

Puesto: Docente 1

Descripcion del lugar de trabajo: Puesto de trabajo con un ancho de 1.60

metros, largo 2 metros, y alto 3 metros, cuenta con dos mesas de trabajo, una

silla secretarial, una silla de metal.

Tabla #14

Identificacion Peligro Puesto Docente 1

Peligro
Choque con objetos inméviles
(mesas, sillas).
Materiales de oficina (tijera,

engrapadora, Saca grapas).

Lamparas con reflejos bajos o

dafadas.
Piso mojado o himedo

Equipos eléctricos (Data show,
Laptop)

Fuente: Elaboracion Propia

Tabla #15
Valoracion Riesgo Docente 1

Magulladura 28.56
Cortes /
28.56
Magulladuras
Irritacion Visual 62.5

Riesgo

Magulladura

Cortes / Magulladuras.

Irritaciéon Visual

Caida de persona a un mismo nivel
(Torceduras)
Contactos Eléctricos directo e
indirecto

Valoracién de Riesgos
% Probabilidad
ver Anexo#16

Significado de la Severidad
Probabilidad del Dafo
] Ligeramente
Baja »
Dafino
i Ligeramente
Baja »
Dafino
_ Ligeramente
Media »
Dafino

Factor de Riesgo
Condicion de
seguridad
Condicion de

seguridad
Agente Fisico.

Condicion de
seguridad
Condicién de
seguridad

Estimacion
del Riesgo

Trivial

Trivial

Tolerable
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.|
Caida de persona a
un mismo nivel 42.84 Media Dafino Moderado

(Torceduras)

Contactos ]
Ligeramente

Eléctricos directo e 50 Media " Tolerable
o Daiiino
indirecto.

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Docente 2
Descripcion del lugar de trabajo: Puesto de trabajo con un ancho de 2.5
metros, largo 2.3 metros, y alto 3 metros, cuenta con una mesa de trabajo, una

silla giratoria, y una silla de metal.

Tabla #16
Identificacion Peligro Puesto Docente 2

Peligro Riesgo Factor del Riesgo
Choque con objetos inmoviles Condicién de
_ Magulladura _
(mesas, sillas). seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicion de
Cortes / Magulladura _
engrapadora, saca grapas). seguridad
Lamparas con reflejos bajos o L -
Irritacion Visual Agente Fisico.
danadas.
_ _ . Caida de persona a un Condicion de
Piso mojado o humedo _ i _
mismo nivel (Torceduras) seguridad
Equipos Eléctricos (data show, Contactos Eléctrico directo Condicién de
laptop) e indirecto seguridad

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla #17

Valoraciéon Riesgos Docente 2

Valoracién de Riesgos

% Probabilidad Significado Severidad Estimacion
Riesgo ver Anexo#17 de la del Dafo del Riesgo
Probabilidad
) Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Danino
) Ligeramente .
Cortes / Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Dafiino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Danino
Caida de persona a un ) .
_ . 42.84 Media Dafiino Moderado
mismo nivel (Torceduras)
Contactos Eléctricos directo ) Ligeramente
- 50 Media " Tolerable
e indirecto Dafiino

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Docente 3

Descripcion del lugar de trabajo: Puesto de trabajo con un ancho de 2.7
metros, largo 2.2 metros, y alto 3 metros, cuenta con una mesa de trabajo, una
silla de madera enjuncada, y dos sillas de metal.

Tabla #18

Identificacion Riesgos Puesto Docente 3

Peligro Riesgo Factor del Riesgo
Choque con objetos inmoviles Condicién de
. Magulladura _
(mesas, sillas). seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicioén de
Cortes / Magulladura _
engrapadora, Saca grapas). seguridad
Lamparas con reflejos bajos o o "
. Irritacion Visual Agente Fisico.
danadas.
_ _ . Caida de persona a un Condicioén de
Piso Mojado o Himedo i ) .
mismo nivel (Torceduras) seguridad
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Equipos Eléctricos (data show,

laptop)
Fuente: Elaboracion Propia

Tabla#19

Valoracion Riesgos Docente 3

Contacto eléctrico directo

e indirecto

Valoraciéon de Riesgos

ver Anexo#18

Magulladura 28.56

Cortes / Magulladura 28.56

Irritacion Visual 62.5

Caida de persona a

un mismo nivel 42.84
(Torceduras)
Contacto Eléctrico

- - - 50
directo e indirecto

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Secretaria Académica

% Probabilidad Significado de

la
Probabilidad

Baja

Baja

Media

Media

Media

Condicién de
seguridad
Severidad Estimacién del
del Dafio Riesgo
Ligeramente o
. Trivial
Daiiino
Ligeramente .
" Trivial
Danino
Ligeramente
. Tolerable
Danino
Dafiino Moderado
Ligeramente
. Tolerable
Daiiino

Descripcion del lugar de trabajo: Puesto de trabajo con un ancho de 2 metros,

largo 1.9 metros, y alto 3 metros, cuenta con una mesa de trabajo, una silla

giratoria y dos sillas tapizadas.
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Tabla #20
Identificacion Peligro Puesto Secretaria Académica
Peligro Riesgo Factor del Riesgo
Choque con objetos inmoviles L )
. Magulladura Condicion de seguridad
(mesas, sillas)
Materiales de oficina (Tijera,

Cortes / Magulladura Condicién de seguridad
Engrapadora, Saca grapas).

Lamparas con reflejos bajos o

. Irritacion Visual Agente Fisico.
danadas.

Caida de persona a un
Piso mojado o hiumedo mismo nivel Condicién de seguridad

(Torceduras)

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #21

Valoracion Riesgos Secretaria Académica

Valoracién de Riesgos

- Significado ; ; »
% Probabilidad de| Severidad Estimacion
ela
Riesgo ver Anexo#19 - del Dafio del Riesgo
Probabilidad
_ Ligeramente .
Magulladura 28.56 Baja . Trivial
Dafino
_ Ligeramente .
Cortes / Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Danino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Danino
Caida de persona a un
mismo nivel 42.84 Media Dafiino Moderado

(Torceduras)

Fuente: Elaboracion Propia.
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.|
Puesto: Docente 4
Descripcion del lugar de trabajo: Puesto de trabajo con un ancho de 2.7
metros, largo 2.2 metros, y alto 3 metros, cuenta con dos mesas de trabajo, una

silla giratoria, una silla de metal y un archivero pequefio.

Tabla #22
Identificacion Peligro Puesto Docente 4
Peligro Riesgo Factor del Riesgo
Choque con objetos inmoviles (mesas, Condicién de
_ Magulladura )
sillas) seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicion de
Cortes / Magulladura )
engrapadora, saca grapas) seguridad
Lamparas con reflejos bajos o o .
Irritacion Visual Agente Fisico.

dafadas.

Caida de persona a un L
Condicion de

Piso mojado o humedo. mismo nivel )
seguridad
(Torceduras)
_ . Contacto Eléctrico Condicion de
Equipo Eléctrico (data show, laptop) i o )
directo e indirecto seguridad

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla#23

Valoracion Riesgos Docente 4

Valoracién de Riesgos

- Significado ; _ »
% Probabilidad de) Severidad Estimacion
ela
Riesgo ver Anexo#20 - del Dafio del Riesgo
Probabilidad
_ Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja " Trivial
Danino
_ Ligeramente .
Cortes / Magulladura 28.56 Baja " Trivial
Danino
. _ i Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Danino
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Caida de personas a un

mismo nivel 42.84 Media Dafiino Moderado
(Torceduras)
Contacto Eléctrico ) Ligeramente
_ - 50 Media . Tolerable
directo e indirecto Daifino

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Docente 5
Descripcion del lugar de trabajo: Puesto de trabajo con un ancho de 2.7
metros, largo 2.2 metros, y alto 3 metros, cuenta con una mesa de trabajo, una

silla giratoria.
Tabla #24
Identificacion Peligro Puesto Docente 5
Peligro Riesgo Factor de Riesgo
Choque con objetos inmoviles Condicién de
. Magulladura _
(mesas, sillas) seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicion de
Cortes / Magulladura _
engrapadora, saca grapas). seguridad
Lamparas con reflejos bajos o o .
. Irritacion Visual Agente Fisico.
danadas.
_ _ - Caida de persona a un Condicion de
Piso mojado y humedo ) ) _
mismo nivel (Torceduras) seguridad
_ . Contacto Eléctrico directo e Condicion de
Equipo Eléctrico (data show, laptop) o _
indirecto seguridad

Fuente: Elaboracion Propia.
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. _______________________________________________________________________________________________________________________________________|
Tabla#25

Valoracion Riesgos Docente 5

Valoracién de Riesgos

. Significado de , : i
% Probabilidad | Severidad del Estimacioén
a
Riesgo ver Anexo#21 . Dafo del Riesgo
Probabilidad

Ligeramente

Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Dafino
i Ligeramente o
Cortes / magulladura 28.56 Baja » Trivial
Daiiino
- . ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media » Tolerable
Daiiino
Caida de persona a un _ i
. . 42.84 Media Dafino Moderado
mismo nivel
. ) Ligeramente
Contactos Eléctricos 50 Media ] Tolerable
Dafiino

Fuente: Elaboracion Propia

Puesto: Docente 6
Descripcion del lugar de trabajo: Puesto de trabajo con un ancho de 2.7
metros, largo 2.2 metros, y alto 3 metros, cuenta con un escritorio trabajo, una

silla giratoria, dos sillas de metal.

Tabla #26
Identificacion Peligro Puesto Docente 6
Peligro Riesgo Factor de Riesgo
Choque con objetos inméviles (mesas, L i
. Magulladura Condicién de seguridad
SIES)
Materiales de oficina (tijera, engrapadora, L )
Cortes / Magulladuras Condicion de seguridad
saca grapas).
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacion Visual Agente Fisico.

. . > Caida de persona a un . )
Piso mojado o humedo ) ) Condicion de seguridad
mismo nivel (Torceduras)

. o Contacto Eléctrico directo e L i
Equipos eléctricos (data show, laptop) S Condicién de seguridad
indirecto

Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #27
Valoracion Riesgos Docente 6

Valoracién de Riesgos

- Significado i ; »
% Probabilidad o Severidad Estimacion
ela
Riesgo ver Anexo#22 - del Dafio del Riesgo
Probabilidad
_ Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja . Trivial
Dafino
_ Ligeramente -
Cortes / Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Dafino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media . Tolerable
Dafino
Caida de persona a un
mismo nivel 42.84 Media Dafiino Moderado
(Torceduras)
Contacto Eléctrico ) Ligeramente
_ - 50 Media " Tolerable
directo e indirecto Dafino

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluaciéon de Riesgos del area de Sala de Docente

Localizacion: UNI Evaluacién de riesgo de seguridad
Recinto Universitario Simon Medidas Procedimiento Informacibn  Riesgo
Bolivar. (PIENSA) Preventivas/ de trabajo, /[Formacién  controlad

Actividad / Puesto de trabajo Inicial X Seguimiento Peligro Identificado para este sobre este 0
Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion: 24/10/2016 peligro peligro
Mujeres: 2 hombres: 5 Fecha de la ultima Evaluacion:
Peligro Probabilida Consecuencia  Estimacion de Riesgo
identificado d
B M A LD D ED T TL M IM IN Si No
1 - Realizar
tareas sin
choque con prisas. No hay
objetos - Escritorioy informacion
inméviles sillas deben N/A o formacién
silla, mesa encontrarse sobre este
(Magulladura) fuera de las peligro.
zonas de
paso.
Materiales de i gﬂﬁin
oficina . No hay
(Tijera, Er'sa.f' : informacion
engrapadora. i d:th:(ral orio N/A o formacién
Saca grapas) encontrarse sobre este
Corte / limpio y peligro.
Magulladura ordenado.
Lamparas - Cambiar las
con bajos lamparas Ley 618 de . fNO hay’
reflejos o X para una Higiene y informacion
= . . o formacion
dafiada luminosidad  Seguridad del sobre este
(Irritacion adecuada trabajo i
visual) PElgro.
pag. 66



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto
“Simén Bolivar”.

Realizar El personal
. . r jo sin . |
Piso mojado ! "%‘balo S Compendio de :
, prisa : laboratorio
o0 hiumedo normativo de
. Poner - conoce el
(Caida de s higiene y L
Sefalizacio . significado
persona a un seguridad de
: ) nes : de las
mismo nivel) Nicaragua. ,
advertencia
S
Toma Procedimiento
corriente establecido
deben estar para la Los
. debidament correcta docentes
Equipos . !
el e calibracion de conocen el
Eléctricos o ) o
sefalizados los equipos. significado
(Contacto :
s con su (Encendidos, de las
eléctrico X ) A
: voltaje ajustes etc.)  sefalizacion
directo e .
A correspondi  Se encuentran es de
indirecto) . .
ente. escritos en los  advertencia
PNOs S.
correspondient
es.
Tabla#28- Resumen de la Evaluacién de Riesgos del area de Sala de Docente.
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2.5.3 Area: Administracion

Puesto: Administradora

Descripcion del lugar de trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 3 metros
de ancho, 2.5 metros de ancho y 2.5 metros de alto, ademas posee un escritorio,
un mueble de computadora, una computadora, una impresora y una silla

ejecutiva.

Tabla #29
Identificacion Peligro Puesto Administradora

Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque contra objetos inmdviles (mesas, Condicioén de
Magulladura

sillas). seguridad
Materiales de oficina (tijera, engrapadora, Cortes / Condicion de
saca grapas). Magulladuras seguridad
Caida de persona a _
_ _ - ) ) Condicion de
Piso mojado o humedo un mismo nivel :
seguridad

(Torceduras)

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla#30

Valoracion riesgos Administradora

Valoracién de Riesgos

% Probabilidad Significado de Severidad Estimacién

Riesgo . - 3
ver Anexo#23 la Probabilidad del Dafio del Riesgo
Ligeramente
Magulladura 71.4 Alta " Moderado
Dafino
_ Ligeramente .
Cortes / Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Dafino
Caida de personas a un ) )
42.84 Media Dafiino Moderado

mismo nivel (Torceduras)

Fuente: Elaboracion Propia.
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—————————
Puesto: Asistente Administradora
Descripcion del lugar de trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 3 metros
de ancho, 3 metros de ancho y 2.5 metros de alto, ademas posee un escritorio,
un mueble de computadora, una computadora, una impresora y una silla

ejecutiva.

Tabla#31
Identificacion Peligro Puesto Asistente Administradora
Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque con objetos inmoviles (mesas, Condicion de
_ Magulladura )
sillas) seguridad
Materiales de oficina (tijera, engrapadora, Condicion de
Cortes / Magulladura )
saca grapas) seguridad
_ _ > Caida de persona a un Condicion de
Piso mojado o humedo : : :
mismo nivel (Torceduras) seguridad
Lamparas con reflejos bajos o dafadas. Irritacion Visual Agente Fisico

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #32
Valoracion Riesgos Asistente Administradora

Valoraciéon de Riesgos

% Probabilidad Significado dela  Severidad Estimacién
Riesgo

ver Anexo#24 Probabilidad del Dafo del Riesgo
Ligeramente
VEGIEGE 71.4 Alta » Moderado
Dafino
_ Ligeramente .
Cortes / Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Dafino
Caida de persona a
un mismo nivel 42.84 Media Dafiino Moderado
(Torceduras)
- _ ) Ligeramente
Irritaciones Visuales 62.5 Media » Tolerable
Danino

Fuente: Elaboracion Propia.
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Evaluacion de Riesgos del area de Administracion
Localizacion: Universidad Evaluacion de riesgo de

Nacional de Ingenieria seguridad Medidas Preventivas/  Procedimiento Informacion Riesgo
Recinto Universitario Simon Peligro Identificado de trabajo, /[Formacién  controlado
Bolivar. (PIENSA) para este sobre este

peligro peligro

Actividad / Puesto de trabajo Inicial X Seguimiento

Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion:

Mujeres: 2 hombres: 5 24/10/2016

Fecha de la dltima Evaluacion:
Peligro Probabilidad Consecuencia Estimacién de
identificado Riesgo
B M A LD D ED T TL M IM IN Si  No
ADMINISTRADORA

1 - Realizar tareas sin No ha

Choques con prisas. . Y
objetos - Escritorio y sillas IETREEIT
b X X X N/A o formacién

Inmoviles debe encontrarse
sobre este
(Magulladuras) fuera de zonas de :
peligro.
paso.

“ | Materiales de - Realizar tareas sin Noh
oficina (Tijera, prisas. . o hay.
engrapadora - Escritorio  debe e

y X X P N/A o formacién
Saca grapas) encontrarse limpio b .
Corte / y ordenado. SO rl_e este
Magulladura PElgro.

3 - Realizar trabajo El personal
Piso mojado o sin prisa Compendio del
hamedo (caida - Sefializaciones normativo de  laboratorio

de persona a X X X ante posibles higiene y conoce el
un mismo riesgos fisicos seguridad de  significado
nivel) Nicaragua. de las

advertencias
ASISTENTE ADMINISTRADORA
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Choques con
objetos
Inmoviles
(Magulladuras)

Materiales de
oficina (Tijera,
engrapadora,
Saca grapas)
Corte /
Magulladura

Piso mojado o
hamedo
(Caida de
persona a un
mismo nivel)

lampara con
reflejos bajos
o dafiadas
(Irritacion
visual)

“Simoén Bolivar”.

Realizar tareas sin
prisas.

Escritorio y sillas
debe encontrarse
fuera de zonas de
paso.

Realizar tareas sin
prisas.

Escritorio debe
encontrarse limpio
y ordenado

Realizar  trabajo
sin prisa

Poner
Sefalizaciones

Cambiar las
lamparas para una
luminosidad
adecuada

Tabla#33- Resumen de la Evaluacion de Riesgos del area de Administracion

N/A

N/A

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

Procedimiento

formalizado
Segun la ley
618 de
Higiene y

Seguridad del

trabajo

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencias

No hay
informacion
o formacién
sobre este

peligro.
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2.5.4 Area: Académica

Puesto: Responsable Documentacion

Descripcion del lugar de trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 2.5
metros de ancho, 3 metros de ancho y 2.5 metros de alto, ademas posee un

escritorio, una computadora, dos archiveros, una impresora y una silla ejecutiva.

Tabla #34
Identificacion Peligro Puesto Responsable Documentacion

Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque con objetos inmoviles (mesas, Condicién de
_ Magulladura )
sillas). seguridad
Materiales de oficinas (tijera, engrapadora, Condicion de
Cortes / Magulladura _
saca grapas). seguridad
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacion Visual Agente Fisico

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla #35

Valoracion Riesgos Responsable Documentacion

Valoracion de Riesgos

- Significado ) ; »
% Probabilidad del Severidad Estimacion
ela
ver Anexo#25 - del Dafio del Riesgo
Probabilidad
) Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja . Trivial
Daiiino
Cortes / ) Ligeramente -
28.56 Baja " Trivial
Magulladura Dafiino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Danino

Fuente: Elaboracion Propia.
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.|
Puesto: Coordinadora de Maestria
Descripcion del lugar de trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 2 metros
de ancho, 2.5 metros de ancho y 2.5 metros de alto, ademas posee dos

escritorios, una computadora, un archivero, una silla giratoria.

Tabla #36
Identificacion Peligro Puesto Coordinadora de Maestria
Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque contra objetos inmdviles (mesas, Condicioén de
_ Magulladura )
sillas). seguridad
Materiales de oficina (tijera, engrapadora, Cortes / Condicion de
saca grapas). Magulladura seguridad
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacion Visual Agente fisico
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla #37
Valoracion Riesgos Coordinadora de Maestria
Valoracién de Riesgos
% Probabilidad  Significado de  Severidad del Estimacién
ver Anexo#26  la Probabilidad Dafio del Riesgo
_ Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja " Trivial
Danino
Cortes / _ Ligeramente o
28.56 Baja " Trivial
Magulladura Danino
- _ Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Dafino
Fuente: Elaboracion Propia.
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.|
Puesto: Docente 7
Descripcion del lugar de trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 2 metros
de ancho, 2.5 metros de ancho y 2.5 metros de alto, ademas posee dos

escritorios, una computadora, un archivero, una silla giratoria.

Tabla #38
Identificacion Peligro Puesto Docente 7
Peligro Riesgo Factor del Riesgo
Choque contra objetos inmoviles Condicion de
: Magulladura ;
(mesas, sillas). seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicién de
Cortes / magulladura )
engrapadora, saca grapas). seguridad
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacion Visual Agente fisico.
. . > Caida de persona a un Condicion de
Piso mojado o humedo i i )
mismo nivel seguridad
. - Contactos Eléctrico directo e Condicion de
Equipos Eléctricos (Data show, laptop). o ;
indirecto seguridad

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #39

Valoracion Riesgos Docente 7

Valoracion de Riesgos

% Probabilidad  Significado de la Severidad del Estimacion
Riesgo ver Anexo#27 Probabilidad Dafio del Riesgo
) Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja ) Trivial
Dafiino
. Ligeramente .
Cortes / Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Dafiino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media » Tolerable
Daifiino
Caida de persona a un _ _
. . 42.84 Media Dafino Moderado
mismo nivel
_ ) Ligeramente
Contacto Eléctrico 50 Media » Tolerable
Dafiino

Fuente: Elaboracion Propia.
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Localizacion: Universidad Nacional Evaluacioén de riesgo de

Evaluacién de Riesgos del area de Académica

de Ingenieria seguridad Medidas Procedimiento
Recinto Universitario Simoén Preventivas/ Peligro de trabajo,
Bolivar. (PIENSA) Identificado para este
Actividad / Puesto de trabajo Inicial X  Seguimiento peligro
Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion:

Mujeres: 3 hombres: 24/10/2016

Fecha de la ultima Evaluacion:

Probabilidad Consecuencia Estimacion de
Riesgo

LD D ED T TL M IM IN

Peligro
identificado
B M A

1 -

Choque con
objetos
inméviles
(Magulladuras)

X X X

Materiales de
oficina (Tijera,
engrapadora, -
Saca grapas)
Corte /
Magulladura

3 Lampara con -
reflejos bajos X X X
o dafiadas

Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de
zonas de
paso.
Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio
debe
encontrarse
limpio y
ordenado.
Cambiar las
lamparas
para una

N/A

N/A

Procedimiento
formalizado
Segun la ley

Informacién Riesgo
/Formacién controlado
sobre este
peligro

Si No

RESPONSABLE DOCUMENTACION

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacioén
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(Irritacion
visual)

. COORDINADORA DE MAESTRIA |

Choque con
objetos
inméviles

Choque con
Objetos
inméviles
(Magulladuras)
Materiales de
oficina (Tijera,
engrapadora,
Saca grapas)
Corte /
Magulladura
Lampara con
reflejos bajos
o dafiada
(Irritacion
visual)

X

X

X

“Simoén Bolivar”.

. DbOoCENTE

luminosidad
adecuada

- _ Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de
zonas de
paso.
Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio
debe
encontrarse
limpio y
ordenado
Cambiar las
lamparas
para una
luminosidad
adecuada

Realizar
tareas sin
prisas.

618 de
Higiene y
Seguridad del
trabajo

N/A

N/A

Procedimiento

formalizado
Segun la ley
618 de
Higiene y
Seguridad del
trabajo

N/A

sobre este
peligro.

No hay
informacién
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacién
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(Magulladuras)

Materiales de
oficina (Tijera,
engrapadora,
Saca grapas)
Corte /
Magulladura

Lampara con
reflejos bajos
o dafiada
(Irritacion
visual)

Piso mojado o
hamedo (caida
de persona a
un mismo
nivel)

“Simoén Bolivar”.

Escritorio y
sillas deben
encontrarse
fuera de
zonas de
paso.
Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio
debe
encontrarse
limpioy
ordenado
Cambiar las
lamparas
para una
luminosidad
adecuada

Realizar
trabajo sin
prisa

Poner
Senfalizacion
es

N/A

Procedimiento
formalizado
Segun la ley

618 de
Higiene y

Seguridad del

trabajo

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto

sobre este
peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacién
o formacion
sobre este

peligro.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencias
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Equipos
Eléctrico
(Contacto
eléctrico
directo e
indirecto)

Tabla #40- Resumen de la Evaluacién de Riesgos del area de Académica

Toma
corriente
deben estar
debidamente
sefializados
con su
voltaje
correspondie
nte.

El personal
del
laboratorio
N/A conoce el
significado
de las
advertencias
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2.5.5 Area: Atencion al Cliente

Puesto: Atencion al Cliente

Descripcion del Lugar de Trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 3.5
metros de ancho, 3 metros de ancho y 3 metros de alto, ademas posee un
escritorio, un mueble para computadora, una computadora, un archivero, una

silla giratoria secretarial.

Tabla #41

Identificacion Peligro Puesto Atencién al Cliente

Peligro Riesgo Factor del Riesgo

Choque contra objetos inmoviles o ;

_ Magulladura Condicion de seguridad
(mesas, sillas)

Materiales de oficina (tijera, Cortes / o )
Condicion de seguridad
engrapadora, saca grapas) Magulladura

Fuente: Elaboracion Propia.
Tabla #42
Valoracion Riesgos Atencidn al Cliente

Valoracion de Riesgos

% Probabilidad  Significado Severidad Estimacion

ver Anexo#28 de la del Dafo del Riesgo
Probabilidad
) Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Danino
Cortes / ; Ligeramente o
28.56 Baja » Trivial
Magulladura Dafiino

Fuente: Elaboracion Propia.
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.|
Puesto: Contadora
Descripcion del Lugar de Trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 3
metros de ancho, 2.5 metros de ancho y 3 metros de alto, ademas posee un

escritorio, una computadora, un archivero, una silla giratoria secretarial.

Tabla #43

Identificacion Peligro Puesto Contadora

Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque con objetos inmoviles (mesas, Condicién de
_ Magulladura _
sillas). seguridad
Materiales de oficina (tijera, engrapadora, Cortes / Condicion de
saca grapas). Magulladura seguridad
Fuente: Elaboracion Propia.
Tabla #44
Valoracién Riesgos Contadora
Valoraciéon de Riesgos
% Significado de Severidad Estimacién
Probabilidad la del Dafio del Riesgo
ver Anexo#29 Probabilidad
) Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja " Trivial
Danino
Cortes / ) Ligeramente o
28.56 Baja » Trivial
Magulladura Dafino
Fuente: Elaboracion Propia.
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—————————
Puesto: Coordinador de Laboratorios
Descripcion del Lugar de Trabajo: Cuenta con las siguientes medidas, 3.5
metros de ancho, 4 metros de ancho y 3 metros de alto, ademas posee un
escritorio, una computadora, un archivero, un estate de metal y una silla giratoria

secretarial.
Tabla #45

Identificacion Peligro Puesto Coordinador de Laboratorios
Peligro Riesgo Factor de Riesgo

Choque con objetos inmoviles (mesas, Condicién de
Magulladura

sillas). seguridad

Materiales de oficinas (tijera, engrapadora, Cortes / Condicién de
saca grapas). magulladura seguridad

Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacion Visual Agente fisico

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #46
Valoracion Riesgos Coordinador de Laboratorios

Valoracién de Riesgos

% Significado de Severidad Estimacion
Probabilidad la del Dafio del Riesgo
ver Anexo#30 Probabilidad
_ Ligeramente o
Magulladura 28.56 Baja » Trivial
Dafino
Cortes / _ Ligeramente .
28.56 Baja ; Trivial
Magulladura Dafino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media » Tolerable
Dafino

Fuente: Elaboracion Propia.
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Evaluaciéon de Riesgos del area de Atencién al Cliente

Localizacion: Universidad Nacional

Evaluacién de riesgo de

de Ingenieria seguridad Medidas Procedimiento Informacién  Riesgo
Recinto Universitario Simoén Preventivas/ Peligro de trabajo, /[Formacion controlado
Bolivar. Identificado para este sobre este

PIENSA peligro peligro

Actividad / Puesto de trabajo Inicial X  Seguimiento

Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion:

Mujeres: 2 Hombres: 1 24/10/2016

Peligro
identificado

B M A

ATENCION AL CLIENTE

Probabilidad Consecuencia

Fecha de la Gltima Evaluacion:

Estimacion de
Riesgo
LD D ED T TL M IM IN

Si No

- Realizar
tareas sin
Choque con prisas. : fNo hay'
objetos - E_scrltono y informacion
inméviles X X X sillas debe N/A o formacion
(Magulladura) encontrarse sobre este
9 fuera de peligro.
zonas de
paso.
- Realizar
Materiales de tareas sin
oficina (Tijera, prisas. : fNO ha)_/'
engrapadora - Escritorio informacion
2 ! X X N/A o formacion
Saca grapas) debe
sobre este
Corte / encontrarse eliaro
Magulladura limpio y Pelgro.
ordenado.
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=
CONTADORA

Choques con
objetos
inméviles
(Magulladuras)

Materiales de
oficina (Tijera,
engrapadora,
Saca grapas)
Corte /
Magulladura

COORDINADOR DE LABORATORIOS

Choques con
Objetos
inméviles
(Magulladuras)

Materiales de
oficina (Tijera,
“ engrapadora, X
Saca grapas)
Corte /

Realizar

tareas sin

prisas.

Escritorio y

sillas debe N/A
encontrarse
fuera de
zonas de
paso.
Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio y
sillas debe
encontrarse
limpio y
ordenado.

N/A

Realizar

tareas sin

prisas.

Escritorio y

sillas debe N/A
encontrarse

fuera de

zonas de

paso.

Realizar

tareas sin

prisas. N/A
Escritorio

debe

No hay
informacién
o formacién
sobre este

peligro.

No hay
informacién
o formacién
sobre este

peligro.

No hay
informacién
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacién
sobre este

peligro.
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Magulladura encontrarse
limpioy
ordenado.
- Cambiar las  Procedimiento
Lampara con lamparas formalizado No hay
reflejos bajos para una Segun laley informacién
3 o dafadas X X X luminosidad 618 de o formacién
(Irritacion adecuada Higiene y sobre este
visual) Seguridad del peligro.

trabajo
Tabla #47- Resumen de la Evaluacion de Riesgos del area de Atencion al Cliente
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2.5.6 Area: Laboratorio de Aguas Residuales

Puesto: Responsable

Descripcion del Lugar de Trabajo: cuenta con las siguientes medidas, 3
metros de largo 2 metros de ancho y 3 metros de alto, ademas tiene una mesa
de trabajo con una computadora, una impresora, un estante de madera para

archivar la documentacion, un Split de aire acondicionado.

Tabla #48

Identificacion Peligro Puesto Responsable Lab. Aguas Residuales

Peligro Riesgo Factor de Riesgo
Choques con objetos inméviles Condicion de
_ Magulladuras )
(mesa, silla, termos, galones) seguridad
_ . Contacto eléctrico directo e Condicion de
Equipos eléctricos o )
indirecto seguridad
- L Condicion de
Panel eléctrico Contacto eléctrico indirecto )
seguridad
_ - Caida de objeto por Condicioén de
Aire Acondicionado o )
desprendimiento seguridad
_ _ - Caida de persona a un mismo nivel Condicioén de
Piso mojado o humedo )
(Torcedura) seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicién de
Cortes / Magulladuras )
engrapadora, saca grapas) seguridad
Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #49

Valoracién Riesgos Responsable Lab. Aguas Residuales

Valoracién de Riesgos

Significado

Magulladuras

Contacto eléctrico

directo e indirecto

Contacto eléctrico
indirecto

Caida de objeto por

desprendimiento
Caida de persona a

un mismo nivel
Cortes / Magulladura
Fuente: Elaboracion Propia

Puesto: Analista

% Probabilidad
Riesgo Ver Anexo#31

28.56

37.5

37.5

50

42.84

28.56

dela

Probabilidad

Baja

Media

Media

Media

Media

Baja

Severidad

del Dafno

Ligeramente
Dafiino

Dafino

Dafino

Dafino

Dafino

Ligeramente

Dafino

Estimacion

del Riesgo

Trivial

moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Trivial

Descripcion del Lugar de Trabajo: Las medidas del puesto son los siguientes

3 metros de largo, 2 metros de ancho y 3 metros de alto, también posee una

mesa de trabajo, herramientas de cristaleria, un Split de aire acondicionado.
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Tabla #50

Identificacion Peligro Puesto Analista Lab. Aguas Residuales.

Peligro Riesgo Factor de Riesgo
Choques con objetos inméviles Condicion de
_ Magulladuras i
(sillas, mesas, termos). seguridad
. . Caida de objeto en Condicion de
Cristaleria _ » i
manipulacién seguridad
_ - Contacto eléctrico directo e Condicion de
Equipos eléctricos o )
indirecto seguridad
- o Condicion de
Panel eléctrico Contacto eléctrico indirecto )
seguridad
_ - Caida de objeto por Condicion de
Aire acondicionado o )
desprendimiento seguridad
Hornos, incubadoras, campana Contacto Térmico Condicion de
extractora (Quemaduras) seguridad
_ . _ Caida de persona a un Condicion de
Piso humedo o mojado ) ) )
mismo nivel seguridad
Microorganismo (Estudios de agua) Hongos, Bacterias, Virus Agente Biolégico
Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #51

Valoracion Riesgos Analista Lab. Aguas Residuales

Valoracién de Riesgos
% Probabilidad  Significado de Severidad
Ver Anexo#32 la Probabilidad del Dafo

Ligeramente

Magulladuras 26.58 Baja "
Danino
Caida de objeto en ) Ligeramente
_ > 42.84 Media _
manipulacion Daifiino
Contacto eléctrico ) _
_ - 37.5 Media Dafiino
directo e indirecto
Contacto eléctrico ) _
- 37.5 Media Dafiino
indirecto
Caida de objeto por ) _
__ 50 Media Dafiino
desprendimiento
Contacto Térmico ) _
22.22 Baja Dafiino
(Quemadura)
Caida de persona a un ) _
_ _ 42.84 Media Dafiino
mismo nivel
Hongos, Bacterias, ) _
44.44 Media Dafiino

Virus

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Auxiliar Analista

Estimacién

del Riesgo

Trivial

Tolerable

Moderado

Moderado

Moderado

Tolerable

Moderado

Moderado

Descripcion del Lugar de Trabajo: Mide 3 metros de largo, 2 metros de ancho

y 3 metros de alto cuenta con una mesa de trabajo, herramientas de trabajo.
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Tabla #52

Identificacion Peligro Puesto Auxiliar Analista Lab. Aguas Residuales

Peligro Riesgo Factor Riesgo
Choque con objetos inmaviles Condicion de
. Magulladuras i
(mesas, sillas) seguridad
_ > Caida de objeto en Condicion de
Cristaleria _ y )
manipulacién seguridad
_ - Caida de objeto por Condicion de
Aire acondicionado, Estantes. o )
desprendimiento seguridad
Hornos, incubadoras, campana Contacto Térmico Condicién de
extractora (Quemaduras) seguridad
_ _ . Caida de persona a un Condicion de
Piso mojado / himedo ) ) )
mismo nivel (Torceduras) seguridad
Microorganismo (Estudios de agua) Hongos, Bacterias, Virus Agente Bioldgico

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #53

Valoracion Riesgos Auxiliar Analista Lab. Aguas Residuales

Valoraciéon de Riesgos

% Probabilidad  Significado de Severidad del Estimacion

Riesgo Ver Anexo#33  la Probabilidad Dafio del Riesgo
) Ligeramente o
Magulladuras 26.58 Baja » Trivial
Dafiino
Caida de objeto en i Ligeramente
_ - 42.84 Media ; Tolerable
manipulacion Dafino
Caida de objeto por ) »
. 50 Media Dafiino Moderado
desprendimiento
Contacto Térmico ; )
22.22 Baja Dafino Tolerable
(Quemaduras)
Caida de persona a un mismo ] "
_ 42.84 Media Dafiino Moderado
nivel
Hongos, Bacterias, Virus 44 .44 Media Dafino Moderado
Fuente: Elaboracion Propia.
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Localizacion: Universidad Nacional

de Ingenieria
Recinto Universitario Simoén Bolivar.
PIENSA

Actividad / Puesto de trabajo

Trabajadores expuestos:

Mujeres: 2

1

Peligro
identificado

Choque con
objetos inmoviles
(sillas, mesa)

Equipos
Eléctricos
(Contacto

eléctrico directo e
indirecto)

Panel Eléctrico
(contacto
eléctrico

hombres: 1

Probabilidad Consecuencia

B

X

seguridad

Inicial X

24/10/2016

Evaluacién de Riesgos Laboratorio de Aguas Residuales
Evaluacioén de riesgo de

Medidas Preventivas/
Peligro Identificado

Seguimiento
Fecha de la Evaluacion:

Fecha de la ultima Evaluacion:
Estimacion de

Riesgo

M A LD D ED T TL M

IM IN

Realizar tareas
sin prisas.
Escritorio y
sillas deben
encontrarse
fuera de zonas
de paso.

Tener
sefializados
todos los toma
corriente con
Sus respectivos
voltajes.
Desenchufar los
equipos
después de
utilizarlos.

Tener la
sefalizacion del
panel eléctrico.

Procedimiento de
trabajo, para este
peligro

N/A

Procedimientos

establecidos para

la correcta
calibracion de los
equipos.
(encendidos,
ajustes etc.) se
encuentran
escritos en los
PNOs

correspondientes.

N/A

Informacién Riesgo
/Formacién controlado
sobre este
peligro

Si No

No hay
informacion o
formacioén
sobre este
peligro.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencias.

El personal
del
laboratorio

pag. 90

RESPONSABLE



Evaluacion Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto

“Simoén Bolivar”.

ANALISTA

indirecto).

Aire
Acondicionado
(Caida de Objeto
Por
Desprendimiento)

Piso Mojado
(Caida de
personas a un
mismo nivel)

Materiales de
Oficinas
(Magulladuras /
cortes)

Choque con
objetos inmoviles

X

X

Etiquetar los
Breackers
Mantener
Puerta del
Panel Cerrada.
Deshabilitar
energia
eléctrica
después de
cada jornada
laboral.

Puesto de
trabajo debe de
estar distancia
moderada
respecto al aire
acondicionado
El piso debe ser
antideslizante.
No utilizar
zapatos altos
para el caso del
personal
femenino.
Realizar tareas
sin prisas.
Escritorio debe
encontrarse
limpio y
ordenado.

Realizar tareas
sin prisas.

N/A

N/A

N/A

N/A

conoce el
significado
de las
sefiales de
advertencias.

No hay
informacion o
formacion
sobre este
peligro.

No hay
informacion o
formacioén
sobre este
peligro.

No hay
informacion o
formacion
sobre este
peligro.

No hay
informacion o
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(mesa, sillas)

Cristaleria (Caida
de objeto en
manipulacion).

Equipos
Eléctricos
(Contacto

eléctrico directo e
indirecto)

Panel Eléctrico
(contacto
eléctrico
indirecto).

“Simon Bolivar”.

Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de zonas
de paso.
Realizar tareas
sin prisa.
Utilizar
cristaleria en
buen estado.
Comprar
cristaleria con
mejor calidad.
Tener
sefializados
todos los toma
corriente con
sus respectivos
voltajes.
Desenchufar los
equipos
después de
utilizarlos.

Tener la
sefalizacion del
panel eléctrico.
Etiquetar los
Breackers
Mantener
Puerta del
Panel Cerrada.
Deshabilitar
energia

Procedimiento

normalizado de

esterilizacion y
lavado de
cristaleria.

Procedimientos
establecidos para
la correcta
calibracién de los
equipos.
(encendidos,
ajustes etc.) se
encuentran
escritos en los
PNOs
correspondientes.

N/A

formacion
sobre este
peligro.

Capacitar a
los
trabajadores.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencias.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
sefales de
advertencias.
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Aire
Acondicionado
(Caida de Objeto
Por
Desprendimiento)

Equipos

eléctricos

(Hornos)
Contacto Térmico

Piso Mojado
(Caida de
personas a un
mismo nivel)

Microorganismo
(Hongos,
Bacterias, Virus)

Choque con

AUXILIAR

eléctrica
después de
cada jornada
laboral.

- Puesto de
trabajo debe de
estar distancia
moderada
respecto al aire
acondicionado

- Poner etiquetas
de advertencias
sobre contactos
térmicos (no
tocar superficie
caliente).

- El piso debe ser
antideslizante.

- Poner
Senfalizaciones

- Utilizar los
equipos de
proteccion
adecuados,

- Lavarse las
manos con
desinfectante
después de
cada analisis

- Realizar tareas

N/A

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

N/A

Ley 618, Ley
General de
Higiene y
Seguridad del
trabajador.

N/A

No hay
informacion o
formacion
sobre este
peligro.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencias.
No hay
informacion o
formacion
sobre este
peligro.

Capacitar al
trabajador

No hay
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objetos inmoviles
(mes, sillas) -

Cristaleria (Caida
de objeto en X X X
manipulacion).

Aire
Acondicionado
(Caida de Objeto X X X
Por
Desprendimiento)

Equipos
eléctricos
(Hornos)

Contacto Térmico

Piso Mojado o
hdamedo (Caida
de personas a un
mismo nivel)

Microorganismo -
(Hongos,

sin prisas.
Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de zonas
de paso.
Realizar tareas
sin prisa.
Utilizar
cristaleria en
buen estado.
Comprar
cristaleria con
mejor calidad.
Puesto de
trabajo debe de
estar distancia
moderada
respecto al aire
acondicionado
Poner etiquetas
de advertencias
sobre contactos
térmicos (no
tocar superficie
caliente).

El piso debe ser
antideslizante.
Poner
Sefializaciones

Utilizar los
equipos de

Procedimiento

normalizado de
esterilizacion y

lavado de
cristaleria.

N/A

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

N/A

Ley 618, Ley
General de

informacion o
formacioén
sobre este

peligro.

Capacitar a
los
trabajadores.

No hay
informacion o
formacioén
sobre este
peligro.

El personal
del
laboratorio
conoce €l
significado
de las
advertencias.
No hay
informacion o
formacioén
sobre este
peligro.
Capacitar al
trabajador
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Bacterias, Virus)

Tabla #54- Evaluacion de Riesgos Laboratorio de Aguas Residuales

proteccion Higiene y
adecuados, Seguridad del
Lavarse las trabajador.
manos con

desinfectante

después de

cada andlisis
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2.5.7 Area: Laboratorio de Procesos Unitarios

Puesto: Auxiliar

Descripcion del Lugar de Trabajo: Cuenta con las siguientes medidas 3
metros de largo, 2 metros de ancho y 3 metros de alto, cuenta con una mesa de
trabajo, una computadora de escritorio, una impresora, estantes de sustancias

guimicas, un Split de aire acondicionado.

Tabla #55

Identificacion Peligro Puesto Auxiliar Lab. Procesos Unitarios

Peligro Riesgo Factor Riesgo
. . Caida de objeto en Condicion de
Cristaleria ) » )
manipulacion seguridad
_ - Contacto eléctrico directo e Condicion de
Equipos eléctricos L .
indirecto seguridad

Caida de persona a un mismo Condicioén de

Piso Mojado o humedo

nivel (Torcedura) seguridad
_ - Caida de objeto por Condicion de
Aire acondicionado, Estantes. o )
desprendimiento seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicioén de
Cortes / Magulladura )
engrapadora, saca grapas) seguridad
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacién Visual Agente Fisico
Microorganismo Hongos, Bacterias, Virus Agente Biolégico
Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #56
Valoracion Riesgos Auxiliar Lab. Procesos Unitarios

Valoracién de Riesgos

- Significado _ ) »
% Probabilidad . Severidad Estimacion
ela
Riesgo Ver Anexo#34 - del Dafio del Riesgo
Probabilidad
Caida de objeto en ) Ligeramente
_ - 37.5 Media " Tolerable
manipulacién Dafiino
Contacto eléctrico directo e ) )
- 25 Baja Dafiino Tolerable
indirecto
Caida de persona a un ) Ligeramente
_ : 57.12 Media ) Tolerable
mismo nivel Dafiino
Caida de objeto por ) )
— 42.84 Media Dafiino Moderado
desprendimiento
) Ligeramente .
Cortes / Magulladuras 28.56 Baja . Trivial
Danfino
- : ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Danino
Hongos, bacterias, virus 44.44 Media Dafino Moderado

Fuente: Elaboracion Propia.
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Localizacion: Universidad Nacional Evaluacioén de riesgo de

de Ingenieria seguridad
Recinto Universitario Simon Bolivar.

PIENSA

Actividad / Puesto de trabajo Inicial X  Seguimiento
Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion:
Mujeres: 1 hombres: 24/10/2016

Fecha de la ultima Evaluacion:
Probabilidad Consecuencia Estimacion de

Riesgo
E T TL M IM
D

Peligro
identificado

B M A LD D IN

1 -

Cristaleria
(Caida de objeto
en
manipulacion).

Equipos
Eléctricos
(Contacto X X X -
eléctrico directo
e indirecto)

3 Piso Mojado / -
hdamedo (Caida

Evaluacién de Riesgos Laboratorio de Procesos Unitarios

Medidas Preventivas/
Peligro Identificado

Realizar tareas sin
prisa.

Utilizar cristaleria
en buen estado.
Comprar
cristaleria con
mejor calidad.
Tener sefalizados
todos los tomas
corrientes con sus
respectivos
voltajes.
Desenchufar los
equipos después
de utilizarlos.

El piso debe ser
antideslizante.

Procedimiento de
trabajo, para este
peligro

Procedimiento

normalizado de

esterilizacion y
lavado de
cristaleria.

Procedimientos
establecidos para
la correcta
calibracion de los
equipos.
(encendidos,
ajustes etc.) se
encuentran
escritos en los
PNOs
correspondientes.

N/A

Informacién Riesgo
/Formaciéon  controlado
sobre este
peligro
Si No

Capacitar a
los
trabajadores.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencias.

No hay
informacion
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de personas a
un mismo nivel)

Aire
Acondicionado,
estantes (Caida

de Objeto Por
Desplomes o
derrumbamiento)

Materiales de
Oficinas
(Magulladuras /
cortes)

Irritacion visual

Microorganismo
(Hongos,
Bacterias, Virus)

“Simoén Bolivar”.

Poner
Sefalizaciones

Puesto de trabajo
debe de estar
distancia
moderada
respecto al aire
acondicionado y
los estantes.
Realizar tareas sin
prisas.

Escritorio debe
encontrarse limpio
y ordenado.

Cambiar las
lamparas para una
luminosidad
adecuada

Utilizar los equipos
de proteccion
adecuados,
Lavarse las manos
con desinfectante
después de cada
andlisis

Tabla #57- Resumen de la Evaluacién de Riesgos Laboratorio de Procesos Unitarios

N/A

N/A

Ley de higiene y
seguridad del
trabajo, ley 618

Ley 618, Ley
General de
Higiene y
Seguridad del
trabajador.

o formacion
sobre este
peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

Capacitar al
trabajador
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.|
2.5.8 Area: Laboratorio Microbiologia de Agua

Puesto: Responsable

Descripcion del Lugar de Trabajo: mide 2 metros de ancho, 3 metros de largo
y 3 metros de alto ademas cuenta con una mesa de trabajo, una computadora
de escritorio, una impresora, estante de metal, un Split de aire acondicionado.

Tabla #58
Peligro Riesgo Factor de Riesgo
. : > Caida de persona a un mismo Condicion de
Piso mojado o humedo . )
nivel (Torcedura) seguridad
Choque con objetos inmoviles (mesas, Condicion de
. Magulladuras )
sillas, estantes). seguridad
: _ Condicién de
Tuberias de gas propano Incendio ;
seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicién de
Cortes / Magulladuras )
engrapadora, saca grapas) seguridad
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacion Visual Agente Fisico

Identificacion Peligro Puesto Responsable Lab. Microbiologia de Agua
Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #59
Valoracion Riesgos Responsable Lab. Microbiologia de Aguas.

Valoracion de Riesgos

% Probabilidad Significado de  Severidad del Estimacion

Riesgo Ver Anexo#35 la Probabilidad Dafio del Riesgo
Caida de persona a un ) ;
. . 42.84 Media Dafiino Moderado
mismo nivel
: Ligeramente
Magulladura 42.84 Media » Tolerable
Dafiino

57.12 Media Dafiino Moderado

_ Ligeramente o
Cortes / Magulladuras 28.56 Baja Trivial

Dafiino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Daiiino
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Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Analista

Descripcion del Lugar de Trabajo: mide 2.5 metro de ancho, 3 metros de largo

y 3 metros de alto posee una mesa de trabajo, estantes de cristaleria,

herramientas de trabajo.

Tabla#60

Identificacion Peligro Puesto Analista Lab. Microbiologia de Agua

Peligro

Horno, incubadora

Cristaleria

Autoclave

Equipos eléctricos

Piso mojado o hiumedo

Choque contra objetos
inmaoviles (mesa, sillas,

estante)

Tuberias de gas propano

Microorganismos (estudios de

agua)

Fuente: Elaboracion Propia.

Riesgo
Contacto térmico
(Quemaduras)
Caida de objeto en
manipulacién

Explosiones

Contacto eléctrico directo e
indirecto
Caida de persona a un mismo

nivel

Magulladuras

Incendio

Hongos, Bacterias, Virus

Factor Riesgo
Condicién de
seguridad
Condicién de
seguridad
Condicién de
seguridad
Condicién de
seguridad
Condicién de
seguridad

Condicion de
seguridad

Condicién de
seguridad

Agente Biolbgico
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Tabla #61

Valoraciéon de riesgos Analista Lab. Microbiologia de Agua

Valoracién de Riesgos

- Significado ) Estimacién
% Probabilidad Severidad del .
_ de la . del Riesgo
Riesgo Ver Anexo#36 . Dafio
Probabilidad
Contacto Térmico . )
44.44 Media Dafiino Moderado
(Quemaduras)
Caida de objeto en i Ligeramente
_ > 37.5 Media ) Tolerable
manipulacion Daiiino
. _ Extremadamente
Explosiones 66.66 Media " Importante
Daiiino
Contacto eléctrico _ "
_ - 25 Baja Dafiino Tolerable
directo e indirecto
Caida de persona a un . _
_ _ 57.12 Media Dafiino Moderado
mismo nivel
; Ligeramente
Magulladura 42.84 Media » Tolerable
Daiiino
Incendio 57.12 Media Dafiino Moderado
Hongos, Bacterias, ) )
44.44 Media Daiiino Moderado

Virus

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Auxiliar Analista
Descripcion del Lugar de Trabajo: mide 2.5 metros de ancho, 3 metros de
largo y 3 metros de alto ademas cuenta con una mesa de trabajo, estantes de

cristaleria, herramientas de trabajo.
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Tabla #62

Identificacion Peligro Puesto Auxiliar Analista Lab. Microbiologia de Agua.

Peligro Riesgo Factor Riesgo
: Contacto térmico Condicion de
Horno, incubadora i
(Quemaduras) seguridad
_ . Caida de objeto en Condicion de
Cristaleria . » )
manipulacion seguridad
) Condicion de
Autoclave Explosiones ;
seguridad
_ - Contacto eléctrico directo e Condicion de
Equipos eléctricos o )
indirecto seguridad
_ _ - Caida de persona a un mismo Condicion de
Piso Mojado o Himedo ) )
nivel (torcedura) seguridad
Choque contra objetos inmoviles Condicion de
. Magulladuras )
(mesa, sillas, estantes) seguridad
. _ Condicion de
Tuberias de gas propano Incendio ;
seguridad
Microorganismos (estudios de agua) Hongos, Bacterias, Virus Agente Bioldgico
Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #63

Valoracién Riesgos Auxiliar Analista Lab. Microbiologia de Agua

Valoracién de Riesgos

% Significado ) ) »
- Severidad del Estimacion
_ Probabilidad de la _
Riesgo - Dafio del Riesgo
Ver Anexo#37  Probabilidad
Contacto Térmico . )
44.44 Media Dafiino Moderado
(Quemaduras)
Caida de objeto en ; Ligeramente
_ > 37.5 Media " Tolerable
manipulacion Dafiino
. _ Extremadamente
Explosiones 66.66 Media " Importante
Danino
Contacto eléctrico ) )
_ - 25 Baja Dafiino Tolerable
directo e indirecto
Caida de persona a un _ )
_ _ 57.12 Media Dafiino Moderado
mismo nivel
; Ligeramente
Magulladura 42.84 Media » Tolerable
Dafiino
Incendio 57.12 Media Daiiino Moderado
Hongos, Bacterias, ; "
_ 44.44 Media Dafiino Moderado
Virus
Fuente: Elaboracion Propia.
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Localizacion: Universidad Nacional

de Ingenieria

Recinto Universitario Simoén Bolivar.

PIENSA

Actividad / Puesto de trabajo
Trabajadores expuestos:

Mujeres: 3

Peligro
identificado

Piso Mojado o
humedo,
(Caida de

personas a un

mismo nivel)

Choque con
objetos
inmoviles.
(Magulladuras)

Tuberias de

gas propano

Materiales de
Oficinas

Inicial X

hombres:

Probabilidad Consecuencia

B M A LD D ED

X X

X X

X X
X X

seguridad

Seguimiento

Fecha de la Evaluacion:
24/10/2016
Fecha de la ultima Evaluacion:

Estimacion de
Riesgo
T TL M IM

IN

Evaluaciéon de Riesgo del Laboratorio Microbiologia de Agua
Evaluacion de riesgo de

Medidas Preventivas/
Peligro Identificado

antideslizante.
- Poner
Sefalizaciones

- Realizar tareas
sin prisas.

- Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de zonas
de paso.

- Senalizar las
tuberias
- Darles

Mantenimientos

preventivos.

- Realizar tareas
sin prisas.

Procedimiento de
trabajo, para este
peligro

N/A

N/A

Compendio
higiene y
seguridad de
Nicaragua

N/A

Informacion

[Formacioén

sobre este
peligro

No hay
informacion o
formacién
sobre este
peligro.

No hay
informacion o
formacion
sobre este
peligro.

El personal del
laboratorio
conoce el

significado de

las
advertencias.
No hay
informacion o
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(Magulladuras) - Escritorio debe formacion
encontrarse sobre este
limpio y peligro.
ordenado.

- Cambiar las No hay
lamparas para Ley de higiene y informacion o
s Irritacién visual una luminosidad seguridad del formacion
adecuada trabajo, ley 618 sobre este
peligro.

ANALISTA'Y AUXILIAR

Poner etiquetas

El personal del

Equipos . Compendio :
elECHricos de advertencias normativo de laboratorio
sobre contactos - conoce el
1 (Hornos) o higiene y T
térmicos (no . significado de
Contacto - seguridad de
. tocar superficie - las
Térmico . Nicaragua. .
caliente). advertencias.
- Realizar tareas
sin prisa. _
Cristaleria - Utilizar Proce(ymlento
. . . normalizado de .
5 (Caida de cristaleria en esterilizacion y Capacitar a los
objeto en buen estado. lavado de trabajadores.
manipulacién). - Comprar . .
: o cristaleria.
cristaleria con
mejor calidad.
- Tener bien
Sefalizado los
peligros. o
Autoclave - Utilizar el . CalprizEonss
3 (Explosién) X dispositivo de No tienen sobre el uso
P Pos del autoclave.
seguridad para
asegurar la
puerta
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Equipos
Eléctricos
(Contacto

eléctrico directo
e indirecto)

Piso Mojado o
humedo,
(Caida de

personas a un

mismo nivel)

Choque con
objetos
inmaviles.
(Magulladura)

Tuberias de

gas propano

Microorganismo

(Hongos,

“Simon Bolivar”.

Tener
sefalizados
todos los toma
corriente con
sus respectivos
voltajes.
Desenchufar los
equipos
después de
utilizarlos.

El piso debe ser
antideslizante.
Poner
Senalizaciones

Realizar tareas
sin prisas.
Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de zonas
de paso.

Senalizar las
tuberias

Darles
Mantenimientos
preventivos.

Utilizar los
equipos de
proteccion

Procedimientos

establecidos para

la correcta
calibracién de los
equipos.
(encendidos,
ajustes etc.) se
encuentran
escritos en los
PNOs
correspondientes.

N/A

N/A

Compendio
higiene y
seguridad de
Nicaragua

Ley 618, Ley
General de
Higiene y

El personal del

laboratorio
conoce el
significado de
las
advertencias.

No hay
informacion o
formacion
sobre este
peligro.

No hay
informacion o
formacion
sobre este
peligro.

El personal del

laboratorio
conoce el
significado de
las
advertencias.

Capacitar al
trabajador
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Bacterias, adecuados, Seguridad del
: - Lavarse las trabajador.
Virus)
manos con
desinfectante
después de
cada andlisis
Tabla #64- Resumen de la Evaluacién de Riesgo del Laboratorio Microbiologia de Agua
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2.5.9 Area: Laboratorio Micropoluente

Puesto: Responsable

Descripcion del Lugar de Trabajo: Las mediciones del lugar son 3 metros de
ancho, 3 metros de largo y 3 metros de alto, ademas cuenta con un escritorio de
trabajo, una computadora, con estantes de cristaleria y herramientas de trabajo.

Tabla#65
Identificacion Peligro Puesto Responsable Lab. Micropoluente
Peligro Riesgo Factor Riesgo
Choque con objetos inmoviles (mesa, Condicién de
_ Magulladuras _
sillas) seguridad
_ - Contacto eléctrico directo e Condicion de
Equipos eléctricos o _
indirecto seguridad

Caida de persona a un mismo Condicion de

Piso mojado o humedo

nivel (Torcedura) seguridad
_ > Caida de objeto por Condicion de
Estante de cristaleria o _
desprendimiento seguridad
Materiales de oficina (tijeras, engrapador, Condicién de
Cortes / Magulladuras _
saca grapas) seguridad
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas. Irritacion Visual Agente fisico
Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #66

Valoraciéon Riesgos Responsable Lab. Micropoluente

Valoracién de Riesgos
%

- Significado ) ) »
Probabilidad N Severidad Estimacion
ela
Ver » del Dafio  del Riesgo
Probabilidad
Anexo#38
i Ligeramente
Magulladura 42.84 Media . Tolerable
Dafiino
Contacto
eléctrico directo 25 Baja Dafino Tolerable
e indirecto
Caida de )
] Ligeramente
persona a un 57.12 Media " Tolerable
. . Danino
mismo nivel
Caida de objeto
por 57.12 Media Dafiino Moderado
desprendimiento
Cortes / _ Ligeramente o
28.56 Baja . Trivial
Magulladuras Dafiino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media » Tolerable
Danino

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Analista
Descripcion del Lugar de Trabajo: Mide 4 metros de largo, 2.5 metros de
ancho y 3 metros de alto, cuenta con dos mesas de trabajo, un estante de

cristaleria, herramientas de trabajo y un banco de trabajo.

pag. 110



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la
Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto “Simén Bolivar”.

Tabla #67
Identificacion Peligro Puesto Analista Lab Micropoluente

Peligro Riesgo Factor Riesgo
. . 5 ) ) . Condicioén de
Cristaleria Caida de objeto en manipulacion )
seguridad
Choque con objetos inméviles Condicion de
_ Magulladura )
(mesa, silla) seguridad
_ . Contacto eléctrico directo e Condicion de
Equipos eléctricos o )
indirecto seguridad
. Contacto térmico Condicion de
Horno, cromatégrafo )
(Quemaduras) seguridad
_ _ - Caida de persona a un mismo Condicion de
Piso mojado o humedo. ) )
nivel (Torcedura) seguridad
. . Caida de objeto por Condicion de
Estante de cristaleria. o )
desprendimiento seguridad
Cilindros de acetileno, argony » .
o . Explosion Agente Quimico
oxido nitroso
Microorganismo (estudios de _ _ o
. Hongos, Bacterias, Virus Agente Biologico
(EHED)
Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #68
Valoracion Riesgos Analista Lab. Micropoluente

Valoracién de Riesgos

% Significado de ) _ »
» Severidad del Estimacioén
Probabilidad la )
- Dafio del Riesgo
Ver Anexo#39 Probabilidad
Caida de objeto en _ Ligeramente
. > 37.5 Media ) Tolerable
manipulacion Dafiino
i Ligeramente
Magulladura 42.82 Media " Tolerable
Danfino
Contacto eléctrico ) )
_ - 25 Baja Dafino Tolerable
directo e indirecto
Contacto térmico ) )
44.44 Media Dafiino Moderado
(Quemadura)
Caida de persona a _ Ligeramente
. . 57.12 Media . Tolerable
un mismo nivel Dafiino
Caida de objeto por ) )
- 57.12 Media Dafiino Moderado
desprendimiento
> _ Extremadamente
Explosion 44.44 Media . Importante
Daiiino
Hongos, Bacterias, ; )
_ 44.44 Media Dafiino Moderado
Virus
Elaboracién Propia.
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Evaluacién de Riesgos Laboratorio Micropoluente
Localizacion: Universidad Nacional de Evaluacion de riesgo de seguridad

Ingenieria Medidas Preventivas/ Procedimiento de Informacion Riesgo
Recinto Universitario Simoén Bolivar. Peligro Identificado trabajo, para este /[Formacion controlado
PIENSA peligro sobre este

Actividad / Puesto de trabajo Inicial X Seguimiento peligro

Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion:

Mujeres: 1 hombres: 24/10/2016

Fecha de la dltima Evaluacion:
Peligro Probabilidad  Consecuencia Estimacion de
identificado Riesgo
B M A LD D ED T TL M IM IN Si No

RESPONSABLE

- Realizar tareas

Choque con
objetos inmoviles.
(Magulladuras)

Equipos Eléctricos
(Contacto
eléctrico directo e
indirecto)

Piso Mojado o
hdimedo (Caida
de personas a un

sin prisas.
Escritorio y
sillas deben
encontrarse
fuera de zonas
de paso.

Tener
sefializados
todos los toma
corriente con
Sus respectivos
voltajes.
Desenchufar los
equipos
después de
utilizarlos.

El piso debe ser
antideslizante.
Poner

N/A

Procedimientos
establecidos para
la correcta
calibracion de los
equipos.
(encendidos,
ajustes etc.) se
encuentran
escritos en los
PNOs
correspondientes.

N/A

No hay
informacién o
formacién sobre
este peligro.

El personal del
laboratorio
conoce el

significado de

las
advertencias.

No hay
informacién o
formacién sobre
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mismo nivel) Sefializaciones este peligro.
- Puesto de
Envases de trabajo debe de No ha
Cristal, estantes estar distancia . y
> : informacion o
‘= (Caida de Objeto X X X moderada N/A ot
. formacion sobre
Por respecto al aire este peliaro
desprendimiento) acondicionado y PENgro.
los estantes.
- Realizar tareas
Materiales de sin prisas. No hay
5 Oficinas X X X - Escritorio debe N/A mforrr_xgcmn o]
(Magulladuras / encontrarse formacion sobre
cortes) limpio y este peligro.
ordenado.
- Cambiar las No hay

Ley de higiene y

e seguridad del ot
una luminosidad trabajo, ley 618 formamon_sobre
adecuada este peligro.

ANALISTA

- Realizar tareas
sin prisa.

- Utilizar
cristaleria en

lamparas para informacioén o

6 Irritacion visual X X X

Procedimiento
normalizado de
esterilizacion y

Cristaleria (Caida

1 de objeto en X X X Capacitar a los

manipulacion). i gl:)?p?ztrado. lavado de IO
cristaleria con cristalerfa.
mejor calidad.
- Realizar tareas
sin prisas.
- Escritorioy No hay
Choque con . . Y
74| objetos inmdviles. X X X sillas debe N/A mforrr_\e,mon 0
encontrarse formacioén sobre
(Magulladuras) .
fuera de zonas este peligro.
de paso.
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Equipos Eléctricos
(Contacto
eléctrico directo e
indirecto)

Equipos eléctricos
(Hornos,
cromatégrafo)
Contacto Térmico

Entrada principal
con otro nivel,
Piso Mojado
(Caida de
personas a
distinto nivel)

Envases de
Cristal, estantes
(Caida de Objeto

Por
desprendimiento)

Cilindros de
acetileno, argén y
6xido nitroso

“Simon Bolivar”.

Tener
sefializados
todos los toma
corrientes con
Sus respectivos
voltajes.
Desenchufar los
equipos
después de
utilizarlos.

Poner etiquetas
de advertencias
sobre contactos
térmicos (no
tocar superficie
caliente).

El piso debe ser
antideslizante.
No utilizar
zapatos altos
para el caso del
personal
femenino.
Puesto de
trabajo debe de
estar a una
distancia
moderada
respecto al aire
acondicionado y
los estantes.
No fumar cerca
de los cilindros.
Tener

Procedimientos
establecidos para
la correcta
calibracién de los
equipos.
(encendidos,
ajustes etc.) se
encuentran
escritos en los
PNOs
correspondientes.

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

N/A

N/A

No tienen

El personal del
laboratorio
conoce el

significado de

las
advertencias.

El personal del
laboratorio
conoce el

significado de

las
advertencias.

No hay
informacién o
formacién sobre
este peligro.

No hay
informacién o
formacién sobre
este peligro.

Capacitaciones
sobre el uso de
los cilindros.

pag. 115



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto
“Simén Bolivar”.

(Explosion) sefializado
donde se
encuentran.
- Resguardar los
cilindros de gas
de los rayos del
sol.
- Resguardar
bajo llaves, con
accesos a
personal
autorizado.
- Utilizar los
equipos de
proteccion Ley 618, Ley
Microorganismo adecuados, General de
(Hongos, X X X - Lavarse las Higiene y
Bacterias, Virus) manos con Seguridad del
desinfectante trabajador.
después de
cada andlisis

Capacitar al
trabajador

Tabla #69- Resumen de la Evaluacién de Riesgos Laboratorio Micropoluente
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2.5.10 Area: Calidad del Aire

Puesto: Responsable

Descripcion del Lugar de Trabajo: Mide 2 metros de ancho, 2.5 metros de
ancho y 3 metros de altura, ademas cuenta con un escritorio de trabajo, una

computadora, impresora, estantes, herramientas de trabajo.
Tabla# 70

Identificacion peligro puesto responsable Lab. Calidad del Aire

Peligro Riesgo Factor de Riesgo
_ _ _ Caida o desplomes de - )
Cajas, herramientas, ampos de archivos _ Condicion de Seguridad
objetos
_ - Contacto eléctrico directo e - )
Equipos eléctricos o Condicion de Seguridad
indirecto
Choque con objetos inmdviles (mesa, L )
_ Magulladura Condicion de Seguridad
sillas)
Cilindros de monéxido de carbono Explosién Agente Quimico
Materiales de oficina (tijera, engrapadora, L )
Cortes / Magulladuras Condicion de Seguridad
saca grapas)
Lamparas con reflejos bajos o dafiadas Irritacion Visual Agente Fisico

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #71

Valoracion Riesgos Responsable Lab. Calidad del Aire

Valoraciéon de Riesgos

. Significado ; _ -
% Probabilidad . Severidad del Estimacion
ela
Ver Anexo#40 - Dafio del Riesgo
Probabilidad
Caida o desplomes )
_ 71.4 Alta Dafiino Importante
de objetos
Contacto eléctrico : "
_ - 25 Baja Dafiino Tolerable
directo e indirecto
_ Ligeramente
Magulladura 57.12 Media . Tolerable
Daiiino
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> : Extremadamente
Explosion 44.44 Media " Importante
Daiiino
Cortes / ) Ligeramente o
28.56 Baja ) Trivial
Magulladuras Dafino
- ) Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media " Tolerable
Daiiino

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Analista
Descripcion del Lugar de Trabajo: Mide 1.5 metros de ancho, 2 metros de
largo y 3 metros de ancho, cuenta con una mesa de trabajo, una computadora

lapto, estantes de madera, herramientas de trabajo.

Tabla#72
Identificacion Peligro Puesto Analista Lab. Calidad del Aire

Peligro Riesgo Factor Riesgo
: . 5 ) _ » Condicion de
Cristaleria Caida de objeto en manipulacion )
seguridad
Contacto térmico Condicion de
Hotplate, mufla. _
(Quemadura) seguridad
_ _ - Caida de persona a un mismo nivel Condicion de
Piso mojado o humedo )
(torcedura) seguridad
_ _ i ) Condicién de
Cajas, herramientas Caida o desplomes de objetos )
seguridad
_ . e ) o Condicién de
Equipos eléctricos Contacto eléctrico directo e indirecto )
seguridad
Choque con objetos inmoviles Condicion de
. Magulladura )
(mesa, sillas) seguridad
Cilindros de monoxido de » .
Explosion Agente Quimico
carbono
Microorganismo (estudio de aire) Hongos, Bacterias, Virus Agente Bioldgico
Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla #73

Valoracion Riesgos Analista Lab. Calidad del Aire

Valoracién de Riesgos

% Significado ) ; »
. Severidad del Estimacion
_ Probabilidad dela . :
Riesgo - Dafio del Riesgo
Ver Anexo#41 Probabilidad
Caida de objeto en ) Ligeramente
_ > 50 Media " Tolerable
manipulacion Dafiino
Contacto térmico ) )
50 Media Dafiino Moderado
(Quemadura)
Caida persona a un mismo ) )
: 57.12 Media Dafiino Moderado
nivel (torcedura)
Caida o desplomes de "
_ 71.4 Alta Daiiino Importante
objetos
Contacto eléctrico directo e ) .
- 25 Baja Dafiino Tolerable
indirecto
) Ligeramente
Magulladura 57.12 Media " Tolerable
dafino
> ) Extremadamente
Explosion 44.44 Media . Importante
Danino
Hongos, Bacterias, Virus. 44.44 Media Dafiino Moderado
Fuente: Elaboracion Propia.
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Localizacion: Universidad Nacional de

Evaluaciéon de Riesgos Laboratorio Calidad de Aire

Evaluacién de riesgo de

Ingenieria seguridad Medidas Preventivas/  Procedimiento  Informacién Riesgo
Recinto Universitario Simén Bolivar. Peligro Identificado  de trabajo, para /Formacién controlado
este peligro sobre este
PIENSA peligro
Actividad / Puesto de trabajo Inicial X  Seguimiento
Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion:
Mujeres: hombres: 2 24/10/2016
Fecha de la ultima Evaluacion:
Peligro Probabilidad  Consecuenci Estimacion de
identificado a Riesgo
B M A LD D EDTT M IM IN Si No

L
RESPONSABLE

- Puesto de
trabajo debe
Cajas de g.e esta_r No hay
: istancia . .
Herramientas moderada |nforma0|_on
i (Caida de Objeto X X X respecto a las N/A o formacién
Por Desplomes o ubicaciones sobre este
derrumbamiento) de las cajas peligro.
de
herramientas.
- Tener Procedimientos  El personal
Equipos sefalizados establecidos del
Eléctricos todos los toma para la correcta laboratorio
2 (Contacto X X X corrientes con  calibracion de conoce el
eléctrico directo e sus los equipos. significado
indirecto) respectivos (encendidos, de las
voltajes. ajustes etc.) se  advertencia
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“Simoén Bolivar”.

3

5

Choque con
objetos inmoviles.
(Magulladuras)

Cilindros de
acetileno, argén y
6xido nitroso
(Explosion)

Materiales de
Oficinas
(Magulladuras /
cortes)

Desenchufar
los equipos
después de
utilizarlos.

Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de zonas
de paso.

No fumar
cerca de los
cilindros.
Resguardar
los cilindros de
gas de los
rayos del sol.
Resguardar
bajo llaves,
COn accesos a
personal
autorizado.
Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio
debe
encontrarse
limpio y
ordenado.

encuentran S.
escritos en los
PNOs
correspondient
es.
No hay
informacién
N/A o formacién
sobre este
peligro.
Capacitacio
Nle: e nes sobre el
uso de los
cilindros.
No hay
informacién
N/A o formacién
sobre este
peligro.
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Irritacion visual

ANALISTA

Cristaleria (Caida
de objeto en
manipulacién).

(Hotplate, mufla)
Contacto Térmico

Piso Mojado
(Caida de
personas a un
mismo nivel)

Cajas de

“Simoén Bolivar”.

- Cambiar las

lamparas para

una
luminosidad
adecuada

- Realizar
tareas sin
prisa.

- Utilizar
cristaleria en
buen estado.

- Comprar
cristaleria con
mejor calidad.

- Poner
etiquetas de
advertencias
sobre
contactos
térmicos (no
tocar
superficie
caliente).

- El piso debe
ser

antideslizante.

- Poner
Sefalizacione
S

X - Puesto de

Ley de higiene

y seguridad del
trabajo, ley 618

Procedimiento

normalizado de

esterilizacién y
lavado de
cristaleria.

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

N/A

No hay
informacién
o formacién
sobre este

peligro.

Capacitar a
los
trabajadore
S.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencia
S.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencia
S.

No hay
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Herramientas
(Caida de Objeto
Por Desplomes o
derrumbamiento)

Equipos
Eléctricos
(Contacto

eléctrico directo e
indirecto)

Choque con
objetos inmaviles.
(Magulladuras)

Cilindros de
monoxido de
carbono
(Explosion)

X

“Simon Bolivar”.

trabajo debe
de estar
distancia
moderada
respecto a las
cajas de
herramientas.
Tener
sefializados
todos los toma
corrientes con
sus
respectivos
voltajes.
Desenchufar
los equipos
después de
utilizarlos.

Realizar
tareas sin
prisas.
Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de zonas
de paso.

No fumar
cerca de los
cilindros.
Resguardar
los cilindros de
gas de los

Procedimientos
establecidos
para la correcta
calibracion de
los equipos.
(encendidos,
ajustes etc.) se
encuentran
escritos en los
PNOs
correspondient
es.

N/A

No tienen

informacion

o formacién

sobre este
peligro.

El personal
del
laboratorio
conoce el
significado
de las
advertencia
S.

No hay
informacion
o formacion
sobre este

peligro.

Capacitacio
nes sobre el
uso de los
cilindros.
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rayos del sol.
- Resguardar
bajo llaves,
con accesos a
personal
autorizado.
- Utilizar los
equipos de
proteccion Ley 618, Ley
Microorganismo adecuados, General de
(Hongos, X X X - Lavarse las Higiene y
Bacterias, Virus) manos con Seguridad del
desinfectante trabajador.
después de
cada andlisis
Tabla #74- Resultado de la Evaluacion de Riesgos Laboratorio Calidad de Aire

Capacitar al
trabajador
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2.5.11 Area: Laboratorio Fisico-Quimico de Aguas Naturales

Puesto: responsable

Descripcion del puesto: mide 2.5 metros de largo, 1.8 metros de ancho y 3
metros de alto, tiene un escritorio de trabajo, una computadora de escritorio,
impresora, estantes, herramientas de trabajo.

Tabla #75

Identificacion Peligro Responsable Lab. Fisico-Quimico de Aguas Naturales.

Peligro Riesgo Factor Riesgo
Choque con objetos inmoviles Condicioén de
_ Magulladura )
(mesa, sillas) seguridad
_ . e ) o Condicién de
Equipos eléctricos Contacto eléctrico directo e indirecto )
seguridad
_ _ . Caida de persona a un mismo nivel Condicion de
Piso mojado o hiumedo )
(torcedura) seguridad
. ) Condicion de
Tuberias de gas propano Incendio ]
seguridad
Materiales de oficina (tijera, Condicioén de
Cortes / Magulladuras )
engrapadora, saca grapas) seguridad
Lamparas con reflejos bajos o o .
. Irritacion Visual Agente Fisico
danadas.
Cilindros de monoxido de y .
Explosién Agente Quimico
carbono
Fuente: Elaboracion Propia.
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. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Tabla#76

Valoracién Riesgos Responsable Lab. Fisico-Quimico de Aguas Naturales

Valoraciéon de Riesgos

% Significado Severidad del Estimacién
Riesgo Probabilidad de la Dafo del Riesgo
Ver Anexo#42 Probabilidad
) Ligeramente
Magulladura 57.12 Media " Tolerable
Danino
Contacto eléctrico ) »
_ - 25 Baja Dafiino Tolerable
directo e indirecto
Caida de persona ) Ligeramente
. . 57.12 Media » Tolerable
a un mismo nivel Dafiino
_ ) Extremadamente
Incendio 57.12 Media » Importante
Danino
Cortes / ) Ligeramente .
28.56 Baja . Trivial
Magulladuras dafino
- ; Ligeramente
Irritacion Visual 62.5 Media » Tolerable
Danino
> . Extremadamente
Explosion 44.44 Media . Importante
dafiino

Fuente: Elaboracion Propia.

Puesto: Analista
Descripcion del Lugar de Trabajo: Mide 3 metros de largo, 1.6 metros de
ancho y 3 metros de alto, cuenta con una mesa de trabajo, estantes de metal,

herramientas de trabajo.
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Tabla #77

Identificacion Peligro Puesto Analista Lab. Fisico-Quimico de Aguas Naturales

Peligro Riesgo Factor Riesgo
Choque con objetos inméviles (mesa, Condicién de
: Magulladuras ;
sillas) seguridad
. . i ) ) . Condicion de
Cristaleria Caida de objeto en manipulacion ;
seguridad
. Contacto térmico Condicion de
hornos, incubadoras :
(Quemadura) seguridad
: . Contacto eléctrico directo e Condicion de
Equipos eléctricos o )
indirecto seguridad
: . > Caida de persona a un mismo Condicion de
Piso mojado o humedo ; :
nivel (torcedura) seguridad
: _ Condicién de
Tuberias de gas propano Incendio }
seguridad
Cilindro de monoxido de carbono Explosion Agente quimico

Fuente: Elaboracion Propia.

Tabla #78
Valoracion Riesgo Analista Lab. Fisico-Quimico de Aguas Naturales

Valoracion de Riesgos

% Probabilidad  Significado de ) . Estimacion
: - Severidad del Dafio ‘
Riesgo Ver Anexo#43  la Probabilidad del Riesgo
Magulladura 57.12 Media Ligeramente dafiino Tolerable
Caida de objeto en ; . »
: > 50 Media Ligeramente dafiino Tolerable
manipulacion
Contacto térmico
44.44 Media Dafiino Moderado
(quemadura)
Contacto eléctrico directo e . .
- 25 Baja Dafiino Tolerable
indirecto
Caida de persona a un ) ) »
: . 57.12 Media Ligeramente dafiino Tolerable
mismo nivel
. ; Extremadamente
Incendio 57.12 Media » Importante
dafiino
- ) Extremadamente
Explosion 44.44 Media . Importante
dafiino

Fuente: Elaboracion Propia.
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Evaluacion de Riesgos Laboratorio Fisico — Quimico de Aguas Naturales

Localizacion: Universidad Nacional de
Ingenieria
Recinto Universitario Simén Bolivar.
PIENSA
Actividad / Puesto de trabajo Inicial X Seguimiento : : Procedimiento Informacion Riesgo
Trabajadores expuestos: Fecha de la Evaluacion: 24/10/2016 M:S:g?j I';rei\f[ﬁi'::t;\éa:/ de trabajo_, para /Formacién_ sobre controlado
Mujeres: 2 hombres: Fecha de la ltima Evaluacion: este peligro este peligro

Evaluacion de riesgo de seguridad

Peligro Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
identificado B M A LD D ED T TL M IM IN Si No

RESPONSABLE

- Realizar tareas
sin prisas.

Choque con - Escritorio y info':lr(;gggn o
i objetos inmoviles. X X X sillas debe N/A formacion sobre
(Magulladuras) encontrarse este peliaro
fuera de zonas peligro.
de paso.
- Tener Procedimientos
sefializados establecidos
todos los toma  P&r@ la correcta
Equipos corrientes con cgl;b;aﬂio r;ge El personal del
Eléctricos sus (encecil di%os. laboratorio
2 (Contacto X X X respectivos ajustes etc.) s'e conoce el
eléctrico directo e voltajes. jencuentr.an significado de las
indirecto) - Desenchufar ; advertencias.
los equipos escritos en los
después de PNOS.
Utilizarlos. correspondiente
s.
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Entrada principal
con otro nivel,
Piso Mojado
(Caida de
personas a
distinto nivel)

Tuberia de gas
propano

(Incendio)

Materiales de
Oficinas
(Magulladuras /
cortes)

Irritacion visual

Cilindro de
Mondxido de
carbono
(Explosion)

“Simoén Bolivar”.

El piso debe
ser
antideslizante.

- Poner
Sefializacion
de piso con

otro nivel.

No fumar cerca

de los
cilindros.

Resguardar los
cilindros de

gas de los
rayos del sol.
Resguardar
bajo llaves,

COon accesos a

personal
autorizado.

Realizar tareas

sin prisas.

Escritorio debe
encontrarse

limpio y
ordenado.
Cambiar las
lamparas para
una
luminosidad
adecuada

No fumar cerca

de los
cilindros.

Resguardar los
cilindros de
monoxido de

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

No tiene

N/A

Ley de higiene y
seguridad del
trabajo, ley 618

Ley de higiene y
seguridad del
trabajo, ley 618

El personal del
laboratorio
conoce el

significado de las
advertencias.

No hay
informacion o
formacién sobre
este peligro.

No hay
informacién o
formacién sobre
este peligro.

No hay
informacion o
formacion sobre
este peligro.

Capacitaciones
sobre el uso de
los cilindros.
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Choque con
i£ objetos inmoviles.
(Magulladuras)

Cristaleria (Caida
2 de objeto en
manipulacion).

Equipos
eléctricos
3 (Hornos,
Incubadora)
Contacto Térmico

“Simoén Bolivar”.

los rayos del
sol.
- Resguardar
bajo llaves,
con accesos a
personal
autorizado.

ANALISTA

- Realizar tareas
sin prisas.
- Escritorio y
sillas debe
encontrarse
fuera de zonas
de paso.

- Realizar tareas
sin prisa.

- Utilizar
cristaleria en
buen estado.

- Comprar
cristaleria con
mejor calidad.

- Poner
etiquetas de
advertencias

sobre
contactos
térmicos (no
tocar superficie
caliente).

N/A

Procedimiento

normalizado de

esterilizacion y
lavado de
cristaleria.

Compendio
normativo de
higiene y
seguridad de
Nicaragua.

No hay
informacién o
formacién sobre
este peligro.

Capacitar a los
trabajadores.

El personal del
laboratorio
conoce el

significado de las
advertencias.

pag. 130



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto
“Simén Bolivar”.

Procedimientos

- Tener .
sefializados establecidos
todos los toma  P&r@ la correcta
Equipos corrientes con cahbraqo eE El personal del
Eléctricos sus (05 CMEES, laboratorio
(Contacto X X X respectivos a'(Sgtia esngt'gc))ss'e conoce el
eléctrico directo e voltajes. J : significado de las
o encuentran .
indirecto) - Desenchufar ; advertencias.
los equipos escritos en los
después de PNOS.
utilizarlos. correspondiente
S.
- El piso debe
ser
antideslizante.
Entrada principal - Poner :
, o Compendio El personal del
con otro nivel, Sefializacién normativo de laboratorio
Piso Mojado de piso con -
. X X X . higiene y conoce el
(Caida de otro nivel. ) L
o seguridad de significado de las
personas a - No utilizar - !
e ) Nicaragua. advertencias.
distinto nivel) zapatos altos
para el caso
del personal
femenino.
- No fumar cerca
de los
cilindros.
- Resguardar los
Tuberfa de gas cilindros de - No hqy
gas de los . informacion o
propano X X X No tiene Y
(Incendio) rayos del sol. formacion sobre
- Resguardar este peligro.
bajo llaves,
con accesos a
personal
autorizado.
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Cilindro de
Monéxido de
carbono
(Explosion)

- No fumar cerca
de los
cilindros.

- Resguardar los

cilindros de

monoxido de  Ley de higiene y
X los rayos del seguridad del
sol. trabajo, ley 618

- Resguardar
bajo llaves,
con accesos a
personal
autorizado.

Tabla #79- Resumen de la Evaluacién de Riesgos Laboratorio Fisico — Quimico de Aguas Naturales

Capacitaciones
sobre el uso de
los cilindros.
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A continuacion, se presenta el plan de accién disefiado para reducir los riesgos en el &rea de piensa.
Se hizo una descripcion completa de los elementos que se necesitan para que este se ejecute exitosamente, partiendo
desde la asignacion de responsabilidades de los grupos involucrados en el plan, los equipos de proteccion necesarios,
medidas de seguridad, capacitaciones y plan de sefalizacion.

2.6PLAN DE ACCION

Tabla#80
Plan de Accién para el Area de PIENSA.

Comprobacion

. : . Fecha inicio -
Peligro Medidas preventivas y/o plan Responsable de la eficacia de la
identificado de accién ejecucion - accioén (Firmay
finalizacién
Fecha)

— No fumar dentro de los
laboratorios.

; _ Cilindros deben de
- Laboratorio fisico-

. _ encontrarse resguardado — Responsable del
quimico, calidad ;
) de los rayos del sol. Area.
- del aire, .
Explosién _ - Cilindros deben de - Responsable y
Micropoluente,
. : ; encontrarse resguardado personal de
microbiologia de ; .
bajo llave o acceso a Mantenimiento.

agua. _
personal autorizado.

— Lazona donde se
encuentran los cilindros
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————————
debe estar debidamente
sefializados.
— Los cilindros deben de
encontrarse fuera del

edificio.
- Laboratorio .
o L — Dales mantenimiento — Responsable de
Fisicoquimico de ) )
. preventivo. Laboratorio.
Incendio agua naturales, ) i
] ) i — Sefializar debidamente — Responsable de
Microbiologia de o
las tuberias. Mantenimiento.
agua.
— Lab. Fisico-

— Equipos deben de tener

quimico, Calidad etiquetas de advertencia

del aire, sobre contacto térmico

EeaEIaE E Bl (no tocar, superficie

agua, aguas caliente). — Personal de
Contacto Térmico TESIEElEs 37 - Equipos deben de Higiene y
(Horno, ClEel encontrarse sobre una seguridad.
incubadoras). base estable (esto para — Responsable del
evitar que se caigan). Laboratorio

— Retirar cristaleria
esterilizada o secas una
vez que la temperatura

del horno ha bajado
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- Lab.
Fisicoquimico,
Calidad del aire,

— Toma corrientes cercas
de los equipos deben

Contacto Eléctrico ) estar sefializados. — Personal de
. : Micropoluente, ) o
Directo e Indirecto — Desenchufar los equipos Mantenimiento.
: procesos i .
(Equipos o después de utilizarlos. — Personal del
. unitarios, Aguas ) ) i
Eléctricos). . — Llevar un inventario de Area.
residuales, _
_ los equipos en buen y
Académica y sala
mal estado.
de docente.
- Laboratorio de
Aguas residuales,
Microorganismo Proceso unitario, — Utilizar los Equipos de — Responsable y
(hongos, Microbiologia de proteccion adecuado personal de
bacterias, virus) agua, durante los analisis. laboratorios.
Micropoluente,
Calidad del aire.
— Lab. Aguas — Panel eléctrico debe
residuales tener sefializacion de
_ riesgo eléctrico.
Contacto eléctrico )
- — Etiquetar los Breackers. — Personal de
indirecto (Panel o
— Mantener puerta del Mantenimiento.

eléctrico).

panel cerrado.
— Panel eléctrico debe

encontrarse polarizado.
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Caida de Objeto
por

desprendimiento

Caida de objeto en

manipulacion

(Cristaleria)

Caida de personas
a un mismo nivel
(Piso Mojado).

Lab. Calidad del
aire,
Micropoluente,
Proceso unitario,

Aguas residuales

— Lab.
Fisicoquimico,
Microbiologia de
agua, Proceso
unitario, Aguas
Residuales.
— Lab. Aguas

residuales,

Administracion,

Sala de Docente.

Reordenamiento de los
aires acondicionados.

Colocar estantes de

Fijar los estantes a la

herramientas deben de

estar bien situado en el

El piso del laboratorio
debe de ser de tipo anti

El personal debe de

estructura firme y

segura.

pared.

Las cajas y/o

estante.

Realizar tareas sin prisa.
Utilizar Cristaleria de
mejor calidad (Mayor

resistencia y Aforadas).

deslizante.

utilizar zapatos con suela

anti deslizante.

No utilizar Zapatos altos

para el personal

Responsable del
Area.

— Personal de

Mantenimiento.

Responsable y
personal del Area.

— Personal de

Higiene y
Seguridad.
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Femenino.
- Lab. L
o . — Tener sefializado donde
> - Fisicoquimico, i .
Caida a distinto ) hay existencia de — Personal de
: Micropoluente, ) o
nivel. ) ) ) desniveles. Mantenimiento.
Microbiologia de
Agua.
- Lab.

Micropoluente,
Microbiologia de

agua, Procesos o
— Cambiar lamparas

- » — Responsable y
- unitarios, Atencion 5
Irritacion Visual ) porque estan en mal personal de
al Cliente, o
- estado. mantenimiento.
Académica,
Administracion,
Sala de docente y
Direccion
— Lab. Fisico- — Realizar tareas sin prisa.
Quimico, Calidad — Mantener sin obstaculo
] — Responsable del
del aire, la zona de paso. P i
. . Area.
Magulladuras y Micropoluente, — Hacer Reordenamiento
Cortes Microbiologia de en los muebles de — Personal de
agua, Procesos oficinas. Mantenimiento.

unitarios, Aguas — Debe haber suficiente

Residuales, espacio para moverse
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Atencion al libremente por lo menos
Cliente, el area debe medir
Académica, 10mts®.

Administracion,
Sala de docente y

Direccion

Fuente: Procedimiento Técnico Higiene y Seguridad del Trabajo
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2.7 Mapas de Riesgos
Una vez finalizado con la identificacion de los riesgos y su evaluacion, se
procede a la elaboracion de los mapas de riesgos, el cual segun el
procedimiento de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de riesgos
en los centros de trabajo, en el Arto. 3 establece el siguiente concepto de mapa
de riesgos: “es la caracterizacion de los riesgos a través de una matriz y un mapa,
estos se determinaran del resultado de la estimacién de riesgo por areas y

puestos de trabajo de las empresas, donde se encuentra directamente e
indirectamente el trabajador en razén de su trabajo”.

Por cada area de PIENSA se elabor6 un mapa de riesgo incluyendo la

identificacion de los riesgos por puestos de trabajo.
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Asistente

Secretaria

Sala de Docentes.

-z

| FACTOR DE RIESGOS

CONDICION DE SEGURIDAD.

&S AGENTE FISICO.

CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO
TRIVIAL (T)
TOLERABLE (TL)
MODERADO (M)

TOLERABLE (TL)

Sala de Espera

NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS.

10

Figura #25 - Mapa de Riesgo Direccion, Fuente: Elaboracion Propia

EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS. |

L
&

ENFERMEDADES LABORALES.

ACCIDENTES LABORALES,
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BA’A DE RIIC'GOON DE SEGURIDAD

Administradora

Asistente
Admmlstrador% . Mesa
| @ R |
L
F ST ——— )
COLOR Ii FACTOR DE RIESGOS | CATEGORIA ESTIMACION DELRIESGO | NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS.  EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS.
TRIVIAL (T)
. CONDICION DE SEGURIDAD, MODERADO (M) /\ ENFERMEDADES LABORALES
, N

O rv——— OCERABCIES @  ACCIDENTES LABORALES.

Figura #26 - Mapa de Riesgo Administracién, Fuente: Elaboracion Propia
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APA DE RIESGO DE SEGURIDAD
. ADEMICA

COORDINADOR DE | _ | l

MAESTRIA

Aula de Maestria #1 .

&l 1 )
Resp.
Documentacion
| Centro de Documentacion

COLOR

@
€

FACTOR DE RIESGOS

CONDICION DE SEGURIDAD,

AGENTE FISICO.

| CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO |

TRIVIAL (T)
TOLERABLE (TL)
MODERADO (M)

TOLERABLE (TL)

 NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS. | EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS.
/. ENFERMEDADES LABORALES.

@  ACCIDENTES LABORALES.

Figura #27 - Mapa de Riesgo Académica, Fuente: Elaboracion Propia
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APA DE RIESGO DE SEGURIDAD
TENCION AL CLIENTE

@ , @ Contabilidad

Atencion al Mesa @

Cliente.

Coordinador de Laboratorios

Mesa .

COLOR ' FACTOR DE RIESGOS CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS, _EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS.,

. CONDICION DE SEGURIDAD. TRIVIAL (T)
é} ENFERMEDADES LABORALES,

D AGENTE FisICO. TOLERABLE (TL) @  ACCIDENTES LABORALES.

Figura #28 - Mapa de Riesgo Atencién al cliente, Fuente: Elaboracién Propia
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APA DE RIESGO DE SEGURIDAD
ABORATORIO DE AGUAS RESIDUALES

COLOR FACTOR DE RIESGOS CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS. | EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS.
TRIVIAL ()
. CONDICION DE SEGURIDAD, TOLERABLE (TL)
MODERADO (M)
@ AGENTE FiSICO. TOLERABLE {TL) : A ENFERMEDADES LABORALES.
\;__‘__ ——_——
@  ACCIDENTES LABORALES.
AGENTE BIOLOGICO MODERADO (M)

Figura #29 - Mapa de Riesgo Aguas Residuales, Fuente: Elaboracion Propia
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APA DE RIESGO DE SEGURIDAD

[ —

COLOR FACTOR DE RIESGOS | CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO | NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS,

 EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS.

A\ ENFERMEDADES LABORALES.

@ ACCIDENTES LABORALES,

TRIVIAL (T)
. CONDICION DE SEGURIDAD, TOLERABLE (TL)
MODERADO (M)
- )
D AGENTE FiS1CO. TOLERABLE (TL)
e
. AGENTE QUIMICO. MODERADO (M)

Figura #30 - Mapa de Riesgo Operaciones y Procesos Unitarios, Fuente: Elaboracion Propia
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MAPA DE RIESGO DE SEGURIDAD
LABORATORIO MICROBIOLOGIA

COLOR [ FACTOR DE RIESGOS | CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO | NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS. | EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS.
TRIVIAL (T)
. CONDICION DE SEGURIDAD, TOLERABLE (TL)
MODERADO (M) A ENFERMEDADES LABORALES.
AGENTE FISICO, TOLERABLE (TL) 3
@  AcCCIDENTES LABORALES.
. AGENTE BIOLOGICO. MODERADO (M)

Figura #31 - Mapa de Riesgo Microbiologia de Agua, Fuente: Elaboracion Propia
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MAPA DE RIESGO DE SEGURIDAD
BORATORIO MICROPOLUENTES

COLOR FACTOR DE RIESGOS CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS. : EFECYO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOisﬂ.V:

[ TRIVIAL (T)
. CONDICION DE SEGURIDAD. TOLERABLE (TL)
MODERADO (M)
AGENTE FiSICO. TOLERABLE (TL) A\, ENFERMEDADES LABORALES.
2
. AGENTE QUIMICO. IMPORTANTE (IM) @ ACCIDENTES LABORALES.
. AGENTE BIOLOGICO MODERADO (M)

Figura #32 - Mapa de Riesgo MicroPoluente, Fuente: Elaboracion Propia
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PA DE RIESGO DE SEGURIDAD
BORATORIO CALIDAD DEL

COLOR [ FACTOR DE RIESGOS

AGENTE FISICO.

AGENTE QuiMICO.

AGENTE BIOLOGICO

CONDICION DE SEGURIDAD,

CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO
TRIVIAL (T)
TOLERABLE (TL)
MODERADO (M)
TOLERABLE (TL)

IMPORTANTE M)

MODERADO (M)

NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS. EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) ¥ NUMEROS DE CASOS. |

A ENFERMEDADES LABORALES.

@ ACCIDENTES LABORALES.

Figura #33 - Mapa de Riesgo Calidad del Aire, Fuente: Elaboracion Propia
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APA DE RIESGO DE SEGURIDAD

ORATORIO FISICO-QUIMICO DE AGUAS NATURALES

.

l‘

BSOOTOA DE TUNDNO

— O Sad PACEANO
’ ‘

COLOR FACTOR DE RIESGOS

. CONDICION DE SEGURIDAD.

) AGENTE FiSICO.
. AGENTE QUINICO.

CATEGORIA ESTIMACION DEL RIESGO
TRIVIAL (T)
TOLERABLE (TL)
MODERADO (M)

TOLERABLE (TL)

MODERADO (M)

NUMERO DE TRABAJADORES EXPUESTOS,

_EFECTO A LA SALUD (RIESGO LABORAL) Y NUMEROS DE CASOS.

:A\ ENFERMEDADES LABORALES.

@  ACCIDENTES LABORALES,

Figura #34 - Mapa de Riesgo Fisicoquimico de Aguas Naturales, Fuente: Elaboracién Propia
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2.7Matriz Mapa de Riesgos

Peligro Est. de Riesgos Trab. Medidas Preventivas (Derivadas
Exp. de la evaluacién de Riesgos.)
Direccion Chogues con objetos 1. Trivial. Realizar tareas sin prisa.
inmdviles (mesas y 2. Tolerable Cambiar las lamparas para
Directora. sillas). 3. Trivial. una luminosidad
Asistente. Lamparas con bajo 4. Tolerable adecuada.
Asistente de reflejo o dafiado. Escritorio debe
Directora. Materiales de oficina encontrarse limpio y
(Tijeras, engrapadoras, ordenado.
saca grapas). 3 Los equipos deben de
Cafetera Microonda. contar con sus etiquetas
de advertencia (no tocar,
superficie caliente).
Sala de Docente Choques con objetos 1. Trivial Realizar tareas sin prisa.
inmoviles 2. Trivial Escritorio debe de
- Docentes Materiales de oficina 3. Tolerable encontrarse limpio y
- Secretaria (tijera, engrapadora, 4. Moderado ordenado.
académica. saca grapas). 5. Tolerable. Cambiar las lamparas para
Lamparas con reflejos una luminosidad
bajos o dafadas. adecuada.
Piso mojado o himedo. Sefializaciones ante
Equipos eléctricos (data posibles riesgos fisicos.
show, lapto). 7 Toma corriente debe estar
debidamente sefializados
con su voltaje
correspondiente.
Administracion Choques con objetos 1. Moderado. Realizar tareas sin prisa.
inmoviles (mesas y 2. Trivial. Escritorio debe
— Administradora. sillas). 3. Moderado. encontrarse limpio y
— Asistente Materiales de oficina 4. Tolerable. ordenado.
Administradora. (Tijeras, engrapadoras, Sefializaciones ante
saca grapas). 2 posibles riesgos fisicos.

Piso mojado o humedo.
Lamparas con reflejos

Cambiar las lamparas para
una luminosidad

pag. 150



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto
“Simén Bolivar”.

Académica.

Responsable
Documentacion.
Coordinadora de
Maestria
Docente 7

Atencion al Cliente

— Atencion al cliente.

— Contadora.
— Coordinador de
laboratorios.

Laboratorio de Agua
Residuales.

Responsable
Laboratorio.
Analista.
INDIETS

©) O 25 @ [

bajos o dafadas.

Choques con objetos
inmoviles (mesas y
sillas).

Materiales de oficina
(Tijeras, engrapadoras,
saca grapas).
Lamparas con bajo
reflejo o dafiado.

Piso mojado o himedo.
Equipos eléctricos (data
show, laptop).

Choques con objetos
inmoviles (mesas y
sillas).

Materiales de oficinas
(Tijeras, engrapadoras,
saca grapas).
Lamparas con bajo
reflejo o dafiado.
Choques con objetos
inmoviles (sillas, mesas,
termos, galones).
Equipos eléctricos.
Panel eléctrico.

Aire acondicionado.
Piso mojado o humedo.
Materiales de oficina
(tijera, engrapadora,
saca grapas).
Cristaleria.

wN e

agrwONE

Trivial.
Trivial.
Tolerable.
Moderado.
Tolerable.

Trivial
Trivial
Tolerable

Trivial.
Tolerable.

Trivial.
Tolerable.
Tolerable.

Co~NohwWNE

Moderado.
Moderado.
Moderado.

Moderado.

adecuada.

Realizar tareas sin prisa.
Escritorio debe
encontrarse limpio y
ordenado.

Cambiar las lamparas para
una luminosidad
adecuada.

Sefializaciones ante
posibles riesgos fisicos.
Toma corriente deben
estar debidamente
sefializados con su voltaje
correspondiente.

Realizar tareas sin prisa.
Escritorio debe
encontrarse limpio y
ordenado.

Cambiar las lamparas para
una luminosidad
adecuada.

Realizar tareas sin prisas.
Tener sefializados toda la
toma corriente con sus
respectivos voltajes.
Etiquetar los Breackers.
Puesto de trabajo debe de
estar a una distancia
moderada respecto al aire
acondicionado.

El piso debe de ser
antideslizante.
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Laboratorio de procesos
Unitarios.

— Auxiliar.

Laboratorio de Microbiologia
de Agua.

— Responsable

SN =

on

Hornos, incubadoras,
campana extractora.
Microorganismo
(estudios de agua).
Analista-Auxiliar.

Cristaleria.

Equipos eléctricos.
Piso Mojado.

Aire Acondicionado,
estante.

Materiales de Oficinas
(Tijera, engrapadora,
saca grapas).
Lamparas con reflejos
bajos o dafadas.
Microorganismo.

Piso Mojado.
Choques con objetos
inmoviles (mesas y
sillas).

PN R

Nooakwd =

Tolerable
Tolerable
Tolerable
Moderado
Trivial
Tolerable
Moderado

Moderado.

Tolerable.

Moderado.

Trivial.

Escritorio debe
encontrarse limpio y
ordenado.

Utilizar cristaleria en buen
estado.

Poner etiquetas de
advertencia sobre
contactos térmicos (no
tocar superficie caliente).
Utilizar los equipos de
proteccién adecuado
durante se realiza la labor.
Realizar tareas sin prisa.
Tener sefalizados todos
los tomas corrientes con
sus respectivos voltajes.
El piso debe de ser
antideslizante.

Puesto de trabajador debe
de estar distancia
moderada respecto al aire
acondicionado y los
estantes.

Escritorio debe de
encontrarse limpio y
ordenado.

Cambiar las lamparas para
una luminosidad
adecuada.

Utilizar los equipos de
proteccion adecuado
durante se realiza la labor.
El piso debe de ser
antideslizante.

Realizar tareas sin prisa.
Darles mantenimiento

pag. 152



Evaluacién Inicial de Riegos Laborales por Puestos de Trabajo en el Area PIENSA de la Universidad Nacional de Ingenieria, Recinto
“Simén Bolivar”.

Laboratorio Micropoluente.

Laboratorio.
Analista.
Auxiliar.

Responsable.
Analista.

On > @ [

Tuberia de gas propano.
Materiales de Oficina
(tijeras, engrapadoras,
saca grapas).

Lamparas con reflejos
bajos y dafiados.

Horno, incubadora.
Cristaleria.

Autoclave.

Equipos eléctricos.

. Microorganismo

(estudios de agua).

Choques contra objetos
inmoviles (mesas y
sillas).

Equipos eléctricos.
Piso mojado.

Estante de Cristaleria.
Materiales de oficinas
(tijeras, engrapadoras,
saca grapas).
Lamparas con reflejos
bajos o dafados.
Cristaleria.

Horno, cromatdgrafo.
Cilindros de acetileno,
argon y 6xido nitroso.

10. Microorganismo

BO©oxoNoU

BoOooNoO kWD R

0

Tolerable.
Moderado.
Tolerable.

Importante.

Tolerable.

. Moderado.

Tolerable
Tolerable
Tolerable
Moderado
Trivial.
Tolerable
Tolerable
Moderado
Importante
Moderado

preventivo.

Escritorio debe de
encontrase limpio y
ordenado.

Cambiar a lamparas para
una luminosidad
adecuada.

Poner etiquetas de
advertencias sobre
contactos térmicos (no
tocar superficie caliente).
Utilizar cristaleria en buen
estado.

Tener bien sefalizado los
peligros.

Desenchufar los equipos
después de utilizarlos.

. Utilizar los equipos de

proteccién adecuado
durante se realiza la labor.
Realizar tareas sin prisa.
Tener sefializado toda la
toma corriente con su
respectivo voltaje.

El piso debe de ser
antideslizante

Puesto de trabajo debe de
estar distancia moderada
respecto al estante.
Escritorio debe de
encontrarse limpio y
ordenado.

Cambiar lampara para una
buena luminosidad
adecuada.

Utilizar cristaleria en buen
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(estudios de tierras).

Calidad del Aire

Cajas o herramientas.

Equipos eléctricos.

— Responsable Choque contra objetos

—  Analista. inmdviles (mesas y
sillas).

4. Cilindros de monoéxido
de carbono.

5. Materiales de oficina

(tijeras, engrapadoras,

saca grapas).

Lamparas con reflejos

bajos o dafiadas.

Cristaleria

Hotplate, mufla, etc.

Piso mojado.

0. Microorganismo (estudio

de aire).

€9 =

o»

=R CROS]

Boo~Nok~®NE

Tolerable.
Tolerable.

Trivial.

Tolerable.
Tolerable.
Moderado.
. Moderado.
0. Moderado.

Importante.

Importante.

10.

9.

10.

estado

Poner etiquetas de
advertencia sobre
contactos térmicos (no
tocar superficie caliente).
No fumar cerca de los
cilindros.

Utilizar los equipos de
proteccion adecuado
durante se realiza la labor.
Puesto de trabajo debe de
estar distancia moderada
respecto a las ubicaciones
de las cajas de
herramientas.

Tener sefializados toda la
toma corriente con sus
respectivos voltajes.
Realizar tareas sin prisa.
No fumar cerca de los
cilindros.

Escritorio debe
encontrarse limpio y
ordenado.

Cambiar las lamparas para
una luminosidad
adecuada.

Usar cristaleria en buen
estado.

Poner etiquetas de
advertencia sobre contacto
térmicos (no tocar
superficie caliente).

El piso debe ser
antideslizante

Utilizar los equipos de
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proteccién adecuado
durante se realiza la labor.

Laboratorio Fisicoquimico 1. Choque contra objetos 1. Tolerable. 1. Realizar tarea sin prisa.
de Agua Naturales. inmdviles (mesas y 2. Tolerable. 2. Tener sefializado todas las
sillas). 3. Tolerable. tomas corrientes con sus
— Responsable. 2. Equipos eléctricos. 4. Importante. respectivos voltajes.
— Analista. 3. Piso mojado. 5. Trivial 3. El piso debe ser
4. Tuberia de gas propano. 6. Tolerable. antideslizante.
5. Materiales de oficinas 7. Importante 4. No fumar cerca de los
(tijeras, engrapadoras, 8. Tolerable. cilindros.
saca grapas). 9. Moderado. 5. El escritorio debe
6. Lampara con reflejos encontrarse limpio y
bajos o dafados. ordenado.
7. Cilindros de monoxido 6. Cambiar las lamparas para
de carbono. 2 una luminosidad
8. Cristaleria. adecuada.
9. Hornos, incubadoras. 7. Tener etiquetado el

envase de acuerdo a lo
gue estipula la ley.

8. Utilizar cristaleria en buen
estado.

9. Poner etiquetas de
advertencias sobre
contactos térmicos (no
tocar superficie caliente).

Fuente: Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad
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VIIIL.

Conclusiones

Del diagnostico realizado al area de PIENSA se encontraron aspectos que

deberan ser mejorados para el cumplimento de la Ley de Higiene y Seguridad

del Trabajo, los cuales se expresan a continuacion:

Incumple con la ubicacion de las sefalizaciones y extintores, no cuenta
con alarma contra incendios, las salidas de emergencias se encuentran
obstaculizadas. Los trabajadores saben que existen en el area personas

encargadas de brindar primeros auxilios pero no son conocidas.

De la evaluacion de riesgos se obtuvo lo siguiente:

En las oficinas administrativas, las condiciones que se presentan en
general no representan alta peligrosidad para los trabajadores a
excepcion de las areas de académica y sala de docentes las cuales
presentan un riesgo importante entre los cuales se encuentran Caida de
personas a un mismo nivel y Magulladura / Cortes con objetos

Por parte de los laboratorios por ser areas mas operativas, es fuente de
NnuMerosos riesgos, entre estos estan: Caida de objetos por desplomes o
derrumbamientos, Contacto eléctrico directo, Contacto eléctrico Indirecto,
Explosién, Incendios y Microorganismos; la condicion general es
moderada, en algunos casos es tanto tolerable como triviales y en muy
pocos importantes como es el caso de explosiones.

Se elabord un plan de accién que contiene las medidas propuestas para
la disminucion, mitigacion y/o eliminacion de los riesgos expuestos en
este estudio.

Se elaboraron 10 mapas de riesgos a las distintas areas que conforman
PIENSA.
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[ —
IX. Recomendaciones
A partir de los resultados obtenidos se recomienda a PIENSA lo siguiente:

e Dar a conocer al personal del area los resultados de la evaluacion de su
respectivo puesto de trabajo.

e Actualizar las fichas ocupacionales de los empleados incorporando los
resultados de la evaluaciébn en cuanto a factores de riesgos y riesgos
identificado.

e Llevar a cabo la implementacion del plan de accion y su seguimiento.

e Ubicar en lugares visibles los diferentes mapas de riesgos laborales.
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1.1.

Anexo 1. -Revisién documental
LISTADO DE DOCUMENTOS A REVISAR

Obligaciones Generales

Planificacion de higiene y seguridad del trabajo.

Estructura organizativa (area, organigrama, ficha descriptiva funciones y
soporte existencia del puesto)

Licencia de apertura actualizada.

Planes de Emergencia (debe incluir brigadas de primeros auxilios, contra
incendios, evacuacion, evaluacion de dafios, registro de resistencia de
botiquin en el area, registro de entrega de medicinas segun lista basica.)
Informe de visitas de inspecciones MITRAB

Documento soporte sobre la atencion a inspectores del MITRAB.

Cartas de suspension de puestos de trabajo por identificacion de riesgo
laboral eminente.

Documento soporte de entrega de colilla INSS a los trabajadores.

1.2 Capacitacion a los Trabajadores

Planificacion de capacitacion y entrenamiento a trabajadores y/o
brigadistas en materia de higiene y seguridad.

Ejecucion programa de capacitacion a los trabajadores en materia de
higiene y seguridad.

Ejecucion programa de entrenamiento a los trabajadores en materia de
higiene y seguridad.

Ejecucion programa de entrenamiento a todos los brigadistas (primeros
auxilios, contra incendios, evacuacion y evaluacién de dafios) en materia
de higiene y seguridad.

Carta de notificacién al MITRAB de las capacitaciones y/o entrenamientos
realizados a trabajadores y/o brigadistas en materia de higiene y
seguridad.

Curriculum del personal que brinda las capacitaciones Yy/o
entrenamientos, que muestren el dominio y la certificacion ante el
MITRAD en materia de higiene y seguridad.

1.3 Salud de los Trabajadores

Planificacion de chequeos médicos periddicos y de pre empleos.
Ejecucion de plan de chequeos médicos periddicos y de pre empleos.
Informe de resultados generales

Reporte de notificacion al MITRAB de resultados de examenes.



1.4 Accidentes de Trabajo

Reporte de accidentes laborales al INSS.
Reporte de accidentes laborales al MITRAB.
Estadisticas de accidentes laborales.

Ficha técnica de investigacion

1.5 De los Obligaciones de los Contratistas y Subcontratistas

- Contrato con las obligaciones y requerimientos en materia de higiene y
seguridad para los contratistas.

2.1 De las Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad del Trabajo

- Acta de estructuracion, actualizacion y renovacion de la Comisién Mixta
de Higiene y Seguridad.

- Notificacion de estructuracion, actualizacion y renovacion de la Comision
Mixta al departamento de Normacioén de la DGHST — MITRAB.

- Reglamento interno de funcionamiento de Comisién Mixta de Higiene y
Seguridad.

- Libro de actas de la Comision Mixta de Higiene y Seguridad.

- Plan de Comision Mixta de Higiene y Seguridad.

2.2 Del Reglamento Técnico Organizativo en Higiene y Seguridad del
Trabajo

- Reglamento técnico organizativo en Materia de Higiene y Seguridad
(segun requisitos sefialados por instructivo metodolégico de la DGHST —
MITRAB y debe estar registrado y aprobado)

- Actas de reuniones de Comision Mixta de Higiene y Seguridad donde se
evidencie que el trabajo coordinado con los miembros de la comision la
elaboracién del reglamento.

- Implementacion de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales (segun
Reglamento técnico organizativo en Materia de Higiene y Seguridad)

3.2 Equipos de Proteccion de Personal

- Sugerencias de requerimientos por area de equipos de proteccion.
- Documento soporte de entrega de equipos de proteccion a los
trabajadores.

3.3 Sefalizacion



Sefalizacibn de las areas segun Norma Ministerial sobre las
Disposiciones Béasicas de Higiene y Seguridad del Trabajo Aplicable a la
Sefializaciéon

3.5 Prevencion y Proteccion Contra Incendios

Reportes y soportes de la participacion de los trabajadores en simulacros
coordinados con las organizaciones gubernamentales (bomberos,
defensa civil, cruz roja y miembros del comité de emergencia.

Listado de participacion de los trabajadores en simulacros.

Mapas de rutas de evacuacion

Plan de Emergencia certificado por la autoridad competente que seria el
Ministerio de Gobernacion.

4.1 Evaluacién de los Riesgos Higiénicos Industriales

Diagnastico Inicial de Evaluaciones de Riesgo por Puestos de Trabajo.
Informe de Valoracion de lo Riesgo

Notificacion de entrega del Informe de Valoracion de Riesgos Laborales
por Puestos de Trabajo al Departamento Normaciéon de la DGHST -
MITRAB.

Aprobacién y registro del Informe de Valoracion de Riesgos Laborales por
Puestos de Trabajo.



Anexo 2. -Declaracion de accidente

MINISTERID DEL TRABATOD
DIEFCCION GENERAL DF HIGIENE ¥ SEGURIDAD DFL TEABAJO
SISTEAMA DEF HIGIFNE Y SEGURIDAD DFL TEABATD
DECLARACION DE ACCIDEFNTE DE TRABAID
(ANEXOED. 1)
DATOS DE LA EMPEESA

Codigo de 2 ampmesa I

Nombre de la empmesa |

Direccitcs de 1la Epsprasa |

DATOE DE LA FERS0NA TRABATADMEA

Hombre v apallidos: |

Moo da cddala: | |

E: assguzado: DE-[ :I'.H'CI

Ho. de INSE:

l
Suxo I:l:'.!a'.culim I:Ifmn.c
Edad: l

Ccupacida:

|
Turno & tabaje I:l]:‘-“lu:r:-: :I'H-D:T:m:h :l:-dh-m
| |

Salaric menwmal

Dlapartansanin: | |
Municipio: | ]
Dirsccisa: | I

DATOS DEL LUGAR DEL ACCIDENTE

Departamanto

Municipio:

DATOS DEL ACCIDENTE
Focha de ooorrencia | | dia e i)

Lugar de ocamrencia Em]ﬂ IOETesE :lﬁ.mh'.aqr_]nnu

Tipe ds accidants s miaje [ |desyscm

Hora dal accidants: | Jhecr2s | ooimetos (oo 24 hoas)
Horas trabajades al po o del accidemta: | |

Dascripoitm de La actividad qee realizba

CATSA DEL ACCIDENTE

Agante material dal accidante:

Forna de. ccerrancia:

Parte dal cusrpe lesicoada

I
I
[
DHas de sobsidic ! raposo | 1
[
Harzraleza da [a lesion: |

Nivel de gravedad: El.r.'n :Im-.'n El[‘:_-'ﬁm-.'n- E‘-:In:m]

Condiciconss inseguzas:

Actos ImsegUIDs:




Anexo 3. -Declaracion de enfermedades profesionales

AMNISTERRD DEL TRABRATD
DEREFCCTON CGENERAL DE HIGESE Y SECGURIDAD DEL TEABRATD
SISTEARDA DE HIGIFNE Y SEGURIDAD DEL TRABATY
DECLARACTON DE FNFERRIFDATY PROEESEONAT.

DATOE DE LA FRPRESA
Cadign do I arsprea:

Mombre da 13 Frpoa:

Dlireccite de b Foopeoa:

[AMECDD MO X

DATOS DEL FAPTE AN
Mol v apallidos:

Mo do cédnla
Es asemirado:
Mo, da IMNES:
Saxn:

Edad-
Oiopassicer
Turme da trabajo
Salaric manwml:
Diepartammast
bfiomicipic

Chirecciter

- I~
[T

I
E_.H: rar EI-\"‘\--'H.':_I:I.- EM“.-

OATHN [FEL LU GE4H [FE LA ES FIEE S ERALY

Bl capin:

DATOS GCTPACTONATLFES
Armma o seccitm donds labora

wn I3 arrpeaca:

Arrigiedsd an €l trabajo

Ernplens anierions ¥ Damps
(iostimcion, ooupacicn, tenspa)
Dlizgnetice de 12 endermedad profesional:
Enformadsd por sismrm afectade:
Coama da 12 exdormedad:

FPari dal c=epo afectda:

Exdreoncs nadsdicos realizades para &l
diamnatics do L anfaredad
Facha Jo Ia valoracion madica:

Umidad mésdica que dizgnosticon la
unfermedad predosioml

Facha que se Sagmostios La anfKereeadad

| damewafic)

I ||-||l i

TATE DEL DECI AR AN IE
Bomnbre: v apalidos

Cargo an 1z eonprasa
Facha Jo declamacise:

Fima v sello de [ enpessa:




Anexo 4. -Declaracion de no ocurrencia de accidente de trabajo

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION GENERAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO
SISTEMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO
DECLARACION DE NO OCURRENCIA DE ACCIDENTES DE TRABAJO
(ANEXONO. 3)
DATOS DE LA EMPRESA

Codigo de la empresa

Nombre de la empresa:

Direccién de la Empresa:

DATOS DEL MES A REPORTAR

Mes v afio a reportar: |:|mrs |:' afio
Nimero de trabajadores por sexo: :lHDmbres I:l}dujerea
Total trabajadores: :l

DATOS DEL LUGAR DE NO OCURRENCIA

Departamento

Municipio:

DATOS DEL DECLARANTE

Nombre y apellidos |

Cargo en la empresa: |

Fecha de declaracién: [ |(dia—mes:‘aﬁo)

Firma v sello de la empresa:

VI




Anexo 5. -Acta de Constitucion de la CMHST

- Cobiloarne de Reconcilililacidn
- v Uniciscd Nacionsl
g | P — DL S hemdiilon, P Gad oS W

Direccidn Gereral de Nigiere y Sequeidad del Trabajo
FORHATO N° 1-A
ACTR DE CONSTITUCI (N DE LA COHISION HIXTR
IE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO

En la ciudad de __ alas _ mirvtos de 1la _ del dia _ _ del mes de
del afio_ reuni dos en el centro de trabajo denominade -

, de conformidad con lo preceptuado =n los articuloes
4l,4% y 45 de la Ley General de Higiene y Jequridad del Trabaje, publicade =n la
Gaceta, Diario Oficial N® 122 del 12 de Julio del £007; 5§ y 15 de la Resolucidn
Ministerial sobre las Comisiones Mixtas de Higiene y Jeguridad del Trabaje =n las

resas, licado =n la Gaceta, Diario Oficial N* £9 del 9 de Febrero del 2007,
Enp pub

Yo ; actuando =n mi caricter de
procedo a constituir la Comisidon Mixta, quedando
integrada por lo: siguientes miembros:

Por represertacién de los trabajadores:

Propietarios:
Juplentes:

Por representacién del  empleador:

Propietarios:
Suplentes:

Nombrindose Presidente de Comizidn a:

Expidiende la presente a los dias del mes de ___ del afio =n tres
tantos de un mismo tenor.

Fima del representante vy sello de la empresa

Uso exclusivo del Ministerio del Trabajo:
Fecha de la solicitud: Fecha de aprobaciim:

Firma del inspector actuante ¥y el sello del Departamento:
Los miembros de esta Comisidén, son nombrades para un periodo de dos anios: el
término de su mandato vence el

FE CRISTIANA, SCCIALISTA, SOLIDARIA!
FAMILIA MINISTERIC CDEL TRABAJC
Y COMUNIDAD! oxp pSTanzO MACTCEAL 400 MIE AL NOGTE — 32I3%051- 33222118 EXT

BN VICTORIAS!

WAK MITRAB, GO8, K]

VI



Anexo 6. -Acta de Renovacion de la CMHST

- Cobiloerno de Raeaconciliacion
- Y I Actisach Nooiscarnm )
. - = Do cad ol nre 7
PP— <L Ao er, S OANEE

Diveccion Gernmral de Nigiens y Sequeidad del Trabajo
FORHATO ¥° 1 - B

ACTR DE RENOVRCION DE CONSTITUCION DE LA COMISION HIXTR
IE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRAEAJO

En la civdad de a las __  mirgtos de la _  del dia __ del mes de ___ del
afio____ reunidos en el centro de trabaje denominado
de conformidad con lo preceptuado =n los articulos 41,4% y 4§ de 1a Ley General de
Higiene y 3equridad del Trabaje, publicado =n la Gaceta, Diario Oficial N* 122 del
12 de Julio del 2007:; § y 15 de la Resolucién Ministerial sobre las Comisiones
Mixtas de Higiene y Jegquridad del Trabaje =n las Empresas, publicade =n la Gaceta,
Diario Oficial N* £3 del 9 de Frebrero del £007.

Yo , attuando en mi caricter de
procede a Renovar la Comisidn Mixta, quedando integrada
por los sigquientes miembros:

Por representacién de los trabajadores:

Propietarios: Suplentes:

Por represertacién  del emple=ador:

Propietarios:
Suplentes:

Nombrindose Presidente de Comizidn a:

Expidiendo la presente 2 los__ dias del mes de ___del afio ___ en tres
tantos de un mismo tenor.

Firma del representante y sello de la empresa.

Uso exclusivo del Ministerio del Trabajo:
Fecha de la solicitud: Fecha de su aprobaciim:

Firma del Epector actuante ¥y =l sello del Departamento:

Los miembros de msta Comisidn, son nombrados para wn periode de dos afios: el
términoe de su mandato wence el

0 FE CRISTIANA, SOCIALISTA, SCLIDARIA!
N FAMILIA MINISTERIC CZL mm.:!o
" Y COMUNIDAD! DXL ESTADIO NACIOKAL 403 MTS AL FOOTE — 3233%0831- 33233 EXT

EN VICTORIAS!

WA HITHAS wc ]

Vil



Anexo 7. - Acta de Reestructuracion de la CMHST

Cobjlerno da Reconcaciliaciaon
- - v Unicnd Nacionosd
4 | PE— QDO Fhanbilor, FRcaldls T
Dirveccion Fermral de Nigiens y Segqueidad del Trabajo
FORHATO N° 1 - C

ACTR DE REESTRUCTURACION DE LA COHISION HIXTR
IE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRAEAJO

En la ciudad de a las __ mirnutos de la _ o _ del
dia _ _ del me: de __del afo__ reunidos =n =l Certro de Trabajo
denominado ¢ de conformidad con lo preceptuade =n los

articulos 41, 4¢ y 46 de la Ley Gene=ral d= Higiene y 3egquridad del Trabajo, publicade
en La Gaceta, Diario Oficial N*. 122 del 12 de Julio del £007: § y 15 de la
RBesolucidén Ministerial sobre lar Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad del
Trabajo =n la:s Empresas, publicade en La Gaceta, Diario Oficial Neo. 9 del 9 de
Febrero del 2007,

o ¢ actuande =n mi cardcter de
procedo a reestructurar la Comisidn Mixta, guedando
integrada por leos siguientes miembros:

Por representacién de los trabajadores:

Propietarios: Suplentes:

Por representacion  del  empleador:

Propietarios:
Suplentes:

Rembrandese Presidente de Comisidn a:
Expidiendo la presente a los_ dias del mes de del afio
. AT A S}

en tres tantos de un mismo tenor.

Firma del representante y sello de la empresa.

Uso exclusivo del Ministerio del Trabajo:
Fecha de la solicitud: _ N Fecha de aprobacidm:
Firma del inspector actuante y el sello del Departamento:

# FE CRISTIANA, SOCIALISTA, SOLIDARIA!
&% FAMILIA MINISTERIC CEL TRABAJO
YOOMUNIDAD! nz: 537ADIO NACIOKAL 4507 MTE AL NORTE - 3333L081- 32322138 TXT

EN VICTORIAS!

AR NITHAR,.GC2 NI



Anexo 8. - Check List

Hora de inicio:
Hora de Finalizacion:

Cantidad

Observaciones



Cantidad Observaciones

Xl



| NO Cantidad Observaciones

SI NO Cantidad Observaciones

SI NO Cantidad Observaciones

Xl



Cantidad Observaciones

Cantidad Observaciones

Xl



Anexo 9. - Cuestionario
Cuestionario para la Evaluacion de Riesgo por puestos de Trabajo en
PIENSA (Programa Investigacion de Estudios Nacionales y Servicios

Ambientales).

Datos Generales.

Nombre del puesto de trabajo:

Afos de ocupar el puesto:

Cargo de su jefe inmediato:

Fecha:

Objetivo: Indagar el conocimiento de La ley 618 y su cumplimiento en la
Universidad Nacional de Ingenieria.

1. ¢En la universidad conoce una persona que pueda brindar primeros
auxilios en caso de ser necesarios?
Si.
No.

2. Harecibido usted capacitaciones en temas de:
Evacuacion de los trabajadores.
Simulacros sobre sismos.
Prevencion de incendios.
Higiene laboral.
Sefiales de Salidas de emergencia.
Sefales de Riesgos laborales.
Sefiales sobre Evacuacion.

O

N Y ) O A B

3. ¢Tiene conocimiento de visitas realizadas por inspectores de higiene
y seguridad realizadas del MITRAB?

0 Si.
No.

O

4. Lafrecuencia con que se capacita normalmente en el aiio es:
Trimestral.
Semestral.

Anual.

O O O o

No recibo capacitacion.
XV



¢En este afio 2016 la institucion le ha mandado a hacer valoraciones
médicas (examenes)?

Si.

No.

.Seledaaconocer los resultados de las valoraciones médicas?

Si.

No.

¢Las actividades de limpieza y mantenimiento en su area de trabajo
afectan sus labores?

Si.

No.

¢Paralarealizacion de su trabajo requiere equipos de proteccion?
Si.

No.

¢(En caso de necesitar equipos de protecciéon personal, la
universidad se los brinda?

Si. O No.

XV



Anexo 10. - Entrevistas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
FACULTAD DE CIENCIAS Y SISTEMAS

Guia de Entrevista

DATOS DEL ENTREVISTADO

Nombre:

Cargo: Vicerrector Administrativo ARos de ocupar el cargo:

Fecha de aplicacion: Hora de aplicacion:

Local:

OBJETIVO: Recopilar informacion sobre la gestion relacionada con el cumplimiento de los
procesos definidos en la Ley No. 618, Ley de Higiene y Seguridad en la Universidad
Nacional de Ingenieria.

PREGUNTAS

1.

¢Podria explicar como se ha organizado la Universidad en cuanto a recursos
humanos, materiales y financieros para garantizar el cumplimiento de la Ley No.
618, Ley de Higiene y Seguridad?

¢ Como se coordina desde la Vicerrectoria con otras instancias de la Universidad la
gestion en materia de higiene y seguridad para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que mandata la Ley No. 618, Ley de Higiene y Seguridad?

Explique ¢cémo se incluye en el proceso de planificacion y presupuesto los recursos
financieros necesarios para el cumplimiento de lo establecido en la Ley 618?

¢,Cuales son los factores que limitan el cumplimiento del 100% de las obligaciones
gue mandata la Ley No. 618?

Desde su experiencia y del conocimiento de la Ley 618, ¢cuales son los procesos

que debe priorizar el recinto para el cumplimiento de lo establecido en la Ley al
mediano plazo?

XVI



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
FACULTAD DE CIENCIAS Y SISTEMAS

Guia de Entrevista

DATOS DEL ENTREVISTADO

Nombre:
Cargo: Director de Recursos Humanos Afios de ocupar el
cargo:
Fecha de aplicacion: Hora de aplicacion:
Local:

OBJETIVO: Recopilar informacion sobre la gestion relacionada con el cumplimiento de los
procesos definidos en la Ley No. 618, Ley de Higiene y Seguridad en la Universidad
Nacional de Ingenieria.

PREGUNTAS

1. ¢La Divisién de Recursos Humanos como se ha organizado en cuanto a estructura,
procedimientos, recursos humanos y materiales para garantizar el cumplimiento de
la Ley No. 618, Ley de Higiene y Seguridad?

2. ¢Qué procesos normativos de la Ley 618 se han cumplido en la Universidad
Nacional de Ingenieria?

3. Describa brevemente como se cumplen los procesos normativos mencionados
previamente.

4. ¢Qué procesos normativos de la Ley 618 no se cumplen? y ¢ cuales son los factores
gue limitan su cumplimiento?

5. Explique ¢cémo se incluye en el proceso de planificaciéon y presupuesto los recursos
financieros necesarios para el cumplimiento de lo establecido en la Ley 6187

6. Desde su experiencia y del conocimiento de la Ley 618, ¢cuéles son los procesos

gue debe priorizar la Universidad para el cumplimiento de lo establecido en la Ley al
mediano plazo?

XVII



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
FACULTAD DE CIENCIAS Y SISTEMAS

Guia de Entrevista

DATOS DEL ENTREVISTADO

Nombre:
Cargo: Especialista en Higiene y Seguridad Afos de ocupar el cargo:
Fecha de aplicacion: Hora de aplicacion:

Local:

OBJETIVO: Recopilar informacion sobre la gestion relacionada con el cumplimiento de los
procesos definidos en la Ley No. 618, Ley de Higiene y Seguridad en la Universidad
Nacional de Ingenieria, especificamente en el Recinto Universitario Simén Bolivar (RUSB)

PREGUNTAS

1. ¢Cudles son las funciones del cargo?

2. ¢Como se coordina desde el area de Higiene y Seguridad con otras instancias de la
Universidad la gestion en materia de higiene y seguridad para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones que mandata la Ley No. 6187

3. ¢Qué procesos normativos de la Ley 618 se han cumplido en la Universidad
Nacional de Ingenieria, especificamente en el RUSB?

4. Describa brevemente como se cumplen los procesos normativos mencionados
previamente.

5. ¢Como se realiza el proceso de seguimiento a los procesos normativos de la Ley
gue si se estan cumpliendo en el recinto?

6. ¢Qué procesos normativos de la Ley 618 no se cumplen? y ¢ cuales son los factores
que limitan su cumplimiento?

7. Desde su experiencia y del conocimiento de la Ley 618, ¢cuales son los procesos

que debe priorizar el recinto para el cumplimiento de lo establecido en la Ley al

mediano plazo?

XVII



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
FACULTAD DE CIENCIAS Y SISTEMAS

Guia de Entrevista

DATOS DEL ENTREVISTADO

Nombre:
Cargo: Presidente de la Comisién Mixta Afos de ocupar el cargo:
Fecha de aplicacion: Hora de aplicacion:

Local:

OBJETIVO: Recopilar informacién sobre la gestién de la Comision Mixta en materia de

higiene y seguridad para el cumplimiento de los procesos establecidos en la Ley No. 618,

Ley de Higiene y Seguridad en la Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el

Recinto Universitario Simén Bolivar (RUSB).

PREGUNTAS

1. Cémo presidente de la Comisiéon Mixta de Higiene y Seguridad del RUSB ¢ Cudles
son las funciones que realiza?

2. ¢Expligue el procedimiento que se realiza para la estructuracién de Comision Mixta
de Higiene y Seguridad en el recinto?

3. ¢Cudles son las funciones que realiza la Comisién Mixta de Higiene y Seguridad en
la Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el RUSB?

4. ¢Como se coordina la Comisién Mixta de Higiene y Seguridad con otras instancias
de la Universidad en la gestion en materia de higiene y seguridad para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones que mandata la Ley No. 618?

5. Describa los procesos normativos de la Ley 618 que se han cumplido en la
Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el RUSB.

6. Describa los procesos normativos de la Ley 618 que no se cumplen en la
Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el RUSB y ¢ cuéles son los
factores que limitan su cumplimiento?

7. ¢Cbébmo se realiza el proceso de seguimiento a los procesos normativos de la Ley
gue si se estan cumpliendo en el recinto?

8. Desde su experiencia y del conocimiento de la Ley 618, ¢cudles son los procesos

que debe priorizar el recinto para el cumplimiento de lo establecido en la Ley al

mediano plazo?

XIX



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
FACULTAD DE CIENCIAS Y SISTEMAS

Guia de Entrevista

DATOS DEL ENTREVISTADO

Nombre:
Cargo: Delegado de la Comision Mixta por parte de los sindicatos
Sindicato:
Fecha de aplicacion: Hora de aplicacion:
Local:

OBJETIVO: Recopilar informacién sobre la gestién de la Comision Mixta en materia de
higiene y seguridad para el cumplimiento de los procesos establecidos en la Ley No. 618,
Ley de Higiene y Seguridad en la Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el
Recinto Universitario Simén Bolivar (RUSB).

PREGUNTAS

1. ¢Qué funciones realiza en la Comision Mixta de Higiene y Seguridad del RUSB?

2. ¢Explique el procedimiento que se realiza para la estructuracion de Comisién Mixta
de Higiene y Seguridad en el recinto?

3. ¢Cuales son las funciones que realiza la Comision Mixta de Higiene y Seguridad en
la Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el RUSB?

4. ¢Como se coordina la Comision Mixta de Higiene y Seguridad con otras instancias
de la Universidad en la gestién en materia de higiene y seguridad para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones que mandata la Ley No. 618?

5. Describa los procesos normativos de la Ley 618 que se han cumplido en la
Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el RUSB.

6. Describa los procesos normativos de la Ley 618 que no se cumplen en la
Universidad Nacional de Ingenieria, especificamente en el RUSB y ¢ cuales son los
factores que limitan su cumplimiento?

7. ¢COmo se realiza el proceso de seguimiento a los procesos normativos de la Ley
gue si se estan cumpliendo en el RUSB?

8. ¢Qué opina sobre el apoyo recibido de la instituciébn a proyectos emprendidos de
parte de la Comisién Mixta de Higiene y Seguridad, donde se necesita presupuesto?

9. Desde su experiencia y del conocimiento de la Ley 618, ¢,cuéles son los procesos

gue debe priorizar el recinto para el cumplimiento de lo establecido en la Ley al

mediano plazo?

XX



Anexo 11. - Mediciones de Temperatura

20.6
20.7

25.8 26.8 46.70%
26.1 26.8 46.10%

Asistente directora
Directora

Direccion
Direccion

Sala de docentes Toma 1 26 26.2 45.10% 20.2
Sala de docentes Toma 2 258 25.8 44.90% 20

Maestria Sala de maestria# 1 toma 1 245 253 42.30% 18.9
Maestria Sala de maestria # 1 toma 2 25.1 25 44.40% 19.4
Académica Coordinacién Toma 1 252 258 36.20% 18.5
Académica Coordinacién Toma 2 254 256 37.30% 19
Maestria Aula de maestria # 2 25.3 25.3 56.90% 21.1
10| Administracion Responsable 23.6 25.8 32.90% 17.5
Atencion al cliente Responsable 25.6 254 45.50% 19.9
Atencion al cliente coordinador de laboratorio 24 254 45.60% 18.9
| 138 Lab. Operaciones y Procesos Unitarios Responsable 25.7 26.3 36.70% 19.2
14 Lab. de Microbiologia de agua Responsable 29.6 285 38.20% 21.9
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|15 Lab. de Microbiologia de agua Analista 28.2 27.8 41.70% 21.6

|16 Lab. de MicroPoluente Responsable 25.2 26.6 33.80% 18.9

Lab. Fisico — Quimico Mesa de trabajo pasantes 23.8 24.8 55.40% 19.7
Lab. Fisico — Quimico Campana 24.8 24.3 52.20% 20
Lab. Fisico - quimico Responsable 25.5 24.7 51.40% 20.3

|20 Lab. calidad del aire Responsable 259 258 41.30% 19.8
Lab. de agua residuales Responsable 23.3 244 42.20% 18
Lab. de agua residuales Campana 24.2 239 41.90% 18.2
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Anexo 12. - Mediciones de Ruido

Sala de Docente Docente 58.1 59.7 57.6 58.47 85
Sala de Docente Docente 66 68.4 67.2 67.20 85
Sala de Docente Docente 67 66 68.9 67.30 85
Sala de Docente Secretaria Académica 56.6 57 59.3 57.63 85
Sala de Docente Docente 55.9 56 53 54.97 85
Sala de Docente Docente 55.3 57 59 57.10 85
Sala de Docente Docente 56.1 54.8 55 55.30 85
Direccién Asistente direccion 62.9 64 61.4 62.77 85
Direccion Asistente direccion 54.3 55.3 54 54.53 85
Direccién Directora 53.3 55.1 56.7 55.03 85

Administracion Administrador 52.3 57.3 56.2 55.27 85
Administracion Asistente Administrador 61.2 63.9 62.5 62.53 85
Académica Resp. Centro de 52.1 54 54.9 53.67 85
Documentacion
Académica Coordinadora Maestria 53.9 55 56.8 55.23 85
Académica Docente 55 52.5 53.7 53.73 85
Atencion al cliente Atencion al Cliente 58.3 59.3 60.5 59.37 85
Atencion al cliente Contadora 61.1 61.3 62.4 61.60 85
Atencion al cliente Coordinador de Laboratorio 55.9 56.8 57 56.57 85
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Lab. fisico-quimico Analista 61.9 62.7 63 62.53 85
Lab. fisico-quimico Res. Laboratorio 57.8 55.2 60.2 57.73 85
21 Proceso Unitario Aucxiliar 55.1 56.8 57.2 56.37 85

Lab. de Microbiologia Resp. Laboratorio 63.9 62.7 64.3 63.63 85
Lab. de Microbiologia Auxiliar 75.4 77 76.8 76.40 85
Lab. de Microbiologia Analista 67.3 68.3 66 67.20 85

ab. MicroPoluentes  Resp. Laboratorio 60.2 63.2 61.9 61.77 85

L
Lab. MicroPoluentes  Analista 57.3 57 59.3 57.87 85

ab. Calidad del aire  Resp. Laboratorio 54.1 53.2 55.8 54.37 85

L
Lab. Calidad del aire  Analista 53.8 52 54.6 53.47 85

Lab. Aguas Resp. Laboratorio 54.9 55.3 53.8 54.67 85
residuales
Lab. Aguas Analista 66.8 64.6 68.7 66.70 85

residuales

XXIV



Anexo 13. - Mediciones de lluminacién

Departamento Puesto Trabajador Minim Medi Maxim Promedi Relacion 300
es o] o] o] o] de
Expuestos Uniformid

ad

Sala de Docente Docente 1 155 192 217 188 0.71429 -112
Sala de Docente Docente 1 160 172 205 179 0.78049 -140
Sala de Docente Docente 1 111 140 155 135 0.71613 -189
Sala de Docente Secretaria Académica 1 220 244 300 255 0.73333 -80
Sala de Docente Docente 1 54 69 70 64 0.77143 -246
Sala de Docente Docente 1 83 100 100 94 0.83000 -217
Sala de Docente Docente 1 189 195 246 210 0.76829 -111
Direccién Asistente Direccion 1 346 352 384 361 0.90104 46
Direccion Asistente 1 681 723 1243 882 0.54787 381
Direccién Directora 1 152 210 214 192 0.71028 -148

Administracion Administradora 470 450 0.91489 130
Administracion Asistente Administracion 1 62 163 184 136 0.33696 -238

[EEY
SN
w
(@)
NN
a1
(@)

Académica Resp. Documentacion 1 62 82 107 84 0.57944 -238
Académica Coordinador de 1 101 132 144 126 0.70139 -199
Maestria
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|

Docente 99 101 140 113 0.70714 -201

>
)
)
o
)
3
o
)

Atencion al Cliente Atencion al Cliente 1 310 397 428 378 0.72430 10

Atencion al Cliente Contadora 1 318 330 367 338 0.86649 18

Atencion al Cliente Coordinador de 1 220 251 281 251 0.78292 -80
Laboratorio

[

240 275 340 285 0.70588 -60
169 177 197 181 0.85787 -131

Lab. Fisico Quimico  Analista
Lab. Fisico Quimico  Resp. Laboratorio

-

=

Lab. Procesos Auxiliar 98 125 154 126 0.63636 -202

Unitarios

Lab. Microbiologia Resp. Laboratorio 1 192 214 225 210 0.85333 -108
Lab. Microbiologia Auxiliar 1 304 338 347 330 0.87608 4
Lab. Microbiologia Analista 1 328 339 339 335 0.96755 28

-

160 212 305 226 0.52459 -140
338 352 372 354 0.90860 38

Lab. Micropoluente Resp. Laboratorio
Lab. Micropoluente Analista

[

-

168 175 205 183 0.81951 -132
292 292 311 298 0.93891 -8

Calidad del Aire Resp. Laboratorio
Calidad del Aire Analista

-

=

195 275 382 284 0.51047 -105
319 334 543 399 0.58748 19

Aguas Residuales Resp. Laboratorio
Aguas Residuales Analista

-
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Anexo 14. -Calculo de Probabilidad Puesto Secretaria Directora

Riesgos Existentes

Magulladuras Contacto Térmico Corte / Magulladuras

I: Indicador, V: Valor (Quemadura)

La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media

_ Sl 14.28 NO 0 Sl 14.28
jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas SI 0 Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones
. SI 0 Si 0 Si 0

de buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A NA N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A NA N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 NO 0 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos SI 14.28 SI 12.5 SI 14.28
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

_ - _ N/A N/A NO 0 N/A N/A
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o

_ _ . _ - . NO 0 NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0 Sl 0 Sl 0
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Anexo 15. - Calculo de Probabilidad Puesto Asistente

I: Indicador, V: Valor

Magulladura

T

La frecuencia de Exposiciébn al Riesgo es mayor que media

jornada SI 14.28

Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0

Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de 5 .

buena practicas

Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones Insegura de trabajo NO 0

Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

dispositivos de proteccion /A /A

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos) NO 0

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0

14.28

Riesgos Existentes

Cortes / Magulladura

Sl

Sl

Sl

N/A

N/A

NO
Sl

N/A

NO

SI

N/A
N/A

14.28

N/A

28.56

Irritacion Visual

Sl

NO

NO

N/A
N/A
NO
NO

Sl

NO

NO

\%

12.5

12.5

12.5

N/A
N/A

12.5

12.5
62.5
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Anexo 16. - Calculo de la Probabilidad Docente 1

Riesgos Existentes

Caida de Contactos
I: Indicador, V: Valor Cortes / o persona a un Eléctricos
Magulladura Irritacion Visual ; i ;
Magulladuras mismo nivel directo e
(Torceduras) indirecto
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media
_ Sl 14.28 NO 0 SI 12.5 NO 0 NO 0
jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 Sl 0 NO 12.5 Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de
_ Sl 0 SI 0 NO 12.5 NO 14.28 SI 0
buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 NO 0 NO 0 Sl 14.28 Sl 12.5
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 Sl 14.28 NO 0 Sl 14.28 Sl 12.5
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
_ - > N/A N/A N/A N/A SI 12.5 N/A N/A SI 12.5
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
Sl 14.28 SI 14.28 NO 0 NO 0 SI 12.5

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0 Sl 0 NO 12.5 Sl 0 Sl 0
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Anexo 17. -Calculo de Probabilidad Docente 2

I: Indicador, V: Valor
Magulladura

— owms

La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada

Sl 14.28

Medidas de control ya implantada son adecuadas SI 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de 5 ;
buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

_ - > N/A N/A
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o

: : . . o . Sl 14.28
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0

Riesgos Existentes

Cortes /
Magulladura
I \Y
NO 0
Sl 0
Sl 0
N/A N/A
N/A N/A
NO 0
Sl 14.28
N/A N/A
Sl 14.28
Sl 0
28.56

Irritacion
Visual

| V
Sl 12.5
NO 12.5
NO 12.5
N/A N/A
N/A N/A

NO 0

NO 0
Si 12.5

NO 0
NO 12.5
62.5

Caida de
persona a un
mismo nivel
(Torceduras)
| \Y

NO 0
Sl 0
NO 14.28
N/A N/A
N/A N/A
Sl 14.28
| 14.28
N/A N/A
NO 0
Sl 0
42 .84

Contactos
Eléctrico
directo e
indirecto
I \Y

NO 0
Sl 0
Sl 0

N/A N/A

N/A N/A

Sl 12.5

| 12.5

| 12.5

Sl 12.5

Sl 0

50
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Anexo 18. - Célculo de Probabilidad Docente 3

Riesgos Existentes
I: Indicador, V: Valor

Caida de Contacto
Cortes / Irritacion persona a un eléctrico
Magulladura i ; i ;
Magulladura Visual mismo nivel directo e
(Torceduras) indirecto
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada
Sl 14.28 NO 0 Sl 12.5 NO 0 NO 0
Medidas de control ya implantada son adecuadas Si 0 Sl 0 NO 12.5 Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de buena
_ Sl 0 SI 0 NO 125 NO 14.28 Sl 0
practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A  N/A  N/A N/A  N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A NA N/A  N/A N/A  N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 NO 0 NO 0 Sl 14.28 Sl 12.5
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 Sl 1428 NO 0 Sl 14.28 Sl 12.5

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos
> N/A N/A N/A N/A Sl 12.5 N/A  N/A Sl 12.5
de proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o

: _ _ . o _ Sl 14.28 SI 14.28 NO 0 NO 0 Sl 12.5
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0 Sl 0 NO 12.5 Sl 0 Sl 0
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Anexo 19. - Calculo Probabilidad puesto Secretaria Académica

Riesgos Existentes

Caida de
I: Indicador, V: Valor Cortes / L persona a un
Magulladura Irritacion Visual ; ;
Magulladura mismo nivel
(Torceduras)
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada Sl 14.28 NO 0 Sl 12.5 NO 0
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 Sl 0 NO 12.5 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de buena
_ SI 0 Si 0 NO 12.5 NO 14.28
practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 NO 0 NO 0 SI 14.28
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 Sl 14.28 NO 0 SI 14.28
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos
> N/A N/A N/A N/A SI 12.5 N/A N/A
de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones
Sl 14.28 Sl 14.28 NO 0 NO 0

intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 Sl 0 NO 12.5 Sl 0
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Anexo 20. - Céalculo Probabilidad puesto Docente 4

Riesgos Existentes

Caida de Contacto
Cortes / Irritacion persona a un Eléctrico
Magulladura ; i ; )
I Indicador, V- Valor Magulladura Visual mismo nivel directo e
(Torceduras) indirecto
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada
Sl 14.28 NO 0 Sl 125 NO 0 NO 0
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 SI 0 NO 125 Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de
_ Sl 0 SI 0 NO 125 NO 14.28 SI 0
buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A NA NA NA  NA N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A NA NA  NA N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 NO 0 NO 0 Sl 14.28 Sl 12.5
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 Sl 14.28 NO 0 Sl 14.28 Sl 12.5
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
_ - _ N/A N/A N/A N/A Sl 125 N/A N/A SI 12.5
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
Sl 14.28 Sl 14.28 NO 0 NO 0 Sl 12.5

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 SI 0 NO 125 Sl 0 Sl 0
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Anexo 21. - Célculo Probabilidad Docente 5

I: Indicador, V: Valor

Condiciones

La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas

Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de
buena practicas.

Proteccion suministrada por los EPP

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada

Condiciones Insegura de trabajo

Trabajadores sensibles a determinados Riesgos

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo

Magulladura
I Y,
Sl 14.28
SI 0
Si 0
N/A N/A
N/A N/A
NO 0
NO 0
N/A N/A
Sl 14.28
SI 0

Riesgos Existentes

Cortes /
Magulladura
I Y

NO
Sl
Sl 0
N/A N/A
N/A N/A
NO 0
SI 14.28
N/A N/A
Sl 14.28
Sl 0
28.56

Irritacion
Visual

| V
Sl 12.5
NO 12.5
NO 12.5
N/A N/A
N/A N/A

NO 0

NO 0
Si 12.5

NO 0
NO 12.5
62.5

Caida de
persona a un
mismo nivel
(Torceduras)
I \Y

NO 0
Sl 0
NO 14.28
N/A N/A
N/A N/A
Sl 14.28
Sl 14.28
N/A N/A
NO 0
Sl 0
42.84

Contacto
Eléctrico
directo e
indirecto
I \Y
NO 0
Sl 0
Sl 0
N/A N/A
N/A N/A
SI 12.5
Sl 12.5
SI 12.5
SI 12.5
Sl 0
50

XXXIV



Anexo 22. - Célculo Probabilidad Docente 6

I: Indicador, V: Valor

Magulladura

T

La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media

jormada Sl 14.28

Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0

Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de

buena practicas S! 0

Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones Insegura de trabajo NO 0

Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

dispositivos de proteccion N/A N/A

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o - A8

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0

Riesgos Existentes

Cortes /

Magulladuras

NO

SI

SI

N/A

N/A

NO
SI

N/A

SI

SI

Vv

N/A
N/A

14.28

N/A

14.28

28.56

Irritacion
Visual

| V
S| 12.5
NO 12.5
NO 12.5
N/A N/A
N/A N/A

NO 0

NO 0
SI 12.5

NO 0
NO 12.5
62.5

Caida de
persona a un
mismo nivel
(Torceduras)
| Vv

NO 0
Sl 0
NO 14.28
N/A N/A
N/A N/A
Sl 14.28
Sl 14.28
N/A N/A
NO 0
Sl 0
42.84

Contacto
Eléctrico
directo e
indirecto
| \Y
NO 0
Sl 0
Sl 0
N/A  N/A
N/A  N/A
Sl 12.5
SI 12.5
Sl 12.5
SI 12.5
Sl 0
50
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Anexo 23. - Calculo Probabilidad Administradora

I: Indicador, V: Valor

Magulladura
.
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada SI 14.28
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de buena
practicas NO 14.28
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Sl 14.28
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos
de proteccion /A /A
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones 5 198
intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0

71.4

Riesgos Existentes

Cortes /

Magulladuras

Sl
Sl

Sl

N/A

N/A

NO
SI

N/A

NO

Sl

\Y
14.28

N/A
N/A

14.28

N/A

28.56

Caida de
persona a un
mismo nivel
(Torceduras)
I V
NO 0
Sl 0
NO 14.28
N/A N/A
N/A N/A
Sl 14.28
Sl 14.28
N/A N/A
NO 0
Sl 0
42.84
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Anexo 24. - Calculo Probabilidad Asistente Administradora

Riesgos Existentes

Caida de
: Cortes / ersona a un
I Indicador, V: Valor Magulladura P _ _ Irritacion Visual
Magulladura mismo nivel
(Torceduras)
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media
. Sl 14.28 Sl 14.28 NO 0 Sl 12.5
jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 Sl 0 SI 0 NO 12.5
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de
. NO 14.28 Sl 0 NO 14.28 NO 12.5
buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0 Sl 14.28 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Sl 14.28 Sl 14.28 Sl 14.28 NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
. - - N/A N/A N/A N/A N/A N/A Sl 12.5
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
Sl 14.28 NO 0 NO 0 NO 0

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 Sl 0 Sl 0 NO 12.5
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Anexo 25. - Célculo Probabilidad Responsable documentacién

I: Indicador, V: Valor

Magulladura

S

La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media

jornada Sl 14.28

Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0

Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de o 5

buena practicas

Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28

Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

dispositivos de proteccion N/A N/A

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos) NO 0

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0

TOTAL

28.56

Riesgos Existentes

Cortes / Magulladura

SI

SI

SI

N/A

N/A
NO
SI

N/A

NO

SI

N/A
N/A

14.28

N/A

28.56

Irritacion Visual

Sl

NO

NO

N/A
N/A
NO
NO

Sl

NO

NO

Vv

12.5

12.5

12.5

N/A
N/A

12.5

12.5
62.5
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Anexo 26. - Célculo Probabilidad Coordinadora Maestria

|: Indicador, V: Valor

Magulladura

R

La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media

jornada SI 14.28

Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0

Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de

buena practicas S| 0

Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28

Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

dispositivos de proteccién N/A /A

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o G .

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0

28.56

Riesgos Existentes

Cortes / Magulladura

SI

Sl

SI

N/A

N/A
NO
SI

N/A

NO

SI

N/A
N/A

14.28

N/A

28.56

Irrita
|

SI

NO

NO

N/A
N/A
NO
NO

SI

NO

NO

cién Visual
V

12.5

12.5

12.5

N/A
N/A

12.5

12.5

62.5
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Anexo 27. - Célculo Probabilidad Docente 7

Riesgos Existentes

Caida de Contactos
I: Indicador, V: Valor Cortes / Irritacion persona a Eléctrico
Magulladura . ) ;
magulladura Visual un mismo directo e
nivel indirecto
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media 1
_ Sl 14.28 NO 0 SI NO 0 NO 0
jornada 2.5
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 Sl 0 NO 12.5 Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de
_ Sl 0 Si 0 NO 12.5 NO 1428 SI 0
buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A  N/A N/A N/A  N/A NJA  NA NA N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A  N/A N/A N/A  N/A NJA  NA NA N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 NO 0 NO 0 SI 1428 SI 12.5
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 Sl 14.28 NO 0 SI 1428 SI 12.5
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
_ - > N/A N/A N/A N/A SI 12.5 N/A  N/A SI 12.5
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
Sl 1428  SI 14.28 NO 0 NO 0 SI 12.5

violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 Sl 0 NO 125 Sl 0 Sl 0
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Anexo 28. - Calculo Probabilidad Atencion al Cliente

Riesgos Existentes

I: Indicador, V: Valor

Magulladura Cortes / Magulladura

La frecuencia de Exposicién al Riesgo es mayor que media jornada SI 14.28 SI 14.28
Medidas de control ya implantada son adecuadas SI 0 SI 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de buena 5 . - .
practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 SI 14.28
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los

_ - - N/A N/A N/A N/A
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o

o : : o : NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0 SI 0
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Anexo 29. - Calculo Probabilidad Contadora
Riesgos Existentes

I: Indicador, V: Valor

Magulladura Cortes / Magulladura
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada Sl 14.28 Si 14.28
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de buena 5 5 o .
practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 SI 14.28
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos
A—— N/A N/A N/A N/A
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos) NO 0 NO 0
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0 Sl 0
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Anexo 30. - Célculo Probabilidad Coordinador de Laboratorios

Riesgos Existentes

I: Indicador, V: Valor

Magulladura Cortes / magulladura Irritacion Visual
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media
_ SI 14.28 Sl 14.28 Sl 125
jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 Sl 0 NO 12.5
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones
. SI 0 Si 0 NO 125
de buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo SI 14.28 NO 0 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 SI 14.28 NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
_ - _ N/A N/A N/A N/A Sl 12.5
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
violaciones  intencionales de los  procedimientos NO 0 NO 0 NO 0
establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SI 0 Sl 0 NO 12.5
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Anexo 31. - Célculo Probabilidad Responsable Aguas Residuales

Riesgos Existentes

Contacto ; Caida de
; Contacto Caida de objeto
I: Indicador, V: Valor eléctrico ; persona a un Cortes /
Magulladuras ; eléctrico por ; )
directo e o _ mismo nivel Magulladuras
o indirecto desprendimiento
indirecto (Torcedura)
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media
. SI 14.28 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 SI 14.28
jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 NO 125 NO 125 NO 12.5 Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones
: SI 0 NO 125 NO 125 NO 12.5 NO  14.28 Sl 0
de buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A~ N/A NA NA NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A~ N/A NA NA NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0 NO 0 SI 12.5 Sl 14.28 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 SI 125 Si 12.5 Sl 12.5 Sl 14.28 Sl 14.28
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
. - > N/A N/A  NO 0 NO 0 NO 0 N/A N/A N/A N/A
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
: _ _ : — _ NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0
28.56 37.5 375 50 42.84 28.56
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Anexo 32. - Calculo Probabilidad Analista Aguas Residuales

Riesgos Existentes

Contacto Caida de .
ongos,
I: Indicador, V: Valor Caida de eléctrico Contacto  Caida de objeto Contacto persona a . tg'
Magulladuras objeto en . eléctrico por Térmico . acterias,
manipulacion directo e indirecto  desprendimiento  (Quemaduras) un mismo Virus
indirecto nivel
La frecuencia de
Exposicion al Riesgo es @] 14.28 NO 0 NO O NO O NO 0 NO 0 NO 0 Sl 11.11
mayor que media jornada
Medidas de control ya
_ SI 0 NO 1428 SI 0 NO 125 NO 12.5 Sl 0 SI 0 SI 0
implantada son adecuadas
Se cumple con los
requisitos legales y las
_ Sl 0 NO 1428 NO 125 NO 125 NO 12.5 Sl 0 NO 14.28 SI 0
recomendaciones de
buena practicas
Proteccion suministrada
N/A N/A N/A N/A- N/A NA NA NA NA N/A Sl 0 NJA NA Sl 0

por los EPP

Tiempo de mantenimiento

N/A N/A N/A N/A N/A  N/A N/A NA NA N/A N/A N/A  NnA NA NA N/A
de los EPP adecuada

Condiciones Insegura de ]! 14.28 NO 0 SI 125 NO 0 SI 12.5 NO 0 S| 1428 SI 11.11
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trabajo

Trabajadores sensibles a
determinados Riesgos
Fallos en los componentes
de los equipos, asi como

en los dispositivos de

proteccion

Actos inseguros de las
personas  (errores  no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos

establecidos)

Se llevan estadisticas de

accidentes de trabajo

NO

N/A

NO

SI

N/A

26.58

S

N/A

NO

SI

14.28

N/A

42.84

SI

NO

NO

SI

12.5

37.5

SI

NO

NO

SI

12.5

37.5

Sl

NO

NO

SI

12.5

50

Sl

NO

NO

NO

11.11  SI 1428 SI 11.11

0 N/A N/A NO 0

0 NO 0 SI 11.11

1111 SI 0 SI 0

22.22 42.84 44.44

XLVI



Anexo 33. - Calculo Probabilidad Auxiliar Aguas Residuales

Riesgos Existentes

Caida de 5 _ Caida de

. ) Caida de objeto Contacto Hongos,

I: Indicador, V: Valor objeto en L persona a un ;
Magulladuras i » por Térmico ) ) Bacterias,

manipulacion - mismo nivel _
desprendimiento (Quemaduras) Virus
(Torceduras)
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que
SI 14.28 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 SI 11.11

media jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 NO 14.28 NO 12.5 Sl 0 Sl 0 Sl 0

Se cumple con los requisitos legales y las

_ _ Sl 0 NO  14.28 NO 12.5 Sl 0 Sl 0 Sl 0
recomendaciones de buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A N/A N/A N/A Sl 0 NO 14.28 SI 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Si 1428 NO O S 125  NO 0 NA  NA ST 1111

Trabajadores sensibles a determinados Riesgos NO 0 Sl 14.28 Sl 12.5 Sl 11.11 Sl 14.28 Sl 11.11

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en

T —— N/A N/A N/A N/A NO 0 NO 0 SI 14.28 NO 0

Actos inseguros de las personas (errores nho

intencionados o violaciones intencionales de los NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 N/A N/A SI 11.11

procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 Sl 0 SI 0 NO 11.11 NO 0 Sl 0
26.58 42.84 50 22.22 42.84 44.44
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Anexo 34. - Calculo Probabilidad Auxiliar Procesos Unitarios

Riesgos Existentes
I: Indicador, V: Valor

Caida de objeto Contacto Caida de Caida de objeto Cortes / Irritacion Hongos,
Sl M Lo e_Iectrlco persona a un por Magulladura Visual Bacterias,
directo e mismo nivel desprendimiento
indirecto (Torcedura) Virus
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que
NO 12.5 NO 0 NO 0 NO 0 SI 1428 SI 125 SI 11.11

media jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas NO 12.5 Sl 0 NO  14.28 Sl 0 Sl 0 NO 125 SI 0

Se cumple con los requisitos legales y las

recomendaciones de buena practicas SI 0 SI 0 NO 14.28 NO 14.28 Sl 0 NO 125 SI 0
Proteccion suministrada por los EPP Sl 0 N/A  N/A NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A NA SI 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A- N/A NA N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 NO 0 SI 14.28 SI 14.28 NO 0 NO 0 Sl 11.11
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos SI 12.5 SI 125 S 14.28 SI 14.28 Sl 14.28 NO 0 Sl 11.11
Fallos en los componentes de los equipos, asi como

. - > N/A N/A SI 125 N/A N/A N/A N/A N/A N/A SI 125 NO 0
en los dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no
intencionados o violaciones intencionales de los M\e@) 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO O SI 11.11
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 NO 125 SI 0

37.5 25 57.12 42.84 28.56 62.5 44.44
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Anexo 35. - Calculo Probabilidad Responsable Microbiologia de Agua

Riesgos Existentes

Caida de
I: Indicador, V: Valor persona a un _ Cortes / L
) _ Magulladuras Incendio Irritacion Visual
mismo nivel Magulladuras
(Torcedura)
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media jornada NO 0 NO 0 NO 0 S| 14.28 S| 125
Medidas de control ya implantada son adecuadas Sl 0 NO 14.28 NO 14.28 Sl 0 NO 125
Se cumple con los requisitos legales y las recomendaciones de
. Sl 0 NO 14.28 NO 14.28 Sl 0 NO 12.5
buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP NO 14.28 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo N/A N/A Sl 14.28 SI 14.28 NO 0 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Sl 14.28 NO 0 NO 0 SI 14.28 NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
: - > Sl 14.28 N/A N/A N/A  N/A N/A N/A Sl 12.5
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos) N/A N/A NO 0 NO 0 NO 0 NO 0
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo NO 14.28 S| 0 NO 14.28 S| 0 NO 12.5
42.84 42.84 57.12 28.56 62.5
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Anexo 36. - Calculo Probabilidad Analista Microbiologia de Agua
Riesgos Existentes

Contacto Contacto  Caida de Hongos,

: Caida de L
I Indicador, V: Valor térmico objetoen  Explosiones eléctrico  personaa  Magulladuras  Incendio Bacterias,
directoe  un mismo

manipulacion I . i

La frecuencia de Exposicion al
Riesgo es mayor que media @\e) 0 NO 0 SI  11.11 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 SI 1111

jornada

Medidas de control ya
. SI 0 SI 0 SI 0 SI 0 NO 1428 NO 1428 NO 14.28 SI 0
implantada son adecuadas

Se cumple con los requisitos

[EHEICSMVAECECI RS NO  11.11 NO 125 SI 0 SI 0 NO 1428 NO 1428 NO 14.28 SlI 0
de buena practicas

Proteccion suministrada por los

EPP

NO 1111 N/A~ N/A NO 11.11 N/A NA NA NA N/A N/A N/A NA  SI 0

Tiempo de mantenimiento de los
EPP adecuada
Condiciones Insegura de trabajo

N/A N/A N/A~ N/A NA NA NA NA NA NA N/A N/A- N/A NA NA NA

NO 0 Sl 125 NO 0 NO O Sl 14.28 Sl 1428 SI 1428 SI 1111

LICUEICRCICENECUSECIEY 5 1791 S| 125 S| 1111 SI 125 SI 1428 NO 0O NO O S 1111



determinados Riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los JNle) 0 NO 0 SI 1111 SI 125 N/A N/A N/A N/A N/A  N/A NO 0
dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las personas

(errores no intencionados o

_ . . _ NO 0 NO 0 SI  11.11 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 SI 11.11
violaciones intencionales de los :
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
_ . NO 11.11 Sl 0 NO 11.11 SI 0 SI 0 Sl 0 NO 1428 SI 0
accidentes de trabajo
44 .44 37.5 66.66 25 57.12 42.84 57.12 44.44
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Anexo 37. - Calculo Probabilidad Auxiliar Analista Microbiologia de Agua

Riesgos Existentes

Caida de

I: Indicador, V: Valor Contacto Caida de g%r::ﬁitg persona a un . Hongos,

térmico objetoen  Explosiones . . : Magulladuras Incendio o

- " directo e mismo nivel Bacterias, Virus
(Quemaduras) BT EE ST indirecto
(torcedura)
La frecuencia de
£ | Ri
mel s ey 0 N0 0 Sl 1111 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 sl 1111
mayor que media jornada
Medidas de control ya
implantada son 0 SI 0 SI 0 SI 0 NO 14.28 NO  14.28 NO 14.28 SI 0
adecuadas
Se cumple con los
requisitos legales y las
_ NO 11.11 NO 125 Sl 0 SI 0 NO 14.28 NO 14.28 NO 14.28 SI 0

recomendaciones de
buena practicas
Proteccibn  suministrada

NO 1111 NA NA NO 11.11 N/A NA N/A N/A N/A N/A N/A  N/A SI 0
por los EPP
Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada N/A N/A- N/A NA NA NA NA NA NA N/A N/A N/A N/A  N/A N/A N/A

LIl



Condiciones Insegura de
NO 0 Sl 125 NO 0 NO O Sl 14.28 S

_ 14.28 Sl 14.28 SI 11.11
trabajo

Trabajadores sensibles a

determinados Riesgos SI 1111 SI 12.5 SI 1111 SI 125 S 14.28 NO 0 NO 0 SI 1111

Fallos en los

componentes de los
equipos, asi como en los [EN®] 0 NO 0 SI 1111 SI 125 N/A nNA o NA - NIA N/A~ NA  NO 0

dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las

personas (errores no

intencionados (0]
. . . : NO 0 NO 0 S| 11.11 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 SI 11.11
violaciones intencionales ’
de los procedimientos
establecidos)
Se llevan estadisticas de
: . NO 11.11 Si 0 NO 11.11 SI 0 | 0 SI 0 NO 14.28 Sl 0
accidentes de trabajo
44 .44 37.5 66.66 25 57.12 42.84 57.12 44.44
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Anexo 38. - Calculo Probabilidad Responsable Micropoluente

Riesgos Existentes

Contacto Caida de ;
. _ Caida de objeto
I: Indicador, V: Valor eléctrico persona a un Cortes / o
Magulladuras ; ; ) por Irritacion Visual
directo e mismo nivel - Magulladuras
o desprendimiento
indirecto (Torcedura)
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que
— NO 0 NO 0 NO 0 Sl 14.28 Sl 14.28 Sl 12.5
media jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas S| 0 S| 0 NO 14.28 S 0 S| 0 NO 12.5
Se cumple con los requisitos legales y las
. . NO 14.28 Sl 0 NO 14.28 NO 14.28 Sl 0 NO 12.5
recomendaciones de buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0 Sl 14.28 Sl 14.28 NO 0 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Sl 14.28 Sl 12.5 Sl 14.28 Sl 14.28 Sl 14.28 NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en
. - > N/A N/A SI 12.5 N/A N/A N/A N/A N/A N/A Sl 12.5
los dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no
intencionados o0 violaciones intencionales de los NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo S| 0 S| 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 NO 12.5
42.84 25 57.12 57.12 28.56 62.5
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Anexo 39. - Calculo Probabilidad Analista MicroPoluentes

Riesgos Existentes

I: Indicador, V: Valor

objeto en Magulladura eléctrico térmico L por Explosién  Bacterias,
_ » directo e mismo nivel o _
manipulacion indirecto  (Quemaduras)  (Torcedura) desprendimiento Virus

La frecuencia de Exposicion al

Riesgo es mayor que media BNO) 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 Sl 14.28 NO 0 SI 11.11
jornada

Medidas de control ya implantada
e s Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 NO 14.28 Sl 0 Sl 0 Sl 0
Se cumple con los requisitos

legales y las recomendaciones de BN©) 12.5 NO 1428 SI 0 NO 1111 NO 14.28 NO 1428 NO 1111 SI 0
buena practicas

Proteccion suministrada por los

EPP

N/A N/A N/A N/A NA NA SI 0 N/A N/A N/A N/A Sl 0 Sl 0

Tiempo de mantenimiento de los
EPP adecuada
Condiciones Insegura de trabajo NO 0 SI 1428 NO O NO 0 Sl 14.28 Sl 1428 Sl 1111 SI 1111

Trabajadores sensibles

N/A N/A N/A N/A  NA NA NA N/A N/A N/A N/A N/A- N/A  N/A NA NA

. _ SI 12,5 SI 1428 SI 125 SI 11.11 SI 14.28 SI 1428 Sl 1111 Sl 1111
determinados Riesgos
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Fallos en los componentes de los

equipos, asi como en los

dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados ©O
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de

accidentes de trabajo

0

12.5

37.5

N/A

NO

SI

N/A

42.84

SI

NO

SI

12.5

25

Sl

NO

NO

1111

1111

44.44

N/A

NO

Sl

N/A

57.12

N/A

NO

SI

N/A

0

57.12

NO 0

NO 0

NO 11.11

44.44

LVI

NO

SI

SI

11.11

0

44.44



Anexo 40. - Calculo Probabilidad Responsable Calidad del Aire

Riesgos Existentes

Contacto
Caida o _ o
I: Indicador, V: Valor eléctrico » Cortes / Irritacion
desplomes de ; Magulladura Explosion i
) directo e Magulladuras Visual
objetos o
indirecto
La frecuencia de Exposicion al Riesgo es mayor que media
. Sl 14.28 NO 0 Sl 14.28 Sl 11.11 Sl 14.28 Sl 12.5
jornada
Medidas de control ya implantada son adecuadas NO 14.28 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 NO 12.5
Se cumple con los requisitos legales y las
. . NO 14.28 Sl 0 NO 14.28 Sl 0 Sl 0 NO 12.5
recomendaciones de buena practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A N/A NA N/A N/A Sl 0 N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0 Sl 14.28 NO 0 NO 0 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Sl 14.28 Sl 12.5 Sl 14.28 Sl 11.11 Sl 14.28 NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los
N/A N/A Sl 125 N/A N/A NO 0 N/A N/A Sl 12.5

dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados

0 Vviolaciones intencionales de los procedimientos NO 0 NO 0 NO 0 Sl 11.11 NO 0 NO 0
establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0 Sl 0 Sl 0 NO 11,11 Sl 0 NO 12.5
71.4 25 57.12 44.44 28.56 62.5
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Anexo 41. - Calculo Probabilidad Analista Calidad del Aire

Peligros Existentes

I: Indicador, V: Valor

Contacto Caida de
Caida de térmico persona a Caida o gfgfﬁfg » Hongos, Bacterias,
objeto en unmismo  desplomes de : Magulladura Explosion :
L - . : directo e Virus
manipulacion  (Quemadu nivel objetos indirecto
ra) (torcedura)
La frecuencia de
Exposicion al Riesgo es BH\Ne] 0 SI 125 NO 0 Sl 1428 NO 0 Sl 14.28 SI 11.11 Si 11.11
mayor que media jornada.
Medidas de control ya .
_ SI 0 Sl 0 NO 1428 NO 14.28 SI 0 SI 0 Sl 0 Si 0
implantada son adecuadas
Se cumple con los
requisitos legales y las )
_ NO 12.5 Sl 0 NO 1428 NO 14.28 SI 0 NO 14.28 Sl 0 Si 0
recomendaciones de
buena practicas
Proteccion  suministrada
SI 0 N/A- N/A N/A N/A N/A N/A N/A NA N/A N/A Sl 0 Sl 0
por los EPP
Tiempo de mantenimiento
N/A N/A- N/A NA NA NA N/A N/A N/A NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A
de los EPP adecuada
Condiciones Insegura de
_ NO 0 SI 125 SI 14.28 SI 1428 NO 0 SI 14.28 NO 0 Sl 11.11
trabajo
Trabajadores sensibles a BES] 125 NO O Sl 14.28 SI 14.28 SI 12.5 SI 14.28 Sl 11.11 Sl 11.11
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determinados Riesgos

Fallos en los componentes

de los equipos, asi como

N/A N/A Sl 125 N/A N/A NO 0 NO 0
en los disposiivos de N/A N/A SI 125 N/A NA

proteccion
Actos inseguros de las
personas  (errores  no
intencionados o]

. . . . Sl 125 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 Sl 11.11 Sl 11.11
violaciones intencionales ’
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de

. . NO 125 NO 125 SI 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 NO 11,11 Sl 0
accidentes de trabajo
50 50 57.12 71.4 25 57.12 44.44 44.44
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Anexo 42. - Calculo Probabilidad Responsable Fisico-Quimico de Aguas Naturales

Riesgos Existentes

Contacto Caida de
I: Indicador, V: Valor eléctrico persona a un » Cortes / Irritacion »
Magulladura ) ) ) Explosion i Explosién
directo e mismo nivel Magulladuras Visual
indirecto (torcedura)
La frecuencia de Exposicion al Riesgo )
- SI 14.28 NO 0 NO 0 NO 0 Sl 14.28 Si 125 Sl 11.11
es mayor que media jornada
Medidas de control ya implantada son
SI 0 SI 0 NO 1428 NO 1428 SI 0 No 125 SI 0
adecuadas
Se cumple con los requisitos legales y
las recomendaciones de buena NO 14.28 SI 0 NO 1428 NO 1428 SI 0 No 12.5 Sl 0
practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A  N/A NA N/A  NA NA NA NA N/A N/A N/A Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP
N/A N/A  N/A NA N/A~ N/A NA NA NA N/A N/A N/A N/A N/A
adecuada
Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0 Sl 1428 SI  14.28 NO 0 No 0 NO 0
Trabajadores sensibles
: . SI 14.28 SI 125 SI 1428 NO 0 Sl 14.28 No 0 Sl 11.11
determinados Riesgos
Fallos en los componentes de los .
N/A N/A  SI 125 NJA  NA NA  NA NA N/A Si 125 NO 0

equipos, asi como en los dispositivos
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de proteccion

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o violaciones
intencionales de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes

de trabajo

NO

Sl

57.12

NO

Sl

25

NO

Sl

0

57.12

NO

NO

14.28

57.12

NO

SI

28.56

No

No

12.5

62.5

SI

NO

LXI

11.11

11,11

44.44



Anexo 43. - Calculo Probabilidad Analista Fisico-Quimico de aguas Naturales

Peligros Existentes

Caida de persona
I: Indicador, V: Valor Caida de Contacto Clo,nta_cto . . " i
Magulladuras objeto en Erii g_ectrlco a un mismo nivel Explosion Explosion
L - irecto e
manipulacion 5 emadura)  indirecto (torcedura)

La frecuencia de Exposiciéon al Riesgo es mayor

o e SI 14.28 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 Sl 11.11

Medidas de control ya implantada son adecuadas SI 0 S| 0 S 0 S 0 NO 14.28 NO 14.28 SI 0

Se cumple con los requisitos legales y las

recomendaciones de buena practicas NO 14.28 NO 12.5 NO 11.11 SI 0 NO 14.28 NO 1428 SI 0

Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A SI 0 SI 0 N/A  NA N/A N/A N/A N/A Sl 0

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Condiciones Insegura de trabajo Sl 14.28 NO 0 NO 0 NO 0 Sl 14.28 SI 14.28 NO 0

Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Sl 14.28 Sl 12.5 Sl 11.11 Sl 12.5 Sl 14.28 NO 0 Sl 11.11

Fallos en los componentes de los equipos, asi A NI A A 5 11 5 o A A A A NG 0

como en los dispositivos de proteccion :

Actos inseguros de las personas (errores no

intencionados o violaciones intencionales de los FEN@] 0 Sl 12.5 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0 Sl 11.11

procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo SlI 0 NO 125 NO 11.11 S| 0 Si 0 NO 1428 NO 11,11
57.12 50 44.44 25 57.12 57.12 44.44
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Anexo 44. - Direccién

LXI1I



Anexo 46. - Microbiologia de Agua

Anexo 47. - Micropoluente
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Anexo 48. - Fisicoquimico de Aguas Naturales

Anexo 49. - Calidad del Aire
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