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RESUMEN EJECUTIVO

El siguiente documento es presentado como trabajo monografico para culminacién de
estudios realizado en la Universidad Nacional de Ingenieria en el Recinto Universitario
Simon Bolivar (UNI-RUSB), en el periodo de septiembre de 2017, del cual seré utilizado

como base para la actualizacion del Reglamento Técnico Organizativo.

El tépico fue una evaluacion de riesgo de la cual se realizaron identificaciones de riesgos
en cada puesto de trabajo tomando en cuenta las funciones y caracteristicas del area
fisica y psicolégicamente. La metodologia fue tomada por la propuesta por el Ministerio
del trabajo la cual involucra realizar una lista de verificacion, la evaluacion de riesgo y

las medidas correctivas o preventivas a tomar.

Inicialmente se evaluaron cada puesto identificando todos los peligros que perjudicarian
al personal por medio de enfermedades y accidentes. Ademas de datos cualitativos, se
tomaron cuantitativos, tales como la iluminacion, ruido y temperatura. El uso de aparatos
de especializados permitioé obtener datos los cuales fueron evaluados y comparados con

lo que estipula la ley 618 de Higiene y Seguridad Ocupacional.

En Segunda parte, se realizd lo que seria la evaluacién, estimacién de cada riesgo
siguiendo lo que indica la Normativa de la Ley 618 en lo que se refiere a procedimiento
seguro en Higiene y Seguridad Industrial (articulos 18 y 19 de la presente ley). La
evaluacion se realiz6 mediante asignacion de valores de 0 a 10 y se registraron en las

tablas resumenes correspondientes.

El estudio presenta los mapas de riesgos del edificio identificando cada puesto de trabajo
y los riesgos que estan presentes. Esto se realiz6 mediante de una simbolizacion que

especifica el riesgo al que esta expuesto y el nimero de trabajadores.

Finalmente, mediante de los resultados obtenidos se procedi6 a la elaboracion del plan

de accién de acuerdo con las necesidades de cada puesto.
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| INTRODUCCION

En Nicaragua el Ministerio del Trabajo a través de la Direccion General de Higiene y
Seguridad del Trabajo, vigila la promocion, intervencion, cuidado y establecimiento de
disposiciones minimas que en materia de seguridad e higiene deben ser objeto de
cumplimiento en las areas de trabajo para proteger a los trabajadores en el desempefio

de sus labores.

Para la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) es importante poder preservar sus
recursos humanos, quienes representan su principal activo y de igual manera sus
instalaciones, las cuales implican grandes inversiones monetarias, ambos elementos
mencionados son fundamentales, pero estan sujetos a riesgos que pueden ser
controlados en la medida que se pueda aplicar un plan efectivo de higiene y seguridad
laboral, a pesar de ello, en Nicaragua aun no existe una cultura empresarial que fomente
o facilite la aplicacién de planes de higiene y seguridad, pues, no se ha logrado una

concientizacion eficaz en la prevencion de riesgos laborales.

Dentro de las politicas y lineamientos de la institucién (UNI-RUSB) la ergonomia, higiene
y seguridad laboral son parte integral de la estrategia en materia de salud ocupacional,
gue garantiza la seguridad de sus trabajadores en sus puestos de trabajo, apoyandose
de las comisiones mixtas, departamento de seguridad laboral, recursos humanos y la

rectoria.

Contextualmente de la Ley 618 del Ministerio del Trabajo, este trabajo es parte de esta
iniciativa. La ley 618 enfatiza sobre las medidas necesarias en materia de higiene,
seguridad y mitigacion de los contaminantes (fisicos, quimicos y biolégicos), asi mismo
la ley es de régimen obligatorio y participativo por las personas naturales o juridicas y
nacionales o extrajeras que se encuentran establecidas o se establezcan en Nicaragua,

englobando todos los sectores productivos del pais.
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En el trabajo monogréfico se propuso un plan accion en materia de higiene y seguridad
laboral para la prevencion de los factores de riesgos presentes en el edificio de

Arquitectura del Recinto Universitario Simon Bolivar.

En la realizacién de este trabajo participaron todos los involucrados (Puestos de trabajo
y realizadores de esta monografia), en el proceso de recopilacién, analisis y
mantenimiento de los resultados obtenidos, asumiendo un rol participativo y de

intervencidon en cada una de las acciones planteadas.
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I ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de ingenieria (UNI), esta divida en dos recintos universitarios:
Simoén Bolivar y Pedro Arauz Palacios, en el departamento de Managua, cada uno de
estos recintos tiene constituida la Comision Mixta de Higiene y Seguridad del Trabajo, la
cual tiene como funciones cooperar con la institucion en la determinacion y evaluacion
de riesgos laborales, asi como vigilar y controlar el cumplimiento de las disposiciones
gue se adopten en materia de prevencion de riesgos laborales, a su vez promueve y
fomenta la cooperacion de los trabajadores en la ejecucion de las medidas de proteccion
y prevencion de riesgos laborales, conocer y analizar los dafios para la salud de los
trabajadores al objeto de valorar sus causas y proponer medidas oportunas e informar a
las autoridades pertinentes para que este, en este caso detenga las actividades que

puedan causar un riesgo laboral grave entre otras funciones.

La UNI estd en constante capacitacién para que las labores se realicen de manera

segura y eficiente.
Los antecedentes de este trabajo monogréafico son los siguientes:

1. Plan de intervencion en materia de higiene y seguridad del trabajo en los
laboratorios de Quimica General de la Universidad Nacional de Ingenieria, realizado
por los Bachilleres: Alberto José Pichardo Mestayer y Maria Alejandra Valenzuela Garcia
en el afio 2009, lleva como tutor al Ing. Marbel Gutiérrez Martinez. Se hizo necesaria una
evaluacion de las condiciones presentes en los laboratorios de quimica, tomando como

referencia normas internacionales, para realizar el plan de intervencion.

2. Propuesta de la actualizacion de mapa de riesgos en materia de seguridad
del trabajo en el Recinto Universitario RUPAP en la Universidad Nacional de

Ingenieria, realizado por los bachilleres: Yosselinne Karina Chavarria Torres, Mariling
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del Socorro Chavez Ocon y Jessennia de Pineda Pérez en el afio 2012, lleva como tutor
a la Ing. Glenda Marcia Veldzquez Vargas. La seguridad del trabajo es una
responsabilidad compartida tanto de las autoridades como de los colaboradores, por lo
tanto, estos deben adquirir el compromiso de velar por su propia seguridad
adelantandose a los hechos. En este trabajo el objetivo primordial fue realizar un mapa
de riesgo que contiene informacion sobre los riesgos laborales existentes en esta

institucion.

3. Plan de accién en materia de higiene y seguridad para las areas de cocinay
mantenimiento del recinto universitario Pedro Arauz Palacios, realizado por los
bachilleres: Jimmy José Balmaceda Torrez y Milton Noel Prado Martinez en el afio 2012,
que tuvo por tutor al Ing. Marbel Gutiérrez Martinez. Dada la variedad del trabajo, la
infraestructura con que cuenta la institucion, cantidad de trabajadores, equipos y
herramientas de trabajo que se utilizan, da como origen condiciones de peligro y riesgo
donde los trabajadores son los afectados, especialmente los trabajadores del area de
servicio. Es por esta razon que se convirtié una necesidad implementar un plan de accion
en materia de seguridad e higiene del trabajo, especificamente en las areas de
mantenimiento y cocina del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios, el cual permitira

definir acciones para prevenir dafios en la salud de los trabajadores.

4, Estudio de riesgos laborales existentes en los laboratorios ambientales
CIEMA PIENSA. Realizado por los bachilleres: Graciela del Carmen Garcia Escoto,
Esperanza Ana Eveling KinSing Zamora, Jessi Torrez Montalvan; realizado en el afio
2012 con el tutor Ing. Marbel Gutiérrez Martinez; considerando las disposiciones minimas
de seguridad que se deben implementar en los lugares de trabajo (condiciones
constructivas, sefalizacion, orden y limpieza en las instalaciones, entre otros). Se hace
indispensable realizar este estudio dirigido a la evaluacion y control de los factores de
riesgos relacionados directamente con la seguridad del trabajador, que permitan al

personal del laboratorio ejecutar con el minimo riesgo los procedimientos.
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5. Manual de seguridad e higiene industrial en el area de produccion del taller
escuela del Instituto Forestal e Industrial Latinoamericano. Realizado por los
bachilleres Sergio David Montes Hernandez, Maria Auxiliadora Rizo Gonzalez y Gustavo
José Gomez Rizo en el afio 2014 con el tutor Ing. Marbel Gutiérrez Martinez. Con el fin
de alcanzar condiciones de seguridad, salud y bienestar con un medio ambiente de
trabajo adecuado y propicio para el desarrollo de sus facultades fisicas y mentales de los
trabajadores, se elaborara un manual de Seguridad e Higiene Industrial, el cual consiste
en un conjunto de objetivos, normas, procedimientos y recomendaciones establecidas

para prevenir y controlar los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

6. Evaluacidéninicial de riesgos laborales por puestos de trabajo en los edificios
9,10,12,18,19y 30 del Recinto Universitario Pedro Arduz Palacios. Realizado por los
bachilleres Brian Manuel Arguello Castillo, Héctor Javier Ojeda Palacios, Stuardo Ramon
Narvaez Lopez en el afio 2017 bajo la tutoria de la Ing. Glenda Marcia Velasquez Vargas.
Con el fin de Evaluar los riesgos laborales a los que estan expuestos los trabajadores de
los edificios 9, 10, 12, 18, 19, y 30 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios,

aplicando la metodologia del ministerio del trabajo.
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Il JUSTIFICACION

Para la Universidad Nacional de Ingenieria sus trabajadores y alumnos son de mucha
importancia, razéon por la cual la seguridad e higiene es fundamental para todos los
procesos laborales, como parte integral del sistema de gestion de higiene y seguridad,

aplicable a proyectos y segun se requiera.

La reestructuracion de la infraestructura conllevé a una evaluacién y actualizacién de
riesgos en materia de higiene y seguridad ocupacional en las areas de trabajo afectadas
por la remodelacion y ampliacion del recinto, motivo por el cual se tomo en cuenta para

realizar un plan de accion preventivo en el sistema de gestion de higiene y seguridad.

Segun ley general de higiene y seguridad del trabajo (Ley 618) para dar cumplimiento a

las medidas de prevencion de los riesgos laborales, el empleador debera:

a) Cumplir con las normativas e instructivos sobre prevencion de riesgos laborales.

b) Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma
periddica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

c) Planificar sus actuaciones preventivas en base a lo siguiente:

Evitar los riesgos.

Evaluar los riesgos que no se puedan evitar.

Combatir los riesgos en su origen.

Adaptar el trabajo a la persona.

Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro.

Adoptar medidas que garanticen la proteccion colectiva e individual.

N o g bk~ wDdPRE

Dar la debida informacion a los trabajadores.

Por tal motivo se elaboro un diagndstico inicial que contemple una evaluacion de riesgos
laborales del RUSB y su correspondiente plan de prevencion y promocion del trabajo

saludable con el fin de fortalecer la seguridad del trabajador, previendo dafios a la salud,

6
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mejorando condiciones de trabajo. Al incentivar a los trabajadores en buenas condiciones
de trabajo y cumpliendo las normativas y leyes que el marco institucional regulador exige,
el plan beneficiara a la universidad disminuyendo gastos por multa o remuneraciones

econOmicas debido a cualquier accidente laboral.

La calidad de vida de los trabajadores aumenta y su fidelidad a la Universidad mejora.
Sentir que la institucion invierte en la seguridad es una forma de ver que el trabajador

importa.

Mejora el rendimiento en el trabajo. El tiempo dedicado al trabajo efectivo aumenta, no
se pierde tiempo en buscar la forma de evitar riesgos o0 accidentes. La motivacion hacia

un mejor trabajo es resultado directo de una prevencion de alto nivel.

La sensacion generada por una buena prevencion en el trabajador aumenta los indices

de calidad del trabajo.

Reconocer los errores y compartir los aciertos es, otra forma, de dar relevancia a la
prevencion y, que favorece las relaciones en el entorno, aportando ideas o demandando

ayuda.
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IV OBJETIVOS

IV.1 Objetivo General

Evaluar los riesgos laborales a los que estan expuestos los trabajadores del edificio de

Arquitectura del Recinto Universitario Simén Bolivar, aplicando la metodologia del

ministerio del trabajo.

V.2

Objetivos Especificos

Identificar los peligros en las éareas del edificio de Arquitectura del Recinto
Universitario Simén Bolivar.

Estimar los riesgos identificados en las areas del edificio de Arquitectura del
Recinto Universitario Simon Bolivar.

Elaborar matriz de riesgos correspondientes a las areas y puestos de trabajo que
componen el edificio de Arquitectura del Recinto Universitario Simén Bolivar.
Elaborar mapa de riesgos conforme a las areas del edificio de Arquitectura del
Recinto Universitario Simon Bolivar.

Proponer un plan de accion para controlar los factores de riesgos identificados en

las areas del edificio de Arquitectura del Recinto Universitario Simon Bolivar.
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V MARCO TEORICO

Los siguientes conceptos presentados a continuacion, son el apoyo para la interpretacién

del desarrollo del presente trabajo monografico.

Higiene Industrial!: Es una técnica no médica dedicada a reconocer, evaluar y controlar
aquellos factores ambientales o tensiones emanadas (ruido, iluminacion, temperatura,
contaminantes quimicos y contaminantes biolégicos) o provocadas por el lugar de trabajo

gue pueden ocasionar enfermedades o alteracion de la salud de los trabajadores.
Entre los objetivos principales de la Higiene del trabajo estan los siguientes:

e Eliminar las causas de enfermedades profesionales.

e Reducir los efectos perjudiciales provocados por el trabajo en personas enfermas
portadores de defectos fisicos.

e Prevenir el empeoramiento de enfermedades y lesiones.

e Mantener la salud de los trabajadores y aumentar la productividad por medio del

control del ambiente de trabajo.

Seguridad del Trabajo!: Es el conjunto de técnicas y procedimientos que tienen como
objetivo principal la prevencién y proteccién contra los factores de riesgo que pueden

ocasionar accidentes de trabajo.

Condiciones de Trabajo®: Conjunto de factores del ambiente de trabajo que influyen
sobre el estado funcional del trabajador, sobre su capacidad de trabajo, salud o actitud

durante la actividad laboral.

Condicién Insegura o Peligrosal: Es todo factor de riesgo que depende Unica y

exclusivamente de las condiciones existentes en el ambiente de trabajo. Son las causas
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técnicas; mecénicas; fisicas y organizativas del lugar de trabajo (M&quinas, resguardos,

ordenes de trabajo, procedimientos entre otros).

Ergonomial: Es el conjunto de técnicas que tratan de prevenir la actuacion de los

factores de riesgos asociados a la propia tarea del trabajador.

Capitulo Il, articulo 4, ley 618 ley general de higiene y seguridad del trabajo.

Actos Inseguros?!: Es la violacion de un procedimiento cominmente aceptado como
seguro, motivado por practicas incorrectas que ocasionan el accidente en cuestion. Los
actos inseguros pueden derivarse a la violaciéon de normas, reglamentos, disposiciones
técnicas de seguridad establecidas en el puesto de trabajo o actividad que se realiza, es

la causa humana o lo referido al comportamiento del trabajador.

Salud Ocupacional®: Tiene como finalidad promover y mantener el mas alto grado de
bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las actividades; evitar el
desmejoramiento de la salud causado por las condiciones de trabajo; protegerlos en sus
ocupaciones de los riesgos resultantes de los agentes nocivos; ubicar y mantener a los

trabajadores de manera adecuada a sus aptitudes fisiol6gicas y psicolégicas.

Ambiente de Trabajol: Cualquier caracteristica del mismo que pueda tener una
influencia significativa sobre la generacién de riesgos para la salud del trabajador, tales
como: locales, instalaciones, equipos, productos, energia, procedimientos, métodos de

organizacion y ordenacion del trabajo, entre otros.

Prevencion?: Conjunto de técnicas, métodos, procedimientos, sistemas de formacion,
dirigidos a la mejora continua de las condiciones de seguridad e higiene en el puesto de

trabajo.

Accion preventiva?: Es toda accidn necesaria para eliminar o disminuirlas condiciones

del ambiente de trabajo que constituyen una fuente de exposicién y que pueda ocasionar
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un accidente y/o una alteracion a la salud de las personas que trabajan (enfermedad

ocupacional).

Lugar de Trabajo? Las areas edificadas, o no, en las que las personas trabajadoras
deban permanecer o acceder como consecuencia de su trabajo; se entienden incluidos
en esta definicion también los lugares donde los trabajadores y trabajadoras desarrollen
su actividad laboral (vestuarios, comedores, lugares de descanso, local para administrar

primeros auxilios y cualquier otro local).

Capitulo Il, articulo 4, ley 618 ley general de higiene y seguridad del trabajo.

2Capitulo II, articulo 10, decreto No 96-2007, reglamento de la ley general de higiene y seguridad del trabajo.

Accidentes Leves sin Baja?: Son aquellos que ocasionan al trabajador lesiones leves,
gue no ameriten dias de subsidio o reposo, solamente le brindan primeros auxilios o

acude al médico de la empresa le dan tratamiento y se reintegra a sus labores.

Accidentes Leves con Baja% Se consideraran todos los accidentes de trabajo que
conlleven la ausencia del accidentado del lugar de trabajo de al menos un dia laboral,
hasta un maximo de siete dias. Las lesiones ocasionadas por el agente material deben
ser de cardcter leve, tales como golpes, heridas de tres puntadas, quemaduras leves,

entre otros.

Accidentes Graves?: Son considerados todos los accidentes de trabajo que conlleven
la ausencia del accidentado del lugar de trabajo de ocho dias 0 mas; los tipos de lesiones
consideradas como graves pueden ser: fracturas, esguinces, quemaduras de 2doy 3er.

grado, amputaciones entre otros.

Accidentes Muy Graves?: Se consideran todos los accidentes de trabajo que conllevan
la ausencia del accidentado por mas de veintiséis semanas consecutivas y que las
lesiones ocasionadas sean de caracter muy grave y mdltiples, tales como fracturas

multiples, amputaciones, politraumatismo, entre otros.
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Accidente Mortal?: Se consideran todos los accidentes de trabajo que provoquen el

fallecimiento de la persona que trabaja.

Agente?: Al agente fisico, quimico o biolégico presente durante el trabajo y susceptible

de presentar un riesgo para la salud.

Trabajador3: A toda persona asalariada expuesta o que pueda estar expuesto a uno de

estos agentes durante el trabajo.

Valor Limite3: El limite de exposiciéon a un agente fisico, quimico o biol6gico no puede
ser sobrepasado en una jornada laboral de 8 horas diarias 0 40 horas semanales o al

valor limite de un indicador especifico, en funcién del agente de que se trate.

Temperatura del Aire3: Es manifestacion fisica del contenido de calor que tiene el aire.

2Capitulo I, articulo 10, decreto No 96-2007, reglamento de la ley general de higiene y seguridad del trabajo.

3Capitulo II, articulo 2, resolucion ministerial sobre higiene en los lugares de trabajo

Estrés Térmico por Calor3: Es la carga neta de calor en el cuerpo como consecuencia
de la contribucion producida por el calor metabdlico y de los factores externos como son:
temperatura ambiente y cantidad de vapor de agua, intercambio de calor radiante y el

movimiento del aire, afectados a su vez por la ropa.

Contaminante Fisico®: Son las distintas formas de energias que generadas por fuentes
concretas, pueden afectar a los trabajadores sometidos a ellas. Estas energias pueden
ser mecanicas, electromagnéticas y nucleares. En las dos ultimas se encuentran las

radiaciones ionizantes.

Microclima laboral®: El ser humano controla su balance térmico a través del hipotalamo,
gue actia como un termostato y que recibe la informacion acerca de las condiciones de
temperatura externas e internas mediante los termo receptores que se hallan distribuidos

por la piel y, probablemente, en los masculos, pulmones y médula espinal. Las personas

12



Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo del
Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del Recinto
Universitario Simon Bolivar, UNI.

pueden soportar grandes diferencias de temperatura entre el exterior y su organismo,

mientras que la temperatura interna del cuerpo varia entre los 36°C y los 38°C.

Los receptores de frio comienzan a funcionar si la temperatura de un area de la piel
desciende, aproximadamente, a una velocidad mayor de 0,004°C/s. Los del calor
comienzan a percibir las sensaciones si la temperatura en un area de la piel se

incrementa a una velocidad mayor, aproximadamente, de 0,001°C/s

Un ambiente térmico inadecuado causa reducciones de los rendimientos fisico y mental,
irritabilidad, incremento de la agresividad, de las distracciones, de los errores,
incomodidad por sudar o temblar, aumento o disminucion del ritmo cardiaco, etc. e

incluso la muerte.

Ambiente aclstico*: Se entiende por sonido la vibracién mecéanica de las moléculas de
un gas, de un liquido, o de un solido como el aire, el agua, las paredes, etcétera-, que se
propaga en forma de ondas, y que es percibido por el oido humano; mientras que el ruido
es todo sonido no deseado, o que produce dafios fisioldégicos y/o psicolégicos o

interferencias en la comunicacion.

El sonido se puede caracterizar y definir mediante dos parametros: presion acustica y

frecuencia.

3Capitulo II, articulo 2, resolucion ministerial sobre higiene en los lugares detrabajo.

4Ergonoml’a 1, Pedro R. Mdndelo, Enrique Gregori Editorial Mutua Universal.

La presion acustica, o sonora (p) es la raiz media cuadratica de la variacién periddica de
la presion en el medio donde se propaga la onda sonora. La unidad de medida de la

presién acustica es el pascal.

(Pa) (Pa = N/m2). También es usual la utilizacion, en lugar de la presion acustica, de la

intensidad acustica, o sonora (I), cuya unidad de medida es el W/m2.
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La frecuencia (f) es el nUmero de ciclos de una onda que se completan en un segundo y

su unidad de medida es el hertz (Hz), que equivale a un ciclo por segundo.

Legalmente, el nivel de presion acustica para una exposicion de 8 horas no debe exceder
de los 85dB(A). Las exposiciones cortas no deben exceder de los 135 dB(A), excepto
para el ruido de impulso cuyo nivel instantdneo nunca debe exceder de los 140 dB(A)
(R.D 1316/ 1989).

Tipos de sonido en funcién del tiempo*:
El sonido puede ser de diferentes tipos segun su comportamiento en el tiempo:

1. Ruido continuo o constante, cuando sus variaciones no superan los 5 dB durante
la jornada de 8horas de trabajo.
2. Ruido no continuo o no constante, cuando sus variaciones superan los 5 dB

durante la jornada de 8horas de trabajo.
Este, a su vez, puede ser de dos tipos: intermitente y fluctuante.

Ruido intermitente es aquel cuyo nivel disminuye repentinamente hasta el nivel de ruido
de fondo varias veces durante el periodo de medicidon y que se mantiene a un nivel

superior al del ruido de fondo durante 1 segundo al menos.

Ruido fluctuante es el que cambia su nivel constantemente y de forma apreciable durante

el periodo de medicién.

Ruido de impacto o de impulso es el que varia en una raz6n muy grande en tiempos

menores de 1segundo, como son un martillazo, un disparo, etc.

4Ergonomia 1, Pedro R. Mdndelo, Enrique Gregori Editorial Mutua Universal.
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Tiempo de exposicidon para ruidos continuos o intermitentes

Tabla 1. limites permisible para ruido.

Duracion por dia Nivel  Sonoro en
Decibelios dB (A)

8horas 85

4 horas 88

2 horas 91

1 hora 94

% hora 97

Y. hora 100

1/8 hora 103

1/16 hora 106

1/32 hora 109

1/64 hora 112

1/128 hora 115

Fuente: compilacion de ley y normativa en materia de higiene y seguridad del trabajo

lluminacion® Desde el punto de vista de la seguridad, la capacidad y el confort visuales
son muy importantes, ya que muchos accidentes se deben a deficiencias de iluminacion
o errores del trabajador que no puede distinguir bien los objetos. Por mala iluminacion y
esfuerzo excesivo de los érganos visuales, pueden surgir trastornos en la vision. La
iluminacién de los lugares de trabajo debera permitir que los trabajadores dispongan de
unas condiciones de visibilidad adecuados para poder circular y desarrollar sus

actividades sin riesgo para su seguridad y la de terceros, con un confort visual aceptable.

Todos los lugares de trabajo o de transito tendran iluminacion natural, artificial o mixta
apropiada a las operaciones que se ejecuten y Siempre que sea posible se empleard la
iluminacién natural. Se aumentara la iluminacién en maquinas peligrosas, lugares de

transito con riesgos de caidas, escaleras y salidas de urgencias. La intensidad luminosa
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en cada zona de trabajo sera uniforme evitando los reflejos y deslumbramiento al

trabajador.

4Ergonoml’a 1, Pedro R. Mdndelo, Enrique Gregori Editorial Mutua Universal.

3 Ley general de higiene y seguridad del trabajo.

La relacion entre los valores minimos y méaximo de iluminacién medida en lux, nunca
serd inferior a 0.80 para asegurar la uniformidad de la iluminacion de los locales,
evitandose contrastes fuertes. Para evitar deslumbramiento, no se emplearan lamparas
desnudas a alturas menores de cinco metros del suelo. Las intensidades minimas de

iluminacién artificial segun los distintos trabajos e industrias seran las siguientes:

Niveles de iluminacion artificial para diferentes actividades

Tabla 2. Niveles de iluminacién para distintas areas.

Area de trabajo Nivel de iluminaciéon (LUX)
Patios, galerias y demas lugares de| 50-100 lux

paso
Manipulacion de mercancias a granel, | 100-200 lux

materiales gruesos y pulverizacion de

Salas de maquinas, calderas, 200-300 lux

empaque, almacenes y depdésitos,

Trabajos de maquinas. 300 lux
Trabajos en bancos de taller o en 300-500 lux

maquinas, inspecciéon y control de

Montajes delicados, trabajos en 100-1000 lux

bancos de taller o en maquinas,

Fuente: compilacion de ley y normativa en materia de higiene y seguridad del trabajo
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Alturas

Andamio®: Construcciéon provisional, fija o movil, que sirve como auxiliar para la
ejecucion de las obras, haciendo accesible una parte del edificio que no lo es y facilitando

la conduccién de materiales al punto mismo del trabajo.

Pasarelas®. Son accesos temporarios para traspasar espacio en desnivel y suelen
usarse para pasaje de trabajadores donde hay huecos o zanjas, pero al mismo nivel.

Deben tener barandas y rodapiés, para evitar la caida de personas o de objetos.

3 Ley general de higiene y seguridad del trabajo.

SMinisterio del Trabajo. (2008). Capitulo II, Arto 2. Resolucién ministerial sobre higiene industrial en los lugares de
trabajo. Managua: Autor.

Redes y Mallas®: Son una forma de proteccién colectiva que debe usarse en obras que
se construyan con estructura, los materiales, asi como su forma de colocaciéon y
mantenimiento, deben ser adecuados para proteger y evitar la caida al vacio tanto de

objetos peligrosos como de los propios trabajadores.

Riesgo Eléctrico

Riesgo de contacto con la corriente eléctrica’: La posibilidad de circulacién de una

corriente eléctrica a través del cuerpo humano.

Contacto eléctrico directo’: Es el contacto de persona con parte activa de un circuito,

herramientas o equipos eléctricos.

Contacto eléctrico indirecto: Es el contacto de persona con parte activa de un circuito,
herramientas o0 equipos eléctricos puestos accidentalmente bajo tension y/o

desprendimiento por casos fortuitos de lineas aéreas en baja o alta tension.
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Ambiente Térmico’

El Estrés Térmico es la carga neta de calor en el cuerpo como consecuencia de la
contribucion producida por el calor metabdlico y de los factores externos como son:
temperatura ambiente y cantidad de vapor de agua, intercambio de calor radiante y el

movimiento del aire, afectados a su vez por la ropa.

Las condiciones del ambiente térmico no deben constituir una fuente de incomodidad o
molestia para los trabajadores, por lo que se deberan evitar condiciones excesivas de

calor o frio.

En los lugares de trabajo se debe mantener por medios naturales o artificiales
condiciones atmosféricas adecuadas evitando la acumulacién de aire contaminado, calor

o frio.

SMinisterio del Trabajo. (2008). Capitulo II, Arto 2. Resolucién ministerial sobre higiene industrial en los lugares de

trabajo. Managua: Autor.

"Ministerio del Trabajo. (2008). Capitulo Xlll, Arto 26-29. Resolucién ministerial sobre higiene industrial en los

lugares de trabajo. Managua: Autor.
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VI DISENO METODOLOGICO

VI.1 Tipos de Investigacion

El estudio monogréfico se desglosard en varias formas investigativas, tales como

se mencionan a continuacion:

e Segun los objetivos, el estudio es una investigacion aplicada, ya que se
persiguen fines aplicados directos e inmediatos. Esta investigacién busca
conocer para hacer y para actuar.

e Segun el nivel de profundidad, es una investigacion de tipo explicativa, donde
se centra en determinar los origenes o causas de un determinado fendbmeno.

e Segun el nivel de investigacion, es de campo ya que la informacion a

recopilar se encuentra en un area fisica en especifica.

Poblacién

La poblacion es el Recinto Universitario Simén Bolivar el cual fue dividido en
sectores los cuales contienen el edificio de Arquitectura donde se realizara la

investigacion.

Muestra

Siendo la muestra el edificio de Arquitectura definido por el encargado de higiene y
seguridad del RUSB.

VI.2 Técnicas y procedimientos de recoleccion de datos
Técnicas

e Lluvias de ideas, sobre los posibles riesgos a los que estan expuesto los
colaboradores de la empresa tanto operativos como administrativos.

e Entrevistas, directas a los trabajadores de cada una de las areas de los
edificios evaluados.
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Observacion directa al fenébmeno.

Instrumentos

Check-list, esta herramienta ordenara la informacion de manera precisa para
mejorar el desarrollo de los datos recolectados e identificar los peligros a los
que se expone el personal.

Luxémetro, instrumento que ayuda a la valoracién de las condiciones en
campo, en cuestion de la intensidad luminica.

Sondmetro, permitira valorar las condiciones de intensidad de ruido en el
area a observar.

Termdmetro Digital, valorara las condiciones de ambiente térmico.

VI.3 Proceso Investigativo
Etapa 1l
e Recoleccion de informacion general: Esta actividad consta de recopilacién de
informacion en materia de higiene y seguridad ocupacional (HSO), esto se
recolectara con ayuda del Check-List.
e Ordenacién de Informacion: Es la depuracion de la informacién tomando en
cuenta lo mas relevante en materia de higiene y seguridad.
Etapa 2

Identificacion de peligro: En esta actividad, se pretendera obtener los peligros
a los que estan expuesto los trabajadores en los puestos de trabajo.

Mediciones de las condiciones de trabajo: Aqui se desarrollara las medidas
de ruido, iluminacion y condiciones higrométricas con el termometro, en la

cuales se necesitaran los instrumentos detallados anteriormente.
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Tabla 3. Formato de Identificacion de Peligros.

Area:

Identificacion del peligro/Factores de
Riesgo

Puesto de Trabajo:

Fuente: Tesis sobre evaluacion inicial de riesgos laborales de los edificios 9,10,12,18,19,30 del RUPAP
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Etapa 3

e Estimacidén de riesgo: Lo que se pretendera, es aproximar el grado de
incidencia de los peligros en el puesto de trabajo segun lo dispuesto en la ley
618.

e Valoracion de riesgo: Se valoraran segun su grado de incidencia, basado en
la ponderacién de los pesos dados a la hora de la observacion directa.
Tabulacién de la valoracion de los riesgos: se ordenara la informacion de

manera tabular, donde se explique cuales son los efectos de la valoracion.

e Tabulacién de la valoracion de los riesgos: Se ordenara la informacién
de manera tabular, donde se explique cuéles son los efectos de la
valoracion de ellos.

Tabla 4. Ponderacion Para Probabilidades de Riesgos.

Condiciones Indicador | Valor| Indicador| Valor

La frecuencia de exposicion al Riesgos es mayor que
media jornada si 10 no 0
Medidas de control ya implantadas son adecuadas no 10 si 0
Se cumplen los requisitos legales y las
recomendaciones de buenas practicas no 10 si 0
Proteccion suministrada por los EPP no 10 Si 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada no 10 Si 0
Condiciones inseguras de trabajo Si 10 no 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Si 10 no 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como
en los dispositivos de proteccién si 10 no 0
Actos inseguros de las personas (errores no
intencionados o violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos) Si 10 no 0
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo no 10 Si 0

Total 100 0

Fuente: compilacion de ley y normativa en materia de higiene y seguridad del trabajo
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Tabla 4.1. Probabilidad de Riesgo

Significado
Probabilidad Cualitativo Cuantitativo
Alta Ocurrira siempre o casi 70-100
siempre el dafio
Media Ocurrira en algunas 30-69
ocasiones
Baja Ocurrira raras veces 0-29

Fuente: compilacion de ley y normativa en materia de higiene y seguridad del trabajo

Tabla de Estimacion de Riesgo

Tabla 5. Catalogo de Severidad de Riesgo

Severidad del L
~ Significado
Dano
Baja Dafios superficiales (pequefios cortes, magulladuras, molestias e
) irritacion de los ojos por polvo). Lesiones previamente sin baja o
Ligeramente con baja inferior a 10 dias.
Dafiino
Quemaduras, conmociones, torceduras, importantes fracturas,
) amputaciones menores graves (dedos), lesiones mdltiples,
Medio sordera, dermatitis, asma, trastornos masculo-esquelético,
Dafiino intoxicaciones previsiblemente no mortales, enfermedades que
lleven a incapacidades menores. Lesiones con baja prevista en un
intervalo superior a los 10 dias.
Amputaciones muy graves (manos, brazos) lesiones y pérdidas de
0jos; cancer y otras enfermedades crénicas que acorten
Alta severamente la vida, lesiones muy graves ocurridas a varias o a
E D muchas personas y lesiones mortales.

Fuente: compilacion de ley y normativa en materia de higiene y seguridad del trabajo
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Figura 1. Formato de Analisis Cruzado

Severidad del Dafio

BAJA MEDIA D
LD
BAJA Trivial Tolerable

MEDIA Tolerable

Probabilidad

ALTA

Tabla 6. Formato de estimacion de riesgo

S ek |l . _. _' M - ~ | Probabilidad | Severidad |Estimacion de Riesgo

Evaluados
M |A [LD |MD|ED TL |M -

Fuente: Tesis sobre evaluacion inicial de riesgos laborales de los edificios 9,10,12,18,19,30 del RUPAP
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Tabla 7. Formato de evaluacion de riesgo

Fuente: Tesis sobre evaluacion inicial de riesgos laborales de los edificios 9,10,12,18,19,30 del RUPAP
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Etapa 4

e Elaboracion de matriz de riesgo: La matriz de riesgos laborales representara
las areas de la empresa con los peligros identificados con su estimacion de
riesgo.

e Elaboracion de Mapa de Riesgos Laborales.

Tabla 8. Formato de matriz de riesgo

Medidas Preventivas
(Derivadas de la Evaluacion de
Riesgo)

Peligro Estimacion de | Trabajadores

Areas
Identificado Riesgo Expuestos

Fuente: Propia.

Los colores que se deben utilizar para ilustrar los grupos de factores de riesgo a

continuacion se detallan:

‘ 1). El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de
agentes fisicos: la temperatura, la ventilacion, la humedad, el espacio
de trabajo, la iluminacion, el ruido, las vibraciones, los campos
electromagnéticos, las radiaciones no ionizantes, las radiaciones
ionizantes. Y que pueden provocar enfermedad ocupacional a las

personas trabajadoras.
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‘ 2). El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes
quimicos que se pueden presentar bajo forma de: polvos o fibras,
liquidos, vapores, gases, aerosoles y humos y pueden provocar tanto

accidentes como enfermedades ocupacionales a las personas

trabajadoras.

‘ 3). El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes

bioldgicos: bacterias, virus, parasitos, hongos, otros.

4). El grupo de factores de riesgo de origen organizativo, considerando
todos los aspectos de naturaleza ergondmica y de organizacion del
trabajo que pueden provocar trastornos y dafios de naturaleza fisica y

psicolégica.

‘ 5). El grupo de factores de riesgo para la seguridad: que conllevan el
riesgo de accidente. Este puede ser de diverso tipo segun la
naturaleza del agente (mecénico, eléctrico, incendio, espacio funcional
de trabajo, fisico, quimico, biolégico y ergonémico/organizativa del
trabajo) determinante o contribuyente.

6). Factores de riesgos para la salud reproductiva:

El dafio a la salud reproductiva no solo es de prerrogativa de la mujer
gue trabaja y por lo tanto deben valorarse los riesgos de esterilidad
incluso para los hombres. Pero considerando las posibles
consecuencias sobre el embarazo y la lactancia materna es necesario
abordar su situacion con especial atencion. Es necesario considerar
los riesgos que conllevan probabilidades de aborto espontaneo, de
parto prematuro, de menor peso al nacer, de cambios genéticos en el

feto o de deformaciones congénitas.
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Fases que se deben considerar en la elaboracion del Mapa de Riesgo Laboral:

Fase 1: Caracterizacion del lugar: De conformidad al Arto. 7, se debe definir el lugar
a estudiar, ya sea los puestos de trabajo, una unidad, un departamento o la empresa
en su totalidad (o bien una zona agricola, un distrito industrial, una fabrica, etc.).
Ademas, se debe averiguar la cantidad de personas trabajadoras presentes en ese

espacio.

Fase 2: Dibujo de la planta y del proceso: Se debe dibujar un plano del espacio en
el cual se lleva a cabo la actividad a analizar, especificando cémo se distribuyen en
el espacio las diversas etapas del proceso y las principales maquinas empleadas.
Este dibujo es la base del mapa, no tiene que ser exacto, se hace a grosso modo,
pero si es importante que sea claro, que refleje las diferentes areas con los puestos

de trabajo del lugar.

Fase 3: Ubicacion de los riesgos: Se caracterizaran de conformidad a lo definido en
el Arto. 18, sefialando en el dibujo de planta los puntos donde estan presentes. Se

deben identificar separadamente los riesgos y las personas trabajadoras expuestas.

Fase 4: Valoracion de los riesgos: Se debera representar en el dibujo de planta, la
ubicacion y estimacion de los riesgos, asi como el numero de personas/
trabajadores expuestos. Esto debera estar representado en un cajetin anexo al
dibujo de planta. Esta actividad se realiza siguiendo una simple escala sobre la
gravedad de riesgos y como resultado de la valoracion, cada riesgo habra sido

identificado con una de las cinco categorias siguientes:

Trivial (T)
Tolerable (TL)
Moderado (M)
Importante (IM)
Intolerable (IN)

ok w0 N PF
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El color segun el grupo de factor de riesgo, la inicial del riesgo estimado y el nUmero
de personas expuestas se introduce en el circulo, de tal manera que queda

representado en una sola figura. El cual se ejemplifica asi:

El numero “5” indica el

numero de personas
La letra “T” indica la / / trabajadoras expuestas a
estimacioén del riesgo, 5 dicho factor de riesao.

que es Trivial.

f

El color verde indica el factor de
riesgo (ruido) que las personas
trabajadoras estan expuestas a
este agente fisico.

Una vez dibujado el mapa, e incorporado el color de los factores de riesgo, la inicial
del riesgo estimado y el nUmero de personas expuestas. Se debera ubicar en la
parte inferior y/o al lado del mapa, un cajetin que aclare y/o indique el riesgo
estimado y las estadisticas de los riesgos laborales (accidentes y enfermedades).

Etapa 5

e Elaboracion de Plan de accién: Se presentaran, las medidas
correctivas y preventivas para la minimizacion de los riesgos
encontrados.

Tabla 9. Formato de plan de accion

PLAN DE ACCION

Peligro Medidas Responsable Fecha de Comprobacion
identificado | preventivas dela inicio y eficacia de la
ylo accién ejecucion finalizacion | accion (firmay

requerida fecha)

Fuente: Propia.
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Etapa 6

e Conclusiones: Se referira, en el cumplimiento de los objetivos asi mismo, de los
puntos clave de la investigacion.
e Recomendaciones: A partir de las conclusiones, se recomendara.

Figura 2. Etapas

Etapal
*Recoleccion deinformacion general.
*Ordenacion de informacion.

Etapa 2

=|dentificacion de peligro.
=Mediciones de |= condiciones de trabajo.

Etapa 3
=Estimacion de riesgo.
*Valoracion del riesgo.

* Tabulacion de lavaloracion de riesgo.

Etapa 4

*Elaboracion de matrizde riesgo.
«Elaboracion de maps de riesgo.

Etapa 5

*Elaboracion de Plan de accion.

Etapa 6
= Conclusiones.
3 =Recomendaciones.

Fuente: Tesis sobre evaluacion inicial de riesgos laborales de los edificios 9,10,12,18,19,30 del RUPAP.
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VIl GENERALIDADES DE
LOS PUESTOS.
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VII.1 Aspectos Organizativos de la Universidad Nacional de Ingenieria Recinto

Universitario Simén Bolivar.

Tabla 10. Check list, Aspectos organizativos de Recinto Universitario Simén Bolivar.

INFRACCION GENERICA
CODIGO DISPOCISION LEGAL | SI/NO/ CAUSAS EFECTOS
(ARTOS Y NUMERALES) | N-A
BLOQUE1L: ASPECTOS TECNICOS
ORGANIZATIVOS
Se realiz6 evaluacion inicial
, . |No se conoce
de los riesgos, mapa de Proceso en tesis
1.1 ) ) » NO . los factores de
riesgo y plan de intervencion. y consultoria. _
riesgo.
(Art 18, nium. 4y 5). Ley 618 J
La persona Falta de
Tiene licencia en materia de NO encargada de |coordinaciony
higiene y seguridad (Art. 18, HYS, no cuenta |acertaciones en
1.2 nuam.6) Ley 618 aun con licencia. | materia de HYS.
Tiene elaborado e
implementado su plan de No saber qué
emergencia (primeros proceso, en hacer, ni a quién
1.3 auxilios, prevencion de NO practicas de recurrir en estas
incendios y evaluacion). (Art. simulacro situaciones de
18, num.10, Arto.179 ley riesgo.
618)
El empleador, duefio o el No se le exige, |Pueden sufrir
representante legal del los accidentes
establecimiento principal subcontratistas |laborales, si la
1.11 exige a contratistas y NO trabajan con lo |institucion no
subcontratistas que cumplan gue su exige las
con las disposiciones en empleador les | disposiciones de
materia de prevencion de proporciona. prevencion.
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Tabla 10. Continuacion.

riesgos laborales (Arto 35

Ley 618)

Los contratistas y Pueden sufrir

subcontratistas estan dando accidentes

cumplimiento a las _ laborales, sin
: - , No les brindan

disposiciones en materia de _ o acceso a sus
o . NO |las disposiciones

higiene y seguridad del ) derechos de

_ . correspondientes. B

trabajo en relacion a sus prevencion

trabajadores. (Art 33y 35

Ley como lo

618) demanda la ley.

El empleador que utilice el

servicio de contratistas y _
N No tienen
permitiese a estos la .
No exigen la derecho a las

subcontratacion, les exige a indemnizacione

1.12 _ o NO inscripcién al | s
ambos la inscripcién ante el ) )
o ) ) seguro social. | que brinda el
instituto nicaragiense de _
_ _ seguro social.
seguridad Social. (Art 34 Ley

618)

Se solicita al MITRAB la
autorizacion de despido de

_ Graves
uno de los miembros de las Se hace entre los
_ _ sanciones por
1.16 | CMHST, con previa NO integrantes de
. parte del
comprobacién de la causa CMHST
MITRAB

justa alegada. (Arto 47 Ley
618)
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El empleador tiene elaborado

AUln se encuentra

No se sabe
cuales son los
factores de

y aprobado el reglamento NO en proceso riesgosy
técnico organizativo en actualizar el | peligros a los
materia de Higiene y RTO que estan
Seguridad del Trabajo. (Arto expuestos los
119 61y 66 Ley 618) trabajadores.
' No se sabe
cuales son los
El reglamento técnico factores de
organizativo en materia de riesgos y
o _ NO No hay RTO )
Higiene y Seguridad del peligros a los
trabajo es del conocimiento que estan
de los trabajadores. (Arto.67 expuestos los
Ley 618) trabajadores.
No se sabe
El empleador le da cudles son los
cumplimiento a las medidas
y factores de
regulaciones sobre riesgosy
y _ NO No hay RTO _
prevencion de riesgos peligros a los
120 laborales contenidas en el gue estan
' RTO de su centro de trabajo. expuestos los
(Arto 68 Ley 618). trabajadores.
No se sabe
- cuales son los
El empleador tiene
) . factores de
actualizado el contenido del ESA0S
reglamento técnico NO No Hay RTO °gos y
o . peligros a los
organizativo en materia de ue estan
HST. (Articulo 72 Ley 618) 9
expuestos los
trabajadores.
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Tabla 10. Continuacion.

El empleador le brinda al
personal que integran las
brigadas contra incendios,

No hay personas

; . No hay capacitadas para
L2l entrenamiento sobre manejo y No brigadas dichas situaciones

conservacion de los de peligro

extintores, sefales de alarma,

evacuacion, entre otros.

(Arto.197 Ley 618)

Se esta garantizando la No los tienen

seguridad de los equipos y elaborados .

dispositivos de trabajo que hor falta de (I;/Iahlimoa;nejo de

deben de reunir los requisitos tiempo diqs (F))siti\yos

técnicos de instalacion, ersonal bo ’
1.23 - ., NO Y P pudiéndose

operacion, proteccion y capacitado ocasionar

mantenimiento preventivo de para situaciones de

Iqs mismos. (Manuz_il,es elaboracion de | riesgo.

técnicos y/o operacion). (Arto Manuales.

131 Ley 618)

El empleador ha realizado No se sabe

evaluacion de los riesgos En proceso se | cuales son los

higiénicos industriales (fisicos, esta factores de
1.24 | quimicos o bioldgicos) que NO Rctualizando | riesgos y

contenga el mapa de riesgos RTO peligros a los

y plan de intervencion gue estan
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Tabla 10. Continuacion.

correspondiente. (Arto 114 expuestos los
Ley 618) trabajadores.
No se sabe
Se lleva registro de los datos cuales son los
obtenidos de las factores de
_ ) En proceso, se | .
evaluaciones, lista de ] _ riesgosy
_ NO |esta actualizando _
trabajadores expuestos, peligros a los
agentes nocivos y registro RTO
del gue estan
historial médico individual. expuestos los
(Arto 115 Ley 618) trabajadores.
El empleador tiene
elaborado Mal manejo de
un plan de comprobacion del _ equipos y
) . No hay archivos | N
uso y manejo de los equipos dispositivos,
_, que comprueben y
1.26 de proteccién personal a NO | pudiéndose
- o el uso y manejo )
utilizarse a la exposicion de . ocasionar
_ ) de equipos. ) )

los riesgos especiales. (Arto situaciones de
291 Ley 618) riesgo.
El empleador esta
cumpliendo No se cuenta con
en suspender a lo inmediato evaluaciones

127 los puestos de trabajo que gue determinen | Accidentes

' impliquen un riesgo NO

inminente el riesgo al que | laborales.
laboral. ( Arto 18, numeral esta expuesto el
13) puesto.

Fuente: compilacion de ley y normativa en materia de higiene y seguridad del trabajo.
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Tabla 11 Resultados del Check list aspectos organizativos RUSB.

1.1 ASPECTOS TECNICOS

ORGANIZATIVOS 18 17 1

ASPECTOS TECNICOS ORGANIZATIVOS

RESULTADOS %
18 50
17 47
1 3
TOTAL 36 100

Grafico 1. Resultados de los aspectos técnicos organizativos

ASPECTOS TECNICOS ORGANIZATIVOS
RESULTADOS

m S|
mNO
mNA

Fuente: Propia.

En aspectos técnicos organizativos la universidad nacional de ingenieria Recinto
Universitario Simén Bolivar cumple en un 50% lo que demanda la Ley 618. No

cumple en un 47% y No aplica en 3%.
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VII.2 Edificio de Arquitectura.

Tabla 12. Descripcion de los puestos de trabajo.

Departamento de Profesores

Puestos Funciones Equipos/Herramientas

Planifica, organiza, dirige,
ejecuta y controla las
actividades relacionadas
con el proceso docente —
educativo para el
cumplimiento de los
objetivos del perfil
profesional del especialista
a formar y también
desarrolla actividades de
caracter metodoldgico,
organizativo, docente y de
superacion profesional;
segun lo establecido en el
Reglamento de Trabajo
Académico para un
docente de nueva
contratacion o de
dedicacion laboral
exclusiva.

Computadora, papeleria,
engrapadora, data
show.

Docente
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Técnico Bibliotecario
- Centro de
Documentacion

Se responsabiliza por los
diferentes servicios que
brinda el Centro de
Documentaciéon (CEDOC),
de la Facultad a todos sus
usuarios.

Realiza el registro,
codificacion y clasificaciéon
de material documental,
llevando controles
estadisticos.

Orienta al usuario,
recomendandole
bibliografia pertinente
sobre el tema o lo remite a
area donde pueda localizar
la informacion.

Controla todo el material
documental (Libros,
revistas, monografias,
etc.), para que salgan de
forma debida y evitar
pérdida en las colecciones.

Computadora, papeleria,
engrapadora, impresora.

Departamento de Disefio y expresion

Jefe de Departamento
de Disefio y expresion

Planifica, organiza, controla
y evalla las estrategias
para el desempefio exitoso
de las labores de direccion,
conduccion y articulacion
del sistema educativo de la
universidad en el desarrollo
organizacional
correspondiente como
estructura organizativa
basica para la ejecucion de
la misién, visién,

Computadora, papeleria,
engrapadora, impresora.
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estrategias, politicas y
metas institucionales.

Departamento de Tecnologia

Jefe de departamento
de tecnologia

Administra, planifica,
controla y evalla el trabajo
académico del
Departamento.

Aplica en todo el &mbito de
Su actuacion las politicas y
directrices educativas
generales emanadas por el
Consejo Universitario y por
el Consejo de Facultad.

Garantiza el cumplimiento
de los objetivos generales
del plan de estudio y de los
programas de asignaturas
bajo la responsabilidad del
departamento.

Computadora, papeleria,
engrapadora, impresora

Departamento de teoria y Planificacion

Jefe de
departamento de
teoria y Planificacion

Administra, planifica,
controla y evalla el trabajo
académico del
Departamento.

Aplica en todo el ambito de
Su actuacion las politicas y
directrices educativas
generales emanadas por el
Consejo Universitario y por
el Consejo de Facultad.

Garantiza el cumplimiento
de los objetivos generales
del plan de estudio y de los

Computadora, papeleria,
engrapadora, impresora
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programas de asignaturas
bajo la responsabilidad del
departamento.

Servicios administrativos

Delegada
Administrativa

Planifica, organiza, controla
y evalla las estrategias
para el desempefio exitoso
de las labores de direccion,
conduccién y articulacion
del sistema educativo de la
universidad en el desarrollo
organizacional
correspondiente como
estructura organizativa
basica para la ejecucion de
la mision, visién,
estrategias, politicas y
metas institucionales.

Realiza o participa en
trabajos de control de
inventarios.

Realiza manejo de caja
chica.

Computadora, papeleria,
engrapadora, impresora

Apoyo

Técnico Polivalente

Atencion a docencia
controla y revisa los
equipos

Computadora, papeleria,
lapices etc.

Asistente técnico en
Web master

Coordinar el disefio la
estructura y la
programacioén del sitio web,
asi como las
actualizaciones y
mantenimiento del mismo

Computadora,
impresora, papeleria.

Responsable de
postgrado

responsable de la
coordinacion general de los
programas de posgrado de
la facultad de arquitectura

Computadora,
impresora, papeleria.

41



Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

Responsable de
revista Arquitectura
NASH

Apoya, dirige, coordina, lo
relacionado a la revista de
arquitectura.

Computadora,

impresora, papeleria.

Coo

rdinacién de mejoramiento curricular

Coordinador de
mejoramiento
curricular

Gestiona el proceso de
mejoramiento y
actualizacion de la(s)
carrera(s) de su facultad,
de conformidad con los
lineamientos y normativas
institucionales, los
requerimientos del
desarrollo cientifico
tecnolégico y las
particularidades del
proceso formativo de las
carreras, con el fin de
obtener los documentos
curriculares oficializados
(perfiles, planes de estudio,
programas de asignatura),
aportando ademas criterios
para la ejecucion curricular.

Computadora,

impresora, papeleria.

Coordinacion de investigacion desarrollo

e innovacion

Coordinador de
investigacion
desarrollo e

innovacion

Gestiona la incorporacion
de la investigacion, al que
hacer de los procesos
universitarios, de la
Universidad Nacional de
Ingenieria, con una
perspectiva sistémica.

Computadora,

impresora, papeleria.

Decanatura

Decano

Organiza, dirige, administra
y evalla el uso eficiente y
eficaz de los recursos
fisicos y econémicos de la
Facultad en donde ejerce
sus funciones.

Cumple y hace cumplir la
ley, estatutos y
reglamentos de la
Universidad Nacional de

Computadora,

impresora, papeleria.
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Ingenieria segun el &mbito
de competencia.

Dirige el desarrollo de los
asuntos académicos y
cientificos, preside el
Consejo de Facultad y
representa a éste ante el
Consejo Universitario.

Vice-decana

Secretaria ejecutiva

Manejar la documentacion
del area, llevar agenda de
trabajo de su jefe
inmediato, asi como en las
coordinaciones delegadas
por el jefe superior.

Recibe, registra, clasifica,
ordena y archiva
correspondencia que llega a
su oficina; contesta y
distribuye correspondencias
en las otras dependencias
del &rea o dela
Universidad o hacia el
exterior de la Universidad.

Atiende visitas del personal
docente, administrativo y
externo de la Universidad,
evacua consultas y brinda
las orientaciones a los
mismos sobre los
diferentes procedimientos
en las gestiones que éstos
realizan en su area de
ubicacion

Computadora,

impresora, papeleria.

Secretaria académica

Secretario académico

Elabora, resguarda,
controla todos los
documentos, actas oficiales
y acuerdos del consejo

Computadora,

impresora, papeleria.
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facultativo relacionados
con las actividades
educativas que realiza la
Facultad.

Organiza, Planifica,
administra, ejecuta,
controla y evalla el trabajo
de la Secretaria de
Facultad.

Asiste a las sesiones del
Consejo de Facultad,
ejerciendo sus derechos
con voz y voto y levanta el
acta correspondiente.

Secretaria ejecutiva

Recibe, registra, clasifica,
ordena y archiva
correspondencia que llega a
su oficina; contesta y
distribuye correspondencias
en las otras dependencias
del &rea o dela
Universidad o hacia el
exterior de la Universidad.

Atiende y efectua llamadas
telefénicas tanto locales e
internacionales, recibe y
brinda informacion, asi
como anota mensajes y los
transmite al jefe inmediato.

Computadora,

impresora, papeleria.

Técnico en registro
académico

Custodia, ordenay
administra los documentos
gue estén bajo su
responsabilidad, asi como
atiende solicitudes propias
de Registro Académico.

Archiva toda
documentacién necesaria
de Registro Académico, de
manera ordenada.

Computadora,

impresora, papeleria.

44



Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

Atiende las solicitudes de
documentos archivados de
las autoridades.

Entrega documentos con el
registro previo de la firma
de entrega.

Arquiplot
Controla, ejecuta, maneja,
analiza, comunica, vincula,
planifica, lidera, negocia,
Administrador motiva y toma decisiones,
entre muchas otras
actividades, para alcanzar
los objetivos propuestos.
Imprime, ajusta, entrega
Operadores formatos de impresién de
planos y papeleria.
Realiza los respectivos
Soporte Técnico mantenimientos a las
maquinas impresoras.

Computadora,
impresora, papeleria.

Computadora,
impresora, papeleria.

Juego de llaves,
desatornilladores, etc.

Fuente: Propia.
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Check list aplicado al edificio de arquitectura.

Tabla 13. Check list aplicado al edifico de arquitectura

Infraccion genérica

Cadigo | Disposicién legal (Articulos S”l\/lr’L\o Causas Efectos
y numerales)
Bloque 2: condiciones de higiene del trabajo
Sub-bloque 2.1: Ambiente térmico
Los lugares de trabajo se Se ventilan a
ventilan por medios través de aire
naturales o artificiales para acondicionado
2.1.1 evitar la acumulacion los cuales no
. . Aumento de
de aire contaminado, calor se encuentran fatioa
o frio. (Arto119 Ley No | en buenas gay
. enfermedades
618) condiciones respiratorias
debido a g no P '
se les da un
buen
mantenimiento
Cadigo SileeliEge 22 RUlee S”'\/&O Causas Efectos
o Sub-bloque 2.3: Si/no
Cabdigo lluminacion INA Causas Efectos
La iluminacion de los
lugares de trabajo retne
los niveles de iluminacién Algunas Baia
adecuados para circular y lamparas en o baja
- iluminacion,
desarrollar las actividades mal estado no o
2.3.1 S No Dificultad para
laborales sin riesgo para se les da un d ~
) esempefiar sus
su seguridad y la de buen
o labores
terceros con un confort mantenimiento
visual aceptable. (Arto 76
Ley 618)
Sub-bloque Sino
Caddigo | 2.4:Radiaciones no INA Causas Efectos
ionizantes
o Sub-bloque 2.5: Si/no
e Radiaciones ionizantes INA CRILEEE e
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Sub-bloque 2.6:

Cdédigo | Sustancias Quimicas en Sl Causas Efectos
. . , INA
Ambientes industriales
BLOQUE 3: CONDICIONES DE SEGURIDAD DEL TRABAJO
Sub-bloque 3.1: De las .
o o Si/no
Caodigo | condiciones de los lugares Causas Efectos
: INA
de trabajo
El empleador verifica el Inseguridad ante
disefio y caracteristicas o las situaciones
T La vida util del i
estructurales (superficie, g de emergencia
edificio ya
suelo, techo, paredes, al no poder
No caduco, falta
puertas, entre otros) de de resguardar o
los lugares de trabajo. mantenimiento proteger a las
(Arto.73 hasta 113 Ley personas ante
618) un peligro.
No poseen
3.1.1 o o extiniores | pificultad para
El disefio y caracteristica contra incendio
: : controlar el
constructiva de los y tienen pocas ¢
. . : uego al
lugares de trabajo facilita salidas de
: momento de un
el control de las emergencias . )
. . No incendio,
situaciones de (Puertas y i
. . . destruccion de
emergencia de incendio. ventanas) hay 10S 1ECUISOS
(Arto.74, 93 al 95 Ley poca facilidad .
. tanto materiales
618) de movimiento
como humano.
entre los
trabajadores
Las zonas de paso, En el pasillo Riesgo de
: . L guedarse
salidas y vias de principal se
. 7 atrapados ante
circulacion de los lugares encuentran )
) e una emergencia
de trabajo estan libres de mesas y en .
3.1.2 . No debido a que los
obstaculos, de forma que algunos .
) . obstaculos
permita su pasillos L .
- . impiden la libre
evacuacion.Arto.79 Ley secundarios . 2
. circulacion de
618. obstaculos
las personas.
Los lugares de trabajo, Generalmente | Deterioro de las
incluidos los locales de no se les da instalaciones
313 servicio y sus respectivos No mantenimiento | fisicas asi como
" equipos e instalaciones, preventivo, de los equipos

se les han dado
mantenimiento y limpieza

cuando algun
equipo,

para realizar sus
labores.
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periddica. (Arto.80 Ley
618)

estructura se
dafia se hace
un
mantenimiento
correctivo.

Las puertas trasparentes
tienen una sefializacion a
la altura de la vista y estan

Las puertas

Accidente por

protegidas contra la rotura transparentes falta de
3.1.8 | o son de material de No | no tienen sefalizacion en
seguridad, cuando puedan ninguna este tipo de
suponer un peligro para los sefalizacion puertas.
trabajadores.
(Arto.39 Ley 618)
No hay
El centro de trabajo tiene abastecimiento
abastecimiento suficiente de agua Deshidratacion,
de agua potable en cercano a los Enfermedades
proporcién al nimero de puestos de por tomar agua
3.1.11 | trabajadores, faciimente No trabajos, los contaminada o
accesible a todos ellos y trabajadores agua
distribuido en lugares para tener proveniente de
préximos a los puestos de acceso al agua | pozos
trabajo. (Arto.102 Ley 618) potable deben
salir del edificio
La empresa supervisa de
no trasegar agua para
beber por medio de . Enfermedades
; No hay nadie i
barriles, cubos u otros por ingesta de
- . No | que se ocupe
recipientes abiertos o ) agua
' de supervisar .
cubiertos contaminada.
provisionalmente.
(Arto 103 Ley 618)
- . No se cuenta Enfermedades
Se indica mediante con i
. o por ingesta de
carteles si el agua es o0 no No sefalizacion aqua
potable. (Arto. 104 Ley que indique si 9 ,
provenientes de
618) el agua es
pozo.
potable o0 no
Es_tan provistos de _ No se_tlenen Perdida de
asientos y de armarios armarios para .
3.1.12 |0 No objetos
individuales, con llave para guardar las
personales.

guardar sus objetos

pertenencias
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personales. (Arto.107 Ley
618)

de los
trabajadores

Existen lavamanos con sus

No cuentan con

Facilita la
transmision de

: - jabon para enfermedades al
respectivas dotacion de No lavado de las tener contacto
jabon.(Art. 108 Ley 618)

manos. con personas o
areas sucias.
Se lleva a cabo
El centro de trabajo cuenta la I|mp|e_zg pero .
- o los servicios Facilita la
con servicios sanitarios en Sanitarios no ropagacion de
3.1.13 | optimas condiciones de No . propag
T estan en enfermedades y
limpieza. (Arto.109 Ley .
optimas malos olores.
618) S
condiciones de
limpieza
No se les da
Los inodoros y urinarios se una adecuada
encuentran instalados en limpieza y no
debidas condiciones de se encuentran | Malos olores y
desinfeccion, No | en condiciones | propagacion de
desodorizacion y supresion de enfermedades
de emanaciones. (Arto. desodorizacion
111 Ley 618) y supresion de
emanaciones
Sub-bloque 3.2: De los equipos de proteccidn personal
Cadigo stbrbloguess.s: Bela SINo | . sas Efectos
sefalizacion /INA
Los trabajadores
No estan no tendran
: . recibiendo conocimiento
Los trabajadores estan A .
L L capacitacion, del significado
recibiendo capacitacion, ) -

. P . orientacioén e de las
orientacion e informacion ) ., .
adecuada sobre el informacion senqh_zamones

3.3.1 o No adecuada de higiene y
significado de la )
sobre el seguridad y no

sefalizacion de higiene y
seguridad. (Arto. 143 Ley
618)

significado de
la sefalizacion
de higiene y
seguridad.

podran seguirlas
correctamente,
por lo tanto
posibles
accidentes.
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La luz de emergencia
emitida por la sefial debe

Accidentes
ocasionados por

crear un contraste No poseen
. : falta de
3.3.4 | luminoso apropiado luces de T
: : iluminacion a la
respecto a su entorno, sin emergencias h
: : ora de una
producir deslumbramiento. emeraencia
(Arto 149 Ley 618) g '
Sub-bloque 3.4: De los .
L : . . Si/No
Caddigo | equipos e instalaciones INA Causas Efectos
eléctricas
Accidentes por
Los interruptores, fusibles, electrocucion ,
breaker y corta circuitos Se encontraron | manipulacion
3.4.4 | estan cubiertos y se toman | No los paneles por personas
las medidas de seguridad. expuestos ajenas al
(Arto 160 Ley 618) personal de
mantenimiento
El empleador ha adoptado
en los lugares qle trabajo En estos casos | Perdida de los
donde este lloviendo o con . )
3.4.5 Lo No trabajan equipos o
tormenta eléctrica se .
normalmente electrocucion.
suspenda la labor.
(Arto.166 Ley 618)
Sub-bloque3.5: Prevencion | .
o 9 Si/No
Cddigo | y proteccion contra INA Causas Efectos
incendios
No se podra
El centro de trabajo cuenta controlar el
con extintores de incendio fuego en una
) No cuentan con | _. s
del tipo adecuado a los o . situacion de
3.5.1 . ningun extintor .
materiales usado y a la en el edificio emergencia.
clase de fuego.(Arto. 194 Perdida de
Ley 618) materiales,
vidas, etc.
No se podra
Los extintores de incendio controlar el
estan en p.e;rfecto estado de No cuentan con fquO_gn una
conservacion y ninadn extintor situacion de
funcionamiento y son gl difici emergencia.
revisados anualmente. (Arto. en el edincio Perdida de
194 Ley 618 materiales,
vidas, etc.
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: . No se podra
Los extintores estan
o . controlar el
visiblemente localizados f
- uego en una
en lugares de facil acceso No cuentan con | _. It
: g e . situacion de
y a la disposicion de uso ningun extintor .
: ) gy emergencia.
inmediato en caso de en el edificio .
. . Perdida de
incendio. (Arto 195 Ley :
materiales,
618) \
vidas.
En el centro de trabajo
. . No saber que
existe brigada contra . .
. o . No han sido medidas llevar a
3.5.6 | incendio instruida y
. conformadas cabo en caso de
capacitada en el tema. incendio
(Arto 197 Ley 618)
Sub-bloque 3.7: De la .
. . . Si/No
Caddigo | seguridad de los equipos Causas Efectos
) INA
de trabajo
Cédigo Sub-bloque 3.: De las Si/No Causas Efectos
escaleras de mano /INA
Las escaleras de mano
estan en perfecto estado Algunas de
de conservacion y las ellas se
partes y accesorios encuentran Accidentes por
3.8.1 . . : .
deteriorados se repararan deterioradas 'y | caidas
inmediatamente. (Arto 34 no se han
Normativa de reparado.
construccion)
- Bloque 4: Ergonomia Si/No
Cabdigo industrial INA Causas Efectos
El empleador ha adoptado Enfermedades o
las medidas necesarias en lesiones
o No hay
cuanto a ergonomia si el . causadas por
4.5 : : medidas
trabajo que se va a realizar implementadas mala postura,
es 100% sentado. (Arto P movimientos
293 Ley 618) repetitivos
Los asientos satisfacen las
. Trastornos
prescripciones ;
T . No son musculos
4.6 | ergonomicas establecidas

en la presente ley.(Arto
294 Ley 618)

ergonémicos

esqueléticos por
mala postura.
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4.7

El empleador ha adoptado
las medidas previas
cuando el trabajador vaya
a realizar una labor
repetitiva. (Arto.295 Ley
618)

No hay
medidas
implementadas

Enfermedades
causadas por
movimientos
repetitivos.

Fuente: Propia.
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Tabla 14. Resultados del Check list aplicado al edificio de arquitectura.

Tabla 15. Resultados.

Conteo

Bloques - NO |NA
Bloque 2 condiciones de higiene del trabajo sub-bloque seanliadlas %
2.1 Ambiente Térmico 0 1 2
Bloque 2 condiciones de higiene del trabajo sub-bloque ! 33 36.6
2.2 Ruidos 0 0 1
Bloque 2 condiciones de higiene del trabajo sub- No 27 30
bloque2.3 lluminacién 0 1 0
Bloque 2 condiciones de higiene del trabajo sub- e 30 333
bloque2.4 Radiaciones No lonizantes 0 0 3
Blogue 2 condiciones de higiene del trabajo sub- Total 90 100
bloque2.5 Radiaciones lonizantes 0 0 3 Grafico 2. Resultados del Check list
Bloque 2 condiciones de higiene del trabajo sub-bloque ' '
2.6 Sustancias Quimicas en Ambientes Industriales 0 0 2
Bloque3 Condiciones de seguridad del trabajo Sub-
bloque 3.1 De las condiciones de los lugares de trabajo 11 13 9 Resultados del
Bloque3 Condiciones de seguridad del trabajo Sub- check list
bloque 3.2 De los equipos de proteccion Personal 5 0 1
Bloque3 Condiciones de seguridad del trabajo Sub-
bloque 3.3 De la sefializacién 6 1 3
Bloque3 Condiciones de seguridad del trabajo Sub- i
bloque 3.4 De los equipos de instalaciones electricas 4 2 0 No
Bloque3 Condiciones de seguridad del trabajo Sub- NA
bloque 3.5 Prevencion y Proteccién contra Incendios 3 5 3
Bloque3 Condiciones de seguridad del trabajo Sub-
bloque 3.7 De la seguridad de los equipos de trabajo 2 0 0
Bloque3 Condiciones de seguridad del trabajo Sub- Fuente: Propia.
bloque 3.8 De las escaleras de mano 0 1 0
Bloque 4 Ergonomia industrial 2 3 3

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Como se puede observar en los resultados del Check list podemos apreciar
graficamente que el edificio de arquitectura del Recinto universitario Simon Bolivar
cumple en un 37%, No cumple en un 30% y No Aplica en un 33% con los
requerimientos que establece la ley 618.
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VIII EVALUACIONES DE
HIGIENE
OCUPACIONAL

el
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VIIL.1 Departamento de Docentes.

Tabla.16 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de Docentes.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Departamento de Docentes 3:00PM
. Termdmetro | Sondometro lluminacion
N° Puesto de Trabajo - -
C°® | %Hum | Max | Min | lzquierdo | Centro | Derecho
1 Docente 25.3] 58.2 67.4| 62.3 459 190 179
2 Docente 24.8| 59.1 66.2] 62.5 135 465 237
3 Docente 249] 55.4 67.4| 66.2 123 253 186
4 Docente 25.7| 57.8 66.9| 65.8 186 238 198
5 Docente 25.1] 56.4 68.7| 63.6 241 193 187
6 Docente 26.1] 55.9 67.4| 63.1 194 245 179
7 Docente 24.8| 55.2 64.1] 61.3 214 189 231
8 Docente 24.6| 58.7 65.9| 62.8 190 182 146
9 Docente 25.4] 58.4 68| 61.5 263 256 299
10 Docente 25.6] 56.3 65.9| 62.4 310 328 296
11 Docente 24.8] 55.5 67.4| 61.7 241 286 259
12 Docente 243 54.1 66.1] 61.9 241 297 257
Promedios 25.6|57.5 66.8 | 62.9 233 260 221

Promedio en
Promedio C° Promedio %Hum Decibeles Promedio en Lux
25.6 57.5 64.85 238

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacién en el Departamento de docentes no son las
indicadas ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo
[l de “lluminacién” de la Compilacion de leyes y normativa en materia de Higiene y
Seguridad del Trabajo del MITRAB, con respecto a los niveles de Ruido en dicha
area cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del capitulo IV de
“Ruido y Vibraciones” de la Compilacion de ley y normativas en materia de Higiene

y Seguridad del trabajo.
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Tabla.17 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para centro de documentacion.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Centro de documentacién 3:00PM
Termometro | Sondmetro [luminacion

N° Puesto de Trabaj

e C° | %Hum | Max | Min | lzquierdo | Centro | Derecho
y | TécnicoBibliotecario - 1,0 /1 538 | 742 63 125 129 123

Centro de Documentacion

Promedio C° Promedio %Hum Promedio en Decibeles Promedio en Lux

26.4 53.8 68.6 125.7

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacién para el Centro de documentacion no son los
indicados ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo
[l de “lluminacién” de la Compilacion de leyes y normativa en materia de Higiene y
Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area son
adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIIL.2 Departamento de disefio y expresion.

Tabla.18 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de Disefio.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA

AREA Hora
Departamento de Disefio y expresion 3:00PM
N Termdmetro [ Sonédmetro lluminacidn

Puesto de Trabajo

o

C° |%Hum| Max | Min | lzquierdo | Centro | Derecho

Jefe de Departamento de

L ., 224 | 56.4 71.2 | 67.2 470 440 248
Disefio y expresion
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Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
22.4 56.4 69.2 386

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
Las condiciones de iluminacion, ruido y temperatura son las indicadas en el area
de departamento de Disefio y expresion ya que se encuentran dentro de los
rangos permisibles segun lo especifica la ley 618 art. 20 del capitulo Il de
“lluminacion”, art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” y el art. 223 capitulo

Il “Temperatura y humedad relativa” respectivamente.

VIIL.3 Departamento de tecnologia.

Tabla.19 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de Tecnologia.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Departamento de Tecnologia 3:00PM
. Termoémetro Sondmetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max Min | lzquierdo | Centro | Derecho
1 Jefe de departamento 22.5 55.9 65.1 62.6 143 163 171
de tecnologia
- e . Promedio en .
Promedio C Promedio %Hum . Promedio en Lux
Decibeles
22.5 55.9 63.8 159

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion en el area de Departamento de Tecnologia no son
las indicados ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del
capitulo 1l de “lluminacion” de la Compilacién de leyes y normativa en materia de
Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area

son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
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capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIIL.4 Departamento de teoria y planificacion.

Tabla.20 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de Teoria 'y

planificacion.
FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Departamento de Teoria y Planificacidn 3:00PM
. Termdémetro Sondémetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max | Min |lzquierdo|Centro|Derecho
1 Jefe de, departa.lr‘nen‘t? de 22.9 56.4 67.9 61.7 126 133 144
teoria y Planificacidn

Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
22.9 56.4 64.8 134.3

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion en el Departamento de Teoria y planificacion no son
las indicados ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del
capitulo 11l de “lluminacion” de la Compilacién de leyes y normativa en materia de
Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area
son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en
materia de Higiene y Seguridad del trabajo.
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VIIL.5 Servicios administrativos.

Tabla.21 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de servicios administrativos.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Servicios administrativos 3:00PM
) Termdmetro Sondmetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
(o %Hum Max Min [ lzquierdo | Centro | Derecho
1 Delegada Administrativa |23.6]56.8 65.2 60 175 153 165
L . Promedio en .
Promedio C Promedio %Hum . Promedio en Lux
Decibeles
23.6 56.8 62.6 164.3

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion en el &rea de servicios administrativos para el
puesto de Delegada Administrativa no son las indicados ya que son menores a los
300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo Il de “lluminacién” de la Compilacién
de leyes y normativa en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB.
Los niveles de Ruido en esta area son adecuados ya que cumplen con el limite de
85 dB estipulados por el art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la
Compilacion de ley y normativas en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIIL.6 Apoyo.

Tabla.22 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de apoyo 1.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA

AREA Hora
Apoyo 3:00PM
. Termodmetro Sonémetro lluminacion
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max | Min | lzquierdo | Centro | Derecho
1 Técnico Polivalente 23.5|56.6 71.2 | 63.5 143 164 140
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Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
23.5 56.6 67.4 149

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion en el area de apoyo para el puesto de técnico

polivalente no son las indicados ya que son menores a los 300 Lux estipulados por

el art. 20 del capitulo Il de “lluminacion” de la Compilacién de leyes y normativa en

materia de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en

esta area son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el

art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacion de ley y normativas

en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

Tabla.22 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de apoyo 2.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA

AREA Hora
Apoyo 3:00PM
. Termometro Sondmetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
(o %Hum Max | Min [lzquierdo | Centro|Derecho
1 Asistente técnicoenWeb |5 ([ 5o f705 | 625 74 118 9
master
Promedio C° Promedio %Hum Promfed|o en Promedio en Lux
Decibeles
23.1 55.5 66 96

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion para el puesto de Asistente técnico en Web master

no son las indicados ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20

del capitulo Il de “lluminacién” de la Compilacion de leyes y normativa en materia
de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area
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son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacion de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

Tabla.22 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de apoyo 3.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Apoyo 3:00PM
. Termdmetro Sondmetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max Min |lzquierdo | Centro| Derecho
1 Responsable de postgrado |22.9]56.8 71.2 62.1 85 120 94
Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
22.9 56.8 66.2 99.7

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion para el puesto de Responsable de postgrado no son
las indicados ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del
capitulo 11l de “lluminacion” de la Compilacion de leyes y normativa en materia de
Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area
son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

Tabla.22 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de apoyo 4.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Apoyo 3:00PM
. Termdmetro Sondémetro lluminacidn

N° Puesto de Trabajo - -
c %Hum Max Min |lzquierdo | Centro | Derecho

1 Responsable derevista [, .1 75 |78 | 14 | o6 125 | 97

Arquitectura NASH
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Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
24.2 57.2 64.6 159

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion para el puesto de Responsable de Revista de
arquitectura NASH no son las indicados ya que son menores a los 300 Lux
estipulados por el art. 20 del capitulo 1l de “lluminacién” de la Compilacién de leyes
y normativa en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles
de Ruido en esta area son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB
estipulados por el art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién

de ley y normativas en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIIL.7 Coordinacién de mejoramiento Curricular.

Tabla.23 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de coordinacion de
mejoramiento curricular.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA

AREA Hora
Coordinaciéon de mejoramiento curricular 3:00PM
. Termdmetro Sondmetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
(o %Hum Max | Min |lzquierdo |Centro|Derecho

. Coordinador de 235| 568 |68 63.3 405 205 408

mejoramiento curricular

Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
235 56.8 65.65 339.33

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Las condiciones de iluminacion en coordinacion de mejoramiento curricular son las
indicadas ya que son superior a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo
[l de “lluminacién” de la Compilacion de leyes y normativa en materia de Higiene y
Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area son
adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIIL.8 Coordinacién de investigacién desarrollo e innovacidn.

Tabla.24 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el &rea de coordinacién investigacion
desarrollo e innovacion.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Coordinacion de investigacién desarrollo e innovacidn 3:00PM
. Termdmetro Sondémetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max | Min [lzquierdo | Centro|Derecho
Coordinador de
1 investigacion desarrolloe |24.6 57.5 69.7 61.3 293 204 188
innovacion
Promedio C° Promedio %Hum Promgdlo en Promedio en Lux
Decibeles
24.6 57.5 65.5 228.33

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion en area de Coordinacion de investigacion desarrollo
e innovacién, no son las indicados ya que son menores a los 300 Lux estipulados
por el art. 20 del capitulo 11l de “lluminacion” de la Compilacion de leyes y normativa
en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido

en esta area son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por
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el art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacion de ley y

normativas en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIII.9 Decanatura.

Tabla.25 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de decanatura 1.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Decanatura 3:00PM
. Termdmetro Sondémetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max Min |lzquierdo | Centro | Derecho
1 Decano 23.6 56.9 65.2 62.3 205 233 198
Promedio C° Promedio %Hum Promfadlo en Promedio en Lux
Decibeles
23.6 56.9 63.8 212

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
Las condiciones de iluminacion en area de Decanatura, no son las indicadas ya que
son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo Il de “lluminacion”
de la Compilacion de leyes y normativa en materia de Higiene y Seguridad del
Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area son adecuados ya que
cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del capitulo IV de “Ruido y
Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en materia de Higiene y

Seguridad del trabajo.
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Tabla.25 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de decanatura 2.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Decanatura 3:00PM
Termdémetro Sondmetro lluminacion
N° Puesto de Trabajo
c° %Hum Max Min [lzquierdo | Centro | Derecho
1 Secretaria ejecutiva 24.1 56.3 67.1 62.5 189 215 197
L . Promedio en .
Promedio C Promedio %Hum ) Promedio en Lux
Decibeles
24.1 56.3 64.8 200.3

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacién en area de Decanatura para el puesto de secretaria
ejecutiva, no son las indicadas ya que son menores a los 300 Lux estipulados por
el art. 20 del capitulo Il de “lluminacién” de la Compilacién de leyes y normativa en
materia de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en
esta area son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el
art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacion de ley y normativas

en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIII.10 Vice-Decanatura.

Tabla.26 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de vice-decanatura
1.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Vice-Decanatura 3:00PM
) Termdémetro | Sondmetro lluminacién
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max | Min |lzquierdo |Centro|Derecho
1 Vice-Decano 225| 57.1 65.1 61.5 181 186 194
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Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
22.5 57.1 63.3 187

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion en area de Vice-Decanatura, no son las indicadas
ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo 11l de
“lluminacion” de la Compilacion de leyes y normativa en materia de Higiene y
Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area son
adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

Tabla.25 formato de evaluacién de ruido, temperatura e iluminacion para el departamento de vice-decanatura
2.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA

AREA Hora
Vice-Decanatura 3:00PM

Termdémetro Sondmetro Iluminacion

N° Puesto de Trabajo
c° %Hum Max Min [lzquierdo | Centro| Derecho

1 Secretaria ejecutiva 23.4 56.8 66.8 62.1 184 192 210

. . Promedio en .
Promedio C Promedio %Hum . Promedio en Lux
Decibeles
23.55 56.2 64.45 195.3

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion para el puesto de trabajo secretaria ejecutiva, no
son las indicadas ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del
capitulo Il de “lluminacion” de la Compilacion de leyes y normativa en materia de
Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area
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son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIII.11 Secretaria de la facultad.

Tabla.26 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de secretaria de la facultad 1.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Secretaria de Facultad 3:00PM
Termémetro Sondmetro lluminacion
N° Puesto de Trabajo
c° %Hum Max Min [lzquierdo | Centro | Derecho
1 Secretario Académico 23.55 56.2 67.6 62.4 179 209 188
- . Promedio en .
Promedio C Promedio %Hum ) Promedio en Lux
Decibeles
23.55 56.2

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion en area de secretaria académica para el puesto de
trabajo Secretario académico, no son las indicadas ya que son menores a los 300
Lux estipulados por el art. 20 del capitulo Il de “lluminacion” de la Compilacién de
leyes y normativa en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los
niveles de Ruido en esta area son adecuados ya que cumplen con el limite de 85
dB estipulados por el art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la

Compilacion de ley y normativas en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.
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Tabla.26 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de secretaria de la facultad 2

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Secretaria de Facultad 3:00PM

Termometro Sondmetro Iluminacion

N° Puesto de Trabajo
c° %Hum Max Min |lzquierdo | Centro | Derecho

1 Secretaria ejecutiva 22.8 56.1 65.8 61.9 233 198 201

Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
22.8 56.1 63.58 210.6

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacion para el puesto de trabajo Secretaria ejecutiva, no
son las indicadas ya que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del
capitulo 11l de “lluminacion” de la Compilacién de leyes y normativa en materia de
Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area
son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

Tabla.26 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para el area de secretaria de la facultad 3

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Secretaria de Facultad 3:00PM
. Termdémetro Sondémetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max Min [lzquierdo | Centro | Derecho
1 TecnicoenRegistro |5 21 549 le7o | 631 | 187 | 198 | 178
Académico
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Promedio C° Promedio %Hum Promfedlo en Promedio en Lux
Decibeles
23.7 54.9 65.65 187

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Las condiciones de iluminacién para el puesto de trabajo Técnico en Registro
Académico, no son las indicadas ya que son menores a los 300 Lux estipulados por
el art. 20 del capitulo IIl de “lluminacién” de la Compilacion de leyes y normativa en
materia de Higiene y Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en
esta area son adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el
art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacion de ley y normativas

en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIIL.12 Arquiplot.

Tabla.26 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para Arquiplot

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Arquiplot 3:00PM
) Termdémetro Sondémetro lluminacidn
N° Puesto de Trabajo - -
c° %Hum Max Min [lzquierdo | Centro | Derecho
1 Administrador 2315738 66.9 62.1 289 320 296
2 Operadores 23.6|562 67.5 61.9 253 305 287
3 Soporte técnico 23.4|561 65.7 62.3 294 298 258
L. . Promedio en .
Promedio C Promedio %Hum . Promedio en Lux
Decibeles
23.36 56.7 64.4 288.8

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Las condiciones de iluminacion para el area de arquiplot no son las indicadas ya
que son menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo Il de
“lluminacion” de la Compilacion de leyes y normativa en materia de Higiene y
Seguridad del Trabajo del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area son
adecuados ya que cumplen con el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del
capitulo IV de “Ruido y Vibraciones” de la Compilacién de ley y normativas en

materia de Higiene y Seguridad del trabajo.

VIIL.13 Aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Tabla.26 formato de evaluacion de ruido, temperatura e iluminacion para las aulas
1010,1020,1030,1040,1050,1060.

FORMATO DE EVALUACION DE RUIDO ILUMINACION Y TEMPERATURA
AREA Hora
Aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060 3:00PM
. Termdémetro | Sondmetro lluminacion
N° Puesto de Trabajo - -
C° | %Hum | Max | Min | lzquierdo | Centro | Derecho
1 Aula 1010 22.3 | 58.2 64.4] 61.3 289 190 199
2 Aulal1020 24.8 | 59.1 64.2| 62.6 255 265 237
3 Aulal1030 23.1 | 55.4 67.4| 66.3 290 223 186
4 Aulal1040 214 | 57.8 68.9| 64.8 190 218 198
5 Aulal050 225 | 56.4 66.7| 63.6 241 193 284
6 Aulal060 23.1 | 55.9 62.4] 63.1 294 225 279
Promedios 22.86157.13 |65.6663.61 259.8 219 |230.5
Promedio C° Promedio %Hum Prom?dio en Promedio en Lux
Decibeles
22.86 57.13 64.64 236.64

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Las condiciones de iluminacion para las aulas no son las indicadas ya que son
menores a los 300 Lux estipulados por el art. 20 del capitulo Il de “lluminacion” de
la Compilacion de leyes y normativa en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo
del MITRAB. Los niveles de Ruido en esta area son adecuados ya que cumplen con
el limite de 85 dB estipulados por el art. 23 del capitulo IV de “Ruido y Vibraciones”

de la Compilacion de ley y normativas en materia de Higiene y Seguridad del trabajo.
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|IX. IDENTIFICACION,
ESTIMACION Y
VALORACION DE
RIESGOS
OCUPACIONALES
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IX.1 Tablas de identificacién, estimacién y valoracién de riesgos para el

Departamento de docentes.

Tabla 27. formato para identificacion de peligros departamento de docentes.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Departamento de Docentes

Docente 1 a Docente 2

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

Caida de objetos

Soportes incrustados en la pared, Aire
acondicionado

Exposicion a descarga eléctrica

Cables expuestos

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacion deficiente

Lamparas con baja iluminacién

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.28 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo departamento de docentes.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.

Area Departamento de Docente
Puesto . - Estimacién de la probabilidad de riesgo Probabilidad Severidad Estimacién de Riesgo
N° Pel | tif Efect
evaluados eligro Identificado ectos A B |C [DIEJF |G [H [I [J |[Tota%) |B M [A |LD|[MD |ED 7. v v Il
e Golpes
1 | caidas al mismo nivel * fracwras 0o|10|10/0|lo|o|0o|0o|w|10| 40 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 Choque contra objetos e Heridas 0|10(10/0| 0 |10| 0 |20| 0 |10 50 X X X

e Hematomas

e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas 0(10(10{0| 0 |10|20| O | O |10 50 X X X
e Lesiones graves

e Muerte
e Quemadura
4 Exposmlo,n a_descarga e Infarto 5 ol10l10lo0lo0l10l10! 0| 0 |10 50 X X X
eléctrica e Contraccion
muscular

e Perdida de la
Docentel | g lluminacion deficiente agudeza visual 0|10|0|0O|O|O|O|0]|O0]10 20 X X X
Docente2 e Fatiga visual

L e Cataratas
Radiaciones no

6 ionizantes e Conjuntivitis 10({10|{10{0 | O | O |10| O |10 10 60 X X X
e Ceguera
Focos de calor y frio o Fatiga 0|10 0|0 0O0|10(10|10| O |10 50 X X X
7
e Problema
muscular
Monotonia, r_n_owmlentos . Fatlgfi” oliolololol1olol ol ol10 30 X X X
repetitivos e Tendinitis
e sindrome del
8 tlnel carpiano
e Problema
9 Postura estatica de mu.scular 10/10l0lololol10!l ol ol10 40 X X X
sentado e lesiones de

espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla 29. formato para identificacion de peligros departamento de docentes.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO
Departamento de Docentes Docente 3, a Docente 12
IDENTIFICACION DE PELIGROS / FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

FACTORES DE RIESGOS

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel Falta de orden, limpieza

Choque contra objetos Estantes, Mesas y sillas

Caida de objetos Soportes incrustados en la pared, estantes
Exposicion a descarga eléctrica Cables expuestos

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacién
Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicion

Postura estatica de sentado .
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.30 formato para la estimacién de la probabilidad y valoracién de riesgo departamento de docentes.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.
Area Departamento de Docente
Puesto . o Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° Pel Identif Efect
evaluados eligro Identificado ectos A|B|CID|E[F [G|H ]I [J [Total%)]|B |M |A |[LD |[MD]|ED 7L M [im Il
e Golpes
1 | Caidas al mismo nivel * fracturas o|lolw0/o|lo|o|lo]|o|10]10] 30 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0|10|10{0|0O0O|0O0O|O0O|0O0]|O0O|20 30 X X X
¢ Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas 0|10{0 (0|0 (10100 |0 |10 40 X X X
e Heridas
e Muerte
e Quemadura
4 EXpOSICIO'n a.descarga e Infarto 3 ol10l10l 0l 0 |10l10!l 0 | 0 [10 50 X X X
eléctrica e Contraccion
Docente 3 muscular
Docente 4
Docente 5
ng:ﬂi ? «  Perdida de la
Docente 8 5 | Huminacion deficiente agudezavisual | 0 |10/ 0O |O| O |0 | 0|0 |0 |10 20 X X X
Docente 9 e Fatiga visual
Docentel0
Docente” Radiaciones no ¢ Cataratas
Docentel2 | g dia e Conjuntivits |10|10|10|/0| 0| 0 [10]| 0 [10|10| 60 X X X
ijonizantes
e Ceguera
Focos de calor y frio e Fatiga 0/10{0|0|0|10(10(10|0 |10 50 X X X
7
e Problema
; muscular
Monotonia, e Fatioa
movimientos g. " 0(10/0|0|0|10|0 |0 |0 |10 30 X X X
- e Tendinitis
repetitivos )
e sindrome del
8 tinel carpiano
e Problema
9 Postura estatica de mu.scular 10l10l0lololol1olo!lol10 40 x x x
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla 31. formato para identificacion de peligros departamento de docentes.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Técnico Bibliotecario - Centro de

Departamento de Docentes .
Documentacion

IDENTIFICACION DE PELIGROS /

EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel Falta de orden, limpieza
Choque contra objetos Estantes, Mesas y sillas
Exposicion a descarga eléctrica Panel eléctrico abierto

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacién
Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicion

Postura estatica de sentado )
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.32 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo departamento de docentes.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.

Area Departamento de Docente
Puesto . . Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° Pel Identif Efect
evaluados eligro Identificado ectos AIB|CIDIE|F |G |H I [J [Toa(®%)|B |M |A |[LD |MD]|ED 7L v v Il
e Golpes
1 | caidas al mismo nivel * fracturas ololo|o|o|w|0]|o0|10]/10] 30 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0/0j0|0O|0O0|10|0|10|0 10 30 X X X
¢ Hematomas
e Muerte
e Quemadura
3 Exposmlo,n a_descarga e Infarto 3 ololiololol10l10l 010 |10 40 X X X
eléctrica e Contraccioén
muscular
e Perdida de la
4 | lluminacién deficiente agudezavisual | 0 |10{ 0O |O| O[O |0 | 0O ]| O |10 20 X X X
Técnico e Fatiga visual
Bibliotecario-
Centro de
Documentacion . e Cataratas
Radiaciones no L
5 ionizantes o  Conjuntivitis 10(10|10{ 0| 0 | O (10| 0 |10|10 60 X X X
e Ceguera
Focos de calor y frio e Fatiga
6 0|10/ 0|0| 0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
e Problema
Monotonia, mu_scular
S o Fatiga
movimientos e Tendinitis
repetitivos
P e sindrome del
7 tinel carpiano | 0 (10| 0|0 | O (10| 0|0 | O |10 30 X X X
e Problema
8 Postura estatica de muscular
sentado e lesiones de
espaldabaja. [10{10/ 0 |0]| 0| 0|10/ 0|0 |10] 40 X X X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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IX.2 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el

Departamento de Disefio y expresion.

Tabla 33. formato para identificacion de peligros departamento de Disefio y expresion.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Departamento de Disefio y expresion

Jefe de Departamento de Disefio y expresion

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICI

ONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza,

Caida de Objeto

Soporte incrustado en la pared, aire
acondicionado

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicién

durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.34 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo departamento disefio y expresion.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.

Area Departamento de Disefio y expresion
Puesto . - Estimacién de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Pel Identificad Efect
evaluados S IREHIE=RE ectos A[B|C[D[E]F [G[H I [J [Total%)|B [M [A |[LD [MD]ED 7L M v il
e Golpes
1 | caidas al mismo nivel * fracturas o|o|lo|o|o|10|0]|0|10/10] 30 X X X

e torceduras
e raspones

e Golpes
2 | Caida de objeto * Heridas olo [10/0]0|10|0|10]0]|10| 40 X X X
e Contusiones
graves

L e Cataratas
Radiaciones no

3 ionizantes e  Conjuntivitis 10|10|10{0| 0 | O (10| O (10|10 60 X X X
o Ceguera
Jefe de
Departamento
de Disefio y
expresion 4 | Focos de calor y frio e Fatiga
0|10/ 00| 0 |10|10|10| 0O |10 50 X X X
e Problema
Monotonia muscular
L ’ e Fatiga
5 movimientos e Tendinitis
repetitivos e sindrome del
tanel carpiano |0 |10{ 0|0 |0 |10/ 0|0 | O |10 30 X X X
e Problema
6 Postura estatica de muscular
sentado e lesiones de
espaldabaja. 10|10/ 0|0 0| 0[10/ 0|0 |10] 40 X X X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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IX.3 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el

Departamento de Tecnologia.

Tabla 35. formato para identificacion de peligros departamento de Tecnologia.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Departamento de tecnologia

Jefe de Departamento de tecnologia

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacioén deficiente

Lamparas con baja iluminacién

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.36 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo departamento de Tecnologia.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.
Area Departamento de tecnologia
Puesto . - Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Pel Identificad Efect
evaluados S IREIE=RE ecos A[B[C[D[E[F [G[H I [J [Total%)|B [M [A |LD [MD]ED 7L ™M v il
e Golpes
1 | Caidas al mismo nivel * fracturas olo|o |o|o|10|0]|o010/10| 30 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0(10|10/0| 0 (10| 0 |210| O |10 50 X X X
¢ Hematomas
e Perdida de la
3 | lluminacion deficiente agudezavisual | 0 [10{ O (OO | O | 0| 0O ]| O |10 20 X X
o Fatiga visual
Radiaciones no * Cataratas
Jefe del 4 - e Conjuntivits |10/10[10|/0| 0| 0 |10| 0 |10|10| 60 X X X
departamento lonizantes e Ceguera
de tecnologia
5 | Focos de calory frio e Fatiga
0|10{0|0|0|10(10|10| O |10 50 X X X
e Problema
. muscular
Monotonia, .
S e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis
repetitivos
petitv e sindrome del
tinel carpiano | 0 {10/ 0 |0 |0 |10/ 0| 0 | O |10 30 X X X
e Problema
7 Postura estética de muscular
sentado e lesiones de
espaldabaja. 10|10/ 0| 0| 0|0 |10/ 0|0 |10| 40 X X X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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IX.4 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el

Departamento de teoria y planificacion.

Tabla 37. formato para identificacion de peligros departamento de Teoria y planificacion.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Departamento de teoria y planificaciéon

Jefe de Departamento de teoria y
Planificacion

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacion deficiente

Lamparas con baja iluminacion

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.38 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo para el departamento de Teoria y planificacion.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.
Area Departamento de teoria y planificacion
Puesto . - Estimacion de la probabilidad de riesgo | Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Pel Identif Efect
evaluados eligro Identificado ectos A|B|CID|E[F [G[H ][I [J [Toa(®%)]|B |M |A [LD |MD]|ED 7L M v N
e Golpes
1 | Caidas al mismo nivel * fracturas 0|10|10|0|0O0O| 0|0 |0 |10]|10 40 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0|10{10/0| 0 (10| O |10| O |10 50 X X X
e Hematomas
e Perdida de la
3 | lluminacion deficiente agudezavisual | 0 |10/ 0 (0|0 |0 |0 |0 | O |10 20 X X
e Fatiga visual
Jefe del o o Cataratas
departamento | 4 Rai‘é'r?i‘;'gr']‘t‘f's no e Conjuntivitis |10|10(10(0 | 0|0 |10| 0 |10|10| 60 X X X
de teoria y e Ceguera
planificacién
5 | Focos de calor y frio o Fatiga
0|10{0|0]|0|10|10|10| O |10 50 X X X
e Problema
. muscular
Monotonia, :
6 movimientos : 'T’Zﬂ?jiitis
titi
repetitivos e sindrome del
tunel carpiano | 0 {10/ 0 |0 |0 |10 0| 0O | O |10 30 X X X
e Problema
7 Postura estatica de muscular
sentado e lesiones de
espaldabaja. 10{10/ 0 0] 0] 0[10] 0|0 |10] 40 X X X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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IX.5 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el area de

servicios administrativos.

Tabla 39. formato para identificacion de peligros en el area de servicios administrativos.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Servicios Administrativos

Delegada Administrativa

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

Caida de objetos

Aire acondicionado

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacion deficiente

Lamparas con baja iluminacién

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicién
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.40 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el area de servicios administrativos.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.

Area Servicios Administrativos
Puesto . . Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° Peligro Identificado Efectos
evaluados J A[B]c[p[E[F[G[H]I [J [Tota®)|[B [M [A [LD [MD][ED 1L (M [iv I
Golpes
1 | caidas al mismo nivel fracturas o|lolo|o|o|w|0]|o0|10]10] 30 X X X
torceduras
raspones
Golpes
2 | Choque contra objetos Heridas 0(0|O0 |O|0O|10|020]|0 |10 30 X X X
Hematomas
Fracturas
3 Caida de objetos Traumas 0|10({10/0| 0O |10|210| 0| O |10 50 X X X
Heridas
Perdida de la
4 | lluminacion deficiente agudezavisual | 0 |10/ 0 (0| O |0 | 0|0 | O |10 20 X X X
Fatiga visual
Delegada
Administrativa Radiaci Cataratas
5 adiaciones no Conjuntivitis  |10|10|10| 0| 0 | 0 |10| 0 |10|10| 60 X X X
ionizantes
Ceguera
Focos de calor y frio Fatiga 0|10/ 00| 0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
6
Problema
Monotonia, r;;isc:Iar
movimientos T g. " o|10|o|o|o|w0|0]0|0]10] 30 X X X
repetitivos endinitis
sindrome del
7 tinel carpiano
Problema
8 Postura estatica de mu_scular 10110l 0lolololiolo!lol10 40 x x .
sentado lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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[X.6 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el area de
apoyo.

Tabla. 41 formato para identificacion de peligros en el area de apoyo.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Apoyo Técnico polivalente

IDENTIFICACION DE PELIGROS /

EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel Falta de orden, limpieza

Caida de objetos Aire acondicionado

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacion
Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicién

Postura estatica de sentado .
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.42 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el area de apoyo.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.

Area

Apoyo

Puesto
evaluados

Peligro Identificado

Efectos

Estimacion de la probabilidad de riesgo

| Probabilidad

B

C

D

E

F

G

H

J

Total(%)

B |[M |A

LD

MD

TL

M

IM

Severidad Estimacion de Riesgo
ED [N

Técnico
Polivalente

Caidas al mismo nivel

Golpes
fracturas
torceduras
raspones

10

10

10

10

10

30

Choque contra objetos

Golpes
Heridas
Hematomas

10

10

10

10

10

50

Caida de objetos

Fracturas
Traumas
Heridas

10

10

10

10

40

Iluminacién deficiente

Perdida de la
agudeza visual
Fatiga visual

10

10

20

Radiaciones no
ionizantes

Cataratas
Conjuntivitis
Ceguera

10

10

10

10

10

10

60

Focos de calor y frio

Fatiga

10

10

10

10

10

50

Monotonia,
movimientos repetitivos

Problema
muscular
Fatiga
Tendinitis
sindrome del
tanel carpiano

10

10

10

30

Postura estatica de
sentado

Problema
muscular
lesiones de
espalda baja.

10

10

10

10

40

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla .43 formato para identificacion de peligros en el area de apoyo.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Asistente técnico Web master, Responsable
Apoyo de revista de arquitectura NASH,
Responsable de Postgrado

IDENTIFICACION DE PELIGROS /

EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel Falta de orden, limpieza
Choque contra objetos Estantes, cajas y sillas
Caida de objetos Aire acondicionado

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacion deficiente Lamparas con baja iluminacion
Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicién

Postura estatica de sentado .
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.44 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el area de apoyo.

UNI.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.

Area Apoyo
Puesto . - Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad| Severidad Estimacion de Riesgo
N°| Peligro Identificado Efectos
evaluados E " AlB |c [DJE [F [G[H [I [J [Total)[B |M |A |LD [MD]|ED 7L M [iv Nl
e Golpes
1 | Caidas al mismo nivel * fracturas olo |o|o|o|w|o|o0|10[10] 30 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0|10{10| 0|0 |10{0 |0 |0 |10 40 X X X
e Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas 0(10|10(0|0|10|0O|0O]| O |20 40 X X X
e Heridas
Asistente
Técnico Web e Perdida de la
master. 4 | lluminacién deficiente agudezavisual |0 | 10| 0 |00 |[O0O|O0|0O|O0|10| 20 X X X
Fatiga visual
Responsable * ¢
de revista
Arquitectura Radiaci e Cataratas
NASH. 5 adiaciones no o Conjuntivitis |10] 10| 10|00 |0 |10|0 |10]10| 60 X X X
lonizantes
e Ceguera
Responsable
de postgrado
6 | Focos de calory frio e Fatiga 0(10| 0 |0O]| 0 |10|10|10| O |10 50 X X X
e Problema
Monotonia, . an;tisc:lar
movimientos ga 0|10 0 |O|O|10/0|0O|0O]10 30 X X X
" e Tendinitis
repetitivos .
e sindrome del
7 tinel carpiano
e Problema
8 Postura estética de mu.scular 10l10l o lololol1ololol10 40 x x "
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

[X.7 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el area de

mejoramiento curricular.

Tabla .45 formato para identificacion de peligros en el area de mejoramiento curricular.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Mejoramiento Curricular

Coordinador de mejoramiento curricular

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

Caida de objetos

Aire acondicionado

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.46 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el area de mejoramiento curricular.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.
Area Coordinacion de Mejoramiento Curricular
Puesto . o Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Pel Identif Efect
evaluados eligro Identificado ectos A|B|CID|E[F [G|H]|I [J [Total%)]|B |M |A |[LD |[MD]|ED 7L v v Nl
e Golpes
1 | caidas al mismo nivel * fracwras o|ofo|o|o|10]0]|0[10/10] 30 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0|10{10{0| 0 (10| 0 10| 0O |10 50 X X X
e Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas 0|10|10({0| O (10|00 ]| 0O |10 40 X X X
e Heridas
Coordinador iaci o Cataratas
de 4 Rag'r?icz'grr]‘t‘zssno e Conjuntivitis  [10{10({10|/ 0|0 |0 |10 0 |10[10| 60 X X X
Mejoramiento e Ceguera
curricular
5 | Focos de calor vy frio e Fatiga 0(10{0|0| 0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
e Problema
Monotonia, . an;tisc:lar
6 movimientos ga 0|10{0|0O|0O|10|0O|0]|O0O |10 30 X X X
repetitivos e Tendinitis
e sindrome del
tanel carpiano
e Problema
7 Postura estatica de mu.scular 10l10l0lololol1olo!lol10 40 x x x
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

[X.8 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el area de
Coordinacién de investigacion de desarrollo e innovacion.

Tabla .47 formato para identificacion de peligros en el area de coordinacion de investigacion de desarrollo e

innovacion.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Coordinacién de investigacion de
desarrollo e innovaciéon

Coordinador de investigacion desarrollo e
innovacion

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

Caida de objetos

Aire acondicionado

lluminacion deficiente

Lamparas con baja iluminacién

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.48 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el &rea de coordinacion de investigacion de desarrollo e innovacion.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.

Area Coordinacion de investigacion desarrollo e innovacion
Puesto . - Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° Pel | tif] Efect
evaluados eligro Identificado ectos A[B|CID[E|F [G[H I [J [Total(%)|B [M |A |LD |MD]|ED 7L M v il
e Golpes
1 | caidas al mismo nivel e fracwras o|10(10|0|0|0|0]|0|10]10| 40 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0(0|0|0|0|10|020]0]10 30 X X X
e Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas 0|10{10/0| 0 |10|10| 0| O |10 50 X X X
e Heridas
e Perdida de la
. 4 | lluminacion deficiente agudezavisual | 0 |10/ O |O0O|O|O |0 |0 | O |10 20 X X X
Coordinador e Fatiga visual
de
Ic;]gse;:rlgﬁg Ign Radiaciones no * Cataratas
. ., 5 ionizantes e Conjuntivitis 10{10{10|0| 0| O |10| O |10|10 60 X X X
Innovacion « Ceguera
Focos de calor y frio o Fatiga 0|10/ 0|0| 0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
6
e Problema
. muscular
Monotonia, e Fatiga
movimientos ga 0|10/ 0|0|0O|10j0|0 |0 |10 30 X X X
" e Tendinitis
repetitivos A
e sindrome del
7 tinel carpiano
e Problema
8 Postura estatica de mu.scular 10l10l0lololol1olo!lolio 40 x x .
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

IX.9 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el
departamento de decanatura.

Tabla .49 formato para identificacion de peligros en el departamento de decanatura.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Decanatura Decano

IDENTIFICACION DE PELIGROS /

EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Choque contra objetos Estantes, Mesas y sillas
Caida de objetos Aire acondicionado
lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacion

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicion

Postura estatica de sentado .
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.50 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el departamento de decanatura.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.

Area Decanatura
Puesto : - Estimacion de la probabilidad de riesgo | Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Peligro Identificado Efectos
evaluados b " A[B[C|D]E [F [G[H ][I [J [Total%)|B |[M |A |[LD |MD]ED 7L M v Nl
e Golpes
1| Caidas mismo nivel * fracturas olo|o|o|o0|10]0|10]|0 |10 30 X X X
e torceduras
e Raspones
e Fracturas
2 Caida de objetos e Traumas 0|10({10/0| 0 |10|10| 0| O |10 50 X X X
e Heridas
e Perdida de la
3 | lluminacién deficiente agudezavisual | 0 |10/ O |O0O|O|O |0 |0 | O |10 20 X X X
e Fatiga visual
Radiaciones no * Cataratas
4 ionizantes e Conjuntivitis 10|10|10|{0| 0O | O 10| O 10|10 60 X X X
Decano e Ceguera
5 | Focos de calor y frio o Fatiga 0|10/ 0|0| 0O |10|10|10| 0 |10 50 X X X
e Problema
. muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos 9a 0[10{0 0|0 |10/ 0|0O]| 0|10 30 X X X
" e Tendinitis
repetitivos )
sindrome del
tunel carpiano
e Problema
7 Postura estética de mu.scular 10l10l0lolololiolololio 40 x x x
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Recinto Universitario Simén Bolivar, UNI.

Tabla. 51 formato para identificacion de peligros en el departamento de decanatura.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Decanatura Secretaria ejecutiva

IDENTIFICACION DE PELIGROS /

EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacion

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicién

Postura estatica de sentado .
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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UNI.

Tabla.52 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el departamento de decanatura.

Estimacion de la probabilidad y valoraciéon de riesgo.

Area Decanatura
Puesto . . Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° Pel | tif Efect
evaluados eligro Identficado ectos A[B[C|D]EF [G[H]I |[J [Toal%)|B |[M |A |LD |[MD]ED 7L ™ v Nl
e Golpes
1 | Caidas a mismo nivel * fracturas olo|o|o|o0|10]l0]|10[10|10| 30 X X X
e torceduras
e Raspones

e Perdida de la
2 | lluminacién deficiente agudezavisual | 0 |10/ O |O0O|O|O |0 | O | O |10 20 X X X
e Fatiga visual

L e Cataratas
Radiaciones no

3 ionizantes e Conjuntivitis 10|10|10{0| 0O | O (10| O (10|10 60 X X X
o Ceguera
Secretaria
ejecutiva
Focos de calor y frio e Fatiga 0|10/ 0| 0|0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
4
e Problema
Monotonia, . an;tisc:lar
5 movimientos 9a o|10/o|o|o|10|/0]0|0]10] 30 X X X
repetitivos e Tendinitis
e sindrome del
tanel carpiano
e Problema
6 Postura estatica de mu_scular 10l10l0lolololiolo!lolio 40 x x x
sentado e lesiones de

espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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IX.10 Tablas de identificacién, estimacién y valoracién de riesgos para el
departamento de vice-decanatura.

Tabla .53 formato para identificacion de peligros en el departamento de vice-decanatura.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Vice-decanatura Vice-decano

IDENTIFICACION DE PELIGROS /

EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel Falta de orden

Choque contra objetos Estantes, Mesas y sillas

Caida de objetos Aire acondicionado
lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacién

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicion

Postura estatica de sentado )
durante mucho tiempo.
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Tabla.54 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el departamento de vice-decanatura.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.
Area Vice-decanatura
Puesto . - Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Pel Identificad Efect
evaluados eligro fdentificado ectos A|B|CID|E|F [G|H ][I [J [Total%)]|B |M |A |[LD |[MD|ED TL (M [IM
e Golpes
1 | caidas al mismo nivel * fracturas olojlo|o|o|o|o]|o|10/10] 30 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0[0|10({0| 0 |10|0 (10| 0 |10 30 X X X
¢ Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas 0|10{10{0| 0O |(10|10| 0|0 |10 50 X X X
e Heridas
e Perdida de la
4 | lluminacién deficiente agudezavisual | 0 |10/ 0 |0 | O |0 | 0|0 |0 |10 20 X X X
e Fatiga visual
Vice-
decano Radiaciones no e Cataratas
5 ionizantes e Conjuntivitis 10/10|10{0| 0| 0 |10| 0 10|10 60 X X X
e Ceguera
6 | Focos de calory frio e Fatiga 0(10{0|0| 0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
e Problema
. muscular
Monotonia, e Fatioa
7 movimientos ga o|10|o0|o|o|10]0]0|0|10] 30 X X X
" e Tendinitis
repetitivos .
e sindrome del
tinel carpiano
e Problema
8 Postura estética de mu.scular 10l10l0lololol1olo!lol10 40 x x x
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
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Tabla .55 formato para identificacion de peligros en el departamento de vice-decanatura.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Vice-decanatura Secretaria ejecutiva

IDENTIFICACION DE PELIGROS /

EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel Falta de orden
Choque contra objetos Estantes, Mesas y sillas
lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacion

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicion

Postura estatica de sentado )
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.56 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el departamento de vice-decanatura.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.
Area Vice-decanatura
Puesto . - Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Peligro Identificado Efectos
evaluados E " A[B[C|D]E[F [G[H ][I [J [Total%)|B |[M |A |[LD |[MD|ED 7L ™M v N
e Golpes
1 | Caidas al mismo nivel * fracturas 0|10]10/0|0|0|0|0|10{10| 40 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0(10|10/0| 0 (10| 0 |210| O |10 50 X X X
¢ Hematomas
e Perdida de la
3 | lluminacion deficiente agudezavisual | 0 [10{ O |O| O |O0O | 0| O] O |10 20 X X
o Fatiga visual
) Radiaciones no ° Cata_ratgs_ .
Secretaria | 4 ionizantes e  Conjuntivitis 10/10(10/ 0|0 | 0O |10| O |10|10 60 X X X
Ejecutiva * Ceguera
5 | Focos de calor y frio e Fatiga 0|10/ 0| 0|0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
e Problema
Monotonia, . ?;?cglar
6 movimientos ga 0|10/ 0|0|0|10j{0|0|0O |10 30 X X X
repetitivos e Tendinitis
e sindrome del
tunel carpiano
e Problema
7 Postura estética de mu_scular 10/10l0lolololiolo!lol10 40 " " X
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
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[X.11Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para el area de

secretaria de facultad.

Tabla .57 formato para identificacion de peligros en el area de secretaria de la facultad.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Secretaria de facultad

Secretario Académico

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

Caida de objeto

Aire Acondicionado

lluminacioén deficiente

Lamparas con baja iluminacion

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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UNI.

Tabla.58 formato para la estimacién de la probabilidad y valoracion de riesgo en el &rea de secretaria de facultad.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.
Area Secretaria de facultad
Puesto . - Estimacién de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° | Peligro Identificado Efectos
evaluados g A |[B [C [D|E |F |G |H |l |J |Total(%)|B |M |A |LD |MD |ED L (M [IM
e Golpes
1 | Caidas al mismo nivel * fracturas 0|10[10/0|0|0|0|0|10/10| 40 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 | Choque contra objetos e Heridas 0(10|10/0| 0 (10| 0 (10| 0 |10 50 X X X
¢ Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas 0|10{10/{0| 0 |(10|10| 0| O |10 50 X X X
e Heridas
e Perdida de la
4 | lluminacion deficiente agudezavisual | 0 |10/ 0|0 |O0O |0 | 0| 0|0 |10 20 X X X
e Fatiga visual
Secretario
Académico Radiaci e Cataratas
5 adiaciones no « Conjuntivitis |10]10|10| 0|0 | 0 |10| 0 |10|10| 60 X X X
ionizantes
e Ceguera
6 | Focos de calory frio e Fatiga 0|10/ 0| 0|0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
e Problema
. muscular
Monotonia, e Fatioa
7 movimientos ga 0|10/ 0|0|0|10]{0| 0|0 |10 30 X X X
s e Tendinitis
repetitivos )
e sindrome del
tunel carpiano
e Problema
8 Postura estéatica de mu.scular 10l10lo0lololol10lolol10 40 x x x
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla .59 formato para identificacion de peligros en el &rea de secretaria de la facultad.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA PUESTO DE TRABAJO

Secretaria de facultad Secretaria Ejecutiva

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
EACTORES DE RIESGOS FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Choque contra objetos Estantes, Mesas y sillas
Caida de objeto Aire Acondicionado
lluminacién deficiente Lamparas con baja iluminacion

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes Monitor de computadora
Focos de calor y frio Fatiga
TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES
Monotonia, movimientos repetitivos Uso del teclado y mouse del computador

Permanecer sentado en la misma posicién

Postura estatica de sentado .
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.60 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el area de secretaria de facultad.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.

Area Secretaria de facultad
Puesto . o Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
N° Pel | tif Efect
evaluados eligro Identificado ectos A B |C[DE[F [G]H I [J |[Total%)|B [M |A |LD |MD]ED 7L M v Il
e Golpes
1 | Choque contra objetos e Heridas 0(10|10({0| O (10| O (10| O |10 50 X X X

¢ Hematomas

e Fracturas
2 Caida de objetos e Traumas 0|10|10({0| 0 |10|10{0 | O |10 50 X X X
e Heridas

e Perdida de la
3 | luminacion deficiente agudezavisual | 0 (10| 0 |0 |0 (O |O|0O]|O0O]|10 20 X X X
e Fatiga visual

. e Cataratas
Radiaciones no

Secretaria | 4 ionizantes e Conjuntivitis 10/10|10/ 0| 0| 0 |10| 0 |10|10 60 X X X
Ejecutiva e Ceguera
5 | Focos de calor y frio e Fatiga 0(10/{0|0]|0O|10|10(10| O |10 50 X X X

e Problema

Monotonia, . I:;tiscslar
6 movimientos g_ . 0|10/0|0|0|10|0|0O0 |0 |10 30 X X X
repetitivos e Tendinitis
e sindrome del
tanel carpiano
e Problema
7 Postura estatica de mu_scular 10l10lololololio0lo!ol10 40 " " «
sentado e lesiones de

espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla .61 formato para identificacion de peligros en el &rea de secretaria de la facultad.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Secretaria de facultad

Técnico en registro Académico

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Choque contra objetos

Estantes, Mesas y sillas

lluminacion deficiente

Lamparas con baja iluminacion

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.62 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el area de secretaria de facultad.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.
Area Secretaria de facultad
Puesto . .. Estimacion de la probabilidad de riesgo | Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo
N° Peligro Identificado Efectos
evaluados '9 . AlB|CIDIE[F[G[H[I [J [Toa(®%)|B |M |A |[LD |MD|ED TC (M [IM
e Golpes
1 | Choque contra objetos e Heridas 0(10{10/0| 0 (10| 0 (10| 0 |10 50 X X X
e Hematomas
e Perdida de la
2 | lluminacién deficiente agudezavisual | 0 |10{ 0O |0 |0 |0 |0 | O] O |10 20 X X X
e Fatiga visual
Radiaciones no * Cate_lratz_as_ .
3 ionizantes e Conjuntivitis 10/10/10{0| 0| 0 |10| 0 |10]|10 60 X X X
e Ceguera
Técnico en
registro
Académico . )
4 | Focos de calor y frio e [Fatiga 0|10/ 0| 0|0 |10|10|10| 0 |10 50 X X X
e Problema
Monotonia, . ?i:tiscslar
5 movimientos ga 0|10/ 0|0|0|10{0| 0|0 |10 30 X X X
repetitivos * Tendinitis
e sindrome del
tunel carpiano
e Problema
6 Postura estatica de mu_scular 10l10lololololi0lo!lol10 40 " " X
sentado e lesiones de
espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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[X.12 Tablas de identificacidn, estimacion y valoracién de riesgos para el area

de arquiplot.

Tabla .63 formato para identificacion de peligros en el area de arquiplot.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Arquiplot

Administrador, operadores, soporte técnico

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE PELIGRO

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Choque contra objetos

Mesas y sillas, maquina fotocopiadora

Caida de objeto

Aire acondicionado

lluminacion deficiente

Lamparas con baja iluminacion

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Radiaciones no ionizantes

Monitor de computadora

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Monotonia, movimientos repetitivos

Uso del teclado y mouse del computador

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicién
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.64 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en el area de arquiplot.

Estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo.

Area Arquiplot
Puesto : - Estimacion de la probabilidad de riesgo | Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo
N°| Pel Identificad Efect
evaluados elgro fcentiiicado ectos AlB|c[D]E[F [G[H ][I [J [Tota%)|B |M |A |LD |MD|ED TL [M [IM
e Golpes
1 | Choque contra objetos e Heridas 0(10|{10/0| 0 |10| 0 (10| 0O |10 50 X X X
e Hematomas
e Fracturas
2 Caida de objetos e Traumas 0|10/ 00|00 |0|10|0 |10 30 X X X

e Heridas

e Perdida de la
3 | lluminacién deficiente agudeza visual [10{10|210{0 | 0| O |10| O |10|10 60 X X X
e Fatiga visual

e Cataratas

Administrador, i
operadores, | 4 Eﬁ?z':ﬁ't‘;rs‘es no e Conjuntivitis  [10[10|{10/ 0|0 |0 | 0|0 |10[10| 50 X X X
soporte e Ceguera
técnico.
5 | Focos de calor vy frio e Fatiga 0|10/ 0| 0|0 |10|10|10| O |10 50 X X X
e Problema
Monotonia, . I:;tiscslar
6 movimientos g_ . 0|10/0(0|0O|10|0| 0| 0|10 30 X X X
repetitivos * Tendinitis
e sindrome del
tanel carpiano
e Problema
7 Postura estatica de mu_scular 10l10l olololol1ololol1o 40 x x x
sentado e |esiones de

espalda baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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1X.13 Tablas de identificacion, estimacion y valoracion de riesgos para las aulas

1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Tabla .65 formato para identificacion de peligros en el las aulas 1010,1020,1060,1040,1050,1060.

PELIGROS IDENTIFICADOS

AREA

PUESTO DE TRABAJO

Aulas

Aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060

IDENTIFICACION DE PELIGROS /
FACTORES DE RIESGOS

FUENTES GENERADORAS DE
PELIGRO

CONDICI

ONES DE SEGURIDAD

Caidas a mismo nivel

Falta de orden, limpieza,

Caida de Objeto

Soporte incrustado en la pared, aire
acondicionado

CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD

lluminacion deficiente

Lamparas con baja iluminacion

Focos de calor y frio

Fatiga

TRASTORNO MUSCULO- ESQUELETICOS Y PSICOSOCIALES

Postura estatica de sentado

Permanecer sentado en la misma posicion
durante mucho tiempo.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.66 formato para la estimacion de la probabilidad y valoracion de riesgo en las aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Estimacion de la probabilidad y valoracién de riesgo.
Area Aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060.
Estimacion de la probabilidad de riesgo |Probabi|idad Severidad Estimacion de Riesgo
Puesto N° | Peligro Identificado Efectos Total
evaluados A |B |C |[D|E |F |G [H |l |J |(%) B |M |A |[LD |MD |ED TL |[M [IM
e Golpes
1 | Caidas al mismo nivel * fracturas o|ojo|o|o|10|0]|o0]|10][10] 30 X X X
e torceduras
e raspones
e Golpes
2 Caida de objeto e Heridas 0|10{10({0| 0O (10|10| 0| O |10 50 X X X
e Hematomas
Aulal010
pulaozo « Perdidadela
Aulal040 3 | lluminacion deficiente agudezavisual | 0 |10/ 0 |0O| 0|0 |0 |0 | O |10 20 X X X
Aula1050 e Fatiga visual
Aulal060
4 | Focos de calor y frio o Fatiga X X X
0|10/ 0|0|0|10|10|10| 0 |10 50
e Problema
Postura estética de muscular
5 . X X X
sentado e lesiones de
espaldabaja. |10|10| 0| 0| 0|0 |10/ 0| 0|10 40

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X . EVALUACION DE
RIESGOS
OCUPACIONALES
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X.1 Evaluacion de Riesgos Ocupacionales para el departamento de docentes.

Tabla.67 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de docentes.

Localizacion UNI-RUSB Trabajadores expuestos Evaluacién § 0 o é t%
T + o=
Edificio Arquitectura 2 Inicial X Fecha de evaluacion %D 3 o @ 50 .
- —_ — ®a T e ® o o & Riesgo Controlado
Puestos . H 2 Seguimiento Fecha de ultima evaluacion T > 9 Q55 =Y
Area Departamento de Docentes - — — - T O E £ 2 = © 9
evaluados M 0 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo % 2 5 9 9 S o
o . - .z B cC Qo L @®© =
. . - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo v T B = Eg
N Peligro identificado Efectos ) s E S ¢ SI
B M A LD | MD | ED T TL M IM IN = € o
e Golpes
1 Caidas _aI mismo o fracturas « « « si No si X
nivel e torceduras

e Raspones

e Golpes
) Choque contra e Heridas x X X Si No No X

objetos
) ¢ Hematomas

e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas X X X Si No No X
Lesiones graves

e Muerte
Exposicion a * Quemadura
4 posicion a e Infarto X X X Si Si Si X
descarga eléctrica L
e Contracciéon muscular
D tel .
ocente . L o Perdida de la agudeza
Docente 2 lluminacioén . . . .
5 . visual X X X Si Si Si X
deficiente . .
e Fatiga visual
Radiaciones no ¢ Cataratas
6 ionizantes e Conjuntivitis X X X Si No Si X
e Ceguera
7 Focos ;jr;eocalor y . Fatiga x X X Si No No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
8 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tanel
carpiano
9 Postura estatica de . Prqblema muscular « X « Si si Si %
sentado e lesiones de espalda
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UNI.
Tabla.68 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de docentes.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é =
T + =
Edificio Arquitectura 10 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 o d 5 © .
— — — Wa o T o e Riesgo Controlado
Puestos p H 2 Seguimiento Fecha de ultima evaluacién < 5 3 Q& 5 =9
Area Departamento de Docentes - = — - T © & E Q= o g
evaluados M 0 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2L 599 S o
- : - — : c Q9 « =
o o Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo 9 8 3 = Eg
Peligro identificado Efectos @ = E O < Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0o
e Golpes
1 Caidas 'al mismo e fracturas « « « si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
) Choqqe contra e  Heridas x X X Si No No X
objetos
¢ Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas X X X Si No No X
e Lesiones graves
e Muerte
Exposicién a * Quemadura
Docente * 4 desce?rga eléctrica * [Infarto X X X . o . *
Docente 4 e Contraccién muscular
Docente 6
Docente 7
Docente 8 . .,
Docente 9 5 lluminacion e Perdida de la agudeza | X x Si S S X
Docente10 deficiente visual
Docentell e Fatiga visual
Docentel2
6  Cataratas X X X Si NO NO X
Radiaciones no e Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
7 Focos de calory e Fatiga X X X Si No No X
frio
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
8 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
9 Postura estatica de . Prqblema muscular « X « Si Si si %
sentado e lesiones de espalda

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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UNI.
Tabla.69 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de docentes.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacion 3 o o g 2
y— : — ” & T £ X
Edificio Arquitectura 1 Inicial X Fecha de evaluacidn =3 o o 5 o .
— P~ — wa T T o o & Riesgo Controlado
Puestos p H 0 Seguimiento Fecha de dltima evaluaciéon < 5 35 Q& 5 =9
Area Departamento de Docentes - = — - T © & E Q= ©° 2
evaluados M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2L 599 S o
o a o .z o C o v @© =
. - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo v T S o £g
Peligro identificado Efectos ) o= S ¢ Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Caidas 'al mismo o fracturas « « « si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
) Choque contra e Heridas x X X Si No No X
objetos
e Hematomas
e Muerte
Exposicién a * Quemadura
3 posicion & e Infarto x x x Si Si Si X
descarga eléctrica L,
e Contraccién muscular
lluminacion e Perdida de la agudeza
Técnico 4 - visual X X X Si No Si X
o . deficiente ! .
Bibliotecario e Fatiga visual
5  Cataratas X X X Si No No X
Radiaciones no e Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
Focos de calor y . .
6 . o Fatiga X X X Si No No X
frio
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
7 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
i X i i i X
8 sentado . Ibesjlz(i)nes de espalda X X S S S

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.2 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el departamento de disefio y expresion.

Tabla.70 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de disefio y expresion.

UNI.

Evaluacién Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del Recinto Universitario Simén Bolivar,

sentado

baja

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 @ @ é gﬂ
© + =
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 o d 5 .
- — — — wa T T © o e Riesgo Controlado
Puestos A Departamento de Disefio y H 1 Seguimiento Fecha de ultima evaluacion s %5 8 K] g = = %
rea . = oL NS
evaluados expresion M Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g 2L .% o g ° ut
oy . a .z q C o Qo @© b
L » Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo e 2 = Eg
Peligro identificado Efectos ] =& S Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0o
e Golpes
1 Caidas 'al mismo e fracturas « « « si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Fracturas
2 Caida de objetos e Traumas X X X Si No No X
e Lesiones graves
Jefe de Radiaciones no * Cataratas
Departamento 3 o e  Conjuntivitis X X X Si No No X
de D|Seno y lonizantes o Ceguera
expresién
4 Focos de calor y . Fatiga X X X Si No No X
frio
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
5 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
e Problema muscular
6 Postura estatica de e lesiones de espalda X X X Si Si Si X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.3 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el departamento de tecnologia.

Tabla.71 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de tecnologia.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 o o é e
T + o=
Edificio Arquitectura 1 Inicial X Fecha de evaluacién %D 3 o 5o .
— P~ — wa T T © o e Riesgo Controlado
Puestos p , H 1 Seguimiento Fecha de dltima evaluacién T > o Q& 5 =9
Area Departamento de tecnologia - — —— - 5 o & g o X S @
evaluados M 0 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § £ E 599 S o
, a c L ®© —
L - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo 9 pel S = £g
Peligro identificado Efectos (] =& S Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas « « « Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Choqqe contra e Heridas X X X Si No No X
objetos
¢ Hematomas
lluminacion e Perdida de la agudeza
3 - visual X X X Si No No X
deficiente . .
e Fatiga visual
Jefe del
departamento 4 e Cataratas X X X Si No No X
de tecnologia Radiaciones no e  Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
5 Focos de calory . Fatiga X X X Si Si Si X
frio
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
Ly e Problema muscular
7 Postura estatica de e lesiones de espalda X X X Si i Si X
sentado baja P

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.4 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el departamento de teoria y planificacion.

Tabla.72 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de teoria y planificacion.

UNI.

Evaluacién Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del Recinto Universitario Simén Bolivar,

sentado

baja.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacidn 8 @ @ é gﬂ
© + =
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 o d 5 .
.y — — 8§ a T T O o o & Riesgo Controlado
Puestos A Departamento de teoria y H 1 Seguimiento Fecha de ultima evaluacion s %5 8 K] g = = %
rea s = o ©
evaluados planificacién M Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g 2L .% o g S f;
Qo @© =
L » Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo § o 2 = £Eg
Peligro identificado Efectos ] =& S Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0o
e Golpes
1 Caidas 'al mismo e fracturas « « « si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Choqqe contra e Heridas X X X Si No No X
objetos
¢ Hematomas
luminacion e Perdida de la agudeza
3 . visual X X X Si No No X
deficiente e Fatiga visual
Jefe del 9
departamento
de teoria 'y
planificacion 4 e Cataratas X X X Si No No X
Radiaciones no Conjuntivitis
ionizantes Ceguera
5 Focos de calory . Fatiga X X X Si Si Si X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tanel
carpiano
Postura estatica de * Problema muscular
7 e lesiones de espalda X X X Si Si Si X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.5 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el area de servicios administrativos.

Tabla.73 formato para la evaluacion de riesgos en el area de servicios administrativos.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é =
© + =
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 Q 3 50 .
I P ” ®a 3 c © o [T Riesgo Controlado
Puestos , . . . H 0 Seguimiento Fecha de ultima evaluacidn < 5 3 Q& 5 c g
Area Servicios Administrativos - ~ — - T © & g 2 = o g
evaluados M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2L 59 %8 € w©
s q C @ © —
. - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo 9 5 3 = Eg
Peligro identificado Efectos ) = S ¢ Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN & £ 0
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas « " « Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Chog&t;tgc;ntra e Heridas X X X Si No No X
¢ Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
lluminacion o Perdida de la agudeza
Delegada 4 deficiente visual X X X Si No No X
Administrativa e Fatiga visual
5 Radiaciones no e Cataratas " x Si No No X
lonizantes e  Conjuntivitis
e Ceguera
6 Focos gﬁ)calor y e Fatiga X X X Si No Si X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
7 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
8 sentado e lesiones de espalda X X X Si Si Si X
baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.6 Evaluacion de Riesgos Ocupacionales para el area de apoyo.

Tabla.74 formato para la evaluacion de riesgos en el area de apoyo.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é =
T + o=
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %0 3 o d 50 .
P P~ — 8 a T c ® o o e Riesgo Controlado
Puestos A ADOVO H 1 Seguimiento Fecha de ultima evaluacion - % S o ) = %
rea © &= = 0
evaluados noy M 0 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g 2L E o g S v
s Q [ Q @© —
. - Probabilidad Severidad Estimacién del riesgo o pel 8= £g
Peligro identificado Efectos o = S ¢ SI
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Caidas _aI mismo o fracturas « « « si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Choqu'e contra e Heridas X X X Si No No X
objetos
¢ Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
lluminacion e Perdida de la agudeza
Técnico 4 deficiente visual X X Si Si Si X
Polivalente e Fatiga visual
5 + Cataratas X X X Si Si Si X
Radiaciones no o Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
6 Focos ;jr?aocalor y e Fatiga X X X Si No No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
7 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
8 sentado . Itifj:nes de espalda X X X Si Si Si X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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UNL
Tabla.75 formato para la evaluacion de riesgos en el area de apoyo.
Localizacion UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién § 0 o é Qeo
T + o=
Edificio Arquitectura 3 Inicial Fecha de evaluacidn %D 3 o 5 .
— . — Wwa T c © o e Riesgo Controlado
Puestos p H 3 Seguimiento Fecha de dltima evaluacién T > 9 Q55 =8
Area Apoyo - — — - T O & g Q= © 9
evaluados M 0 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2 = 5.9 2 -
e n Q @© —
o . Probabilidad Severidad Estimacidn del riesgo § o 5 = Eg
Peligro identificado Efectos (] £ E S Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas « « « Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
) Choqu'e contra e  Heridas X X X Si No No X
objetos
e Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
Asistente  Heridas
Técnico Web
master o e Perdida de la agudeza
lluminacién . . . .
4 . visual X X X Si Si Si X
Responsable deficiente » Fatiga visual
de revista
Arquitectura
NASH
5 - * Cataratas X X X Si Si Si X
Radiaciones no e Conjuntivitis
Responsable ionizantes e Ceguera
de Postgrado
6 Focos ;jr?eocalor y . Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
7 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
" e Problema muscular
8 Postura estatica de e lesiones de espalda X X X Si Si Si X
sentado baja P

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.7 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el departamento de coordinacion de mejoramiento curricular.

Tabla.76 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de coordinaciéon de mejoramiento

UNI.

Evaluacién Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del Recinto Universitario Simén Bolivar,

curricular.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacion 8 @ @ é =4
T + =
Edificio Arquitectura 2 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 Q i 5 .
. : . — P~ — 8o T c O o = e Riesgo Controlado
Puestos Aras Coordinacion de Mejoramiento H 2 Seguimiento Fecha de dltima evaluacion %S S ) =8
. © & = Ne)
evaluados Curricular M Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g 2L .% o g ° ut
, a c L ®© —
. ” Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo o pel S = Eg
Peligro identificado Efectos (] =& S Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0o
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas « « « Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Choqu_e contra Heridas X X X Si No No X
objetos
e Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objetos e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
Coordinador Radiaciones no e Cataratas
de 4 ionizantes e  Conjuntivitis X X X Si Si Si X
Mejoramiento e Ceguera
curricular
5 Focos d_e calory e Fatiga X X X Si Si No X
frio
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
Postura estética de *  Problema muscular
7 e lesiones de espalda X X X Si Si Si X

sentado

baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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UNI.

X.8 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el departamento de coordinacion de investigacion de desarrollo e innovacion.

Tabla.77 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de coordinacion de investigacion de

desarrollo e innovacion.

sentado

baja.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 @ @ é =4
T + o=
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 o @ 5o .
. ) . - T — wa o € oo e Riesgo Controlado
Puestos Aras Coordinacién de investigacion H Seguimiento Fecha de ultima evaluacion -5 0 S ) E 8
H A © 4= = o
evaluados desarrollo e innovacion M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g = = .% o9 S o
- - - y : c 9 ® <
. - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo 9 pel S = Eg
Peligro identificado Efectos o &= L c Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0o
e Golpes
1 Caidas _aI mismo o fracturas « « « si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Choqu_e contra e Heridas X X X Si No No X
objetos
e Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
Coordinador lluminacién ¢ P_erd|da de la agudeza . . .
4 . visual X X X Si Si Si X
de deficiente Fati isual
investigacion * raugavisua
desarrollo e
innovacion
5 . ¢ Cataratas X X X Si Si Si X
Radiaciones no o Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
6 Focos ;jr?eocalor y e Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
7 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
8 e lesiones de espalda X X X Si Si Si X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.9 Evaluacidén de Riesgos Ocupacionales para el departamento de decanatura.

Tabla.78 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de decanatura.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 ® @ é gﬂ
© + =
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 Q 3 5 .
— o — 8o T c © o e Riesgo Controlado
Puestos p H 1 Seguimiento Fecha de ultima evaluacidn < 5 3 Q55 = 9
Area Decanatura - — — - 5o E g Q= © v
evaluados M 0 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2 E 59 9 S o
, Q c Qo © —
. ” Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo o pel S = Eg
Peligro identificado Efectos (] =& S Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN & £ 0
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas « « « si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Fracturas
2 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
S e Perdida de la agudeza
lluminacién . . . .
3 . visual X X X Si Si Si X
deficiente . .
e Fatiga visual
Decano Radiaciones no * Catallratells. . . . .
4 ionizantes e Conjuntivitis X X X Si Si Si X
e Ceguera
5 Focos fdriei)calor y e Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
7 sentado . Ibesjl’c(l)nes de espalda X X X Si Si Si X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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UNI.
Tabla.79 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de
decanatura.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é e
T + o=
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 Q o 50 .
I P ” 8 a3 c © o [T Riesgo Controlado
Puestos A Decanatura H 0 Seguimiento Fecha de ultima evaluacidn s %5 S o S & c %
rea = = ]
evaluados M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g 2L E o g S t
o a o s o C o o @© =
L - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo v T S o £g
Peligro identificado Efectos o o= O ¢ Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas X « x Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
lluminacion o Perdida de la agudeza
2 deficiente visual X X X Si Si Si X
e Fatiga visual
3  Cataratas X X X Si Si Si X
S tari Radiaciones no o Conjuntivitis
ecretaria ionizantes e Ceguera
Ejecutiva
4 Focos ;jri)calor y e Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
5 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
6 e lesiones de espalda X X X Si Si Si X
sentado baja P

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.10 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el departamento de vice-decanatura.

Tabla.80 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de

decanatura.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién S @ @ g 2
. & T £ X
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacién e [P 5 .
— o — 8o T c © o e Riesgo Controlado
Puestos p . H 1 Seguimiento Fecha de dltima evaluaciéon s 5 8 Q& 5 =9
Area Vice-decanatura - v " - T o E £ 2= 3
evaluados M 0 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2L 599 S o
, . c L ®© —
L - Probabilidad Severidad Estimacién del riesgo 9 pel S = £g
Peligro identificado Efectos (] =& S Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0o
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas « « « Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
? Choqqe contra e  Heridas x X X Si No No X
objetos
e Hematomas
e Fracturas
3 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
lluminacion e Perdida de la agudeza
4 - visual X X X Si Si Si X
deficiente e Fatiga visual
Vicedecano
5 J Cata}ratas . X X X Si Si Si X
Radiaciones no e  Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera

Focos de calor y

6 frio o Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
7 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
8 sentado . Ibe‘;_;)nes de espalda X X X Si Si Si X

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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UNL
Tabla.81 formato para la evaluacion de riesgos en el departamento de
decanatura.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é e
T + =
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion %D 3 Q o 5 E .
— P~ — a2 c o o €= Riesgo Controlado
Puestos p . H 0 Seguimiento Fecha de ultima evaluacidn s %5 S Q55 c 9
Area Vice-decanatura - v " - T o E E 2= Q3
evaluados M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2L 599 S o
s 2 c @ © o
L - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo 9 pel 3 = £g
Peligro identificado Efectos o o= O ¢ Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas « « « Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
) Chogtl)}(;tgc;ntra Heridas x X X Si No No X
¢ Hematomas
lluminacion o Perdida de la agudeza
3 deficiente visual X X X Si Si Si X
e Fatiga visual
Secretaria * Cataratas . _ _
Eiecutiva 4 o e  Conjuntivitis X X X Si Si Si X
jecu Radiaciones no « Ceguera
ionizantes
5 Focos gi)calor y e Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
7 sentado e lesiones de espalda X X X Si Si Si X
baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.11 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el area de secretaria académica.

Tabla.82 formato para la evaluacion de riesgos en el area de secretaria académica.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é =
T + o=
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacidn %0 3 o 5 .
— e — $a T r=R ) e EE Riesgo Controlado
Puestos p ; H 1 Seguimiento Fecha de ultima evaluacién S 5 3 Q5 5 =9
Area Secretaria de facultad - — — - 5 O & g o .= © 9
evaluados M Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g 2L 59 9 S o
s o [ Q © —
. - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo o pel 8= £g
Peligro identificado Efectos o = S ¢ SI
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ o
e Golpes
1 Caidas _aI mismo e fracturas « « « Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Chogl;jjgtgzmra e Heridas X X X Si No No X
¢ Hematomas
e Fracturas
Secretario 3 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
Académico * Heridas
lluminacién * Perdidadela
4 deficiente agudeza visual X X X Si Si Si X
e Fatiga visual
5 o * Cataratas X X X si si Si X
Radiaciones no e Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
6 Focos fdriei)calor y e Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
7 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tunel
carpiano
Postura estatica e Problema muscular
8 de sentado e lesiones de espalda X X X Si Si Si X
baja.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

Tabla.83 formato para la evaluacion de riesgos en el area de secretaria

académica.



Evaluacién Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del Recinto Universitario Simén Bolivar,

UNI.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é e
T + =
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacidn %D 3 o 5 o .
H Seguimiento Fecha de dltima evaluaciéon g 3 g £ = % Riesgo Controlado
AESIRD Area Secretaria de facultad g - — —— - 3 8 € 8® 5
evaluados M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2L 599 =
- - - - - c 9 @ =
. - Probabilidad Severidad Estimacioén del riesgo 9 pel S o £g
Peligro identificado Efectos ) o= S ¢ Sl
N° B M A LD MD ED TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Choqqe contra e  Heridas X x X Si No No X
objetos
¢ Hematomas
e Fracturas
2 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
S e Perdida de la agudeza
lluminacién . . . .
3 . visual X X Si Si Si X
deficiente . .
e Fatiga visual
Secretaria
Ejecutiva 4  Cataratas X X X Si Si Si X
Radiaciones no e Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
5 Focos de calory . Fatiga X X X Si Si No X
frio
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
- e Problema muscular
7 Postura estatica de e lesiones de espalda « X « Si Si Si X
sentado baja P

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.84 formato para la evaluacion de riesgos en el area de secretaria
académica.
Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é =
T + =
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacidn %D 3 o 5 © .
— P~ — wa T T o o & Riesgo Controlado
Puestos p ; H 0 Seguimiento Fecha de dltima evaluaciéon < 5 35 Q& 5 =9
Area Secretaria de facultad - — — - R = g o .= © @
evaluados M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo § 2L 599 =
- - - y : c 9 @ =
. - Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo 9 pel S o £g
Peligro identificado Efectos ) o= O ¢ Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Choqqe contra e  Heridas x X X Si No No X
objetos
e Hematomas
R e Perdida de la agudeza
lluminacién . . . .
2 - visual X X X Si Si Si X
deficiente . .
e Fatiga visual
. 3  Cataratas X X X Si Si Si X
Tecnico en Radiaciones no o  Conjuntivitis
Registro ionizantes o Ceguera
Académico
4 Focos de calory . Fatiga X x X i i No X
frio
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
5 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tinel
carpiano
- e Problema muscular
6 Postura estatica de e lesiones de espalda X X X Si Si Si X
sentado baja P

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.12 Evaluacién de Riesgos Ocupacionales para el area de Arquiplot.

Tabla.85 formato para la evaluacion de riesgos Arquiplot.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuesto Evaluacién 8 v o é =
T + —
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacidn %0 3 o & 5 .
— e — 8 a T F=R I e EE Riesgo Controlado
Puestos A Arquiolot H 1 Seguimiento Fecha de dltima evaluacion -5 9 23 & = 8
rea = X 0
evaluados auip M 2 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g 2L E o g S >
s Q [ Q © —
o o Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo o he) 5= £Eg
Peligro identificado Efectos ] s L c Sl
N° B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Choqu'e contra e Heridas X X X Si No No X
objetos
¢ Hematomas
e Fracturas
2 Caida de objeto e Traumas X X X Si No No X
e Heridas
lluminacion o Perdida de la agudeza
3 . visual X X X Si Si Si X
deficiente . .
e Fatiga visual
Administrador,
operadores,
soporte 4 * Cataratas X X X Si si Si X
tecnico . Radiaciones no e Conjuntivitis
ionizantes e Ceguera
5 Focos ;jr?eocalor y « Fatiga X X X Si Si No X
e Problema muscular
Monotonia, e Fatiga
6 movimientos e Tendinitis X X X Si Si Si X
repetitivos e sindrome del tanel
carpiano
Postura estatica de *  Problema muscular
i X i i i X
7 sentado . Itt)aasj:nes de espalda X X S S S

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X.13 Evaluacidn de Riesgos Ocupacionales para las aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Tabla.86 formato para la evaluacion de riesgos en las aulas
1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Localizacién UNI-RUSB Trabajadores expuestos Evaluacion 8 o o é go
T + o=
Edificio Arquitectura 1 Inicial Fecha de evaluacion " %D é o 3 5 @ Rieseo Controlado
@ (8
Puestos A Aulas H 1 Seguimiento Fecha de ultima evaluacién S % 0 8 & t% T 9 &
rea 5 8 &= o X © @
evaluados M 1 Elaborado por: Roger Antonio Gutiérrez, Jesus Diaz Castillo g % = ~_§ o g '§ >
ope . . s . C o o @© =
o Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo ¢ T s = £Eg
Peligro identificado Efectos ) = S c Sl
N°® B M A LD MD ED T TL M IM IN a £ 0
e Golpes
1 Caidas _al mismo e fracturas x x x Si No No X
nivel e torceduras
e Raspones
e Golpes
2 Caidas de objetos e Heridas X X X Si No No X
Aula1010 e Hematomas
Aulal020
Aulal1030
2”:31848 lluminacion e Perdida de la agudeza
ula105 3 doficants visual X X X Si Si Si X
Aula1060 e Fatiga visual
4 Focos fdriei)calor y « Fatiga X X X Si Si NO X
- e Problema muscular
Postura estatica de e lesiones de espalda X X X Si Si Si X
sentado bajla P

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XI.1 Matriz de riesgos para el departamento de docentes.

Tabla.87 Matriz de riesgos para el departamento de docentes.

de sentado.

Areas/puestos FEIgO SSHMEEOn | MrEBEEERIEs Medidas preventivas
P identificado del Riesgo expuestos P
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracién al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacion de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc.
3.Caidas de 3.Importante 3.Instalar algun tipo de soporte para el
objetos aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes.
4.Exposicion a 4.Moderado 4 Evitar la sobre carga en la toma
descarga eléctrica corriente, no manipular los tomas con
las manos mojadas, cerrar los paneles
abiertos.
5.iluminacion 5.Trivial 5.Realizar mantenimiento del sistema
Departamento Deficiente de iluminacién, instalar debidamente
de docentes € ’ . . . !
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
2
6.Radiaciones no 6.Tolerable 6. Regular el brillo y contraste de los
D ionizantes. monitores de computadoras. Usar
ocente 1 :
lentes de ser necesarios.
Docente 2
7.Focos de calory | 7.Tolerable 7.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado. Y ajustar la
temperatura regularmente.
8.Monotonia, 8.Tolerable 8. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
9.Postura estatica | 9.Tolerable 9.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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de sentado.

< Peligro Estimacion | Trabajadores . .
Areas/puestos : s ; Medidas preventivas
identificado del Riesgo expuestos
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracién al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacion de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc.
3.Caidas de 3.Moderado 3.No recargar los estantes y los
objetos pequefios aparadores, asegurarlos con
algun tipo de soporte, mantener el
ordeny limpieza.
4.Exposicion a 4.Moderado 4. Evitar la sobre carga en la toma
Departamento descarga eléctrica corriente, no manipular los tomas con
de docentes las manos mojadas, cerrar los paneles
abiertos.
5.iluminacion 5.Trivial 5.Realizar mantenimiento del sistema
Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
Docente 3 iluminacion de tal forma que cumpla con
Docente 4 niveles de limenes adecuados.
Docente 5 10
Docente 6 6.Radiaciones no 6.Tolerable 6. Regular el brillo y contraste de los
Docente 7 ionizantes. monitores de computadoras. Usar
Docente 8 lentes de ser necesarios.
Docente 9
Docente 10 7.Focos de calory | 7.Tolerable 7.Realizar el debido mantenimiento al
Docente 11 frio aire acondicionado. Y ajustar la
Docente 12 temperatura regularmente.
8.Monotonia, 8.Tolerable 8. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
9.Postura estatica | 9.Tolerable 9.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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de sentado.

< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Ar . o . Medi reventiv
SEEIpUREIES identificado del Riesgo expuestos Sl [EreEriiEs
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
orden y limpieza.
3.Exposicion a 3.Moderado 3.Cerrar los paneles abiertos y
descarga eléctrica sefalizarlos, evitar la manipulacion
excepto el personal de mantenimiento.
Departamento 4.iluminacion 4. Trivial 4.Realizar mantenimiento del sistema
de docentes Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
5.Radiaciones no 5.Tolerable 5. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
1 lentes de ser necesarios.
6.Focos de calory | 6.Tolerable 6.Realizar el debido mantenimiento al
Técnico frio aire acondicionado. Y ajustar la
bibliotecario temperatura regularmente.
7.Monotonia, 7.Tolerable 7. Establecer pausas periodicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
8.Postura estatica | 8.Tolerable 8.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.2 Matriz de riesgos para el departamento de disefio y expresion.

Tabla.90 Matriz de riesgos para el departamento de disefio y expresion.

) Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos . o ; Medidas preventivas
P identificado del Riesgo expuestos P
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Caida de objetos | 2.Importante 2. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
Departamento 3.Radiaciones no 3.Tolerable 3. Regular el brillo y contraste de los
de disefioy ionizantes. monitores de computadoras. Usar
expresion lentes de ser necesarios.
4.Focos de calory | 4.Tolerable 4.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado. Y ajustar la
temperatura regularmente.
1
5.Monotonia, 5.Tolerable 5. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
Jefe de disefio repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
y expresion cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
6.Postura estatica | 6.Tolerable 6.Mantener la espalda recta y apoyada

de sentado.

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.3 Matriz de riesgos para el departamento de tecnologia.

Tabla.91 Matriz de riesgos para el departamento de tecnologia.

de sentado.

) Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.iluminacion 3.Trivial 3.Realizar mantenimiento del sistema
Departamento Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
de tecnologia iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
4.Radiaciones no 4.Tolerable 4. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
lentes de ser necesarios.
5.Focos de calory | 5.Tolerable L 5.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado y ajustar la
Jefe de temperatura regularmente.
departamento
de tecnologia 6.Monotonia, 6.Tolerable 6. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
7.Postura estatica | 7.Tolerable 7.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.4 Matriz de riesgos para el departamento de teoria y planificacion.

Tabla.92 Matriz de riesgos para el departamento de teoria y planificacion.

) Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.iluminacion 3.Trivial 3.Realizar mantenimiento del sistema
Departamento Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
de teoria'y iluminacion de tal forma que cumpla con
planificacion niveles de limenes adecuados.
4.Radiaciones no 4.Tolerable 4. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
lentes de ser necesarios.
5.Focos de calory | 5.Tolerable L 5.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado y ajustar la
Jefe de temperatura regularmente.
departamento
de teoriay 6.Monotonia, 6.Tolerable 6. Establecer pausas periddicas que
planificacion movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
7.Postura estatica | 7.Tolerable 7.Mantener la espalda recta y apoyada
de sentado. al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.5 Matriz de riesgos para el area de servicios administrativos.

Tabla.93 Matriz de riesgos para el area de servicios administrativos.

< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos . o : Medidas preventivas
P identificado del Riesgo expuestos P
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.Caida de objetos | 3.Importante 3. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
Servicios 4.iluminacion 4. Trivial 4.Realizar mantenimiento del sistema
administrativos | Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
5.Radiaciones no 5.Tolerable 5. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
1 lentes de ser necesarios.
6.Focos de calory | 6.Tolerable 6.Realizar el debido mantenimiento al
Delegada frio aire acondicionado. Y ajustar la
administrativa temperatura regularmente.
7.Monotonia, 7.Tolerable 7. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares vy,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
8.Postura estatica | 8.Tolerable 8.Mantener la espalda recta y apoyada

de sentado.

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.6 Matriz de riesgos para el area de apoyo.

Tabla.94 Matriz de riesgos para el area de apoyo.

de sentado.

< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos . o ; Medidas preventivas
P identificado del Riesgo expuestos P
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.Caida de objetos | 3.Importante 3. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
4.iluminacion 4. Trivial 4.Realizar mantenimiento del sistema
Apoyo Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
5.Radiaciones no 5.Tolerable 5. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
1 lentes de ser necesarios.
Técnico 6.Focos de calory | 6.Tolerable 6.Realizar el debido mantenimiento al
polivalente frio aire acondicionado. Y ajustar la
temperatura regularmente.
7.Monotonia, 7.Tolerable 7. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares vy,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
8.Postura estatica | 8.Tolerable 8.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.95 Matriz de riesgos para el area de apoyo.

de sentado.

< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracién al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.Caida de objetos | 3.Importante 3. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
Apoyo personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
4.iluminacion 4. Trivial 4.Realizar mantenimiento del sistema
Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
Asistente 5.Radiaciones no 5.Tolerable 5. Regular el brillo y contraste de los
Técnico Web ionizantes. monitores de computadoras. Usar
master 3 lentes de ser necesarios.
Responsable 6.Focos de calory | 6.Tolerable 6.Realizar el debido mantenimiento al
de revista frio aire acondicionado. Y ajustar la
Arquitectura temperatura regularmente.
NASH
7.Monotonia, 7.Tolerable 7. Establecer pausas periddicas que
Responsable movimientos permitan recuperar las tensiones y
de Postgrado repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
8.Postura estatica | 8.Tolerable 8.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.7 Matriz de riesgos para el area de coordinacion y mejoramiento curricular.

Tabla.96 Matriz de riesgos para el departamento de coordinacion y

mejoramiento curricular.

Areas/puestos FEIg SSHMEEIOn | MrEEEEERIEs Medidas preventivas
P identificado del Riesgo expuestos P
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracién al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.caida de objetos | 3.Importante 3. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
Coordinacién y Klersonas delbajo dtel atlre acondlccljonado,
mejoramiento 4 Redinc o recargar los estantes y aparadores.
curricular 4. .adlauones no )
ionizantes. 4.Tolerable 4. Regular el brillo y contraste de los
monitores de computadoras. Usar
lentes de ser necesarios.
5.Focos de calor y 1
frio 5.Tolerable 5.Realizar el debido mantenimiento al
aire acondicionado y ajustar la
Coordinador de _ temperatura regularmente.
mejoramiento 6.Mc_>nc_>ton|a, .
curricular mowr_n_lentos 6.Tolerable 6. Espablecer pausas perloo!lcas que
repetitivos. permitan recuperar las tensiones y
descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares vy,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
7.Postura estatica
de sentado. 7.Tolerable 7.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XI1.8 Matriz de riesgos para el departamento de investigacion desarrollo e

innovacion.

Tabla.97 Matriz de riesgos para el departamento de investigacion

desarrollo e innovacion.

de sentado.

) Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracién al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
orden vy limpieza.
3.Caida de objetos | 3.Importante 3. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
Coordinacion
de 4.iluminacion 4. Trivial 4.Realizar mantenimiento del sistema
investigacion Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
desarrollo e iluminacion de tal forma que cumpla con
innovacion niveles de limenes adecuados.
5.Radiaciones no 5.Tolerable 5. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
1 lentes de ser necesarios.
6.Focos de calory | 6.Tolerable 6.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado. Y ajustar la
Coordinador de temperatura regularmente.
investigacion
desarrollo e 7.Monotonia, 7.Tolerable 7. Establecer pausas periddicas que
innovacién movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
8.Postura estatica | 8.Tolerable 8.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.9 Matriz de riesgo para el departamento de decanatura.

Tabla.98 Matriz de riesgos para el departamento de decanatura.

) Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2. caida de objetos | 2.Importante 2. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
3.lluminacion 3.Trivial 3.Realizar mantenimiento del sistema
deficiente. de iluminacidn, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
D 4.Radiaciones no 4.Tolerable 4. Regular el brillo y contraste de los
ecanatura e ;
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
lentes de ser necesarios.
5.Focos de calory | 5.Tolerable 1 5.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado y ajustar la
D temperatura regularmente.
ecano
6.Monotonia, 6.Tolerable 6. Establecer pausas periédicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
7.Postura estatica | 7.Tolerable 7.Mantener la espalda recta y apoyada
de sentado. al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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) Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.lluminacion 2.Trivial 2.Realizar mantenimiento del sistema
deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
3.Radiaciones no 3.Tolerable 3. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
lentes de ser necesarios.
Decanatura
4.Focos de calory | 4.Tolerable 4.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado y ajustar la
temperatura regularmente.
1
5.Monotonia, 5.Tolerable 5. Establecer pausas periddicas que
Secretaria movimientos permitan recuperar las tensiones y
ejecutiva repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
6.Postura estatica | 6.Tolerable 6.Mantener la espalda recta y apoyada
de sentado. al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XI.10Matriz de riesgos para el departamento de vice-decanatura.

Tabla.100 Matriz de riesgos para el departamento de vice-decanatura.

< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.Caida de objetos | 3.Importante 3. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
4.iluminacion 4. Trivial 4.Realizar mantenimiento del sistema
Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
Vive- niveles de limenes adecuados.
decanatura
5.Radiaciones no 5.Tolerable 5. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
1 lentes de ser necesarios.
6.Focos de calory | 6.Tolerable 6.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado. Y ajustar la
Vice-decano temperatura regularmente.
7.Monotonia, 7.Tolerable 7. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares vy,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
8.Postura estatica | 8.Tolerable 8.Mantener la espalda recta y apoyada
de sentado. al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

148
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< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracion al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choque contra 2.tolerable 2.Matener el orden y limpieza, evitar la
objetos acumulacién de cajas y sillas en mal
estado.
3.Realizar mantenimiento del sistema
3.lluminacion 3.Trivial de iluminacion, instalar debidamente
deficiente. iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
zi/clsi:\_natura o 4. Re_zgular el brillo y contraste de los
4.Radiaciones no 4.Tolerable monitores de computadoras. Usar
ionizantes. lentes de ser necesarios.
1 5.Realizar el debido mantenimiento al
5.Focos de calory | 5.Tolerable aire acondicionado y ajustar la
. frio temperatura regularmente.
Secretaria
ejecutiva 6. Establecer pausas periédicas que
6.Monotonia, 6.Tolerable permitan recuperar las tensiones y
movimientos descansar. Favorecer la alternancia o el
repetitivos. cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
7.Mantener la espalda recta y apoyada
7.Postura estatica | 7.Tolerable al respaldar de la silla, los pies deben
de sentado. estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XI.11 Matriz de riesgo para el departamento de secretaria académica.

Tabla.102 Matriz de riesgos para el departamento de secretaria

académica.
< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracién al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Choques contra 2.Tolerable 2.Evitar la acumulacién de objetos como
objetos sillas, mesas, cajas, etc. Mantener el
ordeny limpieza.
3.Caida de objetos | 3.Importante 3. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.
4.iluminacion 4 Trivial 4.Realizar mantenimiento del sistema
Deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
Secretaria de la niveles de limenes adecuados.
facultad
5.Radiaciones no 5.Tolerable 5. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
1 lentes de ser necesarios.
6.Focos de calory | 6.Tolerable 6.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado. Y ajustar la
Secretario temperatura regularmente.
académico
7.Monotonia, 7.Tolerable 7. Establecer pausas periddicas que
movimientos permitan recuperar las tensiones y
repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
8.Postura estatica | 8.Tolerable 8.Mantener la espalda recta y apoyada

de sentado.

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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académica.
< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas

1.Choque contra 1.Tolerable 1.Evitar acumular sillas, cajas, mesas y

objetos organizar mejor el espacio fisico.

2. caida de objetos | 2.Importante 2. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.

3.lluminacion 3.Trivial 3.Realizar mantenimiento del sistema

deficiente. de iluminacion, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
Secretaria de la | 4.Radiaciones no 4.Tolerable 4. Regular el brillo y contraste de los
facultad ionizantes. monitores de computadoras. Usar
lentes de ser necesarios.

5.Focos de calory | 5.Tolerable 1 5.Realizar el debido mantenimiento al

frio aire acondicionado y ajustar la
temperatura regularmente.

Secretaria
ejecutiva 6.Monotonia, 6.Tolerable 6. Establecer pausas periddicas que

movimientos permitan recuperar las tensiones y

repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.

7.Postura estatica | 7.Tolerable 7.Mantener la espalda recta y apoyada

de sentado.

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla.104 Matriz de riesgos para el departamento de secretaria
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académica.
< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos identificado del Riesgo expuestos Medidas preventivas
1.Choques contra 1.Tolerable 1. Evitar acumular sillas, cajas, mesasy
objetos organizar mejor el espacio fisico.
Mantener el orden y limpieza.
2.lluminacion 2.Trivial 2.Realizar mantenimiento del sistema
deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
3.Radiaciones no 3.Tolerable 3. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
Secretaria de la lentes de ser necesarios.
facultad . . L
4.Focos de calory | 4.Tolerable 4.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado y ajustar la
temperatura regularmente.
1
- 5.Monotonia, 5.Tolerable 5. Establecer pausas periddicas que
Técnico en . . .
registro movimientos permitan recuperar las tensiones y
P repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
académico . )
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.
6.Postura estatica | 6.Tolerable 6.Mantener la espalda recta y apoyada

de sentado.

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XI.12Matriz de riesgo para Arquiplot.

Tabla.105 Matriz de riesgos para Arquiplot.

de sentado.

< Peligro Estimacion | Trabajadores : .
Areas/puestos . o : Medidas preventivas
P identificado del Riesgo expuestos P

1.Choque contra 1.Tolerable 1.Evitar acumular sillas, cajas, mesas y

objetos organizar mejor el espacio fisico.

2. caida de objetos | 2.Importante 2. Instalar algun tipo de soporte para el
aire acondicionado, evitar asentar a las
personas debajo del aire acondicionado,
No recargar los estantes y aparadores.

3.lluminacion 3.Trivial 3.Realizar mantenimiento del sistema

deficiente. de iluminacién, instalar debidamente
iluminacion de tal forma que cumpla con
niveles de limenes adecuados.
Arquiplot 4.Radiaciones no 4.Tolerable 4. Regular el brillo y contraste de los
ionizantes. monitores de computadoras. Usar
lentes de ser necesarios.
5.Focos de calory | 5.Tolerable 1 5.Realizar el debido mantenimiento al
frio aire acondicionado y ajustar la
Administrador, temperatura regularmente.
operador(,as,_ 6.Monotonia, 6.Tolerable 6. Establecer pausas periddicas que
soporte técnico. - . .

movimientos permitan recuperar las tensiones y

repetitivos. descansar. Favorecer la alternancia o el
cambio de tareas para conseguir que se
utilicen diferentes grupos musculares y,
al mismo tiempo, se disminuya la
monotonia en el trabajo.

7.Postura estatica | 7.Tolerable 7.Mantener la espalda recta y apoyada

al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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X1.13Matriz de riesgo para las aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Tabla.106 Matriz de riesgos para las Aulas

1010,1020,1030,1040,1050,1060.

< Peligro Estimaciéon | Trabajadores . .
Areas/puestos . s ; Medidas preventivas
identificado del Riesgo expuestos
1.Caidas a mismo 1.Tolerable 1.Concentracién al caminar y evitar
Nivel. correr
2.Caidas de 2.Importante
objetos 2.No recargar los estantes y los
pequefios aparadores, asegurarlos con
algun tipo de soporte, mantener el
ordeny limpieza.
3.iluminacion 3.Trivial
Aulas Deficiente. _ o _
3.Realizar mantenimiento del sistema
de iluminacién, instalar debidamente
1010 P
1020 |Iym|na0|on ,de tal forma que cumpla con
1030 4:Focos de calory | 4.Tolerable 1 niveles de limenes adecuados.
1040 frio . . o
1050 4:ReaI|zar .eI. debido mantenimiento al
1060 _ aire acondicionado. Y ajustar la
5.Postura estatica | 5.Tolerable temperatura regularmente.
de sentado.
5.Mantener la espalda recta y apoyada
al respaldar de la silla, los pies deben
estar apoyados en el suelo, la mesa
debe quedar a la altura de los codos, el
ordenador y el teclado deben estar
colocados enfrente de forma que no sea
necesario girar el cuello o el tronco.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XIIMAPA DE RIESGOS Y RUTAS
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X1l PLAN DE ACCION
PARA LOS PUESTOS
DE TRABAJO DEL
EDIFICIO DE
ARQUITECTURA DEL
RECINTO
UNIVERSITARIO SIMON
BOLIVAR.
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Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIII.1 Plan de accién para el departamento de docentes.

Tabla. 107 plan de accién para el departamento de docentes.

Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del

Plan de accidn para el area de departamento de docentes

Comprobacién

Peligro Medidas preventivas y/o Responsable de Fecha de inicio y eficacia de la
identificado acciones requeridas la ejecucion fecha de finalizacion | accién (firmay
fecha).
Concentracion al caminar, evitar
Ca_ldas al cqrrer, sefialar pasillos 3 o _ 12/02/17-16/12/17
mismo y humedos, mayor precaucion al Comisién Mixta
distinto nivel | bajar las escaleras. (art. 139 al
145 de la ley 618).
Eliminar obstéculos tales como
sillas cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.
Choque 12/02/17-16/12/17

contra objetos

Ampliar el ancho de los
pasillos. Sefalizaciones de
choques contra objetos por
franjas amarillas y negras. (art.
145, 139, 90 de la Ley 618).

Comisién Mixta

Caida de
objetos

Optimizar los espacios de
estanterias sin sobrecargar con
bultos. Evitar ubicar a las
personas bajo los Aire
acondicionados.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por unas
gue nos ofrezcan mayor
iluminacién a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion. (art. 76 de la Ley
618).

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Asesoramiento de
prevenciones contra
radiaciones no ionizantes. EPP
contra RNI (gafas, pantallas).
(art. 122, 123 de la Ley 618)

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Exposicion a
descarga
eléctrica

Senializar los paneles eléctricos
a su vez mantenerlos bien
cerrados realizar sus debidas
revisiones, no sobrecargar los
toma corriente y evitar exponer
los cables eléctricos.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla. 108 plan de accién para el departamento de docentes.

Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

Plan de accién para el puesto de técnico bibliotecario

Peligro
identificado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
humedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras. (art. 139 al
145 de la ley 618).

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Ampliar el ancho de los
pasillos. Sefalizaciones de
choques contra objetos por
franjas amarillas y negras. (art.
145, 139, 90 de la Ley 618).

Comisioén Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Optimizar los espacios de
estanterias sin sobrecargar con
bultos. Evitar ubicar a las
personas bajo los Aire
acondicionados.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacion a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion. (art. 76 de la Ley
618).

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Asesoramiento de
prevenciones contra
radiaciones no ionizantes. EPP
contra RNI (gafas, pantallas).
(art. 122, 123 de la Ley 618)

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Exposicion a
descarga
eléctrica

Senializar los paneles eléctricos
a su vez mantenerlos bien
cerrados realizar sus debidas
revisiones, no sobrecargar los
toma corriente y evitar exponer
los cables eléctricos.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIII.2 Plan de accién para el departamento de disefio y expresion.

Tabla. 109 plan de accién para el departamento de disefio y expresion.

Plan de accién para el Departamento de Disefio y expresion

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Concentracion al caminar,

no ionizantes

Asesoramiento de
prevenciones contra
radiaciones no ionizantes. EPP
contra RNI (gafas, pantallas).
(art. 122, 123 de la Ley 618)

Comisién Mixta

Caidas al evitar correr, sefialar pasillos
mismo y hdamedos, mayor precaucion al Comisién Mixta 12/02/17-16/12/17
distinto nivel | bajar las escaleras. (art. 139 al
145 de la ley 618).
Optimizar los espacios de
Caida de estanterl’a_s, sin s_obrecargar con o 12/02/17-16/12/17
. bultos. Evitar ubicar a las Comisién Mixta
objetos - .
personas bajo los Aire
acondicionados.
Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.
Radiaciones 12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Tabla. 110 plan de accién para el departamento de tecnologia.

Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIIL.3 Plan de accion para el departamento de tecnologia.

Plan de accion para el departamento de tecnologia y de teoria y planificacion

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
hamedos, mayor precaucién al
bajar las escaleras. (art. 139 al
145 de la ley 618).

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Ampliar el ancho de los
pasillos. Sefalizaciones de
choques contra objetos por
franjas amarillas y negras. (art.
145, 139, 90 de la Ley 618).

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacion a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion. (art. 76 de la Ley
618).

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Asesoramiento de
prevenciones contra
radiaciones no ionizantes. EPP
contra RNI (gafas, pantallas).
(art. 122, 123 de la Ley 618)

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIII.4 Plan de accién para el departamento de teoria y planificacion.

Tabla. 111 plan de accién para el departamento de teoria y planificacion.

Plan de accién para el departamento de teoria y planificacion

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
humedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras. (art. 139 al
145 de la ley 618).

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Ampliar el ancho de los
pasillos. Sefalizaciones de
choques contra objetos por
franjas amarillas y negras. (art.
145, 139, 90 de la Ley 618).

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacién a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion. (art. 76 de la Ley
618).

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Asesoramiento de
prevenciones contra
radiaciones no ionizantes. EPP
contra RNI (gafas, pantallas).
(art. 122, 123 de la Ley 618).

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIIL5 Plan de accién para el departamento de servicios administrativos.

Tabla. 112 plan de accién para el departamento de servicios administrativos.

Plan de accién para el puesto de delegada administrativa

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
hdamedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Sefializar o mejorar la
disposicién de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Sefialar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
los espacios de estanterias sin
sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacién a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XIII.6 Plan de accién para el area de apoyo.

Tabla. 113 plan de accién para el area de apoyo.

Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

Plan de accion para los puestos de trabajo de técnico polivalente, asistente técnico web master,

responsable de revista arquitectura NASH, responsable de postgrado.

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
humedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Senializar o mejorar la
disposicién de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Sefialar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
los espacios de estanterias sin
sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacion a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIII.7 Plan de accién para el departamento de mejoramiento curricular.

Tabla. 114 plan de accion para el departamento de mejoramiento curricular.

Plan de accion para el departamento de mejoramiento curricular.

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
humedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Senializar o mejorar la
disposicién de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.

Comisioén Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Sefialar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
los espacios de estanterias sin
sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIIL.8 Plan de accion para el departamento de coordinacion de investigacion

desarrollo e innovacion.

Tabla. 115 plan de accién para el departamento de coordinacién de investigacion de desarrollo e innovacion.

Plan de accioén para el departamento de Coordinacion de investigacion desarrollo e innovacion

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacién
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
hdamedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Sefializar o mejorar la
disposicion de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Sefialar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
los espacios de estanterias sin
sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacién a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

XIIL.9 Plan de accién para el departamento de decanatura.

Tabla. 116 plan de accién para el departamento de decanatura.

Plan de accién para el departamento decanatura

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
humedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Senializar o mejorar la
disposicién de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.

Comisioén Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Sefialar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
los espacios de estanterias sin
sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacion a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

XIIL.10

Plan de accion para el departamento de vice-decanatura.

Tabla. 117 plan de accién para el departamento de vice-decanatura.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

Plan de accion para el departamento vice-decanatura

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
humedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Senializar o mejorar la
disposicién de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Sefalar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
los espacios de estanterias sin
sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacion a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.

XIILL.11

Tabla. 118 plan de accién para secretaria de la facultad.

Plan de accion para secretaria de la facultad.
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Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

Plan de accion para secretaria de la facultad

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Caidas al
mismo y
distinto nivel

Concentracion al caminar,
evitar correr, sefialar pasillos
humedos, mayor precaucion al
bajar las escaleras.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Choque
contra
objetos

Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
desempefio de los trabadores.

Senializar o mejorar la
disposicién de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.

Comisién Mixta

12/02/17-16/12/17

Caida de
objetos

Sefalar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
los espacios de estanterias sin
sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

lluminacién
deficiente

Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
iluminacion a su vez realizar los
correspondientes
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Radiaciones
no ionizantes

Regular el brillo y contraste de
la pantalla, ajustar la altura y
distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Comision Mixta

12/02/17-16/12/17

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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XIIL.12

Plan de acciéon para el area de Arquiplot.

Tabla. 119 plan de accién para Arquiplot.

Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

Plan de accién para el area de Arquiplot
Peligro Fecha de inicio COMIE e
. g Medidas preventivas y/o Responsable y eficacia de la
EIEEE acciones requeridas de la ejecucion BT accion (firma
no controlado q ! finalizacion y
fecha).
. Concentracion al caminar,
Caidas al . ~ .
. evitar correr, sefialar pasillos L . 12/02/17-16/12/17
mismo y p 2 Comision Mixta
L ; hdamedos, mayor precaucion al
distinto nivel .
bajar las escaleras.
Eliminar obstaculos tales como
sillas, cajas, bultos, etc. Que
obstruyan el paso y el
Choaue desempefio de los trabadores.
conc'jra Comisién Mixta | 12/02/17-16/12/17
obietos Sefializar o mejorar la
! disposicién de objetos tomando
en cuenta las dimensiones del
lugar de los objetos, mantener
siempre el orden y la limpieza.
Sefialar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
Caida de los espacios de estanterias sin C 12/02/17-16/12/17
. . Comision Mixta
objetos sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.
Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
lluminacion |Ium|naC|on_a su vez realizar los o 12/02/17-16/12/17
. correspondientes Comision Mixta
deficiente - .
mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion
Regular el brillo y contraste de
Radiaciones | la pantalla, ajustar la altura 'y C 12/02/17-16/12/17
L . - . Comision Mixta
no ionizantes | distancia del monitor con
respecto a la vision del usuario.

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Plan de accién para las aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Plan de accién paralas Aulas 1010,1020,1030,1040,1050,1060.

Peligro
identificado
no controlado

Medidas preventivas y/o
acciones requeridas

Responsable
de la ejecucion

Fecha de inicio y
fecha de
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (firmay
fecha).

Concentracion al caminar,

mantenimientos preventivos y
correctivos a sistema de
iluminacion

Caidas al . ~ .
mismo y e\{ltar correr, sefialar paS|!Ips Comisién Mixta 12/02/17-16/12/17
L ; humedos, mayor precaucion al
distinto nivel .
bajar las escaleras.
Sefalar los lugares con riesgos
de caida de objetos. Optimizar
Cal_da de los espacios de estanterias sin Comisién Mixta 12/02/17-16/12/17
objetos sobrecargar con bultos. Evitar
ubicar a las personas bajo los
Aire acondicionados.
Sustituir las luminarias por
unas que nos ofrezcan mayor
Iluminacion |Ium|naC|on_a su vez realizar los o _ 12/02/17-16/12/17
deficiente correspondientes Comisién Mixta

Fuente: Datos alcanzados en el estudio.
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Conclusiones

Por medio de la observacion directa se lograron identificar los distintos
peligros presentes en cada uno de los puestos de trabajo correspondientes
al edificio de arquitectura del recinto universitario simon bolivar, de los cuales
tenemos: caidas a mismo y distinto nivel, choque contra objetos, caida de
objetos, exposicion a descarga eléctrica, iluminacién inadecuada,
radiaciones no ionizantes, monotonia de movimientos repetitivos, postura
estatica. A su vez se utilizd un Check list basado en los articulos de ley y
normativa en materia de seguridad e higiene del ministerio del trabajo, ley
618.

Se llevaron a cabo una serie de mediciones de higiene ocupacional para cada
una de las areas del edificio de arquitectura de la UNI-RUSB para los factores
de Ruido, lluminacion y Temperatura, de los cuales se ve afectado
principalmente el factor iluminaciéon ya que en la mayoria de las areas se
encuentra por debajo de los 300 lux para areas de oficinas que estipula la

normativa.

Con relacién a la estimaciéon de la probabilidad y valoracion de severidad
dafo de los peligros se pudo constatar que en su mayoria la severidad es
media y los riesgos Tolerables, Moderados e importante con un 77.5%, 6.6%
y 15.8% respectivamente. La mayoria de los riesgos no estan siendo
controlados debido a la carencia de medidas de control e informacion o

incumplimiento de medidas establecidas.

Se elaboré una matriz de riesgos para cada uno de los puestos de trabajo en
la cual se exponen los peligros, el numero de personas afectada, la

estimacion del riesgo y ciertas medidas de control a tomar en cuenta.
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» Tomando en cuenta los peligros encontrado y con la ayuda de la matriz de
riesgo se elaboré un mapa de las tres plantas del edificio de arquitectura del
Recinto Universitario Simon Bolivar, en donde se sefiala atreves de simbolos
de colores los lugares con los distintos factores de riesgo. Para cada peligro
encontrado no controlado se elaboré un plan de accion el cual nos va a
ayudar a evitar caer en dicha situacién de peligro, este muestra los distintos

peligros con sus respectivas medidas de control.
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Recomendaciones

Realizar los respectivos mantenimientos al sistema iluminacion pues en la

mayoria de las areas resulto deficiente.

Proveer de extintores a cada una de las areas y pasillos ya que el edificio

carece de ellos lo que complica la extincién de un posible incendio.
Mantener libre de obstaculos las zonas de pasos, salidas y vias de circulacion
de los lugares de trabajo acorde a lo establecido en el articulo 79 de la Ley
general de higiene y Seguridad (Ley 618).

Realizar mantenimiento a los Aires acondicionados.

Mantener y mejorar la limpieza en los bafios, pasillos y en los distintos

puestos de trabajo.

Proveer fuentes de agua potable (Arto.102 Ley 618).

Brindar capacitaciones en materia de primeros auxilios, prevencion de
incendios y evacuacion de los trabajadores, acorde a lo establecido en el

articulo 21 de la Ley general de higiene y Seguridad (Ley 618).

Disefar los puestos de trabajo teniendo en cuenta al trabajador y la tarea que

va realizar a fin de que esta se lleve a cabo comodamente. Tomar en cuenta
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las directrices ergonémicas de los articulos 293, 296,298, de la Ley general
de higiene y Seguridad (Ley 618).

e En las escaleras poner cinta anti derrape y darle manteniendo para evitar

caidas.

e Capacitar y concientizar al personal en materia de seguridad e higiene
ocupacional.
e Tomar en consideracién las propuestas recomendadas en el plan de accion

para disminuir riesgo.
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XIV ANEXOS
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Anexo A Check list general.
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Cddigo

Infraccion genérica
disposicion legal
(articulos y numerales)

Si/No/N.A

Observaciones

BLOQUEL: ASPECTOS TECNICO

S ORGANIZATIVOS

11

Se tiene a una persona
encargada de atender
la higiene y seguridad
(Art18, num.3)
Ley618.

1.2

Se realiz6 evaluacion
inicial de los riesgos,
mapa de riesgo y plan
de intervencion. (Art
18, nim. 4y 5 ley
618).

1.3

Tiene licencia en
materia de higiene y
seguridad (Arto 18,
num.6) Ley 618.

14

Tiene elaborado e
implementado su plan
de emergencia
(primeros

auxilios, prevencion de
incendios y
evaluacion). (Arto 18,
nuam.10, Arto.179 ley
618).

Tienen inscritos a los
trabajadores en
régimen del seguro
social. (Arto 18,
Num.15 Ley 618).

Hay botiquin de
primeros auxilios (Arto
18, num.16 Ley 618).

15

Se da formacion e
informacion en materia
de higiene, seguridad y
salud (Arto 19y 20
Ley 618).
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Se realiza capacitacion
en los temas de:
primeros

auxilios, prevencion de
1.6 incendio y evaluacién
de los trabajadores
notificando al
ministerio del trabajo
(Art 21. Ley 618).

Se realizan los
examenes médicos
pre-empleo y

1.7 periddicos, se lleva
expediente médico.
(Arto 23,25y 26 Ley
618).

Se da la informacion a
los trabajadores de su
estado de salud
basados en los
resultados de las
valoraciones médicas
practicadas. (Arto 24
Ley 618).

Se notifican los
resultados de los
examenes médicos
1.9 al MITRAB en el plazo
de los 5 dias después
de su realizacion (Arto
27 Ley 618)

Reportan al MITRAB
los accidentes leves,
graves, muy graves y
mortales en formato
establecido. (Arto 28
Ley 618).

Reportan al MITRAB la
no

1.11 ocurrencia de los
accidentes (Arto 29
Ley 618).

1.8

1.10
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Llevan registro de las
estadisticas de los
accidentes y

1.12 | enfermedades
laborales (Arto 31 Ley
618)

El empleador, duefio o
el representante legal
del establecimiento
principal exige a
contratistas y

1.13 | subcontratistas que
cumplan con las
disposiciones en
materia de prevencién
de riesgos laborales
(Arto 35 Ley 618).
Los contratistas y
subcontratistas estan
dando cumplimiento a
las disposiciones en
materia de higiene y
seguridad del trabajo
en relacion con sus
trabajadores. (Arto 33
y 35Ley 618)

El empleador que
utilice el servicio de
contratistas y
permitiese a estos la
subcontratacion, les
exige a ambos la
inscripcion ante el
instituto nicaraguense
de seguridad Social.
(Arto 34

Ley 618)

1.14

Se notifica
1.15 mensualmente al
Ministerio de trabajo, el
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listado de los
Importadores

y productos quimicos
autorizados para su
importacion. (Arto 36
Ley 618)

Se tiene conformada
y/o actualizada la
Comision Mixta de
1.16 | Higiene y Seguridad
del trabajo.

(Arto41 Ley 618)

Se solicita al MITRAB
la autorizacion de
despido de uno de los
miembros de las

1.17 | CMHST, con previa
comprobacién de la
causa justa alegada.
(Arto 47 Ley 618).

Se notifica al MITRAB
la modificacion y/o
reestructuracion que
se realice en la
CMHST.

(Arto49y 54 Ley 618).

La Comisién Mixta
registrada tiene
elaborado y aprobado
su plan de trabajo
anual. (Arto.53, ley
618).

1.18

La Comision Mixta
registrada tiene
elaborado y aprobado
Reglamento Interno de
Funcionamiento. (Arto
55 Ley 618).
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Los miembros de la
comision mixta se
estan reuniendo al
menos una vez

al mes. (Arto 59 Ley
1.19 618)

Se registran en el libro
de actas los acuerdos
de las reuniones. (Arto
60 Ley 618).

El empleador tiene
elaborado y aprobado
el reglamento técnico
1.20 | organizativo en materia
de Higiene y

Seguridad del Trabajo.
(Arto 61y 66 Ley 618)
El reglamento técnico
organizativo en materia
de Higiene y
Seguridad del trabajo
es del conocimiento de
los trabajadores.
(Arto.67 Ley 618)

El empleador le da
cumplimiento a las
medidas y
regulaciones sobre
prevencion de riesgos
laborales contenidas
en el RTO de su centro
de trabajo. (Arto. 68
ley 618)

El empleador tiene
actualizado el
contenido de los
reglamentos técnicos
organizativos en
materia de HST. (Arto.
72 ley 618)

1.21

186



Evaluacidn Inicial de Riesgos Laborales para los Puestos de Trabajo
del Edificio de tres pisos y Areas de la Facultad de Arquitectura del
Recinto Universitario Simoén Bolivar, UNI.

El empleador le brinda
al personal que
integran las brigadas
contra incendios,
entrenamiento sobre el
manejo y conservacion
de los extintores,
sefiales de alarma,
evacuacion, entre
otros. (Arto 197 Ley
618)

1.22

Se esta garantizando
la seguridad de los
equipos y dispositivos
de trabajo que deben
de reunir los requisitos
técnicos de
instalacién, operacion,
1.23 | protecciény
mantenimiento
preventivo de los
mismos. (Manuales
técnicos y/o
operacion). (Arto 131
Ley 618)

El empleador ha
realizado evaluacion
de los riesgos
higiénicos industriales
(fisicos, quimicos o
biologicos) que
contenga el mapa de
riesgos y plan de
intervencion
correspondiente. (Arto
114 ley 618).

El empleador esta
actualizando la
evaluacion de riesgos
al producirse

1.24
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modificaciones en el
proceso productivo
para la eleccion de
sustancias o
preparados quimicos,
en la modificacion de
los lugares de trabajo
cuando se detecte que
un trabajador presente
alteraciones a la salud.
(Arto 114 numeral 2
Ley 618)

Se lleva registro de los
datos obtenidos de las
evaluaciones, lista de
trabajadores
expuestos,

1.25 | agentes nocivos y
registro

del historial médico
individual. (Arto 115
Ley

618).

El empleador tiene
elaborado un plan de
comprobacion del uso
y

manejo de los equipos
1.26 |de

proteccion personal a
utilizarse a la
exposicion de

los riesgos especiales.
(Arto 291 Ley 618).

El empleador esta
cumpliendo en
suspender a

1.27 | loinmediato los
puestos de

trabajo que impliquen
un
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riesgo inminente
laboral. (Arto 18,
numeral 13).

Infraccion genérica Si/no
Cadigo | Disposicion legal (Articulos

INA Causas Efectos
y numerales)

Bloque 2: condiciones de higiene del trabajo

Sub-bloque 2.1: Ambiente térmico

Las condiciones del
ambiente térmico en los
2.1.1 lugares de trabajo no son
fuente de incomodidad y
se encuentren ventilados.
(Arto 118 Ley 618)

Los lugares de trabajo se
ventilan por medios
naturales o artificiales para
evitar la acumulacién

de aire contaminado, calor
o frio. (Arto119 Ley

618).

En los lugares de trabajo
donde existan variaciones
2 1.2 | constantes de
temperatura, se cumplan
con el requisito de
disponer de lugares
intermedios donde el
trabajador se adapte
gradualmente a estos
cambios. (Arto 120 Ley
618).

Sub-bloque 2.2 Ruido Si/no

INA Causas Efectos

Cadigo
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En los riesgos de
exposicion a ruidos y/o
vibraciones se cumple en
evitar o reducir en lo
posible su foco de origen,
tratando de disminuir su
propagacion a los locales
de trabajo.(Arto 121 Ley
618)

2.2.1

Sub-bloque 2.3: Si/no

lluminacién INA Causas Efectos

Cddigo

La iluminacion de los
lugares de trabajo retne
los niveles de iluminacion
adecuados para circular y
231 desarrollar _Ias_ actividades No
laborales sin riesgo para
su seguridad y la de
terceros con un confort
visual aceptable. (Arto 76

Ley 618).

Sub-bloque 2.4: Si/no

Radiaciones no ionizantes | /NA Causas Efectos

Cddigo

El empleador ha adoptado
medidas de higiene y
seguridad en los lugares
de trabajo donde existe
exposicion a radiaciones
no ionizantes. (Arto.122
Ley 618)

2.4.1 | Enlos locales de trabajo
que existe exposicion a
radiaciones no ionizantes
el empleador ha adoptado
el uso de equipo de
proteccion personal
necesario para la actividad
que realizan.(Arto 123 Ley
618)
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El empleador ha brindado
a los trabajadores
sometidos a radiaciones
ultravioletas en cantidad
nociva, informacioén

2.4.2 | suficiente, en forma
repetida, verbal y escrita,
del riesgo al que estan
expuestos (Arto 124

Ley 618)
o Sub-bloque 2.5: Si/no
Codigo Radiaciones ionizantes INA Causas Efectos

El empleador esta
brindando a los
trabajadores sometidos a
radiacion, informacion
suficiente y permanente de
2.5.1 | forma verbal y escrita del
riesgo al que estan
expuestos y de las
medidas preventivas que
deben adoptar (Arto. 126
ley 618).

El empleador esta
cumpliendo en exigirles a
los trabajadores que
laboran bajo radiaciones
ionizantes el uso de sus
respectivos equipos de
proteccion personal

2.5.2 (Arto.127 Ley 618).

El empleador en los
riesgos de exposicion a
radiaciones ionizante
cumple con la dosis
efectiva maxima permitida
sea de 20 msv.
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Sub-bloque 2.6:

Cdédigo | Sustancias Quimicas en

Ambientes industriales

El empleador les exige a
sus proveedores que los

productos utilizados en el

Si/no

INA Causas Efectos

proceso estan
debidamente etiquetados
de material durable y
resistente a la
manipulacion. (Arto. 172,
Ley 618).

El empleador a puestos
bafios en optimas
condiciones a disposicion
2.6.3 | de los trabajadores
expuestos a plaguicidas y
agroquimicos. (Arto.175
Ley 618)

BLOQUE 3: CONDICIONES DE SEGURIDAD DEL TRABAJO

Sub-bloque 3.1: De las
Cddigo | condiciones de los lugares
de trabajo

El empleador verifica el
disefio y caracteristicas
estructurales (superficie,
suelo, techo, paredes,
puertas, entre otros) de
los lugares de trabajo.(
Arto.73 hasta 113 Ley
618)

3.1.1 | El disefio y caracteristica
constructiva de los
lugares de trabajo facilita
el control de las
situaciones de
emergencia de incendio.
(Arto.74,93 al 95 Ley
618)

2.6.2

Si/no

INA Causas Efectos
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El disefio y caracteristicas
de las instalaciones de los
lugares de trabajo retne
los requisitos de:

Las instalaciones de
servicio o de proteccion
anexas a los lugares de
trabajo sean utilizadas sin
peligro para la salud y la
seguridad de los
trabajadores. (Arto 75
literal a) Ley 618)

Las instalaciones y
dispositivos retinen los
requisitos de dar,
proteccion efectiva frente a
los riesgos expuestos.
(Arto.75 literal Ley 618)

Las zonas de paso,
salidas y vias de
circulacion de los lugares
3.1.2 | de trabajo estan libres de
obstaculos, de forma que
permita su evacuacion.
(Arto.79 Ley 618).

Los lugares de trabajo,
incluidos los locales de
servicio y sus respectivos
equipos e instalaciones,
se les han dado
mantenimiento y limpieza
periodica. (Arto.80 Ley
618).

Las operaciones de
limpieza no representan
fuentes de riesgos para los
trabajadores que los
efectlan o para terceros,
estas se realizan en los

3.1.3
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momentos, en la forma
adecuada y con los medios
adecuados. (Arto.81 Ley
618)

Los cimientos, pisos y
demas elementos de los
edificios, ofrecen
resistencia

segura. (Fisuras, fracturas,
entre otros) (Arto 83. Ley
618).

Los locales de trabajo
reunen los espacios
minimos:

a. Tres metros de altura
desde el piso al techo.

B. Dos metros cuadrados
de superficie por cada
trabajador.

C. Diez metros cubicos por
cada trabajador (Arto 85.
Ley 618).

3.14

En los establecimientos
comerciales, de servicios y
locales destinados a
oficinas y despachos, la
altura es de 2.5 mts y diez
metros cubicos por cada
trabajador, siempre que se
remueva las masas de
aire. (Arto.86 Ley 618).

El piso constituye un
conjunto homogéneo, llano
y liso sin soluciones de
continuidad; de material
consistente, no resbaladizo
0 susceptible de serlo con
el uso de facil limpieza al
mismo nivel y de no ser asi
se salvaran las diferencias
de alturas por rampas de

3.1.5
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pendiente no superior al
angulo de 100 por 100
(Arto. 87 ley 618).

Las paredes son lisas y
pintadas en tonos claros y
susceptibles de ser
lavadas

o blanqueadas. (Arto.88
ley 618).

Los techos reunen las
condiciones suficientes
para resguardar a los
trabajadores de las
inclemencias del tiempo.
(Arto.89 Ley 618).

Los corredores, galerias y
pasillos tienen una
anchura adecuada al
namero de personas que
hayan de circular por ellos
y a las necesidades
propias del trabajo.

316 Sus dimensior)es minimas
o seran las siguientes:

a. 1.20 metros de
anchura para los pasillos
principales.

b. Un metro de
anchura para los pasillos
secundarios. (Arto 90 Ley
618).

La separacion entre
maquinas u otros aparatos
no debe ser menor a 0.80
metros, del punto mas
saliente del recorrido de
los 6érganos moviles de
cada maquina. (Arto.91
Ley 618).

3.1.7
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Cuando los aparatos con
organos moviles, invadan
en su desplazamiento una
zona de espacio libre de la
circulacion del personal,
este espacio esta
sefalizado con franjas
pintadas en el piso, y
delimitado el lugar por
donde debe transitarse.
(Arto.92 Ley 618)

Las salidas y las puertas
exteriores de los centros
de trabajo, cuyo acceso es
visible y esta debidamente
sefalizado, son suficientes
en numero y anchura para
que todos los trabajadores
puedan abandonarlos con
rapidez y seguridad.
(Arto.93 Ley 618)

Las puertas trasparentes
tienen una sefalizacién a
la altura de la vista y estan
protegidas contra la rotura
0 son de material de
seguridad, cuando puedan
suponer un peligro para los
trabajadores.

(Arto.39 Ley 618).

3.1.8

Las puertas de
comunicacion en el interior
de los centros de trabajo
rednen las condiciones
minimas: si estas se
cierran solas, tienen las
partes transparentes que
permitan la visibilidad de la
zona a la que se accede.
(Arto.94 ley 618).
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Las puertas de acceso a
los puestos de trabajo a su
planta se mantienen libres
de obstaculos, aunque
estén cerradas. (Arto.95
Ley 618).

Los locales destinados a
dormitorios del personal
rednen las condiciones
minimas higiene y
seguridad del trabajo.
(Arto.96 Ley 618).

Las instalaciones del
comedor estan ubicadas
en lugares préximos a los
de trabajos, y separadas
de otros locales y de focos
insalubres o molestos.
(Arto97. Ley 618)

Los comedores tienen
mesas y asientos en
correspondencia al nimero
de trabajadores. (Arto.99
Ley 618).

3.1.9

Se disponen de agua
potable para la limpieza de
utensilios y vajilla.
Independiente de estos
fregaderos y no estén
inodoros y lavamanos
préximos a estos locales.
(Arto.100 Ley 618).

El local destinado a
cocinas se esta
cumpliendo con los
requisitos siguientes:
3.1.10 . .
a. Se realiza la captacion
de humos, vapores y
olores desagradables,
mediante campana-
ventilacion.
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b. Condicion de absoluta
limpieza y los residuos
alimenticios se depositan
en recipientes cerrados
hasta su evacuacion.

c. Los alimentos se
conservan en el lugary a
la temperatura adecuada,
y en refrigeracion si fuere
necesario. (Arto.101 Ley
618).

El centro de trabajo tiene
abastecimiento suficiente
de agua potable en
proporcion al nimero de
trabajadores, facilmente
accesible a todos ellos y
distribuido en lugares
proximos a los puestos de
trabajo. (Arto.102 Ley
618).

3.1.11

La empresa supervisa de
no trasegar agua para
beber por medio de
barriles, cubos u otros
recipientes abiertos o
cubiertos
provisionalmente.

(Arto 103 Ley 618).

Se indica mediante
carteles si el agua es 0 no
potable. (Arto. 104 ley
618).

Estan provistos de
asientos y de armarios
individuales, con llave para
guardar sus objetos
personales. (Arto.107 Ley
618).

3.1.12
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Existen lavamanos con sus
respectivas dotaciones de
jabon. (Art. 108 Ley 618).
El centro de trabajo cuenta
con servicios sanitarios en
3.1.13 | optimas condiciones de
limpieza. (Arto.109 Ley
618).

Los inodoros y urinarios se
encuentran instalados en
debidas condiciones de
desinfeccion,
desodorizacion y supresion
de emanaciones. (Arto.
111 ley 618).

Sub-bloque 3.2: De los equipos de proteccion personal

Los equipos de proteccién
personal se utilizan en
forma obligatoria y
permanente, cuando existe
riesgo. 8Arto 133 Ley
618).

El empleador esta
supervisando
sistematicamente el uso de
los equipos de proteccion
personal. (Arto.134 Ley
618).

La ropa utilizada en el
trabajo ya sea de origen
natural o sintético, es
adecuada para proteger a
los trabajadores de los
agentes fisicos, quimicos y
3.2.2 | biolégicos, o suciedad.
(Arto.135 Ley 618).

La ropa de trabajo es
acorde con las
necesidades y condiciones
del puesto de trabajo.
(Arto.137 Ley 618).

3.21
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Los equipos de proteccién
personal asignados son de
uso exclusivo del
trabajador. (Arto 135
inciso c ley 618).

3.2.3

Los equipos de proteccidn
personal son
suministrados por el
empleador de manera
gratuita a los trabajadores,
son adecuados y brindan
una proteccion eficiente.
(Arto.138 Ley 618)

Cabdigo

Sub-bloque 3.3: De la
sefalizacion

Si/No
INA

Causas

Efectos

El empleador esta
adoptando correctamente
la sefializacion como
técnica complementaria de
seguridad, en los lugares
de trabajo. (Arto.140 ley
618).

3.3.1

El empleador ha colocado
las sefalizaciones de
forma que todos los
trabajadores la observen y
sean capaces de
interpretarlas. (Arto
141Ley 618).

Los trabajadores estan
recibiendo capacitacion,
orientacion e informacion
adecuada sobre el
significado de la
sefalizacion de higiene y
seguridad. (Arto. 143 ley
618).

La sefializacién que se usa
en la empresa es de
acuerdo con el area a
cubrir, tipo de riesgo vy el
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namero de trabajadores
expuestos.
(Arto.142 Ley 618)

La técnica de sefalizacion
de higiene y seguridad se
realiza cumpliendo con los
requisitos y
especificaciones técnicas
sobre los colores, formas,
simbolos, sefializaciones
3.3.2 | peligrosas, sefializaciones
especiales, sefiales
luminosas, acusticas,
comunicaciones verbales y
sefales gestuales. (Arto.
144 ley 618 y normativa
de sefalizacion).

La sefializaciéon de riesgos
de choques contra
obstaculos, de caidas de
objetos o personas es
mediante franjas alternas
amarillas y negras o rojas
y blancas. (Arto.145 Ley
618).

Las vias de circulacion de
vehiculos en el centro de
trabajo estan debidamente
identificadas para la
proteccion de los
trabajadores. (Arto.146
Ley 618).

3.3.3

Toda sustancia liquida o
sélida que sea manipulada
en la empresa redne los
requisitos de llevar
adherido su embalaje,
etiqueta o rétulo en idioma
espafiol, o bien en idioma
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local si es necesario,
(Arto.147 Ley 618).

3.34

Todo recipiente que
contenga fluidos a presion
(tuberias, ductos, entre
otros) cumple en llevar
grabada su identificacion
en lugar visible, su simbolo
quimico, su nombre
comercial y su color
correspondiente. (Arto.148
ley 618).

La luz de emergencia
emitida por la sefal debe
crear un contraste
luminoso apropiado
respecto a su entorno, sin
producir deslumbramiento.
(Arto 149 Ley 618).

Cadigo

Sub-bloque 3.4: De los
equipos e instalaciones
eléctricas

Si/No
INA

Causas

Efectos

El empleador esta
garantizando el suministro
de herramientas y equipos
de trabajo necesarios para
realizar tareas en equipos
0 circuitos eléctricos
(detectores de ausencia de
tension, pértigas de fibra
de vidrio, alfombras y
plataformas aislantes,
entre otros). (Arto.152 Ley
618).

Los interruptores, fusibles,
breaker y corta circuitos
estan cubiertos y se toman
las medidas de seguridad.
(Arto 160 Ley 618).

3.44

El empleador prohibe el
uso de interruptores de
palanca o de cuchillas que
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no estén con las medidas
de seguridad requeridas.
(Arto.161 Ley 6189.

La tension de alimentacion
en las herramientas
eléctricas portatiles no
excede de los 250 voltios
con relacion al polo tierra.
(Arto 163 Ley 618).

3.4.5

En los trabajos en lineas
eléctricas aéreas se
conservan las distancias
requeridas de seguridad.
(Arto 165.Ley 618).

El empleador ha adoptado
en los lugares de trabajo
donde este lloviendo o con
tormenta eléctrica se
suspenda la labor.
(Arto.166 Ley 618).

Cadigo

Sub-bloque3.5: Prevencion
y proteccion contra
incendios

Si/No
INA

Causas

Efectos

3.5.1

El centro de trabajo cuenta
con extintores de incendio
del tipo adecuado a los
materiales usado y a la
clase de fuego. (Arto. 194
ley 618).

Los extintores de incendio
estan en perfecto estado de
conservacion y
funcionamiento y son
revisados anualmente. (Arto.
194 Ley 618
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Los extintores estan
visiblemente localizados
en lugares de facil acceso
y a la disposicion de uso
inmediato en caso de
incendio. (Arto 195 Ley
618).

Los locales en que se
produzcan o empleen
sustancias facilmente
combustibles que no estén
expuestos a incendios
subitos o de rapida
propagacion, se
construyen a conveniente
distancia y estén aislados
del resto de los puestos de
trabajo.

(Arto 181. Ley 618).

Los pisos de los pasillos y
corredores de los locales
con riesgo de incendio son
construidos de material
incombustible, y los
mantengan libre de
obstaculos. (Arto. 185 ley
618).

Las puertas de acceso al
exterior estan siempre
libres de obstaculos y
abren hacia fuera, sin
necesidad de emplear
llaves, barras o utiles
3.5.4 | semejantes. (Arto.186 Ley
618).

Las ventanas que se
utilicen como salidas de
emergencia cumplen con
los requisitos de carecer
de rejas y abren hacia el

3.5.2

3.5.3
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exterior. (Arto.187 Ley
618).

Las escaleras estan
recubiertas con materiales
ignifugos. (Arto 188 Ley
618).

3.5.5

Las cabinas de los

ascensores y montacargas
son de material aislante al
fuego. (Arto 189 Ley 618)

3.5.6

En el centro de trabajo
existe brigada contra
incendio instruida y
capacitada en el tema.
(Arto 197 Ley 618).

Cddigo

Sub-bloque 3.6: De la
seguridad de los equipos
de trabajo.

Si/No
INA

Causas

Efectos

3.7.1

Los equipos y dispositivos
de trabajo empleados en
los procesos productivos.

Cumplen con los requisitos
técnicos de instalacion,
operacion, proteccion y
mantenimiento de los
mismos. (Arto 132 Ley
618).

El empleador solicito
inspeccién previa para
iniciar sus operaciones al
ministerio de trabajo.
(Arto.132 Ley 618).

Cadigo

Sub-bloque 3.7: De las
escaleras de mano

Si/No
INA

Causas

Efectos

3.8.1

Las escaleras de mano
estan en perfecto estado
de conservacion y las
partes y accesorios
deteriorados se repararan
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inmediatamente. (Arto 34
Normativa de
construccion).

Cddigo

Bloque 4: Ergonomia
Industrial

Si/No
INA

Causas

Efectos

4.1

El empleador establece
por rétulos el peso de la
carga de bultos segun las
caracteristicas de cada
trabajador. (Arto.216 Ley
618).

4.2

La carga manual que
excede los 25mts, se esta
haciendo por medios
mecanicos. (Arto.217 Ley
618).

4.3

Los bultos, sacos o fardos
llevan rotulacion en forma
clara y legible de su peso
exacto. (Arto218 Ley 618).

4.4

El empleador brinda las
condiciones para que la
labor o tarea se realice
comodamente, de acuerdo
con las particularidades de
cada puesto. (Arto 292
Ley 618).

4.5

El empleador ha adoptado
las medidas necesarias en
cuanto a ergonomia si el
trabajo que se va a realizar
es 100% sentado. (Arto
293 Ley 618).

4.6

Los asientos satisfacen las
prescripciones
ergondmicas establecidas
en la presente ley. (Arto
294 Ley 618).

4.7

El empleador ha adoptado
las medidas previas
cuando el trabajador vaya
a realizar una labor
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repetitiva. (Arto.295 Ley
618).

4.8

Al trabajador que
permanece mucho tiempo
de pie, se le dota de sillas,
estableciendo pausas o
tiempo para interrumpir los
periodos largos de pie.
(Arto.296 Ley 618).

Anexo B. Imégenes de las areas del edificio de arquitectura RUSB.

llustracion 1
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llustracion 2
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llustracién 3

llustracion 4
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y

llustracion 5 llustracion 6

llustracion 7
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llustracion 8

llustracion 9
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llustracion 10

llustracion 11
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