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Resumen

El presente documento corresponde a una evaluacion inicial de riesgo, este sera
presentado como trabajo monografico para la culminacion de estudios, realizado
en la Universidad Nacional de Ingenieria en el Recinto Universitario Pedro Arauz
Palacio (UNI-RUPAP), comprendido entre los meses de Agosto 2016- Enero
2017.

Inicialmente para la evaluacion se procedi6 a la identificacion de peligros, se tomo
en cuenta cada una de los puestos de trabajo con sus respectivas funciones y
caracteristicas del area fisica obteniendo de esa manera el resultado de la lista de
verificacion realizada con la metodologia establecida por el Ministerio del Trabajo
(MITRAB); se realizaron 6 listas de verificacion debido a que el estudio fue

realizado en diferentes edificios de RUPAP.

Para una mejor evaluacion de riesgo se incluyé la realizacién de las medidas
higiénicas industriales tales como iluminacién y ruido con el uso de los aparatos

de medicién proporcionados por la Facultad de Tecnologia de la Industria.

Posteriormente se procedio a la estimacion, valoracion y caracterizacion de riesgo
siguiendo los parametros establecidos en el "Procedimiento técnico de higiene y
seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los centros de trabajo”,
articulo 18 y 19 de la ley 618, Ley general de higiene y seguridad del trabajo,
presentado los datos en una tabla resumen a la cual se le anexo la estimacion por

medio de una nomenclatura.

Una vez realizadas las tablas resumen, se procedio a la elaboracion de los planes
de accion de acuerdo a las necesidades de cada puesto tomando en cuenta todas
las mejoras que se puedan realizar para brindar todas las condiciones Optimas a

cada trabajador.
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Para finalizar con el estudio se elaboraron mapas de riesgos por cada edificio
estableciendo cada uno de los puestos de trabajo, donde se representaron todos
los riesgos estimados para una mayor visualizacion de las areas y los problemas
gue presentan, también se incluyé una matriz con la simbologia del riesgo al que
esta expuesto el trabajador, el nUumero de colaboradores y los posibles efectos de
la exposicion al riesgo indicado. Siempre siguiendo los procedimientos
establecidos por la ley 618 y el procedimiento técnico. Asimismo, el presente
estudio se realizo con la finalidad de ser utilizado por la universidad siendo la base

para la elaboracion del Reglamento Técnico Organizativo (RTO).
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l. Introduccién

En Nicaragua el Ministerio del Trabajo (MITRAB) a través de la Direccion General
de Higiene y Seguridad del Trabajo, vigila la promocion, intervencion, cuidado y
establecimiento de disposiciones minimas que en materia de seguridad e higiene
deben ser objeto de cumplimiento en las areas de trabajo para proteger a los
trabajadores en el desempefio de sus labores. A pesar de los esfuerzos de las
autoridades aun no existe una cultura empresarial que fomente o facilite la
aplicacion de planes de higiene y seguridad, pues, no se ha logrado una

concientizacion eficaz en la prevencion de riesgos laborales.

Dentro de las politicas y lineamientos de la Universidad Nacional de Ingenieria en
el Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios (UNI-RUPAP) higiene y seguridad
laboral forman parte integral de la estrategia en materia de salud ocupacional, que
garantiza la seguridad de sus trabajadores en sus puestos de trabajo, apoyandose
de las comisiones mixtas, departamento de seguridad laboral, recursos humanos

y la administracion.

Para la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) es imprescindible preservar sus
recursos humanos, quienes representan su principal activo sin demeritar el
cuidado de sus instalaciones, las cuales implican grandes inversiones monetarias,
ambos elementos mencionados son fundamentales, pero estan sujetos a riesgos
gue pueden ser controlados en la medida que se pueda aplicar un plan efectivo

de higiene y seguridad laboral.

El propédsito de este trabajo monogréafico es presentar un plan de accién en
materia de higiene y seguridad laboral para la prevencion de los riesgos presentes
en los diferentes puestos de trabajo de Edificio 20 (Facultad de Tecnologia de la
Industria), Edificio 21 (Julio Padilla), Edificio 22 (Sala de dibujo y aula de mecanica
Facultad de Tecnologia de la Industria), Edificio 23 (Laboratorios Biomasa y UNEN
de Ingenieria en Sistemas), Edificio 24 (Oficinas de Biomasa), Edificio 25 (UNEN
Ingenieria Civil), Edificio 26 (Laboratorio de Electrotecnia), Edificio 33 ( Laboratorio

de suelos, Edafologia, Laboratorio computo N°1 Facultad de Tecnologia de la

1
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Industria, Laboratorio computo Facultad Tecnologia de la Construccion, Hidraulica
y Departamento de Construccion) del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios
(RUPAP).
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1. Antecedentes

La evaluacion de riesgos viene implementandose desde hace tiempo tanto por
obligaciones legislativas como por motivos técnicos, esto con el fin de contribuir a
instituciones a prever sucesos no deseados respecto a la seguridad de los

laborantes de la empresa.

Durante los ultimos afios el desarrollo de la evaluacion de riesgos laborales en
UNI-RUPAP, ha sido nulo, investigaciones realizadas han sido aplicadas a lugares
especificos de forma general sin enfocarse estrictamente en la seguridad de los

trabajadores de dicha institucion.

Anteriormente, en el afio 2012, se realiz6 una Propuesta de actualizacion del
mapa de riesgos en materia de seguridad del trabajo; para efectuar esta propuesta
se tomaron en cuenta las actividades asociadas a los trabajadores de esta
universidad. Su proposito fue brindar un mapa de riesgos que contenga
informacion actualizada puesto que el actual no corresponde a la presente
distribucion que posee UNI- RUPAP.

En este mismo afio se realiz6 una investigacion acerca de los riesgos latentes en
el comedor de este recinto estudiantil con el fin de implementar un Plan de accién
en materia de higiene y seguridad para las areas de cocina y mantenimiento; este
estudio particularmente beneficiaria a los trabajadores y estudiantes puesto que
buscaba ofrecer condiciones seguras de trabajo ademas de bienestar fisico,

mental y social.

En el afio 2014 se realiz6 un Manual de seguridad e higiene industrial en el area
de produccion del taller escuela del Instituto Forestal e Industrial Latinoamericano
(INFIL), con el objetivo que el personal de este lugar adquiriera la informacion

necesaria para su funcionamiento respecto a materia de seguridad laboral.




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Las investigaciones antes mencionadas fueron elaboradas de manera general,
dado que no se orientd la evaluacion de los riesgos especificos para los
colaboradores, sin embargo proponen material que puede ser util para este
estudio, puesto que crean lineamentos a seguir acerca de algunos factores que

ocasionan condiciones de riesgos presentes en la universidad.

Estos trabajos han servido como base para la toma de decisiones respecto al
mejoramiento y acondicionamiento de los diferentes edificios e instalaciones en
materia de higiene y seguridad laboral, ejemplo de ello es: instalacion de aires
acondicionados en el edificio 27 (Marlon Zelaya), sefializacion en todo el recinto.

Dado que no existen estudios que evallen los riesgos en los edificios en que
generalmente desempefian sus labores las personas empleadas en UNI-RUPAP,
se propone en este documento realizar una evaluacién que permita conocer en
detalle los riesgos laborales a los que estan expuestos los trabajadores de los
edificios: Edificio 20 (Facultad de Tecnologia de la Industria), Edificio 21 (Julio
Padilla), Edificio 22 (Sala de dibujo Facultad de Tecnologia de la Industria),
Edificio 23 (Laboratorios Biomasa y UNEN de Ingenieria en Sistemas), Edificio 24
(Oficinas de Biomasa), Edificio 25 (UNEN Ingenieria Civil), Edificio 26 (Laboratorio
de Electrotecnia), Edificio 33 ( Laboratorio de suelos, Edafologia, Laboratorio
computo N°1 Facultad de Tecnologia de la Industria, Laboratorio computo
Facultad Tecnologia de la Construccién, Hidraulica y Departamento de
Construccion)del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios, aplicando la
metodologia del ministerio del trabajo.
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ll. Justificacion

Todas las instituciones y empresas han tomado una postura de responsabilidad
ante sus trabajadores debido a las diferentes exigencias emitidas por el MITRAB,
razon que ha convertido la seguridad e higiene en un pilar fundamental que busca

prevenir la presencia de riesgos dentro de todos los procesos laborales.

Debido a esto la UNI-RUPAP siguiendo la metodologia propuesta por el MITRAB,
implementard una evaluacion y actualizacién de riesgos en materia de higiene y
seguridad ocupacional en todas las areas de trabajo, ya que por el transcurso de
los afios se ha remodelado y ampliado el recinto, creando la necesidad de elaborar

un plan de accion preventivo en el sistema de gestion de higiene y seguridad.

Segun la ley general de higiene y seguridad del trabajo (Ley 618) para dar
cumplimiento a las medidas de prevencion de los riesgos laborales, el empleador

debera:

a. Cumplir con las normativas e instructivos sobre prevencion de riesgos
laborales.

b. Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma
periddica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

c. Planificar sus actuaciones preventivas en base a lo siguiente:
1. Evitar los riesgos.
2. Evaluar los riesgos que no se puedan evitar.
3. Combatir los riesgos en su origen.
4. Adaptar el trabajo a la persona.
5. Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro.
6. Adoptar medidas que garanticen la proteccion colectiva e individual.

7. Dar la debida informacion a los trabajadores.
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Por tal motivo, se elaborara un diagnadstico inicial que contemple una evaluacion
de riesgos laborales del RUPAP y su correspondiente plan de prevencion y
promocién del trabajo saludable con el fin de fortalecer la seguridad del trabajador,

previendo dafos a la salud y mejorando las condiciones de trabajo.
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V.

Objetivos

Objetivo General

»

Evaluar los riesgos laborales a los que estan expuestos los trabajadores de
los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro
Arauz Palacios, aplicando la metodologia del ministerio del trabajo.

Objetivos Especificos

»

»

»

»

»

Identificar los peligros en las areas de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25,

26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios.

Estimar los riesgos identificados en las areas de los edificios 20, 21, 22, 23,
24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios.

Elaborar matriz de riesgos correspondientes a las areas y puestos de

trabajo que componen el Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios.

Elaborar mapa de riesgos conforme a las areas de los edificios 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios.

Proponer un plan de accién para controlar los factores de riesgos
identificados en las areas de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios.
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V. Marco Teodrico

Los siguientes conceptos presentados, son el apoyo para la interpretacion del

desarrollo del presente trabajo monografico.

Lugar de Trabajo?!: Es todo lugar en que deban estar presentes o que deban acudir
las personas trabajadoras en razon de su trabajo y que se encuentra directa o

indirectamente bajo control del empleador.

Seguridad del Trabajo': Es el conjunto de técnicas y procedimientos que tienen
como objetivo principal la prevencion y proteccion contra los factores de riesgo

gue pueden ocasionar accidentes de trabajo.

Condiciones de Trabajo': Conjunto de factores del ambiente de trabajo que
influyen sobre el estado funcional del trabajador, sobre su capacidad de trabajo,

salud o actitud durante la actividad laboral.

Exposicion': Es la presencia de uno o varios contaminantes en un puesto de
trabajo bajo cualquier circunstancia y donde no se evita el contacto de éste con el
trabajador. La exposicion va siempre asociada a la intensidad o concentracién de

estos contaminantes durante el contacto y su tiempo de exposicion.

Condicién Insegura o Peligrosa?: Es todo factor de riesgo que depende Unica y
exclusivamente de las condiciones existentes en el ambiente de trabajo. Son las
causas técnicas; mecanicas; fisicas y organizativas del lugar de trabajo

(maquinas, resguardos, 6rdenes de trabajo, procedimientos entre otros).

Actos Inseguros?: Es la violaciéon de un procedimiento cominmente aceptado
como seguro, motivado por practicas incorrectas que ocasionan el accidente en
cuestion. Los actos inseguros pueden derivarse a la violacion de normas,

reglamentos, disposiciones técnicas de seguridad establecidas en el puesto de

'Reglamento de la ley 618 y Glosario de términos ambientales
2Ley general de higiene y seguridad del trabajo, capitulo II, Arto.3
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trabajo o actividad que se realiza, es la causa humana o lo referido al

comportamiento del trabajador.

Ambiente de Trabajo!: Cualquier caracteristica del mismo que pueda tener una
influencia significativa sobre la generacién de riesgos para la salud del trabajador,
tales como: locales, instalaciones, equipos, productos, energia, procedimientos,

métodos de organizacién y ordenacion del trabajo, entre otros.

Factores de riesgo': Es el elemento o conjunto de ellos que estando presente en
las condiciones del trabajo pueden desencadenar una disminucion en la salud del

trabajador o trabajadora e incluso la muerte.

Riesgo!: Es la probabilidad o posibilidad de que un trabajador sufra un
determinado dafio a la salud, a instalaciones fisicas, maquinas, equipos y medio

ambiente.

Peligro!: Es la fuente, acto o situacion con el potencial de dafio en términos de
lesiones o enfermedades, dafo a la propiedad, dafio al ambiente de trabajo o la

combinacion de ellos.

Accidente de trabajo': Es el suceso eventual o accién que involuntariamente, con
ocasion o0 a consecuencia del trabajo, resulte la muerte del trabajador o le produce

una lesion orgénica o perturbaciéon funcional de caracter permanente o transitorio.

Identificacion de Peligro': Es el proceso mediante el cual se identifica una
condicion o acto, capaz de causar dafio a las personas, propiedad, procesos y
medio ambiente, tomando en cuenta si existe una fuente de dafio, quien puede

hacerlo y como puede ocurrir.

Estimacion de riesgo?': Es el resultado de vincular la probabilidad que ocurra un

determinado dafio y la severidad del mismo (consecuencias).
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Valoracién de riesgo': Una vez calificado el grado del riesgo, la valoracién nos
permite decidir si es necesario adoptar medidas preventivas para sustituirlo,
evitarlo o reducirlo y, si lo es, asignar la prioridad relativa con que deben

implementarse tales medidas. Es un juicio sobre la aceptabilidad de los riesgos.

Evaluacion de riesgo!: Es el proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos
gue no hayan podido evitarse, obteniendo informacién necesaria para que el
tomador de decisiones de la empresa adopte las medidas pertinentes que

garanticen sobre todo salud y seguridad a los trabajadores.

Primeramente se tendra que valorar las instalaciones y cada una de las areas
respecto a su funcionalidad, personal, maquinas y equipos, punto criticos, medio
ambiente de trabajo, se procedera a elaborar un cuestionario y/o lista de revision
gue incorpore las areas y los componentes presentes, aspectos que van hacer

objeto en la evaluacion de riesgo.

Luego se da la identificacién de peligros por puestos de trabajo, operaciones y

otros factores, considerando los agentes probables que producen dafios.

10
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Tabla 1. Identificacion de Peligros

PELIGROS IDENTIFICADOS

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

Puesto de Trabajo: 1. Condiciones de Seguridad

1l. Condiciones de Higiene y Seguridad

11l. Contaminates Quimicos

IV. Contaminante Biologico

V. Trastorno Musculo-esqueletico y Psicosociales

VI. Organizativo

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion
De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Se prosigue a estimar el riesgo, en el cual se aproxima el grado de incidencia de

los peligros en los puestos de trabajos.
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Severidad del Dafio

Baja
Ligeramente Dafino

Medio
Dafino

Alta
E.D

Tabla 2. Estimacion de Danos

Significado

Dafos superficiales (pequefios cortes, magulladuras,
molestias e irritacion de los o0jos por polvo). Lesiones
previamente sin baja o con baja inferior a dias.

Quemaduras, conmociones, torceduras importantes,
fracturas, amputaciones menores graves (dedos), lesiones
multiples, sordera, dermatitis, asma, trastornos musculo-
esquelético, intoxicaciones previsiblemente no mortales,
enfermedades que lleven a incapacidades menores.
Lesiones con baja prevista en un intervalo superior a dias.

Amputaciones muy graves (manos, brazos) lesiones y
pérdidas de ojos; cancer y otras enfermedades cronicas que
acorten severamente la vista, lesiones muy graves
ocurridas a varias o muchas personas y lesiones mortales.

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion

De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Tabla 3. Matriz de Estimacién de Riesgo

ESTIMACION DEL RIESGO

Consecuencias
Probabilidad Ligeramente dafiino Daiiino Extremadamente
daiiino
Baja Trivial (T Tolerable (TO) Moderado (MO
Media Tolerable (TO) Importante (1)
Alta Moderado (MO) Importante (1) Intolerable (IN)

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion

De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Seguidamente se valoraran segun su grado de incidencia, basado en la

ponderacién de los pesos dados a la hora de la observacion directa, una vez

realizado se ordenara la informacién de forma tabular, donde se explique cuéles

son los efectos de la valoracion.
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Tabla 4. Condicion de Materializacion de Riesgo.

Condiciones Indicador | Valor | Indicador | Valor
La fr.ec.uenua de exposicion al Riesgos es mayor que i 10 no 0
media jornada
Medidas de control ya implantadas son adecuadas no 10 Si 0
Se cumplen los requisitos legales y las .
; . no 10 si 0
recomendaciones de buenas practicas
Proteccién suministrada por los EPP no 10 Si 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada no 10 Si 0
Condiciones inseguras de trabajo Si 10 no 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Si 10 no 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como .
) i o Si 10 no 0
en los dispositivos de proteccién
Actos inseguros de las personas (errores no
intencionados o violaciones intencionales de los Si 10 no 0
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo no 10 Si 0
Total 100 0

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion
De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Tabla 5. Probabilidad de Materializacién de Riesgos

- Significado
FCIEIEES Cualitativo Cuantitativo
Alta Ocurrird siempre o casi 70-100
siempre el dafio
Media Ocurrird en algunas 30-69
ocasiones
Baja Ocurrird raras veces 0-29

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion
De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Una vez estimada la severidad del dafio o consecuencia, se procede a la

estimacion del riesgo a través del cruce de variables de probabilidad y

consecuencia logrando determinar el nivel de riesgo estimado.

Dichas consideraciones se

realizan tomando en cuenta

los criterios de

temporalizacion de las acciones establecidas en el método de evaluaciéon

aplicado.
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Los niveles de riesgo indicado en el articulo anterior, forma la base para decidir si

se requiere mejorar los controles existentes o implementar unos nuevos; asi como

la temporizacion de las acciones. En la siguiente tabla se muestra un criterio

sugerido como un punto de partida para la toma de decision. Esta tabla también

indica que los esfuerzos precisos para el control de los riesgos y la urgencia con

la que deben adoptarse las medidas de control, serdn proporcionales al riesgo.

Tabla 6. Accion y temporalizacion

Riesgo

Accion y temporizacion

Trivial

No se requiere accion especifica.

Tolerable

No se necesita mejorar la accién preventiva; sin embargo se deben
considerar soluciones mas rentables 0 mejora que no supongan una
carga econdmica importante. Se requieren comprobaciones perioddicas
para asegurar que se mantiene la eficiencia de las medidas de control.

Moderado

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las
inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben
implementarse en un periodo determinado. Cuando el riesgo moderado
esté asociado con consecuencias extremadamente dafiinas, se precisara
una accién posterior para establecer con mas precision, la probabilidad
de dafio como base para determinar la necesidad de mejora de medidas
de control.

Importante

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo.
Puede que se precisen recursos considerables para controlar el riesgo.
Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe
remediarse el problema en un tiempo inferior a los riesgos moderados.

Intolerable

No debe comenzar, ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo,
si no es posible reducirlo, incluso con recurso ilimitado, debe prohibirse el
trabajo.

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion

De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Se debera de tener en cuenta la siguiente jerarquia de prioridades como un punto

de partida para la toma de decision, en los controles de riesgos y la urgencia con

la que deben adoptarse las medidas de prevencion:

1. Intolerable

14
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2
3
4,
5

Importante
Moderado
Tolerable

Trivial

Los significados de los distintos niveles de probabilidad y severidad son resumidos

en el siguiente cuadro:

Tabla 7. Evaluacién de Riesgos

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion

Evaluacion

Actividad / Puesto de trabajo

Inicial ‘

‘ Seguimiento ‘

Trabajadores expuestos:

Fecha de la evaluacion:

Mujeres: Hombres: Fecha de la Gltima evaluacion:
No Peligro Probabilidad | Consecuencia | Estimacion de Riesgo
Identificado | B ([ M | A | LD (D |ED |[T|TL | M |IM |IN

Medidas
preventiva
s
/ peligro
identificad
o

Procedimi
ento de
trabajo,
para este
peligro

Informacio
n/
Formacion
sobre este
peligro

Riesgo
controla
do

Si | No

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion
De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Plan de accion: se presentaran, las medidas correctivas y preventivas para la

minimizacién de los riesgos encontrados.

Prevencion?: Conjunto de técnicas, métodos, procedimientos, sistemas de

formacion, dirigidos a la mejora continua de las condiciones de seguridad e

higiene en el puesto de trabajo.

Accion preventiva’. Es toda accién necesaria para eliminar o disminuirlas

condiciones del ambiente de trabajo que constituyen una fuente de exposicion y
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gue pueda ocasionar un accidente y/o una alteracién a la salud de las personas

gue trabajan (enfermedad ocupacional).

Tabla 8. Plan de Accién

PLAN DE ACCION

SEeeEE Comprobacién
Peligro preventivas Responsable | Fechainicio _~omp -
. i ., X . BTN eficacia de la accion
identificado y/o Accion de la ejecucién |y finalizacion (Firma y Fecha)
requerida y

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion
De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Mapa de Riesgos®: es la caracterizacion de los riesgos a través de una matriz y

un mapa, estos se determinaran del resultado de la estimacién de riesgo por areas

y puestos de trabajo de las empresas, donde se encuentra directamente e

indirectamente el trabajador en razén de su trabajo.

Caracterizacion del riesgo: es la representacion a través de una distribucion de

planta, generando una ubicacion fisica del riesgo.

Los colores que se deben utilizar para ilustrar los grupos de factores de riesgo se

detallan a continuacion:

El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia

de agentes fisicos: la temperatura, la ventilacion, la humedad, el

espacio de trabajo, la iluminacién, el ruido, las vibraciones, los

campos electromagnéticos, las radiaciones no ionizantes, las radiaciones

ionizantes. Y que pueden provocar enfermedad ocupacional a las personas

trabajadoras.
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b. El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia

de agentes quimicos que se pueden presentar bajo forma de:

polvos o fibras, liquidos, vapores, gases, aerosoles y humos y
pueden provocar tanto accidentes como enfermedades ocupacional a las

personas trabajadoras.

C. El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia
de agentes bioldgicos: bacterias, virus, parasitos, hongos, otros.

d. El grupo de factores de riesgo de origen organizativo,
considerando todos los aspectos de naturaleza ergonémicay de
organizacion del trabajo que pueden provocar trastornos y

dafios de naturaleza fisica y psicologica.

e. El grupo de factores de riesgo para la seguridad: que
conllevan el riesgo de accidente. Este puede ser de diverso tipo

segun la naturaleza del agente (mecanico, eléctrico, incendio,

espacio funcional de trabajo, fisico, quimico, biolégico vy

ergondmico/organizativa del trabajo) determinante o contribuyente.

f. Factores de riesgos para la salud reproductiva: El dafio a la

salud reproductiva no solo es de prerrogativa de la mujer que

trabaja; por lo tanto deben valorarse los riesgos de esterilidad
incluso para los hombres. Pero considerando las posibles
consecuencias sobre el embarazo y la lactancia materna es necesario
abordar su situacion con especial atencion. Es necesario considerar los
riesgos que conllevan probabilidades de aborto espontaneo, de parto
prematuro, de menor peso al nacer, de cambios genéticos en el feto o de

deformaciones congénitas.

Fases que se deben considerar en la elaboracion del Mapa de Riesgo Laboral:
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a)

b)

d)

Fase 1. Caracterizacidon del lugar: De conformidad al Arto. 7, se
debe definir el lugar a estudiar, ya sea los puestos de trabajo, una
unidad, un departamento o la empresa en su totalidad (o bien una
zona agricola, un distrito industrial, una fabrica, etc.). Ademas se
debe averiguar la cantidad de personas trabajadoras presentes en

ese espacio.

Fase 2: Dibujo de la plantay del proceso: Se debe dibujar un plano
del espacio en el cual se lleva a cabo la actividad a analizar,
especificando como se distribuyen en el espacio las diversas etapas
del proceso y las principales maquinas empleadas. Este dibujo es la
base del mapa, no tiene que ser exacto, se hace a grosso modo, pero
si es importante que sea claro, que refleje las diferentes areas con

los puestos de trabajo del lugar.

Fase 3: Ubicacion de los riesgos: Se caracterizaran de
conformidad a lo definido en el Arto. 18, sefialando en el dibujo de
planta los puntos donde estan presentes. Se deben identificar

separadamente los riesgos y las personas trabajadoras expuestas.

Fase 4: Valoraciéon de los riesgos: Se debera representar en el
dibujo de planta, la ubicacion y estimacion de los riesgos, asi como
el numero de trabajadores expuestos. Esto debera estar
representado en un cajetin anexo al dibujo de planta. Esta actividad
se realiza siguiendo una simple escala sobre la gravedad de riesgos
y como resultado de la valoracion, cada riesgo habré sido identificado

con una de las cinco categorias siguientes:
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Trivial (T)
Tolerable (TL)
Moderado (M)
Importante (IM)
Intolerable (IN)

a bk 0N

El color segun el grupo de factor de riesgo, la inicial del riesgo estimado y el
namero de personas expuestas, se introduce en el circulo, de tal manera que

gueda representado en una sola figura. El cual se ejemplifica asi:

El ndmero “5” indica el
namero de personas
trabajadoras expuestas

La letra “T” indica la adicho factor de riesgo.

estimacion del riesgo,
que es Trivial.

El color verde indica el factor de
riesgo (ruido) que las personas
trabajadoras estan expuestas a
este agente fisico.

Una vez dibujado el mapa, e incorporado el color de los factores de riesgo, la
inicial del riesgo estimado y el nimero de personas expuestas. Se debera ubicar
en la parte inferior y/o al lado del mapa, un cajetin que aclare y/o indique el riesgo
estimado y las estadisticas de los riesgos laborales (accidentes y enfermedades).

A continuacién se detalla un ejemplo:
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Tabla 9. Estadistica de Riesgo Laboral

Factor de Categoria Estimacion cl Nu_mero Efecto a la Salud (Riesgo Laboral) y
Color . . trabajadores o
Riesgos riesgo expuestos namero de casos
Agente fisico
T (Trivial) # Enfermedades laborales
‘ Agente TL (Tolerable) _
quimico M (Moderado) Accidentes laborales
IM (Importante)
‘ IN (Intolerable)
Agente
bioldgico
Muasculo
esquelético vy
de
organizacion
del trabajo
Condicion de
Seguridad
Salud
reproductiva

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion
De Riesgo En Los Centros De Trabajo

Se elaborara una matriz del Mapa de Riesgo laboral que debera contener la

siguiente informacion:
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Tabla 10. Matriz de Riesgos Laborales

Estimacion [Trabaj [ Medi
de riesgos |expuestos \ factores de riesgo)
Area:

1. Condiciones de Seguridad

lirea/Puestos de trabajo del peligro/ Factores de Riesgos

I1. Condiciones de Higiene y Seguridad

Ill. Contaminates Quimicos

V. Contaminante Biologico

|V. Trastorno Musculo-esqueletico y Psicosocial

|VI. Organizativo

Fuente: Procedimiento Técnico De Higiene Y Seguridad Del Trabajo Para La Evaluacion
De Riesgo En Los Centros De Trabajo
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Capitulo 1. Evaluacion de Riesgos.

El Ministerio del trabajo en Espafa define la evaluacion de los riesgos laborales
como un proceso dirigido a estimar la magnitud de aquellos riesgos que no hayan
podido evitarse, a través de esto se obtiene la informacion necesaria para que el
empresario esté en condiciones de tomar una decisién apropiada sobre la
necesidad de adoptar medidas preventivas y, en tal caso, sobre el tipo de medidas

gue deben adoptarse.

La evaluacion de riesgos permite a través de observacion directa determinar los
peligros latentes en un puesto de trabajo, los datos e informacion obtenida por
medio de estas observaciones logran el andlisis de estos y este analisis a su vez
proporciona la valoracion para el control de los riesgos a los que esta expuesto el

trabajador.

Para realizar una debida gestién del riesgo se identificaron los procedimientos,
funciones y actividades llevadas a cabo por el personal de UNI-RUPAP. Se tomd
en cuenta las areas en que se realizan dichas tareas y se detallan y describen

para su debido andlisis tomando en cuenta la carga de trabajo y la jornada laboral.

1.1 Descripcion de los puestos de trabajo

Docentes

a. Docente
Este puesto de trabajo consiste en impartir clases en los diferentes edificios y
laboratorios que posee UNI-RUPAP; no es de modalidad fija pues las clases se
imparten a diferentes grupos y la asignacion de grupo para cada docente oscila
entre 1 a 4 segun el tipo de contratacion y oferta académica.

La funcion sustancial del docente es impatrtir clase, sin embargo al hacerlo en base
tedrica (desarrollada en aulas), y en base practica (realizada en los laboratorios),

las actividades respecto a cada una varian. De igual forma cumplen funciones

22



Evaluacidn inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

pertinentes a su puesto en las oficinas por lo cual no se puede reducir sus

actividades a lo que realiza en las aulas de clase.

Gran parte de los docentes cumplen funciones de horas de consulta; envian
informes, reciben talleres, elaboran plan didactico y algunos maestros se
encargan de impartir clases en laboratorios por lo cual deben dirigir y orientar las

practicas en dicho lugar.

Con esto se puede declarar que su lugar de trabajo no se refiere solo a los salones
de clase, sino, a oficinas, laboratorios, talleres y demas lugares designados por

sus superiores para cumplir sus respectivas funciones.

Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
moderado. Esto se debe a que un docente permanece de pie entre 6 a 16 horas
a la semana segun su carga laboral de docencia directa. Ademas, se considera
como carga mental el proceso de planeacion y preparacion de asignaturas que
oscila entre 6 a 16 horas segun la oferta académica. Por otra parte, la jornada
laboral de los docentes delimitara la frecuencia de exposicion de los riesgos,

puesto que la universidad trabaja con docentes de planta y docentes horarios.

b. Decano
Es la principal autoridad dentro de una facultad, dirige las diferentes carreras
profesionales que tiene bajo su mando, de igual manera es el coordinador de los

profesores que imparten las diferentes clases.

Las actividades que realiza en este puesto de trabajo son las siguientes:

Valoraciéon de Presupuesto.

Informe de gestién académica de cada semestre.

Toma de decisiones en consejo facultativo.

Administracién de proyectos realizados en la facultad.
Las areas en las que se encuentra ubicado este puesto de trabajo es la

Decanatura.
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Debido a exigencias mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de leve. Esto
no quiere decir que sea un trabajo menos importante, se debe a que un decano
no realiza actividades fisicas pero si tiene la importante tarea de toma de
decisiones pues el forma parte del proceso estratégico y de planificacion dentro
de la universidad. Por otra parte, la jornada laboral del decano esta sujeta a la
jornada laboral de 8 horas diarias esto delimita la frecuencia de exposicion de los

riesgos.

C. Vice — Decano

Es la autoridad que integra el equipo de gestion.
Las actividades que realiza en este puesto de trabajo son las siguientes:

e Coordina el cumplimiento del Reglamento Académico y Normativas.
e Administra la carga de docencia
Las areas en las que se encuentra ubicado este puesto de trabajo es la Vice

Decanatura.

Debido a exigencias mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
moderado. Pues forma parte del proceso estratégico y de planificacion asi como
parte del proceso de operacion, pues toma decisiones, coordina cursos, trabaja
directamente con los jefes de departamentos entre otras tareas. Por otra parte, la
jornada laboral de vice- decano esta sujeta a la jornada laboral de 8 horas diarias

esto delimita la frecuencia de exposicion de los riesgos.

d. Secretario Académico
Es una autoridad unipersonal de la facultad, integra el equipo de gestion, apoya
la gestion administrativa de la facultad y cumple con las demas funciones que le

asigne el decano, es un académico designado en asamblea facultativa.
Las actividades que ejecuta en este puesto de trabajo son las siguientes:

e Lleva el historial académico de los alumnos.
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e Mantiene bajo su custodia toda la documentacion y archivos de la
facultad.
e Gestiona procesos de culminacion de estudios superiores.
e Asistir a reuniones de consejo facultativo y llevar el libro de actas.
Las areas en las que se encuentra ubicado este puesto de trabajo es la

Secretaria Académica.

Debido a exigencias mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
moderado. Pues tiene una mayor carga de trabajo laboral esto se da en los inicios
y finalizacion de semestres, debido a las inscripciones de clases, conformacion de
grupos, horarios de clases entre otras actividades. Por otra parte, la jornada
laboral esta sujeta a la jornada laboral de 8 horas diarias esto delimita la frecuencia

de exposicién de los riesgos.

e. Técnico Docente
Es el encargado de impartir clases practicas Unicamente en los diferentes

laboratorios que se desarrollan en una asignatura.
Las actividades que realiza en este puesto de trabajo son las siguientes:

e Explicar la practica de laboratorio
e Hacer demostracion
e Entregar el material a utilizar
Las areas en las que se encuentra ubicado este puesto de trabajo son las

siguientes:

e Laboratorio de Materiales y suelos.
e Laboratorio de Edafologia.

e Laboratorio de Hidraulica.

e Laboratorio de electrotecnia.

Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
pesado. Esto se debe a que un docente permanece de pie entre 6 a 16 horas a la

semana segun su carga laboral sumado a la manipulacién de carga en las
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maquinas con sus materiales en los laboratorios. Ademas, se considera como
carga mental el proceso de planeacion y preparacion de la guia de laboratorio que
oscila entre 6 a 16 horas segun la oferta académica. Por otra parte, la jornada
laboral de los docentes delimitara la frecuencia de exposicién de los riesgos,
puesto que la universidad trabaja con docentes de planta y docentes horarios.

Polivalentes

a. Responsable de aulas
Es la persona destinada a la custodia de las diferentes aulas que cuentan con

pizarra electrénica.

Debido a exigencias mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de leve. Esto
se debe a que no tiene que realizar tareas muy complicadas. Por otra parte, la
jornada laboral es de 8 horas al dia y delimita la frecuencia de exposicion de los

riesgos.

b. Guarda de Seguridad
Individuo encargado de la integridad fisica de las personas y cuido de los activos
fijos.

Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
pesado. Esto se debe a que un guarda de seguridad permanece de pie 24 horas
al dia segun su horario laboral. Ademas, se considera como carga mental el
proceso de permanecer despierto toda la noche. Por otra parte, la jornada laboral
es de un dia completo 24 horas con dias de descansos en la semana eso delimita

la frecuencia de exposicion de los riesgos.

C. Conserje
Es la persona encargada de la limpieza, cuido y mantenimiento de los diferentes

edificios que se encuentran en UNI-RUPAP.
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Debido a exigencias fisicas el tipo de trabajo entra en la categoria de pesado. Esto
se debe a que una afanadora permanece de pie entre 6 a 16 horas a la semana y
en constante movimiento, segun su asignacion de edificios y lugares de trabajo.
Por otra parte, la jornada laboral delimitara la frecuencia de exposicion de los
riesgos, puesto que la universidad trabaja con diferentes turnos (matutino,

vespertino y nocturno)

d. Jardinero
Es la persona encargada de cuidar, mantener y podar los diferentes jardines que

embellecen el recinto.

Debido a exigencias fisicas el tipo de trabajo entra en la categoria de moderado.
Esto se debe a que un jardinero permanece expuesto al sol en el momento que
realiza su trabajo y manipula ciertos elementos para la realizacion del mismo. Por
otra parte, la jornada laboral es de 8 horas lo cual delimita la frecuencia de

exposicion de los riesgos.

e. Conductor
Esta delegado para trasladar a los que laboran en la facultad, realizar la entrega

de documentacién entre recintos y a las diferentes instituciones.

Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
moderado. Esto se debe a que un conductor permanece sentado al momento de
realizar su trabajo, pero lo referente a la carga mental necesita mucha
concentracion. Por otra parte, la jornada laboral que delimitara la frecuencia de
exposicion de los riesgos, sera en dependencia de cuantas veces deba de salir

de la universidad para realizar sus tareas asignadas.

Administracion

a. Responsables de oficina
Estan encargados de las oficinas, de igual forma velan porque las actividades

dentro de estas se realizan segun los procedimientos indicados.
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Son los encargados de un programa o extension dentro de la universidad,

coordinan todo el programa.

. Lleva un registro de todas las tareas y responsabilidades que se tienen
que realizar en la oficina.

. Coordina todas las actividades y eventos propuestos.

. Atiende a todas las personas con las que se tienen convenios y

relaciones externas

. Dirigir el programa
. Realizar contactos
. Administrar los recursos asignados.

Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
leve. Esto se debe a que un responsable de oficina se encarga de las relaciones
publicas. Por otra parte, la jornada laboral es de 8 horas lo cual delimita la

frecuencia de exposicion de los riesgos.

b. Delegado Administrativo
Son los representantes que existen en las diferentes areas, se encargan de dirigir

programas dentro de la universidad

Las actividades que realiza llevando a cabo este puesto de trabajo son las

siguientes:
. Administrar los recursos del programa que tiene a cargo
. Coordinar actividades en las areas designadas.
. Entregar el informe financiero.

Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
leve. Esto se debe a que permanece sentada y solo ejecuta todo lo referente al
dinero. Por otra parte, la jornada laboral es de 8 horas la cual delimita la frecuencia

de exposicién de los riesgos.
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C. Secretaria
Son las personas encargadas de llevar el registro y documentacion bajo la

custodia del departamento en el que laboran.

. Llevar un registro en la base de datos de todas las personas que asisten
a la oficina en que trabajan.

. Organizar la documentacién y/o archivos que se manejan en la oficina.

. Atender a todas las personas que llegan a la oficina.
Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
moderado. Esto se debe a que permanece sentada. Ademas, se considera como
carga mental toda la manipulacion de documentos que maneja de los diferentes
docentes. Por otra parte, la jornada laboral es de 8 horas la cual delimita la

frecuencia de exposicion de los riesgos.

d. Asistentes Polivalente
Son las personas encargadas de llevar la agenda de su jefe, de realizar todas las

diligencias que se les asigna

. Organizar eventos y actividades designadas al departamento

. Atender a los estudiantes y personal que llegan a su oficina.
Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
moderado. Esto se debe a que permanece sentada. Ademas, se considera como
carga mental toda la manipulacion de documentos que maneja de los diferentes
docentes. Por otra parte, la jornada laboral es de 8 horas la cual delimita la

frecuencia de exposicion de los riesgos.

e. ERA (Encargado de Registro de Asistencia)
Es una persona que se encarga de monitorear la asistencia de los profesores a

los periodos de clases asignados.

. Supervisar que cada profesor este dando su clase en la hora indicada
. Llevar un registro de todos los docentes
Realizar reporte a Vice Rectoria Académica
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Debido a exigencias fisicas y mentales el tipo de trabajo entra en la categoria de
leve. Esto se debe a que caminan en por los diferentes edificios en los que se
encuentran los docentes. Ademas, se considera como carga mental el proceso de
llenar un formato por cada docente. Por otra parte, la jornada laboral que
delimitara la frecuencia de exposicion de los riesgos, esta en dependencia del

turno (matutino, vespertino y nocturno).
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1.2 Check List MITRAB

El Check list se basa en normas y articulos estipulados por la ley 618 ley General de Higiene y Seguridad del
Trabajo, emitida por el Ministerio del Trabajo, la cual tiene por objeto establecer todas las acciones necesarias para

proteger la integridad fisica de los trabajadores y el empleador.

Este chequeo se realizé con visitas de campo mediante observacién directa y evaluando cada uno de los articulos
gue se disponen en la lista de verificacion. Se llevé a cabo en el Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios en las

areas de analisis de este estudio.

llustracién 1. % Cumplimiento de Check List, Edificio 21 llustracidon 2. % Cumplimiento de Check List, Edificio 20

Edificio Julio Padilla Edificio FTI

Sl NO N/A Sl NO N/A

Fuente: Elaboracion Propia Fuente: Elaboracion Propia
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llustracién 3. % Cumplimiento Check List, Edificio 33 llustracién 4. % Cumplimiento Check List, Edificio 23y 24

Pasillo FTC Pasillo Biomasa

Sl NO N/A Sl NO N/A
Fuente: Elaboraciéon Propia Fuente: Elaboracion Propia
llustracion 5. % Cumplimiento Check List, Edificio 22 llustraciéon 6. % Cumplimiento Check List, Edificio 25y 26.
Pasillo Dibujo UNEN- Laboratorio de
Electrotecnia

N NO N/A S| NO N/A

Fuente: Elaboracion Propia Fuente: Elaboracion Propia
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Debido a que se realiz6 una segmentacion del Recinto Universitario Pedro Arauz
Palacios, se aplicé un Check-list por edificios; estos se caracterizaron por sus
similitudes y cercanias por lo cual los resultados se expresan en 6 graficas, en
ellas podemos apreciar que de un total de 118 items (Titulos y articulos) se obtuvo
gue el Edificio de la Facultad de la Tecnologia de la Industria FTI y el de la
Facultad de la Tecnologia de la Construccion FTC cumplen con 71 items siendo
estos los que poseen el nivel de cumplimiento méas alto. El Pasillo de Biomasa
obtuvo el menor grado de cumplimiento al cumplir con 58 items lo que revela una
diferencia de 13 items entre ellos los cuales estan distribuidos en negativos y otros
en No Aplica debido a las caracteristicas en las que difieren entre si dichos
edificios. Estos contienen otros edificios que se incluyen en estos rangos, el pasillo
de UNEN y Electrotecnia cumple con una cantidad de 63 items, el pasillo de Dibujo
con un cumplimiento de 59 items y el Edificio Julio Padilla con un total de 65 items.
Estas estadisticas reflejan el grado de afectacién a los 261 trabajadores de estas

diferentes areas.

De igual manera, en los siguientes graficos podemos observar que el bloque 3 es
quién presenta mayor déficit de cumplimiento del check list, cabe destacar que
este se refiere a las condiciones de seguridad del lugar de trabajo y abarca las
condiciones estructurales, equipos de proteccion personal, sefalizacion, entre

otros; en este punto la institucidén debe influir de manera directa.
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llustracion 7. No cumplimiento Check List, Julio Padilla llustracion 8. No Cumplimiento Check List, Edificio FTI

No Cumplimiento Julio Padilla No Cumplimiento Edificio FTI

il 2 3 4 i 2 3 4
Bloque bloques
Fuente: Elaboracién Propia Fuente: Elaboracién Propia
llustracién 9. No Cumplimiento Check List, Edificio FTC llustracién 10. No Cumplimiento Check List, Oficina Biomasa
No Cumplimiento Edificio FTC No Cump'imiento Biomasa

1 2 3 4

bl
bloque S

Fuente: Elaboracion Propia Fuente: Elaboracion Propia
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llustracion 11. No Cumplimiento Check List, Pasillo de Dibujo llustraciéon 12. No Cumplimiento Check List, UNEN —
Lab.Electrotecnia.

No Cumplimiento Pasillo de No Cumplimiento, UNEN - Lab.
Dibujo Electrotecnia

bloques 1 2 3 4
BLOQUES

Fuente: Elaboracion Propia Fuente: Elaboracion Propia
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1.3 Mediciones Higiénico-Industriales

Metodologia aplicada en proceso evaluativo higiénico industrial realizado en UNI-
RUPAP

El Monitoreo Evaluativo de riesgos higiénico Industriales de los contaminantes
fisicos (Ruido, lluminacién y Estrés térmico); se llevo a cabo el dia 03 de octubre

respectivamente para finalizar el dia 23 de octubre.

Durante el Monitoreo Evaluativo Higiénico Industrial, se utilizaron instrumentos
integrales de medicion facilitados por la Facultad de Tecnologia de la Industria a
fin de obtener valores (mediciones) aproximadas, esto se da porque los aparatos
no estan debidamente calibrados, segun las condiciones de trabajo existentes en

los lugares de trabajo.

Los Instrumentos utilizados fueron los siguientes:
Luxémetro: Mediciones de luz (Lux)3

Sonometro: Ruido (dBA)

TermOmetro de ambiente: Temperatura (°C)
Mediciones de los niveles de lluminacién*
Metodologia Aplicada

El método usualmente utilizado para medir los niveles de iluminacion se basa en
la utilizacion de instrumentos sensibles a las longitudes de onda del espectro

visible, que dan una respuesta dependiendo de la iluminacion recibida.

El instrumento normalmente utilizado es el luxdbmetro, que consiste en una célula
foto-eléctrica de capa barrera, generalmente de selenio por tener este material

una sensibilidad espectral semejante a la del ojo humano.

3 Véase Anexo N° 2
4(Cortés Diaz J.M. (2007).Técnicas de prevencion de riesgos laborales, Seguridad e higiene del trabajo.
(Novena edicién),Madrid: TEBARS.L)
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Se evaluara las localizaciones donde mayormente permanece el colaborador en
su puesto de trabajo, debido a que el nivel de iluminacién depende de la posicién
del trabajador en este, de igual forma, depende del tipo de iluminacion sea tanto
natural como artificial asi como de los posibles obstaculos que pueden generar

sombras sobre ellos.

Se efectuaran 3 mediciones en cada punto (Dia y Noche); el tiempo minimo de

evaluacion por medicién puede ser de 3 minutos.
Diferencia de lluminacién = Lux Muestreado — Lux Recomendado
Dénde:

Lux Muestreado (el nivel que presenta el luxdmetro en el sitio de trabajo)

Lux Recomendado (EI Nivel exigido de Lux en sitio de trabajo).

Tabla 11. Niveles de iluminacion recomendados por areas de trabajo.

CATEGORIA DEFINICION LUMINACION
RECOMENDADA
|. Tareas Observacion Constante y por 1000 lux
“Muy Finas” | mucho tiempo de detalles al
limite del poder visual
ll. Tareas Recintos y trabajos no 500 — 1000 lux
“Finas” incluidos en las categorias I, 1l
olv
[ll. Tareas Normalmente se excluye el la 250 - 500 lux
“Normales” percepcion de detalles
pequenos
IV. Tareas No se trabaja continuamente 125 — 250 lux
“Bastas”

Fuente: (Panama Norma 93-319)
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En cada localizacion de puestos de trabajo se mediran 3 puntos para analizar si
cumple con el nivel de iluminacién y con la uniformidad, al vincular el valor minimo

y el maximo medido, el cual debe ser mayor o igual a 0.8.

La relacién de uniformidad estéd dada con la siquiente férmula:

Valor promedio menor

Relacion de Uniformidad = : > 0.8
Valor promedio mayor

Resultados de la Evaluacién

En el caso del peligro detectado (Baja Iluminacién) en el dia, esta condicion se
da como resultado del cruce de variables de probabilidad, baja y consecuencia
Ligeramente Dafiina, dando como resultado una estimacion de riesgo “Trivial”,
solamente el 26% de los puestos de trabajo de las areas evaluadas, de acuerdo
a los criterios establecidos para la aplicacion del método utilizado sefiala, que no
se requiere accion especifica, sin embargo, se requieren comprobaciones
periodicas para asegurar que se mantiene la eficiencia de las medidas de control.
(Valoracion de condiciones de Illuminacion), por tanto en el 84% de los puestos
restantes se cuenta con algun tipo de deficiencia luminica en la cual debe

realizarse mejoras para no afectar al trabajador.

En el caso del peligro detectado (Baja lluminacion) en la noche, esta evaluacion
de riesgos se da como resultado del cruce de variables de probabilidad, baja y
consecuencia Ligeramente Dafina, dando una estimacion de riesgo “Trivial”.
Solamente el 26% de los puestos de trabajo de las areas evaluadas, de acuerdo
a los criterios establecidos para la aplicacion del método utilizado sefiala, que no
se requiere accion especifica, sin embargo, se requieren comprobaciones
periddicas para asegurar que se mantiene la eficiencia de las medidas de control.
(Valoracion de condiciones de lluminacién), por tanto en el 84% de los puestos
restantes se cuenta con algun tipo de deficiencia luminica en la cual debe

realizarse mejoras para no afectar al trabajador.
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Mediciones de los niveles de Ruido
Metodologia Aplicada
Ruido estable

Para poder evaluar la existencia del riesgo higiénico de ruido estable se precisa
conocer los valores de las concentraciones ponderadas de los niveles de presion

acustica, correspondiente a un periodo de 8 h/dia.

Luego de efectuar las mediciones correspondientes a cada una, se calcula el
tiempo maximo de exposicion (TMax) a partir del Nivel equivalente diario (LAeqd)
calculado si existe exposicion a riesgo acustico, a su vez a partir de este dato se

calcula el porcentaje de dosis maxima permitida (Y%eDMP).

Haciendo uso de las siguientes expresiones donde T son los tiempos de duracion
de las distintas tareas, y (LAeq T) los valores del nivel sonoro equivalente
ponderado en A de las diferentes tareas con las siguientes ecuaciones:

Nivel de exposicion diario equivalente en dB(A), dado por la ecuacion:
T
LAeqd = LAeqT + 10 logg

Donde T es el tiempo de exposicion al ruido en horas/dia.

Niveles de ruido: el tiempo maximo de exposicidn se calcula mediante la siguiente
expresion dependiendo del criterio adoptado (ACIGH), siendo LAeqd el nivel de
ruido en dB (A):
94 — L
Trax = 8 ( 9 Aeqd)
El resultado de la valoracién se expresa en funcién del %DMP, calculado mediante

la expresion:
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TiempodeExposicion (%)

% DMP = * 100

TM ax

Valores superiores de %DMP a 100 representan probabilidades de aparicion de
sordera profesional superiores a un 20% (riesgo maximo admisible) si la
exposicion se prolonga durante 40 afios. Para valores inferiores a 25 de %DMP,

las probabilidades practicamente nulas.

Tabla 12. Exposicion a niveles de ruido continuo e intermintente

Fuente: Sitio Web, Libreria de la Gestién

Duracion H/Dia | Criterio OSHA | Criterio ISA (1) | Criterio ACGIH (TLVS)
16 85 80

8 90 90 85

4 95 93 90

2 100 96 95

1 105 99 100

1/2 110 102 105

1/4 115 105 110

1/8 115 108 115

Techo 115 115 115

Ruido de impacto

Cuando la exposicién es a un ruido de impacto, se establece como criterio
higiénico que el valor maximo absoluto (pico) de la presién acustica no debe
exceder del140 dB(C), siendo este valor el techo.

El nimero maximo de impactos permitidos, por dia y a cada nivel sonoro, segun
la ACGIH, se indica en el siguiente cuadro:
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Tabla 13. Valores limites permisibles para ruido de impacto.

Nivel Sonoro PicodB (C) Numero de Impactos/dia Permitidos
(TLVS)

140 100

130 1000

120 10000

Fuente: Sitio Web, Libreria de la Gestién

Para niveles poco distintos a los indicados en la tabla el nimero de impactos/dia,

permitidos se calculara segun la expresion:

Numero de impactos/dias permitidos:

160 —L,;
N =10 <—pw°)
10

Siendo:

N = NUumero maximo de impactos/dia

Lpico = Nivel de pico de presion sonora en dB(C)

El resultado de la valoracion se expresa en %DMP
Porcentaje de Dosis Maxima Permitida mediante la expresion:

Impactos/dia
% DMP = * 100

TLV (Z”Tg)

En aquellos casos en que exista ruido continuo y de impacto la valoracion se
realiza calculando el %DMP a partir de los valores obtenidos para cada tipo de

ruido.
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Resultados de la evaluacion®

En el caso del peligro detectado (Ruido), en las mediciones realizadas en el dia
esta evaluacion de riesgos da como resultado que todos los puestos evaluados
estan por debajo de 85 dBA, de acuerdo a los criterios establecidos para la
aplicacién del método utilizado, el cual sefiala, no se requiere accion especifica,
sin embargo, se requieren comprobaciones peridédicas para asegurar que se

mantiene la eficiencia de las medidas de control.

En el caso del peligro detectado (Ruido), en las mediciones realizadas en la noche
en esta evaluacion de riesgos la condicion da como resultado que todos los
puestos evaluados estan por debajo de 85 dBA, de acuerdo a los criterios
establecidos para la aplicacion del método utilizado, el cual sefiala, No se requiere
accion especifica, sin embargo, se requieren comprobaciones periddicas para

asegurar que se mantiene la eficiencia de las medidas de control.

Cabe destacar que los instrumento de medicion facilitados por la Facultad de
Tecnologia de la Industria no se encuentran debidamente calibrados por lo cual
no brindan datos exactos sino solo de referencia para este documento.

Mediciones de Temperatura

En lo referente al estrés térmico no se realizaron mediciones pues la Facultad de
Tecnologia de la Industria no cuenta con el equipo necesario para realizar dicha

evaluacion.

5Véase Anexo 3y 4
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Capitulo 2. Identificacién de Peligros y Estimacion de Riesgo
2.1 ldentificacion de Peligro

El procedimiento para la identificacion de peligros tiene por objetivo proporcionar
informacion sobre los peligros y riesgos ocupacionales presentes en las

actividades laborales con el fin de prevenir dafio a la salud de los trabajadores.

Los peligros que se presenten en un centro de trabajo pueden derivarse en las
siguientes categorias:

a. Condiciones Fisicas: se cuentan los dafios directo al sistema 0seo o al
sistema muscular producto de la manipulacién inadecuada de un equipo u
artefacto que el colaborador utiliza para hacer su trabajo o de alguna mala
disposiciéon (posicion de trabajo, iluminacion, ruido, estrés térmico) que no
permita que el trabajador tenga una condicidn de trabajo optima.

1. lluminacion: Es un factor de calidad de vida no solo en el trabajo, sino también
en nuestras casas. Sin embargo, muchas veces no se le da la importancia que
tiene, gracias a que nuestros 0jos son capaces de adaptarse, al menos a corto
plazo, a condiciones deficientes de lluminacion.

Se calcula que el 80 por ciento de la informacién requerida para ejecutar un trabajo
se adquiere por la vista. La buena visibilidad del equipo, del producto y de los
datos relacionados con el trabajo, pues, es un factor esencial para acelerar la
produccion, reducir el numero de piezas defectuosas, disminuir el despilfarro y
prevenir la fatiga visual y las cefaleas de los trabajadores. Cabe afnadir que la
visibilidad insuficiente y el deslumbramiento son causas frecuentes de accidente.
2. Ruido: sonido molesto o no deseado. La experiencia demuestra que con niveles
de ruido superiores a 80 dBA es preciso hablar muy alto y por encima de 85 dBA
hay que gritar. Con niveles muy superiores a 95 dBA, hay que acercarse al
interlocutor para poder comunicarse. Los especialistas en acustica han
desarrollado métodos para predecir el grado de comunicacion que puede darse

en situaciones industriales. Las predicciones resultantes dependen de las
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caracteristicas acusticas tanto del ruido como del habla, asi como de la distancia
entre los interlocutores.

La eleccion de los criterios de exposicion al ruido dependera del objetivo a
conseguir; por ejemplo, la prevencion de la pérdida auditiva o la prevencion del
estrés y la fatiga. La exposicion maxima permisible, en términos de niveles medios
de ruido diario, pueden variar, segun el pais, de 80 a 85 6 90 dBA, con factores
de acumulacion de 3, 4 0 5 dBA.

3. Estrés Térmico: El ambiente térmico es un conjunto de factores (temperatura,
humedad, actividad del trabajo, etc.), que caracteriza los diferentes puestos de
trabajo. El valor combinado de estos factores da lugar a distintos grados de
aceptabilidad de los ambientes. El ambiente térmico puede suponer un riesgo a
corto plazo cuando las condiciones son extremas ya sean ambientes muy
calurosos o muy frios pero también en la mayoria de los casos causan inconfort
térmico.

b. Contaminantes Quimicos: son los dafios causados por la presencia de
sustancias quimicas naturales o sintéticas en estado liquido, sélido o
gaseoso que puedan ser nocivas para la salud del trabajador.

c. Contaminantes Biologicos: Son seres vivos, organismos con un
determinado ciclo de vida que al penetrar en el hombre ocasionan
enfermedades de tipo infeccioso o parasitario y local o sistematico.
Estos organismos se pueden clasificar segin sus caracteristicas en
virus, bacterias, protozoos, hongos, gusanos y otros.

d. Condiciones Organizativas: son los dafios ocasionados a los
trabajadores debido a una mala organizacion de los instrumentos de
trabajo, el mobiliario de oficina o cualquier desorden que provoque
algun malestar en el entorno de trabajo, haciendo referencia a los dafios
ocasionados producto de la sobrecarga laboral (sea mental o fisica).

e. Condiciones de Seguridad: refiere a los dafios causados a uno o mas
trabajadores debido a las estructuras fisicas, ya sea se encuentren

deterioradas o por una mala e inadecuada disposicion de sus objetos.
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Luego de identificar los peligros, es necesario llevar a cabo un proceso de
evaluacion de riesgo teniendo en cuenta la adecuacion de los medios de control,

normas existentes y la toma de decisiones si el riesgo es aceptable o no.

Una vez identificados los peligros es necesario estimarlos de acuerdo a las
condiciones que cada puesto posee, los factores que arrojan dicha estimacion son
los tiempos de exposicion al riesgo, la utilizacion de Equipo de Proteccion
Personal (EPP), los actos que realiza el personal bajo las condiciones

mencionadas

A continuacién se hace la descripcién de los peligros identificados en cada edificio

por puesto de trabajo.

Tabla 14. Identificacion de Peligro, ERA

Peligros Identificados

Area: Identificacién del peligro/ Factores de riesgo

Baja lluminacién

Polvo

Puesto de Moho
Trabajo: IV. Organizativo
ERA (4) Fatiga mental

Caidas a distinto nivel
Caidas al mismo nivel
Obstaculizacion de pasillos
Riesgo Eléctrico

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 15. Identificacion de Peligros, Técnico Docente

Peligros Identificados

Area:

Identificacién del peligro/ Factores de riesgo

Puesto de Trabajo:
Técnico Docente (13)

Estrés Térmico

Cloro, Sulfatos, Carbonos, Etanol, Silicio
Polvo

Moho
Bacterias
IV. Organizativo
Fatiga muscular

FaticI;a mental

Obstaculizacién de las salidas de emergencia

Materiales no rotulados
Espacio reducido

Espacio mal organizado
Riesgo eléctrico
Caida de objetos

Caidas al mismo nivel

Tropiezos
Obstaculizacién de pasillos
Choque con objetos

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 16. Identificacion de Peligro, Docente.

Peligros Identificados

Area:

Identificacién del peligro/ Factores de riesgo

Puesto de Trabajo:
Docente (199)

Estrés Térmico
Ruido intermitente

Ba'ia lluminacion

Resina oleo fendlica
Polvo
| llContaminantesBiolégicos
Moho
IV. Organizativo
Sindrome del tlnel carpiano
Estrés laboral
Laringitis crénica
Fatiga muscular

Silla anti-erionémica

Caida de objetos
Filtracién de agua
Activos en mal estado
Caida al mismo nivel
Caida a distinto nivel
Riesgo eléctrico
Atrapamiento
Choque con objetos
Obstaculizacion de los pasillos

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 17. Identificacion de peligro, Conserje.

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

Baja lluminacién

Polvo
Cloro
Detergente
Desinfectante

Moho
Bacterias
IV. Organizativo
Fatiga muscular

Puesto de Trabajo:
Conserje (8)

Choque con objetos
Espacio reducido
Obstaculizacién de los pasillos
Riesgo eléctrico
Caida a distinto nivel
Caida al mismo nivel

Fuente: Elaboracion Propia

Tabla 18. Identificacion de Peligros, Guarda de Seguridad.

Peligros Identificados

Area: Identificacién del peligro/ Factores de riesgo

Baja lluminacion

Polvo

Moho
Puesto de Trabajo: IV. Organizativo
Guardas de Fatiga mental
seguridad (4) Fatiga muscular

Obstaculizacién del pasillo
Choques con objetos
Riesgo eléctrico
Caida de objetos
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 19. Identificacion de Peligros, Secretaria.

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

|

|
|

Moho
IV. Organizativo
Sindrome del tdnel carpiano
Fatiga visual

Puesto de Trabajo:
Secretaria (9)

Choque con objetos
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel

Atrapamiento
Riesgo eléctrico

Fuente: Elaboraciéon Propia

Tabla 20. Identificacion de Peligros, Asistente.

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

No Aplica

|

Moho
IV. Organizativo
Sindrome tdnel carpiano
Fatiga Visual

Puesto de Trabajo:
Asistente (3)

Choque con objetos
Caidas al mismo nivel

Caidas a distinto nivel
Atrapamiento
Riesgo eléctrico

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 21. Identificacion de peligros, responsable de Oficina.

Peligros Identificados

Area:

Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

Puesto de Trabajo:
Responsable de oficina

®)

| |CondicionesFisicas
No Aplica

| I.Contaminantes Quimicos

Polvo
|

Moho
IV. Organizativo
Estrés laboral
Sindrome tanel carpiano

Fatiﬁa Visual

Choque con objetos
Caida de objetos
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel
Atrapamiento
Riesgo eléctrico

Fuente: Elaboracion Propia

Tabla 22. Identificacion de Peligros, Decano.

Peligros Identificados

Area:

Identificacién del peligro/ Factores de riesgo

Puesto de Trabajo:
Decano (1)

No Aplica

Polvo

No Aplica

IV. Organizativo
Estrés laboral
| V.Condiciones de Seguridad |
Chogque con objetos
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel
Riesgo Eléctrico

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 23. Identificacion de Peligros, Vicedecano.

Peligros Identificados

Area: Identificacién del peligro/ Factores de riesgo

|

|
. li.Contaminantes Biolégicos

Moho
IV. Organizativo
Estrés laboral
Fatiga muscular
Fatiga visual
Choque con objetos
Mobiliario no adecuado
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel

Puesto de Trabajo: Vice-
Decano (1)

Fuente: Elaboracién Propia

Tabla 24. Identificacion de peligros, Secretario.

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

. lCondicionesFisicas
No Aplica

Il Contaminantes Quimicos |

Moho
Puesto de Trabajo: IV. Organizativo
Secretario Académico (1) Sindrome del tdnel carpiano
Estrés laboral
Fatiga Visual

Choque con objetos
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel

Atrapamientos

Fuente: Elaboracién Propia

Tabla 25. Identificacion de peligros, Delegada Administrativa.
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Fuente: Elaboracion Propi

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

|

|
|

No Aplica

. IV. Organizativo
Puesto de Trabajo: Sindrome del tunel carpiano
Delegada Administrativa P

1) Fatiga muscular
Fatiga Visual

Bodega desordenada
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel
Atrapamiento
Riesgo Eléctrico
Tabla 26. Identificacion de peligros, Administracion.

Fuente: Elaboracion Propia

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

Baja lluminacion

Polvo

Moho
IV. Organizativo
Puesto de Trabajo: Sindrome tdnel carpiano
Administrativo (0) Fatiga visual

Fatiga muscular

Caida de objetos
Riesgo eléctrico
Caidas al mismo nivel
Caidas a distinto nivel
Filtracién de agua
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Tabla 27. Identificacion de Peligros, Responsable de Aula.

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

Baja lluminacién

Polvo

Moho

IV. Organizativo
Puesto de Trabajo: Fatiga mental

Responsable de aula (8) Fatiia muscular

Obstaculizacion de las salidas de emergencia
Caidas en el mismo nivel
Espacio mal organizado
Obstaculizacion de los pasillos
Riesgo eléctrico
Caida de Objetos

Fuente: Elaboracion Propia

Tabla 28. Identificacion de Peligro, Jardinero.

Peligros Identificados

Area: Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

Estrés Térmico

Polvo
Herbicidas y Plaguicidas

Puesto de Trabajo: Hongos
Jardinero (2) Bacterias

IV. Organizativo

Fatiga muscular

Cortes con instrumentos de trabajo
Caidas en el mismo nivel
Choques con elementos de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 29. Identificacion de Peligros, Conductor.

Peligros Identificados

Area:

Identificacion del peligro/ Factores de riesgo

Puesto de Trabajo:
Conductor (2)

|
|

|

Moho
IV. Organizativo
Fatiga muscular

Caidas a distinto nivel
Caidas en el mismo nivel
Choques con objetos y carros

Fuente: Elaboracién Propia
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2.2 Tablas Resumen

Interpretacion de los datos en tablas de la Evaluacion de Riesgos:

De los datos contenidos en la tabla para la Evaluacién de Riesgos de las areas de trabajo

gue componen la empresa, se derivan las siguientes nomenclaturas:

Condiciones para el Calculo de la Probabilidad:

1>

: La frecuencia de exposicién al Riesgos es mayor que media jornada.

{os]

: Medidas de control ya implantadas son adecuadas.

(@)

: Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas practicas.

lw)

: Proteccion suministrada por los EPP.
: Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada.

Condiciones inseguras de Trabajo.

@ |7

: Trabajadores sensibles a determinados riesgos.

© N o g M w D PE
Im

T

: Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de
proteccion.

9. I: Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones
intencionales) Proteccidon suministrada por los EPP.

10.J: Se llevan estadisticas de accidente de trabajo.

Para realizar la valoracion se procede a asignar un valor a cada condicidn, este es
generalmente de 10 por 10 items lo cual da un total de 100, sin embargo, para ciertos
riesgos no se pueden considerar algunas de las condiciones ya que no aplican para el
puesto o entorno de trabajo; por lo cual se utiliza la misma metodologia con la variante

de que el valor de 100 seré dividido entre los items que se valoraran.
Determinacién de la Severidad del Dafio:

Baja (LD): Ligeramente Dafiino.
Medio (D): Dafiino.
Alta (ED): Extremadamente Dafiino.
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Tabla 30. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, ERA

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: FTI, Julio Padilla Evaluacién
Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: ERA . X Seguimiento
Inicial Riesgo
Medidas Informacién /
Fecha de la o |
Trabajadores expuestos: - Octubre 2016 TS Procedimiento Formacién SRRl
evaluacion: de trabajo, para
— Peligro sobre este
) Fecha de la ultima este peligro
Mujeres: 2 Hombres: 2 L Identificado peligro
evaluacion:
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
Ne dentificad Si No
Identificado AlBfJc[ o[ eE[JF[ e JTH i [o|[ta] [s[m[alw[o][e [t ][mM][m][nN

Instalacion de
141 0| NNA| NAJO | 2143 | NAJO]O 28.6 X X X lamparas en todos N/A N/A X

los pasillos

Limpieza periddica
0 0 N/A N/A 0 143 N/A 0 0 28.6 X X X N/A N/A X
de los techos

Limpieza periddica
3 Moho 14.3 0 O|NA| NA]J]O| 143 | NA|JO]|O 28.6 X X X N/A N/A X
de los techos

Redistribucion de

4 Fatiga Mental 14.3 0 0 N/A N/A | O 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X horarios y carga de N/A N/A X
trabajo
Caidas a distinto Colocar cinta
5 14.3 0 O | NA|NAJ|JO|] 143 | NA|JO]O 28.6 X X X N/A N/A X
nivel antideslizante
Caidas al mismo
6 - 14.3 0 O| NA|NAJ|JO|] 143 | NA|JO]O 28.6 X X X N/A N/A N/A X
nivel
Obstaculizacion de Despejar los
7 14.3 0 O | NA|NA|JO|] 143 | NA|JO]O 28.6 X X X N/A N/A X
Pasillos pasillos
Reparacion de
todo cable o
aparato eléctrico
8 Riesgo Eléctrico 14.3 0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X

abanicos, tomas
corrientes e

interruptores

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 31. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Técnico Docente

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: Lab Electrotecnia Lab materiales

Edafologia e Hidraulica

Evaluacién

Actividad / Puesto de trabajo: Docente Tecnico

Evaluacion Inicial X

Seguimiento

Trabajadores expuestos:

Fecha de la evaluacién:

Octubre 2016

Mujeres: 0

Hombres: 13

Fecha de la Gltima evaluacién:

Peligro

0

Estimacion de la Prob de Riesgo

Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo

Identificado

D

=

E

G H | J

Total

B M A LD D ED | T | TL M IM IN

Medidas
preventivas
/ peligro
identificado

Procedimiento
de trabajo,
para este
peligro

Informacion

/ Formacién

sobre este
peligro

Riesgo
controlado

0.0

143

0.0

N/A

N/A

0.0

143 N/A 0.0 0.0

28.6

Instalacién de
abanicos, aires
acondicionados

ylo ventanas

N/A

N/A

0.0

0.0

0.0

10.0

10.0

0.0

10.0 10.0 0.0 10.0

50.0

Utilizacion de
EPP (guantes y
mascarillas) Al

momento de

manipular los

quimicos

N/A

N/A

0.0

14.3

0.0

N/A

N/A

0.0

14.3 N/A 0.0 0.0

28.6

Limpieza
periodica de

los techos

N/A

N/A

4 Moho 0.0

143

0.0

N/A

N/A

0.0

143 N/A 0.0 0.0

28.6

Limpieza
periodica de
los techos

N/A

N/A

5 Bacterias 0.0

143

0.0

N/A

N/A

0.0

14.3 N/A 0.0 0.0

28.6

Limpieza
periodica de
todos los
lugares,
aunque no este

activo

N/A

N/A
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VALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Lab Electrotecnia y Lab materiales

) Evaluacion
Edafologpia e Hidraulica
Actividad / Puesto de trabajo: Docente Tecnico Evaluacién Inicial | X Seguimiento Medidas - < Riesgo
Procedimiento | Informacion
preventivas Py /F ., controlado
e trabajo, ‘ormacion
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro — d !
e para este sobre este
Mujeres: 0 Hombres: 13 Fecha de la dltima evaluaci6n: identificado peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad | Consecuencia Estimacion de Riesgo
N° Si No
Identificado [ 5o | g | ¢ | D E| F| 6 H| 1|3 |Tta|B|[M|[A|w|pD|eo|T|T|M|IM]|IN

Tomar lapsos
6 Fatiga muscular 0.0 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
de descanso.

Redistribucion

de horarios y

7 Fatiga Mental 0.0 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 14.3 X X X N/A N/A X
carga de
trabajo
Despejar
Obstaculizacion todas las
8 de las salidas de 00 | 143 | 0.0 | N/A N/A | 0.0 | 143 N/A | 0.0 | 0.0 28.6 X X X puertas de N/A N/A X
emergencia salida y
entrada
Materiales no Rotular todos
9 0.0 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
rotulados los materiales

Establecer un
10 Espacio reducido 0.0 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X lugar para N/A N/A X

cada activo.

Redistribuir
los espacios
Espacio mal de trabajo,
11 0.0 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
organizado maquinarias y
materiales a

utilizar.
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Lab Electrotecniay Lab materiales

. 5 Evaluacién
Edafologia e Hidradlica
Actividad / Puesto de trabajo: Docente Tecnico Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas . 5 Riesgo
: Procedimiento Informacion
preventivas a - i o controlado
e trabajo, ormacion
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro ! !
para este sobre este
- o > identificado
Mujeres: 0 Hombres: 13 Fecha de la dltima evaluacion: peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
Ne - si | No
dentificado  [-A "5 | c [ b e | F] G H I J |toa [ B [m[alw|o|eo|[rv[m[m][m]|n
Utilizacion
de EPP
Riesgo (Guantes
12 ) 0.0 10.0 | 0.0 10.0 10.0 | 0.0 10.0 10.0 0.0 10.0 60.0 X X X . . N/A N/A X
electrico dielectricos),
alicate con
aislante
Evitar
colocar
Caidas de
13 bi 0.0 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X objetos N/A N/A X
objetos
demasiado
altos
Caidas al
14 . ) 0.0 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 14.3 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Establecer
un lugar
15 Tropiezos 0.0 143 | 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
para cada
activo.
Obstaculizacion Despejar los
16 0.0 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X . N/A N/A X
de pasillos pasillos
Establecer
Choque con un lugar
17 0.0 143 | 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
objetos para cada
activo.
Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 32. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Docente.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: FTI Aula Especializada I, FTI CCMM1, JP,
Evaluacién
Sala D, LB, Pasillo D A. Mec, FTI Aula Esp Il
Actividad / Puesto de trabajo: Docente Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
X Procedimiento Informacion

preventivas . . controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 I peligro de trabajo, / Formacion

. » para este sobre este
Mujeres: 65 Hombres: 134 Fecha de la dltima evaluacion: remiteee peligro peligro

Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
N° - Si No
Bl | B |[c [ o E|F[ o H I [ o [t m[alw[o[eo[t][[m[m]| N

Instalacion de
abanicos, aires
14.3 0.0 0.0 | N/A N/A 0.0 143 N/A | 00 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
acondicionados

ylo ventanas

Eliminacion de
todo foco
14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
generador de

ruido

Instalacion de

lamparas en

0.0 143 | 0.0 | N/A N/A 00 | 143 | N/A | 00 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
todos los
pasillos
Utilizar
14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X marcadores de N/A N/A X

mejor calidad

Limpieza
14.3 0.0 00 | N/A | NJ/A | 00 | 143 | N/A | 0.0 | 0.0 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X

techos

Limpieza
6 Moho 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X

techos
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: FTI Aula Especializada I, FTI CCMM1, JP,
Evaluacion
Sala D, LB, Pasillo D A. Mec, FTI Aula Esp Il
Actividad / Puesto de trabajo: Docente Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
Procedimiento Informacion
preventivas A » controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro de trabajo, / Formacion
. ” para este sobre este
Mujeres: 65 Hombres: 134 Fecha de la dltima evaluacion: LAttt peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
Ne - si | No
lemiiiieetts |7 B c D E F G H I J |Tota |B|M|A|wW|D|ED|[T|TL|[M]|IM]|IN
Asignar
Sindrome
mouse y
7 tunel 143 143 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 | 0.0 42.9 X X X N/A N/A X
teclado
carpiano o
ergonomico
Estrés
8 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
laboral
Laringitis
9 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X N/A N/A N/A X
Cronica
Fatiga Tomar lapsos
10 143 0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 143 N/A 0.0 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
muscular de descanso.
. proveer sillas
Silla anti
11 . 143 143 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 | 0.0 42.9 X X X adecuadas al N/A N/A X
ergonomicas
personal
evitar colocar
Caidas de objetos
12 . 143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 | 0.0 28.6 X X X . N/A N/A X
objetos demasiado
altos
dar
Filtracion de
13 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X mantenimiento N/A N/A X
agua
alos techos
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: FTI Aula Especializada I, FTI CCMM1, JP, Sala D, Lt

Evaluacion
Pasillo D A. Mec, Aula Esp Il
. . W . ) Riesgo
Actividad / Puesto de trabajo: Docente Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Ereecnliie (RGO sontiadd
- - preventivas nto de n/ o
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 . . »
/ peligro trabajo, Formacién
Mujeres: 65 Hombres: 134 Fecha de la ultima evaluacion: identificado para este sobre este
— _ Probabmda _ — _ pelee peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Consecuencia Estimacion de Riesgo
Ne d si | No
Identificado
A B © D E F G H | J Total Bl M]|A LD D|ED | T TL M IM IN
Activos en mal y y y Cambiar todos y y
14 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X N/A N/A X
asiEeE los aparatos
en mal estado.
Caidas en el
15 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Caidas a Colocar cinta
16 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X . . N/A N/A X
distinto nivel antideslizante
Reparacion de
conexiones 'y
equipos
. eléctrico
Riesgo
17 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X (lamparas, N/A N/A X
eléctrico .
abanicos,
tomas
corrientes e
interruptores)
Mantener
todas las
18 Atrapamiento 14.3 0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X puertas libre N/A N/A X
de obstaculos
y despejadas
Establecer un
Choque con
19 X 14.3 0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X lugar para N/A N/A X
objetos
cada activo.
Obstaculizacio Despejar los
20 14.3 0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
n de los pasillo pasillos
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Fuente: Elaboracion Propia

Tabla 33. Tabla Resumen de Evaluacion de Riesgos, Conserje.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: Todas las areas Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Conserje Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
: Procedimiento | Informacion
preventivas X . controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro eltiabaic: dacinacicn
. i para este sobre este
Mujeres: 8 Hombres: 0 Fecha de la Gltima evaluacion: uepticacy peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
Ne » si | No
ElemilicE | B J]c| o E|F]| o H J |Tota | B [Mm[alw][o[eo [t ]m][m][mw
Instalacion
de lamparas
0.0 143 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
en todos los
pasillos
Limpieza
143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
100 | 00 | 00| 00 | 200 | 00| 200 | 200 | 00 | 200 | 500 X x x Utilizacién
de guantes
enla N/A N/A X
10.0 0.0 0.0 0.0 10.0 0.0 10.0 10.0 | 0.0 10.0 50.0 X X X limpieza de
los bafios
10.0 0.0 0.0 0.0 10.0 0.0 10.0 10.0 0.0 10.0 50.0 X X X
Limpieza
6 Moho 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Utilizacion
de guantes
7 Bacterias 10.0 0.0 0.0 10.0 10.0 0.0 10.0 10.0 | 0.0 10.0 60.0 X X X enla N/A N/A X
limpieza de
los bafios
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: Todas las areas Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Conserje Evaluacion Inicial X Segumiento .
! l e Medidas - 5 Riesgo
i Procedimiento Informacion
- — preventivas ) . controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 - de trabajo, / Formacién
eligro
5 a : Ag para este sobre este
Mujeres: 8 Hombres: 0 Fecha de la tltima evaluacion: identificado ) )
peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
N° o Si No
lizmifizzslo A B © D E F G H J [Tota| B |M|A|LD|D]|ED L VI Y N
. Tomar lapsos
8 Fatiga muscular 14.3 0.0 0.0 | N/A N/A | 0.0 143 | NJ/A | 0.0 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
de descanso.
Establecer un
Choques con
9 o 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X lugar para N/A N/A X
objeto
! cada activo.
Acondicionar
un lugar
Espacio adecuado
10 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X N/A N/A X
Reducido con las
mejores
condiciones
Obstaculizacion Despejar los
11 . 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X X N/A N/A X
de pasillos pasillos
Reparacion
de todo cable
o0 aparato
. eléctrico
Riesgo
12 X 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
electrico .
abanicos,
tomas
corrientes e
interruptores
Caidas a Colocar cinta
13 _ . 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X . . N/A N/A X
distinto nivel antideslizante
Caidas al
14 . . 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X N/A N/A N/A X
mismo nivel

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 34. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Guarda de Seguridad.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: Julio Padilla, FTI, FTC Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Guarda de seguridad Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas » 5 Riesgo
: Procedimiento Informacion
preventivas . D controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro de trabajo, / Formacion
e para este sobre este
- - - o . identificado
Mujeres: 0 Hombres: 4 Fecha de la Gltima evaluacion: peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
N° - Si No
zmiilealo A B € D E F G H I J|tota|B |M|A|l]wD|D|ED|T|TL|[M]IM]|IN

Instalacion de
lamparas en
14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
todos los

pasillos

Limpieza
0.0 00 | N/A | N/A | 0.0 | 143 | NJ/A | 00 | 0.0 28.6 X X X periédica de N/A N/A X

los techos

Limpieza
3 Moho 143 0.0 00 | NAA | NJ/A | 0.0 | 143 | N/A | 00 | 0.0 28.6 X X X periédica de N/A N/A X

los techos

Redistribucion

de horarios y

4 Fatiga mental 14.3 0.0 00 | NJ/A | N/A | 0.0 | 143 | NJA | 0.0 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
carga de
trabajo
5 Fatiga muscular | 14.3 0.0 00 | N/A | NJA | 0.0 | 143 | NJA | 0.0 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
Obstaculizacion Despejar los
6 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
del pasillo pasillos

Establecer un
Choques con
7 biet 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X lugar para N/A N/A X
objeto .
cada activo.
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: Julio Padilla, FTI, FTC Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Guarda de seguridad Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas - . Riesgo
. Procedimiento Informacion
preventivas ) : controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro de trabajo, / Formacioén
Tt para este sobre este
- - - o . identificado
Mujeres: 0 Hombres: 4 Fecha de la Gltima evaluacién: peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
Ne - si | No
EmififesE | B [c| o | e|F] e |H J|Tota [ B|m|a]lw]|o]ed || ]m|m]|n
Reparacion de
todo cable o
aparato
: eléctrico
Riesgo
8 ) 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
electrico i
abanicos,
tomas
corrientes e
interruptores
Dar
mantenimiento
a abanicos
Caidas de
9 biet 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X colocados en N/A N/A X
objetos
: el techoy al
mismo techo
cada 3 meses
Caidas al
10 mismo 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
nivel
Caidas a .
o Colocar cinta
11 distinto 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X . . N/A N/A X
- antideslizante
nive

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 35. Tabla Resumen de Evaluacion de Riesgo, Secretaria.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: FTI, FTC Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Secretaria Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Procedimi Informacio RUESUE
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 preventivas ento de n/ Coptelec
/ peligro trabajo, Formacion o
Mujeres: 9 Hombres: 0 Fecha de la Gltima evaluacion: alaniiiezde para este e G
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo peligro peligro
N Si No
Identificado A B (0] D E F G H | J Total B M| A LD D ED T TL M IM IN
1 o Limpieza
3' 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 O‘ 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
14 o Limpieza
2 Moho 3' 0.0 00 | NNA | NA | 00 | 143 | NnA | 00 0‘ 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
. Utilizar
Sindrome .
14. 0. apropiadamente
3 Tunel 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 429 X X X N/A N/A X
. 3 0 el raton de
Carpiano
computadora
Utilizacion de
. X 14. 0. anteojos
4 Fatiga Visual 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
3 0 protectores para
vista
Establecer un
Choques con 14. 0.
5 . 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 28.6 X X X lugar para cada N/A N/A X
objeto 3 0 .
activo.
Caidas al 14. 0.
6 . . 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel 3 0
Caidas a 14. 0. Colocar cinta
7 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
distinto nivel 3 0 antideslizante
1 Mantener las
8 Atrapamiento 3' 0.0 00 | na | NnA | 00 | 143 | NnA | 00 0‘ 28.6 X X X puertas libre de N/A N/A X
Obstaculos.
Reparacion de
conexion y
. equipo eléctrico
Riesgo 14. 0.
9 ) 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
eléctrico 3 0 .
abanicos, tomas
corrientes e
interruptores)

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 36. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Asistente.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: FTI Evaluacién
i imi i6 Riesgo
Actividad / Puesto de trabajo:Asistente Evaluacion Inicial X Segumiento MzetiEs Giccedin) piopmact L
_ _ preventivas ento de ni controlad
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacién: Octubre 2016 : i X
/ peligro trabajo, Formacion o
Mujeres: 2 Hombres: 1 Fecha de la ltima evaluacion: identificado para este Salie asie
Peligro Estimacién de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo peligro peligro
N° Si No
Identificado A B (0] D E F G H | J Total B M A LD D ED T TL M IM IN
14 0 Limpieza
3' 0.0 00 | NNA | NA | 00 | 143 | NA | 00 0’ 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
14 0 Limpieza
2 Moho 3' 0.0 00 | NNA | NA | 00 | 243 | NA | 00 0’ 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
. Utilizar
Sindrome .
14. 0. apropiadamente
3 Tunel 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 42.9 X X X N/A N/A X
. 3 0 el raton de
Carpiano
computadora
Utilizacion de
. . 14. 0. anteojos
4 Fatiga Visual 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
3 0 protectores para
vista
Establecer un
Choques 14. 0.
5 X 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 28.6 X X X lugar para cada N/A N/A X
con objeto 3 0 .
activo.
Caidas al 14. 0.
6 . : 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel 3 0
Caidas a 14. 0. Colocar cinta
7 o ) 0.0 00 | NNA | NA | 00 | 143 | NA | 00 28.6 X X X T N/A N/A X
distinto nivel 3 0 antideslizante
. Mantener las
Atrapamient 14. E i
8 3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 o 28.6 X X X puertas libre de N/A N/A X
o
Obstéaculos.
Reparacion de
conexion y
X equipo eléctrico
Riesgo 14. 0.
9 o 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
eléctrico 3 0 X
abanicos, tomas
corrientes e
interruptores)

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 37. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Responsable de oficina.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: FTI Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Responsable de Oficina Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
. Procedimiento Informacion
preventivas ) - controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 i de trabajo, / Formacién
e para este sobre este
Mujeres: 3 Hombres: 2 Fecha de la dltima evaluacién: peeptiicaco peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
Ne n si | No
Beifieedd |y B c D E F G H I J |Tota | B {M|A|w|D|ED|T|[TL|[M|IM]|N
Limpieza
143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Limpieza
2 Moho 143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Estres
3 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
laboral
Utilizar de
Sindrome manera
3 Tunel 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X adecuada el N/A N/A X
Carpiano raton de la
computadora
Utilizacion de
Fatiga anteojos
5 i 143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
Visual protectores
para vista
Choques
6 ) 143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
con objeto
Dar
mantenimiento
a abanicos
Caidas de
7 . 143 | 143 | 0.0 | NJ/A | N/A | 0.0 143 | N/A | 00 | 0.0 42.9 X X X colocados en N/A N/A X
objetos
el techoy al
mismo techo
cada 3 meses
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: FTI Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Responsable de Oficina Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
Procedimiento Informacién
preventivas : . controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro deiirabal oy dhcimacky
. L para este sobre este
Mujeres: 3 Hombres: 2 Fecha de la dltima evaluacion: psptiicade peligro peligro
Peligro Estimaciéon de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
No N si | No
ket Als|[c]o E|F]| e H J [Tota [ B [M|a|lw]po]ed|[T]Mm|[m]N
Caidas al
8 ) . 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Caidas a Colocar cinta
9 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
distinto nivel antideslizante
Mantener
todas las
. puertas libre
10 | Atrapamiento 143 | 0.0 | 0.0 | N/A N/A | 00 | 143 | NJA | 0.0 | 0.0 28.6 X X X p N/A N/A X
e
obstaculos y
despejadas
Reparacion
de todo cable
o aparato
eléctrico
Riesgo
11 i 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
electrico
abanicos,
tomas
corrientes e
interruptores

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 38. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Decano.

EVALUACION DE RIESGOS
L . Medidas
Localizacién: FTI Decanatura Evaluacion .
preventivas
. . Evaluacion . / peligro )
Actividad / Puesto de trabajo: Decano nicial X Segumiento dentificad Riesgo
niciai ldentiticado | procedimiento | Informacion | .ontrolado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 de trabajo, / Formacién
para este sobre este
Mujeres: 0 Hombres: 1 Fecha de la ultima evaluacion: X X
peligro peligro
. . . . Consecuenci ) . .
Peligro Estimacién de la Prob de Riesgo Probabilidad Estimacién de Riesgo
N° - & si | No
Identificado
A B © D E F G H | J Total B M| A | LD D|ED| T | TL | M IM IN
Limpieza
143 1 0.0 | 0.0 | NJ/A | N/A | 0.0 143 | NNA| 00 | 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Estrés
143 | 00| 00O | N/A| N/A| 00 | 143 | N/A| 0.0 | 0.0 | 28.6 X X X N/A N/A N/A X
laboral
Choques
3 . 143 | 00 | 00O | N/A| N/A| 0.0 | 143 | N/A| 0.0 | 0.0 | 28.6 X X X N/A N/A N/A X
con objeto
Caidas al
4 : . 143 | 00 | 00O | N/A| N/A| 0.0 | 143 | N/A| 0.0 | 0.0 | 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Caidas a Colocar cinta
5 143 1 0.0 | 0.0 | N/A | N/A | 0.0 143 | NNA| 00 | 0.0 28.6 X X X . . N/A N/A X
distinto nivel antideslizante
Reparacion
de todo cable
0 aparato
. eléctrico
Riesgo .
5 ) 143 | 00| 00O | N/A| N/A| 00 | 143 | N/A| 0.0 | 0.0 | 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
Electrico .
abanicos,
tomas
corrientes e
interruptores

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 39. Tabla Resumen de Estimacion de Riesgo, Vice-decano.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: FTI Vice -Decanatura Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Vice-Decano Evaluacion Inicial X Segumiento . .
Medidas Riesgo
Procedimiento Informacién
- = preventivas controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 de trabajo, / Formacién
/ peligro
- — — para este sobre este
Mujeres: 1 Hombres: 0 Fecha de la Gltima evaluacion: identificado
peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
Ne = si | No
[UEDHICECON | B Jc|[o[e|r[] e [H J |Tota [ B [m][a][w][o]eo [ m]m]n
Limpieza
0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Limpieza
2 Moho 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Estrés
3 14.3 0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 143 N/A 0.0 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
laboral
Fatiga
4 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X N/A N/A N/A X
muscular
. ] Utilizacion de
5 Fatiga visual 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X X N/A N/A X
anteojos
Choques
6 . 14.3 0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 143 N/A 0.0 | 00 28.6 X X X N/A N/A N/A X
con objeto
Mobiliario
Mobiliario
adecuado a
no
7 14.3 14.3 0.0 N/A N/A | 0.0 14.3 N/A 0.0 | 00 429 X X X la persona N/A N/A X
adecuado
. del puesto de
(Silla) .
trabajo
Caidas al
8 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Caidas a Colocar cinta
9 o 1431 00 | 00| NNA | NA | 00 | 143 | NnA | 00 | 00 | 286 | X X X o N/A N/A X
distinto nivel antideslizante

Fuente: Elaboraciéon Propia
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Tabla 40. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Secretario Académico.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: FTI Secretaria Académica Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Secretario Evaluacion Inicial X Segumiento . .
Medidas Riesgo
. Procedimiento | Informacion
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 preventivas : - controlado
. de trabajo, / Formacion
/ peligro
Mujeres: 0 Hombres: 1 Fecha de la dltima evaluacion: ) L para este sobre este
identificado . 5
peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
Ne i si | No
lamiieEE A B c D E F G H l J | Tota | B |M|A|LD|D]|ED T MmN
Limpieza
0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
Limpieza
2 Moho 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
] Utilizar
Sindrome
apropiadamente
3 tunel 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X N/A N/A X
el raton de la
carpiano
computadora
Estrés
4 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
laboral
Utilizacion de
anteojos
5 Fatiga visual 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
protecotres
para vista
Choques con
6 . 143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A | 0.0 0.0 28.6 X X N/A N/A N/A X
objeto
Caidas al
7 X . 143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A | 0.0 0.0 28.6 X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Caidas a Colocar cinta
8 o 143 | 00 |00 | NA| NA|oOO]| 243 ]| NA |00 | 00| 286 | X X X o N/A N/A X
distinto nivel antideslizante
Mantener todas
. las puertas libre
9 Atrapamiento 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X N/A N/A X
de obstaculos y
despejadas

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 41. Tabla Resumen de Evaluacion de Riesgo, Delegada Administrativa

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: FTI Delegacion Administrativa Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Delegada Administrativa Evaluacion Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
. . i Procedimiento Informacién
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 preventivas X : controlado
. de trabajo, / Formacion
Mujeres: 1 Hombres: 0 Fecha de la altima evaluacién: _ / pe‘h‘gro para este sobre este
identificado X .
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo [pelig© peligie
No - Si No
CERHEEED | =7 B [C D] EJF] G [ AT ]3| o |[B[M[A[D[D[ED[T[L[M]M™M]N
Limpieza de los
14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
techos
. Utilizar
Sindrome
apropiadamente
2 tunel 143 143 | 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X N/A N/A X
. el raton de la
carpiano
computadora
Fatiga Tomar lapsos
3 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
muscular de descanso.
Utilizacion de
. . anteojos
4 Fatiga visual 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
protectores
para vista
Organizar la
Bodega bodega segun
5 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X . N/A N/A X
desordenada los activos que
se encuentran.
Caidas al
6 . . 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Caidas a Colocar cinta
7 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
distinto nivel antideslizante
Mantener todas
: las puertas libre
8 Atrapamiento 143 143 | 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X | N/A N/A X
de obstaculos y
despejadas
Reparacion de
conexion y
Riesgo equipo eléctrico
9 X 143 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X . N/A N/A X
electrico lampara, tomas
corrientes e
interruptores

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 42. Tabla Resumen de De Evaluacion de Riesgos, Administracion

EVALUACION DE RIESGOS
Medidas
Localizacién: UNEN/PAUS/Postgrado Evaluacién 5
preventivas
i, ) L . / peligro )
Actividad / Puesto de trabajo: UNEN (Admon.) Evaluacién Inicial X Segumiento 5 L Riesgo
identificado Procedimiento Informacion
5 . controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 delirabalo; deoipacion
para este sobre este
Mujeres: 0 Hombres: 0 Fecha de la ultima evaluacion: peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
N N si | No
CENUIRSCON Y B |[c|o[e|FrF]| e H i | 9 [Tt [B[M[a]w][Do]ep|[ T ]mM]m]|N
Instalacion
de lamparas
14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X N/A N/A X
en todos los
pasillos
Limpieza
0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Limpieza
2 Moho 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Utilizar de
Sindrome manera
4 tunel 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X adecuada el N/A N/A X
carpiano raton de la
computadora
Utilizacion
X . de anteojos
5/ Fatiga visual 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 42.9 X X X N/A N/A X
protecotres
para vista
Tomar
Fatiga
6 143 0.0 0.0 N/A N/A | 0.0 143 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X lapsos de N/A N/A X
muscular
descanso.
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EVALUACION DE RIESGOS

Medidas
Localizacién: UNEN/PAUS/Postgrado Evaluacion .
preventivas
ivi . AR (o] ) / peligro .
Actividad / Puesto de trabajo: UNEN (Admon.) Evaluacion Inicial X Segumiento 5 . Riesgo
identificado Procedimiento Informacién
. y controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 a3 Uretso, VIFEITEEE
para este sobre este
Mujeres: 0 Hombres: 0 Fecha de la ltima evaluacion: peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
No N Ssi | No
Enkfcadul| B [c| o [e|[F] e [H J [tota [B[m[alw[o]eo [T mM][mm]N
Caidas de
7 ) 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A | 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
objetos
Reparacion de
todo cable o
aparato
X eléctrico
Riesgo
8 i 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A | 0.0 0.0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
electrico
abanicos,
tomas
corrientes e
interruptores
Caidas al
9 . ) 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
Caidas a Colocar cinta
10 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
distinto nivel antideslizante
dar
Filtracion de
11 143 143 | 0.0 N/A N/A 0.0 143 N/A | 0.0 0.0 42.9 X X X mantenimiento N/A N/A X
agua
a los techos

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 43. Tabla Resumen de Evaluacién de Riesgo, Responsable de Aula.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Pasillo FTC Lab Computo Civil/Industrial,

Evaluacién
FTI CCMM1, Edificio Julio Padilla
Actividad / Puesto de trabajo: Responsable de aula Evaluacién Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
. Procedimiento Informacion
preventivas . 5 controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacién: Octubre 2016 / peligro de trabajo, / Formacion
. . para este sobre este
Mujeres: 3 Hombres: 5 Fecha de la dltima evaluacion: [dentieaas peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacién de Riesgo
Ne » Si No
hlemiiiEace A B [c|[bp|e|[F] e H J [tota [ B [M[a]io[p]eED MmN
Instalacion de
lamparas en
143 | 00 | NJ/A | N/A | 0.0 | 143 | N/A | 0.0 | 0.0 42,9 X X X N/A N/A X
todos los
pasillos
Limpieza
0.0 00 | N/A | NJA | 0.0 | 143 | NJA | 00 | 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Limpieza
3 Moho 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X periodica de N/A N/A X
los techos
Redistribucion
de horarios y
4 Fatiga mental 14.3 0.0 00 | N/A | NJ/A | 00 | 143 | NJA | 00 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
carga de
trabajo
Fatiga Tomar lapsos
5 14.3 0.0 00 | N/A | NJA | 00 | 143 | NJA | 00 | 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
muscular de descanso.
Despejar
Obstaculizacion
todas las
de las salidas
6 0 143 | 143 | 00 | NJ/A | N/A | 0.0 | 143 | N/A | 00 | 0.0 429 X X X puertas de N/A N/A X
@
) saliday
emergencias
entrada
Caidas en el
7 . . 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X N/A N/A N/A X
mismo nivel
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Pasillo FTC Lab Computo Civil/Industrial

Evaluacion
FTI CCMM1, Edificio Julio Padilla
Actividad / Puesto de trabajo: Responsable de aula Evaluacién Inicial X Segumiento Medidas Riesgo
5 Procedimiento Informacion
preventivas X » controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Octubre 2016 / peligro aR iy, daoimacien
. i para este sobre este
Mujeres: 3 Hombres: 5 Fecha de la ultima evaluacion: e izt peligro peligro
Peligro Estimacion de la Prob de Riesgo Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo
N » si | No
iCEieacy A B [c[o e[ rfr] e [r [ 1 JTaroals[m][alw][o[eo|[v]]m]m]n
Redistribuir
los espacios
Espacio mal de trabajo,
8 : 14.3 14.3 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 429 X X X o N/A N/A X
organizado magquinarias
y materiales
a utilizar.
Obstaculizacion Despejar los
9 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
de los pasillos pasillos
Reparacion
de todo cable
0 aparato
eléctrico
Riesgo
10 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X (lamparas, N/A N/A X
electrico
abanicos,
tomas
corrientes e
interruptores
evitar colocar
Caidas de objetos
11 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
objetos demasiado
altos
Caidas a Colocar cinta
12 14.3 0.0 0.0 N/A N/A 0.0 14.3 N/A 0.0 0.0 28.6 X X X N/A N/A X
distinto nivel antideslizante

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 44. Tabla Resumen de Evaluacion de Riesgo, Jardinero.

Instalacion de
0.0 14 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X lamparas en N/A N/A X
todos los pasillos

Limpieza
14.3 0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
Utilizacion de
100 | 00 | 0.0 | 100 | 100 | 0.0 | 10.0 | 100 | 0.0 | 10.0 60.0 X X X guantes cuando N/A N/A X
se manipulen
Limpieza
4 Hongos 143 0 0 N/A N/A 0 143 N/A 0 0 28.6 X X X periodica de los N/A N/A X
techos
Utilizacion de
5 Bacterias 10.0 0.0 0.0 10.0 10.0 0.0 10.0 10.0 0.0 10.0 60.0 X X X guantes en el N/A N/A X
trabajo
Redistribucion
6 Fatiga Muscular 14.3 0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X de horarios y N/A N/A X
carga de trabajo
Cortes con .
7 Instrumentos de 14.3 0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X _ eVItE_" N/A N/A X
Trabajo distracciones
8 Caidaf]se:nismo 143 0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
Choque con
€ Elemntos de 14.3 0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X N/A N/A N/A X
Trabajo

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 45. Tabla Resumen de Evaluacion de Riesgo, Conductor.

Limpieza periodica
14.3 0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X N/A N/A X
de los techos

Limpieza periodica
2 Moho 14.3 0 O | NA| NA]JO| 143 | NA|JO]|O 28.6 X X X N/A N/A X
de los techos

Redistribucién de

3 Fatiga Muscular 14.3 0 0 N/A | NA | O 143 | NAJ O] O 28.6 X X X horarios y carga de N/A N/A X
trabajo
Colocar cinta
0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X N/A N/A X

antideslizante

0 O | NA| NA]JO| 143 | NA|JO]| O 28.6 X X X N/A N/A N/A X

Concentracion y
0 0 N/A N/A 0 14.3 N/A 0 0 28.6 X X X . . . N/A N/A X
evitar distracciones

Fuente: Elaboracién Propia
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2.3 Planes de Accidn

Tabla 46. Plan de Accidon, ERA

PLAN DE ACCION

ERA

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Baja iluminacion

1. Mantenimiento Correctivo

1.1 Ajustes al sistema de
alumbrado.

1.2 Sustitucion de
Lamparas de
Actuales por
Lamparas LED

2. Mantenimiento Preventivo

2.1. Limpieza de las
lamparas (Mensual
por Edificio)

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Polvo

1. Programacion de Jornadas
de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con equipo de
mantenimiento limpieza
interior de mobiliario de
oficina

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

ERA

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accidén requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Moho

1. Programacion de Jornadas
de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de areas
susceptibles a acumulacién
de humedad (cielo falso,
tuberias empotradas en
paredes)

Jefe de area y personal
de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.
C.MH.S.T

Fatiga Mental

Redistribucién de horarios y
carga de trabajo

1.1 Asignar tareas
administrativas relacionadas
con la generacion de informes

Jefes de areas

Sujeto a decision
de Jefes de area

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1 Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm X
18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2 Colocar sefializacion (Piso
a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar celular)
2. Mantener en todo momento
escaleras limpias y libres de
obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

ERA

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibén requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caidas al mismo
Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y areas
de trabajos limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Obstaculizacion de
Pasillo

1. Organizacion de lugar de
trabajo.

1.1. Redistribucion de
espacios fisico.

1.2.Destinar una bodega para
activos que no se estan
utilizando

Jefe de area

Sujeto a decision de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento preventivo
cada seis meses y correctivo
al sistema eléctrico.

1.1. Colocar protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 47. Plan de Accion, Técnico Docente

PLAN DE ACCION

Técnico docente

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firma y Fecha)

1_Acondiect
L. \COn

(FITTITa y FECTIa)

1. Prog

Estrés Térmico| 1-1 Org

Polvo

manten

QJ

& 52-
P
3
LD
®

—t

del lugar trabajo.

ri"'i‘ﬁﬁ'@f&lﬁ%léﬂrﬂédas

de LiMpigzdicos, aires

BEHIIGERALRS Yo

limpiezg, dgiRasedes, ventanas
y techos mepsHRIMRRSito a
1.2. Caggg BRL AR PO de

n'FUNEERIoN

Responsable de
higiene y seguridad y
Jefe MRS 8 RRAYento

personal de limpieza.

Sujeto a decision
sujéled dikesiasion
agenigirsaby o
administrativo

Realizada Jefe de areay
Reglirad F%H Hamea y

dlrector admlnlstratlvo
C.MHS.T

interio

YeTORtUEHp LR gicma

descanso

CaCO03, MgO, SiO2,

1.1. alternar en estar

CIOF@tQBIbe%CUIar Utilizaciga g GRB4gisras al
Carbonos, Etanol, | momenig,dgddilieasde
Silicio. maquingfigartiendo la clase

~ Jefede area
Director administrativo

y jefe de area

Sujeto a decision de

Sujetd e Eision
a@@]”ﬂﬁ’g&%\f‘)

administrativo

Realizada por jefe de area'y

Direcifreafin hipimidieayijefe de

area.
C.MHS.T

1.Tomar Ianqnq de

Fatiga Mental

1. Pro ;@étg@gmbde Jornadas
de LimpieZareglizar una clase

Jefes de areas

Sujeto a decision de
Jefes de area

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

1.1 Orggpiaakitynadas de lefe de Area v Sujeto a decision Realizada por jefe de area 'y
Moho, Bacterias | impieza dg a{8as SEiereERabIes 7 deldirector director administrativo.
a acurn;ﬂ@gg:{aedﬁamwdad personal de limpieza. administrativo C.MH.S.T

(cielo fafsp, pBgHRDUCION de

Qbstaculizacion del|§§1 potra!i?&smcpﬁ@aU@S)

Sujeto a decisiéon de

Realizada por jefe de areay

salidas de emergencia

1.2.Destinar una
bodega para activos
gue no se estan
utilizando

Jete de area

director
administrativo.

director administrativo.
C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Técnico docente

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Materiales no
rotulados

1.0rganizar Materiales

1.1. Rotular todo los
materiales.

1.2. Establecer un area
designada para los materiales

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de area

Espacio Reducido

1. Organizar el espacio de
Trabajo.

1.1. Establecer un lugar para
cada activo.

Director
Administrativo, Jefe de
area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Espacio Mal
Organizado

1. Organizar el area de
Trabajo

1.1 Redistribuir los espacios
de trabajo, maquinarias y
materiales a utilizar.

1.2. Organizarlos por
prioridades los que mas se
utilizan a los que menos se
utilizan.

1.3. Asignar un lugar
especifico para cada activo.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de areay CM.H.S.T

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento preventivo
cada seis meses y correctivo
al sistema eléctrico.

1.1. Colocar protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Técnico docente

Peligro
identificado

Medidas preventivas
y/lo Accion requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caida de objetos

1. Organizar los Objetos

1.1 evitar colocar objetos
demasiado altos

1.2. limpiar constantemente el
area de trabajo

1.3. tener un lugar designado
para cada objeto.

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de area

Caidas al mismo

1. Mantener en todo momento
los pasillos y areas de trabajos

Jefe de area y personal

Sujeto a decision
del director

Realizada por jefe de area'y

Nivel o . . de Limpieza L ) director administrativo.
limpios y libres de obstaculos. administrativo.
, L. Mantener en todo momento Jefe de area y personal Sujeto a decision Realizada por jefe de area 'y
Tropiezos los pasillos y areas de trabajos del director

limpios y libres de obstéculos.

de Limpieza

administrativo.

director administrativo.

Obstaculizacion de
Pasillo

1. Organizacion de lugar de
trabajo.

1.1. Redistribucion de espacios
fisico.

1.2.Destinar una bodega para
activos que no se estan
utilizando

Jefe de area

Sujeto a decision
de director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Choque con objetos

1. Mantener en todo momento
los pasillos y areas de trabajos
limpios y libres de obstaculos.

Jefe de area y personal
de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 48. Plan de Accion, Docente

PLAN DE ACCION

Docente

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accidn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacidn eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Estrés Térmico

1. Acondicionamiento del lugar
trabajo.

1.1. Instalaciéon de abanicos,
aires acondicionados y/o
ventanas.

1.2 Mantenimiento a los
equipos que generen
ventilacién

Responsable de
higiene y seguridad y
Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.

Ruido Intermitente

1. Eliminar los focos que
generen ruido

1.1. Dar mantenimiento a todo
aparato que en mal estado
genere ruido.

Responsable de
higiene y seguridad y
Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Baja iluminacion

1.Mantenimiento Correctivo
1.1Ajustes al sistema de
alumbrado.

1.2Sustitucion de Lamparas
de Actuales por Lamparas
LED

2.Mantenimiento Preventivo
2.1Limpieza de las lamparas
(Mensual por Edificio)

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Docente

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Resina Oleo Fenolica

1. proveer al personal
marcadores de buena
calidad, que no afecten al
docente

Director administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Polvo

1. Programacioén de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con equipo de
mantenimiento limpieza
interior de mobiliario de
oficina

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Moho

1. Programacioén de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de areas
susceptibles a acumulacion
de humedad (cielo falso,
tuberias empotradas en
paredes)

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Docente

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Sindrome del tinel
carpiano

1. Proveer al personal el
mobiliario adecuado

1.1. Asignar mouse y teclado
ergonémico.

2. Capacitar al personal

2.1 Colocar la mano en el
mouse y teclado de la
manera adecuada.

2.2 Lapsos de descanso

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Estrés Laboral

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. realizar una clase
dinamica

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Laringitis Crénica

1.Chequeos Medicos
1.1 Examenes médicos
Profesionales

Director Administrativo
y Director de RRHH

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. alternar en estar de pie
y sentado cuando se esta
impartiendo la clase

Jefe de area

Sujeto a decision
de director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Sillas Anti-ergondmicas

1. proveer sillas adecuadas
al personal.

Director administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Docente

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caida de objetos

1. Organizar los Objetos

1.1 evitar colocar objetos
demasiado altos

1.2. limpiar constantemente el
area de trabajo

1.3. tener un lugar designado
para cada objeto.

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de area

Activos en mal
estado

1. Llevar un control de activos
1.1 Cambiar todos los aparatos
en mal estado.

1.2. Dar mantenimiento a todos
los articulos utilizados

Responsable de
higiene y seguridad y
Jefe de
mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.

Caidas al mismo
Nivel

1. Mantener en todo momento
los pasillos y areas de trabajos
limpios y libres de obstaculos.

Jefe de &reay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Caidas a distinto
nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro con
dimensiones de 19mm x 18.3
m y barandilla en escaleras.
1.2. Colocar sefializacion (Piso
a otro nivel, use las barandillas,
no utilizar celular)

2. Mantener en todo momento
escaleras limpias y libres de
obstaculos.

Director
Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
CMH.S.T
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PLAN DE ACCION

Docente

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accion requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar
protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Atrapamientos

1. Mantener todas las
puertas libre de
obstaculos y
despejadas

Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de mantenimiento

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obst4culos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decisién
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Obstaculizacion de Pasillo

1. Organizacion de
lugar de trabajo.

1.1. Redistribucién de
espacios fisico.
1.2.Destinar una
bodega para activos
gue no se estan
utilizando

Jefe de area

Sujeto a decision
de director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
CMH.S.T

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 49. Plan de Accidn, Conserje.

PLAN DE ACCION

Conserje

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Baja iluminacion

1.Mantenimiento Correctivo
1.1Ajustes al sistema de
alumbrado.

1.2Sustitucion de Lamparas
de Actuales por LAmparas
LED

2.Mantenimiento Preventivo
2.1Limpieza de las lamparas
(Mensual por Edificio)

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision del
director
administrativo.

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.
C.MH.S.T

Cloro, Detergente,
desinfectante

1. Utilizar equipos de
proteccion personal
(mascarillas, guantes)

Director Administrativo,

Jefe de &reay
conserje.

Sujeto a decision del
director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con equipo de
mantenimiento limpieza
interior de mobiliario de
oficina

Jefe de &rea y personal

de limpieza.

Sujeto a decision del
director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Conserje

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accidn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza
1.1 Organizar jornadas
de limpieza de &reas

Jefe de areay

Sujeto a decision

Realizada por jefe de areay

Moho susceptibles a U del director director administrativo.
acumulacion de personal de limpieza. administrativo C.MH.S.T
humedad (cielo falso,
tuberias empotradas
en paredes)

1. Utilizacion de los Director Sujeto a decision Realizada por jefe de 4reay
Bacterias EPP (Mascarillas y Administrativo, Jefe del director di - .
. L . irector administrativo.
guantes de area administrativo

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. Sentarse 5
minutos entre limpieza
de edificio

Jefe de areay
Conserije.

Sujeto a decision
de director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obstéculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Conserje

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Espacio Reducido

1. Organizar el espacio de
Trabajo.

1.1. Establecer un lugar
para cada activo.

Director Administrativo,
Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar protectores
para intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decisiéon
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.
C.MHS.T

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm
x 18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializacion
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar
celular)

2. Mantener en todo
momento escaleras limpias
y libres de obstéculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.
C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Conserje

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.M.HS.T

Obstaculizacion de Pasillo

1. Organizacion de
lugar de trabajo.

1.1. Redistribucion de
espacios fisico.
1.2.Destinar una
bodega para activos
qgue no se estan
utilizando

Jefe de area

Sujeto a decisiéon de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Fuente: Elaboracién Propia

96




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 50. Plan de Accion, Guarda de Seguridad

PLAN DE ACCION

Guardas de Seguridad

Peligro
identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Baja iluminacion

1.Mantenimiento Correctivo
1.1Ajustes al sistema de
alumbrado.

1.2Sustitucion de Lamparas

de Actuales por Lamparas LED
2.Mantenimiento Preventivo
2.1Limpieza de las lamparas
(Mensual por Edificio)

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

1. Programacion de Jornadas
de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes, ventanas

Jefe de areay

Sujeto a decision

Realizada por jefe de areay

Polvo y techos mensualmente personal de limpieza del director director administrativo.
. ; ' administrativo C.MHS.T

1.2. Coordinar con equipo de

mantenimiento limpieza interior

de mobiliario de oficina

1. Programacion de Jornadas

de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de Jefe de areay Sujeto a decision Realizada por jefe de areay
Moho limpieza de areas susceptibles del director director administrativo.

a acumulacion de humedad
(cielo falso, tuberias
empotradas en paredes)

personal de limpieza.

administrativo

C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Guardas de Seguridad

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accidén requerida

Responsable de la
ejecucién

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Fatiga Mental

Redistribucion de horarios
y carga de trabajo
1.1 Turnos de 12 horas

Jefes de areas

Sujeto a decision
de Jefes de area

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

1. Tomar lapsos de

Sujeto a decision

Fatiga Muscular descanso. , Jefe de area de director Rea_llzada bor J?fe de areay
1.1. alternar en estar de pie L ) director administrativo.
administrativo.
y sentado

Obstaculizacion de
Pasillo

1. Organizacion de lugar de
trabajo.

1.1. Redistribucién de
espacios fisico.
1.2.Destinar una bodega
para activos que no se
estan utilizando

Jefe de area

Sujeto a decision
de director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos limpios y
libres de obstaculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar protectores
para intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.
C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Guardas de Seguridad

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caida de objetos

1. Organizar los Objetos

1.1 Evitar colocar objetos
demasiado altos

1.2. Limpiar constantemente
el area de trabajo

1.3. Tener un lugar designhado
para cada objeto.

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de area

Caidas a distinto
nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm x
18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializaciéon
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar celular)
2. Mantener en todo momento
escaleras limpias y libres de
obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
CMHS.T

Caidas al mismo
Nivel

1. Mantener en todo momento
los pasillos y &reas de
trabajos limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 51. Plan de Accidn, Secretaria.

PLAN DE ACCION

Secretaria

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

1. Programacion de Jornadas
de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes, ventanas

Jefe de areay

Sujeto a decision

Realizada por jefe de areay

Polvo y techos mensualmente ersonal de limpieza del director director administrativo.
1.2. Coordinar con equipo de P P ’ administrativo C.MH.S.T
mantenimiento limpieza
interior de mobiliario de oficina
1. Programacion de Jornadas
de Limpieza
1.1 Organizar jornadas de Jefe de area Sujeto a decision Realizada por jefe de areay

Moho limpieza de areas susceptibles y del director director administrativo.

a acumulacion de humedad
(cielo falso, tuberias
empotradas en paredes)

personal de limpieza.

administrativo

C.MH.S.T

Sindrome del tunel
carpiano

1. Proveer al personal el
mobiliario adecuado

1.1. Asignar mouse y teclado
ergonémico.

2. Capacitar al personal

2.1 Colocar la mano en el
mouse Yy teclado de la manera
adecuada.

2.2 Lapsos de descanso

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Secretaria

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Fatiga Visual

1. Proteger la vista

1.1. Utilizar anteojos con
proteccion UV

1.2. Mantener en un tono
tenue el brillo de la pantalla.

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y areas
de trabajos limpios y libres
de obstaculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y &reas
de trabajos limpios y libres
de obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm X
18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializacion
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar
celular)

2. Mantener en todo
momento escaleras limpias y
libres de obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Secretaria
Medidas preventivas Responsable de la Fecha inicio CERSIREE e ENEEeE el
Peligro identificado > P . PQ - -ehainicio y accion
y/o Accibn requerida ejecucion finalizacion

(Firmay Fecha)

Atrapamientos

1. Mantener todas las
puertas libre de
obstaculos y
despejadas

Sujeto a decision
Jefe de mantenimiento del director
administrativo

Jefe de mantenimiento

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico. Responsable de higiene
1.1. Colocar y seguridad.
protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.
C.MH.S.T

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 52. Plan de accidn, Asistente.

PLAN DE ACCION

Asistente

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

1. Programacion de Jornadas
de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes, ventanas

Jefe de areay

Sujeto a decision

Realizada por jefe de areay

Polvo L del director director administrativo.

y techos mensualmente personal de limpieza. L X

. . administrativo C.MHS.T

1.2. Coordinar con equipo de

mantenimiento limpieza

interior de mobiliario de oficina

1. Programacioén de Jornadas

de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de . Sujeto a decision Realizada por jefe de areay

N . : Jefe de area 'y : . - .
Moho limpieza de areas susceptibles del director director administrativo.

a acumulacion de humedad
(cielo falso, tuberias
empotradas en paredes)

personal de limpieza.

administrativo

C.MHS.T

Sindrome del tinel
carpiano

1. Proveer al personal el
mobiliario adecuado

1.1. Asignar mouse y teclado
ergonémico.

2. Capacitar al personal

2.1 Colocar la mano en el
mouse Y teclado de la manera
adecuada.

2.2 Lapsos de descanso

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Asistente

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Fatiga Visual

1. Proteger la vista

1.1. Utilizar anteojos con
proteccién UV

1.2. Mantener en un tono
tenue el brillo de la pantalla.

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y areas
de trabajos limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas al mismo
Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y areas
de trabajos limpios vy libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas a distinto
nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm x
18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializacion
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar celular)
2. Mantener en todo
momento escaleras limpias y
libres de obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Asistente
Medidas preventivas Responsable de la Fecha inicio CEMENSEEEIEn ESNEEe ol
Peligro identificado > P . PC . -chaliniclo y accion
y/o Accién requerida ejecucion finalizacion

(Firmay Fecha)

Atrapamientos

1. Mantener todas las
puertas libre de
obstaculos y
despejadas

Sujeto a decision
Jefe de mantenimiento del director
administrativo

Jefe de mantenimiento

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico. Responsable de higiene
1.1. Colocar y seguridad.
protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Sujeto a decisién
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.
C.MH.S.T

Fuente: Elaboracién Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 53. Plan de Accidn, Responsable de Oficina.

PLAN DE ACCION

Responsable de Oficina

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

1. Programacion de Jornadas
de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes, ventanas

Jefe de areay

Sujeto a decision

Realizada por jefe de areay

Polvo L del director director administrativo.

y techos mensualmente personal de limpieza. L X

. ; administrativo C.MH.S.T

1.2. Coordinar con equipo de

mantenimiento limpieza

interior de mobiliario de oficina

1. Programacién de Jornadas

de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de . Sujeto a decision Realizada por jefe de areay

S . . Jefe de area 'y . . - .
Moho limpieza de areas susceptibles del director director administrativo.

a acumulacion de humedad
(cielo falso, tuberias
empotradas en paredes)

personal de limpieza.

administrativo

C.MHS.T

Sindrome del tanel
carpiano

1. Proveer al personal el
mobiliario adecuado

1.1. Asignar mouse y teclado
ergonémico.

2. Capacitar al personal

2.1 Colocar la mano en el
mouse Yy teclado de la manera
adecuada.

2.2 Lapsos de descanso

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
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PLAN DE ACCION

Responsable de Oficina

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Fatiga Mental

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. realizar el trabajo
dindmico

Jefes de areas

Sujeto a decision de
Jefes de area

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y areas
de trabajos limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas al mismo
Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y areas
de trabajos limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas a distinto
nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm X
18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializacién
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar celular)
2. Mantener en todo
momento escaleras limpias y
libres de obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Atrapamientos

1. Mantener todas las puertas
libre de obstaculos y
despejadas

Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de mantenimiento
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PLAN DE ACCION

Responsable de Oficina

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar protectores
para intemperie a los
toma corrientes.

Responsable de higiene
y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.
C.MHS.T

Caida de objetos

1. Organizar los Objetos
1.1 evitar colocar objetos
demasiado altos

1.2. limpiar
constantemente el area
de trabajo

1.3. Tener un lugar
designado para cada
objeto.

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de area

Fatiga Visual

1. Proteger la vista

1.1. Utilizar anteojos con
protecciéon UV

1.2. Mantener en un tono
tenue el brillo de la
pantalla.

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Estrés Laboral

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. realizar un trabajo
dindmico

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de &rea 'y
director administrativo.

Fuente: Elaboracién Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 54. Plan de Accion, Decano.

PLAN DE ACCION

Decano

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza
1.1 Organizar jornadas
de limpieza de
paredes, ventanas y
techos mensualmente
1.2. Coordinar con
equipo de
mantenimiento
limpieza interior de
mobiliario de oficina

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.
C.M.H.S.T

Estrés Laboral

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. realizar un trabajo
dinamico

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obstéculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
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PLAN DE ACCION

Decano

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibén requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color
negro con dimensiones
de 19mm x 18.3 my
barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar
sefalizacién (Piso a
otro nivel, use las
barandillas, no utilizar
celular)

2. Mantener en todo
momento escaleras
limpias y libres de
obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar
protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
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Tabla 55. Plan de Accion, Vice Decana.

PLAN DE ACCION

Vice-Decana

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accion requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza
1.1 Organizar jornadas
de limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con
equipo de mantenimiento
limpieza interior de
mobiliario de oficina

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Moho

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza
1.1 Organizar jornadas
de limpieza de areas
susceptibles a
acumulacioén de
humedad (cielo falso,
tuberias empotradas en
paredes)

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Estrés Laboral

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. realizar un trabajo
dinamico

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1 Ponerse de pie cada
hora

Jefe de area

Sujeto a decisiéon de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
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PLAN DE ACCION

Vice-Decana

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Sillas Anti-ergondmicas

1. Proveer sillas
adecuadas al personal.

Director administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos limpios y
libres de obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm
x 18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializacién
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar
celular)

2. Mantener en todo
momento escaleras limpias
y libres de obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Fatiga Visual

1. Proteger la vista

1.1. Utilizar anteojos con
proteccion UV

1.2. Mantener en un tono
tenue el brillo de la
pantalla.

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fuente: Elaboracién Propia

112




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
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Tabla 56. Plan de Accidn, Secretario Académico.

PLAN DE ACCION

Secretario Académico

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con equipo
de mantenimiento
limpieza interior de
mobiliario de oficina

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Moho

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de areas
susceptibles a
acumulacién de humedad
(cielo falso, tuberias
empotradas en paredes)

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Sindrome del tunel
carpiano

1. Proveer al personal el
mobiliario adecuado

1.1. Asignar mouse y
teclado ergonémico.

2. Capacitar al personal
2.1 Colocar la mano en el
mouse Yy teclado de la
manera adecuada.

2.2 Lapsos de descanso

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Secretario Académico

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accion requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Fatiga Visual

1. Proteger la vista
1.1. Utilizar anteojos
con proteccion UV
1.2. Mantener en un
tono tenue el brillo de
la pantalla.

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obstéculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.

Estrés Laboral

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1. realizar un trabajo
dindmico

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
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PLAN DE ACCION

Secretario Académico

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibén requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color
negro con dimensiones
de 19mm x 18.3 my
barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar
sefalizacién (Piso a
otro nivel, use las
barandillas, no utilizar
celular)

2. Mantener en todo
momento escaleras
limpias y libres de
obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Atrapamientos

1. Mantener todas las
puertas libre de
obstaculos y
despejadas

Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de mantenimiento

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 57. Plan de Accién, Delegada Administrativa.

PLAN DE ACCION

Delegada Administrativa

Peligro identificado

Medidas preventivas Responsable de la Fecha inicio y
y/o Accién requerida ejecucion finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos Jefe de area 'y
mensualmente personal de limpieza.
1.2. Coordinar con equipo
de mantenimiento
limpieza interior de
mobiliario de oficina

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Sindrome del tunel
carpiano

1. Proveer al personal el
mobiliario adecuado
1.1. Asignar mouse y
teclado ergonomico. Director Administrativo Sujeto a decision
2. Capacitar al personal . del director

y Jefe de area L X
2.1 Colocar la mano en el administrativo
mouse Yy teclado de la
manera adecuada.
2.2 Lapsos de descanso

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de Sujeto a decisién de

descanso. , .

. Jefe de area director
1.1 Ponerse de pie cada - :
hora administrativo.

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Delegada Administrativa

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Bodega Desordenada

1. Organizar la bodega
segun los activos que se
encuentran.

1.1 Destinar un lugar
especifico para cada tipo
de activo.

1.2 Ordenar y limpiar
peribdicamente

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos limpios y
libres de obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de area 'y
director administrativo.
C.M.H.S.T

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm
x 18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializacion
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar
celular)

2. Mantener en todo
momento escaleras limpias
y libres de obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de area y
director administrativo.
C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Delegada Administrativa

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibén requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Atrapamientos

1. Mantener todas las
puertas libre de
obstaculos y
despejadas

Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de mantenimiento

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar
protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Fatiga Visual

1. Proteger la vista
1.1. Utilizar anteojos
con proteccion UV
1.2. Mantener en un
tono tenue el brillo de
la pantalla.

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fuente: Elaboracién Propia

118
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Tabla 58. Plan de Accidon, Administracion.

PLAN DE ACCION

Administracion

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar protectores
para intemperie a los
toma corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos limpios
y libres de obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas a distinto nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color
negro con dimensiones de
19mm x 18.3 my
barandilla en escaleras.
1.2. Colocar sefializaciéon
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar
celular)

2. Mantener en todo
momento escaleras
limpias y libres de
obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Administracion

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accidn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Baja iluminacion

1.Mantenimiento Correctivo
1.1Ajustes al sistema de
alumbrado.

1.2Sustitucion de Lamparas
de Actuales por Lamparas
LED

2.Mantenimiento Preventivo
2.1Limpieza de las
lamparas (Mensual por
Edificio)

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
CMHS.T

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con equipo
de mantenimiento limpieza
interior de mobiliario de
oficina

Jefe de areay

personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Moho

1. Programacioén de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de areas
susceptibles a acumulacion
de humedad (cielo falso,
tuberias empotradas en
paredes)

Jefe de areay

personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Administracion

Comprobacién eficacia de la

Peligro Medidas preventivas Responsable de la Fecha inicio y acci6n
identificado y/o Accion requerida ejecucion finalizacion :
(Firmay Fecha)
1. Proteger la vista
1.1. Utilizar anteojos con : .- , Sujeto a decision : : .
Fatiga Visual proteccion UV Director Administrativo del director Realizada por jefe de area y

1.2. Mantener en un tono tenue
el brillo de la pantalla.

y Jefe de area

administrativo

director administrativo.

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de descanso.
1.1 Ponerse de pie cada hora

Jefe de area

Sujeto a decision de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caida de objetos

1. Organizar los Objetos

1.1 Evitar colocar objetos
demasiado altos

1.2. Limpiar constantemente el
area de trabajo

1.3. Tener un lugar designado
para cada objeto.

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de area

Filtracion de agua

1. Dar mantenimiento a los
techos cada 3 meses

1.1 limpieza, reparacién y cambio
de las laminas

Responsable de
higiene y seguridad y
Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Sindrome del
tinel carpiano

1. Proveer al personal el
mobiliario adecuado

1.1. Asignar mouse y teclado
ergondémico.

2. Capacitar al personal

2.1 Colocar la mano en el mouse
y teclado de la manera
adecuada.

2.2 Lapsos de descanso

Director Administrativo
y Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 59. Plan de Accién, Responsables de Aula.

PLAN DE ACCION

Responsable de aula

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Baja iluminacion

1.Mantenimiento Correctivo
1.1Ajustes al sistema de
alumbrado.

1.2Sustituciéon de Lamparas
de Actuales por Ldmparas
LED

2.Mantenimiento Preventivo
2.1Limpieza de las lamparas
(Mensual por Edificio)

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

1. Programacion de Jornadas
de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes, ventanas

Jefe de areay

Sujeto a decision

Realizada por jefe de areay

Polvo L del director director administrativo.

y techos mensualmente personal de limpieza. L X

. . administrativo C.MHS.T

1.2. Coordinar con equipo de

mantenimiento limpieza

interior de mobiliario de oficina

1. Programacién de Jornadas

de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de Jefe de area Sujeto a decision Realizada por jefe de areay
Moho limpieza de areas susceptibles y del director director administrativo.

a acumulacion de humedad
(cielo falso, tuberias
empotradas en paredes)

personal de limpieza.

administrativo

C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Responsable de aula

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibén requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Fatiga Mental

Redistribucion de
horarios y carga de
trabajo

1.1 Asignar tareas
administrativas
relacionadas con la
generacion de
informes

Jefes de areas

Sujeto a decision de
Jefes de area

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de
descanso.
1.1 Ponerse de pie
cada hora

Jefe de area

Sujeto a decision de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Obstaculizacion de las
salidas de emergencia

1. Organizacion de
lugar de trabajo.

1.1. Redistribucion de
espacios fisico.
1.2.Destinar una
bodega para activos
gue no se estan
utilizando

Jefe de area

Sujeto a decision de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos
limpios y libres de
obstéculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
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PLAN DE ACCION

Responsable de aula

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacién eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Espacio Mal Organizado

1. Organizar el area de
Trabajo

1.1 Redistribuir los
espacios de trabajo,
maquinarias y
materiales a utilizar.
1.2. Organizarlos por
prioridades los que
mas se utilizan a los
gue menos se utilizan.
1.3. Asignar un lugar
especifico para cada
activo.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de areay CM.H.S.T

Obstaculizacion de Pasillo

1. Organizacion de
lugar de trabajo.

1.1. Redistribucion de
espacios fisico.
1.2.Destinar una
bodega para activos
gue no se estan
utilizando

Jefe de area

Sujeto a decisién de
director
administrativo.

Realizada por jefe de area'y
director administrativo.
CMHS.T

Riesgo eléctrico

1. Mantenimiento
preventivo cada seis
meses y correctivo al
sistema eléctrico.

1.1. Colocar
protectores para
intemperie a los toma
corrientes.

Responsable de
higiene y seguridad.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T
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PLAN DE ACCION

Responsable de aula

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accion requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caida de objetos

1. Organizar los
Objetos

1.1 Evitar colocar
objetos demasiado
altos

1.2. Limpiar
constantemente el
area de trabajo
1.3. Tener un lugar
designado para cada
objeto.

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo

Jefe de area

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 60. Plan de Accién, Jardinero.

PLAN DE ACCION

Jardinero

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Estrés Térmico

1. Acondicionamiento del
lugar trabajo.

1.1. Utilizacién de ropa
adecuada.

1.2 Proteccion Solar

Responsable de
higiene y seguridad y
Jefe de mantenimiento

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con equipo
de mantenimiento limpieza
interior de mobiliario de
oficina

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Moho

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de areas
susceptibles a acumulacion
de humedad (cielo falso,
tuberias empotradas en
paredes)

Jefe de areay
personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Jardinero

Peligro identificado

Medidas preventivas

Responsable de la

Fechainicioy

Comprobacion eficacia de la
accion

ylo Accidn requerida ejecucion finalizacion (Firma y Fecha)
Herbicidas y 1. Ut|I|z_a'r equipos de . Dlre_ctor Sujeto a decision Realizada por jefe de &reay
.y proteccién personal Administrativo, Jefe de del director . - .
Plaguicidas director administrativo.

(mascarillas, guantes)

area y conserje.

administrativo

Hongos y Bacterias

1. Utilizar equipos de
proteccién personal
(mascarillas, guantes)

Director
Administrativo, Jefe de
area y conserje.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1 Ponerse de pie cada
hora

Jefe de area

Sujeto a decisiéon de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Cortes con
instrumentos de
trabajo

1.Evitar Distraccion
1.1 Concentrarse en el
trabajo

Jefe de area

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Caidas al mismo Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos limpios y
libres de obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos limpios y
libres de obstaculos.

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 61. Plan de Accidon, Conductor.

PLAN DE ACCION

Conductor

Peligro identificado

Medidas preventivas
ylo Accién requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Fatiga Muscular

1. Tomar lapsos de
descanso.

1.1 Ponerse de pie cada
hora

Jefe de area

Sujeto a decisién de
director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Polvo

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de paredes,
ventanas y techos
mensualmente

1.2. Coordinar con equipo
de mantenimiento limpieza
interior de mobiliario de
oficina

Jefe de areay

personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MHS.T

Moho

1. Programacion de
Jornadas de Limpieza

1.1 Organizar jornadas de
limpieza de areas
susceptibles a acumulacion
de humedad (cielo falso,
tuberias empotradas en
paredes)

Jefe de areay

personal de limpieza.

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T
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PLAN DE ACCION

Conductor

Peligro identificado

Medidas preventivas
y/o Accibn requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacion eficacia de la
accion
(Firmay Fecha)

Caidas a distinto
nivel

l.instalar elementos de
seguridad

1.1. Proponer cintas
antideslizantes color negro
con dimensiones de 19mm x
18.3 m y barandilla en
escaleras.

1.2. Colocar sefializaciéon
(Piso a otro nivel, use las
barandillas, no utilizar celular)
2. Mantener en todo
momento escaleras limpias y
libres de obstaculos.

Director Administrativo

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.
C.MH.S.T

Caidas al mismo
Nivel

1. Mantener en todo
momento los pasillos y areas
de trabajos limpios vy libres de
obstaculos.

Jefe de areay
personal de Limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo.

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Choque con objetos

1. Mantener en todo
momento los pasillos y
areas de trabajos limpios
y libres de obstaculos.

2. Evitar Distracciones
2.1 Concentracioén en el
trabajo

Jefe de areay
personal de limpieza

Sujeto a decision
del director
administrativo

Realizada por jefe de areay
director administrativo.

Fuente: Elaboracién Propia
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Capitulo 3. Mapas de Riesgo

3.1 Mapas de Riesgo

El mapa de riesgo permite localizar los factores nocivos en un espacio de trabajo
determinado. En él se realiza una representacion de riesgos y agentes

contaminantes.

A través de los mapas de riesgos realizados se pretende hacer la identificacion,
analisis y seguimiento de los riesgos definidos anteriormente para el entorno de
los trabajadores de UNI RUPAP.

Estos brindaran la capacidad de poder ubicar los factores de riesgo y los mas
probables dafios que se pueden manifestar en el ambiente de trabajo estudiado.
Por tanto se podra realizar una mejor valoracion de los riesgos, asi como las
consecuencias que estos representan. Los mapas de riesgos son una informacion
necesaria, que permitira brindar cierta prioridad a las situaciones de mayor riesgo

dentro de las medidas preventivas que se planea proponer.
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Tabla 62. estadistica de Riesgo Laboral, Planta Baja FTI

Categoria

Carpiano

Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
de Ri Expuestos Laboral)
e Riesgo
‘ Baja iluminacion en la noche Trivial 10 Fat_lga Visual
Disconfort
Estrés Térmico Trivial 8 Enfermedades Cardiacas
Disconfort
‘ Baja iluminacion en la noche Trivial 8 Fat_lga Visual
Disconfort
3 Ruido Intermitente Trivial 16 Disconfort
Enfermedades de la Piel
‘ Cloro y Detergente Moderado 1 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Resina Oleo fendlica Trivial 16 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Polvo Tolerable 28 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 35 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
T Fatiga Mental Tolerable 2 Trastorno Musco esquelético
v Fatiga Visual Tolerable 11 Trastorno Musco esquelético
! Estres Laboral Tolerable 4 Trastorno Musco esquelético
M Laringitis Crénica Moderado 16 Trastorno Musco esquelético
T Fatiga Muscular Tolerable 18 Trastorno Musco esquelético
M Sindrome del Tunel Moderado 10 Trastorno Musco esquelético
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Categoria o .
Color Factor de Riesgo Estimacion M T, EIREY &) 7 SR (EsgE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
Atrapamientos Lesior?eoslps?r? baja
‘ Choques con Objeto Trivial 30 ja.
. : : Magulladuras
Caidas al Mismo Nivel
Torceduras
Caida a distinto nivel. Féaocltu(;gs
. Obstaculizacion de pasillos. | Tolerable 30 P
. . Cortes
Caida de Objetos.
Torceduras
. Filtracién de Agua Tolerable 8 Fracturas
Golpes
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Moderado 16 Lesiones Mdultiples
Amputaciones Menores
Quemaduras
. Riesgo Eléctrico Tolerable 22 Lesiones Mdultiples
Amputaciones Menores
Golpes
‘ Mobiliario no adecuado Trivial 1 Lesiones sin baja.

Magulladuras
Torceduras

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 63. Matriz de Riesgo, Planta Baja FTI

Matriz de Riesgo

: - Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Cargo Peligro Identificado de Ri - ;
e Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Vice decana Es_trés Laboral Tolerable 1 N/A
Fatiga Muscular Moderado Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Mobiliario no adecuado (Silla) Moderado Cambiar el mobiliario
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo Eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periodica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Secretaria Sindrome tunel carpiano Moderado 4 Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Condiciones Fisicas
Docente Ruido intermitente Trivial 16 Eliminar foco de origen
Baja iluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
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Matriz de Riesgo

- — Estimacion | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Cargo Peligro Identificado de Ri - ;
e Riesgos Expuestos Evaluacién de Riesgo)
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periédica de los techos
Resina oleo fendlica Trivial Marcadores de mejor calidad
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Laringitis Crénica Moderado N/A
Docente Fatiga muscular Tolerable 16 Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo eléctrico Moderado Reparacién del sistema eléctrico
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Choque con objetos Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Ruido intermitente Trivial Utiliza Equipo de Proteccién Personal
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Responsable de c - o
Aula ond|C|on§s Organizativas 2
Fatiga Mental Tolerable N/A
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Contaminantes Quimicos
Responsable de Polvo Tolerable 3 Limpieza periodica de los techos
Oficina Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
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Matriz de Riesgo

- — Estimacion | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Cargo Peligro Identificado de Ri - ;
e Riesgos Expuestos Evaluacién de Riesgo)
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Responsable de . . . .
Oficina Qaldas de_ objeto_s Mod_efado 3 Reparacién y mantenimiento de techo_
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Asistente Sindrome tunel carpiano Moderado 3 Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Conductor Condiciones Organizativas 1
Fatiga Muscular Tolerable Tomar Lapsos de descanso
Condiciones de Seguridad
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Choque con objetos Tolerable Evitar distracciones
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Matriz de Riesgo

- — Estimacion | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Cargo Peligro Identificado de Ri - ;
e Riesgos Expuestos Evaluacién de Riesgo)
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Secretario Estrés laboral Tolerable 1 N/A
Académico Fatiga visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP: guante de latex, mascarillas®.
Contaminantes Bioldgicos
Bacteria Moderado Utiliza EPP: guante, mascarillas.
Conserje Moho Tolerable 1 Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Espacio Reducido Trivial Acondicionar un lugar para descanso
Riesgo eléctrico Tolerable reparacion del sistema eléctrico
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

6\Véase anexo 5
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Matriz de Riesgo

- — Estimacion | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Cargo Peligro Identificado de Ri . .
e Riesgos Expuestos Evaluacién de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Baja iluminacion en la noche Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Guarda de Condiciones Organizativas 1
Seguridad Fatiga Mental Tolerable N/A
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Obstaculizacion del pasillo Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 64. Estadisticas de Riesgos Laborales, Planta Alta FTI.

Categoria o :
Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (ResE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
‘ Baja iluminacion en la noche Trivial 35 Fat_lga Visual
Disconfort
Enfermedades de la Piel
‘ Cloro y Detergente Moderado 1 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Polvo Tolerable 40 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 35 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
! Fatiga Visual Tolerable 6 Trastorno Musco esquelético
T Es_tres Laboral Tolerable 39 Trastorno Musco esquelético
Fatiga Muscular
M Slndr(o:me .del Tanel Moderado 39 Trastorno Musco esquelético
arpiano
Atrapamientos Lesior?e(?s!ps‘?i baja
‘ Choques con Objeto Trivial 40 ja.
. : . Magulladuras
Caidas al Mismo Nivel
Torceduras
Caida a distinto nivel. F(r;a(;:ltuerzs
‘ Obstaculizacién de pasillos. | Tolerable 39 b
. . Cortes
Caida de Objetos.
Torceduras
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Moderado 31 Lesiones Multiples
Amputaciones Menores
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 8 Lesiones Multiples
Amputaciones Menores
Golpes
‘ Bodega Desordenada Trivial 1 Lesiones sin baja.

Magulladuras
Torceduras

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 65. Matriz de Riesgo, Planta Alta FTI

Matriz de Riesgo

Carao Peliaro Identificado Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
9 9 de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Baja iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacién utilizacién correcta del mouse
Estrés laboral Tolerable N/A
Docente . 33
Fatiga muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas de objetos Tolerable Reparacion y mantenimiento de techo
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo eléctrico Moderado Reparacion del sistema eléctrico
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Choque con objetos Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizaciéon de los pasillo Tolerable Despejar los pasillos
Condiciones Fisicas ,
L Trivial Cambio y Limpieza de lamparas
Baja iluminacion
. Contaminantes Quimicos o o
Secretaria Polvo Tolerable 3 Limpieza Periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos

141




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluacién de Riesgo)
Condiciones Organizativas
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descanso
Sindrome tanel carpiano Moderado Capacitacion, uso correcto del mouse
Condiciones de Seguridad
Secretaria Choque con objetos Trivial 3 Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Condiciones Fisicas
Baja iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Responsable de Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Oficina Estrés Laboral _ Tolerable 2 o - N/A
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas de objetos Moderado Reparacion y mantenimiento de techo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema electrice
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Estrés Laboral Tolerable N/A
Decano Condiciones de Seguridad 1
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo Eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
C21e Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periédica de los techos
Condiciones Organizativas
Sindrome tdnel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Delegada Fatiga visual Tolerable 1 Tener lapsos de descansos
Administrativa Condiciones de Seguridad
Bodega desordenada Trivial Ordenar todos los activos
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Condiciones Fisicas
Baja iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza Equipo de Proteccion Personal
Contaminantes Biologicos
Bacteria Moderado Utiliza Equipo de Proteccion Personal
Conserje Moho Tolerable 1 Limpieza periodica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Espacio Reducido Trivial Acondicionar un lugar para descanso
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Condiciones Fisicas
Baja lluminacién Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
ERA . L, 4
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Mental Tolerable N/A
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Celie Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones de Seguridad
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
ERA Caidas al mismo nivel Trivial 4 Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Conductor Condicio_nes Organizativas 1
Fatiga Muscular Tolerable Tomar Lapsos de descanso
Condiciones de Seguridad
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Chogque con objetos Tolerable Evitar distracciones

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 66. Estadistica de Riesgos Laborales, Julio Padilla

Categoria o ;
Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
‘ Baja iluminacion Trivial 110 Fat_lga Visual
Disconfort
‘ Estrés Térmico Trivial 96 Enfermedades Cardiacas
Disconfort
‘ Ruido Intermitente Trivial 96 Disconfort
Enfermedades de la Piel
‘ Resina oleo fendlica Trivial 96 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Desinfectante, cloro y Moderado 4 Enfermedades de la Piel
Detergente Quemaduras
Enfermedades de la Piel
‘ Polvo Tolerable 110 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 110 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Bacterias Moderado 4 Enfermedades del sistema
digestivo.
T Fatiga Visual Tolerable 10 Trastorno Musco esquelético
T Fatiga Muscular Tolerable 96 Trastorno Musco esquelético
M Laringitis Cronica Moderado 96 Trastorno Musco esquelético

Silla Anti ergonémica
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Color

Factor de Riesgo

Categoria
Estimacion
de Riesgo

N° Trab.
Expuestos

Efecto a la Salud (Riesgo
Laboral)

Choques con Objeto

Trivial

104

Golpes
Lesiones sin baja.
Magulladuras
Torceduras

Caida al mismo nivel

Trivial

110

Golpes
Lesiones sin baja.
Magulladuras
Torceduras

Caida a distinto nivel.

Obstaculizacion de pasillos.

Tolerable

110

Fracturas
Golpes
Cortes

Torceduras

Espacio Reducido

Tolerable

Fracturas
Golpes
Cortes

Torceduras

Caida de Objetos

Tolerable

106

Fracturas
Golpes
Cortes

Torceduras

Riesgo Eléctrico

Moderado

96

Quemaduras
Lesiones Mdltiples
Amputaciones Menores

Riesgo Eléctrico

Moderado

14

Quemaduras
Lesiones Mdltiples
Amputaciones Menores

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 67. Matriz de Riesgo, Julio Padilla.

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Estrés térmico Trivial Ventilacion
Ruido intermitente Trivial Eliminar foco de origen
Baja iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Resina oleo fendlica Trivial Marcadores de mejor calidad
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periodica de los techos
Docente Condicio.ne_s' Organjzativas 96
Laringitis Croénica Moderado N/A
Fatiga muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Silla anti ergonémicas Moderado Cambiar el mobiliario
Condiciones de Seguridad
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo eléctrico Moderado Reparacion del sistema eléctrico
Choque con objetos Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de los pasillo Tolerable Despejar los pasillos
Condiciones Fisicas
Baja Iluminacion Tolerable Cambio y/o limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periodica de los techos
ERA Condiciones Organizativas 4
Fatiga Mental Tolerable N/A
Condiciones de Seguridad
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Matriz de Riesgo

. . Estimacion | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
C21e Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Baja iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP: (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Bioldgicos Moderado
Bacteria Tolerable Utiliza EPP: (Guantes, Mascarillas)
Moho Limpieza periddica de los techos
Conserje Condicio_nes Organizativas 4
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Espacio Reducido Trivial Acondicionar un lugar para descanso
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periodica de los techos
Condiciones Organizativas
Guardas de Fatiga Mental Tolerable 4 N/A
Seguridad Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Obstaculizacién del pasillo Tolerable Despejar los pasillos
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacioén del sistema eléctrico
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estin_"lacic’)n Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Responsable de Condicion.es Organizativas
Aula thlga Mental Tolerable 2 N/A
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de los pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable reparacion del sistema eléctrico
Caidas de objetos Tolerable reparacion y mantenimiento de techo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 68. Estadistica de riesgos laborales, Aula de Dibujo y Aula de

Mecanica
CEIEE N° Trab Efecto a la Salud (Riesgo
Color Factor de Riesgo Estimacion :
de Riesao Expuestos Laboral)
g
‘ Baja iluminacion Tolerable 8 Fat_lga Visual
Disconfort
Enfermedades de la Piel
. Resina Oleo Fendlica Tolerable 8 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
. Desinfectante, cloro y Moderado 1 Enfermedades de la Piel
Detergente Quemaduras
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 9 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 9 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Bacterias Tolerable 1 Enfermedades del sistema
digestivo
T Fatiga muscular Tolerable 9 Trastorno Musco esquelético
Golpes
‘ Choques con Objeto Trivial 9 Lesiones sin baja.
Caidas al Mismo Nivel Magulladuras
Torceduras
Fracturas
‘ Activos en mal estado Golpes, Cortes
: - Tolerable 8
Filtracion de agua. Quemaduras
Torceduras
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 9 Lesiones Multiples
Amputaciones Menores

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 69. Matriz de Riesgo, Aula de dibujo y aula de mecanica.

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Resina oleo fendlica Trivial Marcadores de mejor calidad
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Docente Condiciones Organizativas 8
Fatiga muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Filtracion de agua Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Activos en mal estado Tolerable Reparar activos en mal estado
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Moderado Reparacion del sistema eléctrico
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Bioldgicos
Conserje Bacteria Moderado 1 Ut_ilizq EPP (G_ua_ntes, Mascarillas)
Moho Tolerable Limpieza periédica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 70. Estadistica de Riesgo Laboral, Laboratorio de Biomasa.

Categoria

Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
Baja iluminacién Fatiga Visual
‘ E thrés Térmico Tolerable 5 Disconfort
Enfermedades Cardiacas
. Carbono, Etanol y Silicio Moderado 4 Enfermedadgs dg las Vias
Respiratorias
Desinfectante, cloro y Enfermedades de la Piel
Moderado 1
Detergente Quemaduras
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 5 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 5 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Bacterias Tolerable 1 Enfermedades del sistema
digestivo
M Fatiga muscular Moderado 5 Trastorno Musco esquelético
Atrapamientos Golpes
’ Choques con Objeto Trivial 5 Lesiones sin baja.
Caidas al Mismo Nivel Magulladuras
Espacio mal organizado Torceduras
Fracturas
Caida de Objetos. Tolerable 4 Golpes, Cortes
Quemaduras
Torceduras
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Moderado 4 Lesiones Multiples
Amputaciones Menores
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 1 Lesiones Multiples

Amputaciones Menores

Fuente: Elaboracién Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 71. Matriz de Riesgo, Laboratorio de Biomasa

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (D_erivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Contaminantes Fisicos
Baja Iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Estrés Térmico Trivial Ventilacion
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Docente Sindrome tanel carpiano Moderado 4 Evitar los movimientos repetitivos
Estrés laboral Tolerable N/A
Fatiga muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Espacio mal organizado Trivial Designar un lugar para cada objeto
Riesgo eléctrico Moderado Reparacion del sistema eléctrico
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Caida de objetos Tolerable Designar un lugar para cada objeto
Choque con objetos Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Contaminantes Fisicos
Baja lluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Estrés Térmico Trivial Ventilacion
Contaminantes Quimicos
Conserje Polvo Tolerable 1 Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Biologicos
Bacteria Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Cargo Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
c . Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
onserje . . L 1 . )
Espacio mal organizado Trivial Designar un lugar para cada objeto
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 72. Estadistica de Riesgo Laboral, UNEN Sistema

Categoria

Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
‘ Baja iluminacién Tolerable 0 Fatllga Visual
Disconfort
Desinfectante, cloro y Enfermedades de la Piel
Moderado 0
Detergente Quemaduras
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 0 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 0 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Bacterias Tolerable 0 Enfermedades del sistema
digestivo
M Sindrome Trasgo.rno Musco Moderado 0 Trastorno Musco esquelético
esquelético
T Fatlg_a mu_scular Tolerable 0 Trastorno Musco esquelético
Fatiga Visual
Golpes
’ Caidas al Mismo Nivel Trivial 0 Lesiones sin baja.
Magulladuras
Torceduras
Caida de Objetos. Fracturas
; PO Golpes, Cortes
Riesgo Eléctrico Tolerable 0
Filtracion de Agua Quemaduras
g Torceduras

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 73. Matriz de Riesgo, UNEN Sistema

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Contaminantes Fisico
Baja Iluminacion Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Secretaria Condiciones Organizativas 0
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Fisico
Baja lluminacion Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periodica de los techos
Asistente Condiciones Organizativas 0
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
C21e Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Contaminantes Fisico
Baja lluminacién Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Responsable de ) !
Oficina Fatlga Visual Tolerable 0 Tener lapsos de descansos
Estrés Laboral Tolerable N/A
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas de objetos Moderado Reparacién y mantenimiento de techo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Fisicos
Baja lluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Biologicos Moderado
. Bacteria Tolerable Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Conserje 0 L o
Moho Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracién Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 74. Estadistica de Riesgo Laboral, Oficina de Biomasa

Categoria o :
Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
‘ Baja iluminacién Tolerable 5 Fatllga Visual
Disconfort
Desinfectante, cloro y Enfermedades de la Piel
Moderado 1
Detergente Quemaduras
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 5 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 5 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Bacterias Moderado 1 Enfermedades del sistema
digestivo
M Sindrome Trasgo.rno Musco Moderado 4 Trastorno Musco esquelético
esquelético
T Fatiga muscular Tolerable 5 Trastorno Musco esquelético
Golpes
’ Choque con Objetos Trivial 5 Lesiones sin baja.
Caidas al Mismo Nivel Magulladuras
Torceduras
Fracturas
Caida de Objetos. Golpes, Cortes
; S Tolerable 5
Riesgo Eléctrico Quemaduras
Torceduras

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 75. Estadistica de Riesgo, Oficina de Biomasa

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Resina oleo fendlica Trivial Marcadores de mejor calidad
Responsable de Contaminantes Bioldgicos o o
- Moho Tolerable 4 Limpieza periddica de los techos
Oficina —_ N
Condiciones Organizativas
Fatiga muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Moderado Reparacién del sistema eléctrico
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Bioldgicos
Conserje Bacteria Moderado 1 Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia

165




UNEN

UNEN Civil Agricola

@0

Sala de
Estudios

Simbologia

‘ Riesgo Fisico ‘ Riesgo de Seguridad

' Riesgo Quimico ‘ Riesgo Bioldgico

Riesgo Organizativo

17

Edificio 25: UNEN Agricola y UNEN Civil

UNI

Elab.:

Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.:

Nov., 2016

FTI

Rev.:

Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.:

Dic., 2016

ESC: S/E




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 76. Estadistica de Riesgo, UNEN Civil y Agricola.

Categoria

Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
‘ Baja iluminacién Tolerable 0 Fatllga Visual
Disconfort
Desinfectante, cloro y Enfermedades de la Piel
Moderado 0
Detergente Quemaduras
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 0 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 0 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Bacterias Tolerable 0 Enfermedades del sistema
digestivo
M Sindrome Trasgo.rno Musco Moderado 0 Trastorno Musco esquelético
esquelético
T Fatlg_a mu_scular Tolerable 0 Trastorno Musco esquelético
Fatiga Visual
Golpes
’ Caidas al Mismo Nivel Trivial 0 Lesiones sin baja.
Magulladuras
Torceduras
Caida de Objetos. Fracturas
; PO Golpes, Cortes
Riesgo Eléctrico Tolerable 0
Filtracion de Agua Quemaduras
g Torceduras

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 77. Matriz de Riesgo, UNEN Civil y Agricola.

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Contaminantes Fisico
Baja Iluminacion Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Secretaria Condiciones Organizativas 0
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Fisico
Baja lluminacion Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periodica de los techos
Asistente Condiciones Organizativas 0
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
C21e Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Contaminantes Fisico
Baja lluminacién Tolerable Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Responsable de ) !
Oficina Fatlga Visual Tolerable 0 Tener lapsos de descansos
Estrés Laboral Tolerable N/A
Sindrome tunel carpiano Moderado Capacitacion utilizacién correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas de objetos Moderado Reparacién y mantenimiento de techo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Fisicos
Baja lluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Biologicos Moderado
. Bacteria Tolerable Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Conserje 0 L e
Moho Limpieza periodica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracién Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 78. Estadistica de Riesgo Laboral, Taller de Electrotecnia.

Categoria o .
Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
de Ri Expuestos Laboral)
e Riesgo
Desinfectante. Cloro Enfermedades de la Piel
. Deter en’te ! Moderado 1 Enfermedades de las Vias
9 Respiratorias
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 4 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Moho Enfermedades de la Piel
‘ Bacterias Tolerable 4 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
. Golpes
Choques con Objeto Lesiones sin baia
Caidas al Mismo Nivel Trivial 4 ja.
. . Magulladuras
Espacio Reducido
Torceduras
Golpes
Tropiezos Tolerable 4 Fracturas
Cortes
Torceduras
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Moderado 3 Lesiones Multiples
Amputaciones Menores
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 1 Lesiones Mdultiples
Amputaciones Menores

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 79. Matriz de Riesgo, Talller de Electrotecnia

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Carbonos, Sulfatos, Cloro, Silicio etc. Moderado
Contaminantes Bioldgicos
Bacterias Moderado
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Técnico Docente Condicio_nes Organizativas 3
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choque con objetos Trivial Organizar todas las maquinas y materiales
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caida de objetos Tolerable Designar un lugar para cada objeto
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Moderado Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utilizacién de EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Biologicos
Bacteria Tolerable Utilizacién de EPP (Guantes, Mascarillas)
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Conserje Condicio_nes Organizativas 1
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Espacio Reducido Trivial Organizar todas las maquinas y materiales
Obstaculizacion de Pasillos Trivial Designar un lugar con todas las condiciones
Choques con objeto Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 80. Estadistica de Riesgo laboral. Departamento de Hidraulica

Categoria

Cortes

Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis & 7 SR (KEste
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
Enfermedades de la Piel
. Carbono Moderado 3 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
. Enfermedades de la Piel
Desinfectante, Cloro, .
Moderado 1 Enfermedades de las Vias
Detergente . :
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 3 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Polvo Tolerable 10 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 3 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 10 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
i Bacterias Moderado 1 Enfermedades digestivas
M Sindrome Tunel Carpiano Moderado 10 Trastorno MQSCUIO'
esquelético
T Fatiga Muscular Tolerable 11 Trastorno Ml.JSCUIO'
esquelético
. Trastorno Musculo-
;
. Fatiga Muscular Tolerable 4 esquelético
r Fatlga Visual Tolerable 10 Trastorno Ml_Jscqu-
Estrés Laboral esquelético
Choque con Objetos Fracturas, Golpes, Cortes
, . . Tolerable 4
Caidas al mismo nivel Torceduras
Choque con Objetos Fracturas, Golpes, Cortes
‘ Caidas al mismo nivel Tolerable 1 Torceduras
Riesgo Electrico Tolerable 4 FraCtuéift,eSdpeS
‘ Obstaculizacion de pasillos
Torceduras
! Riesgo Eléctrico Tolerable 11 Fracturas, Golpes

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 81. Matriz de Riesgo, Departamento de Hidraudlica

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Sindrome tanel carpiano Moderado Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Estrés laboral Tolerable N/A
Docente Fatiga muscular Tolerable 9 Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo eléctrico Moderado Reparacién del sistema eléctrico
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Choque con objetos Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de los pasillo Tolerable Despejar los pasillos
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periodica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Secretaria Sindrome tunel carpiano Moderado 1 Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
C21e Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Contamlningliz Quimicos Tolerable Limpieza periddica de los techos
Carbonos, Sulfatos, Cloro, Silicio etc. Moderado Utilizacion de EPP (Gfa”tes' orejeras,
. S casco’)
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable - -
. o Limpieza periodica de los techos
o Condiciones Organizativas
Teécnico Docente . 3
Fatiga Muscular Tolerable Tener lansos de descansos
Condiciones de Seguridad P
Choque con objetos Trivial . S .
. : ) o Organizar todas las maquinas y materiales
Caidas al mismo nivel Trivial - '
S ; Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de pasillos Tolerable ar | 1
Riesgo eléctrico Tolerable De_sipejar 0s pasilios
Reparacion del sistema eléctrico
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes de latex, Mascarillas)
Contaminantes Bioldgicos Moderado
Bacteria Tolerable Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Moho Limpieza periddica de los techos
Conserie Condiciones Organizativas 1
J Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Fuente: Elaboracion Propia

7\/éase Anexo 5
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 82. Estadistica de riesgo Laboral, Laboratorio de Materiales

Categoria

Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
i Estrés Térmico Tolerable 5 Enfermedades Cardiacas
Disconfort
Enfermedades de la Piel
. Carbono, Silicio, Sulfatos Moderado 4 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Polvo Tolerable 5 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Desinfectante. Cloro Enfermedades de la Piel
. ’ ’ Moderado 1 Enfermedades de las Vias
Detergente . .
Respiratorias
v Fatiga Muscular Tolerable 5 Trastorno Musculo-
esquelético
Choque con Objetos Golpes
’ Caidas al mismo nivel Trivial 5 Lesiones previas sin baja
Espacio mal organizado Torceduras
Golpes
‘ Materiales no rotulados Trivial 4 Lesiones previas sin baja
Torceduras
Caida de Objetos Golpes
‘ Tropiezos Tolerable 5 Fracturas
Obstaculizacion de pasillos Torceduras
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 1 Lesiones Mdltiples
Amputaciones Menores
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Moderado 4 Lesiones Mdltiples

Amputaciones Menores

Fuente: Elaboracion Propia

178




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 83. Matriz de Riesgo, Laboratorio de Materiales

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (D(_erivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Ruido de Impacto Moderado Utiliza EPP (Orejeras o Tapones auditivos
Estrés Térmico Tolerable Colocar Ventilacion adecuada
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Carbonos, Sulfatos, Cloro, Silicio etc. Moderado Utiliza EPP (Guantes)
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Técnico Docente Fatiga Muscular Tolerable 4 Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Materiales no rotulados Trivial Rotular todos los materiales
Choque con objetos Trivial Organizar todas las maquinas y materiales
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Espacio mal organizado Trivial Organizar todas las maquinas y materiales
Caida de objetos Tolerable Designar un lugar para cada objeto
Tropiezos Tolerable Despejar el lugar de trabajo
Obstaculizacién de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Moderado Reparacion del sistema eléctrico
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Bioldgicos
Bacteria Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Conserje Condicio_nes Organizativas 1
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacién de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 84. Estadistica de Riesgo Laboral, Departamento de Construccion

Categoria o .
Color Factor de Riesgo Estimacion ET( Jergtt:)' S S all_zk?;lgl? (R
de Riesgo b
‘ Baja lluminacion Trivial 13 Fatiga Visual
Disconfort
Desinfectante. Cloro Enfermedades de la Piel
‘ ’ ' Moderado 1 Enfermedades de las Vias
Detergente . .
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 13 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 13 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
3 Bacterias Moderado 1 Enfermedades Digestivas
Fatiga Muscular .
v Fatiga Visual Tolerable 12 Traset:rTJcélgt?:gulo-
Estrés Laboral 9
M Sindrome Tunel Carpiano | Moderado 1 Trastorno MQSCUIO'
esquelético
Choque con Objetos : Golpe_:s . .
. . : . Lesiones Previas sin baja
Caidas al mismo nivel Trivial 13
) Magulladuras
Atrapamientos
Torceduras
Caidas a distinto nivel F(r;aocltueris
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 13 CorFt)es
Obstaculizacion de pasillos
Torceduras

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 85. Matriz de Riesgo, Departamento de la Construccion

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Condiciones Fisicas
Baja iluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Biologicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Sindrome tanel carpiano Moderado Capacitacion utilizacién correcta del mouse
Docente Estrés laboral Tolerable 11 N/A
Fatiga muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Riesgo eléctrico Moderado Reparacién del sistema eléctrico
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Choque con objetos Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de los pasillo Tolerable Despejar los pasillos
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Visual Tolerable Tener lapsos de descansos
Secretaria Sindrome tunel carpiano Moderado 1 Capacitacion utilizacion correcta del mouse
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Atrapamiento Trivial Mantener las puertas despejadas
Riesgo electrice Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
C21e Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones fisicas
Baja iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Bioldgicos Moderado
Bacteria Tolerable Utiliza EPP (Guantes, Mascarillas)
Conserje o Moho o 1 Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Caidas a distinto nivel Tolerable Utilizar barandillas
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 86. Estadistica de Riesgo Laboral, Edafologia.

Categoria

Color Factor de Riesgo Estimacion M T, SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
Desinfectante, Cloro Enfermedades de la Pi,e :
. ' ' Moderado 4 Enfermedades de las Vias
Detergente . :
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Carbonos, Sulfatos, Cloro Moderado 3 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 1 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Moho Enfermedades de la Pigl
‘ Bacterias Tolerable 4 Enfermedades dg las Vias
Respiratorias
Golpes
Choques con Objeto Trivial 4 Lesiones sin baja.
‘ Caidas al Mismo Nivel Magulladuras
Torceduras
Golpes
Caida de Objetos 4 Fracturas
’ Obstaculizacién dJe Pasillos Tolerable Cortes
Torceduras
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Moderado 3 Lesiones Mdultiples
Amputaciones Menores
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 1 Lesiones Mdultiples

Amputaciones Menores

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 87. Matriz de Riesgo, Edafologia

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Carbonos, Sulfatos, Cloro, Silicio etc. Moderado Utilizacion de EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Bioldgicos
Bacterias Moderado Utilizacion de EPP (Guantes, Mascarillas)
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Técnico Docente Condicio_nes Organizativas 3
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choque con objetos Trivial Organizar todas las maquinas y materiales
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Caida de objetos Tolerable Designar un lugar para cada objeto
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Moderado Reparacién del sistema eléctrico
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utilizacién de EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Biologicos
Bacteria Tolerable Utilizacién de EPP (Guantes, Mascarillas)
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Conserje Condicio_nes Organizativas 1
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Choques con objeto Trivial Organizar todas las maquinas y materiales
Espacio Reducido Trivial Designar un lugar con todas las condiciones
Obstaculizacién de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 88. Estadistica de Riesgo Laboral, Salas de Computacién

Categoria

Color Factor de Riesgo Estimacion M LD SiREis 7 SR (REshE
: Expuestos Laboral)
de Riesgo
‘ Baja lluminacién Trivial 4 Fat_lga Visual
Disconfort
! Baja lluminacién Tolerable 16 Fat_lga Visual
Disconfort
Dolor de Cabeza
‘ Resina Oleo Fendlica Tolerable 16 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
‘ Desinfectante, Cloro, Enfermedades de la Piel
Moderado 1
Detergente Quemaduras
Enfermedades de la Piel
‘ Polvo Tolerable 21 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 21 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
. Enfermedades Digestivas
‘ Bacterias Moderado 1 Enfermedades de la Piel
T Fatiga Muscular Tolerable 21 Trastorno MQSCUIO'
esquelético
T Fatiga Mental Tolerable 4 Trastorqo psmpléglcos y
psicosociales
Lesiones previas sin baja
‘ Caidas al mismo nivel Trivial 21 Golpes
Magulladuras
Torceduras
Caida de Objetos Fracturas
Obstaculizacién de Pasillos Tolerable 21 Golpes
‘ Obstaculizacién de salidas Cortes
de emergencia Quemaduras
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Moderado 16 Lesiones Mdltiples
Amputaciones Menores
Quemaduras
‘ Riesgo Eléctrico Tolerable 4 Lesiones Mdltiples

Amputaciones Menores

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 89. Matriz de Riesgo, Salas de Computacion.

Matriz de Riesgo

Cargo Peligro Identificado Estimacién Trabajadores Medidas Preven_tivas (Dgrivadas de la
de Riesgos Expuestos Evaluaciéon de Riesgo)
Condiciones fisicas
Estrés térmico Trivial Ventilacion
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Resina oleo fendlica Trivial Marcadores de mejor calidad
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Docente Condiciones Organizativas 16
Fatiga muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Riesgo eléctrico Moderado Reparacioén del sistema eléctrico
Obstaculizacién de pasillos de emergencia Tolerable Despejar las puertas
Obstaculizacion de los pasillo Tolerable Despejar los pasillos
Condiciones fisicas
Baja iluminacién Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periodica de los techos
Cloro, Detergente, Desinfectante Moderado Utilizacion de EPP (Guantes, Mascarillas)
Contaminantes Biolégicos
Bacteria Moderado Utilizacion de EPP (Guantes, Mascarillas)
Conserje . Moho o Tolerable 1 Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Obstaculizacion de pasillos de emergencia Tolerable Despejar las puertas
Obstaculizacion de pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Caida de Objetos Tolerable Designar un lugar para cada objeto
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacion del sistema eléctrico
Caidas al mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo

190




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Matriz de Riesgo

. . Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
Celie Peligro Identificado de Riesgos Expuestos Evaluacion de Riesgo)
Condiciones fisicas
Baja iluminacion Trivial Cambio y limpieza de lamparas
Contaminantes Quimicos
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos
Moho Tolerable Limpieza periddica de los techos
Responsable de Condicion_es Organizativas
Aula Fapga Mental Tolerable 4 N/A
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad
Obstaculizacion de las salidas de emergencias | Tolerable Mantener las puertas despejadas
Caidas en el mismo nivel Trivial Mantener la limpieza en lugar de trabajo
Obstaculizacion de los pasillos Tolerable Despejar los pasillos
Riesgo eléctrico Tolerable Reparacién del sistema eléctrico
Caidas de objetos Tolerable Reparacién y mantenimiento de techo
Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 90. Estadistica de Riesgo Laboral, Jardines

Categoria o :
Color Factor de Riesgo Estim%ci()n M T, SiREis 7 SR (REshE
de Riesao Expuestos Laboral)
g
‘ Estrés Térmico Tolerable 1 Enfermed_ades Cardiacas
Disconfort
Enfermedades de la Piel
‘ Herbicidas y Plaguicidas Moderado 1 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
. Polvo Tolerable 1 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
Enfermedades de la Piel
‘ Moho Tolerable 1 Enfermedades de las Vias
Respiratorias
3 Bacterias Moderado 1 Enfermedades Digestivas
; : Trastorno Mdsculo-
. Fatiga Muscular Tolerable 1 esquelético
Golpes
Choques con Objeto Trivial 1 Lesiones sin baja.
‘ Caidas al Mismo Nivel Magulladuras
Torceduras
Fracturas
Choque con Objetos Golpes
’ Cortes con Objetos Tolerable 1 Cortes
Torceduras

Fuente: Elaboracion propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del

Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Tabla 91. Matriz de Riesgo, Jardines

Matriz de Riesgo

Carao Peliaro Identificado Estimacién | Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la
9 9 de Riesgos Expuestos Evaluacién de Riesgo)
Coggt'rcégr}?r;:iifas Trivial Utilizacién de EPP: guantes de poliéster
. P recubierto con latex
Contaminantes Quimicos
Herbicidas, plaguicidas Moderado Utilizacion de EPP: guantes de poliéster
Polvo Tolerable Limpieza periddica de los techos
Contaminantes Bioldgicos P P
Jardinero Bacterias Moderado 2 Utilizacion de EPP: guantes de poliéster
Hongos Tolerable Limpieza periddica de los techos
Condiciones Organizativas P P
Fatiga Muscular Tolerable Tener lapsos de descansos
Condiciones de Seguridad P
Cortes con Instrumentos Tolerable . . .
. Evitar distracciones
Choque con Objetos Tolerable - .
p . ; - Mantener limpieza en su lugar de trabajo
Caidas en el mismo nivel Trivial oo d
Mantener limpieza en su lugar de trabajo

Fuente: Elaboracién Propia
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Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

3.2 Mapa de Sefializacién

El mapa de sefializacion se realiz6 con la finalidad de prevenir y/o reducir los
accidentes laborales, pues las sefales sirven como una advertencia de cOmo se
encuentra la zona fisica y de esa manera tomar todas las medidas necesarias al
momento de pasar por un lugar determinado; otra utilidad es que se conocen las
rutas de evacuacién y los lugares que son seguros en el lugar de trabajo, de esa
manera todos los trabajadores pueden evacuar debidamente al momento que

ocurre una emergencia causada por un desastre natural o accidental.

Las sefales de seguridad, también llamadas Sefialamientos de Seguridad,
desempeiian un papel vital en la comunicacién de la informacion en materia de
seguridad. Pueden reducir al minimo el riesgo de un accidente que ocurre en un
lugar de trabajo y son una manera facil y comprensible universalmente de

conseguir hacer llegar un mensaje.

Existen 4 tipos de sefales: de Obligacion, que indican la obligatoriedad de utilizar
protecciones adecuadas para evitar accidentes; de Peligro, que puede conllevar
la utilizacion de algan material o herramienta; de Auxilio, estas ayudan y
proporcionan informacién acerca de los equipos de auxilio; y las de Prohibicion,
gue nos indican el impedimento de realizar ciertas actividades que ponen en
peligro la salud propia o de otros trabajadores. Para comprender y conocer que
corresponde a cada sefial de seguridad se debe tomar en cuenta algunos

conceptos basicos:

e Rojo como color de prohibicién.

e Amarillo como color de prudencia.

e Verde para las acciones positivas.

e Azul para las acciones obligatorias.

e Discos o Circulos se usan para las prohibiciones o instrucciones.

e Los triangulos se usan para las advertencias.

e Los Cuadrados y Rectangulos se usan para la sefializacion de emergencia

y de informacion.
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21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Con esto se puede decir que los mapas de sefalizacion permiten conocer de
manera precisa la ubicacion de extintores, botiquines, alarmas entre otros para

poder actuar en una situacion de emergencia.

Otro aspecto importante respecto a las sefializaciones es respecto a su ubicacion;
si las sefales estan colocadas a la entrada de un edificio o habitaculo de trabajo,
estas deben cumplirse desde el momento en que se entra en el habitaculo o el
edificio. Por otro lado si se encuentran sobre una maquina se debe cumplir lo que

dice la sefializacion para el uso de esa maquina concreta.

En el presente documento se realiz6 un mapa de sefalizacién de cada puesto

estudiado, se utilizé la simbologia estandar para facil comprension.
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Aula Especializada
N°1
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N°2
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Secretaria
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@ Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcién
Il 2 salida
[El 1 Aseos
@ 2 Extintor de incendios
1 Generador eléctrico
- 9 Ruta de evacuacion
2 Escaleras
2 Botiquin de Primeros Auxilios

1 17 Edificio 20: Planta Baja Facultad Tecnologia de la Industria UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.:| Nov., 2016 ETI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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Simbolo | Total Descripcidn
[E 1 Aseos
@ 2 Extintor de incendios
2 Escaleras
- 10 Ruta de evacuacion
+ 3 Botiquin dfa‘Prlmeros
Auxilios

2 17 Edificio 20: Planta Alta Facultad Tecnologia de la Industria UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E




Up

(3%

( Leyenda )
Sefializacidn
Simbolo | Total Descripcién

K] 4 Salida

1 Panel eléctrico principal

|E| 1 Aseos

@ 1 Extintor de incendios

[EI 2 Escaleras

—- 4 Ruta de evacuacidn

1 Botiquin de Primeros Auxilios

3 17 Edificio 21: Julio Padilla, Planta Inferior UNI

Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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Descripcién

Aseos

Extintor de incendios

Escaleras
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0 NS

[ I ST

Botiquin de Primeros Auxilios

4 17 Edificio 21: Julio Padilla, Planta Superior UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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Sefializacién
Simbolo | Total Descripcién
[E] 3 Salida
@ 1 Extintor de incendios
- 3 Ruta de evacuacion

> 17 Edificio 22: Sala de Dibujo FTI y Aula de Mecanica UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.:| Nov., 2016 ETI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E




a Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcién
3 Salida

Ducha de Emergencia

Panel eléctrico principal

Extintor de incendios

Botiquin de Primeros Auxilios

Advertencia

C3 e+ ISl

Peligro bioldgico

6 17 Edificio 23: Laboratorio de Biomasa UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev. Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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|+ |

a Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcidn
[E] 1 Salida
@ 1 Extintor de incendios
1 Botiquin dfa‘Primeros
Auxilios
/ 17 Edificio 23: UNEN Sistemas UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.:| Nov., 2016 ETI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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@ Leyenda
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Simbolo | Total Descripcién

2 Salida

Extintor de incendios

Ruta de evacuacion

Aseos, caballeros

Aseos, senoras

Botiquin de Primeros Auxilios

B R R RN e

E3) -+ RIETR RS

Peligro bioldgico

8 17 Edificio 24: Oficina de Biomasa UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E




UNEN Civil

UNEN Agricola

-+

Sala de Estudio

=)
A —dL
a Leyenda )
Sefializacidn
Simbolo | Total Descripcidn

@] 1 Salida

- 3 Ruta de evacuacion

1 Botiquin dfe.Primeros

Auxilios
@ 1 Extintor de incendios
’ 17 Edificio 25: UNEN Agricola y UNEN Civil UNI

Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E




3 I |
""'l
(~ Leyenda )
Sefializacidn
Simbolo | Total Descripcidn

Il 1 Salida

1 Panel eléctrico principal

1 Extintor de incendios
1 Botiquin dfe.Prlmeros
Auxilios

1017 Edificio 26: Taller de Electrotecnia UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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Hidraulica ﬂ
t
@ Leyenda )
Sefializacion
Simbolo | Total Descripcién
2 Salida

1117 Edificio 33: Oficinas y Laboratorio de Hidraulica UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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\ \
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@ Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcién
[E] 2 Salida
1 Panel eléctrico principal
@ 1 Extintor de incendios
1 Escaleras
- 4 Ruta de evacuacion
1 Botiquin de Primeros Auxilios
EI 1 Peligro bioldgico

1217 Edificio 33: Laboratorio de Materiales UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E




Oficinas

Oficinas

@ Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcion

13 1 Salida
1 Panel eléctrico principal
2 Escaleras
—- 4 Ruta de evacuacidn
1 |Botiquin de Primeros Auxilios
@ 1 Extintor de incendios

1317 Edificio 33: Departamento de Construccion, Planta Inferior UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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Simbolo | Total Descripcién
I 1 salida
@ 1 Extintor de incendios
2 Escaleras
- 3 Ruta de evacuacién
n Botiquin de Primeros
1 -
Auxilios
14 e -, .
17 Edificio 33: Departamento de Construccidn, Planta Superior UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E




@ Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcidn
@] 1 Salida

1 Panel eléctrico principal
@ 1 Extintor de incendios
n 1 Botiquin de Primeros

Auxilios

1517 Edificio 33: Laboratorio de Edafologia UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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Sala de Computo
FTIN®2 fil

Sala de Computo
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(" Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcién

I 2 Salida

2 Panel eléctrico principal
@ 2 Extintor de incendios
n 5 Botiqui’: dfa‘Primeros

uxilios

1617 Edificio 33: Laboratorio de Computo FTIN° 1, Laboratorio de Computo FTC UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E




a Leyenda )
Sefializacién
Simbolo | Total Descripcién
@ 2 Punto de Reunidn
3 Escaleras

1717 Edificio 20: Jardines FTI UNI
Elab.: Karen Ortiz, Sarys Palma Fecha Elab.: | Nov., 2016 FTI
Rev.: Ing. Marcos Luis Vilchez Fecha Rev.: | Dic., 2016 ESC: S/E
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VI. Conclusiones

Una vez realizada la evaluacién de riesgos tomando en cuenta las pautas de
procedimientos establecidas por la ley 618 de Higiene y Seguridad del trabajo se

llegd a las siguientes conclusiones.

e En la lista de verificacion realizada a los seis edificios de la evaluacion de
riesgo, se obtuvieron resultados mayores a un 50% de cumplimiento, esto
indica que las condiciones fisicas de los edificios estan en buen estado.

e Los resultados obtenidos en las mediciones higiénico-industriales referente
a lailuminacién indican que no existe uniformidad luminica en los diferentes
edificios evaluados, pues se cuenta con lamparas deterioradas las cuales
no brindan la iluminacién adecuada, ademas de esto las lamparas que
fueron instaladas recientemente producen un alto resplandor, causando
disconfort a las personas que laboran en los diferentes puestos de trabajo;
esta condicibn afecta de una manera directa especialmente a los
trabajadores que laboran en el turno nocturno. En lo referente a las
mediciones de ruido se considera que es un ruido estable el que existe que
no perjudica las diferentes tareas que realizan los trabajadores.

e En la identificacion de peligro se encontraron los diferentes riesgo que
afecta cada uno de los puestos de trabajo los resultados obtenidos fueron
los siguientes, 3 peligros en las condiciones fisicas, 8 condiciones
guimicas, 2 condiciones bioldgicas, 7 peligros organizativos y 10
condiciones inseguras.

e La estimacion y valorizacion de riegos se realizé en base a criterios que
determinan las condiciones laborales del personal, el tiempo de exposicion
al riesgo entre otros factores establecidos en la ley, con los que se obtuvo
un valor cuantitativo y se clasifico la probabilidad de materializacién de
riesgo.

e Se realizaron las matrices de riesgo por medio de la severidad y estimacion

del riesgo.
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e Se elaboraron los planes de accién con la finalidad de intervenir en todos
los peligros identificados ya sean para disminuir o eliminar el riesgo y tomar
todas las medidas preventivas para mejorar todas las condiciones de los
diferentes puestos de trabajo.

e Se realizaron los mapas de riesgos de cada uno de los edificios indicando
los diferentes riesgos identificados, el resultado obtenido en la matriz de

riesgo y la cantidad de trabajadores afectados en dicha area.
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VII.

Recomendaciones

Entre las recomendaciones propuestas estan:

Elaborar un manual de funciones, ya que al describir las funciones,
objetivos, caracteristicas, los requisitos y responsabilidades de cada cargo
gue se desarrolla permitira un conocimiento integral de la institucion;
proporcionard informacién valiosa a los funcionarios y servidores tanto de
la institucion asi como a cualquier otra institucién que le competa saber
acerca de esta.

Aplicar las medidas descritas en el plan de accion, haciendo énfasis en
aguellas que consisten en capacitaciones y mantenimiento correctivo de
infraestructura (priorizar las reparaciones eléctricas). De igual forma se
debe:

o Activar la Comisién Mixta de Higiene y Seguridad del Trabajo, que
todo el personal conozca a los miembros y de esa manera exponer
todas las problematicas que existen en los diferentes puestos de
trabajo.

o Instalar botiquines de emergencia en los diferentes edificios del
Recinto con la finalidad de poder proporcionar respuesta inmediata
ante cualquier emergencia que se presente en las instalaciones.

o Instalar extintores en los edificios de acuerdo a los riesgos que
presentan, tomando en cuenta al personal que labora en las
instalaciones; esto permitirA estar preparados ante cualquier
emergencia dentro del cualquier punto de UNI-RUPAP.

Completar los aspectos de no cumplimiento de la lista de verificacion del
MITRAB, ya que al cumplir con cada uno de los items se lograra mejorar
en aspectos de precaucion ante emergencias de caracter natural o

humano.
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IX. Anexos

Anexo 1. Formato Check List

BLOQUE1: ASPECTOS TECNICOS ORGANIZATIVOS

TRABAJADORES
INFRACCION GENERICA DISPOCISION LEGAL
CODIGO SI [ NO [ N/A MEDIDAS PREVENTIVAS (PLAZO/AREA) EXPUESTOS
(ARTOS Y NUMERALES)
H M

Se tiene a una persona encargada de atender
1.1 la higiene y seguridad (Art18, num.3).Ley618

Se realizo evaluacion inicial de los riesgos,
mapa de riesgo y plan de intervencion. (Art
18,nim. 4y 5). Ley 618

Tiene licencia en materia de higieney
1.2 seguridad (Arto 18, nim.6) Ley 618

Tiene elaborado e implementado su plan de
emergencia (primeros auxilios, prevencion de
incendios y evaluacion). (Arto 18, nim.10,
Arto.179 ley 618)

13
Tienen inscritos a los trabajadores en régimen

del seguro social.(Arto 18, Niim.15 Ley 618)

Hay botiquin de primeros auxilios (Arto 18,
nim.16 Ley 618)

Se da formacién e informacién en materia de
higiene, seguridad y salud (Arto 19y 20 Ley
14 618)

Se realiza capacitacidn en los temas de:
primeros auxilios, prevencién de incendio y
evaluacidn de los trabajadores notificando al
1.5 ministerio del trabajo ( Arto 21. Ley 618)

Se realizan los examenes médicos pre-
empleoy periddicos, se lleva expediente
17 médico.(Arto 23,25y 26 Ley 618)

Se dalainformacion a los trabajadores de su
estado de salud basados en los resultados de
las valoraciones médicas practicadas. (Arto 24
1.8 |Ley618)

Se notifican los resultados de los examenes
medicos al MITRAB en el plazo de los 5 dias
1.9 despues de su realizacidn (Arto 27 Ley 618)

Reportan al MITRAB los accidentes leves,
graves, muy graves y mortales en formato
establecido. (Arto 28 Ley 618)

Reportan al MITRAB la no ocurrencia de los
accidentes (Arto 29 Ley 618)

Llevan registro de las estadisticas de los
accidentes y enfermedades laborales (Arto 31
110 |Ley618)

El empleador, duefio o el representante legal
del establecimiento principal exige a
contratistas y subcontratistas que cumplan
con las disposiciones en materia de
prevencion de riesgos laborales (Arto 35 Ley
618)

Los contratistas y subcontratistas estan dando
cumplimiento a las disposiciones en materia
de higiene y seguridad del trabajo en relacion
1.11 a sus trabajadores. (Arto 33y 35 Ley 618)
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El empleador que utilice el servicio de
contratistas y permitiese a estos la
subcontratacion, le exige aambos la
inscripcidn ante el instituto Nicaraguense de
1.12 seguridad Social. (Arto 34 Ley 618)

Se notifica mensualmente al Ministerio de
trabajo, el listado de los Importadores 'y
productos quimicos autorizados para su
1.13  |importacion. (Arto 36 Ley 618)

Se tiene conformada y/o actualizada la
Comision Mixta de Higiene y Seguridad del
1.15 |trabajo. (Arto41 Ley 618)

Se solicita al MITRAB la autorizacién de
despido de uno de los miembros de las
CMHST, con previa comprobacién de la causa
justa alegada. (Arto 47 Ley 618)

Se notifica al MITRAB la modificacién y/o
reestructuracion que se realice en la CMHST.
1.16 |(Artod9y 54 Ley 618)

La Comision Mixta registrada tiene elaborado
y aprobado su plan de trabajo anual. (Arto 53
Ley 618)

La Comisién Mixta registrada tiene elaborado
y aprobado Reglamento Interno de
1.17 Funcionamiento (Arto 55 Ley 618)

Los miembros de la comision mixta se estdn
reuniendoal menos una vez al mes. (Arto 59
Ley 618)

Se registran en el libro de actas los acuerdos
1.18 de las reuniones. (Arto 60 Ley 618)

El empleador tiene elaborado y aprobado el
reglamenteo técnico organizativo en materia
de Higiene y Seguridad del Trabajo. (Arto 61y
66 Ley 618)

El reglamento técnico organizativo en materia
de Higiene y Seguridad del trabajo es del
conocimiento de los trabajadores. (Arto.67
1.19 |Ley618)

El empleador le da cumplimiento a las
medidas y regulaciones sobre prevencion de
riesgos laborales contenidas en el RTO de su
centro de trabajo. (Arto 68 Ley 618)

El empleador tiene actualizxado el contenido
del reglamentos técnicos organizativos en
1.20 materia de HST. (Arto. 72 Ley 618)

El empleador le brinda al personal que
integran las brigadas contra incendios,
entrenamiento sobre el manejoy
conservacionde los extintores, sefiales de
alarma, evacuacion, entre otros. (Arto 197 Ley
121 |618)

Se esta garantizando la seguridad de los
equipos y dispositivos de trabajo que deben
de reunir los requisitos técnicos de
instalacién, operacion, protecciéony
mantenimiento preventivo de los mismos.
(Manuales técnicos y/o operacion). (Arto 131
1.23  [Ley618)
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El empleador ha realizado evaluacién de los
riesgos higienicos industriales(
fisicos,quimicos 6 bioldgicos) que contenga el
mapa de riesgos y plan de intervencion
correspondiente. (Arto 114 Ley 618)

El empleador estd actualizando |a evaluacion
de riesgos al producirse modificaciones en el
proceso productivo para la eleccién de
sustancias o preparadaos quimicos, en la
modificacion de los lugares de trabajoo
cuando se detecte que un trabajador
presente alteraciones a la salud. (Arto 114
numeral 2 Ley 618)

Se lleva registro de los datos obtenidos de las
evaluaciones, lista de trabajadores
expuestos, agentes nocivos y registro del
1.24 historial médico individual. (Arto 115 Ley 618)

El empleador tiene elaborado un plan de
comprobacion del usoy manejo de los
equipos de proteccidn personal a utilizarse a
la exposicidn de los riesgos especiales. (Arto
1.26 |291Ley618)

El empleador esta cumpliendo en suspender
alo inmediato los puestos de trabajo que
1.27 impliquen un riesgo inminente laboral. ( Arto

BLOQUE 2:CONDICIONES DE HIGIENE DEL TRABAJO

Sub-Bloque 2.1:Ambiente termico

TRABAJADORES

INFRACCION GENERICA DISPOCISION LEGAL
CODIGO SI [ NO [ N/A MEDIDAS PREVENTIVAS (PLAZO/AREA)
(ARTOS Y NUMERALES) H M

Las condiciones del ambiente térmico en los
lugares de trabajo no son fuente de
incomodidad y se encuentren ventilados.
2.1.1 [(Arto 118 Ley 618)

Los lugares de trabajo se ventilan por medios
naturales o artificiales para evitar la
acumulacidn de aire contaminado, calor o frio.
(Arto119 Ley 618)

En los lugares de trabajo donde existan
variaciones constantes de temperatura, se
cumplan con el requisito de disponer de
lugares intermedios donde el trabajador se
adapte gradualmente a estos cambios. (Arto
212 |120Lley 618)

Sub-Bloque 2.2:Ruidos

En los riesgos de exposicion a ruidos y/o
vibraciones se cumple en evitar o reducir en
lo posible su foco de origen, tratando de
disminuir su propagacion a los locales de
2.2.1 [trabajo. (Arto 121 Ley 618)

Sub-Bloque 2.3:Iluminacion

La iluminacidn de los lugares de trabajo retne
los niveles de iluminacion adecuados para
circulary desarrollar las actividades laborales
sin riesgo para su seguridad y la de terceros
con un confort visual aceptable. (Arto 76 Ley
231 [618)
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Sub-Bloque 2.6: Sustancias quimicas en ambientes industriales

El empleador les exige a sus proveedores que
los productos utilizados en el proceso estan
debidamente etiquetados de material
durable y resistente a la manipulacion. (Arto.
2.6.2 [172Ley 618)

El empleador ha puestos bafios en ptimas
condiciones a disposicion de los trabajadores
expuestos a plaguicidas y agroquimicos.

2.6.3  [(Arto.175 Ley 618)

BLOQUE 3: CONDICIONES DE SEGURIDAD DEL TRABAJO

Sub-blogue 3.1: De las condiciones de los lugares de trabajo

INFRACCION GENERICA DISPOCISION LEGAL TRABAJADORES

CODIGO sl |NO [ N/A MEDIDAS PREVENTIVAS (PLAZO/AREA
(ARTOS Y NUMERALES) / ( /AREA) Y N

El empleador verifica el disefio y
caracteristicas estructurales (superficie,
suelo, techo, paredes, puertas, entre otros)
de los lugares de trabajo. ( Arto.73 hasta 113
Ley 618)

El disefio y caracteristica constructiva de los
lugares de trabajo facilita el control de las
situaciones de emergencia de incendio.
(Arto.74, 93 al 95 Ley 618)

El disefio y caracteristicas de las instalaciones
3.1.1 [de los lugares de trabajo no retine los
requisitos de:

a) Las instalaciones de servicio o de
proteccion anexas a los lugares de trabajo
sean utilizadas sin peligro paralasaludy la
seguridad de los trabajadores. (Arto 75 literal
a) Ley 618)

b)Las instalaciones y dispositivos retinen los
requisitos de dar, proteccidn efectiva frente a
los riesgos expuestos. (Arto.75 literal n) Ley
618)

Las zonas de paso, salidas y vias de circulacion
de los lugares de trabajo estén libres de
obstéculos, de forma que permita su

3.1.2 |evacuacion.Arto.79 Ley 618

Los lugares de trabajo, incluidos los locales de
servicio y sus respectivos equipos e
instalaciones, se les han dado mantenimiento
y limpieza periddica. (Arto.80 Ley 618)

Las operaciones de limpieza no representan
fuentes de riesgos para los trabajadores que
los efectuan o para terceros, estas se realizan
en los momentos, en la forma adecuaday con
los medios adecuados. (Arto.81 Ley 618)

Los cimientos, pisos y demds elementos de
los edificios, ofrecen resistencia segura.
(Fisuras, fracturas, entre otros)(Arto 83. Ley
3.1.3 618

Los locales de trabajo retinen los espacios
minimos:

a. Tres metros de altura desde el piso al
techo.

B. Dos metros cuadrados de superficie por
cada trabajador.

C. Diez metros clbicos por cada trabajador
(Arto 85. Ley 618)

En los establecimientos comerciales, de
servicios y locales destinados a oficinas y
despachos, la altura es de 2.5 mts y diez
metros cubicos por cada trabajador, siempre
que se remueva las masas de aire. (Arto.86
3.14 |Ley618)
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El piso constituye un conjunto homogéneo,
llano y liso sin soluciones de continuidad; de
material consistente, no resbaladizo o
suceptible de serlo con el uso de facil
limpieza al mismo nivel y de no ser asi se
salvaran las diferencias de alturas por rampas
de pendiente no superior al angulo de 100 por
100 (Arto. 87 Ley 618)

Las paredes son lisas y pintadas en tonos
claros y susceptibles de ser lavadas o
3.1.5 [blanqueadas. (Arto.88 Ley 618)

Los techos retinen las condiciones suficientes
para resguardar a los trabajadores de las
inclemencias del tiempo. (Arto.89 Ley 618)

Los corredores, galerias y pasillos tienen una
anchura adecudada al niumero de personas
que hayan de circular porellosy alas
necesidades propias del trabajo.

Sus dimensiones minimas seran las
siguientes:

a. 1.20 metros de anchura para los pasillos
principales .

b. Un metro de anchura para los pasillos
3.1.6 |secundarios.(Arto 90 Ley 618)

La separacién entre maquinas u otros
aparatos no debe ser menor a 0.80 metros,
del punto mas saliente del recorrido de los
6rganos moviles de cada maquina. (Arto.91
Ley 618)

Cuando los aparatos con érganos moviles,
invadan en su desplazamiento una zona de
espacio libre de la circulacién del personal,
este esspacio estd sefializado con franjas
pintadas en el piso, y delimitado el lugar por
3.1.7 |donde debe transitarse. (Arto.92 Ley 618)

Las salidas y las puertas exteriores de los
centros de trabajo, cuyo acceso es visible y
estd debidamente sefializado, son suficientes
en numero y anchura para que todos los
trabajadores puedan abandonarlos con
rapidez y seguridad. (Arto.93 Ley 618)

Las puertas trasnparentes tienen una
sefalizacion a la altura de la vistay estan
protegindas contra la rotura o son de material
de seguridad, cuando puedan suponer un
peligro para los trabajadores. (Arto.39 Ley
618)

Las puertas de comunicacion en el interior de
los centros de trabajo reunen las condiciones
minimas: si estas se cierran solas, tienen las
partes transparentes que permitan la
visibilidad de la zona a la que se accede.
(Arto.94 Ley 618)

Las puertas de acceso a los puestos de trabajo
asu planta se mantienen libres de obstéaculos
, aunque estén cerradas. (Arto.95 Ley 618)

Los locales destinados a dormitorios del
personal retnen las condiciones minimas
higiene y seguridad del trabajo. (Arto.96 Ley
3.1.8 |[618)
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Las instalaciones del comedor estan ubicadas
en lugares proximos a los de trabajos, y
separadas de otros locales y de focos
insalubres o molestos. (Arto97. Ley 618)

Los comedores tienen mesas y asientos en
correspondencia al nimero de trabajadores.
(Arto.99 Ley 618)

Se disponen de agua potable para la limpieza
de utensilios y vajilla. Independiente de
estos fregaderos y no estén inodoros y
lavamanos préximos a estos locales. (Arto.100
3.1.9 Ley 618)

Los locales destinados a cocinas se esta
cumpliendo con los requisitos siguientes:

a. Se realiza la captacion de humos, vaporesy
olores desagradables, mediante campana-
ventilacion.

b. Se mantiene en condicién de absoluta
limpiezay los residuos alimenticios se
depositan en recipientes cerrados hasta su
evacuacion.

C. Los alimentos se conservanen el lugary a
la temperatura adecuada, y en refrigeracion si
3.1.10 [fuere necesario. (Arto.101 Ley 618)

El centro de trabajo tiene abastecimiento
suficiente de agua potable en proporcion al
numero de trabajadores, facilmente accesible
atodos ellos y distribuido en lugares
proximos a los puestos de trabajo. (Arto.102
Ley 618)

La empresa supervisa de no trasegar agua
para beber por medio de barriles, cubos u
otros recipientes abiertos o cubiertos
provisionalmente. (Arto 103 Ley 618)

Se indica mediante carteles si el agua es o no
3.1.11 [potable. (Arto. 104 Ley 618)

Estan provistos de asientos y de armarios
individuales, con llave para guardar sus
objetos personales. (Arto.107 Ley 618)

Existen lavamanos con su respectva dotacién
3.1.12 [de jabdn.(Arto. 108 Ley 618)

El centro de trabajo cuenta con servicios
sanitarios en dptimas condiciones de
limpieza. (Arto.109 Ley 618)

Se cumple con lo minimo de un inodoro por
cada 25 hombres y otro por cada 15 mujeres y
en lo sucesivo un inodoro por cada 10
personas. (Arto 110. Ley 618)

Los inodoros y urinarios se encuentran
instalados en debidas condiciones de
desinfeccidn, desodorizacién y supresion de
3.1.13 [emanaciones. (Arto. 111 Ley 618)

Sub-bloque 3.2: De los equipos de proteccion personal

Los equipos de proteccion personal se utilizan
en forma obligatoria y permanente, cuando
existe riesgo. 8Arto 133 Ley 618)

El empleador esta supervisando
sistematicamente el uso de los equipos de
3.2.1 |proteccion personal. (Arto.134 Ley 618)
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La ropa utilizada en el trabajo, ya sea de
origen natural o sintético, es adecuada para
proteger a los trabajadores de los agentes
fisicos, quimicos y bioldgicos, o suciedad.
(Arto.135 Ley 618)

Los equipos de proteccion personal asignados
son de uso exclusivo del trabajador. (Arto 135
inciso cley 618)

La ropa de trabajo es acorde con las
necesidadesy condiciones del puesto de
3.2.2 |trabajo. (Arto.137 Ley 618)

Los equipos de proteccion personal son
suministrados por el empleador de manera
gratuita a los trabajadores, son adecuados y
brindan una proteccion eficiente. (Arto.138
3.2.3 [Ley618)

Sub-Bloque 3.3:De la sefializacion

El empleador esta adoptando correctamente
la sefializacion como técnica complementaria
de seguridad, en los lugares de trabajo.
(Arto.140 ley 618)

El empleador ha colocado las sefializaciones
de forma que todos los trabajadores la
observen y sean capaces de
interpretarlas.(Arto 141 Ley 618)

La sefializacidn que se usa en laempresa es
de acuerdo al area a cubrir, tipo de riesgo y el
numero de trabajadores expuestos. (Arto.142
Ley 618)

Los trabajadores estan recibiendo
capacitacion, orientacion e informacion
adecuada sobre el significado de la
sefializacion de higiene y seguridad. (Arto.
33.1 [143Lley618)

La técnica de sefializacion de higiene y
seguridad se realiza cumpliendo con los
requisitos y especificaciones técnicas sobre
los colores, formas,simbolos, sefializaciones
peligrosas, sefializaciones especiales, sefiales
luminosas, acusticas, comunicaciones
verbales y sefales gestuales. (Arto. 144 Ley
3.3.2 |618y normativa de sefializacion)

La sefializacion de riesgos de choques contra
obstaculos, de caidas de objetos o personas
es mediante franjas alternas amarillas y
negras o rojas y blancas. (Arto.145 Ley 618)

Las vias de circulacion de vehiculos en el
centro de trabajo estan debidamente
identificadas para la proteccion de los
3.3.3 [trabajadores. (Arto.146 Ley 618)

Toda sustancia liquida o solida que sea
manipulada en la empresa retne los
requisitos de llevar adherido su embalaje,
etiqueta o rétulo en idioma espafiol, o bien
en idioma local si es necesario, (Arto.147 Ley
618)

Todo recipiente que contenga fluidos a
presion (tuberias, ductos, entre otros) cumple
en |levar grabada su identificacion en lugar
visible, su simbolo quimico, su nombre
comercial y su color correspondiente.
(Arto.148 Ley 618)

La luz de emergencia emitida por la sefial
debe crear un contraste luminoso
apropiadorespecto a su entorno, sin producir
3.3.4 |deslumbramiento. (Arto 149 Ley 618)
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Sub-Bloque 3.4: De los equipos e instalaciones eléctricas

El empleador esté garantizado el suministro
de herramientas y equipos de trabajo
necesarios para realizar tareas en equipos o
circuitos eléctricos (detectores de ausencia
de tensidn, pértigas de fibra de vidrio,
alfombras y plataformas aislantes, entre
3.4.1 |otros). (Arto.152 Ley 618)

Los interruptores, fusibles, breakery corta
circuitos estan cubiertos y se toman las
medidas de seguridad. (Arto 160 Ley 618)

El empleador prohibe el uso de interruptores
de palanca o de cuchillas que no estén con las
medidas de seguridad requeridas. (Arto.161
Ley 6189

La tension de alimentacién en las
herramientas eléctricas portatiles no excede
de los 250 voltios con relacion al polo tierra.
3.4.4 |[(Arto 163 Ley 618)

En los trabajos en lineas eléctricas aéreas se
conservan las distancias requeridas de
seguridad. (Arto 165.Ley 618)

El empleador ha adoptado en los lugares de
trabajo donde este lloviendo o con tormenta
eléctrica se suspenda la labor. (Arto.166 Ley
3.45 |618)

Sub-Bloque 3.5:Prevencion y proteccion contra incendios

El centro de trabajo cuenta con extintores de
incendio del tipo adecuado a los materiales
usado y a la calse de fuego.(Arto. 194 Ley 618)

Los extintores de incendio estan en perfecto
estado de conservacidn y funcionamientoy
son revisados anualmente. (Arto. 194 Ley 618)

Los extintores estdn visiblemente localizados
en lugares de fécil acceso y a la disposicidn de
uso inmediato en caso de incendio. (Arto 195
351 |Ley618)

Los locales en que se produzcan o empleen
sustancias facilmente combustibles que no
estén expuestos a incendios subitos o de
rdpida propagacion, se construyen a
conveniente distanciay estén aislados del
resto de los puestos de trabajo. (Arto 181. Ley
352 |618)

Los pisos de los pasillos y corredores de los
locales con riesgo de incendio, son
construidos de material incombustible, y los
mantengan libre de obstaculos. (Arto. 185 Ley
3.5.3 618)

Las puertas de acceso al exterior estan
siempre libres de obstaculos y abren hacia
fuera, sin necesidad de emplear llaves, barras
o Utiles semejantes. (Arto.186 Ley 618)

Las ventanas que se utilicen como salidas de
emergencia cumplen con los requisitos de
carecer de rejas y abren hacia el exterior.
(Arto.187 Ley 618)

Las escaleras estan recubiertas con materiales
3.5.4 |ignifugos. (Arto 188 Ley 618)

Las cabinas de los ascensores y montacargas
son de material aislanteal fuego. (Arto 189
3.5.5 |Ley618)
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En los sectores vulnerables a incendios esta
instalado un sistema de alarma que emita
sefiales acusticay luminicas. (Arto. 196 Ley
618)

En el centro de trabajo existe brigada contra
incendio instruiday capacitada en el tema.
3.5.6 [(Arto 197 Ley 618)

Sub-Bloque 3.8: De las escaleras de mano

Las escaleras de mano estén en perfecto
estado de conservacidn y las partes y
accesorios deteriorados se repararan
inmediatamente. (Arto 34 Normativa de
3.8.1 |[construccién)

BLOQUE 4: ERGONOMIA INDUSTRIAL

TRABAJADORES

INFRACCION GENERICA DISPOCISION LEGAL
CODIGO SI [ NO [ N/A MEDIDAS PREVENTIVAS (PLAZO/AREA)
(ARTOS Y NUMERALES) H M

El empleador establece por rétulos el peso de
la carga de bultos segun las caracteristicas de
4.1 cada trabajador. (Arto.216 Ley 618)

La carga manuel que excede los 25mts, se esta
haciendo por medios mecanicos. (Arto.217
4.2 Ley 618)

Los bultos, sacos o fardos llevan rotulacién en
formaclaray legible de su peso
4.3 exacto.(Arto218 Ley 618)

El empleador brinda las condiciones para que
lalabor o tarea se realice comodamente, de
acuerdo a las particularidades de cada puesto.
4.4 (Arto 292 Ley 618)

El empleador ha adoptado las medidas
necesarias en cuanto a ergonomia i el trabajo
que se va a realizar es 100% sentado. (Arto
4.5 293 Ley 618)

Los asientos satisfacen las prescripciones
ergondmicas establecidas en la presente
4.6 ley.(Arto 294 Ley 618)

El empleador ha adoptado las medidas
previas cuando el trabajador vaya a realizar
4.7 una labor repetitiva. (Arto.295 Ley 618)

Al trabajador que permanece mucho tiempo
de pie, se le dota de sillas, estableciendo
pausas o tiempo para interrumpir los

4.8 periodos largos de pie. (Arto.296 Ley 618)
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Anexo 2. Instrumentos de Medicidn

llustraciéon 13. Sondmetro
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Anexo 3. Mediciones de lluminacién

Dia

Julio Padilla

jea | Pumote | Ml |y |y | g | e | maacen
P1 |P2 |P3
Aula 1028 Docente 250 322 |142.8| 86.1 | 72 |-107|-164 0.27
Aula 1029 Docente 250 |139.2]120.2|153.8]-111|-130] -96 | 0.78
Aula 1030 Docente 250 |160.1| 79 | 53.6 | -90 |-171|-196| 033
Aula 1031 Docente 250 74 |1743|182.8|-176| -76 | 67 | 0.40
Aula 1032 Docente 250 104 | 226 | 82.1 |-146] -24 |-168| 0.36
Aula 1033 Docente 250 79 85 74 |-171|-165|-176 0.87
Aula 1034 Docente 250 | 53.6 | 55 |50.2 |-196|-195|-200|  0.91
Aula 1035 Docente 250 74 79 89 |-176(-171|-161 0.83
Aula 1036 Docente 250 |182.8|185.9| 190 | -67 | -64 | -60 |  0.96
Aula 1037 Docente 250 104 | 110 | 150 |-146|-140(-100| 0.69
Aula 1038 Docente 250 | 226 | 220 | 250 | -24 | -30 | 0 0.88
Aula 1039 Docente 250 | 82.1 |100.1| 105 |-168|-150|-145| 0.78
Pasillo 125 | 322 | 300 | 320 | 197 | 175 | 195| 0.93
Pasillo 125 |142.8| 140 |145.9] 18 | 15 | 21 0.96
escalera 125 |142.4|147.8| 155 | 17 | 23 | 30 0.92
escalera 125 |139.2] 130 | 135 | 14 | 5 | 10 0.93
FTI
Area | PP | emisble | PL | P2 | PR Qimiiea | mformitad
Oficina 1 250 | 187.6 | 313 | 320 | -62 | 63 | 70 0.59
Oficina 2 250 170 | 168 | 160 | -80 | -82 | -90 |  0.94
Oficina 3 250 79 | 437 | 541 |-171|-246|-196] 0.06
ir'fjﬁgﬂzl Oficina 4 250 614 | 650 | 600 | 364 | 400|350 | 0.92
Oficina 5 250 313 | 320 | 300 | 63 | 70 | 50 0.94
Oficina 6 250 | 187.6 | 168 | 160 | -62 | 82 | -90 |  0.85
Oficina 7 250 79 | 541 | 4437-171]-196|-206] 056
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Area Puesto_ de Ni\_/gl P1 P2 P3 Difersar_mia Re_lacic')_n de
trabajo permisible luminica uniformidad
Oficina 8 250 120.21124.5|135.2|-130|-126 |-115 0.89
Oficina 9 250 153.8| 150 |145.5| -96 |-100|-105 0.95
Escuela Oficina 10 250 160.1|154.71160.5| -90 | -95 | -90 0.96
industrial Oficina 11 250 256 | 250 | 235 6 0 -15 0.92
Secretaria 125 68.7 | 125 | 130 | -56 | O 5 0.53
Pasillo 125 437 | 6.78 | 5.14 |-121|-118|-120 0.64
escalera 125 115 | 120 | 300 | -10 | -5 | 175 0.38
Oficina 1 250 197.1| 213 | 1200 | -53 | -37 | 950 0.16
Oficina 2 250 182 | 39.4 |18.15| -68 |-211|-232 0.10
Oficina 3 250 282 | 298 | 216 | 32 | 48 | -34 0.72
Oficina 4 250 101.4| 95.7 | 99.8 |-149|-154 |-150 0.94
Oficina 5 250 229 | 82.1 | 93.3 |-227|-168 |-157 0.25
Oficina 6 250 216 | 224 | 317 | -34 | -26 | 67 0.68
Oficina 7 250 172.6|197.1| 213 | -77 | -53 | -37 0.81
Oficina 8 250 1200 | 1000 | 958 | 950 | 750 | 708 0.80
Oficina 9 250 39.4 [18.15| 22.9 |-211|-232|-227 0.46
Oficina 10 250 282 | 298 | 250 | 32 | 48 0 0.84
Oficina 11 250 101.4| 98 150 |-149|-152|-100 0.65
Oficina 12 250 489 | 450 | 500 | 239 | 200 | 250 0.90
N'Izsggﬁllé"a Oficina 13 250 172 | 173 | 179 | -78 | 77 | 71| 0.6
Oficina 14 250 132.9| 140 |139.5|-117|-110-111 0.95
Oficina 15 250 16.5 | 10.5 | 24.5 |-234|-240|-226 0.43
Oficina 16 250 292 | 250 | 278 | 42 0 28 0.86
Oficina 17 250 129.7| 140 | 157 |-120|-110| -93 0.83
Oficina 18 250 422 | 420 | 450 | 172|170 | 200 0.93
Oficina 19 250 327 | 300 | 350 | 77 | 50 | 100 0.86
Oficina 20 250 60 59.7 | 78.9 |-190|-190|-171 0.76
Oficina 21 250 632 | 600 | 557 | 382 | 350 | 307 0.88
Oficina 22 250 207 | 215 | 289 | -43 | -35 | 39 0.72
Secretaria 250 58.5 [100.5| 87.2 |-192|-150|-163 0.58
Pasillo 125| 78.9 | 89.7 |100.6| -46 | -35 | -24 0.78
escalera 125| 300 | 325 | 310 | 175 | 200 | 185 0.92
Desarrollo y RAsistentEI 250 190 | 222 | 178 | 60 | -28 | -72 |  0.80
L, esponsable
Investigacion Ao 250 |190.2| 222 |178.2| 60 | -28 | -72 0.80
Asistente 250 129.7| 207 | 150 |-120| -43 |[-100 0.63
Extension Responsable
oficina 250 130 | 207 | 150 |-120| -43 |-100 0.63
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) Relacién
Area P?r:it;jge perl\rlrll\i/s(,eilble P1 | P2 | P3 Diferencia luminica _ de_
uniformidad
Responsable
Delegacién oficina 250 286 | 301 | 235 | 36 51 -15 0.78
Administrativa Responsable
oficina 250 107 | 189 | 105 | -143 | -61 -145 0.56
Centro de Responsable
documentacion | oficina 250 63 | 24 | 56 |-187 | -226 | -195 0.37
Decanatura Secretaria 250 301 | 235|101 | 51 -15 -149 0.33
Decano 250 215 | 325 | 235 | -35 75 -15 0.66
Vice- Secretaria 250 41 | 216 | 96 |-209| -34 -154 0.19
Decanatura | vice-decana 250 125 | 224 | 172 | -125| -26 -78 0.56
Secretaria 1 250 216 | 96 | 125 | -34 | -154 -125 0.44
Secretaria Secretaria 2 250 224 | 172 | 317 | -26 -78 67 0.54
Académica | Secretaria 3 250 82 | 93 | 71 |-168| -157 | -180 0.76
Secretario 250 190 | 255 | 168 | -61 5 -83 0.66
CCM1 Docente 250 67 | 105 | 18 |-183 | -145 -232 0.17
Responsable 250 34 8 20 | -216 | -242 -230 0.24
Aula | Docente 250 180 | 116 | 205 | -70 -134 -45 0.57
Aula Il Docente 250 248 | 237 | 250 | -2 -13 0 0.95
Sala de Juntas 250 150 | 180 | 147 | -100 | -70 -103 0.82
Pasillo 125 614 | 650 | 620 | 489 | 525 495 0.94
Pasillo 125 746 | 750 | 789 | 621 | 625 664 0.95
Pasillo Dibujo
hea | Piesode | e P12 | pa | Dleenca | Rescnde
Sala dibujo Docente 500 256 | 69 | 59 6 |-181|-192 0.23
Aula Mecanica| Docente 250 221 | 250 | 200 | -29 0 -50 0.80
Pasillo 125 1085 |1000|1100| 960 | 875 | 975 0.91
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Pasillo Biomasa

. Relacién
Area Ptjrzzt;)jge perl\rlrl:i/silble P1 | P2 | P3 |Diferencia luminica de
uniformidad
106.6| 153 | 93.6| -97 | -156 | -347 0.61
Lab Biomasa Docente 125
Unen Sistema | Administrativo 250 76.6| 162|103.5| -173 | -88 | -147 0.47
Laboratorio Electrotecnia — UNEN
. Relacién
Area P?rzsbt;)jge pe:\rlrll\ilglble P1 | P2 P3 Diferencia luminica _ de_
uniformidad
Unen Agricola | Administrativo 250 276 149/146.1| 26 -101 | -104 0.53
Lab Técnico-
Electrotecnia Docente 250 380| 320, 325| 130 70 75 0.84
Unen civil Administrativo 250 53.1]1.71| 51.6| -197 -248 | -198 0.03
Pasillo FTC
‘ Puesto de Nive_l . Diferencia Relacion de
Area trabajo pel;:glm PL | P2 | P3 luminica uniformidad
Oficina 1 250 191 | 214 | 136 | -59 | -36 |-114 0.64
Oficina 2 250 278 | 214 | 191 | 28 | -36 | -59 0.69
Oficina 3 250 66 59 61 |-185(-191|-190 0.90
Oficina 4 250 733 | 700 | 750 | 483 | 450 | 500 0.93
Departamento Oficina 5 250 84 81 | 91 |-166|-170|-159 0.89
de Hidraulica |  Oficina 6 250 | 161 | 150 | 168 | -89 | -100 | -82 0.90
Oficina 7 250 203 | 201 | 210 | -47 | -49 | -40 0.96
Oficina 8 250 186 | 150 | 160 | -64 |-100 | -90 0.80
Oficina 9 250 79 85 91 |-171|-165|-160 0.88
Pasillo 125 15 59 61 |-110| -66 | -64 0.25
Oficina 1 250 136 | 179 | 182 |-114 | -71 | -68 0.75
Oficina 2 250 176 | 315 | 221 | -74 | 65 | -29 0.56
Dep‘zr;ag‘emo Oficina3 | 250 | 236|174 | 96 | -14 | -76 |-154| 0.41
Construccién Oficina 4 250 114 | 93 | 114 |-136 |-158 | -137 0.81
Oficina 5 250 55 43 | 109 |-195 |-207 | -141 0.39
Oficina 6 250 220 | 250 | 298 | -30 0 48 0.74
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" Puesto de Nive_I . . . - Relacion de
Area . permisi | P1 P2 P3 | Diferencia luminica : .
trabajo ble uniformidad
Oficina 7 250 247 | 298 | 285 -3 48 35 0.83
Oficina 8 250 300 | 325 | 340 | 50 75 90 0.88
Depa(;;a{;‘e”to Oficina 9 250 | 320|312 |325| 70 | 62 | 75 0.96
Construccion Oficina 10 250 215 | 224 | 279 | -35 | -26 29 0.77
Oficina 11 250 150 | 147 | 160 | -100 | -103 | -90 0.92
Pasillo 125 [29.7| 50 | 789 | -95 | -75 | -46 0.38
CCM2 Docente 250 |57.2|596 | 17.6 | -193 | -244 | -232 0.10
Responsable 250 |343|576 | 71.6 | -216 | -192 | -178 0.48
Lab Materiales Tec. Docente 250 157 | 206 | 184 | -93 | -44 | -66 0.76
Docente 250 |42.2| 157 | 150 | -208 | -93 | -100 0.27
Lab Hidraulica Docente 250 400 | 450 | 425 | 150 | 200 | 175 0.89
Lab
Edafologia Docente 250 173 | 127 | 187 | -77 | -123 | -63 0.68
CCM civil Docente 250 248 | 115 | 423 -2 | -135 | 173 0.27
Responsable 250 |49.7|26.2 | 120 | -200 | -224 | -130 0.22
FTC Pasillo 125 |1098|1000 | 1100 | 973 | 875 | 975 0.91
Mediciones de lluminacién
Noche
Julio Padilla
mea | e’ | pemmswie | PL | P2| P3| EERR | ermisad
P1 |P2 |P3
Aula 1028 Docente 250 98| 148|120.4|-152 | -102 | -130 0.66
Aula 1029 Docente 250 174.4| 210| 11.6| -76 | -40 | -238 0.06
Aula 1030 Docente 250 160.7| 174|122.9| -89 | -76 | -127 0.71
Aula 1031 Docente 250 107 | 137 |128.1|-143|-113 | -122 0.78
Aula 1032 Docente 250 90.6 | 90 96 |-159|-160 |-154 0.94
Aula 1033 Docente 250 202 | 181 | 279 | -48 | -69 | 29 0.65
Aula 1034 Docente 250 111.1] 122 | 158 |-139|-128 | -92 0.70
Aula 1035 Docente 250 108 | 30 | 80.9 | -142 | -220 | -169 0.28
Aula 1036 Docente 250 113.5|88.7|108.2| -137 | -161 | -142 0.78
Aula 1037 Docente 250 217 | 129 |280.4| -33 |-121| 30 0.46
Aula 1038 Docente 250 169.1| 170 | 56.4 | -81 | -80 |-194 0.33
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Area | PEUEST | pemmisbie | PL | P2 P3| NS nformidad
P1 |P2 |P3
Aula 1039 Docente 250 96.4 | 112 | 89.4 | -154 | -138 | -161 0.80
Pasillo 125 137.6/18.9|60.9 | 13 |-106 | -64 0.14
Pasillo 125 8.65 | 28 | 240 | -116 | -97 | 115 0.04
escalera 125 30.2 [46.3| 20.2 | -95 | -79 | -105 0.44
escalera 125 22.4 19.28| 85.8 | -103 | -116 | -39 0.11
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FTI
Area Puesto_ de N|\_/e_l P1 P2 P3 | Diferencia luminica Re_lamé_n de
trabajo permisible uniformidad
Oficina 1 250 199.4| 136 | 95.6 | -51 | -114 | -154 0.48
Oficina 2 250 174.2| 192 |117.6| -76 | -59 | -132 0.61
EZ%”S?ZI Oficina 3 250 | 26.1| 120 | 76.8 | 224 | -130 | -173|  0.22
Pasillo 125 587 | 438 | 553 | -119 | -121 | -119 0.75
escalera 125 20.3 | 37.9 20 | -105 | -87 | -105 0.53
Oficina 1 250 79.1 | 894 | 295 | -171 | -161 | -221 0.33
Oficina 2 250 147.1| 121 64 | -103 | -129 | -186 0.44
Oficina 3 250 2.6 2.2 7.45 | -247 | -248 | -243 0.30
Escuela Oficina 4 250 98.6 | 135 | 90.7 | -151 | -115 | -159 0.67
Mecanica Oficina 5 250 106.1| 91.9 |104.7| -144 | -158 | -145 0.87
Oficina 6 250 735 | 55.3 | 38,5 | -177 | -195 | -212 0.52
Oficina 7 250 138.6| 105 92.4 | -111 | -145 | -158 0.67
Pasillo 125 260 122 8 135 -3 | -117 0.03
escalera 125 70.3 23 12.7 | -55 | -102 | -112 0.18
Vice- vice-
Decanatura| decana 250 215 325 125 | -35 75 | -125 0.38
Secretaria
1 250 137 | 172 | 98 | -113| -78 | -152 0.57
Secretaria
2 250 214 321 98 -36 71 | -152 0.31
Secretaria
3 250 154 98 168 | -96 | -152 | -83 0.59
Secretaria |_Asistente 250 179 200 247 | -71 | -50 -3 0.72
Académica | Secretario 250 255 237 190 5 -13 | -61 0.74
ea | PUmse | el PPz | pa | Qlenca Reeconcs
CCML1 Docente 250 212 [181 | 255 | -38 | -69 5 0.71
Responsable 250 123 | 34 | 58 |-127|-216|-192 0.27
Aula | Docente 250 270 [150| 200 | 20 |-100| -50 0.56
Aula Il Docente 250 126 | 272 | 240 |-124 | 22 | -10 0.46
Pasillo 125 105 | 77 | 75 | -20 | -48 | -50 0.71
Pasillo 125 92 | 45| 34 | -33 | -80 | -91 0.37
Sala dibujo Docente 500 264 | 79 | 92 | 14 |-171|-158 0.30

234




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

Pasillo Dibujo

hea | P e | e | PL P2 Pa | Gleench Reainde
Sala dibujo Docente 500 264 | 79 | 92 14 |-171|-158 0.30
aula Mecénica | Docente 250 81 |157] 200 |-169| -93 | -50 0.40
Pasillo 125 2 1 1 |-123|-124|-124 0.24
FTC
Area | MEEST | pemisbie | PL | P2 | P3| Qimtl | Gnformidad
Oficina 1 250 225 | 200 | 92 -25 | -50 | -158 0.41
Departamento | Oficina 2 250 248 | 86 | 119 | -2 |-164|-131 0.35
de hidraulica | Oficina 3 250 128 | 137 | 171 |-122|-113| -80 0.75
Pasillo 125 80 | 87 | 96 | -45 | -38 | -30 0.84
Oficina 1 250 103 | 205 | 151 |-147| -45 | -99 0.50
Depag;a{;‘e”to Oficina 2 250 | 250 1136 123 | 0 |-114|-127| 0.9
construccion L Oficina 3 250 105 | 92 | 140 |-145|-158 | -110|  0.66
Pasillo 125 77.6 |73.1| 855 | -47 | -52 | -40 0.85
CCM2 Docente 250 104.9/66.6 | 24.1 | -145 | -183 | -226 0.23
Responsable 250 24.6 | 20 119.24|-225 | -230 | -231 0.78
CCM civil Docente 250 85.97| 117 | 96 |-164|-133|-154 0.73
Responsable 250 59.17|75.9| 150 |-191 | -174|-100 0.39
FTC Pasillo 125 448 ([94.6| 0.66 | -80 | -30 |-124 0.01
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Anexo 4. Mediciones de Ruido

Dia

Julio Padilla

Puesto de Nivel nivel Tiempo dosis max Desv con | Coeficiente
. P1|P2 |P3| Calculado . max de absorbida DMA % Error% | 98% de de
trabajo permitido - . o
LAeg.d exposicion | delaexp confianza | variacidn

Aula 1028 59| 60 |62 60.53 85 8 29.7 27% 4% 1.50 0.0249
Aula 1029 59| 74 |68 67.10 85 8 23.9 33% 18% 7.57 0.1128
Aula 1030 66| 65 |60 63.40 85 8 27.2 29% 8% 2.97 0.0469
Aula 1031 65| 73 |56 64.53 85 8 26.2 31% 21% 8.60 0.1333
Aula 1032 68| 63 |68 66.20 85 8 24.7 32% 8% 3.21 0.0486
Aula 1033 65| 68 |67 66.77 85 8 24.2 33% 4% 1.50 0.0225
Aula 1034 63| 58 |64 61.67 85 8 28.7 28% 8% 2.91 0.0473
Aula 1035 62| 70 |67 66.13 85 8 24.8 32% 10% 4.08 0.0617
Aula 1036 66| 69 |68 67.73 85 8 23.3 34% 3% 1.46 0.0216
Aula 1037 62| 63 |67 64.17 85 8 26.5 30% 6% 2.42 0.0377
Aula 1038 63| 63 |69 65.00 85 8 25.8 31% 9% 3.57 0.0549
Aula 1039 65| 44 |58 55.50 85 8 34.2 23% 31% 10.81 0.1947
Pasillo 67| 50 |59 58.50 85 8 31.6 25% 23% 8.31 0.1420
Pasillo 65| 63 |50 59.17 85 8 31.0 26% 23% 8.43 0.1425
escalera 67| 60 |68 64.60 85 8 26.1 31% 11% 4.43 0.0686
escalera 63| 65 |63 63.30 85 8 27.3 29% 3% 1.21 0.0192
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FTI
Puesto de Nivel nivel Tiempo | dosis max Desv con | Coeficiente

trabajo P1|P2 P3| Calculado permitido max.d.e absorbida| DMA % | Error % 98% de .de. ,
AREA LAeq.d exposicion | de la exp confianza| variaciéon
Oficina 1 56| 68 |68| 63.93 85 8 26.7 30% 18% 7.30 0.1142

Oficina 2 60| 53 |51| 54.57 85 8 35.1 23% 14% 4.82 0.0884

Oficina 3 77| 69 |65| 70.30 85 8 21.1 38% 15% 6.48 0.0922

Oficina 4 58| 60 |60| 59.22 85 8 30.9 26% 2% 0.82 0.0139

Oficina 5 78| 48 |59| 61.49 85 8 28.9 28% 39% 15.07 0.2451

Oficina 6 59| 69 |57| 61.57 85 8 28.8 28% 16% 6.06 0.0984

. . Oficina 7 62| 65 |55| 60.27 85 8 30.0 27% 14% 5.16 0.0856

Escuela industrial

Oficina 8 62| 69 [53| 61.23 85 8 29.1 27% 22% 8.25 0.1348

Oficina 9 66| 51 |57| 57.87 85 8 32.1 25% 20% 7.20 0.1244

Oficina 10 65| 46 |55| 54.97 85 8 34.7 23% 28% 9.45 0.1719

Oficina 11 63| 48 |58| 56.20 85 8 33.6 24% 22% 7.79 0.1387

Secretaria 59| 50 |51| 53.30 36.2 15% 5.03 0.0943

Pasillo 76| 52 |75| 67.60 85 8 235 34% 32% 13.43 0.1987

escalera 65| 70 |69| 67.97 85 8 23.1 35% 6% 2.57 0.0378

Oficina 1 54| 46 |49| 49.67 85 8 39.4 20% 13% 4.04 0.0814

Oficina 2 46| 54 |62| 53.83 85 8 35.7 22% 23% 7.75 0.1440

Oficina 3 54| 58 |60| 57.33 85 8 32.6 25% 9% 3.06 0.0533

Oficina 4 54| 55 |57| 55.07 85 8 34.6 23% 1% 1.53 0.0278

Escuela Mecanica Oficina 5 46| 47 |56| 49.37 85 8 39.7 20% 19% 5.76 0.1167
Oficina 6 50| 47 |48 | 48.10 85 8 40.8 20% 5% 1.51 0.0314

Oficina 7 48| 50 |51| 49.33 85 8 39.7 20% 5% 1.61 0.0326

Oficina 8 58| 51 |60| 56.43 85 8 33.4 24% 13% 4.51 0.0799

Oficina 9 60| 57 |55| 57.10 85 8 32.8 24% 7% 2.61 0.0456
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dosis

Puesto de Nivel nivel Tiempo max Error Desv con | Coeficiente
. P1|P2 |P3|Calculado o max de . DMA % 98% de de
trabajo LAeq.d permitido exposicion absorbida % confianza| variacién
AREA 9 P de la exp
Oficina 10 66|62 |51| 59.43 85 8 30.7 26% 20% 7.32 0.1232
Oficina 11 65|64 60| 62.53 85 8 28.0 29% 7% 2.59 0.0414
Oficina 12 68|65 67| 66.57 85 8 24.4 33% 4% 1.80 0.0271
Oficina 13 70|68 62| 66.27 85 8 24.7 32% 10% 4.21 0.0636
Oficina 14 65|65 (61| 63.43 85 8 27.2 29% 5% 1.85 0.0291
Oficina 15 59|63 63| 61.77 85 8 28.7 28% 6% 2.48 0.0402
Oficina 16 57|65 |65| 62.13 85 8 28.3 28% 11% 4.10 0.0660
- Oficina 17 59|63 |62 61.13 85 8 29.2 27% 5% 1.95 0.0319
Escuela Mecanica —
Oficina 18 57|61 63| 60.37 85 8 29.9 27% 9% 3.20 0.0531
Oficina 19 69|65 61| 65.23 85 8 25.6 31% 10% 4.00 0.0613
Oficina 20 68|62 |65| 64.80 85 8 26.0 31% 6% 2.56 0.0396
Oficina 21 64|64 |61 63.00 85 8 27.6 29% 4% 1.61 0.0255
Oficina 22 62|68 62| 63.87 85 8 26.8 30% 9% 3.43 0.0537
Secretaria 63|53 65| 60.13 85 8 30.1 27% 16% 6.07 0.1010
Pasillo 57|60 |65| 60.80 85 8 29.5 27% 12% 4.37 0.0719
escalera 65|60 64| 63.07 85 8 27.5 29% 7% 2.58 0.0409
L Asistente 65|60 60| 61.23 85 8 29.1 27% 7% 2.83 0.0462
Investigacion y
Desarrollo Responsable
oficina 63|58 |51| 57.20 85 32.7 24% 16% 5.62 0.0983
Asistente 69|54 |58 60.10 85 30.1 27% 20% 7.47 0.1243
Extension Responsable
oficina 65|59 [51| 58.17 85 8 31.9 25% 18% 6.56 0.1128

238




Evaluacién inicial de riesgos laborales por puesto de trabajo de los edificios 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 33 del
Recinto Universitario Pedro Arauz Palacios

. . dosis -
Puesto de Nivel nivel Tiempo max Error Desv con | Coeficiente
: P1| P2 | P3| Calculado g max de . DMA % 98% de de
trabajo LAeq.d permitido exposicion absorbida % confianza| variacion
AREA q- P de la exp
Responsable
Delegacion oficina 65|51 |54| 56.63 85 8 33.2 24% 20% 6.98 0.1232
Administrativa Responsable
oficina 63|54 |51| 56.27 85 8 335 24% 18% 6.19 0.1100
Centro de Responsable
documentacion oficina 69|56 |50| 58.40 85 8 31.6 25% | 26% 9.59 0.1642
Secretaria 66|53 |49| 55.83 85 8 339 24% 25% 8.63 0.1546
Decanatura
Decano 63|58 |47| 55.93 85 8 33.8 24% 24% 8.36 0.1494
Secretaria 62| 53 |48 54.13 85 8 35.4 23% 22% 7.52 0.1389
Vice-decanatura vice-decana | 68| 53 |59| 59.97 85 8 30.3 26% 21% 7.80 0.1300
Secretarial |61| 60 |55| 58.60 85 8 315 25% 9% 3.12 0.0532
. . Secretaria2 |58 |60 |62| 59.83 85 8 304 26% 6% 2.36 0.0394
Secretaria Académica -
Secretaria3 |58 | 60 | 62| 59.87 85 8 30.3 26% 5% 1.89 0.0315
Secretario 55|56 | 55| 54.93 85 8 347 23% 1% 0.51 0.0093
CCM1 Docente 65|58 |69| 64.13 85 8 26.5 30% 14% 5.71 0.0891
Responsable | 64 | 63 |63 | 63.43 85 8 27.2 29% 2% 0.81 0.0127
Aula | Docente 78181 (84| 80.60 85 8 11.9 67% 6% 2.85 0.0354
Aula Il Docente 59|63 |60| 60.58 85 8 29.7 27% 6% 2.12 0.0351
Sala de Juntas 55|51 (41| 49.00 85 8 40.0 20% 22% 6.87 0.1402
Pasillo 55|54 64| 58.00 85 8 32.0 25% 15% 5.57 0.0959
Pasillo 56|57 | 62| 58.23 85 8 31.8 25% 8% 3.08 0.0529
Escalera 63|60 |50| 57.73 85 8 32.2 25% 18% 6.65 0.1151
Escalera 52149 |50| 50.47 85 8 38.7 21% 5% 1.60 0.0317
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Pasillo Dibujo

Puesto de Nivel nivel Tiempo dosis max Desv con | Coeficiente
trabajo P1|P2 |P3| Calculado permitido max'd'e' absorbida DMA % Error % 98% de 'de' '
AREA LAeq.d exposicion | delaexp confianza | variacion
Sala dibujo Docente 68| 56 |59 60.57 85 8 29.7 27% 16% 6.19 0.1022
aula Mecdnica |Docente 58| 60 |65 60.73 85 8 29.6 27% 9% 3.49 0.0575
Pasillo 48| 50 |48 48.20 85 8 40.7 20% 4% 1.13 0.0234
FTC
Puesto de Nivel nivel Tiempo dosis max Desv con | Coeficiente
trabajo P1|P2 P3| Calculado permitido max.d.el absorbida DMA % Error % 98% de .de. ,
AREA LAeq.d exposicion | delaexp confianza | variacién
Oficina 1 55| 64 |57 58.50 85 8 31.6 25% 14% 5.22 0.0892
Oficina 2 55| 63 |58 58.57 85 8 31.5 25% 12% 4.50 0.0768
Oficina 3 57| 65 |60 60.27 85 8 30.0 27% 10% 3.94 0.0654
Oficina 4 56| 53 |61 57.00 85 8 32.9 24% 11% 3.93 0.0690
Departamento | Oficina 5 58| 65 |64 62.07 85 8 28.4 28% 10% 3.79 0.0611
de hidraulica | Oficina 6 57| 55 |60| 57.13 85 8 32.8 24% 7% 2.51 0.0439
Oficina 7 59| 55 |44 52.67 85 8 36.7 22% 23% 7.53 0.1430
Oficina 8 61| 60 |46 55.47 85 8 34.3 23% 25% 8.58 0.1547
Oficina 9 64| 51 |48 54.17 85 8 354 23% 24% 8.26 0.1525
Pasillo 59| 57 |59 58.30 85 8 31.7 25% 4% 1.40 0.0240
Oficina 1 59| 58 |58 58.03 85 8 32.0 25% 2% 0.75 0.0129
Depa;zalr:e”to Oficina 2 60| 55 60| 58.27 85 8 31.8 25% 9% 3.18 0.0545
construccion Oficina 3 58| 60 |60 59.30 85 8 30.8 26% 4% 1.56 0.0263
Oficina 4 57| 60 |65 60.43 85 8 29.8 27% 10% 3.91 0.0647
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Puesto de Nivel nivel Tiempo dosis max Desv con | Coeficiente

trabajo P1|P2 P3| Calculado | permitid max.d.el absorbida DMA % Error % 98% de .de. ,
AREA LAeq.d o exposicion | delaexp confianza | variacion
Oficina 5 55| 62 |63 60.07 85 8 30.2 27% 13% 4.85 0.0808

Oficina 6 54| 58 |68 59.97 85 8 30.3 26% 19% 7.01 0.1168

Oficina 7 58| 58 |50 55.03 85 8 34.6 23% 13% 4.62 0.0839

Depa;talme”to Oficina 8 57| 51 |s0| 5257 85 8 36.8 22% 12% | 3.84 0.0730
const(:u:cién Oficina 9 62| 53 |63 59.30 85 8 30.8 26% 14% 5.35 0.0902
Oficina 10 64| 55 |61 59.80 85 8 30.4 26% 12% 4.56 0.0763

Oficina 11 65| 57 |61 60.93 85 8 29.4 27% 10% 3.82 0.0627

Pasillo 55| 57 |60 57.20 85 8 32.7 24% 8% 2.81 0.0490

CCM2 Docente 65| 68 |69 67.40 85 8 23.6 34% 5% 2.26 0.0335
Responsable 62| 64 |63 62.90 85 8 27.6 29% 3% 1.31 0.0209

Lab Materiales Tec. Docente |65| 58 |60 60.73 85 8 29.6 27% 9% 3.49 0.0575
Docente 61| 65 |62 62.80 85 8 27.7 29% 6% 2.26 0.0360

Lab Hidraulica | Docente 69 |56..4 |61 65.15 85 8 25.6 31% 13% 5.30 0.0814
Lab Edafologia | Docente 68| 58 |58 61.17 85 8 29.2 27% 15% 5.74 0.0939
CCM civil Docente 58| 70 |60 62.47 85 8 28.0 29% 18% 6.85 0.1097
Responsable 58| 69 |59 61.63 85 8 28.8 28% 16% 5.99 0.0972

FTC Pasillo 63| 65 |62 63.00 85 8 27.6 29% 4% 1.41 0.0224

Pasillo Biomasa
Puesto de Nivel nivel Tiempo dosis max Desv con | Coeficiente
. P1|P2 |P3| Calculado . max de absorbida DMA % Error% | 98% de de
AREA trabajo LAeq.d permitido exposicion | delaexp confianza | variacidn
Lab Biomasa Docente 65|61 (62| 62.80 85 8 27.7 29% 6% 2.26 0.0360
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Laboratorio Electrotecniay UNEN

Puesto de Nivel nivel Tiempo dosis max Desv con | Coeficiente
. P1|P2 | P3| Calculado . max de absorbida DMA % Error% | 98% de de
trabajo permitido . . o
AREA LAeq.d exposicion | delaexp confianza | variacién

Unen Sistema administrativo | 75| 60 |55 63.30 85 8 27.3 29% 27% 10.69 0.1689
Unen civil administrativo |48 | 57 |51 52.07 85 8 37.3 21% 14% 4.56 0.0876
Unen agricola administrativo |57 | 50 |50 51.83 85 8 37.5 21% 12% 4.04 0.0780
Lab técnico-
Electrotecnia Docente 58| 46 |62 55.03 85 8 34.6 23% 24% 8.40 0.1526
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Mediciones Ruido

Noche

Julio Padilla

Puesto de Nivel nivel Tiempo | dosis max Error Desv con | Coeficiente
. P1|P2|P3|Calculado o max.d_e absorbida | DMA % o 98% de _de.
AREA trabajo LAeqg.d permitido exposicion | de la exp 0 confianza | variaciéon
Aula 1028 |59 | 60 | 62 60.53 85 8 29.7 27% 4% 1.50 0.0249
Aula 1029 |59 |74 | 68 67.10 85 8 23.9 33% 18% 7.57 0.1128
Aula 1030 | 66 | 65 | 60 63.40 85 8 27.2 29% 8% 2.97 0.0469
Aula 1031 |65|73|56| 64.53 85 8 26.2 31% 21% 8.60 0.1333
Aula 1032 |68 63|68 | 66.20 85 8 24.7 32% 8% 3.21 0.0486
Aula 1033 | 65|68 |67 66.77 85 8 24.2 33% 4% 1.50 0.0225
Aula 1034 |63|58|64| 61.67 85 8 28.7 28% 8% 2.91 0.0473
Julio Aula 1035 |62 |70 |67 66.13 85 8 24.8 32% 10% 4.08 0.0617
Padilla | Aula 1036 |66 |69 |68 | 67.73 85 8 23.3 34% 3% 1.46 0.0216
Aula 1037 |62 |63 |67 64.17 85 8 26.5 30% 6% 2.42 0.0377
Aula 1038 |63 | 63|69 65.00 85 8 25.8 31% 9% 3.57 0.0549
Aula 1039 |65|44 58| 55.50 85 8 34.2 23% 31% 10.81 0.1947
Pasillo 67/50|59| 58.50 85 8 31.6 25% 23% 8.31 0.1420
Pasillo 65|63 |50 59.17 85 8 31.0 26% 23% 8.43 0.1425
escalera |67 |60|68| 64.60 85 8 26.1 31% 11% 4.43 0.0686
escalera |63|65|63| 63.30 85 8 27.3 29% 3% 1.21 0.0192
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FTI
Puesto de Nivel nivel Tiempo dn?;(s Error Desv con | Coeficiente
. P1|P2| P3| Calculado g max de . DMA % 98% de de
trabajo LAeq.d permitido exposicion absorbida & confianza | variacion
AREA de la exp
Oficina 1 566868 63.93 85 8 26.7 30% | 18% 7.30 0.1142
Oficina 2 6053 |51| 5457 85 8 35.1 23% | 14% 4.82 0.0884
Escuela industrial | Oficina 3 7716965 70.30 85 8 211 38% | 15% 6.48 0.0922
Pasillo 7616375 71.33 85 8 20.1 40% | 16% 6.98 0.0978
escalera 65|70]/69| 67.97 85 8 23.1 35% 6% 2.57 0.0378
Oficina 1 54146 49| 49.67 85 8 394 20% | 13% 4.04 0.0814
Oficina 2 46 |54 62| 53.83 85 8 35.7 22% | 23% 7.75 0.1440
Oficina 3 54158 |60| 57.33 85 8 32.6 25% 9% 3.06 0.0533
Oficina 4 54|55|57| 55.07 85 8 34.6 23% 4% 1.53 0.0278
Escuela Mecanica | Oficina 5 46 |47 |56 | 49.37 85 8 39.7 20% | 19% 5.76 0.1167
Oficina 6 5047 /48| 48.10 85 8 40.8 20% 5% 151 0.0314
Oficina 7 48|50 |51| 49.33 85 8 39.7 20% 5% 1.61 0.0326
Pasillo 57160|65| 60.80 85 8 29.5 27% | 12% 4.37 0.0719
escalera 65/60/64| 63.07 85 8 275 29% 7% 2.58 0.0409
_ vice-decana
Vice-decanatura 6853|59| 59.97 85 8 30.3 26% | 21% 7.80 0.1300
Secretarial |61|60 /55| 58.60 85 8 315 25% 9% 3.12 0.0532
Secretaria Secretaria 2 |58 60|62 | 59.83 85 8 304 26% 6% 2.36 0.0394
Académica Secretaria 3 |58 |60 |62 | 59.87 85 8 30.3 26% | 5% 1.89 0.0315
Secretario 55|56 55| 54.93 85 8 34.7 23% 1% 0.51 0.0093
CcCM1 Docente 65|58 |69 64.13 85 8 26.5 30% | 14% 5.71 0.0891
Responsable | 64 |63 63| 63.43 85 8 27.2 29% 2% 0.81 0.0127
Aula | Docente 78181/84| 80.60 85 8 11.9 67% 6% 2.85 0.0354
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Puesto de Nivel nivel Tiempo | dosis max Error Desv con | Coeficiente
: P1|P2|P3|Calculado g max de | absorbida | DMA % 98% de de
trabajo LA permitido % : L
AREA eq.d exposicion | de la exp confianza| variacion
Aula Il Docente  |59|63 /60| 60.58 85 8 29.7 27% 6% 2.12 0.0351
Pasillo 55|54 64| 58.00 85 8 32.0 25% 15% 5.57 0.0959
Pasillo 56|57 |62| 58.23 85 8 31.8 25% 8% 3.08 0.0529
Escalera 63|60 |50| 57.73 85 8 32.2 25% 18% 6.65 0.1151
Escalera 52149 |50| 50.47 85 8 38.7 21% 5% 1.60 0.0317
Pasillo Dibujo
Nivel , Tiempo | dosis max Desv con | Coeficiente
Plt"rzst‘:g.ge P1|P2|P3 | Calculado err]rl1\1/i?i|do max de | absorbida | DMA % E(r)/ror 98% de de
AREA J LAeqd |P exposicion | de la exp ° | confianza| variacién
Sala dibujo |Docente |68 |56 |59 | 60.57 85 8 29.7 27% 16% 6.19 0.1022
aula
Mecénica |Docente |58 |60|65| 60.73 85 8 29.6 27% 9% 3.49 0.0575
Pasillo 48 |50|48| 48.20 85 8 40.7 20% 4% 1.13 0.0234
FTC
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Puesto de Nivel nivel Tiempo dosis max Desv con | Coeficiente
. P1|P2|P3| Calculado . max de absorbida DMA% | Error% | 98% de de

AREA trabajo LAeq.d permitido exposicion | delaexp confianza | variacién
Oficina 1 5564 |57| 58.50 85 8 31.6 25% 14% 5.22 0.0892
Departamento | Oficina 2 55|63 |58 58.57 85 8 315 25% 12% 4.50 0.0768
de hidraulica | Oficina 3 57|65|60| 60.27 85 8 30.0 27% 10% 3.94 0.0654
Pasillo 59|57 |59| 58.30 85 8 31.7 25% 4% 1.40 0.0240

Oficina 1 59 (58 |58| 58.03 85 8 32.0 25% 2% 0.75 0.0129
Depa;tar‘e”m Oficina2 | 60/55|60| 58.27 85 8 31.8 25% 9% 3.18 0.0545
const?uicién Oficina 3 58 60|60| 59.30 85 8 30.8 26% 4% 1.56 0.0263
Pasillo 55|57|60| 57.20 85 8 32.7 24% 8% 2.81 0.0490

CCM2 Docente 6568 |69| 67.40 85 8 23.6 34% 5% 2.26 0.0335
Responsable |62 |64 (63| 62.90 85 8 27.6 29% 3% 1.31 0.0209

CCM civil Docente 58 57|60| 57.90 85 8 321 25% 4% 1.47 0.0254
Responsable | 58 | 59 | 59 58.37 85 8 31.7 25% 2% 0.76 0.0130

FTC Pasillo 63|57|62| 60.50 85 8 29.8 27% 8% 3.08 0.0509
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Anexo 5. Equipos de Proteccién Personal

llustraciéon 15. EPP para Conserje

llustracion 17. EPP para jardinero
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