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1. INTRODUCCION

Es preocupacion de toda empresa, la salud fisica y mental de sus trabajadores
para lograr la Armonia Laboral y Productividad, mediante el respeto de todas
las disposiciones legales que en materia de Seguridad e Higiene se refiere,
encontrdndose estas establecidas en la Ley 618.

Los accidentes de trabajos en general, varian en funcion a la frecuencia y a la
gravedad, esto lleva como consecuencia directa a comprender la importancia

de la seguridad y la higiene en el puesto de trabajo.

La competitividad de las empresas las ha llevado a desarrollar programas de
higiene y seguridad en el trabajo con el fin de aumentar la productividad y la
calidad entre otras variables que interesan a las empresas en funcion a su

desarrollo, junto con la contaminacion ambiental.

Esto constituye un verdadero reto que deben estar preparados a enfrentar, el
utilizar la prevencion como herramienta principal de la seguridad, sera desde
ahora una cosa habitual, corregir problemas ver los riesgos y eliminarlos,
quienes hacen seguridad deben tratar de adelantarse a los problemas, no ir
solucionando problemas, si esperamos que se produzcan los accidentes para

evitar futuros estaremos siempre detras del problema.

La empresa ‘DROGUERIA CARVALLI” es una empresa encargada de la
elaboracion de diferentes productos quimicos por encargo, al por mayor y al
detalle, cada uno de los productos con su calidad establecida, actualmente se

encuentra ubicada en Diriamba, Carazo, de Claro Central 1 cuadra al Sur.

Esta es una empresa familiar la cual ha venido teniendo un crecimiento
significativo y con una modernizacion paulatina, con procesos de mano de obra

intensivos.

En la actualidad, la seguridad y la higiene industrial forman una parte integral
de los sistemas de control de pérdidas y de calidad de las empresas, tanto
porque presenta beneficio a largo plazo para la empresa y para los

empleadores.
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Con el fin de alcanzar condiciones de seguridad, salud y bienestar con un
medio ambiente de trabajo adecuado y propicio para el desarrollo de sus
facultades fisicas y mentales de los trabajadores, se elaborara un mapa de
riesgo en la empresa DROGUERIA CARVALLLI, para facilitar la organizacion de
la informacion de los riesgos de la empresa, con el propdsito de elevar el
desempeiio de la empresa, a fin de garantizar su efectividad, eficiencia,
eficaciay elevar sus sistemas de produccion y calidad favorablemente
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2. OBJETIVOS

Objetivo General

» Propuesta de un mapa de riesgo para la prevenciéon de accidentes
laborales, en la empresa DROGUERIA CARVALLI durante el afio 2014.

Objetivos Especificos

» Elaborar un diagndstico area por area en la empresa ‘“DROGUERIA
CARVALLLI” de la situacion actual con respecto al tema de seguridad.

> ldentificar los principales riesgos en las diferentes areas de la empresa.

» Elaborar un mapa de riesgo ubicando los principales riesgos existentes
en la actualidad.

» Elaborar un plan de accién para los riesgos encontrados.
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3. ANTECEDENTES

La empresa “DROGUERIA CARVALLI” fue fundada por el Doctor Raul Estrada,
es una empresa familiar que tiene mas de cuarenta afios de fundada. En sus
inicios se encontraba localizada en la ciudad de Managua, en el afio 1972 fue
trasladada a la ciudad de Diriamba, Carazo, donde se encuentra actualmente.

La empresa ha tenido un crecimiento considerable, de tal manera que hoy en
dia cuenta con una gama de mas de 70 productos, asi como la ampliacion y

remodelacioén del local.

A pesar de todos los avances logrados por la empresa y de todos los afios que
tiene de funcionar como tal, la seguridad es algo que no ha tenido un gran

crecimiento.

Actualmente cumple con ciertos requerimientos pero mal empleados, tal es el
caso de la presencia de extintores distribuidos por la empresa pero ubicados de
forma erréneas, al igual que la implementacion de sefializacion pero de forma

errénea.

Debido a su falta de crecimiento con respecto a la seguridad en la empresa, es
la principal razon por la cual no cuenta con un Mapa de Riesgos y tomando en
cuenta el tipo de empresa que es y que a diario los trabajadores se encuentran
expuestos a un sin nimero de riesgos, es necesario y de gran importancia la
existencia de un Mapa de Riesgos para la identificacion de todos los riesgos

existentes en la empresa.
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4. JUSTIFICACION

La seguridad industriales un area multidisciplinaria que se encarga
de minimizar los riesgos de accidentes en la industria, ya que toda actividad
industrial tiene peligros inherentes que necesitan de una correcta gestion, en el
concepto moderno significa mas que una simple situacion de seguridad fisica,
si no también se encuentra involucrada una situacion de bienestar personal, un
ambiente de trabajo idéneo, una economia de costos importante y una imagen

de modernizacion.

Si bien el principal objetivo de la seguridad es evitar los accidentes, se tiene
que tomar en cuenta que los accidentes no solo afectan a las personas
involucradas en estos, si no también pueden llegar a afectar a la empresa,
ocasionandole gastos, es por eso que es un tema que no se puede obviar. En
nuestro pais existen Leyes que rigen a las instituciones en materia de Higiene y
Seguridad, Leyes como la 618, que obligan al empleador a tener un plan de
accion para prevenir y dar condiciones adecuadas al trabajador a la hora de
laborar.

En toda empresa existen riesgos, y el Mapa de Riesgos es una herramienta
que permite organizar la informacién sobre los riesgos de las empresas y
visualizar su magnitud, con el fin de establecer las estrategias adecuadas para

su manejo.

Un Mapa de Riesgos permite un mejor entendimiento en relacién con la
situacion de los riesgos de la empresa en conjunto y de sus procesos O sus
proyectos, al proporcionar informacion en forma global o discriminada, permite
entender las relaciones que tienen los procesos entre si y sus implicaciones en

la generacion y administracion de riesgos.

Es por eso que un Mapa de Riesgo en “‘DROGUERIA CARVALLI”
proporcionara a la institucion las bases necesarias para la realizacion de
mejoras para el beneficio de ambas partes. Las condiciones laborales
mejorarian creando un ambiente seguro y propicio para los trabajadores,
contando con los elementos necesarios para disminuir, evitar o contrarrestar la

generacion de cualquier accidente. De igual forma beneficia a la institucion
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evitandose futuros gastos ocasionados por accidentes, y viéndose
incrementada la productividad de sus trabajadores, producto de mejores

condiciones laborales.

El mapa de riesgos permite también monitorear el desempefio de la
organizacion en la administracion de sus riesgos, con el establecimiento de
comparativos anuales a partir de las evaluaciones de los diferentes riesgos vy el

analisis de la efectividad de las medidas de control implementadas.

Con la finalidad de contribuir al desarrollo de la seguridad es que se realiza el
presente trabajo pretendiendo reunir los conocimientos y acciones basicas

necesarias en materia de seguridad para ser aplicadas en toda la empresa.
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5. MARCO TEORICO

El Mapa de Riesgos ha proporcionado la herramienta necesaria, para llevar a
cabo las actividades de localizar, controlar, dar seguimiento y representar en
forma gréfica, los agentes generadores de riesgos que ocasionan accidentes o
enfermedades profesionales en el trabajo. De esta misma manera se ha
sistematizado y adecuado para proporcionar el modo seguro de crear y
mantener los ambientes y condiciones de trabajo, que contribuyan a la
preservacion de la salud de los trabajadores, asi como el mejor

desenvolvimiento de ellos en su correspondiente labor.

Los fundamentos del Mapa de Riesgo estan basados en cuatro principios

basicos:

e La nocividad del trabajo no se paga sino que se elimina.

e Los trabajadores no delegan en nadie el control de su salud.

e Los trabajadores mas “interesados” son los mas competentes para
decidir sobre las condiciones ambientales adecuadas.

e EIl conocimiento que tengan los trabajadores sobre el ambiente laboral

donde se desempefien, debe estimularlos a logro de mejoras.

Estos cuatro principios se podrian resumir en no monetarizacién, no
delegacién, participacion activa en el proceso y necesidad de conocer para
poder cambiar, con el cual queda claramente indicado la importancia de la
consulta a la masa laboral en la utilizaciébn de cualquier herramienta para el

control y prevencién de riesgos, como es el caso de los Mapas de Riesgo.

Como definicibn entonces de los Mapas de Riesgos se podria decir que
consiste en una representacion grafica a través de simbolos de uso general o
adoptados, indicando el nivel de exposicion ya sea bajo, mediano o alto, de
acuerdo a la informacion recopilada en archivos y los resultados de las
mediciones de los factores de riesgos presentes, con el cual se facilita el
control y seguimiento de los mismos, mediante la implantacion de programas

de prevencion.
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5.1 Seguridad Industrial

En el latin es donde encontramos el origen etimoldgico de las dos palabras que
dan forma al término seguridad industrial que ahora nos ocupa. La seguridad
industrial es un area multidisciplinaria que se encarga de minimizar los riesgos

en la industria.

La seguridad en el trabajo es el conjunto de medidas técnicas, educativas,
médicas y psicolégicas empleadas para prevenir accidentes y eliminar las
condiciones inseguras del ambiente y para instruir o convencer a las personas
acerca de la necesidad de implantar practicas preventivas. Su empleo es

indispensable para el desarrollo satisfactorio del trabajo.

La seguridad industrial, por lo tanto, requiere de la proteccion de los
trabajadores (con las vestimentas necesarias, por ejemplo) y su monitoreo
meédico, la implementacion de controles técnicos y la formacion vinculada al

control de riesgos.

Cada vez es mayor el nUmero de empresas que crean sus propios servicios de
seguridad. Muchos servicios de seguridad no obtienen resultados, e incluso
fracasan, porque no se apoyan en directrices basicas bien delineadas y
comprendidas por la direccion de la empresa, o porque no se desarrollan
debidamente sus diversos aspectos. El programa debe ser establecido
partiendo del principio de que la prevencion de accidentes se alcanza mediante
la aplicacion de medidas de seguridad adecuadas, y de que solo pueden ser
bien aplicadas mediante un trabajo de equipo.

Por lo tanto, se trata de un servicio y una serie de actuaciones que lo que
intentan es dotar a los trabajadores de los conocimientos y habilidades
necesarias para poder acometer tareas que puedan no solo evitar que sufran
determinados peligros, accidentes y enfermedades en su puesto de trabajo
sino también que estén capacitados para poder hacer frente a todos aquellos

en el caso de que aparezcan.

Pagina 12



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Propuesta de un Mapa de Riesgo en la Empresa LABORATORIO CARVALI

En el campo de la seguridad industrial, riesgo y peligro son palabras que se
usan frecuentemente como sindnimos, sin embargo existen conceptos muy

diferentes entre una y otra. La diferencia es:

a. Peligro: Es la fuente, acto o situacion con el potencial de dafio en
términos de lesiones o enfermedades, dafios a la propiedad, dafio al
ambiente de trabajo o la combinacion de ambos.

b. Riesgo: Es la probabilidad o posibilidad de que un trabajador sufra un
determinado dafio a la salud, instalaciones fisicas, quimicas, equipos y

medio ambiente.

Estas palabras anteriormente mencionadas dan lugar a una expresion no muy

grata, la cual es:

a. Accidente de Trabajo: Es el suceso eventual o acciébn que
involuntariamente, con ocasion o a consecuencia del trabajo, resulte la
muerte del trabajador o le produce una lesion organica o perturbacion

funcional de caracter permanente o transitorio.

Unas de las causas de los accidentes de trabajo son:

a. Los factores de Riesgos: Es el elemento o conjunto de ellos que
estando presente en las condiciones del trabajo pueden
desencadenar una disminucion en la salud del trabajador o
trabajadora e incluso la muerte.

b. Actos Inseguros: Es la violacién de un procedimiento comunmente
aceptado como seguro, motivado por practicas incorrectas que ocasionan
el accidente en cuestion. Los actos inseguros pueden derivarse de la
violacion de normas, reglamentos, disposiciones técnicas de seguridad
establecidas en el puesto de trabajo o actividad que se realiza, es la
causa humana o lo referido al comportamiento del trabajador. En otras
palabras son fallas o errores humanos que provocan accidentes , esta
relacionado solamente con las conductas del personal, por ejemplo,

falta de atencion al trabajo, utilizar herramientas inadecuadas, hacer
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bromas, embriaguez en el trabajo, maniobras sin autorizacion , mezclar
productos en forma inadecuada. Etc.

c. Actividades Peligrosas: Es el conjunto de tareas derivadas de los
procesos de trabajo, que generan condiciones inseguras y sobre
exposicion a los agentes fisicos, quimicos y biolégicos, capaces de

provocar dafio a la salud de los trabajadores o al centro de trabajo.

Hay términos que se escuchan con mucha frecuencia en este campo, por

ejemplo:

a. Condiciones de trabajo: Conjunto de factores del ambiente de trabajo
que influyen sobre el estado funcional del trabajador, sobre su
capacidad de trabajo, salud o actitud durante la actividad laboral.

b. Condicion Insegura: Es todo factor de riesgo que depende Unica y
exclusivamente de las condiciones existentes en el ambiente de trabajo.
Son las causas técnicas; mecanicas; fisicas y organizativas del lugar de

trabajo.

5.2 Equipos de Proteccién Personal

Conocidos popularmente como los EPP es cualquier equipo destinado a ser
utilizado por el trabajador para que lo proteja de uno o varios riesgos en el
desempefio de sus labores, asi como cualquier complemento o accesorio
destinado a tal fin. Los equipos de proteccion personal (EPP) constituyen uno de
los conceptos mas basicos en cuanto a la seguridad en el lugar de trabajo y son
necesarios cuando los peligros no han podido ser eliminados por completo o
controlados por otros medios.
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5.3 Enfermedad Profesional

Es todo estado patologico derivado de la accion continua de una causa que
tenga su origen o motivo en el trabajo o en el medio en que el trabajador
presta sus servicios, y que provoquen una incapacidad o perturbacion fisica,
psiquica, permanente o transitoria, aun cuando la enfermedad se detectare

cuando ya hubiere terminado la relacion laboral.

5.4 Riesgo Profesional

De igual forma son Riesgos Profesionales toda lesion, enfermedad,
perturbacion profesional fisica o psiquica, permanente o transitoria, o
agravacion que sufra posteriormente el trabajador como consecuencia del

accidente de trabajo o enfermedad profesional de que haya sido victima.

5.5 Ergonomia

Esta directamente ligada a la seguridad industrial, se define como la
adecuacion del lugar de trabajo, equipo, maquinaria y herramientas al
trabajador, de acuerdo a sus caracteristicas fisicas y psiquicas, a fin de
prevenir accidentes y enfermedades de trabajo y optimizar la actividad de este

con el menor esfuerzo, asi como evitar la fatiga y el error humano.

5.6 Higiene Industrial

Es una técnica no médica dedicada a reconocer, evaluar y controlar aquellos
factores ambientales o tensiones emanadas (ruido, iluminacion, temperatura,
contaminantes quimicos y contaminantes biolégicos) o provocados por el lugar
de trabajo que puedan ocasionar enfermedades o alteraciones a la salud de
los trabajadores.
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5.7 Senalizacion

Es un objeto fisico que sirviéndose de la combinacion de una forma
geomeétrica, un color y un simbolo proporciona una informacion determinada

relacionada con la seguridad.

Debe considerarse como una medida complementaria de las medidas técnicas
y organizativas de Higiene y Seguridad en los puestos de trabajo y no como

sustitutivas de ellas.

5.8 Contaminantes Quimicos

Son todos aquellos riesgos tanto para la seguridad como para la salud de los
trabajadores, debidos a la fabricacion, utilizacion, manipulacion y presencia de
sustancias quimicas, ya sea en estado mas o menos puro, o formando
mezclas, como preparados quimicos, y en general, todo material o agente de

naturaleza quimica.

5.9 Descripcién de Riesgo Laboral:

Se denomina "Riesgo Laboral" a todo aquel aspecto del trabajo que tiene la
potencialidad de causar un dafo a todas las entidades que se encuentran en

una empresa.

Los riesgos profesionales son todas aquellas lesiones, enfermedades,
perturbacién funcional, fisica o psiquica, permanente o transitoria, o agravacion
gue sufra posteriormente el trabajador como consecuencia del accidente de

trabajo o enfermedad profesional de que haya sido victima.
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También se tiene como accidente de trabajo:

a.

El ocurrido al trabajador en el trayecto normal entre su domicilio y su lugar
de trabajo.

El que ocurre al trabajador al ejecutar ordenes o prestar servicios bajo la
autoridad del empleador, dentro o fuera del lugar y hora de trabajo.

El que suceda durante el periodo de interrupcion del trabajo o antes y
después del mismo, si el trabajador se encuentra en el lugar de trabajo o

en locales de la empresa por razones de sus obligaciones.

Hay muchos accidentes que se ocasionan por actos inseguros, esto se debe a

la violacibn de un procedimiento comunmente aceptado como seguro,

motivado por précticas incorrectas que ocasionan el accidente en cuestion. Los

actos inseguros pueden derivarse de la violacion de normas, reglamentos,

disposiciones técnicas de seguridad establecidas en el puesto de trabajo o

actividad que se realiza, es la causa humana o lo referido al comportamiento del

trabajador.

Estos riesgos pueden producir:

a.

d.

Incapacidad total permanente; es la pérdida de por vida de las facultades
y aptitudes para el trabajo.

Incapacidad parcial permanente; es la disminucion de las facultades y
aptitudes del trabajador, que le impidan ejercer sus funciones o
desempefiar sus labores por haber sufrido la pérdida o paralizacién de un
miembro, 6rgano o funcién del cuerpo por el resto de su vida.

Incapacidad temporal, es la perdida de las facultades o aptitudes que
por un periodo de tiempo, imposibilitan total o parcialmente al trabajador
para desempefiar su trabajo.

La Muerte.
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En el lugar donde se labora se esta expuesto a muchas situaciones que ponen
en riesgo la salud del empleado, al encontrarse las maquinas, los espacios
donde se mueven sustancias bioldgicas y quimicas, condiciones de temperatura
y humedad, intensidad de la luz, vibraciones, etc. Todas estas condiciones
pueden ser agradables o desagradables y si son peligrosas se convierten en

"Factores de Riesgos en el Trabajo" las cuales podemos clasificar en 4 grandes

grupos:

A. Factores Fisicos:
lluminacion

Ruido

Ambiente térmico

Vibraciones

ok~ 0N PE

Radiaciones

B. Factores Quimicos: Los productos quimicos utilizados en el trabajo
(sélidos, liquidos o gases) pueden ocasionar graves infecciones.

C. Factores Bioldgicos: Comprenden microorganismos que pueden causar
enfermedades. Tal es el caso de bacterias, virus, hongos y parasitos.

D. Factores psicosociales: Este tipo de riesgos se refieren tanto a los
derivados de la carga de trabajo (ya sea carga fisica o mental), como de
la propia organizacién del trabajo (jornada, tareas realizadas, direccion),
tiene como consecuencia la fatiga del trabajador, estrés, dolores y
contracturas  musculares, lesiones de  espalda, trastornos

gastrointestinales, etc.

5.10 Prevencion de Riesgos Laborales

La prevencion de riesgos laborales es la disciplina que busca promover la
seguridad y salud de los trabajadores mediante la identificacion, evaluaciéon y
control de los peligros y riesgos asociados a un proceso productivo, ademas de
fomentar el desarrollo de actividades y medidas necesarias para prevenir los

riesgos derivados del trabajo.
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La descripcion del Riesgo es un elemento necesario para poder responder a las

posibles consecuencias de la materializacion de los riesgos identificados.

Entre sus componentes:

Categoria a la que pertenece el riesgo: nos ayudaran para la posterior
toma de decisiones sobre la estrategia a seguir para gestionarlos.

Causas por las que se producen: imprescindible para medir la
materializacién del riesgo en cuestion.

Responsable del riesgo: para gestionarlo (identificarlo, medirlo,

transferirlo, tratarlo y monitorizarlo).

Existen dos tipos de prevencion de Riesgos:

a. Prevencidn Reactiva: Es el estudio de los accidentes y dafios ocurridos

en el pasado en una empresa. Este tipo de prevencién solo es eficaz por
un tiempo sobre las areas y elementos de riesgos conocidos.

Prevencion Proactiva: Es una toma de las medidas adecuadas antes de
que se produzca algun dafio para salud. Es preferible, aunque no hay que
ignorar el andlisis de los accidentes y enfermedades profesionales ya
producidos, porgue su aparicion demuestra que el manual de prevencién

no es todo lo bueno que debiera.

Los riesgos de trabajo pueden localizarse de la siguiente forma:

1. Forma de realizar el trabajo: Son los métodos y operaciones que se

utilizan en la realizacion de las diferentes tareas.

Riesgos en los equipos.

Las condiciones del entorno: Son las caracteristicas generales del
espacio donde se desarrolla el trabajo y el conjunto de agentes fisicos,
quimicos y biolégicos que concentrados en el ambiente puede producir

dafos en el trabajador.
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5.11 Evaluacién de los Riesgos:

Una evaluacion de riesgos es un sistema dinamico de enfoque integral a todos
los riesgos laborales o factores de riesgo presentes en un puesto de trabajo, el
cual debe ser integrado en la gestion y administracién general de la empresa que
inclusive puede ser visto como una herramienta para obtener informacion valiosa
gue sirva para desarrollar medidas para proteger, mantener y promover la salud,

el auto cuidado y el bienestar de las personas trabajadoras.

El concepto de Evaluacion de riesgo difiere segun el objeto que se persigue, el
motivo por el que se hace, quien la realiza, sobre qué elementos, en qué sector y

en qué actividades.

La evaluacion de riesgos en si misma una actividad preventiva, la primera,
puesto que se dirige a identificar los peligros y los factores de riesgos y a prever
los posibles dafios y su magnitud para poder elegir los medios y asi eliminarlos o
minimizarlos. Por tanto, se trata de tomar las medidas adecuadas a tiempo, de

actuar con anticipacion, para no tener que lamentar que se produzcan dafios.

El proceso de evaluacién de riesgos se compone de las siguientes etapas:

IDENTIFICACION ESTIMACION WVALORACION CONTROL DEL
DEL PELIGRO DEL RIESGO DEL RIESGO RIESGO

¥
Y
Y

ANALISIS DEL RIESGO

EVALUACION DEL RIESGO

CONTROL DEL RIESGO
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5.12 Estimacion de Riesgos

Es el resultado de vincular la probabilidad que ocurra un determinado dafio y la
severidad del mismo (consecuencias). Dos son los factores que se utilizan para
la estimacion del riesgo:

a. La probabilidad.

b. La severidad del dafio.
Para estimar la probabilidad de los factores de riesgo a los que estén
expuestos los trabajadores en el puesto de trabajo, se tomaran en cuenta las
condiciones mostradas en la siguiente tabla.

Tabla #1. Condiciones para Calcular la Probabilidad de Riesgo.

La frecuencia de exposicion al riesgo es mayor que media jornada

Medidas de control ya implantadas son adecuadas NO 10 Sl 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas | NO 10 SI 0
practicas

Proteccién suministrada por los EPP NO 10 Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NO 10 SI 0
Condiciones inseguras de trabajo NO 10 Sl 0
Trabajadores sensibles a determinados riesgos Sl 10 NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los Sl 10 NO 0

dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o Sl 10 NO 0
violaciones intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo NO 10 Sl 0
TOTAL 100 0

I=Indicado V=Valor

Tabla #2. Significado de la Probabilidad.?

Significado

Probabilidad

Cualitativo Cuantitativo
Alta Ocurrira siempre o casi siempre el dafio 70-100
Media Ocurrird en algunas ocasiones 30-69
Baja Ocurrira raras veces 0-29

! Tomado del Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09
2 Tomado del Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09
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Para determinar la severidad del dafio se utilizara la siguiente tabla.

Tabla #3. Significado de la Severidad del Dario.?

Severidad del Dafio Significado

Alta Daﬁo_s superficiales (peq_ueﬁos cortes, magull_adura_ls, molestia§ e'irritqcién de

. s los ojos por polvo). Lesiones, previamente sin baja o con baja inferior a 10
Ligeramente Dafino p

dias.

Quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas, amputaciones

] menores, graves (dedos), lesiones mdltiples, sordera, dermatitis, asma,

Me}_"o trastornos musculares-esquelético, intoxicaciones previsibles no mortales,

Dafiino enfermedades que lleven a incapacidades menores. Lesiones son baja

prevista en un intervalo superior a 10 dias.

Amputaciones muy graves (manos, brazos), lesiones y perdidas de ojos;

Alta cancer y otras enfermedades cronicas que acorten severamente la vida,
Extremadamente lesiones muy graves ocurridas a varias 0 a muchas personas y lesiones
Dafiino mortales.

El célculo de la estimacion del riesgo, sera el resultado de la probabilidad y la

severidad del dafio, para ello se utilizara la siguiente matriz.

Tabla #4. Significado de la Estimacion del Riesgo.’
Severidad del Dafio

BAJA MEDIA ALTA
LD D ED
S BAJA Trivial Tolerable Moderado
=]
% MEDIA Tolerable Moderado Importante
S
o

ALTA Moderado Importante Intolerable

Los niveles de riesgo indicado anteriormente, forman la base para decidir si se
requiere mejorar los controles existentes o implementar unos nuevos; asi como
la temporizacion de las acciones. En la siguiente tabla se muestra un criterio
sugerido como un punto de partida para la toma de decision. Esta tabla
también indica que los esfuerzos precisos para el control de los riesgos y la
urgencia con la que deben adoptarse las medidas de control, seran
proporcionales al riesgo.

* Tomado del Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09
* Tomado del Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09
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Tabla #5. Criterios para la Toma de Decisiones.’

Trivial

Tolerable

Moderado

Importante

Intolerable

No se requiere accién especifica.

No se necesita mejorar la accidon preventiva; sin embargo se deben
considerar soluciones mas rentables o mejora que no supongan una carga
econdémica importante. Se requieren comprobaciones periédicas para
asegurar gue se mantiene la eficiencia de las medidas de control.

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las
inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben
implementarse en un periodo determinado. Cuando el riesgo moderado esté
asociado con consecuencias extremadamente dafiinas, se precisara una
accion posterior para establecer con mas precision, la probabilidad de dafio
como base para determinar la necesidad de mejora de medidas de control.
No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede
que se precisen recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el
riesgo corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe remediarse el
problema en un tiempo inferior a los riesgos moderados.

No debe comenzar, ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo, si
no es posible reducirlo, incluso con recurso ilimitado, debe prohibirse el

trabajo.
Se debera de tener en cuenta la siguiente jerarquia de prioridades como un

punto de partida para la toma de decisiones, en los controles de riesgos y la
urgencia con la que deben adoptarse las medidas de prevencion:

1. Intolerable
Importante
Moderado
Tolerable
Trivial

ahrwbd

5.13 Gestion y planificacion de Riesgos

Para iniciar lo que es la introduccion de mapa de riesgos debemos conocer
ciertas generalidades relacionadas a este tema como es la Gestion de Riesgos.

Las estrategias de la gestion de riesgos incluyen transferir el riesgo a otra parte
y/o evadir el riesgo, reducir los efectos negativos del riesgo que puede provocar
dentro de las personas que circulan en la empresa y aceptar algunas o todas las

consecuencias de un riesgo particular.

El objetivo de la gestion de riesgos es reducir diferentes riesgos relativos a un
ambito preseleccionado a un nivel aceptado por la sociedad y eliminar todos

aguellos eventos 0 zonas que representen un riesgo para las personas.

> Tomado del Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09
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Las empresas procuran cada vez mas anticiparse a los acontecimientos futuros
por medio de la planificacion, previendo la evolucién de la situacion y planteando
actuaciones y medios que permitan alcanzar los objetivos propuestos. La
expresion planificacion de la prevencion se emplea para definir el proceso
mediante el cual se establecen los objetivos y métodos para implantar la politica

de prevencion de riesgos laborales.

Planificar es un proceso que conduce a decidir qué hacer, como hacerlo y como
evaluar lo que se hara antes de hacerlo. El objetivo ultimo de la planificacion es

la accion, es decir, la ejecucion de lo previsto.

5.14 Identificacion del Riesgo

Puede resultar muy valiosa la colaboracion de los trabajadores afectados, asi
como de sus representaciones, que aportaran sus apreciaciones, basadas en la

experiencia y en el conocimiento méas cercano de las condiciones de trabajo.

En los casos mas sencillos es posible identificar los peligros y los factores de
riesgo por la observacion directa del lugar del trabajo, de las instalaciones, del
desarrollo de la actividad, de las operaciones de mantenimiento y limpieza, etc.
En otros casos se debe examinar detenidamente el funcionamiento de una
magquinaria, la evolucion de determinadas operaciones, la planificacion de

actuaciones ante emergencias previsibles, etc.

En los casos mas complejos habra que recurrir a métodos e instrumentacion
especializada, en particular con los factores de riesgo ocultos (riesgos eléctricos,
agentes quimicos, agentes biolégicos, radiaciones ionizantes, etc.). Habra que
analizar, ademas, los factores de riesgos introducidos por las interacciones entre

los peligros y los propios trabajadores.
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5.15 Mapa de Riesgos:

Una vez realizada la evaluacion de riesgos, la elaboracion de un mapa de
riesgos en el &mbito de la empresa consiste en situar riesgos sobre las distintas
zonas del centro del trabajo y en las diferentes etapas del proceso productivo
con el fin de fijar las prioridades en la planificacion de las medidas preventivas

adecuadas, seguir su aplicacion y verificar su eficacia.

Como definicion entonces de los Mapas de Riesgos se podria decir que consiste
en una representacion gréafica a través de simbolos de uso general o adoptados,
indicando el nivel de exposicién ya sea bajo, mediano o alto, de acuerdo a la
informacién recopilada en archivos y los resultados de las mediciones de los
factores de riesgos presentes, con el cual se facilita el control y seguimiento de

los mismo.

Fases que se deben considerar en la elaboracién del Mapa de Riesgo

Laboral:

Fasel: Caracterizacion del lugar
Fase2: Dibujo de planta
Fase3: Ubicacion de riesgos

Fase4: Valorizacion de los riesgos
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Los colores a utilizar para ilustrar los grupos de factores de riesgos se detallan

a continuacion:

Tabla #6. Significado de los Colores Utilizados en el Mapa de Riesgos.

Significado de Colores

Significado

Indicaciones

El grupo de factores de

riesgo derivados de la
presencia de agentes
fisicos.

La temperatura, la ventilacion, la humedad, el espacio de
trabajo, la iluminacién, el ruido, las vibraciones, los campos
electromagnéticos, las radiaciones no ionizantes, las
radiaciones ionizantes. Y que pueden provocar enfermedad
ocupacional a las personas trabajadoras.

El grupo de factores de

En forma de, polvos o fibras, liquidos, vapores, gases,

riesgo derivados de la | aerosoles y humos, pueden provocar tanto accidentes como
presencia de agentes | enfermedades ocupacionales a las personas trabajadoras.
quimicos.

El grupo de factores de

Bacterias, virus, pardsitos, hongos, otros.

riesgo derivados de la

presencia de agentes

biolégicos.

El grupo de factores de | Pueden provocar trastornos y dafios de naturaleza fisica y
riesgo de origen | psicolégica.

organizativo, considerando

todos los aspectos de

naturaleza ergonémica y de
organizacioén del trabajo.

®( 00O :

El grupo de factores de
riesgo para la seguridad:
que conllevan el riesgo de
accidente.

Este puede ser de diversos tipos seguin la naturaleza del
agente (mecanico, eléctrico, incendio, espacio funcional de
trabajo, fisico, quimico, biolégico y ergonémico/organizativa del
trabajo) determinante o contribuyente.

@

Factores de riesgos para la
salud reproductiva.

El dafio a la salud reproductiva no sélo es de prerrogativa de la
mujer que trabaja y por lo tanto deben valorarse los riesgos de
esterilidad incluso para los hombres. Pero considerando las
posibles consecuencias sobre el embarazo y lactancia materna
es necesario abordar su situacién con especial atencién. Es
necesario considerar los riesgos que conllevan probabilidades
de aborto espontaneo, de parto prematuro, de menor peso al
nacer, de cambios genéticos en el feo o de deformaciones
congénitas.
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Capitulo 1

Angliss de la Sttuacion Actual de Seguridad

de la Em

resa "DROGUERIA CARVALLI"

Pagina 27



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Propuesta de un Mapa de Riesgo en la Empresa LABORATORIO CARVALI

6. DESARROLLO

6.1 Andlisis de la situacién actual.

Para la elaboracion de un mapa de riesgo es necesaria la informacion brindada
por la empresa, no obstante para este trabajo no se pudo ser posible obtener
algun tipo de informacion por parte de DROGUERIA CARVALLI debido a que
no se contaba con ningun dato anterior por la carencia de una evaluacion de
riesgo, por lo que se procedi6 a recopilar informacion por medio del método de

observacion.

Después de un tiempo de estar visitando la empresa recopilando informacién
detallada de sus instalaciones y funciones realizadas por sus trabajadores, se
prosiguié al analisis de este para poder determinar la situacion actual de la
empresa en términos de riesgos laborales y asi poder tener una base para la
elaboracion del Mapa de Riesgos, dicho analisis fue realizado en base a las
observaciones realizadas y a los resultados obtenidos del check list® realizado

en base a la Ley 618.

Se realizd la observacion de las siguientes areas y departamentos de la
empresa:

e Area de control de calidad.

e Area de destilacion y coccion.

e Area de empaque.

e Area de etiquetado.

e Area de liquidos y semisdlidos.

e Area de polvos y tabletas.

e Area de reactivos.

e Bodega de embase.

e Bodega de materia prima

e Bodega de producto en proceso.

e Bodega de producto terminado.

e Departamento de administracion.

® Anexo 2.
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En cada una de estas areas se realizd una observacion exhaustiva, de las
cuales hay areas en la que no se presentan riesgos, sin embargo hay areas en
las que si existe riesgo, y algunos de estos riesgos son producto de actos
inseguros y que debido al tipo de empresa que “DROGUERIA CARVALLI" es,
una empresa que trabaja con quimicos de los cuales algunos pueden llegar a
presentar afectaciones en la salud de los trabajadores, son actos que
afortunadamente no han ocasionado accidentes y lo que se pretende es no
esperar a que sucedan para comenzar a ejecutar planes de seguridad.

A continuacion se presentan los andlisis hechos y los riesgos existentes
encontrados en DROGUERIA CARVALLI:

6.1.1 Area de Control de Calidad

Esta area se encuentra en la planta baja, en la cual se realizan los controles de
calidad para todos y cada uno de los procesos de fabricacion realizados en la
empresa. De igual forma se realiza control de calidad a los productos

terminados de acorde a normas ya establecidas en la empresa.

A esta area en particular no todos los empleados tienen acceso, y el Unico
riesgo que se pudo observar es la presencia de etiquetas erréneas, para los
reactivos y productos que se encuentran en esta area, asi como su mal
almacenamiento debido a que las etiquetas no quedan siempre de forma

visible.

6.1.2 Area de Destilacion y Coccién

Localizada en la primera planta de la empresa, donde principalmente destilan
agua. A simple vista se observa que el principal riesgo que existe es la
conexioén eléctrica de la destiladora, la cual se encuentra al descubierto y no se

encuentra fija a la pared.

Existe una cocina industrial para realizar la operacion de coccion, para la

obtencion de algunos productos. No se observaron riesgos considerables pero
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si se tiene que tener mucho cuidado con esta cocina, porque se llegan a
alcanzar altas temperaturas, funciona a base de gas, pero el suministro de gas

no se encuentra en esta area por razones de seguridad.

Sin embargo el riesgo que se pudo observar es que el piso es de ceramica,
pero es cerdmica lisa, y debido a que se trabaja con liquido, si llegase a

derramarse se incrementa el riesgo de caida al mismo nivel.

El equipo de proteccion suministrado por la empresa es el adecuado, salvo por
la mascarilla que es desechable y no se reemplaza a su debido tiempo. La
empresa cuenta con duchas en ciertas areas, aunque en esta area en

especifico no se encuentra una, pero si se encuentra préxima a esta.

6.1.3 Area de Empaque

Esta &rea se encuentra en la planta baja, en la cual se empaca el producto
terminado de acuerdo a los pedidos, para posteriormente ser enviados a los

clientes.

En esta area el piso es de cerdmica y se tiene que tener especial cuidado
debido a que se manipulan liquidos y si estos llegan a ser derramados

incrementan el riesgo de que ocurra una caida al mismo nivel.

Sin embargo los Articulos 296 y 297 de la Ley 618, que se refiere a los trabajos
realizados de pie, tengan medidas ergondmicas, no se cumplen en esta area

de la empresa.

6.1.4 Area de Etiquetado

A esta area llegan todos los productos que luego de ser embasados pasan aca
para colocarles su debida etiqueta, para posteriormente enviarlas a la bodega

de producto terminado.

Esta area esta localizada en la planta baja, y es un cuarto cerrado, sin

ventilacion, aunque existen extractores de calor, estos no se encuentran
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trabajando durante periodos continuos lo que origina que en ocasiones el area

se vuelva demasiado caliente.

6.1.5 Area de Liquidos y Semisdlidos.

Localizada en la planta baja, en esta area principalmente trabajan shampoos y
ungientos. Esta es un &rea cerrada, sin ventilacion, sin embargo se
encuentran extractores de calor, pero al igual que en el area de etiquetado no
trabajan durante periodos continuos, y otra medida que utilizan para
contrarrestar el calor es utilizar ventiladores, pero esto ocasiona un riesgo,
porque los cables de este se encuentran tirados sobre el piso, de igual forma
se encuentran cables en el piso de algunos mezcladores manuales que los
trabajadores utilizan y que debido a que sus puestos de trabajo no son
ergonomicos, incumpliendo con los Articulos 296 y 297 de la Ley 618, los
trabajadores suelen moverse para acomodarse de una mejor forma o para
quedar en la corriente de aire generada por el ventilador, ocasionando que los

cables queden tirados en el piso obstaculizando la pasada.

A los trabajadores de esta area le suministran equipo de proteccion personal,
pero las mascarillas que les son entregadas son desechables, y no le son
cambiadas en el tiempo adecuado, de igual forma los trabajadores realizan
actos inseguros, al no utilizar la mascarilla siempre que se encuentran en esta
area alegando de gque ya estan acostumbrados a trabajar sin ella y que ademas

el calor es demasiado y si la usasen esto les daria aun mas calor.

De igual forma se observé que la conexion eléctrica que se utiliza para la

mezcladora de shampoo se encuentra al descubierto.
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6.1.6 Area de Polvos y Tabletas

Esta area se encuentra en la planta baja, es un cuarto cerrado sin ventilacion,
donde solo se encuentran los extractores de calor como medida implementada,
debido a que no es posible utilizar ventiladores o abanicos por los productos

gue son utilizados.

Del equipo de proteccion suministrado por la empresa el Unico que no es el
indicado es la mascarilla por lo antes mencionado en las otras areas,

incumpliendo con los Articulos 296 y 297 de la Ley 618.
6.1.7 Area de Reactivos

Esta area se encuentra en la planta alta y es el &rea mas pequefa de toda la
empresa, se mantiene cerrada y no todos tienen acceso a esta area y el Unico
riesgo que presenta es que el etiquetado no es el adecuado para los reactivos
gue se encuentran en esta area y que no todos los reactivos se encuentran con
las etiquetas visibles lo cual es un incumplimiento con el Capitulo VII de la Ley
618.

6.1.8 Bodega de Embase

Localizada en la planta alta, en esta area de la empresa a pesar de las
ventanas existentes suele hacer mucho calor producto de que el techo se
encuentra demasiado bajo, en esta area de la empresa no se mantiene
personal por lo que no se han tomado medidas, por lo que sélo se cuenta con
la ventilacion producida por las ventanas. En esta area existen 2 tipos de
desnivel, uno general, que va de mas a menos altura, y otro que se encuentra a
la mitad de la bodega, dejandola con un desnivel como de unos 2 cm, y
tomando en cuenta que en esta bodega el suelo es de azulejo quebrado

incrementa el riesgo de una caida a diferente nivel.
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6.1.9 Bodega de Materia Prima

La bodega de materia prima cuenta con dos areas:

Una situada en la planta alta donde almacenan una parte de la materia prima,
principalmente la materia que es solida y polvos, los cuales no son de peso
considerable, para facilitar la movilidad de estos hacia las diferentes areas de

proceso situadas en la empresa.

La segunda bodega de materia prima se encuentra situada en la planta baja,
en esta se almacena el resto de la materia prima, la cual es en su mayoria

liquida y se encuentra en barriles de buen tamario.

En las dos areas de bodega se observdé que se encuentran productos que
presentan riesgo para la salud de los trabajadores. Los trabajadores cuentan
con equipos de proteccion personal, no obstante la mascarilla proporcionada a
los trabajadores que tienen acceso a estas areas, no es la adecuada, debido a
gue es de tipo desechable y les es asignada una para un tiempo mayor al del

uso sugerido de estas.

El etiguetado es un problema que se presenta en ambas bodegas de materia
prima, debido a que el etiquetado no es el adecuado y que a la hora del
almacenamiento no se tiene el cuidado de que la etiqueta quede de forma

visible y esto claramente no cumple con el Capitulo VII de la Ley 618.

6.1.10 Bodega de Producto en Proceso

La bodega de producto en proceso se encuentra localizada en la planta baja de
la empresa, al igual que las bodegas de materia prima presenta problemas con
el etiquetado y en ocasiones las etiquetas no quedan de manera visible,
incumpliendo con el Capitulo VII de la Ley 618 y alguno de sus recipientes de
almacenamiento tienen similitud con los que se utilizan para el almacenamiento

de materia prima.

Esta area de la empresa es cerrada, no presenta ningun tipo de ventana, no

tiene sistema de ventilacion lo cual genera mucho calor, en especial al medio
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dia. En esta area se encuentra un calentador de agua, y la razén de que este
calentador se encuentre en esta area es debido a la falta de espacio en la
empresa y al ser un area cerrada y caliente, cuando este calentador es
utilizado la temperatura aumenta, y también se logré observar que los cables
de este calentador se encuentran tirados sobre el suelo convirtiéendose en un

riesgo de caida al mismo nivel.

6.1.11 Bodega de Producto Terminado

Esta area se localiza en la segunda planta, donde labora Unicamente un
empleado. En esta area se logré observar que hay momentos, principalmente
a medio dia, que hace mucho calor, pero ellos lo solucionan con un solo
ventilador el cual es suficiente debido a que s6lo una persona se mantiene en
esta area, y al igual que en el area de administracién los requerimientos

ergondmicos no cumplen las directrices del Articulo 293 de la Ley 618.

6.1.12 Departamento de Administracién

Esto comprende las areas de recepcidn y secretaria las cuales se encuentran
en la planta baja y el area de contabilidad ubicada en la segunda planta. Estas
areas no presentan ningun tipo de riesgo o peligro latente.

Sin embargo con respecto a la ergonomia no cumplen con las directrices
ergonémicas presentadas en el Articulo 293 de la Ley 618, debido a que los

trabajadores no cuentan con sillas ergonémicas aptas y confortables.

6.1.13 Sefalizacion y Ubicacién de los Extintores

Desde la primera visita realizada a la empresa se pudo notar que si existe
sefalizacion en la empresa, no obstante la sefializacion que presenta la

empresa no es la adecuada, ni tampoco es completa, debido a que no presenta
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ni el tamafo, ni los colores correspondientes para cada una de las sefiales y

falta sefializar algunas areas y objetos.

Con respecto a los extintores, se pudo observar que si se encuentran
presentes en la empresa, pero se encuentran mal ubicados, tanto a manera de
distribucion como de ubicacion en el lugar, ya que unos se encuentran en el

piso y otros a una altura mayor a los 1.52 m.

Otro hecho importante es la capacitacion del personal con respecto a los
extintores, debido a que no todos saben utilizarlos, debido a que las
capacitaciones brindadas al personal se realizaron ya hace algun tiempo, y
actualmente no todos los empleados que recibieron dicha capacitacion se
encuentran laborando actualmente en la empresa y no se han repetido dichas

capacitaciones.
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Capitulo 2
Evaluacion de Riesgos
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7. EVALUACION DE RIESGOS

7.1 Identificacion de Riesgos

El primer paso para realizar la evaluacion de los riesgos es la identificacion de

los mismos. Para poder identificar dichos riesgos laborales presentes en la

empresa “DROGUERIA CARVALLI” se hizo una serie de visitas a la empresa

para poder observar detalladamente cada é&rea de trabajo, destacando su

funcionalidad, instalaciones, personal, medio ambiente de trabajo asi como el

proceso productivo. Después de algunas semanas de estudio logramos

identificar numerosos factores de riesgo que atentan contra la salud de los

trabajadores, la lista de estos riesgos se presenta a continuacion:

Tabla de riesgos identificados por area de trabajo.

Tabla #7. Factores de Riesgos Identificados por Area de Trabajo.

Area de Control de Calidad
e Etiquetas de productos erréneas.
Area de Destilacion y Coccion
e Falta de ventilacion.
e Caida al mismo nivel.
e Conexiones eléctricas al descubierto.
e EPP incorrecto.
Area de Empaque
e Ceramica lisa.
e Puesto de trabajo anti-ergonémico.
Area de Etiquetado
e Falta de Ventilacion.
Area de Liquidos y Semisolidos
e Falta de ventilacién
Cables en el suelo
Puesto de trabajo anti-ergonémico.
EPP incorrecto.
Descuido de los trabajadores al usar el EPP
e Conexion eléctrica mal instalada.
Area de Polvos y Tabletas
e Falta de ventilacion.
e EPP incorrecto.
Area de Reactivos
e Etiquetas de reactivos erroneas.
e FEtiqueta no visible
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Bodega de Embases
e Falta de ventilacion.
e Piso de azulejo quebrado y desnivel.
Bodega de Materia Prima
e Etiquetas de materia prima errénea.
e EPP incorrecto
Bodega de Producto en Proceso
e Etiqueta de producto errénea.
e EPP incorrecto.
e Falta de ventilacion.
e Cables sobre el suelo.
Bodega de Producto terminado
e Falta de ventilacion.
e Puesto de trabajo anti-ergonémico.
Departamento de Administracion
e Puesto de trabajo anti-ergonémico
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7.2 Calculo de Probabilidad

Una vez que hemos identificado los diferentes riesgos a los que se ven
expuestos los trabajadores de la empresa “DROGUERIA CARVALLI", se
procedid a calcular la probabilidad de que estos riesgos acontezcan y
posteriormente a analizar la severidad de dafio que puedan ocasionar cada uno
de estos riesgos laborales, una vez obtenida la probabilidad y la severidad del
dafo se podra hacer la Estimacion de Riesgos, esto ayudara a ver qué riesgos
deben atenderse primero en el Plan de Intervencion de Seguridad del Trabajo y

de esta forma tratar de reducir o evitar futuros accidentes laborales.

El célculo de las condiciones de probabilidad de riesgo’ se hizo para cada una

de las areas mencionadas anteriormente.

Tabla #8. Condiciones.

Area de Control de Calidad —
La frecuencia de exposicion al riesgo es mayor que media jornada NO 0
Medidas de control ya implantadas son adecuadas Sl 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas SI 0
practicas
Proteccion suministrada por los EPP Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NO 10
Condiciones inseguras de trabajo NO 10
Trabajadores sensibles a determinados riesgos NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de NO 0
proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones NO 0
intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0
TOTAL 20

’ Ver Tabla #1 y #2
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Tabla #9. Condiciones.

Area de Destilacién y Coccién _

La frecuencia de exposicién al riesgo es mayor que media jornada Sl 10
Medidas de control ya implantadas son adecuadas Sl 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas Sl 0
practicas

Proteccion suministrada por los EPP Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NO 10
Condiciones inseguras de trabajo NO 10
Trabajadores sensibles a determinados riesgos NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de NO 0
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones SI 10

intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0
TOTAL 40

Tabla #10. Condiciones.

L U

La frecuencia de exposicion al riesgo es mayor que media jornada NO 0
Medidas de control ya implantadas son adecuadas Sl 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas SI 14.28
practicas

Proteccion suministrada por los EPP Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NA -
Condiciones inseguras de trabajo NO 14.28
Trabajadores sensibles a determinados riesgos NA -

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de NA -
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones NO 0
intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo NO 0
TOTAL 28.56
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Tabla #11. Condiciones.

 mdemaeas 1V

La frecuencia de exposicién al riesgo es mayor que media jornada Sl 12.5
Medidas de control ya implantadas son adecuadas Sl 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas Sl 0
practicas

Proteccion suministrada por los EPP Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NA -
Condiciones inseguras de trabajo NO 125
Trabajadores sensibles a determinados riesgos NO 0

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de NA -
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones NO 0
intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0
TOTAL 25

Tabla #12. Condiciones.

Area de Liquidos y Semisélidos _

La frecuencia de exposicion al riesgo es mayor que media jornada SI 10
Medidas de control ya implantadas son adecuadas Sl 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas SI 0
practicas

Proteccion suministrada por los EPP Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NO 10
Condiciones inseguras de trabajo NO 10
Trabajadores sensibles a determinados riesgos NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de NO 0
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones Sl 10

intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0
TOTAL 40
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Tabla #13. Condiciones.

Area de Polvos y Tabletas _

La frecuencia de exposicién al riesgo es mayor que media jornada
Medidas de control ya implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas
practicas
Proteccion suministrada por los EPP

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada
Condiciones inseguras de trabajo
Trabajadores sensibles a determinados riesgos

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones
intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo
TOTAL

Tabla #14. Condiciones.

SI
SI
SI

SI
NO
NO
NO
NO

SI

Sl

10
0
0

0
10
10

10

40

<

Area de Reactivos _-

La frecuencia de exposicion al riesgo es mayor que media jornada
Medidas de control ya implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas
practicas
Proteccion suministrada por los EPP

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada

Condiciones inseguras de trabajo

Trabajadores sensibles a determinados riesgos

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones
intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo
TOTAL

NO
Sl
SI

Sl
NA
NO
NO
NA

NO

SI

o O O
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Tabla #15. Condiciones.

 memsemwse 1V

La frecuencia de exposicién al riesgo es mayor que media jornada NO 0
Medidas de control ya implantadas son adecuadas Sl 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas Sl 0

practicas

Proteccion suministrada por los EPP NA

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NA -
Condiciones inseguras de trabajo NO 14.2
Trabajadores sensibles a determinados riesgos NO 0

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de NA -
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones NO 0
intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0
TOTAL 14.2

Tabla #16. Condiciones.

Bodega de Materia Prima _
La frecuencia de exposicion al riesgo es mayor que media jornada NO 0
Medidas de control ya implantadas son adecuadas SI 0
Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas Sl 0
practicas
Proteccion suministrada por los EPP Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada NO 10
Condiciones inseguras de trabajo NO 10
Trabajadores sensibles a determinados riesgos NO 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de NO 0
proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones Sl 10
intencionales de los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Sl 0
TOTAL 30
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Tabla #17. Condiciones.

<

Bodega de Productos en Proceso _-

La frecuencia de exposicién al riesgo es mayor que media jornada
Medidas de control ya implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas
practicas
Proteccién suministrada por los EPP

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada

Condiciones inseguras de trabajo

Trabajadores sensibles a determinados riesgos

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones
intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo
TOTAL

Tabla #18. Condiciones.

NO
Sl
SI

Sl
NO
Sl
NO
NO

SI

Sl

o Ol O

0
10
10

0

0

10

30

Bodega de Producto Terminado —

La frecuencia de exposicién al riesgo es mayor que media jornada
Medidas de control ya implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas
practicas
Proteccion suministrada por los EPP

Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada

Condiciones inseguras de trabajo

Trabajadores sensibles a determinados riesgos

Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones
intencionales de los procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo
TOTAL

SI
Sl
SI

Sl
NA
Sl
NO
NA

NO

SI

10
0
0

25
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7.3 Severidad del Dafio
Después de haber calculado las condiciones de probabilidad de los factores de
riesgos a que se ven expuestos las personas en todos y cada uno de los
puestos de trabajo, se procede a determinar la severidad del dafio que pueden

causar cada uno de los factores de riesgos en las diferentes areas, esto en
base a la tabla de severidad del dafio.

Areas de

Trabajo

Tabla #19. Severidad del Dafio.?

Factor de

Peligros

Severidad de
los Dafios

Etiquetas de Falta de MENEES, EllED Baja
. - de cabeza, tos, n
productos informacion del Ligeramente
X dolor en la o
erroneas producto Dafiino
. garganta
Area de Control de
Calidad Mareos, dolor .
. Falta de Baja
Etiquetas no . L de cabeza, tos, .
- informacion del Ligeramente
visibles doloren la -~
producto Dafiino
garganta
el A Estrés térmico Dg;c;)r::ade HiEEto
ventilacion 2 Dafiino
sofocacion
Cc,)nexlones Descargas _ Baja
eléctricas al P Quemaduras Ligeramente
; eléctricas o
: - descubierto Dafiino
Area de Destilaciéon Mareos, dolor
y Coccion . Inhalacion de | de cabeza, tos, Medio
SR guimicos dolor en la Dafiino
garganta
. . Torceduras Baja
— Caida al mismo . ;
Superficie lisa . importantes, Ligeramente
nivel .
fracturas Dafiino
. . . Torceduras Baja
cerzlr?\ci)cgﬁisa Caldanilerrlsmo importantes, Ligeramente
fracturas Dafiino
ACECANELES Puesto de . Baja
; . Demasiado Dolor en los .
trabajo anti- . . . . Ligeramente
. tiempo de pie pies y piernas o
ergonémico Dafiino
Dolores de Baja
. . Falta de g .
Area de Etiquetado L Estrés térmico cabeza, Ligeramente
Ventilacion = -
sofocacién Dafiino

8 Ver Tabla #3
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Falta de f s Dolores de Medio
o Estrés térmico cabeza, "
ventilacion 9 Dafiino
sofocacién
Cables en el Caida al mismo _Torceduras . B
. importantes, Ligeramente
suelo. nivel =
fracturas Dafiino
Dolor de
Puesto de espalda, cuello Baja
trabajo anti- Mala postura y hombros Ligeramente
ergonémico tensos e Dafiino
inflamacion.
EPP incorrecto Mareos, dolor
uso inadecua dé Inhalacion de de cabeza, tos, Medio
de EPP quimicos dolor en la Dafiino
garganta
Conexién .
P Descarga Medio
eléctrica al o Quemaduras o
: eléctrica Dafiino
descubierto
Dolores de .
Fal_ta q(? Estrés térmico cabeza, Me~<j|o
ventilacion ) Dafiino
sofocacién
Mareos, dolor
. Inhalacién de de cabeza, tos, Medio
EPP incorrecto . .
guimicos dolor en la Dafiino
garganta
Etiquetas de Falta de MEITD0E, Clllor Baja
) . " de cabeza, tos, q
reactivos informacion del | | Ligeramente
erroneas producto eloler e Dafiino
garganta
_ Falta de Mareos, dolor Baja
Etiguetas no . L de cabeza, tos, .
- informacion del Ligeramente
visibles doloren la o
producto Dafiino
garganta
Dolores de Baja
Falta de g .
S Estrés térmico cabeza, Ligeramente
ventilacion - -
sofocacion Dafiino
Piso de azulejo . Torceduras Baja
Caida a . .
quebrado y . . importantes, Ligeramente
i diferente nivel -
desnivel fracturas Dafiino
Etiquetas de Falta de d'\éliraes;gotlgsr Baja
materia prima informacion del dolor en’la ' Ligeramente
erroneas producto garganta Dafiino
Mareos, dolor
. Inhalacién de de cabeza, tos, Medio
EPP incorrecto quimicos dolor en la Dafiino
garganta
. Mareos, dolor
Etiqueta de . Falta.qe de cabeza, tos, Medio
producto informacion del o
. dolor en la Dafiino
erronea producto
garganta
. Inhalacion de Mareos, dolor Medio
EPP incorrecto P de cabeza, tos, e
guimicos Dafiino

dolor en la
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garganta
Falta de PP Dolores de Medio
o Estrés térmico cabeza, "
ventilacion ) Dafiino
sofocacion
Cables sobre el | Caida al mismo _Torceduras Medio
. importantes, "
suelo nivel Dafiino
fracturas
Dolores de Baja
Falta de PP .
o Estrés térmico cabeza, Ligeramente
ventilacion - =
sofocacion Dafiino
Bodega de Producto or
Terminado Dolor de .
Puesto de espalda, cuello Baja
trabajo anti- Mala postura y hombros Ligeramente
ergonémico tensos e Dafiino
inflamacion.
Dolor de
Puesto de espalda, cuello Baja
Departamento de : . .
o 0 trabajo anti- Mala postura y hombros Ligeramente
Administracion . o
ergonémico tensos e Dafiino
inflamacion.
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7.4 Estimacion del Riesgo

Después de calcular la probabilidad de los factores de riesgos y de determinar
la severidad del dafio que estos producen, se procedid a calcular la estimacion

del riesgo.

A continuacion se presenta una tabla que presenta de manera concreta dicha

estimacion.

Tabla #20. Estimacién del Riesgo®.

Areas de . = Severidad de Estimacion de
. Peligros =
Trabajo los Dafios

Mareos, dolor .
Falta de Baja
. - de cabeza, tos, . -
informacion del Ligeramente Trivial
dolor en la o
producto Dafiino
garganta
Area de Control de
Calidad Falta de Mareos, dolor Baja
. - de cabeza, tos, . -
informacion del Ligeramente Trivial
dolor en la -
producto Dafiino
garganta
Dolores de q
Estrés térmico cabeza, Meﬁm Moderado
= Danino
sofocacion
Descargas Baja
scarg Quemaduras Ligeramente Tolerable
eléctricas o
Dafino
Area de Destilacion TR Clls
Coceion Inhalacién de de cabeza, tos, Medio Moderado
y : guimicos dolor en la Dafiino
garganta
. . Torceduras Baja
Caida al mismo . .
; importantes, Ligeramente Tolerable
nivel ~
fracturas Dafiino
. . Torceduras Baja
Caida ‘f’“ mismo importantes, Ligeramente Trivial
nivel o
fracturas Dafiino
Area de Empaque .
. Baja
Demasiado Dolor en los Ligeramente Trivial
tiempo de pie pies y piernas gDaﬁino

® Ver Tabla #4
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' Dolores de Baja
Area de Eticuetacion B =5 (=R i ]{e) cabeza, Ligeramente Trivial
sofocacion Dafino
Dolores de Medio
Estrés térmico cabeza, Dafi Moderado
o afiino
sofocacion
. . Torceduras Baja
Calda ‘f’“ mismo importantes, Ligeramente Tolerable
nivel -
fracturas Dafiino
Dolor de
espalda, cuello Baja
. - Mala postura y hombros Ligeramente Tolerable
Area de Liquidos y tensos e Dafiino
Semisdlidos inflamacion.
Mareos, dolor
Inhalacién de de cabeza, tos, Medio
o . Moderado
qguimicos dolor en la Dafiino
garganta
De§ carga Quemaduras Me~c§|o Moderado
eléctrica Dafiino
Dolores de Medio
Estrés térmico cabeza, o Moderado
> Dafino
sofocacion
Area de Polvos
y Mareos, dolor
Tabletas L, .
Inhalacion de de cabeza, tos, Medio
. . Moderado
guimicos dolor en la Dafiino
garganta
Fatade | oo e Baja
informacion del dolor en’la ! Ligeramente Trivial
' producto garganta Dafiino
Area de Reactivos
Mareos, dolor .
Falta de Baja
. . de cabeza, tos, . .
informacion del Ligeramente Trivial
dolor en la .
producto Dafiino
garganta
Dolores de Baja
Estrés térmico cabeza, Ligeramente Trivial
Bodega de sofocacion Dafiino
Embases . Torceduras Baja
Caida a . . .
. . importantes, Ligeramente Trivial
diferente nivel .
fracturas Dafiino
Falta de Mareos, dolor Baja
. i de cabeza, tos, .
informacion del dol | Ligeramente Tolerable
. producto oloren a Dafiino
Bodega de Materia garganta
Prima Mareos, dolor
Inhalacion de de cabeza, tos, Medio Moderado
quimicos dolor en la Dafiino
garganta
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Mareos, dolor

Mala .
manipulacion de cabeza, os, M%‘?'O Moderado
de producto dolor en la Dafiino
P garganta
Mareos, dolor
Inhalacién de de cabeza, tos, Medio
Bodegapde Producto guimicos doloren la Dafiino Moderado
en Proceso garganta
Dolores de .
Estrés térmico cabeza, M%‘?'O Moderado
) Dafino
sofocacion
Caida al mismo _Torceduras Medio
. importantes, o Moderado
nivel Dafino
fracturas
Dolores de Baja
Estrés térmico cabeza, Ligeramente Trivial
sofocacion Dafino
Bodega de Producto
Terminado Dolor de .
espalda, cuello Baja
Mala postura y hombros Ligeramente Trivial
tensos e Dafiino
inflamacion.
Dolor de
espalda, cuello Baja
Departamento de . -
Administracién Mala postura y hombros ngera~r_nente Trivial
tensos e Dafino
inflamacion.
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8. Mapa de Riesgos
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9. PLAN DE ACCION

Después de haber analizado la estimacion de los riesgos existentes en la

empresa “DROGUERIA CARVALLI” se prosigui6 a la elaboracion de un plan de

accion.

Este plan se hizo siguiendo lo que nos dice el informe de accion y

temporizacion.

Peligro

Identificado

Estrés
térmico

Tabla #21. Severidad del Dafio™.

Medidas Preventivas y/o
Accion Requerida

Crear fuentes de aire
naturales y/o artificiales
(aire acondicionado,
ventiladores) y que los
extractores trabajen a
tiempo completo.

Responsable
de la
Ejecucion

Administracion
General

Fecha de
Inicio y
Finalizacion

A decision de
la Gerencia

Comprobacion
de la Eficacia
de la Accién

Mediciones a
través del
método WGT

Factores

influyentes en el
no cumplimiento

del Plan de
Accién

Falta de
presupuesto

Caidas al
mismo nivel

-Colocar franjas de cinta
antideslizante en las
areas mencionadas.
-Utilizar calzado
antideslizante.

-Colocar los cables de
manera que no se
localizan en los lugares
por donde el personal
transita.

Administracion
General

A decisién de
la Gerencia

Control de
Estadistico
sobre la
recurrencia

Falta de
presupuesto

Conexiones
eléctricas al
descubierto

-Entubar las conexiones
eléctricas para que no
gueden al descubierto.
-Fijarlas tanto a la pared
como al suelo
correspondientemente.

Administracion
General

A decision de
la Gerencia

Falta de
presupuesto

EPP

-Cambiar las mascarillas
desechables, por
mascarillas desechables
reutilizables o mascarillas
de filtro.

-Supervisas y concientizar

a los trabajadores sobre
el uso adecuado del EPP.

Administraciéon
General

A decisién de
la Gerencia

Supervision
periddica
sobre el uso
del EPP

Falta de
presupuesto

9 ver Tabla #5
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Malas
posturas de
trabajo.

Etiquetas
erroneas

Desorden de
almacenamie
ntoy
etiquetas no
visibles

-Cambiar las sillas de
trabajo por sillas
ajustables para que los
trabajadores se ajusten
en sus lugares de trabajo.
-Colocar alfombras de
gomas en la bodega de
embase donde el
trabajador realiza el
trabajo de pie.

-Elaborar etiquetas con la
informacion
correspondientes para
cada uno de los reactivos
y materia prima
correspondiente de
acorde a su MSDS.
-Designar lugares
especificos en las areas
de bodega para cada uno
de los productos que se
almacenan.

-Almacenar de forma que
la etiqueta del producto
se encuentre de manera
visible.

Administracion
General

Administracion
General

Administracion
General

A decision de
la Gerencia

A decisiéon de
la Gerencia

A decision de
la Gerencia

Supervision de
todos lo

Elaboracion de
un control de
inventario y
una
supervision
continua de
las areas de
bodega

Falta de
presupuesto

Descuido de la
Gerencia

Descuido de la
Gerencia
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10. CONCLUSIONES

» Con la elaboracion del Mapa de Riesgos, se lograron identificar de
manera grafica los riesgos existentes en toda la empresa, asi como la
simbologia de seguridad y correcciones a algunas medidas de seguridad
ya implementadas tales como las relacionadas con los extintores, esto
con el fin de evitar futuros accidentes y por ende la prevencion de la
salud de todos los colaboradores y a su vez evitar gastos a la empresa.

» Se realizd un diagnéstico de la situacion actual de la empresa
‘DROGUERIA CARVALLI” en el area de seguridad industrial, dicho
diagnostico fue de vital importancia para la realizacion del Mapa de
Riesgo, y el cual se llevd a cabo en varias visitas realizadas a la
empresa Yy se concluyé que existen numerosos riesgos que atentan
contra la salud de los trabajadores de dicha empresa, dicho diagnéstico
realizado en este trabajo fue de manera narrativa-descriptiva, teniendo

como base la Ley 618.

» Desde la primera visita realizada a la empresa “DROGUERIA
CARVALLLI” fue notable el interés de la empresa por la seguridad, esto
se pudo comprobar durante el primer recorrido realizado en las
instalaciones, observando la presencia de sefializacion, EPP
suministrado a los trabajadores, existencia de rutas de evacuacion y
sobre todo el interés mostrado por la Gerente de la empresa sobre la

realizacién de este trabajo en sus instalaciones.

» Uno de los principales hechos que se logré observar es la falta de
interés y conocimiento por parte de los trabajadores con respecto al

tema de seguridad, el cual ocasiona actos inseguros en la empresa.
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» Posteriormente se presenta un plan de prevencion y/o accion ante los
riesgos encontrados en las evaluaciones previamente realizadas, dichas
medidas preventivas podrian ser efectivas al ejecutarse y cumplirse de

la manera requerida.

» La empresa debe de tener claro que la seguridad industrial es de vital
importancia, porque es algo que no solo repercute directamente en la
productividad del empleado, ya que al sentirse seguros y protegidos de
accidentes y enfermedades desempefiaran con mejor rendimiento sus
funciones, sino que también ayuda a disminuir gastos que pueden llegar

a presentarse al momento de un accidente en la empresa.
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11. RECOMENDACIONES

A pesar de que en la empresa ya la seguridad industrial es un tema al
cual ya se le ha dado cierto tipo de importancia, se le tiene que dar aun
MAas importancia, ya que es una empresa que va en crecimiento y la

seguridad industrial tiene que ir de la mano.

Se deberia de complementar este proyecto propuesto y ejecutar las
medidas preventivas que se proponen en el plan de accion, y si bien por
motivos de dinero no se pueden aplicar todas a la vez, se tienen que ir

priorizando las que presenten un grado de riesgo mayor.

Se recomienda que exista supervision constante y periddica, debido a

que la actual no se realiza de forma adecuada.

‘DROGUERIA CARVALLI” debe de elaborar e implementar un plan de
capacitacion en materia de seguridad industrial para estandarizar los
conocimientos de los trabajadores, debido a que esto ya se realizé en el

pasado, pero actualmente no laboran mas.

Se recomienda que la empresa lleve a cabo la implementacion del
mapa de riesgo y colocarlo en un lugar de manera que sea visible por

todos los trabajadores.

Se recomienda la colocacién de extintores de acuerdo a lo propuesto en

el mapa de riesgos y colocarlo a una altura no mayor de 1.52 m.

Si se siguen dichas recomendaciones anteriormente listadas no
solamente se prevendrian muchos accidentes laborales, si no también
se incrementaria la productividad de los trabajadores, producto de un

ambiente de trabajo confortable.
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Anexo 1.

Leyenda del Mapa de Riesgo

Area de Control de Falta de informacién
. Agente Quimico Trivial Enfermedad Laboral
Calidad del producto
Estrés térmico .) Agente Fisico Moderado Enfermedad Laboral
fren d | Descargas eléctricas Avente de Ri
Ar Destilacié ente de Riesgo
ea de Destilacion y . & & Tolerable Accidente Laboral
Coccién para la Salud
Caida al mismo nivel
Inhalacién de quimico \.J Agente Quimico Moderado Enfermedad Ocupacional
Agente de Riesgo
Caida al mismo nivel . Accidente Laboral
i para la Salud
Area de Empaque Trivial
Demasiado tiempo en Agente
Enfermedad Ocupacional
pie Organizativo
Area de Etiquetado Estrés térmico \.) Agente Fisico Trivial Enfermedad Laboral
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Categoria de

No. Trabajadores

Caida al mismo nivel

Agente de Riesgo

Accidente Laboral

Areas Peligro Color Factor de Riesgo Efectos a la Salud
Estimacién Expuestos
Estrés térmico ‘j Agente Fisico Moderado Enfermedad Laboral
Caida al mismo nivel Agente de Riesgo Tolerable
] . \‘) I Salud Accidente Laboral
Area de Liquidos y Descarga eléctrica para fa said Moderado 3
Semisélidos
Inhalacién de quimico ‘) Agente Quimico Moderado
Enfermedad Ocupacional
Agente
Mala postura Tolerable
Organizativo
i Estrés térmico ‘ Agente Fisico Moderado Enfermedad Laboral
Area Polvos y \ / ;
Tabletas ) . . i
Inhalacién de quimico \‘J Agente Quimico Moderado Enfermedad Ocupacional
i Falta de informacién
Area de Reactivos ‘ Agente Quimico Trivial 2 Enfermedad Ocupacional
del producto \
Estrés térmico \‘) Agente Fisico Enfermedad Laboral
Bodega de Embase Trivial

para la Salud
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Categoria de

No. Trabajadores

Areas Peligro Color Factor de Riesgo Efectos a la Salud
Estimacién Expuestos
Falta de informacién Tolerabl
Bodega de Materia olerable
gp _ del producto \‘J Agente Quimico Enfermedad Ocupacional
rima
Inhalacién de quimico Moderado
Mala manipulacién del
producto
) Agente Quimico Enfermedad Ocupacional
Inhalacién de quimico
Bodega de Producto
Moderado
en Proceso
Estrés térmico Q Agente Fisico Enfermedad Laboral
Agente de Riesgo
Caida al mismo nivel ‘ Accidente Laboral
\J para la Salud
Estrés térmico ‘ Agente Fisico Enfermedad Laboral
Bodega de Producto
Trivial 1
Terminado Agente
Mala postura Enfermedad Ocupacional
\ Organizativo
Departamento de Agente
Mala postura Trivial 4 Enfermedad Ocupacional
Administracién \J Organizativo
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Anexo 2. Chek List

Lista de verificacion de aspectos generales de la empresa

Datos -generales

Empresa: DROGUERIA CARVALLI

Area:

Nro. de operarios. 20

Fecha: Junio 2014

Si: Cumple, No: Mo cumple

TQEferem:ia

Disposiciones a cumplir

| Si | No | Intermedio

Chservaciones

Titulo Il
Ley G18

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR Y DE LOS TRABAJADORES

Capitulo |

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR

Art.18

Cumple con las disposiciones de la
presente Ley, su reglamenta,
normativas y el Codigo del Trabajo.

X

Adoptan las medidas preventivas

necesarias y adecuadas para

garantizar eficazmente la higiene y
ridad de sus trabajadores.

El empleador toma en cuenta los
fipos de riesgo & que se exponen
las trabajadores, y nombra a una o
mas personas, con formacion en
salud ocupacional o especialista en
la materia.

Cumple con las normativas e
instruciivos sobre prevencion de

E’ os laborales.

Garantiza la realizacion de los
examenes medicos ccupacionales
de forma penodica segln los
riesgos que estén expusstos kos
trabajadores.

Brinda la debida informacion a los
frabajadores sobre acciones
preventivas.

Elabora un diagnéstico inicial que
contemple un mapa de riesgos
laborales especificos de la
Emprasa.

Analiza las posibles situaciones de
emergencia y adoptar las medidas
necesanas en materia de primeros
auxilios, prevencion de incendios y
evacuacion de los trabajadores.
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Motifica a la autoridad competente X
los datos de la actividad de su
emprasa, y entre ellos, los referidos
a las materias y productos
inflamables, toxicos o peligrosos.

Proporcionan gratuitamente a los
trabajadores los eguipos de
proteccion persocnal especificos, x
segln &l riesgo del trabajo que
realicen, darles mantenimiento,
reparacion adecuada y sustituirls
cuando el acceso o amerte.

Proporciona con un botiquin con
una provision adecuada de

medicinas y articulos de primeros X
auxilic y una persona capacitada en
brindar primeros auwxlios, segan kb
disponga en su respectiva morma.

Capitulo Il CAPACITACIONES DE LOS TRABAJADORES

Proporciona gratuitamente los
medias apropiados para que los
frabajadores reciban formacion e
informacion por medio de b
programas de entrenamisnto en
materia de higiene, segurdad y
salud de los trabajadores en los
| lugares de trabajo.

Garantza el desarrollo de
programas de capacitacion en
materia de higiene y seguridad, X
cuyos temas deberan estar
vinculados al diagnostico y mapa
Art, 19 de riesgo de la empresa.

Garantiza en el contenido de los h- 4
programas de capacitacion en su
disefio e implementacion de
medidas en matera de primernos
auxilios, prevencion de incendio y

evacuacion de los trabajadores.

Garantza que el personal docents
que realice las acciones de
capacitacion debe ser personal
calificado, con dominic en la
materia de higiene y segundad del § X
frabajo vy gque este debidamente
acreditado ante el Ministenio del
Trabajo.
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Titulo IV
Ley 618

DE LAS CONDICIONES DE LOS LUGARES DE TRABAJO

Capitulo |

CONDICIONES GENERALES

Art. 73

El disena y caracteristica
constructiva del lugar de trabajo
ofrece garantia de higiene y A
seguridad frente a los fesgos de
accidentes y enfermedades
profesionales.

Art. 75

Las instalaciones de servicio o de
proteccion anexas a los lugares de X
frabajo pueden ser utilizadas sin
peligro para |la salud y la seguridad
de los trabajadores.

Art. 76

La iluminacion de los lugares de
trabajo debera permitir que los
trabajadores dispongan de unas
condiciones de visibilidad X
adecuados para poder circular y
desarrollar sus actividades sin
riesgo para su seguridad y la de
terceros, con un confort visual
aceptabls.

Art. 77

Las condiciones ambientales y en
particular las condiciones de confiort
térmico de los lugares de trabajo no
deberan constituir tampoco, en la X
medida de lo posible, una fuente de
incomadidad o molestia para los
trabajadores.

T:apitulﬂ Il

ORDEN, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO

Art. 79

Las zonas de paso, salidas y vias
de circulacion de los lugares de x
trabajo permanecen libres de
obstaculos.

Art. 80

Los locales de senvicio y sUs
respectivos equipos de X
instalaciones, se les proporcicna
mantenimiento periddico.

Art. 81

Las operaciones de limpieza son x
por si mismas una fuente de riesgo
para los trabajadores.

T:apitulﬂ
1l

SEGURIDAD ESTRUCTURAL

Art. 82

Construccion segura y atendiendo | X
a las disposiciones estipuladas en
el Reglamento de Seguridad en las
Construcciones.
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Art. 83 Los cimientos, pisos y demas b4
elementos de los edificios ofreceran
resistencia suficiente para sostener
y suspender con segurndad las
cargas para los que han sido

calculados.
Art. 84 Se indica por medio de rotulos las 4

cargas que los locales pusdan

soportar o suspender.
Capitulo V SUELOS, TECHOS Y PAREDES.
Art. 87 El pavimento constituira un 4

conjunto homogéneo, llano y liso
sin soluciones de continuidad; de
material consistente, no resbaladizo
o susceptible de serlo con el uso y
de facil impieza.

Art. 88 Las paredes estan lisas y pintadas | X
en tonos claros y susceptibles de
ser lavadas o blangueadas.

Art. 89 Los techos relinen las condiciones | X

suficientes para resguardar a los
trabajadores de |as inclemencias

— del hmm- — —
Capitulo PASILLOS
Vi
Art. 90 Los comedores, galerias y pasillos | X

cumplen las siguientes
dimensiones minimas (1.20 metros
de anchura para los pasillos
principales y 1 metro de anchura
para los pasillos secundarios. ).
Art. 91 La separacion enfre magquinas u 4
otros aparatos no es memncr a 0.80
metros, contandose esta distancia a
partir del punto mas saliente del
recorrido de los drganos maviles de
cada maguina.
Capitulo PUERTAS ¥ SALIDAS
Vil
Art. 93 Las salidas ¥y las pueras exteriores X
de los centros de trabajo, cuyo
acceso sera visible se encuenira
debidamente sefializado.
Art. 95 Minguna puerta de acceso a los b4
puestos de trabajo o su planta
permanese bloqueada.
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Capitulo ABASTECIMIENTO DE AGUA
Xl
Art. 102 Dispone de abastecimiento X

suficiente de agua potable en

proporcion al nimero de
trabajadores, facimente accesible a
todos ellos y distribuido en lugares
proximos a los puestos de trabajo.
Art. 103 Mo se permite sacar o trasegar X
agua para beber por medio de
vasijas. bamriles, cubos u otros

recipientes abiertos o cubiertos
provisionalmente.
Art. 104 Se indica mediante carteles si el %
& 850 Ng ble. L o
Capitulo SALA DE VESTIDORES Y ASEOQO

X

Art. 106 Disponen de vestidores y de aseo X
para uso del personal debidamente
diferenciado por sexo.

Art. 107 Estaran provistos de asientos y de
amarios individuales, con llave X
para guardar sus pertenencias
personales.

Art. 108 Existe lavamanos con su X

respectiva dotacion de jabon. A los
trabajadores que realicen trabajos
marcadamente sucios o manipulen
sustancias ioxicas se les facilitaran
los medios elemenios especificos
de limpieza necesarios.

Capitulo INODOROS
X
Art. 109 Cuenta con servicics sanitariosen || ¥
optimas condiciones de limpieza.
Art. 110 Ewiste como minimo un incdoro por | X
cada 25 hombres y ofro por cada
18 mujeres. En lo sucesivo un
inodoro por cada 10 personas.
Art. 111 Los inodoros y urinarios se
instalaran en debidas condiciones b4
de desinfeccion, descdorizacion y
supresion de emanaciones.

Capitulo DUCHAS
XV
Art. 112 Existe una ducha de agua fria y x

caliente por cada diez trabajadores
o fraccién de esta cifra que rabajen
en la misma jomada.
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Art 113 En los trabajos toxicos o muy X
sucios se facilitara los medios de
limpisza y asepsia necesanos.

TITULO DE LA SENALIZACION
VIl LEY
618
Art. 139 Se encuentran sefalizadas las X
zonas peligrosas donde exista
peligro de caida de personas,

caidas de objetos, contacto o
exposicion con agentes o
elementos gmsiuuﬁ ¥ E"ﬂl‘ﬂEﬂS.
Se encuentran senalizadas las vias
y salidas de evacuacion,
Se encuentran senalizadas las vias X
de circulacion en la gque |a
senalizacion sea necesana por
motivos de segu"u:lﬂd-

Se encuentran senalizados los
equipos de extincién de incendios. | A

Se encusentran seﬁﬂzaduﬁ los

equipos y locales de primeros x
Titulo XIX ERGONOMIA INDUSTRIAL
Capitulo | CARGA FISICA DEL TRABAJO

Art. 292 Disefiar todo puesto de trabajo
teniendo en cuenta al trabajador v
la tarea que va a realizar a fin de
que esta se lleve a cabo
comodaments, eficientements, sin
problemas para la salud del
trabajador durante su vida laboral.
Art. 293 Ziel trabajo, se va a realizar
sentado:

El frabajador tiene que poder llegar
a todo su trabajo sin alargar X
excesivamente los brazos ni girarse
innecesariamente.

La posicion cormecta es aquella en ®
que la persona esta sentada recta
frente a la magquina.

La mesa y el asienio de trabajo X
deben ser disenados de manera
que la superficie de trabajo s
encuentre aproximadamente al
nivel de los codas.
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Debe haber algin tipo de soporte
ajustable para los codos, los
antebrazos o las manos y la
espalda

Art.294

El asiento de frabajo debera
satisfacer determinadas

prescripociones ergonomicas
tales como:

El asiento o silla de trabajo debe
ser adecuado para la actividad que
se vaya a realizar y para |la alura
de la mesa.

La alura del asiento y del respaldo
debera ser ajustable a la anatomia

del trabajador gue la utiliza.

El asiento debe permitir al
trabajador inclinarse hacia delante
o hacia atras con facilidad.

El trabajador debe tener espacio
suficiente para las piemas debajo
de la mesa de trabajo y poder
cambiar de posicion de piernas con
facilidad.

Los pies deben estar planos sobre
el suely o sobre el pedal.

"El asiento debe tener un respaldo
en el que apoye la parte inferior de
la espalda.

El asiento debe tener busna
estabilidad y tener un cojin de tejido

rﬁ' bl pEra eyitar resbalarse.

Sino se puede evitar el trabajo
de pie fomar en consideracion
las siguienfes medidas
ergondémicas:

Art.297

5Si gl trabajo debe realizarse de pie
se debe facilitar al trabajador una
silla o taburete para que pueda
sentarse a intervalos periodicos.

Los trabajadores deben poder
frabajar con los brazos a lo largo
del cuerpo y sin tener que
encorvarse ni girar la espalda
excesivaments.

Se debe facilitar un reposa pies
para ayudar a reducir la presion
sobre la espalda y para gue el
trabajador pueda cambiar de

postura.
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Anexo 3. Imagenes de “DROGUERIA CARVALLI"

Sefalizacion existente en “DROGUERIA CARVALLI”

Area de Etiquetado
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Mezcladoras del Area de Liquidos y Semisolidos
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Puestos de trabajo del Area de Liquido y Semisolidos

Bodega de Producto en Proceso
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Destiladora

Cocina Industrial
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Actual ubicacion de extintores

Etiquetas de los Productos
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Ubicacion de extintor en Bodega de Producto en Proceso

Ubicacién de Extintor en Bodega de Embase
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Etiquetado de los productos de Bodega de Materia Prima

Bodega de Materia Prima
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Calentador de Agua localizado en Bodega de Producto en Proceso

Bodega de Reactivos
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Area de Control de Calidad
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