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Resumen del tema.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

El siguiente estudio fue elaborado en el area textil de la empresa; Complejo de
produccion de Esquipulas, Industria Militar, ubicada en la ciudad de Managua. El
presente documento consiste en una evaluacion inicial de riesgos, este sera

presentado como trabajo monografico para la culminacién de estudios.

Inicialmente se elabor6 la descripcion de 15 puestos de trabajo que seran
evaluados en el area de estudio. Para la evaluacion se procedié a la
identificacion de los riesgos, se tomoO en cuenta cada una de los puestos de

trabajo con sus respectivas funciones.

Posteriormente se procedio a la estimacion, valoracion y caracterizacion de los
riesgos siguiendo los parametros establecidos en el “Procedimiento técnico de
higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los centros de
trabajo”, En base a lo establecido en el Titulo Il, Capitulo I, articulo 18 numeral 4

de la Ley 618, Ley general de higiene y seguridad del trabajo.

Una vez realizada la estimacion del riesgo se hace presentacién de un resumen
de las condiciones de probabilidad de ocurrencia, asi como de severidad o
consecuencias de los dafios a través de tablas resumen correspondiente a cada

puesto de trabajo.

Luego se procedid a la elaboracién del plan de accidon tomando en cuenta las
mejoras que se puedan realizar para brindar las condiciones adecuadas a cada

trabajador.

Para finalizar este estudio monogréafico se elaboré un mapa de riesgo y un mapa
de sefalizacion del area textil de la empresa donde se muestran los diferentes

riesgos de manera grafica.

Cabe destacar que el objetivo primordial de este estudio es introducir a todos los
colaboradores que se desempefian sus labores en el area textil de la empresa.
Al conocimiento de las medidas de prevencidén y control de los riesgos a los

cuales se pueden ver expuestos.
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1 INTRODUCCION

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

El ser humano siempre esta expuesto a diferentes tipos de riesgos a la hora de
ejecutar una actividad, es por esto que en los ultimos afios, mediante el
desarrollo tecnoldgico y los avances logrados en el area de investigacion de
puestos de trabajo, se ha descubierto una relacion directa entre la productividad
de las industrias y las condiciones de trabajo en las que operan sus
colaboradores, hecho que ha logrado que la Seguridad e Higiene Ocupacional

sea un factor importante a controlar y evaluar en cada empresa.

El Ministerio del Trabajo a través de la Direccion General de Higiene y Seguridad
del Trabajo, vigila la promocidn, intervencion y establecimiento de disposiciones
minimas que en materia de seguridad e higiene deben ser objeto de
cumplimiento para proteger a los trabajadores en el desempefio de sus labores.
A través de la ley N0.618 LEY GENERAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL
TRABAJO.

La Industria Militar, es una industria textil de origen nicaragiense, la cual nace
con el propoésito de satisfacer las necesidades del ejército nacional, tales como
uniformes de diario y uniformes de campafa, con el transcurso del tiempo
lograron desarrollar nuevos accesorios como pecheras, ropa de cama, bordado

de grados y escarapelas.

Debido al crecimiento que ha tenido esta industria, han tomado en consideracion
la propuesta de una Evaluacion Inicial de Riesgo y seguridad, con el fin de
garantizar que las actividades de sus colaboradores se realicen en completo
bienestar fisico, mental y social, también de esta manera acatar las

disposiciones y leyes del pais en materia de seguridad ocupacional.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA Pagina 1



- :

2 ANTECEDENTES

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

La Industria Militar, fue fundada en mayo del 2013 a través de la Orden N° 22 del
19 de julio de 2013, la cual empez6 como un proyecto idea del General del
Ejército de Nicaragua Julio Cesar Avilés Castillo, en el afio 2002, con el
propoésito de poder satisfacer a todas las unidades del ejército de medios tales
como uniformes de diario y uniformes de campafia los cuales con los afios se
fueron extendiendo a mas medios como; pecheras, ropa de cama, bordado de
grados y escarapelas.

En diciembre del afio 2012 se acondiciona la base militar ubicada en Esquipulas
llamada anteriormente “30 brigadas de infanteria Mecanizadas” para poder
convertirla en Industria textil con una infraestructura adecuada para empezar
operaciones, la industria se adaptd a la estructura de la base militar. EI 1 de
mayo del afio 2013 la empresa inicia operaciones siendo como fundadores el
General retirado Zeleddén Zeleddn, el Coronel Rodolfo Gonzalez y el Ing. Cristian
Washington, posteriormente se le hizo la entrega oficial al General Dulio

Ramirez, actual Gerente General de la Industria.

A través de las entrevistas realizadas al Coronel Rodolfo Gonzalez actual
Gerente Administrativo y al Ing. Cristian Washington principales fundadores de la
Industria militar se logré definir que durante el inicio de las operaciones de la
empresa no se tomd en cuenta proyectos sobre Higiene y seguridad del trabajo
de igual forma que la empresa actualmente no cuenta con un conjunto de
disposiciones minimas que en materia de higiene y seguridad protejan a los

trabajadores en el desempefio de sus labores.

No se cuenta con un reglamento técnico organizativo en el que se regule el
desempeiio y el comportamiento de los trabajadores con respecto a la
proteccion y prevencion de riesgos laborales, la empresa no cuenta con una
comision mixta de seguridad e higiene del trabajo, desde su inicio no se han
realizado evaluaciones ni mediciones de las condiciones de trabajo como ruido,

luz, temperatura entre otros.
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El departamento de recursos humanos coordinado por el Ing. Francisco Arguello

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

ha hecho sugerencias con respecto a esta area y se han logrado comprar EPP
(Equipos de proteccién personal) necesarios para el mejor y seguro desempefio

de las actividades laborales.

No hay antecedentes de proyectos que se hayan llevado acabo referente a este
tema desde su inicio hasta la actualidad, por lo que se encuentran muchas
oportunidades de mejora para la empresa en la que todos los involucrados
desde operarios hasta gerencia estan dispuestos a llevar a cabo por medio una
serie de acciones para fortalecer esta area que es de vital importancia para
todas las persona naturales o juridicas, nacionales o0 extranjeras que se
encuentren establecidas o establezcan en Nicaragua en las que se realicen
labores industriales, agricolas, comerciales, de construccion, de servicio publico
o privado o de cualquier otra naturaleza como lo estable la ley general de
higiene y seguridad del trabajo en el articulo 2 en el ambito de la aplicacion de

dicha ley.
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3 JUSTIFICACION

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

La evaluacion de riesgos es la actividad central de la “LEY GENERAL DE
HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO”, es la base de la planificacion
preventiva y de todas las actuaciones para la implementacion de medidas

preventivas y de seguimiento y control para asegurar su eficacia.

La necesidad de una mejor intervencién en materia de higiene y seguridad en
aquellas areas de trabajo que representan una condicion de riesgo que pueda
afectar la salud de los trabajadores, es el motivo que se tome en cuenta para
realizar una evaluacion de riesgo en la Industria Militar, para implementar un
plan de accion preventivo y correctivo en las areas operacionales de dicha

empresa

El fin que se pretende a partir de la evaluacion inicial de los riesgos y seguridad,
es la de intervenir para eliminar o reducir los riesgos y asi establecer un plan de
accion en base a los riesgos laborales entre el conjunto de trabajadores que lo
integran. De igual modo, la evaluacion tiene por objeto identificar los riesgos de
cara a llevar a cabo adecuados seguimientos de la gestién de los riesgos
derivados del trabajo, dicha evaluacién se pretende ejecutar en el area y Textil
de dicha empresa.

Una vez obtenidos los resultados de la evaluacion de riesgos y seguridad, se
implementara un plan de accién y mapas de riesgos con el fin de mejorar la
compresién de la organizacién, aclarar el pensamiento sobre la naturaleza y el
impacto de los riesgos, de esta manera promover las buenas practicas de
seguridad en las areas de trabajo para lograr de esta manera cumplir con las

normativas y leyes que el marco institucional regulador exige.
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4 OBJETIVOS.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

4.1 Objetivo general.

> Realizar una evaluacion inicial de riesgo y seguridad, en el &rea textil de
la empresa Complejo de produccion de Esquipulas, industria militar,

ubicada en la ciudad de Managua.

4.2 Objetivos especificos.

> ldentificar los peligros en el area textil del Complejo de produccion de
Esquipulas, industria militar.

Estimar los riesgos identificados.

Elaborar la matriz de riesgos correspondiente al area textil.

Elaborar mapa de riesgos conforme al area textil.

YV V VYV V

Proponer un plan de accién para controlar los factores de riesgos
identificados en el area textil del Complejo de produccion de Esquipulas,

industria militar.
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5 MARCO TEORICO.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

En este capitulo se tendran en cuenta la teoria que apoye a una mejor
compresion y definicion sobre la evaluacion inicial de riesgo y seguridad, se
partird con las definiciones basicas de seguridad laboral, condiciones de trabajo,
higiene industrial, salud ocupacional, ambiente de trabajo, factores de riesgo y
otros factores relacionado al momento de evaluar las condiciones de un
trabajador que desempefie labores industriales, agricolas, comerciales, de
construccion, de servicio publico y privado o de cualquier otra naturaleza,
basado en la ley 618 ley general de higiene y seguridad del trabajo, publicada en

el 2007 en Nicaragua.

El bienestar de los trabajadores depende de la seguridad dentro del lugar donde
labora, Conociendo como seguridad del trabajo al "conjunto de técnicas y
procedimientos que tienen como objetivo principal la prevencidén y proteccion
contra los factores de riesgo que pueden ocasionar accidentes de trabajo"

(Ministerio del Trabajo, Ley general de higiene y seguridad, 2007, pag. 2).

Se le llama Lugar de trabajo a "Las areas edificadas, o no, en las que las
personas trabajadoras deban permanecer o acceder como consecuencia de su
trabajo; se entienden incluidos en esta definicién también los lugares donde los
trabajadores y trabajadoras desarrollen su actividad laboral (vestuarios,
comedores, lugares de descanso, local para administrar primeros auxilios y
cualquier otro local" (Reglamento de la ley general de higiene y seguridad del

trabajo, articulo 10, inciso 4).

Otra consideracion es la higiene industrial, es tomar en cuenta todos los factores
ambientales que pueden perjudicar o perturbar la salud de los que estén
laborando en dicho lugar. La ley general la define la higiene industrial como
"Una técnica no médica dedicada a reconocer, evaluar y controlar aquellos
factores ambientales o tensiones emanadas (ruido, iluminacion, temperatura,
contaminantes quimicos y contaminantes biol6gicos) o provocadas por el lugar

de trabajo que pueden ocasionar enfermedades o alteracion de la salud de los
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trabajadores" (Ministerio del Trabajo, Ley general de higiene y seguridad, 2007,

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

pag. 2) y a un Ambiente de Trabajo como "Cualquier caracteristica del mismo
que pueda tener una influencia significativa sobre la generacion de riesgos para
la salud del trabajador, tales como locales, instalaciones, equipos, productos,
energia, procedimientos, métodos de organizacion y ordenacion del trabajo,
entre otros" (Ministerio del Trabajo, Ley general de higiene y seguridad, 2007,

pag. 3, articulo 3).

Aun con la existencia de una ley que evalué y regulé el riesgo y seguridad de los
trabajadores, existen muchas empresas que exponen a sus trabajadores a
condiciones insegura o peligrosa "Es todo factor de riesgo que depende Unica
y exclusivamente de las condiciones existentes en el ambiente de trabajo. Son
las causas técnicas; mecanicas; fisicas y organizativas del lugar de trabajo
(maquinas, resguardos, Ordenes de trabajo, procedimientos entre otros"
(Ministerio del Trabajo, Ley general de higiene y seguridad, 2007, pag. 3, articulo
3).

El concepto anterior crea la necesidad de conocer que son condiciones de
Trabajo "Conjunto de factores del ambiente de trabajo que influyen sobre el
estado funcional del trabajador, sobre su capacidad de trabajo, salud o actitud
durante la actividad laboral” (Ministerio del Trabajo, Ley general de higiene y
seguridad, 2007, pag. 2, articulo 3). Asi también conocer a que se le define por
Actos Inseguros "Es la violacion de un procedimiento comiunmente aceptado
como seguro, motivado por practicas incorrectas que ocasionan el accidente en
cuestion. Los actos inseguros pueden derivarse a la violacion de normas,
reglamentos, disposiciones técnicas de seguridad establecidas en el puesto de
trabajo o actividad que se realiza, es la causa humana o lo referido al
comportamiento del trabajador” (Ministerio del Trabajo, Ley general de higiene y
seguridad, 2007, pag. 2 articulo 3).

Debe de ser muy importante para cualquier empleador asegurar el recurso mas

valioso de toda empresa el capital humano, es por ello que debe de realizar
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acciones e implementar medidas que preserven la salud ocupacional "Tiene

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

como finalidad promover y mantener el mas alto grado de bienestar fisico,
mental y social de los trabajadores en todas las actividades; evitar el
desmejoramiento de la salud causado por las condiciones de trabajo; protegerlos
en sus ocupaciones de los riesgos resultantes de los agentes nocivos; ubicar y
mantener a los trabajadores de manera adecuada a sus aptitudes fisioldgicas y
psicologicas" (Ministerio del Trabajo, Ley general de higiene y seguridad, 2007,

pag. 3, articulo 3), mitigando con esto posible accidentes laborales.

Actualmente los accidentes que pueden ocurrir dentro de un ambiente de trabajo

no controlado o regido bajo condiciones no normadas se clasifican en:

1. Accidentes Leves sin Baja, "aquellos que ocasionan al trabajador
lesiones leves, que no ameriten dias de subsidio o reposo, solamente le
brindan primeros auxilios o acude al médico de la empresa le dan
tratamiento y se reintegra a sus labores" (Reglamento de la ley general de
higiene y seguridad del trabajo, articulo 10, inciso 11).

2. Accidentes Leves con Baja "Se consideraran todos los accidentes de
trabajo que conlleven la ausencia del accidentado del lugar de trabajo de
al menos un dia laboral, hasta un maximo de siete dias. Las lesiones
ocasionadas por el agente material deben ser de caracter leve, tales
como golpes, heridas de tres puntadas, quemaduras leves, entre otros"
(Reglamento de la ley general de higiene y seguridad del trabajo, articulo
10, inciso 12).

3. Accidentes Graves "Son considerados todos los accidentes de trabajo
gue conlleven la ausencia del accidentado del lugar de trabajo de ocho
dias 0 mas; los tipos de lesiones consideradas como graves pueden ser:
fracturas, esguinces, quemaduras de 2do y 3er grado, amputaciones,
entre otros" (Reglamento de la ley general de higiene y seguridad del
trabajo, articulo 10, inciso 13).

4. Accidentes Muy Graves "Se consideran todos los accidentes de trabajo

gue conllevan la ausencia del accidentado por mas de veintiséis semanas
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consecutivas y que las lesiones ocasionadas sean de caracter muy grave

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

y mdultiples, tales como fracturas multiples, amputaciones,
politraumatismo, entre otros" (Reglamento de la ley general de higiene y
seguridad del trabajo, articulo 10, inciso 14).

5. Accidente Mortal "Se consideran todos los accidentes de trabajo que
provoquen el fallecimiento de la persona que trabaja" (Reglamento de la

ley general de higiene y seguridad del trabajo, articulo 10, inciso 15).

En la busqueda de mitigar o prevenir "Conjunto de técnicas, métodos,
procedimientos, sistemas de formacién, dirigidos a la mejora continua de las
condiciones de seguridad e higiene en el puesto de trabajo" (Reglamento de la
ley general de higiene y seguridad del trabajo, articulo 10, inciso 2), cualquiera
de estos tipos de accidentes, se deben de desarrollar acciones preventiva
"toda accion necesaria para eliminar o disminuir las condiciones del ambiente de
trabajo que constituyen una fuente de exposicién y que pueda ocasionar un
accidente y/o una alteracion a la salud de las personas que trabajan
(enfermedad ocupacional)" (Reglamento de la ley general de higiene y seguridad

del trabajo, articulo 10, inciso 3).

Al hablar de acciones preventivas se debe de realizar la identificacién de
riesgos "Es el proceso mediante el cual se Identifica una condiciébn o acto,
capaz de causar dafio a las personas, propiedad, procesos y medio ambiente,
tomando en cuenta si existe una fuente de dafio, quien puede hacerlo y cémo
puede ocurrir* (Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la
evaluacién de riesgo en los centros de trabajo, articulo 3, inciso i), asi como los
factores de riesgos "Es el elemento o conjunto de ellos que estando presente
en las condiciones del trabajo pueden desencadenar una disminucion en la
salud del trabajador o trabajadora e incluso la muerte" (Procedimiento técnico de
higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los centros de

trabajo, articulo 3, inciso c).
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Los factores de riesgos estan agrupados de la siguiente forma en base a su

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

condicion de trabajo:

1. Entorno fisico del trabajo: Ruido, vibraciones, iluminacion, condiciones
climaticas de puesto de trabajo, radiaciones, espacio disponible y
disposicion adecuada etc.

2. Contaminantes quimicos y biolégicos: Materias inertes presentes en el
aire o en forma de vapores, nieblas, aerosoles, humo y polvo, etc.

3. Carga de trabajo: Esfuerzos, manipulacion de carga, posturas de trabajo
y niveles de atencién.

4, Organizacion del trabajo: Jornada de trabajo, ritmo, automatizacion,
comunicacion, estilo de mando vy participacion, estatus social,
identificacion con la tarea, iniciativa y estabilidad.

5. Condiciones de seguridad: Maquinas, herramientas, espacio de trabajo,
manipulacion y transporte, equipos eléctricos e incendios.

Un punto importante en el ambito laboral para el trabajador debe ser identificar
todos aquellos riesgos que atenten contra su bienestar por ello se exige una
evaluacion por puestos de trabajo contemplada en la Compilacion de Leyes y
Normativas en Materia de Higiene y Seguridad del Trabajo, (1993-2008):

Arto. 114, La evaluacion de los riesgos para la salud de los trabajadores en los
centros de trabajo debera partir de:

1. Una Evaluacién Inicial de los Riesgos que se debera realizar con caracter
general para identificarlos, teniendo en cuenta la naturaleza de la
actividad, la cual se debera de realizar con una periodicidad minima de

una vez al afio.

2. La evaluacion sera actualizada cuando se produzcan modificaciones del
proceso, para la eleccion de los Equipos de Proteccion Personal, en la
eleccion de sustancias o preparados quimicos que afecten el grado de

exposicién de los trabajadores a dichos agentes, en la modificacion del
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acondicionamiento de los lugares de trabajo o cuando se detecte en algun

trabajador una intoxicacion o enfermedad atribuible a una exposicion a

estos agentes.

3. Si los resultados de la evaluacion muestran la existencia de un riesgo
para la seguridad o salud de los trabajadores por exposicion a agentes
nocivos, el empleador debera adoptar las medidas necesarias para evitar
esa exposicion.

Para determinar los tipos de riesgos existentes por puestos de trabajo se toma
en consideracion el siguiente proceso:
Como primer paso el efectuar la Identificacion del riesgo: proceso mediante el

cual se reconoce si existe un riesgo y se definen sus caracteristicas.

5.1 Identificacion de Riesgos.

Es el proceso mediante el cual se Identifica una condicidbn o acto, capaz de
causar dafio a las personas, propiedad, procesos y medio ambiente, tomando en
cuenta si existe una fuente de dafio, quien puede hacerlo y cémo puede ocurrir.
(Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de
riesgo en los centros de trabajo, articulo 3, inciso i)

Tabla 1. Identificacion de riesgos

Puesto de trabajo | Peligro |Factor de riesgo Si/No aplica
Condiciones de seguridad.
Contaminante fisico.
Contaminantes quimicos.
Contaminantes bioldgicos.
Carga de trabajo.

Fuente: Elaboracion propia.

El analisis del Riesgo comprende lo que es la identificacion del peligro,
determinacion y estimacion del riesgo, en el cual se aproxima el grado de

incidencia de los peligros en los puestos de trabajo.
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5.2 Estimacion del riesgo.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Es el resultado de vincular la probabilidad de que ocurra un determinado dafio y
su grado de severidad (consecuencias). (Procedimiento técnico de higiene y
seguridad del trabajo para la evaluacién de riesgo en los centros de trabajo,
articulo 3, inciso j).

Permite decidir si es necesario adoptar medidas preventivas para sustituirlo,
evitarlo o reducirlo y, si lo es, asignar la prioridad relativa con que deben
implementarse tales medidas. Es un juicio sobre la aceptabilidad de los riesgos"
(Procedimientos para la evaluacion de riesgos, MITRAB, obligaciones del
empleador, 2008).

Para estimar la probabilidad de los factores de riesgo a que estén expuestas las
personas en el puesto de trabajo, se tomaran en cuenta las condiciones
mostradas en la siguiente tabla: (Procedimiento técnico de higiene y seguridad

del trabajo para la evaluacién de riesgo en los centros de trabajo, articulo 12).

Tabla 2. Calculo de probabilidad de riesgos.

Condiciones Indicador | Valor | Indicador | Valor
La frecugnpla de exposicion al Riesgos es mayor Si 10 no 0
gue media jornada
Medidas de control ya implantadas son adecuadas no 10 Si 0
Se cumplen los requisitos legales y las .
. . no 10 Si 0
recomendaciones de buenas practicas
Proteccion suministrada por los EPP no 10 Si 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada no 10 Si 0
Condiciones inseguras de trabajo Si 10 no 0
Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Si 10 no 0
Fallos en los componentes de los equipos, asi .
. " s Si 10 no 0
como en los dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no
intencionados o violaciones intencionales de los Si 10 no 0
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo no 10 Si 0
Total 100 0

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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Tabla 3. Caracterizacion de las probabilidades de riesgo.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

» Significado
Probabilidad — —
Cualitativo Cuantitativo
Alta Ocurrira siempre o casi siempre el dafio 70-100
Media Ocurrird en algunas ocasiones 30-69
Baja Ocurriré raras veces 0-29

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de Trabajo.

Severidad de dafnos.

La severidad de un riesgo es el valor asignado al dafio mas probable que
produciria si se materializara. Es el valor caracteristico que indica la importancia
del dafio desde las minimas hasta sus peores consecuencias. Los cuales
pueden ser:

» Baja, ligeramente dafiino.

» Media, Daiiino.

> Alto, Extremadamente Dafino.
Cada grado con sus caracteristicas inherentes las cuales se perciben en la
siguiente tabla:

Tabla 4. Severidad de darfios.

Severidad del Dafio Significado

Bai Dafos superficiales (pequefios cortes, magulladuras, molestias e
aja S . . . . - .
. . irritacion de los ojos por polvo). Lesiones previamente sin baja o con baja
Ligeramente Dafiino | . B
inferior a 10 dias.

Quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas,
amputaciones menores graves (dedos), lesiones mudltiples, sordera,
Medio dermatitis, asma, trastornos musculo-esquelético, intoxicaciones
Dafino previsiblemente no mortales, enfermedades que lleven a incapacidades

menores. Lesiones con baja prevista en un intervalo superior a los 10

dias.
Alt Amputaciones muy grave (manos, brazos) lesiones y pérdidas de ojos;
a
cancer y otras enfermedades crénicas que acorten severamente la vida,
Extremadamente . . . .
Dafi lesiones muy graves ocurridas a varias o muchas personas y lesiones
afiino

mortales.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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El célculo de la estimacion del riesgo sera el resultado de combinar finalmente

Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

en una matriz las caracteristicas de la probabilidad del riesgo en convergencia
con la severidad del dafio y esto da como resultado la Estimacion del Riesgo:
(Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de
riesgo en los centros de trabajo, articulo 14).

Tabla 5. Matriz estimacion de riesgo.

Severidad del Dafio

BAJA MEDIA
LD D
BAJA Trivial Tolerable

MEDIA Tolerable

Probabilidad

ALTA

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.

Estimacion del Riesgo: Probabilidad de Ocurrencia por Severidad del Dafo.

Estos pueden ser:
1. Trivial.

Tolerable.

Moderado.

Importante.

a kw0

Intolerable.

Los niveles de riesgo indicado, forma la base para decidir si se requiere mejorar
los controles existentes o implementar unos nuevos; asi como la temporizacion
de las acciones.

En la siguiente tabla se muestra un criterio sugerido como un punto de partida
para la toma de decision. Esta tabla también indica que los esfuerzos precisos
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para el control de los riesgos y la urgencia con la que deben adoptarse las

medidas de control, seran proporcionales al riesgo. (Procedimiento técnico de

higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los centros de

trabajo, articulo 15).

5.3 Valoracién del riesgo

Tabla 6. Valoracion del riesgo.

Riesgo

Accion y temporizacién

Trivial

No se requiere accion especifica.

Tolerable

No se necesita mejorar la accion preventiva; sin embargo, se deben considerar
soluciones méas rentables o mejora que no supongan una carga econémica
importante. Se requieren comprobaciones periddicas para asegurar que se
mantiene la eficiencia de las medidas de control.

Moderado

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las inversiones
precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben implementarse en un periodo
determinado. Cuando el riesgo moderado esté asociado con consecuencias
extremadamente dafiinas, se precisara una accién posterior para establecer con
mas precision, la probabilidad de dafio como base para determinar la necesidad
de mejora a las medidas de control.

Importante

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede que
se precisen recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el riesgo
corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe remediarse el problema en
un tiempo inferior a los riesgos moderados.

Intolerable

No debe comenzar, ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo, si ho es
posible reducirlo, incluso con recurso ilimitado, debe prohibirse el trabajo.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.

Se debe tener en cuenta la siguiente jerarquia de prioridades como un punto de

partida para la toma de decisién y la urgencia con la que deben adoptarse las

medidas de prevencion: (Procedimiento técnico de higiene y seguridad del

trabajo para la evaluacion de riesgo en los centros de trabajo, articulo 16).

a ~ w N E

Trivial
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Estos pasos con el fin de realizar la “Evaluacién de Riesgos laborales” que es:

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Es el proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos que no hayan podido
evitarse, obteniendo informacion necesaria para que el tomador de decisiones
adopte las medidas pertinentes que garanticen sobre todo salud y seguridad a
los trabajadores. (Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para

la evaluacién de riesgo en los centros de trabajo, articulo 3, inciso a).

Posterior a ello se debera establecer un Plan de accion: Una vez estimado el
riesgo, el plan nos permite definir acciones requeridas, para prevenir un
determinado dafio a la salud de las personas trabajadoras. (Procedimiento
técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacién de riesgo en los

centros de trabajo, articulo 3, inciso ).

Es una presentacion resumida de las tareas que deben realizarse por ciertas
personas, en un plazo de tiempo especificos, utilizando un monto de recursos
asignados con el fin de lograr un objetivo dado (Norma de seguridad y salud en
el trabajo OHSAS 18001).

Dentro del plan de accion se deben de realizar tareas que tomen en cuenta la
regulacion de los factores fisicos mas importantes encontrados en cualquier tipo

de ambiente laboral.
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Un Mapa de Riesgo: Es la caracterizacion de los riesgos a través de una matriz

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

y un mapa, estos se determinaran del resultado de la estimacion de riesgo por
areas y puestos de trabajo de las empresas, donde se encuentra directamente e
indirectamente el trabajador en razén de su trabajo. (Procedimiento técnico de
higiene y seguridad del trabajo para la evaluacién de riesgo en los centros de

trabajo, articulo 3, inciso m).

Instrumentos informativos de caracter dinamico que sirven para aportar
informacion y conocer los factores de riesgo y los dafios que se pueden producir
en un determinado ambiente de trabajo” (Norma de seguridad y salud en el
trabajo OHSAS 18001).

En sintesis, un accidente laboral ocurrira siempre y cuando haya condiciones
laborales inseguras o actos inseguros, asociados a una fuente que llamamos

peligro.

6 Metodologia

Para realizar este estudio monografico se llevaran a cabo las siguientes

actividades:

1. Recoleccién de informacion general, mediante observacion en el lugar.

2. Ordenar informacion: es la depuracién de la informacion tomando en
cuenta lo mas relevante en materia de higiene y seguridad.

3. Se describiran cada uno de los puestos de trabajo determinando las
funciones que realizan y las condiciones en las que son desempefiadas.

4. Se ldentificaran los riesgos a los que estan expuestos durante el
desarrollo de sus funciones segun su puesto de trabajo. (Tabla 1.
Identificacion de riesgos. Marco tedrico).

5. Se llevard a cabo la estimacién de los riesgos vinculando la probabilidad
de ocurrencia con su grado de severidad en base a la Tabla 5. Célculo de

Estimacion de Riesgo. (Marco tedrico).
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6. Con la informacion obtenida de las actividades anteriores se valorizara los

riesgos estimados segun sus caracteristicas. (Tabla 6. Valorizacion del
Riesgo. Marco teorico.)

7. Segun el nivel de severidad de riesgos se propondra un plan de accién
enfocado en eliminar, aislar y mitigar los dafios que puedan ocurrir a
consecuencia del trabajo.

8. Finalmente se establecerd& un mapa de riesgos con las debidas
sefalizaciones, a fin de dar continuidad a los riesgos detectados como
parte formativa de orientacion y prevencion de accidentes a los

trabajadores.
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6.1 Resumen de metodologia.

Grafico 1. Resumen de metodologia.

Identificaciéon del
riesgo.

Anélisis de riesgo.

\ 4

Estimacion del
riesgo.

A 4

Valoracion del
riesgo.

Evaluaciéon de riesgos.

Riesgo controlado.

Plan de accion.

A 4

Mapa de riesgo.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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CAPITULO 1.

Evaluacion de Riesgos por puestos de trabajo.
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7 Evaluacion de Riesgos por puestos de trabajo.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

De acuerdo con la ley 618 se establece la evaluacion inicial de riesgos para la
salud y seguridad de los trabajadores, como punto de partida de la accion
preventiva. A partir de la informacion obtenida, se decidira sobre la necesidad o

no de llevar a cabo las medidas preventivas y cuales seran las mas adecuadas.

Se entiende por evaluacion de riesgos al proceso dirigido a estimar la
magnitud de los riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo informacion
necesaria para que el tomador de decisiones de la empresa adopte las medidas
pertinentes que garanticen sobre todo salud y seguridad a los trabajadores.
(Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de

riesgo en los centros de trabajo, articulo 3, inciso a).

El desempefio de la jornada laboral implica una gran variedad de riesgos que
estan inmersos al proceso de la transformacion de materia prima a producto

terminado, hay riesgos propios asociados a la realizacion de cada actividad.

La probabilidad de ocurrencia de un riesgo esta relacionada de manera directa

con el conocimiento de quienes estan expuestos.

El area textil de la empresa Complejo de produccién de Esquipulas, industria

militar esta dividido por los siguientes puestos de trabajo:

1) Gerente general. 9) Jefe de bodega.

2) Gerente administrativo. 10)Operario de corte.

3) Jefe de recursos humanos. 11)Operario de costura.
4) Contador. 12)Operario de bordado.
5) Jefe de operaciones. 13)Auxiliar de bodega.
6) Supervisor de produccion. 14)Gestor.

7) Inspector de produccion. 15)Conserje.

8) Jefe de corte.
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7.1 Organigrama.

Grafico 2. Organigrama.

Gerente general
Y
Gerente
administrativo
\ 4 4 4
Contabilidad Jefe_de Jefe de recursos
operaciones humanos
Y Y
Gestor Conserje
A Y
Supervisor de Inspector de
produccion produccion
Jefe de corte Jefe de bodega
Y \ 4 \ 4 Y
Operario de corte OpSiaioge Qnlaloge Augxiliar de bodega
costura bordado

Fuente: Industria Militar.
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8 Descripcion de Puestos de Trabajo.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Los puestos y funciones principales del area textil de la empresa Complejo
de produccion de Esquipulas, industria militar son los siguientes:

Tabla 7. Descripcion de puesto, Gerente general.

Nombre del puesto: Gerente general.
Hombres: 1 |Mujeres: ------- |Total: 1
Subordinados a el: Jefe de Operaciones, Jefes
de Area y Departamentos y todo el personal bajo
contrato directo con industria militar.

Descripcidn del puesto.

Ejecucion de labores de direccién general, formulacion de politicas institucionales y
adaptacién de planes, programas y proyectos. Control en la administracién y gestién de
la industria militar.

Subordinado a: Junta directiva o
duefio de la empresa.

Responsabilidades principales.

» Realizar la gestién necesaria para lograr el desarrollo de la Empresa, de acuerdo
con los planes y programas establecidos, teniendo en cuenta los perfiles que hay
dentro de la organizacién, las caracteristicas del entorno y las condiciones
internas de la empresa.

» Velar por la utilizacion eficiente de los recursos técnicos, financieros y talento
humano de la entidad y por el cumplimiento de metas y programas establecidos.

» Liderar y velar por el cabal cumplimiento del proceso administrativo en cada uno
de los niveles de administracion y operacién de la Empresa.

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 8. Descripciéon de puesto, Gerente administrativo.

Nombre del puesto: Gerente administrativo.
Hombres: 1 |Mujeres: ————— |T0ta|: 1

Superior inmediato:
Gerente General.

Subordinados a el: Jefe de operaciones, Jefe de RRHH.

Descripcién del puesto.
Vigilar y coordinar la administracién de los recursos materiales y financieros de la
organizacion, para que se ejerzan mediante las politicas y procedimientos aplicables en
materia financiera, fiscal, presupuestal, flujo de efectivo y control de gastos
administrativos.

Responsabilidades principales.
Elabora y revisa el presupuesto
Coordina al personal perteneciente a RRHH
Realiza el proceso de seleccion y contratacion de nuevos ingresos
Elabora analisis de clima laboral
Revisa las planillas
Revisa estadistica de accidentes laborales, auditorias de higiene y seguridad

VVVVYY

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 9. Descripciéon de puesto, Jefe de recursos humanos.

Nombre del puesto: Jefe de recursos humanos.

Hombres: 1 | Mujeres: ----- |T0tal: 1

Subordinado a:
Gerente general y|Subordinados a el: Gestor y Conserje.
gerente administrativo.

Descripcion del puesto.

Dirigir la administracion y gestion de recursos humanos, sus respectivas practicas y el
desarrollo del talento humano.

Responsabilidades principales.

>

V YV VYV

Formular lineamientos y politicas para el buen funcionamiento de los procesos de
Recursos Humanos (reglamentos, manuales de procedimientos y/o directivas en
particular sobre alguna situacion puntual)

Administracién del proceso de incorporacion, induccién y gestion del personal.
Desarrollar actividades orientadas al bienestar del personal y al mejoramiento del
clima institucional.

Realizar el estudio y andlisis de la provisiéon de personal a corto, mediano y largo
plazo de acuerdo a las necesidades de la empresa.

Dar uso adecuado a los equipos asignados.

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 10. Descripciéon de puesto, Contador.

Nombre del puesto: Contador.

Hombres: 1 [ Mujeres: ———— [ Total: 1

Subordinado a:
Gerente general y | Subordinados a el: ~—————--——--——--—
Gerente administrativo.

Descripcion del puesto.

Implementacion de medidas de Control Interno en materia contable y financiera.

Responsabilidades principales.

YYYYYVVVY

Y

Aperturas de los libros de contabilidad.

Establecimiento de sistema de contabilidad.

Estudios de estados financieros y sus analisis.

Certificacion de planillas para pago de impuestos.

Aplicacion de beneficios y reportes de dividendos.

La elaboracion de reportes financieros para la toma de decisiones.

Rentabilizar y optimizar los Recursos financieros.

Cuidar deudas a proveedores para no excederse en gastos.

Sugerir o recomendar al Gerente General toda aquella opcidbn u oportunidad de
beneficio para la empresa y los trabajadores en general.

Cualquier otra funcidn que se le asigne para alcanzar el objetivo del puesto y los
objetivos primordiales de INDUSTRIA MILITAR.

Funciones especificas.

YY VYV VYV

v

\4

YYY

Establecer normas de control sobre los recursos econdmicos de la empresa.

En coordinacion con el personal a su cargo llevar un registro contable que permita
determinar los ingresos y egresos que tiene la empresa.

Hace la asignacion eficiente de fondos dentro de la empresa.

Determina el monto apropiado de fondos que debe manejar la empresa (su tamafio y
su crecimiento).

Define el destino de los fondos hacia activos especificos de manera eficiente.

Sugerir o recomendar al Gerente General toda aquella opcidn u oportunidad de
beneficio para la empresa y los trabajadores en general.

Revisar que todos los productos, equipos Yy servicios recibidos se facturen
correctamente y con el precio adecuado.

Realizar cheque de pagos de liquidaciones y préstamos a empleados, enviar al banco
la planilla de pagos semanales y quincenales.

Mantener en orden los archivos fisicos y digitales.

Informarse con regulaciones nuevas emitidas por la DGl y DGA.

Cualquier otra funcidn que se le asigne para alcanzar el objetivo del puesto y los
objetivos primordiales de INDUSTRIA MILITAR.

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 11. Descripciéon de puesto, Jefe de operaciones.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Nombre del puesto: Jefe de operaciones.

Hombres: 1 | Mujeres: ----- |Total: 1

Subordinado a: . ) . L
Gerente  general y Subord_lpados a el: supervisor de Produccion e Inspector de
produccion.

Gerente administrativo.

Descripcién del puesto.

Optimizacion de recursos, flujos, ingenieria en general en procesos de produccion.

Responsabilidades principales.

> Rentabilizar y optimizar los Recursos y procesos.

> Verificar el flujo de las actividades siguiendo los sistemas de Calidad.

» Supervisar las funciones de los Subordinados.

» Informar el cambio de Actividades.

» Determinar la manera 6ptima de motivacion e incentivo del personal a su cargo.

» Sugerir o recomendar al Gerente General toda aquella opcién u oportunidad de
beneficio para la empresa y los trabajadores en general.

» Cualquier otra funcién que se le asigne para alcanzar el objetivo del puesto y los

objetivos primordiales de la industria militar.

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 12. Descripciéon de puesto, Supervisor de produccién.

Nombre del puesto: supervisor de produccion.
Hombres: 1 |Mujeres: ----- |Tota|: 1

Subordinado a: Jefe de[Subordinados a el: Jefe de corte, Jefe de bodega,
operaciones. operarios de costura y operarios de bordado.

Descripcion del puesto.

Cumplir con los objetivos de produccion, tanto en calidad, cantidad y tiempo, asi como verificar el
uso adecuado de la maquinaria y equipo asignado al personal.

Responsabilidades principales.

Cumplir con la produccién Programada en tiempo, cantidad y calidad.

Verificar que los materiales que se va a utilizar sean los correctos

Apoyo al departamento de calidad a prevenir y reparar Fallas.

Supervisar las funciones de los subordinados.

Verificar estilos, insumos y apariencia cumpla con las especificaciones del cliente.
Solicitar al mecénico a reparar la maquina mas urgente.

Entregar reportes de trabajo.

Reportar maguinas descompuestas.

VVVVVVVY

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 13. Descripcion de puesto, Inspector de produccion.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Nombre del puesto: Inspector de produccion.
Hombres: 2 |Mujeres: ----- |Tota|: 2

Subordinado a: Jefe de
operaciones.

Subordinados a el; ------—-----

Descripcién del puesto.

Inspeccionar y empacar, garantizando que cumplan con los requerimientos del cliente plasmado
en las especificaciones del producto.

Responsabilidades principales.

Inspeccionar y Empacar el producto terminado.
Portar su carnet de empleado.
Asistir a las capacitaciones orientadas por su empleador.
Cumplir con el Reglamento Interno del Trabajo y leyes reguladoras tanto internas
como externas que regulan este tipo de empresa.
Funciones especificas.
Inspeccionar prendas acabadas siguiendo el método especifico.
Atender a las orientaciones de su superior
Usar los equipos de proteccion asignados
Dar cumplimiento al Reglamento interno y demas normativas internas.

YVVY

VVVY

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 14. Descripcion de puesto, Jefe de corte.

Nombre del puesto: Jefe de corte.
Hombres: 1 Mujeres: ----- Total: 1

Subordinado a: Supervisor de

- : Subordinados a el: Operario de Corte.
produccion y Jefe de operaciones.

Descripcion del puesto.

Cumplir con los objetivos de produccion, tanto en calidad, cantidad y tiempo, haciendo uso
eficiente de los recursos asignados al area.

Responsabilidades principales.

» Hacer cumplir con la produccion Programada en tiempo, cantidad y calidad.
» Verificar que los materiales que se va a utilizar sean los correctos

» Apoyo al departamento de calidad a prevenir y reparar fallas.

» Supervisar las funciones de los subordinados.

Fuente: Elaboracion propia.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA Pagina 26




- :

Tabla 15. Descripcion de puesto, Jefe de bodega.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Nombre del puesto: Jefe de bodega.

Hombres: 1 | Mujeres: --——-- | Total: 1

Subordinado a: Jefe de
operaciones y supervisor de|Subordinados a el: Auxiliar de Bodega.
produccion.

Descripcion del puesto.

Administrar y organizar la bodega para cumplir con el presupuesto asignado para el
area.

Responsabilidades principales.

Coordinar y supervisar las actividades de recepcion de contenedores y despacho.
Mantener los estandares adecuados de orden, aseo y seguridad de la bodega.
Supervisar las funciones de los Subordinados.

Cumplir y hacer cumplir las politicas de la empresa.

Sugerir o recomendar al Gerente General toda aquella opcion u oportunidad de beneficio
para la empresa y los trabajadores en general.

Cualquier otra funcion que se le asigne para alcanzar el objetivo del puesto y los
objetivos primordiales de INDUSTRIA MILITAR.

YV VVVVY

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 16. Descripcién de puesto, Operario de corte.

Nombre del puesto: Operario de corte.

Hombres: 4 | Mujeres: ----- |Total: 4

Subordinado a: Supervisor y Jefe

de corte. Subordinados a el; -------------

Descripcién del puesto.

El trabajo se realiza en posicidn de pie, y se utilizan como herramientas de trabajo la
tendedora y la maquina cortadora industrial para telas.

Responsabilidades principales.

Tender los rollos de tela de acuerdo a las especificaciones de los trazos a cortar.

Corta los trazos con buena calidad y rapidez.

Cumplir con el Reglamento Interno del Trabajo y leyes reguladoras tanto internas como
externas.

Y VY

Funciones especificas.

Atender las orientaciones de su superior.

Cortar las telas tendidas con calidad y rapidez.
Utilizar el equipo de proteccion asignado.
Mantener en orden y limpieza su area de trabajo.

VVVV

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 17. Descripcion de puesto, Operario de costura.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Nombre del puesto: Operario de costura.

Hombres: 7 | Mujeres: 25 | Total: 32

Subordinado a: Supervisor de
Produccion. Subordinados a el: --------------

Descripcion del puesto.

Confeccionar prendas con la calidad y rapidez segun metas de produccién y calidad
solicitada.

Responsabilidades principales.

Confeccionar prendas.

Portar su carnet de empleado.

Asistir a las capacitaciones orientadas por su empleador.

Cumplir con el Reglamento Interno del Trabajo y leyes reguladoras tanto internas
como externas que regulan este tipo de empresa.

VVVYVY

Funciones especificas.

Confeccionar las prendas con calidad y rapidez.

Atender a las orientaciones de su superior.

Usar los equipos de proteccion asignados.

Dar cumplimiento al Reglamento interno y demas normativas internas.

VVVVY

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 18. Descripcion de puesto, Operario de bordado.

Nombre del puesto: Operario de bordado.

Hombres: 2 | Mujeres: ----- |Total: 2

Subordinado a: supervisor de
produccién. Subordinados a el: --------------

Descripcion del puesto.

Cumplir con los objetivos de produccién tanto en calidad, cantidad y tiempo, es el encargado
de preparar la maquina bordadora tomando en cuenta el manejo eficiente de los recursos
gue se utilizan para el desarrollo de la actividad designada en el proceso.

Responsabilidades principales.

Realizar las operaciones de bordado.

Preparar maquina de bordado.

Preparar hilos para alimentar a la maquina.
Digitar disefios de bordados para produccion.
Bordar de acuerdo a la orden de produccion.
Cumplir con el reglamento interno de la empresa.

VVVVYY

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 19. Descripciéon de puesto, Auxiliar de bodega.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Nombre del puesto: Auxiliar de bodega.
Hombres: 1 |Mujeres: ————— |T0tal: 1

Subordinado a: Jefe de
bodega.

Subordinados a el: --------------

Descripcion del puesto.

Atender las necesidades de trabajo al area de corte, costura y bordado.

Responsabilidades principales.
Llevar los rollos de Tela al 4rea de corte.
Almacenar el trabajo en los estantes
Mantener pasillos despejados.
Llevar todas las prendas al area correspondiente.
Empacar todas las prendas segun su clasificacion.
Cumplir las politicas de la empresa.
Cualquier otra funcidn que se le asigne para alcanzar el objetivo del puesto y los
objetivos primordiales de INDUSTRIA MILITAR.

Funciones especificas.

Ordenar los rollos de Tela para mantener los pasillos, extintores de emergencias
despejados.
Llevar todas las prendas aprobadas al area de empaque.
Empacar las prendas de vestir segun su clasificacion.
Verificar que la informacioén que llevan las cajas sea la correcta.
Seguir 6rdenes del supervisor.

VVVVYVVYVY

VVVY V¥V

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 20. Descripciéon de puesto, Gestor.

Nombre del puesto: Gestor.
Hombres: 1 |Mujeres: ----- |Total: 1

Subordinado a: Jefe de RRHH Y
Gerente administrativo.

Subordinados a el; ---------—--—-

Descripcion del puesto.

Realiza tramites, gestiones u operaciones orientadas por la gerencia, administraciéon y
demas departamentos involucrados para dar cumplimiento con los procedimientos
internos de la empresa con el fin de cumplir con las obligaciones de las leyes y
obligaciones en general de la empresa.
Responsabilidades principales.
Realizar tramites de leyes en las instituciones publicas y privadas.
Realizar pagos y demas gastos administrativos y operativos de la empresa.
Remitir documentos y notificaciones a diferentes destinatarios.
Apoyar al aria contable, realizando gestiones de cobros.
Realizar transacciones bancarias y tributarias.
Usar adecuadamente el equipo y mobiliario asignado.

VVVVYVYYVY

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 21. Descripcion de puesto, Conserje.

Nombre del puesto: Conserje.
Hombres: ----- |Mujeres: 3 |Total: 3

Subordinado a: Jefe de
RRHH.

Subordinados a el; ----—--—-———--

Descripcion del puesto.

Mantener en orden limpieza las instalaciones, de los médulos, bafios y areas asignadas.

Responsabilidades principales.
» Mantener en orden y limpia las areas asignadas.
» Hacer buen uso del material 0 equipo de trabajo.
> Cumplir con el Reglamento Interno del Trabajo y leyes reguladoras tanto internas
como externas que regulan este tipo de empresa.

Funciones especificas.

Limpieza de pasillo, ventanas, sanitarios, etc.
Sacar la basura fuera de la planta de produccién, para ser llevada al basurero.
Limpieza de oasis y cambio de bidones aguas.

Y VYV

Fuente: Elaboracion propia.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA Pagina 30



-

9

Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Identificacion y Estimacién de Riesgos por puestos de trabajo.

9.1

En base a la observacion directa se determinardn los riesgos existentes en cada

Identificacion de riesgos.

uno de los puestos de trabajo, que podrian afectar a los distintos trabajadores de
la empresa. A continuacion, se detallan los riesgos identificados por cada puesto

de trabajo aplicando la tabla 1. Identificacion de Riesgos.

Tabla 22. Identificacion de Riesgos, Gerente general.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica
Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel Si
Choque contra objetos inmoviles Si
Condiciones Contac_to contra objetqs corto punzantes (materiales, maquina o -
. herramientas de trabajo
de seguridad - -
Incendio si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si
Magquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto si
Estructura de las | Contaminante |Exposicién contaminantes fisicos (lluminacidn, ruido y temperatura) si
instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) Si
Gerente Corriente Electrica. Aromatizantes si
general Contaminantes | Detergentes Si

guimicos Desinfectantes si

Particula en suspension (polvo y pelusa) Si

Contaminantes B_aclerla S!

biologicos Virus =

Hongos si

Movimientos Repeitivos Si

Fisi Cargade |Posturas incomodas y estaticas si

isicos. . — -

trabajo Flexién de manos S|
Manipulacion de carga no

Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 23. Identificacion de Riesgos, Gerente administrativo.
Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si

Chogue contra objetos inmoviles si
Condiciones Contac_to contra objetqs corto punzantes (materiales, maguina o -

de seguridad herramlentas de trabajo _

Incendio si

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) si

Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto Si

Estructura de las | Contaminante |Exposicidn contaminantes fisicos (luminacidn, ruido y temperatura) Si

instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) si

Gerente Corriente Electrica. Aromatizantes Si
administrativo Contaminantes | Detergentes si
quimicos Desinfectantes si

Particula en suspension (polvo y pelusa) si

Contaminantes Sﬁﬁtse”a 2:

biologicos Hongos S

Movimientos Repeitivos si

- Cargade Posturas incomodas y estaticas si

Fisicos. . — -

trabajo Flexion de manos sI

Manipulacion de carga no

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 24. Identificacion de Riesgos, Gerente de recursos humanos.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel Si

Chogue contra objetos inmoviles Si
Condiciones ;:ontac.to iont(rja c:bjgtqs corto punzantes (materiales, maquina o o

de sequridad erramientas de tra ajo) :

Incendio Si

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) si

Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto si

Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (lluminacion, ruido y temperatura) Si

instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) si

Corriente Electrica. Aromatizantes si
ROl Contaminantes | Detergentes si
quimicos  |Desinfectantes Si

Particula en suspension (polvo y pelusa) Si

Contaminantes Sicie”a :'

. iru '

biologicos -

g Hongos Si

Movimientos Repeitivos si

Fisi Cargade  [Posturas incomodas y estaticas Si

isicos. . ~ -

trabajo Flexion de manos 8l
Manipulacion de carga no

Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 25. Identificacion de Riesgos, Contador.
Puesto Peligro Factor de riesgo SilNo aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si

Chogue contra objetos inmoviles si

- Contacto contra objetos corto punzantes (materiales, maguina o
Condiciones ; : no
. herramientas de trabajo

de seguridad - .

Incendio Si

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) si

Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto Si

Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (luminacidn, ruido y temperatura) si

instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) Si

aarradan Corriente Electrica. . Aromatizantes s!
Contaminantes | Detergentes Si

quimicos  |Desinfectantes si

Particula en suspension (polvo y pelusa) Si

Contaminantes B_actena 3l

. . Virus S

biologicos -

Hongos si

Movimientos Repeitivos si

Fisi Cargade  [Posturas incomodas y estaticas Si

isicos. . s .

trabajo Flexion de manos Bl

Manipulacion de carga no

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 26. Identificacion de Riesgos, Jefe de operaciones.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica
Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si
Chogue contra objetos inmoviles Si
Condiciones ﬁontac.to nignt(rja (:bjgtqs corto punzantes (materiales, maquina o o
de seguridad erramle S de Tabajo -
Incendio Si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si
Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto si
Estructura de las | Contaminante |Exposicién contaminantes fisicos (luminacion, ruido y temperatura) si
instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) Si
Gefe de Corriente Electrica. Aromatizantes Si
operaciones Contaminantes | Detergentes si
quimicos  |Desinfectantes Si
Particula en suspension (polvo y pelusa) Si
Contaminantes \E;gctena S!
biologicos IS 3
Hongos Si
Movimientos Repeitivos si
Fisi Cargade  |Posturas incomodas y estaticas i
isicos. . — -
trabajo Flexién de manos Sl
Manipulacion de carga no
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 27. Identificacion de Riesgos, supervisor de produccién.
Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica
Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel Si
Chogue contra objetos inmoviles Si
Condiciones Contac_to contra objetqs corto punzantes (materiales, maguina o S
. herramientas de trabajo
de seguridad " -
Incendio Si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si
Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto si
Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (lluminacion, ruido y temperatura) si
instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) Si
supervisor de | Corriente Electrica. Aromatizantes si
produccion Contaminantes | Detergentes si
quimicos  |Desinfectantes si
Particula en suspension (polvo y pelusa) Si
Contaminantes Bgctena 3
. . Virus S|
biologicos -
Hongos si
Movimientos Repeitivos Si
- Cargade  |Posturas incomodas y estaticas si
Fisicos. . — -
trabajo Flexion de manos Sl
Manipulacion de carga si

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 28. Identificacion de Riesgos, Inspector de produccion.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica

Caida de persona al mismo nivel yfo distinto nivel Si
Choque contra objetos inmoviles Si
Condiciones Contac}o contra ob|eto_s corto punzantes (materiales, maquina o S

. herramientas de trabajo
de seguridad " -
Incendio Si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) si
Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto si
Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (luminacion, ruido y temperatura) Si

instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) no
Inspector de | Corriente Electrica. Aromatizantes si
produccion Contaminantes | Detergentes si
quimicos  |Desinfectantes si
Particula en suspension (polvo y pelusa) si
Contaminantes B_acterla s!
. . Virus SI
biologicos -
Hongos Si
Movimientos Repeitivos Si
- Cargade  |Posturas incomodas y estaticas si
Fisicos. . — -
trabajo Flexion de manos Sl
Manipulacion de carga si
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 29. Identificacion de Riesgos, Jefe de corte.
Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si
Chogue contra objetos inmoviles Si
Condiciones Contac_to contra ob|eto_s corto punzantes (materiales, maquina o i

d . herramientas de trabajo
e seguridad - -
Incendio Si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si
Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto Si
Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (luminacion, ruido y temperatura) si
instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) no
Jefe de corte Corriente Electrica. Aromatizantes Si
Contaminantes |Detergentes Si
quimicos  |Desinfectantes si
Particula en suspension (polvo y pelusa) Si
Contaminantes ;B/.actena S!
biologicos Irus S!
Hongos Si
Movimientos Repeitivos Si
Fisi Cargade  |Posturas incomodas y estaticas Si
isicos. . — -
trabajo Flexion de manos sl
Manipulacion de carga Si

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 30. Identificacion de Riesgos, Jefe de bodega.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica
Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si
Choque contra objetos inmoviles si
Condiciones Contac_to contra objetqs corto punzantes (materiales, maquina o si
de sequridad herramlentas de trabajo .
Incendio Si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si
Magquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto si
Estructura de las | Contaminante |Exposicidn contaminantes fisicos (luminacién, ruido y temperatura) si
instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) Si
Corriente Electrica. Aromatizantes Si
Jefe de bodega Contaminantes | Detergentes Si
quimicos  |Desinfectantes si
Particula en suspension (polvo y pelusa) si
Contaminantes \B/ia:ﬁiena Z:
biologicos Hongos S
Movimientos Repeitivos Si
- Cargade  |Posturas incomodas y estaticas si
Fisicos. . — -
trabajo Flexion de manos Bl
Manipulacion de carga si
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 31. Identificacion de Riesgos, Operario de corte.
Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica
Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si
Choque contra objetos inmoviles Si
Condiciones Contac_to contra objetqs corto punzantes (materiales, maquina o S
de sequridad herramlentas de trabajo :
Incendio Si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si
Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto Si
Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (luminacion, ruido y temperatura) Si
instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) no
Operario de | Corriente Electrica. Aromatizantes si
corte Contaminantes |Detergentes i
quimicos  |Desinfectantes Si
Particula en suspension (polvo y pelusa) si
Contaminantes Sﬁﬁtse”a 2:
biologicos Hongos "
Movimientos Repeitivos si
Fisi Cargade  |Posturas incomodas y estaticas Si
isicos. . — .
trabajo Flexion de manos sl
Manipulacion de carga si

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 32. Identificacion de Riesgos, Operario de costura.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel Si

Chogue contra objetos inmoviles Si

Condiciones Contac_to contra objetqs corto punzantes (materiales, maguina o S

. herramientas de trabaio

de seguridad . -

Incendio Si

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) si

Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto si

Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (luminacion, ruido y temperatura) Si

instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) no

Operario de | Corriente Electrica. Aromatizantes si

costura Contaminantes | Detergentes si

quimicos  |Desinfectantes si

Particula en suspension (polvo y pelusa) si

Contaminantes B_acterla S!

. . Virus Sl

biologicos -

Hongos Si

Movimientos Repeitivos si

- Cargade  |Posturas incomodas y estaticas i

Fisicos. . — -

trabajo Flexién de manos sl

Manipulacion de carga si

Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 33. Identificacion de Riesgos, Operario de bordado.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si

Choque contra objetos inmoviles Si

Condiciones Contac_to contra obJetqs corto punzantes (materiales, maquina o i

d i herramientas de trabajo

e seguridad - .

Incendio Sl

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si

Contacto electrico directo y/o indirecto si

Maguinas y equipos. Exposicion contaminantes fisi lluminacién, ruido y temperatur: i

Estructurade las | Contaminante |EXPOSicion contaminantes fisicos (luminacion, ruido y temperatura) si

instalaciones. fisicos . . . .

. : : Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) Si

operario de | Corriente Electrica.

bordado Aromatizantes si

Contaminantes | Detergentes Si

quimicos  |Desinfectantes si

Particula en suspension (polvo y pelusa) si

Contaminantes \B/_acterla s!

biologicos rus 3

Hongos Si

Movimientos Repeitivos si

. Cargade |Posturas incomodas y estaticas Si

Fisicos. . — -

trabajo Flexion de manos Sl

Manipulacion de carga no

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 34. Identificacion de Riesgos, Auxiliar de bodega.

Puesto Peligro Factor de riesgo SilNo aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel Si

Choque contra objetos inmoviles si

Condiciones ContacFo contra ob]etqs corto punzantes (materiales, maquina o i

de sequridad rerramlentas de trabajo :

ncendio si

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) si

Maguinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto Si

Estructura de las | Contaminante |Exposicion contaminantes fisicos (luminacién, ruido y temperatura) si

instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) no

Auxiliar de | Corriente Electrica. Aromatizantes si

bodega Contaminantes | Detergentes i

quimicos  |Desinfectantes si

Particula en suspension (polvo y pelusa) si

Contaminantes Bgctena St

. . Virus Si

biologicos -

Hongos si

Movimientos Repeitivos Si

- Cargade |Posturas incomodas y estaticas si

Fisicos. . — -

trabajo Flexién de manos Si

Manipulacion de carga Si

Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 35. Identificacion de Riesgos, Gestor.

Puesto Peligro Factor de riesgo Si/No aplica

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel si

Chogue contra objetos inmoviles Si

Condiciones Contac_to contra objetqs corto punzantes (materiales, maquina o Si

de sequridad herramlentas de trabajo :

Incendio Si

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) Si

Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto Si

Estructura de las | Contaminante |Exposicién contaminantes fisicos (luminacién, ruido y temperatura) si

instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) Si

Gestor Corriente Electrica. . Aromatizantes s?

Contaminantes | Detergentes Si

quimicos  |Desinfectantes si

Particula en suspension (polvo y pelusa) si

Contaminantes Bgctena s!

biologicos Virus S

Hongos Si

Movimientos Repeitivos si

Eisi Cargade |Posturas incomodas y estaticas Si

isicos. . — -

trabajo Flexién de manos Sl

Manipulacion de carga si

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 36. Identificacion de Riesgos, Conserje.

Puesto Peligro Factor de riesgo SilNo aplica
Caida de persona al mismo nivel y/o distinto nivel Si
Choque contra objetos inmoviles Si
Condiciones Contac_to contra ob]etqs corto punzantes (materiales, maquina o s
: herramientas de trabaio
de seguridad . .
Incendio Si
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) si
Maquinas y equipos. Contacto electrico directo y/o indirecto Si
Estructura de las | Contaminante |Exposicidn contaminantes fisicos (luminacion, ruido y temperatura) Si
instalaciones. fisicos Radiaciones no ionizantes (computadoras, escaner, impresora, etc) no
" Corriente Electrica. Aromatizantes si
Conserje Contaminantes | Detergentes Si
quimicos  |Desinfectantes si
Particula en suspension (polvo y pelusa) si
Contaminantes B_actena s!
. . Virus Sl
biologicos -
Hongos Si
Movimientos Repeitivos si
- Cargade  |Posturas incomodas y estaticas si
Fisicos. . — -
trabajo Flexion de manos Sl
Manipulacion de carga si

Fuente: Elaboracion propia.
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En las tablas anteriores se puede observar que existen riesgos que afectan a

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

todos los puestos de trabajo es por ello que més adelante es necesario proponer
acciones preventivas. Las cuales el (Reglamento de la ley general de higiene y
seguridad del trabajo, articulo 10, inciso 3). Las define como:

"Toda accion necesaria para eliminar o disminuir las condiciones del ambiente
de trabajo que constituyen una fuente de exposicion y que pueda ocasionar un
accidente y/o una alteracién a la salud de las personas que trabajan".

Para otorgarle un valor se debe de aplicar la tabla 2. Calculo de probabilidad de
riesgos en donde se deben de tomar en cuenta diez condiciones de trabajo
asociados al puesto establecido en dicha tabla. La tabla posee una escala de
valoracion con un valor maximo de 10 y un valor minimo de 0, que se asighan en
funcién de la respuesta obtenida a cada una de las condiciones preestablecidas

para la determinacion de probabilidad.

Para llevar a cabo la valoracién del riesgo (célculo de la probabilidad de los
riesgos) se le asigna un valor de 10 a cada condicion generalmente y debido a
gue son 10 condiciones la sumatoria de esto equivale a 100, en algunos casos
no se puede considerar algunas condiciones debido a que no aplican para el
puesto o entorno de trabajo, es por ello que se realiza una ponderacion del valor
total entre los items que si aplican para la valoracién (caracterizacion) de

determinado riesgo.

A continuacion, se evallan las condiciones asociadas a cada riesgo por puesto

de trabajo.
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CAPITULO 2

10 Estimacion de Riesgos por puestos de trabajo.
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Tabla 37. Calculo de probabilidad de los riesgos, Gerente General.

FACTORES DE RIESGOS (gerente general)
(=} 1%
S 2 L L I
_ 8 g 8 3 5 S S >
- ki a = N £ a E 7
T > Q2 w k=l = c = 2
© E 5 b o S E 13 Q S
] pt T 2 2 = » 2z & g 2
CONDICIONES 2.5 £ ] 8. b S 8 " g ? 9 P s g
a2 S . E = T e o 5 5 ] E 5] ] £ )
O © 9 ° v S o @ S b= N = 15} © = < 0w 0 °
© © o 9 =4 S S g = S S Q = [} o] =2 > © %) 2 © © =
< 2 RS 2 = .2 g2 < g -2 < j=d € 39 5 =3 £ 5.8 S
Bz | 22| & | %2 | 55| ® | 8% | ¢ g g | 55| 3 g 5 s | 83 | 3
= X =2 = =
S E G £ £ 32 oS 4 a8 < o =} [ @ S I = c 3 i
S| NO SI NO S| NO Sl NO SI NO S NO Sl NO Sl NO S| NO Sl NO S NO Sl NO SI NO Sl NO Sl NO SI NO S NO
La frecuencia a exposicién alriesgoes |, 5 125 10 125 125 10 125 143 0 0 o |143 143 0 |143 143 125
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son o 15| o o o o 25| o o 0 10 o o o NA NA 125
adecuadas.
se cumplen Igs requisitos legales yllas 0 o o o o o 25| o o 0 10 o o o 0 o 125
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccién suministrada de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones inseguras de trabajo. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trabajadores sensibles a determinados |, o | 10 0 |125 10 125 0 0 0 0 |143 143 143 143 143 125
riesgos.
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos de 0 0 0 0 0 0 0 N/A 0 0 0 N/A N/A N/A 0 o] 0
proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
_(errorgs no intencionados o_vu_)lacnones o o o o o o o o o o o o o o o o o
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes 125 12.5 10 12,5 12,5 10 12,5 14.3 125 12,5 10 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3 12,5
de trabajo.
Total 375 375 30.0 25.0 375 50.0 62.5 28.6 125 125 50.0 42.9 429 28.6 42.9 429 62.5
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Tabla 38. Calculo de probabilidad de los riesgos, Gerente Administrativo.

FACTORES DE RIESGOS (gerente administrativo)
2 o I ©
[} = = - (= 8
— 3 g 5] & ] b=} S >
= ki a = N c @ E @
T > 2 o S £ = < g <
< E 5 > Q o £ I3 ° S
c g RN k) o 8 &= o o o
2 E g K 8 < s I 2 28 o £ S
CONDICIONES S5 £ s 8 o @ 8 a » 2 23 @ 3 £
a3 S . = TG S 5 S Q g T =} £ ©
© S ° ] o @ 5 S o [ £ 8 -1 £ s 2
< © o 2 2 S £ 8 = ‘S S 9 = [} D = > o %] 9 T © =
< 2 33 = =2 =] <] @ 2 < = k= 3 o S ! £ 59 S
€8 | g2 | g8 | B2 | ES | S | B2 | £ | £ | 8 | €| 2 | g | B | sz | &gz | 3
L2 < 14 I © = b7 2
S E S = £ 3 S « o $ < a a c e @ S I s c3 o
Sl NO SI NO S NO Sl NO SI NO S NO S NO S NO S NO Sl NO S NO Sl NO SI NO S NO Sl NO SI NO S NO
La frecuencia a exposiciénalriesgoes |, 5 16.7 10 125 125 10 125 16.7 o 0 0 |143 143 14.3 14.3 143 14.3
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son o NA o o o o 125| o o o o o o o 143 143 143
adecuadas.
se cumplen Igs requisitos legales y_Ias o 0 o o o o 125| o o o o o 0 o o o o
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccién suministrada de los EPP. N/A N/A [¢] N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 111 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 11.1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones inseguras de trabajo. 0 0 0 (o] 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 (o] 0 0
;’;t;a;zdo’es sensibles a determinados | ;, 5 167 10 o [125 10 125 16.7 143 143 111 143 143 143 143 143 143
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos de 0 N/A 0 0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
proteccién.
Aspectos inseguros de las personas
_(erron_es no intencionados o_vn_)lacnones o o o o o 0 o NA o o o o o o 0 o o
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes 125 16.7 10 125 125 10 125 16.7 14.3 143 111 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3
de trabajo.
Total 375 50.0 30.0 25.0 375 50.0 62.5 50.0 28.6 28.6 44.4 42.9 42.9 42.9 57.1 57.1 57.1
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Tabla 39. Calculo de probabilidad de los riesgos, Jefe Recursos humanos.

FACTORES DE RIESGOS (Jefe de RRHH)
g ° g
S £ £ i) %)
=
- 3 g 8 & ] h=} S >
-0 b o = N £ 2 = %)
< > Q@ w S = c = 2
o € ) = 3 S £ 2 2 k-
52 | & g £ e | E . | %3 g | E g
CONDICIONES 2.c £ | 3. @ 8 8 " g s 2 P 8 g
2.2 S . E = T g o s g 4 I &3 £ £ @
] o8 o o 8 o Q@ S o) S 2 8 -1 =4 = 8
< © o Q9 =} s c 8= S S 9 = [} D = > el 7] 2 c @ c
< 2 3= ° = 2 g2 3 @ 2 < =) E 3 o 5 o £ €38 5
s & se I g8 g < 5 g2 £ 2 B €2 3 3 2 H 7R %
< .2 =3 < <l = =} bt
SE G £ 2 32 S & a8 2 o a g 3 s z 2 g8 i
S NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO SI NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO S NO Sl NO Sl NO
La frecuencia a exposicionalriesgoes |, 3 16.7 10 14.3 14.3 10 125 14.3 0 o | 10 14.3 143 14.3 14.3 143 14.3
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son o NA o o o o 125 o o o o o o o 143 143 143
adecuadas.
se cumplen Igs requisitos legales y.Ias o 0 o 0 o o 125 o o 0 o o 0 o o 0 o
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. N/A N/A [¢] N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones inseguras de trabajo. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (o] 0 (o] 0 0
:;’:;;?:dores sensibles a determinados | ,, 5 167 10 o [143 10 125 143 143 143 10 143 143 143 143 143 143
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos de N/A N/A 0 N/A N/A 0 0 N/A N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
Ferrorgs no intencionados o‘wc.)lacmnes o o o 0 0 o 0 o o o o o o o o o o
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes 14.3 16.7 10 14.3 14.3 10 125 14.3 14.3 14.3 10 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3
de trabajo.
Total 429 50.0 30.0 28.6 42.9 50.0 62.5 42.9 28.6 28.6 50.0 42.9 42.9 429 57.1 57.1 57.1
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Tabla 40. Calculo de probabilidad de los riesgos, Contador.

FACTORES DE RIESGOS (Contador)
(=} 1%
S 2 2 [} 1)
= c
_ g g 5 g g 5 g =
- ki a = N £ a E @
T > Q2 w k=l = c = 2
© E 5 b o S E 13 Q S
] pt T 2 2 = » 2z & g 2
CONDICIONES 2.5 £ ] 8. b S 8 " g ? 9 P s g
a2 S . E = T e o < 5 ] E 5] ] £ )
g ° 8 o 8 o0 5 O 9 S =4 £ S e =4 s 8
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SE G = 2 B SS -4 a8 E a a gse 3 S z s g8 o
S| NO SI NO S| NO Sl NO SI NO S NO Sl NO Sl NO S| NO Sl NO S NO Sl NO SI NO Sl NO Sl NO SI NO S NO
La frecuencia a exposiciénalriesgoes |, 5 16.7 10 14.3 125 10 125 143 0 o | 10 143 143 143 143 143 143
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son o NA o o o o 25| o o 0 10 o o o o o o
adecuadas.
se cumplen Igs requisitos legales yllas 0 o o o o o 25| o o 0 10 o o o 0 o o
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccién suministrada de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Condiciones inseguras de trabajo. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
;’ezt;agzdores sensibles a determinados |, 5 167 10 o [125 10 125 143 143 143 0 |143 143 143 143 143 143
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos de N/A N/A 0 N/A 0 0 0 N/A N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
_(erron_es no intencionados o_vu_)lacnones o o o o o o o o o o o o o o | 143 143 143
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes 14.3 16.7 10 14.3 12,5 10 12,5 14.3 14.3 14.3 10 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3
de trabajo.
Total 42.9 50.0 30.0 28.6 375 50.0 62.5 42.9 28.6 28.6 60.0 42.9 429 42.9 57.1 57.1 57.1
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 41. Calculo de probabilidad de los riesgos, Jefe de operaciones.

FACTORES DE RIESGOS (jefe de operaciones)
(=} 1%
S 2 2 o 1%
— 3 g 8 5 5 5 g >
— @ = 7] = N e 7] =1
T > Q2 w h=] = = =4 = 2
s s 3 S g s g g g g
e g = ° £ " 2 & £ 2
2 < =]
CONDICIONES 2= = El 85 > 8 8 " 2 [z - S I
22 5 E = £ o < < o s ST 2 £ ®
o S o o v S o9 S 2 9 N = © < 2 S 0 0 °
- © o 9 2 s c 8= S S 9 = [} D = > el 7] 2 c @ c
< Q 23 ° = 9 g8 5] @ 2 < =y = 3 o 5 S E 58 S
25 S 3 g2 £ = g2 5 2 Z <2 g g 2 3 28 %
= = §=3 o o = I3 I = o
SE G = 2 3c SS « a8 2 a a g a S 2 s €8 [
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
La frecuencia a exposiciénalriesgoes | 5 7 20 10 125 125 10 125 143 0 o | 10 143 143 143 143 143 143
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 0 NA o 0 o o 125| o o o 0 o 0 o 143 143 143
adecuadas.
se cumplen Igs requisitos legales y.Ias 0 o o 0 o 0 125| o 0 o o 0 o o 0 o o
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP. N/A N/A 0 N/A N/A 10 N/A N/A N/A N/A 10 N/A N/A N/A ALTA N/A N/A
Condiciones inseguras de trabajo. 0 0 0 0o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
:;’::;??dores sensibles a determinados | ;¢ ; 20 10 0 |125 10 125 143 143 143 0 |143 143 143 143 143 143
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos de N/A N/A 0 o] [¢] 0 [¢] N/A N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
_(errorgs no intencionados 0y|(_)|acmnes NA NA o 0 o o o o 0 o o 0 o o 0 0 0
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes 16.7 20 10 1255 125 10 125 143 143 143 10 143 143 143 143 143 143
de trabajo.
Total 50.0 60.0 30.0 25.0 375 50.0 62.5 42.9 28.6 28.6 40.0 42.9 429 42.9 57.1 57.1 57.1
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 42. Calculo de probabilidad de los riesgos, Supervisor de produccion.

FACTORES DE RIESGOS (Supervisor de produccién)
o o u
£ k) I} 2 o @
o s (=3
] E @ % § § s 2 s > S
® > .2 k] w 3 = £ 2 k=S 9 g
s € 3 o 5 3 S E g g 8 8
S e gy = L ° 8 = 5 <] o o
3 e < °© < ] 5 o S 'g 4 £ b=d S
2] g = 2 o < S 2 41 [ g = g
CONDICIONES 35 £ 5 3 8 o ? 3 3 ” e 23 - ] s g
25 S S n F o T g 2 s S g 5 cQ g £ G ®
g5 08 g g ° o g ] S 38 S 5 ] RS © " s 99 g <
g o ER 35 g °5 g3 ] 28 g ) £ 3o 5 g £ £8 2 §
28 st s 3 5¢ £ < g 5 g 3 =2 3 3 g H 28 £ 3
= =4 = © © = o 0 =
SE G < G2 £ = c3 |4 il < a a ce @ S I = c 8 = T
SI | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO
La frecuencia aexposicion alriesgo es 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 0 0 0 10 0 o 0 10 0 0 0 0 0 0 0 o 10 10 o
adecuadas.
Se cumplen los requisitos legales y las 0| 0 10 10 10 10 10 0| 0 0 0 0 0 0 0 10 10 10 10
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccién suministrada de los EPP. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP 0 10 10 10 10 10 0] 0 10 10 10 10 10 10 10| 0 0 10 10
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 0 10 10 0 10 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10
'I_'rabajadores sensibles a determinados 0 o 0 0 0 0 0 10 o 0 0 o 0 o o 0 10 o o
riesgos.
Fallos enlos componentes de los equipos, | 10 10 0 0 0 o | 10 0 0 o | 10 0 0 o | 10 10 o | 10
asicomo en los dispositivos de proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
_(errorgs no intencionados koanuones 0 10 0 10 10 0 0 o o 0 o 10 0 o 0 0 0 10 10
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes de 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
trabajo.
Total 30.0 50.0 50.0 50.0 50.0 30.0 30.0 50.0 20.0 20.0 20.0 60.0 20.0 20.0 20.0 30.0 60.0 50.0 60.0
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 43. Calculo de probabilidad de los riesgos, Inspector de produccion.

FACTORES DE RIESGOS _(Inspector de produccién)
g 2 =} L
151 Q = = c 1%
— 3 > g ] g el S > s,
-0 > a @ = = @ k= @« =
T > 2 g w S g < = 3 &
© S E) 3] = o £ 2 I ° S
< o ° = k=X kel 8 2 S o o 1)
=] © o [ =1 c 0 S o £ ° 5
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CONDICIONES 55 £ S [ D o <] 2 @ £ 25 @ 8 5 £
Q5 S 4 5] F = T 3 = S Lo} ISR} 2 £ S
S S v 73 o S @ = S =4 £ 5] )
[} o9 o [ o @ 2 0 N =4 15 o n 0 < °
- © o @ g e =l S € G = Rl = @ D = > el %) 2 S © S c
< 2 = g < e =2 g S 2 .S © =) = ERS S o £ £ E 5
€5 | B2 | EE | 5 | BE | EE | 82 | § g | % | 53| ¢ : § | 5 |38 | § | 3
2 £ 2 IS © = b7 L
SE G £ c2 £ 3z o= a8 < a a ge a S T s 28 = [
S NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO Sl NO SI NO S NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO
La frecuencia a exposicion al riesgo es o 0 0 o | 10 o | 10 0 0 o | 10 0 0 o | 10 10 0 0
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 10 ° ° 10 0 0 0 0 o ° ° 0 0 0 0 10 10 10 °
adecuadas.
Se cumplenlos requisitos legales y las 0] 0 10 0] 0| o0 0] 0 0 0 o 0 0 0 0 10 10 10 10
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP 0 10 10 10 10 10| o0 10 10 10 10 10 10 10| o0 0 10 10
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 0 10 10 0 10 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10
Traba]adores sensibles a determinados ° 0 0 o o 0 10 ° o 0 o o 0 0 10 10 o o
riesgos.
Fallos enlos componentes de los equipos, | 10 10 0 0 o | 10 0 0 0| 10 0 0 o | 10 10 o | 10
asicomo en los dispositivos de proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
gerrorgs no intencionados o.vu.)lauones o 10 o 10 10 0 0 o o o 10 0 0 0 o o 10 10
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes de 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
trabajo.
Total 40.0 50.0 50.0 50.0 41.7 30.0 40.0 20.0 20.0 20.0 60.0 20.0 20.0 20.0 60.0 60.0 50.0 60.0
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 44. Calculo de probabilidad de los riesgos, Jefe de corte.

FACTORES DE RIESGOS (Jefe de corte)
=} o
£ © 9 o 0
o = [=4
_ 8 ° g 3 5 © S > s
= 3 2 a = £ @ k= @ S
T > 2 k] u S S 2 3 &
o € 5 3 S 3 £ g 2 3 S
S o i) = e £ @ o~ [} =3 ] e
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%) © v o2 o o 8 o @ Qg N = 5] < = S 0 9 s °
o © 02 g e 2 3 c 3= © 9 = [} o 5 > 8 1’3 2 T © = =
< Q 23 g s B = .2 g8 0.2 < =4 z 30 5 S £ 58 a ©
g2 | 88 | 5% 8 82 | =5 | &% 5 3 g £3 g g 5 3 25 g 5
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Sl NO SI NO SI NO SI NO Sl NO SI NO Sl NO SI NO Sl NO SI NO Sl NO Sl NO Sl NO SI NO Sl NO SI NO SI NO SI NO
La frecuencia a exposicion al riesgo es o | 10 10 o 0 0 0 o 0 o | 10 o 0 0 o | 10 o | 10
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 0 0 10 10 0 0 10 ° 0 0 o ° 0 0 10 ° 0 0
adecuadas.
Se cumplen los requisitos legales y las 0 0 10 10 10 10 0|0 0 0 0 10 10 10 0| 0 10 10
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP 10 10 10 0] o 0 0 0 0 0 10 10 10 10 10 0] 0 10
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 10 10 10 0 10 10 10 0 0 0 10 (] 0 0 10 10 0 10
Trabajadores sensibles a determinados 10 10 10 10 10 10 ° 0 0 0 10 10 10 10 10 0 0 0
resgos.
Fallos enlos componentes de los equipos, |, o | 10 10 o | 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
asicomo en los dispositivos de proteccién.
Aspectos inseguros de las personas
intencionad iolaci
(errores no intencionados o violaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o |10 10 10 10 0 o | 10 0
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes de 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
trabajo.
Total 60.0 60.0 80.0 60.0 40.0 50.0 50.0 10.0 10.0 10.0 60.0 50.0 50.0 50.0 60.0 40.0 30.0 50.0
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA - MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 45. Calculo de probabilidad de los riesgos, Jefe de bodega.

FACTORES DE RIESGOS _ (Jefe de Bodega)
2 2 o 4] o
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CONDICIONES s G 2 s <] @ o 2 o 2 0 = c 3 @ 5] & £
Q5 S 4 o q [N g 2 5 & 8 g © 2 g £ S @
o) ca oQ o o 8 o9 S © 9 N c s} < & [ ® 0 4 =]
< © o2 g E 2 S € 5= 5 S 9 = @ D = > © 1) 2 o @ = c
@ 2 23 g b= = 2 88 I QS o j=d € 39 T S £ 59 = S
Rz | 28 | 5% | & 82 | 55 | 3 g 8 £ 2 | 53| 3 g g g | 2% | s 5
2 b3 e = ? )
OE o< o2 £ 3 o3 o a8 < a a Te @ S I = c8 = [
SI | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO SI | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO
La frecuencia a exposicion al riesgo es 10 10 0 0 0 0 o | 125 o 0 o | 10 0 0 0 o | 10 10 143
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 0 o 0 0 o 0 0 o o 0 o o 0 0 o o 0 o o
adecuadas.
Se cumplen los requisitos legales y las 0 0 ol o 0] 0 0 0 0 0 0 0 143 143 10 13| o 0 0
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccién suministrada de los EPP. 0 0 0 N/A 0 NA N/A N/A NA N/A N/A 0 N/A N/A 0 N/A 0 0 NA
Tiempo de mantenimiento de los EPP 0 0 0 NA 0 NA NA NA NA NA NA 0] NA NA 0| NA 0 0 NA
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 10 0 10 0 10 125 125 125 0 0 0 10 14.3 14.3 0 | 143 10 10 14.3
Trabajadores sensibles a determinados 0 0 0 o | 10 0 |125 125 143 143 143 10 143 143 10 143 0 0 0
riesgos.
Fallos en los componentes de los equipos, | o | 10 125 o | 125 125 125 NA NA NA | 10 NA NA 0 Na 0 0 NA
asicomo en los dispositivos de proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
(errores no intencionados o iolaciones 0|l o o |125] o o | 125 0 0 | 143 143 143 10 0 0| 10 143 10 10 143
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se IIeyan estadisticas de los accidentes de 0 o 0 0 10 o 0 o 0 0 0 o 0 0 10 o 0 o 0
trabajo.
Total 30.0 20.0 20.0 25.0 40.0 375 375 50.0 286 286 286 60.0 429 429 50.0 57.1 30.0 30.0 42.9
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA
Estimacion TOLERABLE - TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 46. Calculo de probabilidad de los riesgos, Operacion de corte.

FACTORES DE RIESGOS (Operario de Corte)
g -8 =} Q
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SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO S NO SI NO SI NO
La frecuencia a_ex_posu:lon alriesgo es o 10 10 0 o 0 0 o ° ° 10 0 0 0 ° 10 ° 10
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son ° ° 10 10 0 0 10 ° o ° 0 o 0 0 10 ° ° o
adecuadas.
Se cumplen [os requisitos legales y las 0 0 10 10 10 10 0] o 0 0 0 10 10 10 0] 0 10 10
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccién suministrada de los EPP. 10 10 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 ] 0 ]
Tiempo de mantenimiento de los EPP 10 10 10 0] o 0 0 0 0 0 10 10 10 10 10 10| o 10
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 10 10 10 0 10 10 10 0 0 0 10 0 0 0 10 10 0 10
‘I_'rabajadores sensibles a determinados 10 10 10 10 10 10 0 ° ° o 10 10 10 10 10 ° ° 0
riesgos.
Fallos enlos componentes de los equipos, |, o | 10 10 o | 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
asicomo en los dispositivos de proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
(errorgs no intencionados o.w.)lacmnes ° o 0 o o 0 0 o 0 0 10 10 10 10 ° ° 10 0
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes de 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
trabajo.
Total 60.0 60.0 80.0 60.0 40.0 50.0 50.0 10.0 10.0 10.0 60.0 50.0 50.0 50.0 60.0 40.0 30.0 50.0
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE - TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 47. Calculo de probabilidad de los riesgos, Operario de costura.

FACTORES DE RIESGOS (Operario de costura)
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S NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO Sl NO SI NO S NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO
La frecuencia a exposicion al riesgo es o 0 0 o | 10 o | 10 0 0 o | 10 0 0 o | 10 10 0 0
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 10 ° ° 10 0 0 0 o ° ° 0 0 0 0 10 10 10 °
adecuadas.
Se cumplen I_os requisitos legales y las 10 ° 10 10 0 10 0 o ° ° 0 0 0 0 10 10 10 10
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP 0 10 10 10 10 10| o0 10 10 10 10 10 10 10| o0 0 10 10
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 0 10 10 0 10 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10
Traba]adores sensibles a determinados ° 0 0 o o 0 10 ° o 0 o o 0 0 10 10 o o
riesgos.
Fallos enlos componentes de los equipos, | 10 10 0 0 o | 10 0 0 0| 10 0 0 o | 10 10 o | 10
asicomo en los dispositivos de proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
gerrorgs no intencionados o.vu.)lauones o 10 o 10 10 0 0 o o o 10 0 0 0 o o 10 10
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes de 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
trabajo.
Total 40.0 50.0 50.0 50.0 50.0 30.0 40.0 20.0 20.0 20.0 60.0 20.0 20.0 20.0 60.0 60.0 50.0 60.0
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA MEDIA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE TOLERABLE TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 48. Calculo de probabilidad de los

riesgos, Operario de bordado.

FACTORES DE RIESGOS (Operario de bordado)
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SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO S NO S NO S NO Sl NO S NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO
La frecuencia a exposicionalriesgo es | 5, 3 167 125 10 125 10 11| o |125 143 0 |143 10 10 10 10 125 143 143
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son o 67| o o o o o 0 o o o o o o o o o o
adecuadas.
se cumplen Ips requisitos legales y_las o NA o o o o o o o o o o o o o o o o
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. N/A N/A N/A 0 0 10 11| 0 N/A N/A N/A 0 0 0 0 N/A N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP. N/A N/A N/A 0 0 10 11| 0 N/A NA N/A 0 0 0 0 N/A N/A N/A
Condiciones inseguras de trabajo. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I;a;;f:zdores sensibles a determinados |, 5 167 125 10 o | 10 111 125 0 0 0o | 10 10 10 10 125 143 143
Fallos en los componentes de los
equipos, asicomo en los dispositivos de N/A N/A 125 10 N/A 10 N/A N/A N/A N/A N/A 10 0 0 0 0 N/A N/A
proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
(error(_as no intencionados o_w_olauones o o o o NA o o NA o o o 10 10 10 10 o o o
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se llevan estadisticas de los accidentes 143 167 125 10 125 0] 0 125 143 143 143 10 10 10 10 125 143 143
de trabajo.
Total 429 66.7 50.0 40.0 25.0 60.0 44.4 37.5 28.6 14.3 28.6 50.0 40.0 40.0 40.0 375 429 429
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Tabla 49. Calculo de probabilidad de los riesgos, Auxiliar de bodega.

FACTORES DE RIESGOS _(Auxiliar de Bodega)
g 9 =} Q
£ S <] 2 - @
3 g @ & g g 3 2 > &
T > 2 S w 5 £ 2 ] 9 2
o € 5 153 b o £ 2 I3 ° ©
= © = S 2 8 F~ S <) © o
g2 g s g 5 5 P g 28 x 5 2 g
CONDICIONES ik € I © D o © 2 @ € c 2 @ 5] S £
Q5 S . O = o5 £ S Q g Sl) =} £ ‘S o
o © g o9 ° o 8 o @ Q0 N = 5] < 2 S 0 0 kst °
< © SRR S E 2 S € 5= G Q = [} o) = > © %) 2 S © = 1=
< 2 23 s = =} gg 3 2 < =) = 30 5 S £ 50 2 c
g2 | B2 | 5E 8 8¢ | 55 | &% 5 £ g | 58 | & 2 g s | 28 | § 8
OE S = S 2 £ B o= a8 < a a ce @ S T s £ = o
SI [NO | SI {[NO| SI |[NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI |[NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI |[NO| SI |[NO| SI [NO| SI |NO | SI |NO
La frecuencia a exposicién al riesgo es 10 10 0 0 0 0 |125 0 0 o | 10 0 0 0 o | 10 10 143
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son ° ° ° o 0 0 0 ° o ° 0 o 0 0 0 ° ° o
adecuadas.
Se cumplenlos reqisitos legales y las 0 0 ol o 0| o 0 0 0 0 0 143 143 10 13| o 0 0
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccién suministrada de los EPP. ] ] 0 N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A 0 N/A N/A 0 NA 0 0 N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP 0 0 0 NA 0 NA NA NA NA NA 0] NA NA 0| Na 0 0 NA
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 10 0 10 0 10 125 125 0 0 0 10 143 143 0 |143 10 10 14.3
Trabajadores sensibles a determinados 0 0 0 o | 10 0 | 125 143 143 143 10 143 143 10 143 0 0 0
resgos.
Fallos en los componentes de los equipos, | -, o 10 125 0 |125 125 NIA NIA NIA 10 NIA NA 0 Nia 0 0 NIA
asicomo en los dispositivos de proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
(errores no intencionados o violaciones o] o o |125] 0 o0 | 125 0 |143 143 143 10 0 o | 10 143 10 10 143
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Selll tadisti de | identes d
e eyan estadisticas de los acciaentes de 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0
trabajo.
Total 30.0 20.0 20.0 25.0 40.0 375 50.0 28.6 28.6 28.6 60.0 429 429 50.0 57.1 30.0 30.0 429
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
Severidad BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA
Estimacion TOLERABLE - TOLERABLE -w TOLERABLE TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Tabla 50. Calculo de probabilidad de los riesgos, Gestor.

FACTORES DE RIESGOS _(Gestor)
2 9 o 8
= 2 o [ @
2 g 5 B 5 | s 3 : | 2 g
-0 2 ] o = N c D = <)
T > k3l o w 5 = = c = 8 I
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CONDICIONES 3G g < T £ 8 o » 3 o 0 £ c3 P 8 5 £
23 S . 8 S © 3 e s g g s ©3 2 = 3 g
o © @ o9 o 0 D o0 S 9 g N c o o = S 2 ksl °
T © R S 2 S c 8= S 538 = @ D 5 > © 1) 2 S © S c
g 2 23 g S ° = 8 g2 <] 2.2 I = € 29 T S £ R = S
gz | B2 | £% 8 g8 | g5 | = g% § £ 2 | 53 g g 5 3 zs 5 3
OE o £ c 2 < 338 o= @ g8 < a a e @ S T s c3 = [y
Sl | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO SI | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sl | NO SI | NO
La frecuencia a exposicion al riesgo es 10 0 0 o | 10 o | 10 10 o 0 o | 10 0 o 0 0 0 0 0
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 0 0 0 0 0 o o o 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 o
adecuadas.
Se cumplen I_os requisitos legales y las 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 10
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 0 0 N/A N/A 10 N/A N/A NA N/A N/A N/A 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP 0 NA 0 NA 0 NA 0 0 10 N/A N/A 10 N/A NA NA NA N/A N/A 10
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 10 0 10 125 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 167 0 0 10
Trabajadores sensibles a determinados 0 0 0 0 0 0 0| 10 0 |13 143 10 143 143 143 NA | 125 125 0
riesgos.
Fallos en los componentes de los equipos, | NA | 10 125 10 NA | 10 0 0 NA NA | 10 NA NA NA NA 0 o | 10
asicomo en los dispositivos de proteccion.
Aspectos inseguros de las personas
(errores no intencionados o violaciones | -, 143 10 125 10 143 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 125 o] 10
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se Ilgvan estadisticas de los accidentes de 0 0 0 0 0 0 o o 10 0 0 o o o 0 0 0 0 10
trabajo.
Total 40.0 143 30.0 375 40.0 143 20.0 20.0 20.0 143 14.3 50.0 143 143 143 16.7 25.0 125 60.0
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA
Severidad BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA
Estimacion TOLERABLE - TOLERABLE | TOLERABLE TOLERABLE TOLERABLE TOLERABLE - TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Tabla 51. Calculo de probabilidad de los riesgos, Conserje.

FACTORES DE RIESGOS (Conserje)
=}
h=4 — =} Q
o < = = c 13
s | 8 S ] o § 3 2 > g
s 2 9 S < 5 £ 2 2 9 =
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S o ° = g L g 7= e g 8 2
22 | g S s 5 £ 2 g 28 2 £ s g
CONDICIONES 33 £ 5 l 38 o 8 14 " e ° 3 P s £ g
o5 S 4 S ¢ 55 © 3 s 5 o S s 0 e £ G ©
o © 0 o9 = 9 o @ O 9 S c o © & < @ 0 I+ <]
< © o Q9 g e p=] oT 5= © Q = ) o = > © %] 2 C © =] c
© 2 23 g ° o3 ] Q.2 © =4 c 3 o o S £ 59 <% S
gz | 28 | BE : 25 | 55 | &% 5 g f; £2 E 8 g 3 ik E 5
= = = [=] 2
CE o£ G2 £ 838 S Il < a a e @ S z s c8 = [y
SI |NO| SI INO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO| SI [NO | SI [NO | SI [NO | SI [ NO
La frecuencia aexposicion alriesgo es 10 10 o o 0 0 o o 0 o | 10 o o | 10 o o 0 0
mayor que media jornada.
Medidas de control ya implementadas son 0 0 o o 0 0 o ° 0 0 o o 0 0 o o 0 0
adecuadas.
Se cumplen I.os requisitos legales Yy las 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0 10
recomendaciones de buenas practicas.
Proteccion suministrada de los EPP. 0 0 0 NA N/A N/A N/A 0 0 0 0 N/A N/A 0 N/A N/A NA 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP 0 0 0 NA NA NA NA 0 0 0 0 NA NA 0 NA NA NA 10
adecuada.
Condiciones inseguras de trabajo. 10 10 10 0 | 125 0 ] (] 0 0 ] 0 0 10 ] 0 0 10
Trabajadores sensibles a determinados |, 0 0 0 0 0 | 125 10 10 10 10 143 143 10 0 [143 125 0
riesgos.
Fallos en los componentes de los equipos, | 0 0 NIA o |125 125 0 0 o | 10 NIA NA 10 NA NA 0| 10
asi como en los dispositivos de proteccién.
Aspectos inseguros de las personas
intenci olaci
(errores no intencionados o violaciones |, 10 10 143 125 125 0 0 0 0 0 0 0 o |13 143 0| 10
intencionales de los procedimientos
establecidos).
Se |Ie_van estadisticas de los accidentes de 0 0 ° ° 0 0 ° ° 0 0 o ° o 0 o ° o 10
trabajo.
Total 50.0 30.0 20.0 14.3 25.0 25.0 25.0 10.0 10.0 10.0 30.0 14.3 143 40.0 143 28.6 125 60.0
RESULTADOS
Probabilidad MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA
Severidad BAJA MEDIA BAJA BAJA MEDIA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA BAJA BAJA MEDIA MEDIA MEDIA BAJA
Estimacion TOLERABLE TOLERABLE - TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE _ TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE | TOLERABLE

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Con la aplicacion de la tabla 2. Calculo de la Probabilidad de riesgos, se

Evaluacioén inicial de Riesgos y Seguridad

determina la posibilidad en que se materialice el riesgo provocando la ocurrencia
de un accidente laboral ocasionandole una lesion al trabajador de leve hasta
grave, aplicando segun la metodologia diez preguntas que podran determinar la
frecuencia en la cual se realiza cada funcion, las condiciones de seguridad en
las que llevan a cabo y si existe algun tipo de proceso determinado como seguro

y los niveles de proteccidn que requiere cada trabajador.

Una vez obtenido el total mediante la sumatoria de cada uno de los indicadores,

se procede a relacionar el valor obtenido con la escala cuantitativa de la tabla 3.

A continuacion, se detalla por puesto de trabajo y por riesgo la caracterizacion
de la probabilidad (tabla 3) brindando una alerta en los riesgos, en los cuales se
podra determinar la probabilidad de ocurrencia de materializacion del peligro
(Alta, media o baja). Es importante sefalar que dicha probabilidad no implica
que la lesion que pueda sufrir al trabajador sea grave, de igual forma, aunque la
probabilidad de ocurrencia sea baja, no pueda ocasionar una lesién grave al

trabajador, todo dependera de los factores y la forma de ocurrencia.
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11 Caracterizaciéon de la probabilidad.

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 52. Caracterizacion de la probabilidad de los Riesgos por puesto de trabajo.

i o ignifi Caracterizacion
Siasio e Estimacion. Significado. o
trabajo. i ili itati itati o
J Riesgos. Probabilidad | Cualitativo Cuantitativo probabilidad.
Caida de personas al mismo y distinto nivel 37.5 Ocurrira en
Choques contra objetos inméviles 37.5 algunas ocasiones 30-69 Media
Reaccién fisicoquimica (Incendio) 30 9
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 25 \?eccuergra raras 0-29 Baja
Contacto eléctrico directo o indirecto 37.5 Ocurrira en
Radiaciones no ionizantes 50 algunas ocasiones 30-69 Media
Exposicién a contaminantes fisicos 62.5 9
Gerente Aromatizantes 28.6 ocurrira raras
general. Detergentes 12.5 veces 0-29 Baja
Desinfectantes 12.5
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 50
Bacterias 42.9
Virus 42.9 -
Hongos 28.6 gcﬂrnrgsa ocasion:: 30-69 Media
Movimientos repetitivos 42.9 9
Posturas incomodas y estaticas 42.9
Flexiébn de mano 62.5
Caida de personas al mismo y distinto nivel 37.5 Ocurrira en
Choques contra objetos inméviles 50 alqunas ocasiones 30-69 Media
Reaccién fisicoquimica (Incendio) 30 9
Gerente . . . Ocurrira raras .
L Lugar de trabajo (Espacio funcional) 25 veces 0-29 Baja
Contacto eléctrico directo o indirecto 375 Ocurrira en
Radiaciones no ionizantes 50 2l0Unas ocasiones 30-69 Media
Exposicién a contaminantes fisicos 62.5 9
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Aromatizantes 50

Detergentes 26.6 Ocurrira raras .

Desinfectantes 26.6 veces 0-29 Baja

Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 44.4

Bacterias 42.9

Virus 42.9 Ocurrira en

Hongos 42.9 algunas ocasiones 30-69 Media

Movimientos repetitivos 57.1

Posturas incomodas y estaticas 57.1

Flexién de mano 57.1

Caida de personas al mismo y distinto nivel 42.9 ocurrira en

Choques contra objetos inméviles 50 . 30-69 Media
——— = - algunas ocasiones

Reaccion fisicoquimica (Incendio) 30

Lugar de trabajo (Espacio funcional) 28.6 \(/)eccuergra raras 0-29 Baja

Contacto eléctrico directo o indirecto 42.9

Radiaciones no ionizantes 50 Ocurrira en ]
—— : — : 30-69 Media

Exposicién a contaminantes fisicos 62.5 algunas ocasiones

Jefe de RRHH Aromatizantes 42.9 _

Detergentes 28.6 Ocurrira raras 0-29 Baja

Desinfectantes 28.6 veces

Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 50

Bacterias 42.9

Virus 42.9 Ocurrira4 en

Hongos 42.9 algunas ocasiones 30-69 Media

Movimientos repetitivos 57.1

Posturas incomodas y estaticas 57.1

Flexiéon de mano 57.1

Caida de personas al mismo y distinto nivel 42.9 Ocurrira en

Choques contra objetos inméviles 50 algunas ocasiones 30-69 Media

Contador Reaccioén fisicoquimica (Incendio) 30
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 28.6 \(/)eccuergra raras 0-29 Baja
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Contacto eléctrico directo o indirecto 37.5
Raquqpes no |on|zgntes _ 50 Ocurrira ooen 30-69 Media
Exposicién a contaminantes fisicos 62 algunas ocasiones
Aromatizantes 42.9
Detergentes 28.6 Ocurrira raras .
Desinfectantes 28.6 veces 0-29 Baja
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60
Bacterias 42.9
Virus 42.9 Ocurrirad en
Hongos 42.9 2launas ocasiones 30-69 Media
Movimientos repetitivos 57.1 9
Posturas incomodas y estaticas 57.1
Flexién de mano 57.1
Caida de personas al mismo y distinto nivel 50 ocurrira en
Choques contra objetos inméviles 60 : 30-69 Media
——— —= - algunas ocasiones
Reaccion fisicoquimica (Incendio) 30
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 25 \(/)eccuergra raras 0-29 Baja
Contacto eléctrico directo o indirecto 37.5
Radiaciones no ionizantes 50 Ocurrira en ]
—— - — . 30-69 Media
Exposicidn a contaminantes fisicos 62.5 algunas ocasiones
Jefe de Aromatizantes 42.9
operaciones Dete_zrgentes 26.6 Ocurrira raras 0-29 Baja
Desinfectantes 28.6 veces
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 40
Bacterias 42.9
Virus 42.9 i Media
Hongos 42.9 ;)lCtJJl;;;i ocasion:sn 30-69
Movimientos repetitivos 57.1 9
Posturas incomodas y estéticas 57.1
Flexién de mano 57.1
SUERTEIEN ¢4 Caida de personas al mismo y distinto nivel 30 Ocurrira en 30-69 Media

produccioén

algunas ocasiones
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Choques contra objetos inmoviles 50

Contacto con objetos corto punzantes 50

Reaccion fisicoguimica (Incendio) 50 o

Lugar de trabajo (Espacio funcional) 50 ;)Igﬂrnrgs ocasionee: 30-69 Media

Contacto eléctrico directo o indirecto 30

Radiaciones no ionizantes 30

Exposicién a contaminantes fisicos 50

Aromatizantes 20

Detergentes 20 Ocurrira raras .

Desinfectantes 20 veces 0-29 Baja

Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60 Ocurrira __en 30-69 Media
algunas ocasiones

Bacterias 20 Ocurrira raras

Virus 20 veces 0-29 Baja

Hongos 20

Movimientos repetitivos 30

Post_uras mg:omodas y estaticas 60 Ocurrira ~en 30-60 Media

Manipulacién de carga 50 algunas ocasiones

Flexiébn de mano 60

Caida de personas al mismo y distinto nivel 40

Choques contra objetos inméviles 50

Contacto con objetos corto punzantes 50 -

——— — - Ocurrira en :
Reaccién fisicoguimica (Incendio) 50 algunas ocasiones 30-69 Media
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 41.7
Contacto eléctrico directo o indirecto 30

Inspectorrde Exposicién a contaminantes fisicos 40
produccion Aromatizantes 20 Ocurrira raras
Detergentes 20 veces 0-29 Baja
Desinfectantes 20
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60 Ocurrira _en 30-69 Media
algunas ocasiones
Bacterias 20 Ocurrira raras 0-29 Baja
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Virus 20 veces
Hongos 20
Movimientos repetitivos 60
Postgras |nf:omodas y estaticas 60 Ocurrira ~en 30-60 Media
Manipulacién de carga 50 algunas ocasiones
Flexién de mano 60
Caida de personas al mismo y distinto nivel 60 Ocurrira en .
. — : 30-69 Media
Choques contra objetos inmdviles 60 algunas ocasiones
Contacto con objetos corto punzantes 80 O_curnra _casl 70-100
siempre el dafio
Reaccion fisicoquimica (Incendio) 60
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 40 Ocurrira en ]
— - — : 30-69 Media
Contacto eléctrico directo o indirecto 50 algunas ocasiones
Exposicién a contaminantes fisicos 50
Aromatizantes 10 ocurrira raras
Jefe de corte | Detergentes 10 0-29 Baja
= veces
Desinfectantes 10
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60
Bacterias 50
Virus 50
Hongo_s _ 50 Ocurrira ~oen 30-60 Media
Movimientos repetitivos 60 algunas ocasiones
Posturas incomodas y estéticas 40
Manipulacién de carga 30
Flexién de mano 50
Caida de personas al mismo y distinto nivel 30 Ocurrira o en 30-69 Media
algunas ocasiones
Choques contra objetos inméviles 18.2 i
- Ocurrira raras :
Contacto con objetos corto punzantes 20 0-29 Baja
Jefe de bodega - —— - veces
Reaccion fisicoquimica (Incendio) 22.2
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 40 -
- - — Ocurrira en q
Contacto eléctrico directo o indirecto 37.5 . 30-69 Media
— —— algunas ocasiones
Radiaciones no ionizantes 375

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Pagina 61



N

Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Exposicién a contaminantes fisicos 50
Aromatizantes 28.6 ocurrira raras
Detergentes 28.6 veces 0-29 Baja
Desinfectantes 28.6
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60
Bacterias 42.9
Virus 42.9
Hongo_s _ 50 Ocurrira ooen 30-60 Media
Movimientos repetitivos 57.1 algunas ocasiones
Posturas incomodas y estaticas 30
Manipulacién de carga 30
Flexién de mano 42.9
Caida de personas_al m|_smo,y_d|st|nto nivel 60 Ocurrira raras 30-69 Media
Choques contra objetos inmoviles 60 veces
Ocurrird siempre o
Contacto con objetos corto punzantes 80 casi siempre el 70-100
dafo
Reaccién fisicoquimica (Incendio) 60
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 40 Ocurrira en ]
- - — . 30-69 Media
Contacto eléctrico directo o indirecto 50 algunas ocasiones
Exposicién a contaminantes fisicos 50
Operario de | Aromatizantes 10 L,
corte Detergentes 10 \C/)eccuergra raras 0-29 Baja
Desinfectantes 10
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60
Bacterias 50
Virus 50
Hongo_s _ 50 Ocurrira ~en 30-60 Media
Movimientos repetitivos 60 algunas ocasiones
Posturas incomodas y estaticas 40
Manipulacién de carga 30
Flexién de mano 50
Operario de | Caida de personas al mismo y distinto nivel | 40 | Ocurrira en| 30-69 | Media
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costura Choques contra objetos inméviles 50 algunas ocasiones
Contacto con objetos corto punzantes 50
Reaccion fisicoquimica (Incendio) 50
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 50
Contacto eléctrico directo o indirecto 30
Exposicién a contaminantes fisicos 40
Aromatizantes 20 Ocurrira raras
Detergentes 20 veces 0-29 Baja
Desinfectantes 20
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60 Ocurrira _en 30-69 Media
algunas ocasiones
Bacterias 20 Ocurrirad raras
Virus 20 veces 0-29 Baja
Hongos 20
Movimientos repetitivos 60
Post_uras m;omodas y estaticas 60 Ocurrira ~en 30-69 Media
Manipulacién de carga 50 algunas ocasiones
Flexién de mano 60
Caida de personas al mismo y distinto nivel 42.9
Choques contra objetos inméviles 66.7
Contacto con objetos corto punzantes 50
Reaccidn fisicoguimica (Incendio) 40 Ocurrira4 en ]
. - . : 30-69 Media
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 25 algunas ocasiones
Contacto eléctrico directo o indirecto 60
Radiaciones no ionizantes 40
Operario de | Exposicién a contaminantes fisicos 37.5
bordado Aromatizantes 28.6 Ocurrira raras
Detergentes 14.3 veces 0-29 Baja
Desinfectantes 28.6
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 50
Bacterias 40 Ocurrira en
Virus 40 : 30-69 Media
algunas ocasiones
Hongos 40
Movimientos repetitivos 37.5
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Posturas incomodas y estaticas 42.9
Flexién de mano 42.9
Caida de personas al mismo y distinto nivel 30 Ocurrira _en 30-69 Media
algunas ocasiones
Choques contra objetos inméviles 18.2 ocurrira raras
Contacto con objetos corto punzantes 20 0-29 Baja
——— — . veces
Reaccion fisicoquimica (Incendio) 22.2
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 40 Ocurria  algunas
Contacto eléctrico directo o indirecto 37.5 9 30-69 Media
— - — veces
Exposicion a contaminantes fisicos 50
Auxiliar de Aromatizantes 28.6 Ocurrirad raras
bodeqa Detergentes 28.6 veces 0-29 Baja
g Desinfectantes 28.6
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 60
Bacterias 42.9
Virus 42.9
Hongo_s _ 50 Ocurrira ~oen 30-69 Media
Movimientos repetitivos 57.1 algunas ocasiones
Posturas incomodas y estéticas 30
Manipulacién de carga 30
Flexién de mano 42.9
Caida de personas al mismo y distinto nivel 40 Ocurrira _en 30-69 Media
algunas ocasiones
Choques contra objetos inméviles 14.3 \C/)eccuergra raras 0-29 Baja
Contacto con objetos corto punzantes 30 Ocurria  alaunas
Reaccion fisicoquimica (Incendio) 37.5 9 30-69 Media
Gestor - - - veces
Lugar de trabajo (Espacio funcional) 40
Contacto eléctrico directo o indirecto 14.3
Radiaciones ionizantes 20 Ocurrira raras
Exposicién a contaminantes fisicos 20 0-29 Baja
- veces
Aromatizantes 20
Detergentes 14.3
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Desinfectantes 14.3 | |
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 50 | Ocurrira algunas veces | 30-69 Media
Bacterias 14.3
Virus 14.3
Hongos 14.3 Ocurrira raras .
Movimientos repetitivos 16.7 veces 0-29 Baja
Posturas incomodas y estaticas 25
Manipulacién de carga 125
Flexién de mano 60 | Ocurria algunas veces |  30-69 Media
Caida de personas al mismo y distinto nivel 50 Ocurrira en .
. — : 30-69 Media
Choques contra objetos inmdviles 30 algunas ocasiones
Contacto con objetos corto punzantes 20
Reaccion fisicoquimica (Incendio) 14.3
Caida de objetos por manipulacién 25
Contacto eléctrico directo o indirecto 25 Ocurrirad raras .
— - — 0-29 Baja
Exposicién a contaminantes fisicos 25 veces
Aromatizantes 10
Detergentes 10
Conserje Desinfectantes 10
Particulas en suspensién (polvo y pelusas) 30 \(/)eccuergra algunas 30-69 Media
Bacterias 14.3 Ocurrira4 raras .
Virus 14.3 veces 0-29 Baja
Hongos 40 Ocurrira  algunas 30-69 Media
veces
Movimientos repetitivos 14.3 ocurrira raras
Posturas incomodas y estéticas 16.7 0-29 Baja
: — veces
Manipulacién de carga 12.5

Fuente: Elaboracion propia.
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12 Severidad de Dafios por puestos de Trabajo.

valuacion inicial de Riesgos y Sequridad

La severidad del dafio hace énfasis en la repercusion hacia el colaborador,
puede ir desde dafios superficiales hasta lesiones mortales. Los tipos de
lesiones que puede sufrir un trabajador al producirse un accidente de trabajo se
agrupan segun el tiempo de incapacidad y la pérdida de capacidades, es por ello
gue a continuacién se prosigue a categorizar los riesgos por puesto de trabajo
segun lo establecido en la tabla 4. Severidad del dafio.

Para la valoracion de la severidad queda a criterio del evaluador quien debe
imaginar el dafio que mas frecuentemente podria ocurrir de materializarse el
riesgo detectado, y lo habra comparado con la clasificacion descrita en la (Tabla
4. Severidad de dafios), clasificandola como baja media o alta.

Tabla 53. Dias de subsidios correspondientes al grado de severidad.

SeverldNad Clasificacion Dlizss d_e Definiciones
del dafo subsidios
Accidentes Son aguellos que ocasionan al tra,bajador
. . 0 lesiones leves, que no ameriten dias de
Leves sin Baja -
. subsidio o0 reposo.
Baja - , -
: Se consideraran todos los accidentes de
(Ligerament : .
~: . trabajo que conlleven la ausencia del
e Dafiino) Accidentes . -

Leves con Baja la7 acmdentado,del lugar de trabajo dfe _aI
menos un dia laboral, hasta un maximo
de siete dias.

Son considerados todos los accidentes
Medio Accidentes 8 a mas de trabajo que conlleven la ausencia del
(Dafiino) Graves accidentado del lugar de trabajo de ocho

dias 0 més.

Se consideran todos los accidentes de

Accidentes Muy trabajo que conllevan la ausencia del

Alta Graves 182 amas | accidentado por mas de 182 dias
(Extremada consecutivos y que las lesiones
mente ocasionadas sean de caracter muy grave.
Dafiino) . Se consideran todos los accidentes de
Accidente :
---------- trabajo que

Mortal -

provoguen el fallecimiento de la persona.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 54. Severidad de Dafios por puestos de Trabajo.

Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Puesto de trabajo.

Riesgo.

Severidad del
dafio.

Significado (severidad del dafio).

Gerente general.

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Exposicién a contaminantes fisicos

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
estd expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Media/dafiino (D)

Media/dafiino (D): lesiones mudltiples, sordera,

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

asma, trastornos musculo-esquelético,
intoxicaciones previsiblemente no mortales,
enfermedades que lleven a incapacidades

Hongos

Media/dafino (D)

menores. Lesiones con baja.

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Gerente
administrativo.

Caida de personas al mismo vy distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Reaccioén fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
estd expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Detergentes

Desinfectantes

Media/dafiino (D)

Particulas en suspensién (polvo y pelusas)

Baja/Ligeramente

Media/dafino (D): lesiones  multiples,
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Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas y estaticas

Flexién de mano

dafiino (LD)

Quemaduras, sordera, asma, trastornos
musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

Jefe de RRHH

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Reaccién fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Baja/Ligeramente dafino (LD): El trabajador
esta expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e

irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin

baja.

Contador

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Reaccion fisicoguimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
esta expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefos cortes, magulladuras, molestias e

irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin

baja.
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Desinfectantes

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas y estaticas

Flexién de mano

Jefe de operaciones

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Reaccién fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
esta expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e

irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin

baja.

Supervisor de
produccién

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Chogques contra objetos inmoviles

Media/dafiino (D)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador

Contacto con objetos corto punzantes

Reaccidn fisicoguimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

esta expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritaciéon de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.
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Radiaciones no ionizantes

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Media/dafino (D):
Quemaduras, sordera,

lesiones  multiples,
asma, trastornos

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Media/dafiino (D)

musculo-esquelético, intoxicaciones

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Manipulaciéon de carga

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

Inspector de
produccién

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Choques contra objetos inméviles

Media/dafiino (D)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador

Contacto con objetos corto punzantes

Reaccioén fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

estd expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Media/dafino (D):
Quemaduras, sordera,
musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

lesiones  mdltiples,
asma, trastornos

Movimientos repetitivos

Media/dafiino (D)

Posturas incomodas vy estéaticas

Manipulacién de carga

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)
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Jefe de corte

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Contacto con objetos corto punzantes

Media/dafiino (D)

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Media/dafiino (D)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Manipulaciéon de carga

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Baja/Ligeramente dafino (LD): El trabajador
estd expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Media/dafiino  (D):
Quemaduras, sordera,
musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

lesiones  multiples,
asma, trastornos

Jefe de bodega

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Contacto con objetos corto punzantes

Media/dafino (D)

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Exposicién a contaminantes fisicos

Media/dafino (D)

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Particulas en suspensién (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)
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Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
esta expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Media/dafiino  (D):
Quemaduras, sordera,
musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

lesiones  multiples,
asma, trastornos
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Posturas incomodas y estaticas

Manipulacién de carga

Media/dafiino (D)

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Operario de corte

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Contacto con objetos corto punzantes

Media/dafiino (D)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

estd expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Media/dafiino  (D): lesiones  multiples,

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Media/dafiino (D)

Quemaduras, sordera, asma, trastornos

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Manipulaciéon de carga

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

Operario de costura

Caida de personas al mismo vy distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Contacto con objetos corto punzantes

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
estd expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e

Contacto eléctrico directo o indirecto

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Media/dafino (D): lesiones  muiltiples,
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Particulas en suspension (polvo y pelusas) Quemaduras, sordera, asma, trastornos
Bacterias musculo-esquelético, intoxicaciones
Virus previsiblemente no mortales, enfermedades
Hongos que lleven a incapacidades menores. Lesiones

Movimientos repetitivos

Media/dafiino (D)

con baja.

Posturas incomodas vy estaticas

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Manipulaciéon de carga

Media/dafiino (D)

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Operario de bordado

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Contacto con objetos corto punzantes

Reaccién fisicoquimica (Incendio)

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
estad expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Exposicién a contaminantes fisicos

Media/dafino (D)

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Media/dafiino  (D):
Quemaduras, sordera,

lesiones  multiples,
asma, trastornos

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

Auxiliar de bodega

Lugar de trabajo (Espacio funcional) dafiino (LD) pequefios cortes, magulladuras, molestias e

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Chogques contra objetos inmoviles

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Contacto con objetos corto punzantes

Media/dafiino (D)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador

Reaccion fisicoquimica (Incendio)
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Contacto eléctrico directo o indirecto

irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin

Exposicién a contaminantes fisicos

Media/dafiino (D)

baja.

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Media/dafino (D):
Quemaduras, sordera, asma, trastornos
musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

lesiones  mdiltiples,

Manipulaciéon de carga

Media/dafiino (D)

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Gestor

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Choques contra objetos inméviles

Contacto con objetos corto punzantes

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Baja/Ligeramente dafiino (LD): El trabajador
estad expuesto a sufrir lesiones superficiales

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Media/dafino (D)

pequefios cortes, magulladuras, molestias e

Contacto eléctrico directo o indirecto

Radiaciones no ionizantes

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

irritacion de los ojos. Lesiones previamente sin
baja.

Exposicién a contaminantes fisicos

Media/dafino (D)

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Bacterias

Virus

Hongos

Movimientos repetitivos

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Media/dafiino  (D):
Quemaduras, sordera, asma, trastornos
musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

lesiones  multiples,

Posturas incomodas vy estéaticas

Media/dafiino (D)

Manipulacién de carga

Flexién de mano
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Conserje

Caida de personas al mismo y distinto nivel

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

Choques contra objetos inméviles

Media/dafiino (D)

Baja/Ligeramente dafino (LD): El trabajador

Contacto con objetos corto punzantes

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

estd expuesto a sufrir lesiones superficiales
pequefios cortes, magulladuras, molestias e

Lugar de trabajo (Espacio funcional)

Media/dafiino (D)

irritaciéon de los ojos. Lesiones previamente sin

Contacto eléctrico directo o indirecto

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

baja.

Exposicién a contaminantes fisicos

Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Media/dafiino (D)

Media/daiino (D):
Quemaduras, sordera,

lesiones  multiples,
asma, trastornos

Particulas en suspension (polvo y pelusas)

Media/dafiino (D)

musculo-esquelético, intoxicaciones

bacterias

Virus

Hongos

Baja/Ligeramente
dafiino (LD)

previsiblemente no mortales, enfermedades
que lleven a incapacidades menores. Lesiones
con baja.

Movimientos repetitivos

Posturas incomodas vy estaticas

Manipulacion de carga

Media/dafiino (D)

Flexién de mano

Baja/Ligeramente
dafino (LD)

Fuente: Elaboracion propia.
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Una vez determinado la severidad o consecuencia se procede a la estimacion

valuacion inicial de Riesgos y Sequridad

del riesgo. La estimacion del riesgo sera el resultado de la probabilidad y la
severidad del dafio. Luego que se ha determinado el riesgo, este sera la base

mediante la cual se tomara la decision de un plan de accion.

Habiendo estimado los niveles de riesgo de acuerdo a su probabilidad estimada
y a su consecuencia esperada, se determinan por medio del cruce segun lo

establecido en la tabla 5. Calculo de la Estimacion del Riesgo.

Los significados de los distintos niveles de probabilidad y severidad son

resumidos en las siguientes tablas:
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

13 Tablas Resumen Evaluacion de Riesgos.

Tabla 55. Resumen Evaluacion de Riesgos, Gerente General.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Gerente general Inicial | X |Seguimiento |
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la dltima evaluaci La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO . . Proce.dlmlen‘o de Infc!rlmaclon b
Medidas preventivas trabajo, para este | Formacion sobre este
eligro eligro
wilol| i | w [pe=tlite] pelig
o @ Q =z =
I - -
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTA (ED) E E g I 4 si NO
F 3| ¢ e 4
Fl=| 2|8
Z
. ) Brindar charlas y
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de capacitaciones, de
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los Supervisar el orden y acuerdo al erﬁvl del
ores de riesgos a que estan expuestos los  [limpiezadel areade  [F00 10 PN R | x
rabajadores ylas medidas preventivas que trabajo oo
Chogque contra objetos inméviles. X X X deben adoptar. luegzlgs”;ea‘ra:;ifs
)
e 1) Dotar de extintor contra incendio, supenvisarlo
5 Incendio X X X de manera mensual, recargarlo una vezal afio y
2 colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion Brindar charl
: sobre temas de prevencién de incendios, rin aic arlas 3:1
s evacuacion y uso de extintores. capacitaciones, de
s Supenisarel ordeny  |acuerdo al perfil del
© Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) x X x Dar mantenimiento preventivo a los equipos & limpieza del area de riesgo de las condiciones X
instalaciones eléctricas. —— o
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo  |"2PA° czns.‘:i‘fﬁ'aiei higiénico
P " - utilizado N N
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X 5). Mantenimiento preventivo y correctivo del industrial
- - - sistema eléctrico.
Radiaciones no lonizantes (Computadora, Escaner, X X X 6). Capacitacién en cuanto a riesgos eléctricos.
Impresora, etc.) 7) Darle mantenimiento al sistema de
iluminacién y cambios de focos en mal estado. |Realizar supervisiones
Exposicion contaminante fisicos X X X 8) Dotar de protector antirreflejos para rdn?nsu(ales ?fl estada x
computadoras. delsistema de
iluminacién
Aromatizantes X X X
" N e N Supenvisar y controlar la
Detergentes X X N 1) Suministrar informacion necesaria de acuerdo | 2 PS8 Y e IO ¥ [Brindar charlas y
9 a las especificaciones técnicas o MSDS, de los. gay capacitaciones, de
- de los EPP. Sustituir los ; X
productos quimicos que se emplean en el area EPP cada vez que sea acuerdo al perfil del
Desinfectantes X X X de rabajo. q riesgo.
necesario
Particula en suspension (polvo y pelusa) X X X
Bacterias X X X 1) Someter a los trabajadores a examen médico Supenisar el lavado Brindar charlas
egun el perfil de riesgo y realizar vacunacion al pervisar o man’;s ’;e
Virus X X X personal. 3) Revisar los procedimientos de corectay acuerdo al perfi el X
iy -
o seguro ras la 1aestos frecuentemente. riesgo.
Hongos X X X contaminantes
1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
° Movimientos Repetitivos X X X trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los 1) Supenvisar el orden y |Brindar charlas
2 >~a sobre factores de riesgos a los que |- >|P y Y
g28 ; g limpieza del area de capacitaciones, de
58s estan expuestos los trabajadores (Ergonomia) y
S£35 > N A trabajo. acuerdo al perfil del
238 . - orientando algunas medidas preventivas que ! X
8 @ 2 |Posturas incomodas y estaticas. X X X h - 2) Garantizar que se riesgo de los trastornos
€238 deben de adoptar, asi como pequefias charlas >aran >
S =2 - ado realicen intervalo de musculo esqueléticos y
283 antes de iniciar las labores. 3) Carga de iempo de descanso. sicosociales
2 trabajo adecuada con intervalos de tiempo de P B :
Flexién de mano X X x descanco.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 56. Resumen Evaluaciéon de Riesgos, Gerente Administrativo.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Gerente Administrativo Inicial | X ISeguimiento I
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la Gltima evaluacién: La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO _ X Procedimiento de Informacién /
Medidas preventivas trabajo, para este Formacion sobre este
" w peligro peligro
= 8 B w
2|2|s|2|a
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA(LD) | MEDIA®) | ALTAGED) | = | & @ A S si | NO
= o w
= o [
I T
= E
=
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de Brindar charlas y
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores |Supervisar el orden y limpieza czmcd“:lcrl‘zzei‘ ;EE ‘:guemn a X
s de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y |del area de trabajo zcnd\c\cnes ge sequridad en
i Chogue contra objetos inmaviles. X X X las medidas preventivas que deben adoptar. los lugares de trabajo
3
o
: 1) Dotar de extintor contra incendio, supervisarlo de
o Incendio X X X manera mensual, recargarlo una vez al afio y
S colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
: R de Trabaio (E Funcional M X M sobre temas de prevencion de incendios, evacuacion Brindar charlas y
S ugar de Trabajo (Espacio Funcional) yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo ) capacitaciones, de acuerdo al
. Lo P elordeny | fil del riesgo de las
alos equipos e instalaciones eléctricas. X
2 | d " d del drea de trabajo condiciones de seguridad y
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X )Apagar los eq“'pzzhc;:d'; 0 no estén siendo contaminantes higiénico
industrial
) j 5). Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema
Radiaciones no lonizantes (Computadora, Escaner, X X X eléctrico.
Impresora, etc.) 6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos
7) Darle mantenimiento al sistema de iluminacion y —
L . cambios de focos en mal estado. 8) Dotar de ~[Realizar supervisiones
Exposicion contaminante fisicos X X X protector antirrefiejos para computadoras. mensuales del estada del X
sistema de iluminacion
Aromatizantes X X X
1) Suministrar informacién necesaria de acuerdo a
Detergentes X X X ) . Supervisar y controlar la Brindar charlas y
las especificaciones técnicas o MSDS, de los entrega y el uso correcto de taciones, d rdoal X
. productos quimicos que se emplean en el area de los EPP. Sustituir los EPP cada | ©2Pactiaciones, de acuerdo a
Desinfectantes X X X rabajo. Vez que sea necesario perfil del riesgo.
Particula en suspension  (polw y pelusa) X X X
Bacterias X X X
1) Someter a los trabajadores a examen médico
- ; N - Supervisar el lavado y Brindar charlas y
. segun el perfil de riesgo yrealizar vacunacion al .
Virus X X X I 3)Revisarl d de trabaj de manos de acuerdo al X
personal. 3) Revisarlos procedimientos de trabajo correcta y frecuentemente. | perfil del riesgo.
seguro.
Hongos X X X
o 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
ER Movimientos Repetitivos X X X trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones alos Is Jord Srindar chark
3
Bl sobre factores de riesgos a los que ) upervwsa}re ordeny rindar charlas y
28s estan os i P fiS limpieza del &rea de trabajo. |capacitaciones, de acuerdo al
@ ‘% $ |Posturas incomodas y estaticas. X X X tentando al did i d yb 2) Garantizar que se realicen |perfil del riesgo de los X
== g orientando a gfmas medidas preventivas que deben iy a0 de tiempo de trastornos musculo
E 2% de adoptar, asi como pequefias charlas antes de descanso. esqueléticos y psicosociales.
o Flexién de mano X X X iniciar las labores. 3) Carga de trabajo adecuada
- con intervalos de tiempo de descanso.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 57. Resumen Evaluacion de Riesgos, Jefe de RRHH.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizaci6n: Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Jefe de RRHH Inicial I X Seguimiento |
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de |a Ultima evaluacion: La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO o Procedimiento de Informacion /
pr trabajo, para este Formacion sobre este
w o m peligro peligro
S |85 | w
2| 8|s|2 |2
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA(LD) | MEDIA(D) | ALTAED) | = | & | & g g si | No
o} w
= Q
els|s |3
= | e
Z
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de Brindar char\asyd w0al
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores |Supervisar el orden y limpiezal erfil del riesgo d:lzguer oa X
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y |del area de trabajo p g )
‘ o N Jeben ad condiciones de seguridad en
Choque contra objetos inméviles. X X X as medidas preventivas que deben adoptar. os lugares de trabajo
o X M M 1) Dotar de extintor contra incendio, supervisarlo de
8 Incendio manera mensual, recargarlo una vezal afio y
5 colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
lf sobre temas de prevencion de incendios, evacuacion Brindar charlas y
s Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) X X X yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo capacitaciones, de acuerdo al
© alos equipos e ion: éctri elordeny | fil del riesgo de las X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo | del rea de trabajo condiciones de seguridad y
Contacto eléctrico directo y/o indi X X X utilizado contaminantes higiénico
ontacto electrico directo y/o indirecto. 5). Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema industrial
eléctrico.
Radiaciones no lonizantes (Computadora, Escaner, X M M 6). Capacitacién en cuanto a riesgos eléctricos.  7)
Impresora, etc.) Darle i al sistema de ilumii ony
cambios de focos en mal estado. 8) Dotar de
) 3 protector antirreflejos para computadoras. Realizar supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X X X mensuales del estada del X
sistema de iluminacion
Aromatizantes X X X
1) Suministrar informacién necesaria de acuerdo a i
Detergentes X X X ) . Supervisar y controlar la Brindar charlas y
las especificaciones técnicas o MSDS, de los entrega y el uso correcto de .
" 9 capacitaciones, de acuerdo al X
. productos quimicos que se emplean en el area de los EPP. Sustituir los EPP cada| il del i
Desinfectantes X X X rabajo. Vez que sea necesario perfil del riesgo.
Particula en suspension  (polvo y pelusa) X X X
Bacterias X X X . )
1) Someter a los trabajadores a examen médico
. N " ” Supervisar el lavado y Brindar charlas y
. segun el perfil de riesgo yrealizar vacunacion al .
Virus X X X ! isar | d d bai de manos de acuerdo al X
personal. 3) Revisar los procedimientos de trabajo | ecta y frecuentemente.  [perfildel riesgo.
seguro.
Hongos X X X
° 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
3 Movimientos Repetitivos X X X trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones alos
o >»q 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
802 sobre factores de riesgos a los que N
288 estan los . [y limpieza del &rea de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
o % & |Posturas incomodas y estaticas. X X X N do al did d yb 2) Garantizar que se realicen |perfil del riesgo de los X
£33 orientando algunas medidas preventivas que deben Jyiqy a1q de tiempo de trastornos musculo
2ga de adoptar, asi como pequefias charlas antes de descanso. esqueléticos y psicosociales.
8 Flexién de mano X X X iniciar las labores 3) Carga de trabajo adecuadal
= con intervalos de tiempo de descanso.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Pagina 79




Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 58. Resumen Evaluacion de Riesgos, Contador.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién: Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Contador Inicial X Seguimiento |
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la Gltima evaluacién: La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO . . Procedimiento de Informacién /
Medidas preventivas trabajo, para este Formacion sobre este
w peligro peligro
418 |E|w
22|23
= | < |8 .
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA(LD) | MEDIA(D) | ALTAED) | = | & | & | & | & si | no
I
Elalalg]y
= = = <}
= | E
2
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de Brindar charlas y
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores Supervisar el ardeny fimpiezal capacitaciones, de acuerdo al
= de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y delpérea de trabajo ¥ e perfil del riesgo de las X
s las medidas preventivas que deben adoptar, asi condiciones de seguridad en
Efll Choque contra. objetos inmoéviles. X X como pequefias charlas antes de iniciar el trabajo. los lugares de trabajo
H
o
° 1) Dotar de extintor contra incendio, supenvisarlo de
9 i X X -
g Incendio manera mensual, recargarlo una vezal afio y
S colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
] ! ! ! sobre temas de prevencion de incendios, evacuacion Brindar charlas y
3 Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) X X yuso de .3) Dar capacitaciones, de acuerdo al
" elordeny del riesgo de las
alos equipos e instalaciones eléctricas. N X
N P del area de trabajo condiciones de seguridad y
L ) . 4)Apagar los equipos cuando no estén siendo . higiéi
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X utilizado contaminantes higiénico
industrial
5). o preventivo y del sistema
Radiaciones no lonizantes (Computadora, Escéner, X X eléctrico.
Impresora, etc.) 6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos. 7)
Darle mantenimiento al sistema de iluminacién y
cambios de focos en mal estado. 8) Dotar de |Realizar supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X X protector ar para del estada del X
sistema de iluminacion
Aromatizantes X X
1) Suministrar informaci6n necesaria de acuerdo a
Detergentes X X ) . Supervisar y controlar la Brindar charlas y
las técnicas o MSDS, de los entrega y el uso correcto de . de acuerdo al X
productos quimicos que se emplean en el area de los EPP. Sustituir los EPP cada| fildel
Desinfectantes X X trabajo vez que sea necesario perti del riesgo.
Particula en suspension (polvo y pelusa) X X
Bacterias X X .
1) Someter a los trabajadores a examen médico .
h s Supervisar el lavado y Brindar charlas y
. segun el perfil de riesgo y realizar vacunacion al "
Virus X X | isarl d de trab, desinfeccion de manos capacitaciones, de acuerdo al X
personal. 3) Revsar los procedimientos de rabajo | ¢oreqia y frecuentemente. | perfil del riesgo.
seguro.
Hongos X X
o 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
= Movimientos Repetitivos X X trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
3 >0 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
202 sobre factores de riesgos a los que .
8% eatin os > i limpieza del érea de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
@ & |Posturas incomodas y estaticas. X X > o o ; o yb 2) Garantizar que se realicen | perfil del riesgo de los X
£33 orientando algunas medidas preventivas que deben i\ a1 ge tiempo de trastornos musculo
2g@ de adoptar, asi como pequefias charlas antes de descanso. esqueléticos y psicosociales.
8 Flexién de mano X X iniciar las labores. 3) Carga de trabajo adecuada
= con intervalos de tiempo de descanso.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 59. Resumen Evaluacion de Riesgos, Jefe de operaciones.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion:

Evaluacion

Actividad / Puesto de trabajo: Jefe de operaciones Inicial X lSeguimiento I
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la Gltima evaluacién: La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO _ : ecedimientolde Informacion /
Medidas preventivas trabajo, para este Formacién sobre este
eligro eligro
w | o | w pelig pelig
B018|E | w
2|2|8|z2|3
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTA (ED) : | & & ’% = si NO
=} i}
= <}
el=|s |8
= | e
=
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X x X 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
trabajo 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
. Brindar charlas y
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y "
) did . ‘deben adopt ! s Jordeny I capacitaciones, de acuerdo al
Choque contra_ objetos inméuiles. x x x as medidas preventivas que deben adoptar, asf upervisar f rden  impieza  oore g fesgo de tas x
como pequefias charlas antes de iniciar el rabajo. 3) |del area de trabajo Condiclones e seguridad en
Verificar el orden y limpieza de la empresa en los lugares de trabajo
Contact bt M iall  serveios
ontacto con objetos corto punzantes (Materiales X X X bodegas, etc.
de trabajo)
1) Dotar de extintor contra incendio, supenisarlo de
manera mensual, recargarlo una vez al afio y
Incendio X X X colocarlo a 1.20 metros de altura (Visualizacién y
sefalizacion, Vencimiento o presion, Boquillas
estropeadas, efc.)
2) Capacitacién sobre temas de prevencion de
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) x x x incendios, evacuacién y uso de exintores. 3) Dar Brindar charlas y
mantenimiento preventivo a los equipos e capacitaciones, de acuerdo al
i i sctri p elordeny del riesgo de las X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo | del area de trabajo condiciones de seguridad y
utilizado contaminantes higiénico
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X 5). Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema industrial
eléctrico. 6). Capacitacién en cuanto a riesgos
eléctricos con personal acreditado ante el MITRAB 7)
Dar uso a los extintores que ya estan vencidos para
Radiaciones no lonizantes (Computadora, Escéaner, x x x realizar practicas bomberiles con los empleados
Impresora, etc.) para combatir conatos de incendios. 8) Darle
mantenimiento al sistema de ilt y cambios
de focos en mal estado. 9) Dotar de protector Realizar supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X x X irreflejos para del estada del x
sistema de iluminacién
Aromatizantes x X x
1) Suministrar a ariadeacuerdoa [ oo
Detergentes X X X las especificaciones técnicas o MSDS, de los upervisar y Brindar charlas y
- ., entrega y el uso correcto de
quimicos que se emplean en el areade [ R0 T TR0 D [ eapacitaciones, de acuerdo al X
Desinfectantes X X X trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para vez que sea necesario perfil del riesgo.
la 6n de estos contaminantes quimicos.
Particula en suspension (polvo y pelusa) x x x
Bacterias x X x )
1) Someter a los trabajadores a examen médico
: " Supervisar el lavado y Brindar charlas y
. segtin el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
Virus x X x de acuerdo al X
personal. 3) Revisar los procedimientos de trabajo | ooc oS IR R e
seguro.
Hongos x X x
> - -
3 Movimientos Repetitivos x x x
5 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
N trabajo.  2) Brindar capacitaciones a los
g & |posturas incomodas y estéticas. X X X trabajadores sobre factores de riesgos a los que 1) Supervisar el ordeny Brindar charlas y
a9z estan los @)y limpieza del area de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
R : . 2) Garantizar que se realicen | perfil del riesgo de los X
332 orientando algunas medidas preventivas que deben
28 " intervalo de tiempo de trastornos musculo
2@ |estilode mandoyy Jornada de Trabajo. X X X de adoptar, asi como pequefias charlas antes de descanso. esqueléticos y psicosociales.
2 iniciar las labores 3) Carga de trabajo adecuada
E con intervalos de tiempo de descanso.
7 Flexién de mano X X X
=

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 60. Resumen Evaluacion de Riesgos, Supervisor de produccion.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion:

Evaluacion

Actividad / Puesto de trabajo: Supenisor de produccion

Inicial

X

[seguimiento

Trabajadores expuestos: 1

Fecha de la evaluacién: Abril 2018

Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la Gltima evaluacién: La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO Procedimiento de Informacién /
pr trabajo, para este Formacién sobre este
eligro eligro
w @ w " pelig pelig
|2 |z|2|2
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTAED) | = | & & % = si NO
=} &
= <}
el=2|5 |8
= | e
=
1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. x x x trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y Brindar charlas y
las medidas preventivas que deben adoptar, asi capacitaciones, de acuerdo al
como pequefias charlas antes de iniciar el rabajo, 3) | SUPSrVisar elordeny limpieza) Jora/ de X
Chogque contra objetos inmoviles. X X X peque A ; Paj0, 3) | 4o/ area de trabajo perfll del riesgo de las
Colocar sefializacion de precaucion de piso himedo condiciones de seguridad en
durante limpieza del 4rea. 4) Verificar el orden y los lugares de trabajo
Contacto con objetos corto punzantes (Materiales x X X limpieza de la empresa en: corredores, servicios
Fl e trabajo) higiénicos, comedores, bodegas, etc.
o
- 1) Dotar de extintor contra incendio, supenvisarlo de
8 manera mensual, recargarlo una vez al afio y
S Incendio x x x colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
sobre temas de prevencién de incendios, evacuacion
uso de .3) Dar e Brindar charlas y
alos equipos e instalaciones eléctricas. capacitaciones, de acuerdo al
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) X X X 4)Apagar los equipos cuando no estén siendo Supervisar el orden y limpieza | perfil del riesgo de las x
utilizado 5). imi ivo y del |del area de trabajo condiciones de seguridad y
sistema eléctrico. 6). Capacitacion en cuanto a contaminantes higiénico
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X riesgos eléctricos. 7) Dar uso a los extintores que ya industrial
estan vencidos para realizar practicas bomberiles
con los empleados para combatir conatos de
Radiaciones no lonizantes X X X incendios.
. Realizar supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X X X :’E ?:;‘;"::‘f\;"’;‘:’;‘["’:‘ sistema de fluminacion y cambios ;o ales del estada del X
sistema de iluminacion
Aromatizantes x x x i
1) de acuerdo a
las especificaciones técnicas o MSDS, de los Supervisar y controlar la
x X x
Detergentes productos quimicos que se emplean en el dreade  [entregay eluso correctode [Brdarcharasy <
i trabajo. 2) Dotar al rabajador del EPP adecuado para [los EPP. Sustiuir los EPP cada “SFECiaeiones.
Desinfectantes X X X la 6n de estos (Tapa vez que sea necesario P o
bocas, guantes)
Particula en suspension (polvo y pelusa) X X X
sacteri N M M 1) Someter a los trabajadores a examen médico
acterias segn el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
2) Revisar los procedimientos de trabajo s | lavad Brindar chark
seguro. 3) Realizar fumigaciones para controlar upervisar ellavado y rindar charlas y
Virus X X X desinfeccion de manos capacitaciones, de acuerdo al X
plagas ylo vectores (debidamente programadas con
correcta y frecuentemente. | perfil del riesgo
yérea operativa) 4) Eliminar focos insalubres
" M M M que estan expuesto los trabajadores, manteniendo la
ongos limpieza diaria
8 |Movimientos Repetitivos X X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
% trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
38 trabajadores sobre factores de riesgos a los que 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
82 . - x 3
28 Posturas incomodas y estaticas. X x X estan los limpieza del area de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
28 de carga) yorientando algunas 2) Garantizar que se realicen | perfil del riesgo de los X
E 8 |Manipulacién de carga X X X medld:ixs preventivas que debeq de adoptar, asi comolintervalo de tiempo de trastornos musculo
‘:5 B charlas antes de iniciar las labores. descanso. esqueléticos y psicosociales.
£3 3) Carga de trabajo adecuada con intervalos de
g [Fexiondemano X X X iempo de descanso.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 61. Resumen Evaluacion de Riesgos, Inspector de produccion.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Inspector de produccién Inicial X |Seguimiento |
Trabajadores expuestos: 2 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 2 Fecha de la dltima evaluaci6n: La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO . ) Procedimiento de Informaci6n /
Medidas preventivas trabajo, para este Formacion sobre este
w W peligro peligro
o 2 E w
222|232
5 .
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTAED) | 2 | & | & | & | 8 si NO
I
Fle gl gl
i = E
=
) _ 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y Brindar charlas y
las medidas preventivas que deben adoptar, asi Supervisar el orden y limpieza capacitaciones, de acuerdo al
Chodue contra. objetos inméviles. x X X como pequefias charlas antes de iniciar el trabajo, 3) [ [ Pl 0T perfil del riesgo de las X
Colocar sefializacién de precaucion de piso himedo condiciones de seguridad en
durante limpieza del area. 4) Verificar el orden y los lugares de trabajo
Contacto con objetos corto punzantes (Materiales x x x limpieza de la empresa en: corredores, senvicios
de trabajo) higiénicos, comedores, bodegas, etc.
5
z’/;, 1) Dotar de extintor contra incendio, supensarlo de
b . manera mensual, recargarlo una vezal afio y
» X X X .
[FR) 'ncendio colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
2 sobre temas de prevencion de incendios, evacuacién
5 yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo Brindar charlas y
s alos equipos e instalaciones eléctricas. o Ea"f“i;‘alc"’"“‘:j““e’”" al
. . . : el orden el riesgo de las
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) % % x “Apagar los equipos cuando no estén siendo | 1o, trabajo Y condiciones ge seguridad y X
utilizado contaminantes higiénico
5). Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema industrial
eléctrico.
< ‘, g /o ind . . M 6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos. 7)
ontacto eléctrico directo y/o indirecto. Dar uso a los extintores que ya estan vencidos para
realizar practicas bomberiles con los empleados
para combatir conatos de incendios. 8) Darle i .
. . . mantenimiento al sistema de iluminacién y cambios | Realizar supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X X X de focos en mal estado mensuales del estada del X
| sistema de iluminacion
Aromatizantes X X X
1) Suministrar necesaria de acuerdo a
Detergentes X X X las especificaciones técnicas o MSDS, de los Supervisar y controlar la Brindar charlas
productos quimicos que se emplean en el dreade  entregay el uso correctode [ 1% “7o5S ‘;E acuerdoal X
K trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para |los EPP. Sustituir los EPP cada| p;m el i,
Desinfectantes x x x la manipulacién de estos contaminantes (Tapa vez que sea necesario
bocas, guantes)
Particula en suspensién (polvo y pelusa) X X X
sacterias M M M 1) Someter a los rabajadores a examen médico
seguin el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
3) Revisar los p tos de trabajo
seguro. 3) R)eahzar fumigaciones para controlar ' ellavado y Brindar charlas y
Virus X X X guro. 9 P desinfeccion de manos capacitaciones, de acuerdo al X
plagas ylo vectores (debidamente programadas con correctay frecuentemente. perfil del riesgo.
yarea operativa) 4) Eliminar focos insalubres
M M M que estan expuesto los trabajadores, manteniendo la
Hongos limpieza diaria.
» |Movimientos Repetitivos X X X 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
< trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
o8 ! N
23 trabajadores sobre factores de riesgos a los que
@ 2 |Posturas incomodas y estaticas. X X X estan los fay 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
£ lacion de carga) yorientando algunas limpieza del 4rea de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
P 9a) y 9 ) 2) Garantizar que se realicen | perfil del riesgo de los X
S > medidas preventivas que deben de adoptar, asi como|
= . i intervalo de tiempo de trastornos musculo
S S |Manipulacion decarga. X X X pequefias charlas antes de iniciar las labores.  3) |oconco esqueléticos y psicosociales
8 E Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo
- de descanso. 4) Dotar de alfombra ergonémica a los
8 |Flexion de mano X X X trabajadores que permanecen en pie.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 62. Resumen Evaluacién de Riesgos, Jefe de corte.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion:

Evaluacion

Actividad / Puesto de trabajo: Jefe de corte

Inicial

X

]Seguimiento

Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la Gltima evaluacién: La misma controlado
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIMACION DELA PROBABILIDAD DE RIESGOS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO " Procedimiento de Informacion /
pr trabajo, para este Formacién sobre este
w peligro peligro
418k |uw
228|235
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTAED) | = | & @ o si NO
4
El3d a8 |y
= 2 = o
=1 E
£
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y Brindar C"a"as‘g doal
las medidas preventivas que deben adoptar, asi Supervisar el orden y limpieza CEZZZiEZEZ‘dj‘:“e’ oal X
Choque contra objetos inmoviles. X X x como pequefias charlas antes de iniciar el trabajo, 3) |del area de trabajo e iconos o cegurdaden
Colocar sefializacion de precaucion de piso himedo los lugares de trabajo
- - durante limpieza del area. 3) Dotar a los trabajadores
Contacto con objetos corto punzantes (Materiales x X x de guantes anti corte
de trabajo)
1) Dotar de extintor contra incendio, supenvisarlo de
Incendio X X X manera mensual, recargarlo una vezal afio y
colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
obre temas de prevencion de incendios, evacuacion B""da;‘:ha”as Vd oal
yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo capacitaciones, de acuerdo al
o Supervisar el orden y limpieza | perfil del riesgo de las
L de Trabajo (Espacio Funcional) x X X alos equipos e instalaciones eléctricas. del area de trabajo condiciones de seguridad y X
ugar .
4)vAvpagar los equlpps cuando no gslen siendo contaminantes higiénico
Mantenimiento pi ycorrectivo del industrial
eléctrico.6). C. i 1en cuanto a
o - riesgos eléctricos.
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X
. Realizar supervisiones
" " 7) Darle al sistema de
Exposicién contaminante fisicos X X X ) bios de f | estad Y |mensuales del estada del X
cambios de focos en mal estado. sistema de iluminacion
Aromatizantes X X X .
1) 6 de acuerdo a
las especificaciones técnicas o MSDS, de los
Detergentes X X X P ; X Supervisar y controlar la Brindar charlas y
quimicos que se emplean en el area de entrega y el uso correcto de capacitaciones, de acuerdo al X
. trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para |los EPP. Sustituir los EPP cada :ffil del ries, o‘
Desinfectantes X X X la 6n de estos inantes (Tapa vez que sea necesario p g0
bocas, guantes)
Particula en suspension  (polvo y pelusa) X X X
Ty Someter a s T examen medico
Bacterias X X X segun el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
2) Revisar los tos de trabajo  |Supervisar el lavado y Brindar charlas y
Virus X X X seguro. 3) Dotar de EPP al exponerse a estos desinfeccion de manos capacitaciones, de acuerdo al X
gos biol6 ) Eliminar focos insalubres que |correctay frecuentemente. | perfi del riesgo.
Hongos X X X estan expuesto los trabajadores, manteniendo la
limnieza diaria
o [Movimientos Repetitivos X X X 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
° % trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
53 trabajadores sobre factores de riesgos a los que
& 2@ |Posturas incomodas y estaticas. X X X estan expuestos los trabajadores (Ergonomia y 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
= 2 limpieza del 4rea de trabajo. |capacitaciones, de acuerdo al
z de carga) yorientando algunas acttaci
0 & ! R i 2) Garantizar que se realicen | perfil del riesgo de los X
e > medidas preventivas que deben de adoptar, asi como
5 8 [Manipulacion de carga x x x pequefias charlas antes de iniciarlas labores.  3) |7 orolo de tlempo de rastornos musculo
2L : X ¢ - descanso. esqueléticos y psicosociales.
83 Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo
= El de descanso. 4) Colocar alfombra ergonémica a
8 |Flexion de mano X X X trabajadores que permanecen de pie.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 63. Resumen Evaluacion de Riesgos, Jefe de bodega.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion:

Evaluacion

Actividad / Puesto de trabajo: Jefe de bodega Inicial I X |Seguim|enlo
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacién: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la dltima evaluacion: La misma controlado
Procedimiento de Informacion /
PARAMETROS DE EVALUACION ESTIYACRNEE LA FREEAELPAD E= SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO . . . N
RIESGOS Medidas preventivas trabajo, para este | Formacién sobre
w | o w peligro este peligro
418 |uw
2222|323
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTA (ED) ; & § 'g = si NO
b= it
= s}
(<2 = - T
=1 e
=
. . . 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. x x x trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y Brindar charlas y
las medidas preventivas que deben adoptar, asi Supervisar el orden y linpieza de acuerdo al
Chogue contra objetos inmdviles. X X X como pequefias charlas antes de iniciar el trabajo, 3) delpavea de trabajo y Imp perfil del riesgo de las X
Colocar sefalizacién de precaucién de piso himedo condiciones de seguridad en
durante limpieza del 4rea. 4) Anclar estanteria en e los lugares de trabajo
. area de bodega y delimitar el paso del personal con
Contacto con objetos corto punzantes X X X lineas amarillas pintadas en el paso.
Incendio x X x 1) Dotar de extintor contra incendio, supenisarlo de
manera mensual, recargarlo una vez al afio y
olocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
) _ sobre temas de prevencion de incendios, evacuacion Brindar charlas y
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) X X X yuso de 3) Dar preventi capacitaciones, de acuerdo al
alos equipos e instalaciones eléctricas. Supervisar el orden y limpieza | perfil del riesgo de las X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo del area de trabajo condiciones de seguridad y
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X utilizado ) » contaminantes higiénico
5). Mar y del sistema industrial
éctrico
o N 6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos
Radiaciones no lonizantes. X X X
1) Darle mantenimiento al sistema de ony
Realizar
L . cambios de focos en mal estado. 2) Mejorar la
Exposicién contaminante fisicos X X X il . | area de bod: de tela y bod mensuales del estada del X
iluminacion en el area de bodega de tela ybodega  |giciema de fuminacion
general.
Aromatizantes X X X 1) Suministrar informacién necesaria de acuerdo a
las especificaciones técnicas o MSDS, de los Supervisar y controlar la .
Detergentes x x x productos quimicos due se emplean on el drea de  [entiegay elusocomectode (SN hSy
Desinfectantes M X M trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para |los EPP. Sustituir los EPP cada e:ﬂ ol riesg,
la mani i6n de estos tes (Tapa vez que sea necesario P 90-
Particula en suspension  (polo y pelusa) X X X bocas, guantes)
Bacterias X X X 1) Someter a los trabajadores a examen médico
9tn el perfil de riesgo y realizar vacunacion al Supervisar el lavado y Brindar charlas y
N personal. 3) Revisar los procedimientos de trabajo " . N
Virus X X X el p b “ desinfeccion de manos capacitaciones, de acuerdo al X
seguro. 4) Eliminar focos insalubres que estan correctay frecuentemente.  perfil del riesgo
expuesto los trabajadores, manteniendo la limpieza
Hongos X X X diaria.
. . 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
g |m R X X X
. g lovimientos Repetitivos trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
39 trabajadores sobre factores de riesgos a los que
83 ; ; estén expuestos los fay 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
2 8 |[Posturasincomodas y estticas. X x x ! limpieza del area de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
@ manipulacion de carga) yorientando algunas
g & 8 . . 2) Garantizar que se realicen |perfil del riesgo de los X
2 > pi que deben de adoptar, asi como 1o d d I
5 pequefias charlas antes de iniciar las labores. 3) | or oo de tiempo de rastornos musculo
B ‘s y descanso. esqueléticos y psicosociales
g & |Manipulacién de carga x X X Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo « P
=3 de descanso. 4) Cambiar asiento al jefe de bodega,
8 [Flexion de mano X X X por asiento ergonémico.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 64. Resumen Evaluacion de Riesgos, Operario de corte.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacién:

Evaluacién

Actividad / Puesto de trabajo: Operario de corte Inicial | X |Seguimienw
Trabajadores expuestos: 4 Fecha de la evaluacién: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 4 Fecha de la dltima evaluaci6n: La misma controlado
ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE Procedimiento de Informacién /
PARAMETROS DE EVALUACION SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO . . - N
RIESGOS Medidas preventivas trabajo, paraeste | Formacién sobre
w w peligro este peligro
ur S E w
22|22 |a
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTAED) | = % E E | g si | NO
El3|e| 2|4
el =|2|o
= | e
z
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. x X X 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y Brindar charlas y
las medidas preventivas que deben adoptar, asi capacitaciones, de acuerdo al
i M Supervisar el orden y limpiezal
Choque contra objetos inmoéviles. X X X como pequefias charlas antes de iniciar el trabajo, 3) del area de trabajo perfil del riesgo de las X
Colocar sefalizacién de precaucion de piso himedo condiciones de seguridad en
B durante limpieza del area. 4) Dotar a los trabajadores os lugares de trabajo
BB o tacto con objetos corto punzantes “ « “ de guantes anti corte 5) Colocar sefializacion de Uso
Il (Vateriales de trabajo) Obligatorio de EPP.
@
= T) Dotar de exiintor contra incendio, supenisario de
B |\ cendio X X X manera mensual, recargarlo una vezal afio y
2 colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
2 sobre temas de 6n de 6 Brindar charlas y
3 yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo capacitaciones, de acuerdo al
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) X X X alos equipos e instalaciones eléctricas. Supervisar el orden y limpieza | perfil del riesgo de las X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo del area de trabajo condiciones de seguridad y
I higiénico
5). Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema industrial
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X eléctrico.
6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos.
. Realizar supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X X X 1 Dzﬂe e s all S'f‘zmade Y [mensuales del estada del X
cambios de focos en mal estado. cistoma do iuminacion
Aromatizantes X X X
1) Sumi informacion de acuerdo a
Detergentes X X X las especificaciones técnicas o MSDS, de los Supervisar y controlar la Brindar charkas y
productos quimicos que se emplean en el dreade  |entregay eluso correctode | 7105 “ROTOSY L X
trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para |los EPP. Sustitir los EPP cada ;Hdel -y
Desinfectantes x X x la 6n de estos contaminantes (Tapa vez que sea necesario perfildetriesgo-
bocas, guantes)
Particula en suspensién (polvo y pelusa) X X X
Bacterias X X x 1) Someter a los trabajadores a examen médico
segun el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
personal. 2) Revisar los procedimientos de trabajo |Supervisar el lavado y Brindar charlas y
Virus X X X seguro. 3) Dotar de EPP al aestos de manos capacitaciones, de acuerdo al X
riesgos biolégicos. 4) Eliminar focos insalubres correctay frecuentemente.  [perfil del riesgo.
cerca de los trabajadores manteniendo la limpieza
Hongos X x X diaria.
g Repetitivos X X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
o trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
58 trabajadores sobre factores de riesgos a los que bs ord srindar chari
232 i ti estan expuestos los trabajadores (Ergonomia upervisar el orden y findar charlas y
2 8 |Posturas incomodas y estticas. X X X pue ) (Erg y limpieza del area de trabajo. |capacitaciones, de acuerdo al
2 manipulacién de carga) y orientando algunas
2 & . 2) Garantizar que se realicen |perfil del riesgo de los X
S > que deben de adoptar, asi como od o ;
53 pequefias charlas antes de iniciar las labores.  3) | roo o fempo de "as'mzas Nwpond
22 » descanso. esqueléticos y psicosociales.
8 3 |Manipulacion de carga x X x Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo o P
Lal-1 de 4) Colocar alfombra ergonémica a
8 |Flexion de mano X X X trabajadores que permanecen de pie.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 65. Resumen Evaluacion de Riesgos, Operario de costura.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion:

Evaluacion

Actividad / Puesto de trabajo: Operario de costura

Inicial

X

|Seguimienlo

Trabajadores expuestos: 32 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres:25 Hombres: 7 Fecha de la Gltima evaluacién: La misma controlado
ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE Procedimiento de Informacién /
PARAMETROS DE EVALUACION SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO q a A ‘o
RIESGOS Medidas preventivas trabajo, para este | Formacién sobre
w peligro este peligro
419 | E | uw
(2|22 |a
< 4 q
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA(LD) | MEDA®) | ALTAED) | = | & | & k|2 Si | NO
= [} i
= Q a
S ]
= E
£
’ . P . 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y B""da':‘:"a”asyd doal
. . . las medidas preventivas que deben adoptar, asi Supervisar el orden y limpieza capacitaciones, de acuerdo al
Choque contra objetos inméviles. X X X M L N perfil del riesgo de las X
como pequedas charlas antes de iniciar el trabajo, 3) |del area de trabajo
P A N . condiciones de seguridad en
olocar sefializacion de precaucion de piso hiumedo los lugares de trabajo
= Contacto con objetos corto punzantes X x X durante limpieza del area. 4) Colocar sefializacion de
3 (Materiales de trabajo) uso obligatorio de EPP.
2
»n 1) Dotar de extintor contra incendio, supervisarlo de
] Incendio X X X manera mensual, recargarlo una vez al afio y
ﬁ colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
S obre temas de prevencion de incendios, evacuacion Brindar charlas y
5 yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo capacitaciones, de acuerdo al
S N I tal léctr . | ord | rie de &
I o e Trabaio (Espacio Funcional) M M X a los equipos e instalaciones eléctricas. . elordeny del riesgo de las X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo del area de trabajo condiciones de seguridad y
utilizado contaminantes higiénico
5). Mar ycorrectivo del sistema industrial
eléctrico.
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X 6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos.
1) Darle mantenimiento al sistema de iluminaciony | <Co2a" Supervisiones
Exposicion contaminante fisicos X X X bios ot o Y [ mensuales del estada del x
cambios de focos en mal estado. sisterma de iluminacin
Aromatizantes X X X 1) Suministrar informacion necesaria de acuerdo a
las especificaciones técnicas o MSDS, de los trolar |
Detergentes X X X pecifica ; Supervisar y controarla g o charas y
productos quimicos que se emplean en el area de entrega y el uso correcto de capacitaciones, de acuerdo al X
Desinfectant N N N trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para |los EPP. Sustituir los EPP cadal pefm ol
esiniectantes la mani ion de estos i (Tapa vez que sea necesario :
. ‘ bocas, guantes:
Particula en suspension (polvo y pelusa) X X X g )
. X X X 1) Someter a los trabajadores a examen médico
Bacterias segun el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
personal. 2) Revisar los i de trabajo pervisar el lavado y Brindar charlas y
Virus X X X seguro. 3) Dotar de EPP al exponerse a estos desinfeccion de manos capacitaciones, de acuerdo al X
riesgos bioldgicos. 4) Eliminar focos i en |correctay perfil del riesgo.
los que estén expuestos los trabajadores
Hongos X X x au *puestos | J
manteniendo el orden y limpieza.
g |Movimientos Repetitivos X X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
o g trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
§ E . . trabajadores sobre factores de riesgos a los que 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
2 g Posturas incomodas y estaticas. X X X estan expuestos los j ( iay limpieza del area de trabajo. |capacitaciones, de acuerdo al
B manipulacién de carga) yorientando algunas 2) Garantizar que se realicen |perfil del riesgo de los X
€ o medidas preventivas que deben de adoptar, asi como intervalo de tiempo de trastornos musculo
2 L 5 y
g ; Manipulacién de carga X X X pequefias charlas antes de iniciar las labores. 3) [descanso. esqueléticos y psicosociales.
=g Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo
g de
©  |Flexion de mano X X X

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 66. Resumen Evaluacion de Riesgos, Operario de bordado.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion:

Evaluacién

Actividad / Puesto de trabajo: Operario de bordado

Inicial

X

|Seguimiento

Trabajadores expuestos: 2 Fecha de la evaluacién: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 2 Fecha de la ultima evaluacién: La misma controlado
ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE Procedimiento de Informacién /
PARAMETROS DE EVALUACION SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO . . . .
RIESGOS Medidas preventivas trabajo, para este | Formacién sobre
w o w peligro este peligro
e} = E w
22|22 |2|3
=S -
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTA ED) | = g 0z |8 Si NO
= &
£ o | 8
»9 = = S
=18
=
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X x 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores Brindar charlas y
de riesgos a que estan los . capacitaciones, de acuerdo al
| P el orden y limpieza,
Choque contra objetos inméviles. x x X las medidas preventivas que deben adoptar, asi dor roa o rabeio perfil del riesgo de las X
como pequeias charlas antes de iniciar el trabajo, 3) condiciones de seguridad en
Contact biet t N Colocar sefializacién de precaucion de piso himedo los lugares de trabajo
ontacto con objetos corto punzantes X X X derante limpieza del area.
ESI (Materiales de trabajo)
3
8 Incendio x X X 1) Dotar de extintor contra incendio, supervisarlo de
2 manera mensual, recargarlo una vez al afio y
5 colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
z sobre temas de ion de incendi i Brindar charlas
8 . . . . y
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) x x x yuso de exti .3) Dar 1o capacitaciones, de acuerdo al
a los equipos e i i éctricas. pervisar el orden y fil del riesgo de las X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo del area de trabajo condiciones de seguridad y
i P utilizado contaminantes higiénico
X X X
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. 5). y del sistema industrial
eléctrico.
6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos
Radiaciones no lonizantes (Computadora, X X X
Escaner, Impresora, etc.)
. . — Realizar supervisiones
Exposicioén contaminante fisicos X X X 1) D:”e mdar;‘e"'m'e"'o all S'S‘:ma deiluminaciony | o cuales del estada del X
icambios de focos en mal estado. sisterma de iluminacion
Aromatizantes X x X X
1) formacion necesaria de acuerdo a las Supervisar y controlar la
Detergentes X X X especificaciones técnicas o MSDS, de los productos enl‘:e . elyusu Forracto de |Brindar charas y
quir que se emplean en el area de trabajo. 2) Dotar al 98y capacitaciones, de acuerdo al X
N N los EPP. Sustituir los EPP cada|
Desinfectantes X X X trabajador del EPP adecuado para la manipulacion de estos perfil del riesgo.
vez que sea necesario
- (Tapa bocas, guantes)
Particula en suspensioén (polvo y pelusa) X X X
N « « 1) Someter a los trabajadores a examen médico
Bacterias segun el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
personal. 2) Revisar los de trabajo P ellavado y Brindar charlas y
Virus X x X seguro. 3) Dotar de EPP al exp aestos de manos capacitaciones, de acuerdo al X
6 4) Eliminar focos insalubres en  |correctay frecuentemente. | perfil del riesgo
Hongos X X X los que estén expuestos los trabajadores
manteniendo el orden ylimpieza.
- Movimientos Repetitivos X x X
2 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
= trabajo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
E es sobre factores de riesgos a los que 1) Supervisar el ordeny Brindar charlas y
85 estan expuestos los j i impieza del area de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
3 2 |[Posturas incomodas y estaticas. X X X manipulacién de carga) y orientando algunas 2) Garantizar que se realicen |perfil del riesgo de los X
28 medidas preventivas que deben de adoptar, asi como |intervalo de tiempo de trastornos musculo
=2 pequefias charlas antes de iniciar las labores. 3) |descanso. esqueléticos y psicosociales.
g Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo
s de descanso.
8
= Flexion de mano X x X

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 67. Resumen Evaluacion de Riesgos, Auxiliar de bodega.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Auxiliar de Bodega Inicial | X |Seguimiento |
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluacién: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la Gltima evaluacion: La misma controlado
ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE Procedimiento de Informacion /
PARAMETROS DE EVALUACION SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO A A A 5
RIESGOS Medidas preventivas trabajo, para este | Formacién sobre
" w peligro este peligro
S 18| | w
2|2z |2 =
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTA (ED) > [ g | & S| NO
I o} s} w
= Qo a
el2]2 |3
= E
=
Caida d | /od | x X X 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
aida de persona al mismo y/ o distinto nivel. trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores
de riesgos a que estan expuestos los trabajadores y Brindar charlas y
las medidas preventivas que deben adoptar, asi capacitaciones, de acuerdo al
. L N Supervisar el orden y limpieza|
Choque contra objetos inméviles. X X X como pequefias charlas antes de iniciar el trabajo, 3) del rea de trabajo perfil del riesgo de las X
Colocar sefializacién de precaucién de piso himedo condiciones de seguridad en
durante limpieza del area. 4) Dotar a los operarios de los lugares de trabajo
Contacto con objetos corto punzantes x x x bodega de botas de seguridad. 5) Sefializar uso
ES (Materiales de trabajo) obligatorio de EPP.
g
&
g 1) Dotar de extintor contra incendio, supenisarlo de
8 Incendio X X X manera mensual, recargarlo una vez al afio y
s colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacion
g obre temas de prevencion de incendios, evacuacion Brindar charlas y
s yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo capacitaciones, de acuerdo al
g 8 .
Lugar de Trabajo (Espacio Funcional) X X X alos equipos e n . e elordeny fil del riesgo de las. X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo del area de trabajo condiciones de seguridad y
utilizado contaminantes higiénico
5). Mar 0 ycorrectivo del sistema industrial
. 5 . eléctrico.
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X 6). Capacitacién en cuanto a riesgos eléctricos.
1) Darle mantenimiento al sistema de iluminacion y | Cai22" Supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X X X bios do f s Y | mensuales del estada del X
cambios de focos en mal estado. sistema de luminacién
Aromatizantes X X X
1) 6n necesaria de acuerdo a las
- Supervisar y controlar la
Detergentes X X X especificaciones técnicas o MSDS, de los productos Brindar charlas y
P entrega y el uso correcto de ;
q que se emplean en el rea de trabajo. 2) Dotaral [ IS8R IR0 T | capacitaciones, de acuerdo al X
Desinfectantes X X X trabajador del EPP adecuado para la manipulacion de estos vez que sea necesario perfil el riesgo.
(Tapa bocas, guantes)
Particula en suspensién (polvo y pelusa) X X X
1) Someter a los trabajadores a examen médico
Bacterias X X X - -
'segun el perfil de riesgo yrealizar vacunacion al
2) Revisar los procedimientos de trabajo  |Supervisar el lavado y Brindar charlas y
Virus X X X seguro. 3) Dotar de EPP al exponerse a estos desinfeccion de manos capacitaciones, de acuerdo al X
riesgo: 6 4) Eliminar focos insalubres en correcta y frecuentemente.  |perfil del riesgo.
B N N N los que estén expuestos los trabajadores
ongos manteniendo el orden ylimpieza.
% [Movimientos Repetitivos X X X
s 2 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de trabajo.  2)
3 g v » 2. Brindar capacitaciones a los trabajadores sobre factores |1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
28 Posturas incomodas y estticas. X X X de riesgos a los que estén expuestos los trabajadores limpieza del area de trabajo. |capacitaciones, de acuerdo al
wd gonomia y 6n de carga) y algunas  |2) Garantizar que se realicen | perfil del riesgo de los X
€2 medidas preventivas que deben de adoptar, asi como intervalo de tiempo de trastornos musculo
58 " .
%5 |Manipulacion de carga X X X pequefias charlas antes de iniciar las labores.  3) Carga de |descanso. esqueléticos y psicosociales.
g3 trabajo adecuada con intervalos de tiempo de descanso.
=z
8 |Flexion de mano X X X

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de
Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 68. Resumen Evaluacion de Riesgos, Gestor.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo: Gestor Inicial | X |Seguimiento |
Trabajadores expuestos: 1 Fecha de la evaluaci6n: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: Hombres: 1 Fecha de la Gltima evaluacién: La misma controlado
Procedimiento de Informacién /
PARAMETROS DE EVALUACION SN A RS IS SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO . . . -
RIESGOS Medidas preventivas trabajo, para este | Formacion sobre
w w peligro este peligro
S8 |g |[uw
22|25 |a
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTA (ED) > & E b = S| NO
Elale|g |y
= A - <)
= E
=
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X
P ¥ 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
trabajo. 2) Brindar i sobre los factores Brindar charlas y
de riesgos a que estan los " capacitaciones, de acuerdo al
. N . upervisar el orden y limpiezal
Chogque contra objetos inméwiles. X X X las medidas preventivas que deben adoptar, asfi del érea de trabajo perfil del riesgo de las X
como pequefias charlas antes de iniciar el rabajo, 3) condiciones de seguridad en
Colocar sefializacion de precaucion de piso himedo los lugares de trabajo
Contacto con objetos corto punzantes X X X durante limpieza del 4rea.
(Materiales de trabajo)
1) Dotar de extintor contra incendio, supenvisarlo de
Incendio X X X manera mensual, recargarlo una vez al afio y
colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacién
sobre temas de 6n de incendios, 6 Brindar charlas y
Lugar de Trabajo (Equipo de transporte) X X X yuso de exti .3) Dar imiento p capacitaciones, de acuerdo al
a los equipos e instalaciones eléctricas. Supervisar el orden y limpieza | perfil del riesgo de las X
4)Apagar los equipos cuando no estén siendo del area de trabajo condiciones de seguridad y
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X utilizado contaminantes higiénico
5). Mar p y del sistema industrial
. . eléctrico.
Radiaciones no lonizantes (Computadora, : "
( P! X X X 6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos
Escaner, Impresora, etc.)
L . - 1) Dotar de EPP correcto para este contaminante Realizar supervisiones
Exposicion contaminante fisicos X X X i de rab del estada del x
sico (ropa de trabajo) sistema de iluminacion
Aromatizantes X X X 1) Suministrar informacion necesaria de acuerdo a
las especificaciones técnicas o MSDS, de los Supervisar y controlar la Brindar charl
Detergentes X X X productos quimicos que se emplean en el dreade enregay elusocorreciode [P0 TSV L L
Desinfectantes X X X trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para [los EPP. Sustituir los EPP cada pe:)ﬂl del nesgo‘
lamani i6n de estos cor (Tapa vez que sea necesario )
Particula en suspensién (polo y pelusa) X X X bocas, guantes)
1) Someter a los trabajadores a examen médico
Bacterias X X X segin el perfil de riesgo y realizar vacunacién al
ersonal. 2) Revisar los procedimientos de trabajo |Supervisar el lavado y Brindar charlas y
Virus x x x seguro. 3) Dotar de EPP al exponerse a estos 6n de manos capacitaciones, de acuerdo al X
riesg 4) Eliminar focos insalubres en  [correctay frecuentemente. [ perfil del riesgo.
Hongos X X X los que estén expuestos los trabajadores
manteniendo el orden y limpieza
@ |Movimientos Repetitivos X X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
) .g jo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
§ e . N trabajadores sobre factores de riesgos a los que 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
5 3 [Posturas incomodas y estaticas. X X X estan expuestos los fay limpieza del area de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
a a manipulacién de carga) y orientando algunas 2) Garantizar que se realicen |perfil del riesgo de los. X
€2 medidas preventivas que deben de adoptar, asi como|intervalo de tiempo de trastornos musculo
s 8 - L &
g g |Manipulacién de carga X X X pequefias charlas antes de iniciar las labores. 3) |descanso. esqueléticos y psicosociales
=] Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo
Z ) de descanso.
S |Flexién de mano X X X

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluaciéon de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Evaluacion inicial de Riesgos y Seguridad

Tabla 69. Resumen Evaluacion de Riesgos, Conserje.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo: Conserje Inicial | X |Seguimiemo
Trabajadores expuestos: 3 Fecha de la evaluacion: Abril 2018 Riesgo
Mujeres: 3 Hombres: Fecha de la Gltima evaluacion: La misma controlado
ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE Procedimiento de Informacion /
PARAMETROS DE EVALUACION SEVERIDAD ESTIMACION DEL RIESGO 8 a a iz
RIESGOS Medidas preventivas trabajo, para este | Formacién sobre
peligro este peligro
w o w
518 |e |uw
T IHE
FACTORES DE RIESGOS BAJA MEDIA ALTA BAJA (LD) MEDIA (D) ALTA (ED) > & E 13 s Si NO
Ela|le|? |4
= A - <)
= E
=
’ 1) Mantener el orden ylimpieza en el puesto de
Caida de persona al mismo y/ o distinto nivel. X X X ) 5 " ylimpi P
trabajo. 2) Brindar capacitaciones sobre los factores Srindar chart
riesgos a que estan expuestos los trabajadores y rindar charias y
N " capacitaciones, de acuerdo al
5 N L las medidas preventivas que deben adoptar, asi Supervisar el orden y limpieza N
Chogue contra. objetos inméviles. x X x como pequefias charlas antes de iniciar el trabajo, 3) |del érea de trabajo perfldel riesgo de las X
peque A : bajo, 0 condiciones de seguridad en
i olocar sefializacion de precaucion de piso humedo os lugares de trabajo
g Contacto con objetos corto punzantes X X X durante limpieza del area. 3) Dotar a los conserje de
§ (Materiales de trabajo) botas de hule.
>
g
ﬁ 1) Dotar de extintor contra incendio, supenvisarlo de
b Incendio X X X manera mensual, recargarlo una vezal afio y
2 colocarlo a 1.20 metros de altura 2) Capacitacién
g obre temas de pi 6n de . 0 Brindar charlas y
= yuso de extintores. 3) Dar mantenimiento preventivo capacitaciones, de acuerdo al
8 X alos equipos e éctricas. P elordeny fil del riesgo de las X
Espacio Funcional(Lugar de trabajo) X X X 4)Apagar los equipos cuando no estén siendo del 4rea de trabajo condiciones de seguridad y
utilizado contaminantes higiénico
5). Mantenimiento ivo y del sistema industrial
eléctrico.
Contacto eléctrico directo y/o indirecto. X X X 6). Capacitacion en cuanto a riesgos eléctricos.
. . - Realizar supervisiones
Exposicién contaminante fisicos X X X b DE"e o 1o El" S'ts‘:ma de Y | mensuales del estada del X
cambios de focos en mal estado. sistema de iluminacion
Aromatizantes X X X 1) Suministrar informacién necesaria de acuerdo a
las especificaciones técnicas o MSDS, de los Supervisar y controlar la Brindar charl
Detergentes X X X productos quimicos que se emplean en el areade  |entregay el uso correcto de C;"a;::u;::: yde acuerdo al X
I trabajo. 2) Dotar al trabajador del EPP adecuado para |los EPP. Sustituir los EPP cada| 2P '
Desinfectantes b3 X X . perfil del riesgo.
la de estos contaminantes (Tapa vez que sea necesario
Particula en suspensién (polo y pelusa) X X X bocas, guantes)
- 1) Someter a los trabajadores a examen médico
Bacterias X X X seg(in el perfil de riesgo y realizar vacunacion al
personal. 2) Revisar los de trabajo P el lavado y Brindar charlas y
Virus X X X seguro. 3) Dotar de EPP al aestos de manos capacitaciones, de acuerdo al X
riesgo: 6 4) Eliminar focos insalubres en  [correctay frecuentemente. | perfil del riesgo.
Hongos X X X los que‘estén expuestos Ios‘trabajadores
do el orden y limpieza.
¢ |Movimientos Repetitivos X X X 1) Mantener el orden y limpieza en el puesto de
o8 jo. 2) 2.Brindar capacitaciones a los
§ E . " L M M M trabajadores sobre factores de riesgos a los que 1) Supervisar el orden y Brindar charlas y
28 Posturas incomodas y estaticas. estan expuestos los trabajadores (Ergonomiay limpieza del area de trabajo. | capacitaciones, de acuerdo al
oh= 6n de carga) yorientando algunas 2) Garantizar que se realicen [perfil del riesgo de los X
g ] medidas preventivas que deben de adoptar, asi como|intervalo de tiempo de trastornos musculo
8 .
@ g |Manipulacién de Carga X X X pequefias charlas antes de iniciar las labores. 3) |descanso. esqueléticos y psicosociales.
£s Carga de trabajo adecuada con intervalos de tiempo
Z ) de descanso.
S |Flexion de mano X X X

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de

Trabajo.
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Ihl :

14 Jerarquia de los Riesgos evaluados.

valuacion inicial de Riesgos y Sequridad

Después de realizar las estimaciones de los riesgos se jerarquiza las prioridades
como un punto de partida para la toma de decisiones para el control y la
urgencia con la que se deben adoptar las medidas de prevencion en el area

textil de la empresa; Complejo de producciéon de Esquipulas, Industria Militar.

Tabla 70. Jerarquia de los Riesgos.

Priorizacién de los riesgos para la elaborar en plan de accidn en el area textil de
la empresa; Complejo de produccién de Esquipulas, Industria Militar.

Estimacion Cantidad de riesgos

segln prioridad | segun su prioridad
Intolerable 0 N/E

| Importante | 2 [contacto con objetos corto punzante |

Choque contra objetos inmoviles.

Exposicion a contaminantes fisicos.

Moderado 16 Particulas en suspension (polvo y pelusas).

Movimientos repetitivos.

Manipulacion de carga.

Caida de persona al mismo nivel y/o distinto

nivel

Choque contra objetos inméviles

Contacto contra objetos corto punzantes

Reaccion fisicoguimica (Incendio)

Lugar de Trabajo (Espacio Funcional)

Contacto eléctrico directo y/o indirecto

Exposicion contaminantes fisicos

Radiaciones no ionizantes (computadoras,

escaner, impresora, etc.)

Tolerable 186 Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Particula en suspension (polvo y pelusa)

Bacteria

Virus

Hongos

Movimientos Repetitivos

Posturas incomodas y estéticas

Flexién de manos

Manipulacion de carga

Choque contra objetos inméviles

Trivial 65 Contacto contra objetos corto punzantes

Reaccidn fisicoquimica (Incendio)

Riesgo estimado segun prioridad
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Lugar de Trabajo (Espacio Funcional)
Contacto eléctrico directo y/o indirecto
Radiaciones no ionizantes (computadoras,
escaner, impresora, etc.)
Aromatizantes

Detergentes

Desinfectantes

Bacteria

Virus

Hongos

Movimientos Repetitivos
Manipulacion de carga

valuacion inicial de Riesgos y Sequridad

Fuente: Elaboracion propia.
Nota: N/E; No encontrado.

Tabla 71. % de estimacion de los riesgos.

Intolerable | Importante | Moderado | Tolerable Trivial Total
0% 1% 6% 69% 24% 100%

Grafico 3. % de la estimacidn del riesgo.

B Importante, 1% Moderado, 6%
H Intolerable, 0% ___

Trivial, 24%

Tolerable, 69%

En esta etapa de jerarquizacion, se debe tomar como un punto de partida para
la toma de decisién, en los controles de riesgos y la urgencia con la que deben
adoptarse las medidas de prevencion segun su prioridad se deberan realizar
esfuerzos para reducir el riesgo.
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CAPITULO 3
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15 Plan de Accioén.

valuacion inicial de Riesgos y Sequridad

Mediante la evaluacion de riesgos realizada se hizo posible identificar riesgos
gue no se encuentran controlados y que pueden provocar un dafio a la salud del
trabajador. Para dichos riesgos se presenta un plan de acciébn donde se
proponen medidas preventivas con el fin disefiar la forma de como controlar

cada uno de estos riesgos.

A continuacién, se presenta el plan de accion para el area textil de la empresa;
Complejo de produccion de Esquipulas, Industria Militar. En los cuales los
puestos de trabajo presentan condiciones similares, por lo que para los mismos

se contempla un mismo plan de accién.

A través de la tabla se puede evidenciar que esta contiene de manera resumida
los aspectos de un plan de accién para riesgos laborales, en la cual primero se
identifica el peligro, luego se toma la medida preventiva, se determina el
responsable de la ejecucion de la accién, el periodo de realizacion de la accion y

finalmente la comprobacién de la ejecucion.
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Tabla 72. Plan de accion.

PLAN DE ACCION

UNIDADES
FECHA FECHA DE | COMPROB
RESPONSABLE | EPP/HERRAMIEN COSTO
META ACCION DE EJECUCION | TAS U OBJETOS A COSTOS TOTAL INII)(IZEIO FIN%,LZACI /EﬁfcliglA
EJECUTAR
Evitar cortes .
. Comprar y dotar a los . . Primera .
provocadas por objetos . Comision 5 Guantes anti Primera
trabajadores de corte . . . 3198 c/u semana
corto punzantes . mixta, jefe de | corte metalicos 15990 C$ .. | semana de
L de guantes anticorte CS de Abril }
(maquina de corte) en . corte, RRHH de acero. Abril 2019
, metadlicos de acero 2019
el drea de corte.
Mantener las zonas de
paso, salidas y vias de
circulacién de los Anclar estanteria en 400 CS$
. . 2 galones de ,
lugares de trabajo el drea de bodega y Jefe de . . (galdn) Tercera
L . . pintura amarilla, Cuarta
estén libres de delimitar el paso del operaciones, c/u, 50 semana
) , . 1 brocha para 850 CS$ ., | semanade
obstaculos de manera personal con lineas | jefe de bodega, . cs de Abril .
. . . . . pintar de 5 Abril 2019
que evite los choques | amarillas pintadas en | comisidon mixta (brocha) 2019
. . pulgadas
contra objetos moviles el paso. c/u,
y/o caida de objetos
moviles.
o abietoe s tinto | cosen i ouguridad o | COMISion mixta cemang | Primera
0 . °c8 y RRHH, Jefe de | 1 pares de cascos| 162CS | 324CS .| semana de
nivel en el area de los trabajadores de bodega de Abril Abril 2019
bodega bodega ga. 2019
. o, Sustituir 3 focos en Jefe de .
Mejorar la iluminacion . Primera .
en el drea de bodega mal estado operaciones, 150 CS$ semana primera
& identificados en el técnico 3 Focos 450 CS .. | semana de
de telay bodega . . c/u de Abril )
area por 3 focos electricista Abril 2019
general. 2019
nuevos. (contratado)
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Mantener en buen

Contratara un
técnico electricista
por contrato

comision mixta

1 mes de

diagnéstico y

. RRHH, . . 25000 C Primera .
estado las conexiones |temporal para dar ?écnico ejecucién de ol mess semana Primera
eléctricas, equipos mantenimiento .. anomalias semana de
L . electricista del 25000 C de .
eléctricos, preventivo a los presentadas en . > Septiembr
) . (contratado por . manteni Agosto
tomacorrientes y equipos e servicio el levantamiento miento 2019 e 2019
cableado. instalaciones rofesional) de la situacion )
eléctricas, cada P inicial.
semestre
Realizar exdmenes
médicos especiales de
espirometria al
personal que se
encuentra expuesto
Verificar el estado de | a: particulas en . . .
., Comisidon mixta Primera -
salud de los suspension (pelusa), RRHH v todas 53 exdmenes 280 CS semana Ultima
trabajadores a través | manipulacion de ﬁas éreaz de Ia médicos por 14840 CS de Mavo semana de
de exdmenes médicos | sustancias quimicas persona. YOl Junio 2019
empresa. 2019

generales y especificos.

liquidas, sélidas y
gaseosas y
trabajadores en
general, de manera
periddica
anualmente.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Pagina 97



N

E

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

Adoptar medidas
ergondmicas necesarias
cuando el trabajo se

compartir
conocimientos a los
demas trabajadores de
la empresa en cuanto a
la formacidn recibida

acreditado ante el
MITRAB)

una)

hace de pie, para que Primera .
pi€, para qu Comprar y dotar de ' Primera
las personas alfombra ergondmica | comisidon mixta semana semana de
trabajadoras no se vean . 5 alfombras 817 CS | 4085 CS de
a los trabajadores que vy RRHH Febrero
afectadas y para ermanecen en pie Febrero 2019
trabajos repetitivos P pie. 2019
realizar pausas activas
durante la jornada
laboral.
Mantener a la comisién
mixta de higiene y
seguridad del trabajo . o
gur . ) Brindar Capacitacidn
debidamente
. en cuanto a temas o
capacitada para poder . L 8 capacitaciones
. riesgos eléctricos, , Tercera Cuarta
dar soluciones a los , . . (2 dias de 2800 CS$
. Ergonomia, ley 618 y | comisidn mixta o semana |semana de
problemas existentes . capacitacion, de por 22400 CS$
en la materia v poder levantamiento de y RRHH 3 horas cada ersona de Marzo| Marzo
yp carga (con personal P ' 2019 2019
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primeros auxilios,
brigadas de evacuacié
de personas y brigada
contra incendio
debidamente
capacitada y formada
en casos de alguna
eventualidad.

Mantener brigadas de

sobre temas de
prevencion de

n
S

y uso de extintores
con docente
capacitadoy

Brindar capacitacion

incendios, evacuacion

certificado por la DGB

comision mixta
y RRHH, todas
las dreas de la

empresa

12

para, 12
personas que
conformaran

brigadas

capacitaciones

Mantener equipos
contra incendio ala
disposicién y
debidamente

ocurran conatos de
incendio en todas las
areas de la empresa.

recargados en caso que

Comprar y dotar de
extintor contra
incendio ABC a 20
mts de distancia c/u,
supervisarlo de
manera mensual,
recargarlo una vez al

metros de altura
(Visualizacion y
sefalizacion,
Vencimiento o
presion, Boquillas
estropeadas, etc.)

afio y colocarlo a 1.20

comision mixta
y RRHH

8 extintores

Controlar plagas y/o
vectores.

Realizar fumigaciones
periddicas para
controlar plagas y/o
vectores, de manera
semestral

RRHH, CMHST,
etc. en
coordinacién
con empresas
especializadas

2 fumigaciones al
afio.

en la materia.

Primera
semana
de Abril
1600 CS 2019 (las | Primera
por 19200 CS | capacitac | semana de
persona. iones | Abril 2019
duran1
dia, 8
horas)
Primera .
semana Primera
1208 c/u | 9664 CS | semana de
de Abril | )\ ril 2019
2019
Tercera
Tercera
semana semana de
4500 CS | 4500 CS de
Agosto
Agosto 2019
2019
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Mantener el riesgo de
caidas al mismo nivel
por piso irregular, .
. Comprary dotar a los . Primera .
contacto con objetos P . y Comisidn mixta | 2 pares de botas ' Primera
. L operarios de bodega . 1420 CS$ semana
moviles e inmoviles, y RRHH, Jefe de | de seguridad 2480 CS .. | semana de
, de botas de . el par. de Abril )
golpes por caida de . bodega. punta metdlica Abril 2019
. , seguridad. 2019
objetos y/o mercaderia
en los operarios de
bodega.
Mantener el riesgo de
caidas al mismo nivel Comprar y dotara los
) } trabajadores de 1000 C$
por piso mojado y Ny
eXDOSICION 3 conserjeria de botas el par de
P . de hule anti 3 Pares de botas | botas de Primera .
contaminantes . . Primera
.. deslizantes, que se | comisién mixta | de hule, 3 pares | hule, 117 semana
bioldgicos como . - 3351 CS .| semana de
N " cambiaran cada afio y RRHH de guantesde | CS el par de Abril .
HONGOS" por R _ Abril 2019
Lo conforme la vida util nitrilo de 2019
contacto con liquidos ~
. y/o cuando se dafien guante
contaminados, en los o
. y dotar de guantes de de nitrilo
operarios de o
L, nitrilo.
conserjeria.
Mantener en alerta al Comprary colocar
personal de sefializacion de Jefe de Primera
administracién y precaucidn de piso . 2 sefalizaciones semana | Permanen
. . operaciones, . , 500 c/u | 1000 CS$ )
personal operativo en himedo durante . de piso humedo de Abril te
, . L conserjes
caso de caidas al mismo | limpieza de todas las 2019
nivel. areas
Evitar que los comision mixta, | 3 Sefializaciones Primera
trabajadores anden sin Comprar y colocar jefe de corte de uso semana | permanen
) sefializacion de Uso | . ’ . . 70CSc/u| 210CS )
EPP dentro de sus areas Oblicatorio de EPP jefe de bodega | obligatorio de de Abril te
de trabajo. g y RRHH EPP. 2019
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Adoptar correctamente
la sefializacién en los
lugares de trabajo,
como técnica
complementaria de

Comprary colocar
sefializacion en todas
las areas de la
empresa que

Jefe de

8 Sefializaciones
de rutas de
evacuacion, 4
sefializaciones de

Fuente: Elaboracion propia.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

. indiquen rutas de . . Primera .
seguridad, y de acuerdo ., ) operaciones, salida de Primera
. evacuacion, salida de . . 130 CS$ semana
a la normativa que . comision mixta, | emergencia, 4 2340 CS .. | semana de
. emergencia, punto de . e c/u de Abril .
regula la materia, de . brigadas de | sefializaciones de Abril 2019
encuentro y riesgo ., . A 2019
forma que todas las . . evacuacién. | riesgo eléctricoy
. eléctrico en paneles s
personas trabajadoras . 2 sefializacion de
eléctricos centrales
la observen y sean punto de
en el centro de
capaces de ) encuentro
. trabajo.
interpretarlas.
Cloro:
Verificar el orden y 150 CS,
limpieza de la empresa | Realizar Jornadas de | Comisidn mixta , Desinfect Primera | Segunda
o 1 galdén de cloro,
en: corredores, orden vy limpieza y RRHH y todas . ante: 150 semana | semana de
L L , desinfectante y 470 CS
servicios higiénicos, extraordinarias cada | las dreas de la _bén en liauido Cs, de Marzo| Marzo
comedores, bodegas, trimestre del afio. empresa. ) q "1 Jabdn 2019 2019
etc. liquido :
170 CS
Ahorrar energia Apagar los equipos
eléctrica y evitar que cuando no estén . . . . .
. . . . comision mixta . Tiempo, | Tiempo, | Primera
ocurran incendios por siendo utilizado, Tiempo, . . . .
. , y RRHH, todas . S disposici | disposici | semana | Permanen
corto circuitos de a través de , disposicidny , , .
. . las dreas de la L 6nyauto | 6nyauto| de Abril te
aparatos conectados inspecciones al auto disciplina L S
. o . empresa disciplina | disciplina| 2019
por tiempos finalizar la jornada
prolongados. laboral
TOTAL 127,154 CS
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16 Mapa de riesgos.

valuacion inicial de Riesgos y Sequridad

El Mapa de Riesgo Laboral contempla una de las partes mas esenciales dentro
de un proceso de evaluacion de riesgos laborales, debido a que muestra los
diferentes riesgos de manera grafica o simbodlica contemplados dentro de una

organizacion.

La metodologia para la elaboracion del mapa de riesgo se contempla en el
acuerdo ministerial JCHG-000-08-09 procedimiento técnico de higiene vy

seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgos laborales.

La metodologia es la siguiente, los colores que se deben utilizar para ilustrar los

grupos de factores de riesgo a continuacion se detallan:

1) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de
agentes fisicos: la temperatura, la ventilacion, la humedad, el
espacio de trabajo, la iluminacién, el ruido, las vibraciones, los
campos electromagnéticos, las radiaciones no ionizantes, las
radiaciones ionizantes. Y que pueden provocar enfermedad
ocupacional a las personas trabajadoras.

El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de
agentes quimicos que se pueden presentar bajo forma de:
polvos o fibras, liquidos, vapores, gases, aerosoles y humos y
pueden provocar tanto accidentes como enfermedades
ocupacional a las personas trabajadoras.

El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de
agentes bioldgicos: bacterias, virus, parasitos, hongos, otros.

4) El grupo de factores de riesgo de origen organizativo,
considerando todos los aspectos de naturaleza ergonémica y de
organizacion del trabajo que pueden provocar trastornos y
dafios de naturaleza fisica y psicoldgica.
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5) El grupo de factores de riesgo para la seguridad: que
conllevan el riesgo de accidente. Este puede ser de diverso tipo
segun la naturaleza del agente (mecanico, eléctrico, incendio,
espacio funcional de trabajo, fisico, quimico, bioldgico y
ergonomico/organizativa  del trabajo) determinante o
contribuyente.

6) El dafio a la salud reproductiva no solo es de prerrogativa de
la mujer que trabaja y por lo tanto deben valorarse los riesgos
de esterilidad incluso para los hombres. Pero considerando las
posibles consecuencias sobre el embarazo y la lactancia
materna es necesario abordar su situacibn con especial
atencion. Es necesario considerar los riesgos que conllevan
probabilidades de aborto espontaneo, de parto prematuro, de
menor peso al nacer, de cambios genéticos en el feto o de
deformaciones congénitas.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.

Fases que se deben considerar en la elaboracion del Mapa de Riesgo Laboral:

Fase 1: Caracterizaciéon del lugar: De conformidad al Arto. 7, se debe definir el
lugar a estudiar, ya sea los puestos de trabajo, una unidad, un departamento o la
empresa en su totalidad (o bien una zona agricola, un distrito industrial, una
fabrica, etc.). Ademas, se debe averiguar la cantidad de personas trabajadoras

presentes en ese espacio.

Fase 2: Dibujo de la planta y del proceso: Se debe dibujar un plano del
espacio en el cual se lleva a cabo la actividad a analizar, especificando como se
distribuyen en el espacio las diversas etapas del proceso y las principales
maguinas empleadas. Este dibujo es la base del mapa, no tiene que ser exacto,
se hace a grosso modo, pero si es importante que sea claro, que refleje las

diferentes areas con los puestos de trabajo del lugar.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA Pagina 103



Ihl :

Fase 3: Ubicacion de los riesgos: Se caracterizardn de conformidad a lo

valuacion inicial de Riesgos y Sequridad

definido en el Arto. 18, sefialando en el dibujo de planta los puntos donde estan
presentes. Se deben identificar separadamente los riesgos y las personas

trabajadoras expuestas.

Fase 4: Valoracion de los riesgos: Se debera representar en el dibujo de
planta, la ubicacion y estimacion de los riesgos, asi como el nUmero de personas
trabajadores expuestos. Esto debera estar representado en un cajetin anexo al
dibujo de planta. Esta actividad se realiza siguiendo una simple escala sobre la
gravedad de riesgos y como resultado de la valoracion, cada riesgo habra sido
identificado con una de las cinco categorias siguientes: El color segun el grupo
de factor de riesgo, la inicial del riesgo estimado y el nimero de personas
expuestas, se introduce en el circulo, de tal manera que queda representado en
una sola figura. El cual se ejemplifica asi:

Grafico 4. Ejemplo de Representacion de indicador de riesgo.

Trivial (T)

Tolerable (TL)

Moderado (M)

Importante (IM)
Intolerable (IN)

agrwn e

El ndmero “5” indica el

T

La letra “T” indica la
estimacion del riesgo,
gue es Trivial.

El color verde indica el factor
de riesgo (ruido) que las
personas trabajadoras estan
expuestas a este aaente
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Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo

para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.

Una vez dibujado el mapa, e incorporado el color de los factores de riesgo, la

inicial del riesgo estimado y el nimero de personas expuestas. Se debera ubicar

en la parte inferior y/o al lado del mapa, un cajetin que aclare y/o indique el

riesgo estimado y las estadisticas de los riesgos laborales (accidentes y

enfermedades). A continuacion se detalla un ejemplo:

Tabla 73. Cajetin de aclaracion de los riesgos estimado y las estadisticas
de los riesgos.

Agente quimico

Agente biolégico

Musculo
esquelético y de
organizacion  del
trabajo

Condicién de
Seguridad

Salud reproductiva

M (Moderado)

IM
(Importante)

IN (Intolerable)

Categoria Numero Efecto a la Salud
Color | Factor de Riesgos | Estimacion del | trabajadores (Riesgo Laboral) y
riesgo expuestos namero de casos
Agente fisico T (Trivial)
TL (Tolerable) #

Enfermedades
laborales

Accidentes laborales

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo

para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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Se elaborara una matriz del Mapa de Riesgo laboral que debera contener la

Evaluacioén inicial de Riesgos y Seguridad

siguiente informacion:

Tabla 74. Matriz del mapa de riesgo.

Medidas Preventivas
(Derivadas de la Evaluacion de
Riesgo)

Peligro Estimaciéon | Trabajadores

Areas Identificado | de Riesgos Expuestos

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo
para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.

El mapa de riesgo permite localizar los factores perjudiciales en un espacio de
trabajo determinado. En él se realiza una representacién de los riesgos.

A través del mapa de riesgos realizado se pretende hacer la identificacion,
analisis y seguimiento de los riesgos definidos anteriormente en el ambiente de
trabajo para los trabajadores, el cual proporcionara la capacidad de poder ubicar
los factores de riesgo. Por tanto se podra realizar una mejor valoracion de los
riesgos, asi como las consecuencias que estos representan. Los mapas de
riesgos son una informacién necesaria, que permitira brindar cierta prioridad a
las situaciones de mayor riesgo dentro de las medidas preventivas que se
planea proponer. De tal manera la matriz anterior se debera adaptar a los

riesgos y situaciones que se encuentren en la empresa.
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17 llustracion 1. Mapa de ruta de evacuacion.

Bordado

Jefe RRHH

u]g?
)

g

| [—] [ —
IZI

.
glo

Contador

f;
* (j

LoD

Gerente Admoén. Gerente General

4 [ 4] Tk
IV

[’
[’
=

(| | — [ — [ — | —
|

23m

AREA DE CORTE AREA DE COSTURA

I
il
|

(| || | —

-
-

[ | — | —|
| —|

~
>

AREA DE ALMACEN DE PRODUCTO
TERMINADO AREA DE ADMINISTRACION

L= B S T LS

B/

P

e al
“ﬁ )

»
woL |

by

Fuente: Elaboracién propnia

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA Pagina 107




- :

valuacion inicial de Riesgos y Seguridad

18 llustracion 2. Mapa de sefalizaciones.
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19 llustracion 3. Mapa de Riesgo.
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Tabla 75. Aclaracion de los riesgos estimados y las estadisticas de los

riesgos.

Area

Color

Factor de Riesgo

Categoria
de
Estimaci6
n del
riesgo

No. de
trabajado
res
expuesto
s

Efecto ala
salud y
ndmero de
casos

Corte

Condiciones de
seguridad:

Choque con objetos
inmaviles.

Tolerable

Peligro de contacto
con objetos corto
punzantes.

Importante

Contaminante
guimicos:

Presencia de pelusas
producto al corte de
tela.

Moderado

Contaminante
fisicos:

Bajos niveles de
iluminacion.

Tolerable

Costura

Condiciones de
seguridad:

Choque con objetos
inmoviles.
Desorganizacion de
muebles, mesas y
magquinas.

Moderado

Contaminante
guimicos:

Presencia de pelusas
producto a la
manipulacion de tela.

Moderado

Organizacion del
Trabajo:

Incorrectos
procedimientos para la
manipulacion de la
carga.

Moderado

Movimientos
repetitivos en toda la
jornada de trabajo.

Moderado

38

Bodega

Condiciones de
seguridad:
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Choque con objetos
inmoviles.

Tolerable

Contaminante
fisicos:

Bajos niveles de
iluminacion.

Moderado

Organizacion del
Trabajo:

Incorrectos
procedimientos para la
manipulacion de la
carga.

Moderado

Administraci
on

Condiciones de
seguridad:

Caida de personal al
mismo nivel.

Tolerable

Choque con objetos
inmoviles.

Tolerable

Contaminante
fisicos:

Exposicion a
Radiaciones no
ionizantes.

Tolerable

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo

para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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20 Matriz de riesgos.

Tabla 76. Matriz de riesgo, Administracion.

Areas/Pue
stos

Administraci
on:

1. Gerente
General

2. Gerente
administrativ
0]

3. Jefe de
Recursos
Humanos

4. Contador
5. Jefe de
operaciones.
6. Gestor.

Peligro Identificado

1) Caidas de personas a un mismo y/o distinto
nivel.

Trabajadores
Expuestos

Medidas Preventivas (Derivadas de la Evaluacion
de Riesgo)

2) Choque contra objetos inmoviles.

3) Contacto con objetos corto punzante.

4) Reaccion fisicoquimica (Incendio)

5) Contacto eléctrico directo o indirecto

Il) Contaminantes fisicos

1) Radiacién no ionizante (impresora, escaner,
computadora).

2) Exposicion a contaminantes fisicos
lluminacién).

1) Aromatizantes.

2) Detergentes.

Desinfectantes.

3) Particulas en suspension (polvo y pelusas).

1) Bacterias.

2) Virus.

3) Hongos.

V) Trastornos musculo-esqueléticos

1) Movimientos repetitivos

2)Posturas incomodas y estéticas

3) Flexion de mano

1) Mantener el orden y limpieza en el area y en los puestos
de trabajo. 2) Brindar capacitaciones a los trabajadores
sobre factores de riesgos a los que estan expuestos los
trabajadores y orientando algunas medidas preventivas que
deben de adoptar, asi como pequefias charlas antes de
iniciar las labores. 3. Dotar de extintor contra incendio,
supervisarlo de manera mensual, recargarlo una vez al afo
y colocarlo a 1.20 metros de altura (Visualizacion y
sefalizacién, Vencimiento o presion, Boquillas estropeadas,
etc.) 4. Capacitacién sobre temas de prevenciéon de
incendios, evacuacion y uso de extintores. 5) Dar
mantenimiento preventivo a los equipos e instalaciones
eléctricas.

6) Apagar los equipos cuando no estén siendo utilizado 7)
Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema eléctrico.
8) Dotar de protectores antirreflejo para computadoras. 9)
Brindar informacion de las fichas de seguridad de los
productos quimicos utilizados (MSDS) 10) Mantener el
orden y limpieza en el area y en el puestos de trabajo. 11)
Brindar capacitaciones a los trabajadores sobre factores de
riesgos a los que estan expuestos los trabajadores
(Ergonomia). 12) Realizar fumigaciones para controlar
plagas y/o vectores (debidamente programadas con RRHH y
area operativa). 13) Colocar sefializacion de precauciéon de
piso humedo duarate limpieza del area.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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Tabla 77. Matriz de riesgo, Costura.

Areas/Puest
0s

Peligro Identificado

Trabajadores
Expuestos

Medidas Preventivas (Derivadas de la Evaluacion de
Riesgo)

Costura:
1) Operarios de
costura.
2) Operarios
de bordado
3) Supervisor
de produccion.
4) Inspector de
produccion.
5) Conserje.

1) Caidas de personas a un mismo y/o
distinto nivel.
2) Choque contra objetos inmoviles.

3) Contacto con objetos corto punzante.
4) Reaccion fisicoquimica (Incendio)

5) Contacto eléctrico directo o indirecto.
II) Contaminantes fisicos.

1) Radiacion no ionizante (impresora,
escaner, computadora).

2) Exposicion a contaminantes fisicos
lluminacion).

1) Aromatizantes.

2) Detergentes.

3) Desinfectantes.

4) Particulas en suspensién (polvo y

ielusasi.

1) Bacterias.

2) Virus.

3) Hongos.

V) Trastornos musculo-esqueléticos.
1) Movimientos repetitivos

2)Posturas incomodas vy estéticas
3)Flexiébn de mano

38

1) Mantener el orden y limpieza en el &rea y en los puestos de
trabajo. 2) Brindar capacitaciones a los trabajadores sobre
factores de riesgos a los que estan expuestos los
trabajadores y orientando algunas medidas preventivas que
deben de adoptar, asi como pequefias charlas antes de iniciar
las labores. 3) Dotar de extintor contra incendio, supervisarlo
de manera mensual, recargarlo una vez al afio y colocarlo a
1.20 metros de altura (Visualizacion y sefializacion,
Vencimiento o presion, Boquillas estropeadas, etc.)
4) Capacitacion sobre temas de prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores. 5) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e instalaciones eléctricas.
6) Apagar los equipos cuando no estén siendo utilizado
7) Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema eléctrico.
8) Dotar de protectores antirreflejo para computadoras. 9)
Brindar informacion de las fichas de seguridad de los
productos quimicos utilizados (MSDS). 10) Mantener el orden
y limpieza en el area y en los puestos de trabajo. 11) Brindar
capacitaciones a los trabajadores sobre factores de riesgos a
los que estan expuestos los trabajadores (Ergonomia). 12)
Dotar de alfombra ergondmica a los trabajadores que
permanecen en pie. 13. Colocar sefalizacion de precaucion
de piso humedo durate limpieza del area.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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Tabla 78. Matriz de riesgo, Corte.

Areas/P
uestos

Corte:

1. Jefe de
corte

2.
Operador
de corte
3.
Conserje.

Peligro Identificado

1) Caidas de personas a un mismo y/o
distinto nivel.

2) Choque contra objetos inméviles.
3)Contacto con objetos corto punzante

4) Reaccion fisicoquimica (Incendio)

5) Contacto eléctrico directo o indirecto

Il) Contaminantes fisicos.
1) Exposicion a contaminantes fisicos

illuminaciéni.

1) Aromatizantes.

2) Detergentes.

3) Desinfectantes.

4) Particulas en suspensién (polvo y

ielusasi.

1) Bacterias.

3) Virus.

3) Hongos.

V) Trastornos musculo-esqueléticos

1) Movimientos repetitivos

2)Posturas incomodas y estaticas

Trabajadore
s Expuestos

Medidas Preventivas (Derivadas de la Evaluacion de
Riesgo)

3) Flexion de mano

1) Mantener el orden y limpieza en el area y en los puestos de
trabajo. 2) Brindar capacitaciones a los trabajadores sobre factores
de riesgos a los que estan expuestos los trabajadores y orientando
algunas medidas preventivas que deben de adoptar, asi como
pequefias charlas antes de iniciar las labores. 3) Colocar
sefalizacién de precaucién de piso himedo ddrate limpieza del &rea.
4) Dotar a los trabajadores de corte de guantes anti corte. 5) Colocar
sefializaciéon de Uso Obligatorio de EPP. 6) Dotar de extintor contra
incendio, supervisarlo de manera mensual, recargarlo una vez al afio
y colocarlo a 1.20 metros de altura (Visualizacion y sefializacion,
Vencimiento o presion, Boquillas estropeadas, etc.). 7) Capacitacion
sobre temas de prevencion de incendios, evacuacion y uso de
extintores. 8) Dar mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

9) Apagar los equipos cuando no estén siendo utilizado

10) Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema eléctrico. 11)
Brindar informacién de las fichas de seguridad de los productos
guimicos utilizados (MSDS). 12) Realizar examenes médicos
especiales de espirbmetro al personal que se encuentra expuesto a:
particulas en suspension (pelusa), manipulacién de sustancias
guimicas liquidas, sélidas y gaseosas. 13) Realizar fumigaciones
para controlar plagas y/o vectores (debidamente programadas con
RRHH y area operativa) 14) Eliminar focos insalubres que estan
expuestos los trabajadores, manteniendo la limpieza diaria. 15)
Brindar capacitaciones a los trabajadores sobre factores de riesgos a
los que estan expuestos los trabajadores (Ergonomia, levantamiento
de carga) y orientando algunas medidas preventivas que deben de
adoptar, asi como pequefias charlas antes de iniciar las labores.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacion de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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Tabla 79. Matriz de riesgo, Bodega.

Areas/Pu
estos

BODEGA:
1. Jefe de
bodega
2. Auxiliar
de bodega
3. conserje

Peligro Identificado

Trabajadores
Expuestos

Medidas Preventivas (Derivadas de la Evaluacion de
Riesgo)

1) Caidas de personas a un mismo y/o
distinto nivel.

2) Choque contra objetos inmdviles.
3)Contacto con objetos corto punzante
4) Reaccion fisicoquimica (Incendio)

5) Contacto eléctrico directo o indirecto
II) Contaminantes fisicos.

1) Radiacién no ionizante (impresora,
escaner, computadora).

2) Exposicién a contaminantes fisicos

IIuminaciéni.

1) Aromatizantes.

2) Detergentes.

3) Desinfectantes.

4) Particulas en suspensién (polvo y
pelusas).

1) Bacterias.

2) Virus.

3) Hongos.

V) Trastornos musculo-esqueléticos.
1) Movimientos repetitivos

2)Posturas incomodas y estaticas

3) Flexion de mano

1) Mantener el orden y limpieza en el area y en los puestos de
trabajo. 2) Colocar sefializacion de precaucion de piso humedo
durante limpieza del &rea. 3) Dotar a los operarios de bodega
de botas de seguridad. 4) Colocar sefializacion de Uso
Obligatorio de EPP. 5) Anclar estanteria en el area de bodega y
delimitar el paso del personal con lineas amarillas pintadas en
el paso. 6) Dotar de extintor contra incendio, supervisarlo de
manera mensual, recargarlo una vez al afio y colocarlo a 1.20
metros de altura (Visualizacion y sefializacion, Vencimiento o
presion, Boquillas estropeadas, etc.) 7) Capacitacién sobre
temas de prevencion de incendios, evacuacion y uso de
extintores. 8) Dar mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

9) Apagar los equipos cuando no estén siendo utilizado

10) Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema eléctrico.
11) Darle mantenimiento al sistema de iluminacion y cambiar
luminarias en mal estado en bodega de tela y bodega de
producto terminado 12) Brindar informacion de las fichas de
seguridad de los productos quimicos utilizados (MSDS). 13)
Realizar exdmenes médicos especiales de espirometro al
personal que se encuentra expuesto a: particulas en
suspension (pelusa), manipulacion de sustancias quimicas
liquidas, solidas y gaseosas. 14) Realizar fumigaciones para
controlar plagas y/o vectores (debidamente programadas con
RRHH y area operativa) 15) Brindar capacitaciones a los
trabajadores sobre factores de riesgos a los que estan
expuestos los trabajadores.

Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para la evaluacién de los Riesgos es los Centros de Trabajo.
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21 CONCLUSIONES.

La evaluacion inicial de riesgos en el area textil de la empresa Complejo de
produccién de Esquipulas Industria Militar, que se baso6 en la Ley 618 de Higiene

y Seguridad de trabajo da las siguientes conclusiones:

> Por medio de la observacién directa se identificaron los peligros presentes
en los distintos puestos de trabajo, del area textil del complejo de
produccion de Esquipulas, industria militar encontrando peligros tales
como: Exposicion a objetos corto punzantes, manipulacién de carga,
movimientos repetitivos, caida del personal al mismo o distinto nivel,
choque con objetos inmaviles y particulas en suspension, entre otros. Por
consiguiente se realizd la estimacion del riesgo y la valoracion de la

severidad del dafio de los peligros identificados.

> Para la estimacion de los riesgos identificados se realizé la estimacion del
riesgo y la valoracion de la severidad del dafo de los peligros
identificados. Para lo cual se evaluaron 15 puestos de trabajos
distribuidos en area de corte, area de costura, area de bodega y area
administrativa en las cuales se encontraron 268 peligros de los cuales 1%
son importante, 6% son moderados, 69% son tolerable y el 24% es trivial.

» Se realizd un plan de accién para atacar los factores de riesgos
identificados en la evaluacion inicial de riesgos, proponiendo metas y
acciones preventivas, responsables de ejecucion, fecha de inicio y fecha
de finalizacion de las acciones, estas acciones se establecieron en base a
Ley 618, Ley general de higiene y seguridad del trabajo y compilacién de

ley y normativas en materia de higiene y seguridad del trabajo.
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> Para la elaboracion del mapa de riegos se tomé en cuenta los peligros

identificado en los puestos de trabajo evaluados, creando asi el disefio de
las areas de corte, area de costura, area de bodega y area administrativa
del Complejo de produccion de Esquipulas, industria militar, en el cual los
riegos son representados con un circulo, el color de este segun el factor
de riegos representado, la estimacion del riesgo y el numero de

trabajadores expuestos.

» Se realiz6 una matriz de riesgos en la que se muestra el peligro
identificado, la estimacion de cada uno de ellos, el area que estamos
evaluando, el total de trabajadores que estan expuestos en cada uno de
las areas y las medidas de prevencion por cada riesgo encontrado

durante la evaluacion.
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22 RECOMENDACIONES.

» Se propone al empleador y gerencia general la implementacion del plan
de accion establecido en la presente evaluacion para atacar y disminuir
de manera significativa los factores antes mencionados ya que estas
medidas son herramientas que facilitaran el control y el desarrollo de los
espacios de trabajo de manera efectiva y segura. De esta forma habra
planes integrados enfocados en la calidad tanto en el proceso productivo
y el conocimiento integral en la materia de higiene y seguridad del area

textil.

> Se le dispone al empleador controlar el uso de Equipos de proteccion
personal (EPP) por medio de normativas y disposiciones a cumplir de
manera obligatoria utilizando herramientas tales como inspecciones
periddicas por medio de check list para verificar las condiciones de

seguridad y uso obligatorio de EPP.

» Se propone a la gerencia programar y realizar examenes médicos
periédicos ocupacionales a los trabajadores de manera anual y cuando se
trate de personal de nuevo ingreso se le propone realizar examenes

meédicos pre empleo.

» También se le propone realizar de manera anual capacitaciones en
materia de higiene y seguridad segun los riesgos a los que estan
expuestos los trabajadores, con personal acreditado ante el MITRAB y
con personal docente de la DGHST (Direccion General de Higiene y
Seguridad del Trabajo) con el fin de establecer una formacién adecuada

en la materia como minimo a la comision mixta de higiene y seguridad
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para que ellos puedan compartir los conocimientos aprendidos a los

trabajadores en general por medio de charlas mensuales. De igual forma
se recomienda a la gerencia realizar de forma anual capacitaciones en
temas bomberiles asi como brigadas de evacuacién, brigadas contra
incendio y brigadas de primeros auxilio estableciendo asi constitucién de
brigadas de emergencia dictaminadas por la DGB (Direccion General de

Bomberos).

» Se sugiere realizar Plan de Emergencia dictaminado por la Direccion

General de Bomberos.

» Se le dispone al empleador realizar de manera anual evaluaciones de
seguimiento para controlar aquellos factores que se encuentran

persistentes luego de la implementacién de la evaluacion de seguimiento.

> Se le dispone al empleador realizar evaluacién higiénico-industrial en la
gue se evalten las condiciones higiénico-industriales (Ruido, iluminacion

y temperatura).
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llustracion 4. Area de bordado.

llustracion 5. Area de costura.
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GUANTE DE MALLA DE ACERO
CcODIGO ﬁ
SG-6800 T ITL=FD.
FUNCION

elementos o herramientas de
trabajo, reduciendo dafios
ocacionados por corte.

m
®
Elimina el contacto directo con los ” S“re E rl n
By ¥ WFR=FD.

CcODIGO
SG-6800

Malla de acero inoxidable y
metal de titanio.

Botén metalico
de presion.

Gris Azul Marino
Mediana Grande

Hebilla de ajuste. Elcolor dellabandaijdenificalataia)

CARACTERISTICAS VENTAJAS
° Fabricado en malla de acero inoxidable y e Proporciona una proteccion fundamental
metal de titanio. anti-corte.
° Cuenta con eslabones independientes. e Correa ajustable en mufieca.
o Ajuste de 3er paso con botén metalico. e Ambidiestros.
° Tallas: CH, MD, GD. e Altamente resistentes.
e Facil de limpiar.
APLICACIONES ADVERTENCIAS
o Industria alimenticia. ADVERTENCIAS Y LIMITACIONES

e Industria mecanica.
e Construccion.
e Agricultura.

e 1.-Estos guantes de malla de acero fueron
disefiados para brindar proteccion limitada
contra cortes de navajas.

e 2.-Estos guantes no estan disefiados para
resistir la fuerza de navajas, sierras o
cualquier otra herramienta eléctrica.

https://jyrsa.com/productos/guante-de-malla-de-acero/print 1/2
9/11/2016 JYRSA
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| &3 Kimberly-Clark f{

B PROFESSIONAL |

Guantes Recubiertos de Latex G40
Latex (60%) - Poliéster (40%)
Jackson Safety

Sri Lanka

Actualizacion: Abril de 2013

30209846 (S%ngffxegzp;;erzs) Talla7 0036000972702 10036000972709 6.9 50X 27 X 20
30209847 (S%Zjl"‘s‘::)?gnggzs) Tala8 0036000972719 10036000972716 6.9 50X 27 X 20
30209848 (siijéffffzpﬁfés) Tala9 0036000972726 10036000972723 6.9 50X 27 X 20
30209849 (sizjfs‘::xﬁgnggﬁzs) Talal0 0036000972733 1003600972730 6.9 50X 27 X 20
30209850 (siffs‘::xﬁgngzzs) Talall 0036000972740 1003600972747 6.9 50X 27 X 20

> Informacion General

Los guantes Jackson Safety* G40 recubiertos de Latex son resistentes a la deslaminacion, tienen el nivel de resistencia
al rasgado mas alto segun el estdndar EN 388, son respirables y ofrecen proteccion contra riesgos por contacto con
superficies calientes. Los guantes cuentan con una banda elastica en el pufio o mufieca con cddigo de colores para
identificar la talla, estan libres de costuras para mayor comodidad y destreza y cuentan con un tejido de punto de
Poliéster negro que permite esconder la suciedad. Estos guantes no estan disefiados para aplicaciones que involucren
exposicion directa a productos quimicos fuertes o corrosivos.

> Usos Tipicos

Ensamble de piezas medianas - pequefias. Procesos de almacenamiento, envio y entrega de mercancias.
Mantenimiento en general. Operaciones de cableado. Procesos de la industria automotriz con presencia de aceites.
Empleo de herramientas e instrumentos.
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é‘:%\SHS,ﬂ CERTIFICADO DE CALIDAD

Una empresa del grupo INFRA

OCTUBRE 2018

Producto: Casco de proteccion ala cabeza.

Modelo:

1CP210 Casco Infracap con ajuste de intervalos de 4
puntos

1CP210-M Casco Infracap con ajuste de matraca de
4 puntos

1CP211 Casco Infracap con ajuste de intervalos de 6
puntos

1CP211 -M Casco Infracap con ajuste de matraca de
6 puntos

El casco Infracap de ajuste por intervalos o por matraca,
ofrece seguridad y confort al usuario gracias a su disefio
ergondmico, es comodo Y ligero el sistema de la suspension
con arnés de bandas de nylon de cuatro y seis puntos de
sujecion se ajusta facil a la cabeza y ofrece una estabilidad
necesaria, sudadera absorbente, lavable y reemplazable, y el
sistema de ajuste por intervalos hace del casco Infracap
Unico en el mercado.

Esta aprobado para la proteccién de la cabeza contra peligros
de impacto, penetracion, combustion y descargas eléctricas

Los productos de proteccion personal y accesorios, cumplen con las especificaciones
técnicas de manufactura y requerimientos de control estricto de la calidad de SOLDADORAS
INDUSTRIALES INFRA, S.A. DE C.V. DIVISION SEGURIDAD INDUSTRIAL y en apego
con lo descrito en las normas siguientes:

Normas: NOM-115-STPS-2009 Seguridad-Equipo de proteccién personal-Cascos de proteccion-

Clasificacion, especificaciones y métodos de prueba.

NMX-S-055-SCFI-2002 Seguridad-Equipo de proteccién personal-Cascos de proteccion industrial-

Clasificacion, especificaciones y métodos de prueba.
NRF-058-PEMEX-2012 Cascos de proteccion para la

cabeza NRF-012-CFE-2014 Cascos de proteccion

ANSI Z89.1-2014 American National Standard for Industrial Head Protection

ATENTA TE

ING. SERGIO PEREZ RODRIGUEZ
JEFE DE LABORATORIO DE PRUEBAS

c.c.p Produccion, Ventas, Archivo

SOLDADORAS INDUSTRIALES INFRA S.A. DE C.V. Divisién Seguridad Industrial.
Planta: Plasticos No. 4, Col. San Fco. Cuautlalpan, Naucalpan, Edo. de México, Tel. directo 53-58-44-00 Ext. 260
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Alfombra antifatiga.
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Tallas

Peso 41)

Areas de aplicacion

Referencia del Producto

Norma Europea EN345

cerca de una fuente de calor.

Product sheet

BESTBOY

S3SRC
36-47
600 gr.

: construccion, industrias.

bestboy s3

Descripcion del Modelo: Zapato de cuero repelente al agua,
suela resistente a los pinchazos, absorve el impacto al caminar,
antiestatica, antideslizante, puntera de acero S3 suela de PU.

Precaucion y mantenimiento del Zapato: para prolongar la vida
de su zapato, se recomienda limpiar con regularidad y protegerlos

con productos adecuados. No seque los zapatos al radiador, ni

Complete shoe Protection of toes: steel tip resistant to: mm 155 >14
‘ 18,5
Anti-shock system: low-density clearance compression) J >20
polyurethane and proile of the heel Shock absorption in heel
>2,0
thickness 1,6mm  Permeability to water vapor mglcmg >20
Permeability coeicient minute 590 <60
Front thickness 1,2mm [Water fepefient mglcmg >30
Lining Cambrella black Permeability coeicient mg/cmqg h >2,1 >2
Back thickness 1,0mm mglcmq >30
>400
|
Outsole Antistatic double density polyurethane, injected mm3

directly onto the upper PU

| Abrasion resistance (volume loss)

Our shoes are constantly evolving, the technical data above may change.

Coeicient of adhesion of the outsole . -

All product names and brand Safetv Joaaer. are reaistered and mav not be used or reproduced in anv format. without written consent from us.

1410

>0,15
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Equipos Comerciales y Servicios Electricos, S.A.

Colegio 14 de Septiembre 1c. Oeste, 20 varas al Norte. M/D, Managua, Nicaragua.
Telefono: 2289-1093 E-mail: ventas@ecse-sa.com www.ecse-sa.com

RUC: J0310000136149

PROFORMA
0000009297
Cliente: INDUSTRIA MILITAR - -
Teléfono: 8279-6823 ‘ Dia | Mes | Afio
Atencion: Edi Morales Gutierrez Vendedor: Aldo Rodriguez 05 | mar |2019
No. RUC Dias de Crédito: 0 Dias
Direccion Managua
CANTIDAD| UM CODIGO DESCRIPCION P. Unitario | Subtotal
1 Unidad 100948 CASCO BLANCO SUSPENSION TEXTIL 6 PUNTOS CON 491 491
RACHET M. INFRA - 6506.10.90.00.00
1 Unidad 100321 ALFOMBRA ANTI-FATIGA 0.90 MTRS x 0.90 METROS - 24.88 24.88
1 Par 100561 BOTA COLOR NEGRO PUNTERA DE ACERO MARCA SAFET 37.80 37.80
JOGGER TALLA 41 -
1 Par 100154 BOTA RHINO PUNTA METALICA PATRIOT COLOR NEGRO 63.45 63.45
66018 TALLA 41 -
1 Par 100228 GUANTE RECUBIERTO DE NITRILO COLOR AZUL JACKSON 3.57 3.57
G40 TALLA 9 - 6116.10.00.00.00
1 Unidad 100241 GUANTE AMBIDIESTRO DE MALLA ANTICORTE DE CINCO 97.50 97.50
DEDOS SG-6800MD TALLA "M" - 6216.00.00.00.00
. Subtotal 232.11
Forma de Pago: FAVOR ELABORAR CK A NOMBRE DE: ECSESA $
[:] Contado 5 Impuesto  $ 34.82
o . ) L . Total Neto $ 266.93
]:l Créedito Equipos Comerciales y Servicios Electricos, S.A.
]:] Trémite de Ck.
RECIBIDO POR (Nombre y No. Cédula)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
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*Equipos de Proteccion Personal *Fabrica de Todo Tipo de Rétulos

SERVICIS CONTRAINCENDIOS  wyrempttmgtors 0
E B EN "EZ E R ! ::mzhf“ M‘;aﬁ:q:;;:};:::ﬁm +Sistemas de Video CCTV Control de Acceso

MARTINEZ OSABA & CIA. LTDA. !

RUC: J0910000083450
COTIZACION: 046086

' i |
Tipo: CONTADO Moneda: c$ Fecha: 13/03/2019
Cliente:  34059-INDUSTRIAS MILITAR X
Contacto: ANA HONDOY
Direccion: BO. LA FUENTE DEL PALI 1 1/2 C OESTE
Asesor 35-SALA DE VENTAS 01 Email: cuentasclaveslftuextinguidor.com.ni
de Ventas: .
Observacion !

Codigo, Cantidad Descripcion del Producto Unitario Total |
402 1|ROTULO PERSONALIZADO LEYENDA RUTA DE EVACUACION DERECHA 40*20 CM BVC 130.00 130.00]
402 1|ROTULO PERSONALIZADO LEYENDA RUTA DE EVACUACION IZQUIERDA 40*20 CM 130.00) 130,004

PVC
402 1| ROTULO PERSONALIZADO LEYENDA SALIDA DE EMERGENCIA 20*20 CM BVC 80,00 35,45
402z 1| ROTULO PERSONALIZADO LEYENDA USO OBLIGATORICQ DE EBP 3040 Cl BVC 130.0 | 133, :
49 l|Extinguidor de 20 lbs ABC MARCA: TORNADO MODELO: CMANQSZU APRUBALG: 1,207.63] L, EUT . EE|
ANSI/UL299 ANSI /UL71l ISO DGEN :
30z 1| ROTULOS DE EXTINTOR CORTESIA 0.G0] |
303 1|SOPORTE METALICO PARA EXTINTORES DE PARED CORTESIA 0.Ga-——-— Sir
ULTIMA LINEA : i
EMITIR CHEQUE A NOMBRE DE: —— ' o
MARTINEZ OSABA & CIA. LTDA. -TOTAL
DESCUENTO
IVA
TOTAL cs
Pagina No.: 111 Fecha Impresion: 13/03/2019 01:18.49 PM

Costado Oeste Plaza Oriental Il / Teléfonos: 2254-6991 » 2254-7284 www.tuextinguidor.com.ni
oravedlow . n&

e G
NFPA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA



