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RESUMEN EJECUTIVO

El siguiente documento es presentado como un trabajo monogréfico, la cual lleva por
titulo; “Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa
Cubas Eléctrica, S. A. Esteli Norte, ubicada en Esteli, Nicaragua”. Dicho estudio consistio
en la realizacion en una propuesta de plan de accion, para los riesgos que no estan

controlados en la empresa.

Se inici6 con la recopilacion de la informacion sobre cada puesto de trabajo, tomando en
cuenta las funciones, herramientas utilizadas y caracteristicas de cada uno de ellos. A
continuacion, se identifico los peligros a los cuales estan continuamente expuestos los
trabajadores, para realizar posteriormente la estimacion de la probabilidad de ocurrencia
y la severidad del dafio, caracterizando los riesgos como trivial, tolerable, moderado,

importante e intolerable.

Se evalu6 cada riesgo determinando si esta controlado o no por la empresa y se
establecié la matriz de riesgos laborales, donde se muestra la cantidad de personas
expuestas al riesgo por cada puesto de trabajo y las medidas de prevencion

correspondientes a cada peligro.

Finalmente se defini6 una propuesta de plan de accién detallando las medidas

preventivas y los ejecutores de tal plan.
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Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte,
ubicada en Esteli, Nicaragua.

[. INTRODUCCION

La empresa Cubas Eléctrica S.A, comprometida con la proteccion de la vida y la salud
de los colaboradores, da fiel cumplimiento a las leyes y normas tal como lo establece el
ministerio del trabajo (MITRAB), la ley de Higiene y Seguridad, donde se considera que
la actividad laboral es esencial para la vida, el desarrollo y la satisfaccién personal,
implica procesos, operaciones y la manipulacion de materiales que en mayor o menor
medida, generan riesgos para la salud de los trabajadores en conjunto con el Medio

Ambiente.

La seguridad de los trabajadores es primordial en la empresa, esto con el objetivo de
garantizar dia a dia la mejora continua en su entorno laboral, y asi garantizar puestos de
trabajo saludables minimizando los riesgos laborales, la empresa cuenta con un
departamento de Higiene y Seguridad compuesto por profesionales con experiencia, en
lo que respecta a la Higiene y Seguridad Industrial, previene los accidentes, brinda
charlas a sus trabajadores, con el fin de minimizar accidente, lograr mayores niveles de

productividad en el trabajo.

Aumentar la competitividad de la empresa, fundamenta métodos de supervisiones
constante para conocer condiciones que desempefian los trabajadores, emprender

acciones preventivas.

Para lograr este proposito se aplicara el PROCEDIMIENTO TECNICO DE HIGIENE Y
SEGURIDAD DEL TRABAJO PARA LA EVALUACION DE RIESGO EN LOS CENTROS
DE TRABAJO establecido en la ley 618, Ley General de Higiene y Seguridad.
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.  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El area de mantenimiento de redes de la empresa Cubas Eléctrica, Esteli Norte, presenta
una variedad de factores que ponen en riesgo la integridad fisica de las personas que
desarrollan sus actividades laborales en esta area. Entre esos factores de riesgo
podemos destacar el trabajo en altura, exposicion a corriente eléctrica de alta tension y

accidentes de transito.

¢, Cudles de los diferentes riesgos laborales, inciden en el area de mantenimiento de

redes de la empresa?

[ll. ANTECEDENTES

Considerando la importancia de proteger la integridad fisica, salud y seguridad
ocupacional de los trabajadores, la Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua
establece en su articulo 82, inciso 4, el derecho de los trabajadores a contar con
condiciones laborales que garanticen la disminucion de los riesgos laborales y la
promocioén de la higiene 'en el ambiente de trabajo, En este sentido, es necesario llevar
a cabo una evaluacion de riesgos para identificar y prevenir los posibles peligros que

puedan afectar la salud y seguridad de los trabajadores en su desempeiio laboral

Las sefializaciones de seguridad que se encuentran en la empresa se han realizado de
acuerdo con las observaciones realizadas por los inspectores de seguridad e higiene del
MITRAB, quienes luego de cada visita proporcionan al encargado de servicios generales
un listado con todas las mejorias que debe realizar la empresa para cumplir con los

requisitos minimos que establece la ley.

En la actualidad, se llevan registros de accidentes por causas de trabajo siendo el
encargado de dicha tarea el jefe de seguridad y salud en el trabajo, quien notifica al
MITRAB los detalles de los accidentes laborales que afectan a los empleados a través
de la hoja NAT los cuales también son utilizados para informar al INSS.

! Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo, pagina 4276, La Gaceta, Diario Oficial No. 133, 2007.
Asamblea Nacional de Nicaragua.
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IV. JUSTIFICACION

La justificacion para realizar una evaluacion de riesgos en el area de mantenimiento de
redes de la empresa Cubas Eléctrica, Esteli Norte, radica en la importancia de identificar
y mitigar los riesgos potenciales asociados a sus operaciones, procesos y actividades.

Esta evaluacion de riesgos permitird a Cubas Eléctrica, tomar decisiones informadas y
efectivas para garantizar la continuidad y el éxito a largo plazo. Otro punto que justica la
realizacion de esta evaluacién es que ayudara a proteger a los empleados, asi mismo a
clientes, o personas en general que también se encuentren expuestos a accidentes, a
los activos y la reputacion de la empresa. Ademas, es necesario cumplir con las
regulaciones y leyes, en especial con la Ley 618, Ley General de Higiene y Seguridad
del Trabajo, normativa que es primera referencia para todo lo planteado en este trabajo.
La evaluacion, permitira optimizar los procesos y reducir los costos asociados con la
gestion de los riesgos. Realizar evaluaciones periddicas de riesgos es una practica
estandar en la gestion empresarial que contribuye a la solidez y resiliencia de la empresa
frente a los cambios y desafios del entorno.

En resumen, realizar una evaluacion de riesgos en el area de mantenimiento de redes
en Cubas Eléctrica, es necesaria porque es una herramienta valiosa para garantizar la
continuidad y el éxito a largo plazo de la empresa, y para proteger a sus empleados,

activos y clientes.
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V. OBJETIVOS

5.1 OBJETIVO GENERAL

Identificar los riesgos en el &rea de Mantenimiento de Redes de la empresa Cubas
Eléctrica S.A.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Analizar los puestos de trabajo en el area mantenimiento de redes, en materia
de Seguridad Ocupacional.

e Evaluar los riesgos laborales a los que estan expuestos actualmente los
trabajadores en el area mantenimiento de redes.

e Proponer un plan de accion que permita minimizar los riesgos en el area de
mantenimiento.

e Definir una matriz de riesgos para cada puesto de trabajo.

e Caracterizar el mapa de riesgos del area de mantenimiento.
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VI. MARCO TEORICO
6.1 DEFINICIONES

Para efectos de comprensién de la presente evaluacion, se presentan las siguientes
definiciones que son fundamentales para llevar a cabo la evaluacion de riesgos en Cubas
Eléctrica — Esteli Norte. Estas definiciones tienen como objetivo proporcionar una
comprension clara y concisa de los términos y conceptos que se utilizan en el proceso
de evaluacion de riesgos. La evaluacion de riesgos es un proceso fundamental para
identificar y evaluar los peligros presentes en el lugar de trabajo y determinar el nivel de
riesgo asociado a cada uno de ellos. Esta informacion es critica para desarrollar medidas
preventivas y de mitigacion adecuadas y efectivas para reducir el riesgo de accidentes y
enfermedades profesionales. En este sentido, las definiciones presentadas a
continuacién son un recurso esencial para todos los involucrados en la evaluacién de
riesgos, ya que permiten una comprension comun de los términos clave utilizados en

este proceso.

6.1.1 Evaluacién de riesgo:

La evaluacion de riesgo es “el proceso dirigido a estimar la magnitud de aquellos
riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la informacién necesaria para
gue el empresario esté en condiciones de tomar una decision apropiada sobre la
necesidad de adoptar medidas preventivas y, en tal caso, sobre el tipo de medidas
que deben adoptarse”. 2 Es un proceso sistematico y estructurado que se utiliza
para identificar, evaluar y priorizar los riesgos potenciales asociados con una
actividad o proceso especifico. Este proceso implica la identificacion de los
peligros y factores de riesgo asociados con una actividad y la evaluacion de la
probabilidad de que ocurran y las consecuencias que pueden resultar.

2 Evaluacion de Riesgos Laborales, pagina 1. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Espafia.
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6.1.2 Ergonomia:

Es el conjunto de técnicas que tratan de prevenir la actuacion de los factores de

riesgos asociados a la propia tarea del trabajador.

6.1.3 Higiene Industrial:

La Higiene del trabajo se refiere a una estrategia no médica que se enfoca en
identificar, evaluar y gestionar los factores ambientales y tensiones que pueden
surgir en el lugar de trabajo y afectar la salud de los trabajadores. Estos factores
incluyen el ruido, la iluminacion, la temperatura, los contaminantes quimicos y
biolégicos. Los objetivos principales de la Higiene del trabajo son: eliminar las
causas de las enfermedades ocupacionales, reducir los efectos negativos que el
trabajo puede tener en personas con enfermedades preexistentes, prevenir el
agravamiento de enfermedades y lesiones, y promover la salud de los
trabajadores y mejorar la productividad mediante el control del ambiente de

trabajo.

6.1.4 Exposicion:
La exposicién se refiere al contacto de una persona con un peligro potencial, como
sustancias toxicas, ruido o radiaciéon. La exposicion puede ser a corto o largo plazo

y puede ocurrir en el lugar de trabajo o fuera de él.

6.1.5 Factores de riesgo:
Los factores de riesgo son las condiciones que aumentan la probabilidad de que
ocurra un accidente o una enfermedad. Pueden ser fisicos, quimicos, biolégicos
0 psicosociales y pueden estar presentes en el ambiente laboral o en la tarea

especifica que se esta realizando.

6.1.6 Enfermedad profesional:

Una enfermedad profesional es una enfermedad que se desarrolla como resultado
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de la exposicion a factores de riesgo en el lugar de trabajo. Estas enfermedades
pueden ser causadas por exposicidbn a sustancias quimicas, radiacion, ruido,

vibraciones, entre otros.

6.1.7 Accidente de trabajo:
Un accidente de trabajo “es toda lesién corporal que el trabajador sufra con
ocasion o por consecuencia del trabajo que ejecute por cuenta ajena”3, es un
suceso imprevisto e involuntario que ocurre en el curso del trabajo y que puede

resultar en lesiones, dafios a la propiedad o la muerte.

6.1.8 Peligro:
Un peligro es cualquier cosa que pueda causar dafio o lesiones a una persona.

Puede ser un objeto, una sustancia, una actividad o una situacion.

6.1.8 Riesgo:
El riesgo se refiere a la probabilidad de que ocurra un dafio o lesion como
resultado de la exposicion a un peligro. El riesgo se puede medir en términos de

la probabilidad de que ocurra y la gravedad del dafo.

6.1.9 Riesgo Profesional:

Es un riesgo asociado a un trabajo o profesién especifica que puede afectar la
salud y la seguridad de las personas que lo realizan. Estos riesgos pueden ser
causados por diversos factores, como la exposicion a sustancias quimicas, el uso
de maquinaria peligrosa, la realizacion de tareas repetitivas, la exposicion a

radiacion, entre otros.

3 Articulo 115 Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, Ley General de la Seguridad Social.
Cortes Generales, Espafia.
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Los riesgos profesionales pueden dar lugar a enfermedades ocupacionales o
accidentes laborales, y su identificacion y prevencion son esenciales para
garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable para los trabajadores.

La Ley 185, Cédigo del Trabajo de Nicaragua define Riesgo Profesional como “Los
accidentes y las enfermedades a que estan expuestos los trabajadores en ocasion
del trabajo™

6.1.10 Riesgos fisicos en el lugar de trabajo:

los riesgos fisicos en los lugares de trabajo son aquellos que implican la
exposicidn a factores fisicos del ambiente laboral que pueden afectar la salud
y seguridad de los trabajadores.

La exposicion prolongada a niveles elevados de ruido, por ejemplo, puede
causar pérdida de audicidén. La exposicion a temperaturas extremas puede
provocar quemaduras o hipotermia, mientras que la exposicién a vibraciones
puede provocar dafios en las manos y los brazos. Las radiaciones pueden

provocar quemaduras o cancer, y las presiones pueden afectar la audicion y

el equilibrio.
Tipo de riesgo
Ejemplos de riesgos
laboral
Fisicos Ruido, temperatura, vibraciones, radiaciones, presiones
Quimicos Polvo, liquidos, vapores, disolventes
Biologicos Virus, bacterias
Ergondémicos Postura inapropiada, movimientos repetitivos, fuerza
inapropiada
Mecanicos Partes que se mueven, partes que rotan, metal caliente o frio
Psicosociales Estrés

6.1.11 Lugar de trabajo:

4 Ley 185, Cadigo del trabajo de Nicaragua, Titulo V, Capitulo II, Articulo 109 La Gaceta, Diario Oficial No. 205.
Asamblea Nacional.
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El lugar de trabajo es el espacio fisico en el que se llevan a cabo las actividades

laborales. Puede incluir oficinas, fabricas, obras en construccién, entre otros.

6.1.12 Identificacién de peligro:
La identificacion de peligro es el proceso de identificar los peligros potenciales en
un lugar de trabajo o en una actividad especifica. Este proceso puede incluir la
revision de registros de accidentes anteriores, la observacion de los procesos de

trabajo y la consulta con los trabajadores.

6.1.13 Estimacion de riesgo:
La estimacion de riesgo es la “cuantificacion de la probabilidad y severidad de
efectos adversos, incluyendo incertidumbres asociadas™. Es el proceso de
cuantificar la probabilidad y la gravedad de las consecuencias de un peligro
especifico. Este proceso implica la identificacion de los factores de riesgo y la
evaluacién de la probabilidad de que ocurran y las consecuencias que pueden

resultar.

6.1.14 Valoracién de riesgo:
La valoracion de riesgo implica la evaluacion y la comparacion de los riesgos
potenciales asociados con diferentes actividades o procesos. Esta evaluacion se

utiliza para priorizar las medidas de control y mitigacién de riesgos.

6.1.15 Plan de accion:
Un plan de accién es un documento que detalla las medidas especificas que se
tomaran para controlar y mitigar los riesgos identificados. Este plan puede incluir
procedimientos para reducir la exposicion a peligros especificos, capacitacion de

los trabajadores, mantenimiento preventivo de maquinaria y equipos, entre otros.

5 Tesauro 2013, Biblioteca Agricola Nacional, Departamento de Agricultura de los Estados Unidos de

América.
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6.1.16 Mapa de riesgos:
Un mapa de riesgos es una herramienta visual que representa los peligros y
riesgos asociados con una actividad o lugar de trabajo especifico. Este mapa
puede incluir la ubicacion de los peligros, su gravedad y la probabilidad de que

ocurran.

6.1.17 Caida de personas al mismo nivel:
Una caida de personas al mismo nivel ocurre cuando una persona se cae en el
mismo nivel del piso o superficie en la que estaba parada. Esto puede ocurrir por

resbalones, tropiezos o pérdida de equilibrio.

6.1.18 Caida de personas a distinto nivel:
Una caida de personas a distinto nivel ocurre cuando una persona se cae desde
una altura, como un andamio, una escalera o una plataforma elevada. Estas
caidas pueden ser especialmente peligrosas y pueden causar lesiones graves o

incluso la muerte.

6.1.19 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento:
Una caida de objetos por desplome o derrumbamiento ocurre cuando objetos
como materiales de construccion, herramientas o maquinaria se caen debido a

una falla estructural o una mala manipulacion.

6.1.20 Caida de objetos en manipulacion:
Una caida de objetos en manipulacion ocurre cuando un objeto se cae mientras
se esta transportando o manipulando. Esto puede ocurrir debido a una mala

manipulacion, falta de capacitacion o equipos de seguridad inadecuados.

6.1.21 Caida de objetos desprendidos:
Una caida de objetos desprendidos ocurre cuando objetos como tornillos, piezas

0 herramientas se caen debido a una falla en la sujecion o suelta accidental.
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6.1.22 Pisadas sobre objetos:
Una pisada sobre objetos ocurre cuando una persona pisa sobre objetos que

estan en el suelo y puede provocar una caida o lesiones.

6.1.23 Choque contra objetos inmoviles:
Un choque contra objetos inmaoviles ocurre cuando una persona se golpea con un

objeto fijo, como una pared, una puerta o un poste.

6.1.24 Choques contra objetos moviles:
Un choque contra objetos moviles ocurre cuando una persona es golpeada por un

objeto en movimiento, como un vehiculo o una maquinaria.

6.1.25 Contacto por objetos, herramientas o maquinas corto punzante:
Un contacto por objetos, herramientas o0 maquinas corto punzante ocurre cuando
una persona entra en contacto con objetos afilados, como cuchillos, tijeras, agujas

u otros objetos punzantes.

6.1.26 Proyeccion de fragmentos o particulas sélidas:
La proyeccion de fragmentos o particulas sdélidas ocurre cuando objetos como
herramientas o materiales se rompen o explotan y lanzan fragmentos o particulas

en el aire que pueden causar lesiones.

6.1.27 Atrapamiento por o entre objetos, maquinas o herramientas:
Un atrapamiento por o entre objetos, maquinas o herramientas ocurre cuando una

persona queda atrapada o aprisionada entre objetos o maquinaria.

6.1.28 Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos:

Un atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos ocurre cuando una maquina
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o vehiculo se vuelca y atrapa a una persona debajo.

6.1.29 Contactos con superficies calientes y objetos:
Un contacto con superficies calientes y objetos ocurre cuando una persona entra
en contacto con superficies u objetos que estan a altas temperaturas, como

hornos, calderas o piezas calientes de maquinaria.

6.1.30 Contactos eléctricos directos:

Un contacto eléctrico directo ocurre cuando una persona entra en contacto con
una fuente eléctrica activa, como un cable eléctrico expuesto o un dispositivo

eléctrico defectuoso.

6.1.31 Contactos eléctricos indirectos:
Un contacto eléctrico indirecto ocurre cuando una persona entra en contacto con
una superficie 0 un objeto que esta cargado eléctricamente debido a un fallo en el

sistema eléctrico.

6.1.32 Exposicion a sustancias nocivas o toxicas:
La exposicion a sustancias nocivas o toxicas ocurre cuando una persona entra en
contacto con sustancias quimicas que pueden causar dafio a la salud. Estas
sustancias pueden incluir productos quimicos industriales, gases toxicos, vapores

y polvos.

6.1.33 Explosiones:
Las explosiones son eventos violentos que ocurren cuando una sustancia
reacciona de manera exotérmica y produce gases a alta presion y temperatura.
Estas explosiones pueden ser causadas por una variedad de factores, como fugas
de gas, fallas en equipos de alta presion, y la manipulacion incorrecta de

sustancias quimicas.
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6.1.34 Incendios:
Los incendios son eventos en los que el fuego se propaga sin control y puede
causar dafo a la propiedad, lesiones y la muerte. Los incendios pueden ser
causados por una variedad de factores, como fallas en el sistema eléctrico, el uso

inadecuado de productos inflamables y la mala manipulacion de fuentes de calor.

6.1.35 Exposicidén a contaminantes quimicos:
La exposicion a contaminantes quimicos ocurre cuando una persona entra en
contacto con sustancias quimicas que contaminan el medio ambiente y pueden
causar dafo a la salud. Estos contaminantes pueden incluir sustancias quimicas
liberadas en la atmdsfera, el agua y el suelo, y pueden provenir de fuentes

industriales, agricolas y residenciales.

6.1.36 Equipos de Protecciéon Personal

Los equipos de proteccion personal (EPP) son dispositivos o elementos disefiados
para proteger a los trabajadores de los riesgos que puedan existir en el lugar de
trabajo. Estos equipos son utilizados cuando otras medidas de control no son
suficientes para prevenir la exposicion a los riesgos laborales, y su uso puede ser

obligatorio en determinadas situaciones.

Para que se consideren funcionales, los equipos de proteccién personal deben
cumplir con ciertos requisitos. Estos requisitos varian segun el tipo de equipo, pero

algunos de los mas comunes son:

e Deben ser adecuados para el riesgo especifico que se esta tratando de
controlar.

e Deben estar disefiados y fabricados de manera que ofrezcan la proteccion
necesaria.

e Deben ser comodos y ajustarse correctamente al trabajador.

e Deben permitir la realizacion de la tarea para la que se esté utilizando.

e Deben ser faciles de limpiar y mantener.
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Los equipos de proteccion personal se pueden clasificar en diferentes categorias,
dependiendo del tipo de riesgo que estén disefiados para controlar. Algunos ejemplos
de categorias de EPP son:

e Proteccion para la cabeza: cascos, gorras, sombreros, etc.

e Proteccion para los ojos y la cara: gafas de seguridad, pantallas faciales, etc.
e Proteccion auditiva: tapones para los oidos, orejeras, etc.

e Proteccion respiratoria: mascarillas, respiradores, etc.

e Proteccion de las manos y los brazos: guantes, mangas, etc.

e Proteccion de los pies y las piernas: zapatos de seguridad, botas, etc.

Es importante que se seleccione el equipo de proteccion personal adecuado para el
riesgo especifico y que se capacite a los trabajadores en su uso correcto. También
es necesario que se realice el mantenimiento y la limpieza adecuados de los equipos

de proteccidn personal para asegurar su efectividad.
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VIl. MARCO LEGAL

Nicaragua cuenta con un marco juridico que establece normas y reglamentos para la
prevencion de accidentes laborales. La normativa en materia de seguridad y salud en el
trabajo esta establecida en la Ley 618, Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial No. 133 del 13 de julio de 2007 Reglamento, asi
como en la Ley 185, "Cdodigo del Trabajo", publicada en La Gaceta No. 205 del 30 de
octubre de 1996, y sus Reglamentos.

La Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo establece las bases para la
prevencion de enfermedades y accidentes laborales en Nicaragua, y establece que toda
empresa debe tomar medidas de prevencién y control de riesgos en el trabajo. El
Reglamento de la Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo establece las normas
y procedimientos para la prevencion y control de los riesgos laborales, incluyendo la
obligatoriedad de que las empresas realicen evaluaciones de riesgos y adopten medidas
preventivas.

Por otro lado, el Cadigo del Trabajo, en su arto. 1, establece que “regula las relaciones
de trabajo estableciendo los derechos y deberes minimos de empleadores y
trabajadores”® (Asamblea Nacional, 1996), asi como las responsabilidades del empleador
en la prevencion de accidentes y enfermedades laborales. Ademas, establece la
obligatoriedad de que las empresas implementen un programa de seguridad y salud en
el trabajo, que debe incluir medidas para la prevencion de accidentes y enfermedades
ocupacionales, asi como para la proteccion de la salud de los trabajadores.

El marco juridico establece la obligatoriedad de las empresas de implementar medidas
para prevenir accidentes laborales, incluyendo la evaluacion de riesgos, la
implementacion de medidas preventivas, y la implementacion de programas de
seguridad y salud en el trabajo. Los empleadores son responsables de garantizar un
ambiente de trabajo seguro y saludable para sus trabajadores, y estan sujetos a

sanciones en caso de incumplimiento de estas obligaciones.

6 Cadigo del Trabajo, pagina 6110, La Gaceta, Diario Oficial No. 205, 1996. Asamblea Nacional de
Nicaragua.
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VIII. DISENO METODOLOGICO

8.1 METODOLOGIA PARA EVALUACION DE RIESGO

Para la Evaluacion de Riesgo se debera iniciar con:

a) Valoracion de la empresa, en el area de mantenimiento de redes, destacando su
funcionalidad, personal, instalaciones, materias primas utilizadas, maquinas y equipos,
puntos criticos de control del proceso, medio ambiente de trabajo, si han existido
accidentes en los dltimos dos afios y si se ha efectuado o no una investigacion de
accidentes. La gestion del riesgo comienza con identificacion de aquellas situaciones
como: jornada de trabajo, exigencia laboral, procedimientos de trabajo, procedimientos
de parada de equipos por efectos de mantenimiento, actividades y tareas profesionales
en la que los trabajadores puedan correr riesgo de exposicion. En base a lo dispuesto
anteriormente se elaborara un cuestionario y/o lista de revisioén que incorpore las areasy
los componentes presentes, aspectos que van hacer objeto en la evaluacion de riesgo.

b) En aquellas areas que al momento de evaluar nos encontremos con varios factores
de riesgos dificiles de identificar; pero cuyo nivel de riesgo puede ser totalmente distinto
a otro similar se procedera a realizar un analisis independiente de las matrices. Estos tipos
de casos seran tratados de esta forma solo cuando resulte de interés individualizar
elementos deficientes respecto a un determinado tipo de dafio, se usara un cuestionario
de revision de manera individual, subdividiendo el area de aplicacion inicial, por puestos

de trabajo, operaciones u otros elementos a considerar.

Etapas que se deben considerar en una Evaluacién de Riesgo:

Identificacion del peligro.
Estimacion del riesgo o Evaluacion de la exposicion.

Valoracion del riesgo o Relacion dosis respuesta.

r w0 NPE

Caracterizacion del riesgo o Control del riesgo.
Para la evaluacion de los puestos de trabajo con exposicion a riesgos laborales, se

deberan considerar los siguientes aspectos:

e Descripcion de puesto de trabajo.
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e Tipo de trabajo (leve, moderado y pesado).

e Probabilidad de presencia de los agentes presente en el proceso habitual de trabajo.
Frecuencia de la exposicion.

e Factores relativos a la organizacion y procedimientos de trabajo. Conocimiento de los
posibles riesgos por parte de los trabajadores.ldentificar actitudes y practicas laborales
riesgosas.

e Otros aspectos que se deben considerar en la empresa conforme a la naturaleza de

suactividad econdmica.

8.1.1 CALCULO DE LA PROBABILIDAD

La tabla de calculo de probabilidades asigna una puntacién de 10 si el evento identificado
durante el andlisis de riesgo ocurre y una puntacioén de 0 si no ocurre. Esta metodologia
se utiliza para cuantificar la probabilidad de ocurrencia de los eventos, o que permite

establecer una escala de riesgo y priorizar las medidas preventivas o de mitigacion.

Cada evento o suceso relevante se ha evaluado cuidadosamente para determinar su
probabilidad de ocurrencia, y se ha asignado una puntacion en consecuencia. Las
puntuaciones se han calculado utilizando una combinacién de datos histéricos,

informacion experta y andlisis estadisticos.

La tabla proporciona una vision general de la probabilidad de ocurrencia de cada evento,
lo que permite identificar los sucesos con mayor y menor probabilidad de ocurrencia.
Ademas, esta informacion es util para la toma de decisiones y la planificacion de medidas

preventivas o de mitigacion de riesgos.

Es importante tener en cuenta que las puntuaciones asignadas en la tabla son
estimaciones basadas en la informacién disponible en el momento del analisis, por lo
gue pueden estar sujetas a cambios en funcién de nuevos datos o circunstancias. Por lo
tanto, se recomienda revisar y actualizar regularmente la tabla para garantizar que la

informacion sea precisa y relevante.
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CONDICIONES

INDICADOR

VALOR

INDICADOR

VALOR

La frecuencia de
exposicion a riesgos es
mayor que media

jornada

Si

10

no

Medidas de control ya
implementadas son

adecuadas

No

10

Si

Se cumplen los
requisitos legales y las
recomendaciones de

buenas practicas

No

10

Si

Proteccién suministrada

por los EPP

No

10

Si

Tiempo de
mantenimiento de los
EPP adecuada

no

10

Si

Condiciones inseguras

de trabajo

Si

10

no

Trabajadores sensibles a

determinados Riesgos

Si

10

no

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de
proteccion

Si

10

no

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o

violaciones intencionales

de los procedimientos

Si

10

no
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establecidos)

Se llevan estadisticas de )
) ) No 10 Si 0
accidentes de trabajo

Total 100 0

La tabla de determinacion de la posibilidad de severidad del dafio de los riesgos contiene
tres calificaciones: alta, media y baja, que se utilizan para cuantificar el impacto potencial
de los riesgos identificados durante el andlisis. Cada calificacidon tiene un significado

cualitativo y una puntuacién cuantitativa asociada.

La calificacion "alta" se refiere a aquellos riesgos que tienen un impacto potencial muy
elevado y es casi seguro que causaran dafos significativos en caso de que ocurran. Esta

calificacion tiene una puntuacién cuantitativa de 70 a 100.

La calificacién "media" se refiere a aquellos riesgos que tienen un impacto potencial
moderado, es decir, que pueden ocurrir en algunas ocasiones y causar dafios
significativos en esas ocasiones. Esta calificacion tiene una puntuacion cuantitativa de
30 a 69.

Por ultimo, la calificacion "baja" se refiere a aquellos riesgos que tienen un impacto
potencial relativamente bajo, es decir, que es poco probable que ocurran y, en caso de
que lo hagan, los dafios serian minimos. Esta calificacién tiene una puntuacién

cuantitativa de 0 a 29.

Es importante tener en cuenta que estas calificaciones y puntuaciones son estimaciones
basadas en la informacion disponible en el momento del analisis, por o que pueden estar
sujetas a cambios en funcion de nuevos datos o circunstancias. Por lo tanto, se
recomienda revisar y actualizar regularmente la tabla para garantizar que la informacion

sea precisa y relevante.
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8.1.2 CONDICIONES PARA CALCULAR LA PROBABILIDAD

SIGNIFICADO
PROBABILIDAD CUALITATIVO CUANTITATIVO
Alta Ocurrlr_a siempre o casi 20-100
siempre el dafio
Media Ocurrira en algunas 30-69
ocasiones
Baja Ocurrira raras veces 0-29

La tabla de severidad del dafio califica en tres categorias el nivel de dafio que puede
causar un riesgo identificado durante el analisis. Cada categoria tiene un significado
cualitativo y se asocia a diferentes tipos de lesiones y enfermedades, asi como a

diferentes intervalos de baja previstos.

La categoria "Baja Ligeramente Dafino" se refiere a aquellos riesgos que tienen un
impacto potencial bajo y se espera que causen dafios superficiales, como pequefios
cortes, magulladuras, molestias e irritacibn de los ojos por polvo. También incluye

lesiones previamente sin baja o con baja inferior a 10 dias.

La categoria "Medio Dafino" se refiere a aquellos riesgos que tienen un impacto
potencial moderado, es decir, que pueden causar dafios mas graves, como quemaduras,
conmociones, torceduras importantes, fracturas, amputaciones menores graves (dedos),
lesiones multiples, sordera, dermatitis, asma, trastornos musculo-esquelético,
intoxicaciones previsiblemente no mortales y enfermedades que lleven a incapacidades

menores. Se espera una baja prevista en un intervalo superior a los 10 dias.

Por ultimo, la categoria "Alta E.D" se refiere a aquellos riesgos que tienen un impacto

potencial muy elevado y pueden causar lesiones muy graves, Como amputaciones muy
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graves (manos, brazos), lesiones y pérdidas de ojos, cancer y otras enfermedades

cronicas que acorten severamente la vida, lesiones muy graves ocurridas a varias o a

muchas personas y lesiones mortales.

Es importante tener en cuenta que estas categorias y su clasificacion son estimaciones

basadas en la informacion disponible en el momento del analisis, por lo que pueden estar

sujetas a cambios en funcién de nuevos datos o circunstancias. Por lo tanto, se

recomienda revisar y actualizar regularmente la tabla para garantizar que la informacion

sea precisa y relevante.

8.1.3 SEVERIDAD DEL DANO

SEVERIDAD
DEL DANO

SIGNIFICADO

Baja Ligeramente
Dafiino

Dafios superficiales (pequefios cortes, magulladuras,
molestias e irritacion de los ojos por polvo). Lesiones

previamente sin baja o con baja inferior a 10 dias.

Medio Daiiino

Quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas,
amputaciones menores graves (dedos), lesiones mdltiples,
sordera, dermatitis, asma, trastornos musculo-esquelético,
intoxicaciones previsiblemente no mortales, enfermedades
gue lleven a incapacidades menores. Lesiones con baja

prevista en un intervalo superior a los 10 dias.

Alta E.D

Amputaciones muy graves (manos, brazos) lesiones y
pérdidas de ojos; cancer y otras enfermedades crénicas que
acorten severamentela vida, lesiones muy graves ocurridas a

varias o a muchas personas ylesiones mortales.

El calculo de la Estimacién del Riesgo, sera el resultado de la probabilidad y la

severidad deldafio, para ellos se utilizara la siguiente matriz:

8.1.4 MATRIZ DE ESTIMACION DE RIESGOS
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Severidad del Dafio
BAJA MEDIA
LD D
T BAJA Trivial Tolerable
=)
3 MEDIA Tolerable Moderado
3
o
o

ALTA

Importante

8.1.5 VALORACION DE LA MATRIZ DE ESTIMACION DE RIESGOS

RIESGO

ACCION Y TEMPORIZACION

Trivial

No se requiere accidn especifica.

Tolerable

No se necesita mejorar la accidén preventiva; sin embargo, se deben
considerar soluciones mas rentables o mejora que no supongan una
carga economica importante. Se requieren comprobaciones
periddicas para asegurar que se

mantiene la eficiencia de las medidas de control.

Moderado

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las
inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben
implementarse en un periodo determinado. Cuando el riesgo
moderado esté asociado con consecuencias extremadamente
dafinas, se precisara una accion posterior para establecer con mas
precision, la probabilidad de dafio como base para determinar la
necesidad

Importante

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo.
Puede que se precisen recursos considerables para controlar el
riesgo. Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que se esta
realizando, debe remediarse el problema
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No debe comenzar, ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el
Intolerable riesgo, si no es posible reducirlo, incluso con recurso ilimitado, debe
prohibirse el trabajo.

Los niveles de riesgo indicado anteriormente, forma la base para decidir si se requiere
mejorar los controles existentes o implementar unos nuevos; asi como la temporizacion
de las acciones. En la siguiente tabla se muestra un criterio sugerido como un punto de
partida para la toma de decision. Esta tabla también indica que los esfuerzos precisos
para el control de los riesgos y la urgencia con la que deben adoptarse las medidas de

control, seran proporcionales al riesgo.

Se deberd de tener en cuenta la siguiente jerarquia de prioridades como un puntode
partida para la toma de decisién, en los controles de riesgos y la urgencia con la que

debenadoptarse las medidas de prevencion:

Intolerable
Importante
Moderado

Tolerable

o bk 0N PRE

Trivial.

8.1.6 TABLA EVALUACION DE RIESGOS

Los significados de los distintos niveles de probabilidad y severidad son resumidos en

el siguiente cuadro:
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EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion Evaluacion

Medidas Procedimiento [ Informacién / .
p i de trabajo, Formacion Riesgo controlado
Trabajadores expuestos: Fecha de la evaluacion: Peligro para este sobre este

Mujeres: Hombres: Fecha de la dltima evaluacion: identificado peligro peligro

Actividad / Puesto de trabajo Inicial Seguimiento

Probabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo si NO

Peligro
Identificado B M A LD D ED T TL M M IN

El cuadro resume toda la informacion obtenida durante el analisis de riesgos, y permite

identificar los riesgos y su nivel de peligrosidad. El cuadro incluye las siguientes tablas:

La tabla de identificacidén de riesgos, que enumera todos los riesgos identificados

durante el analisis y los clasifica segun su tipo y origen.

La tabla de probabilidad, que asigna una puntuacién de 10 o 0 a cada riesgo, segun la

probabilidad de que ocurra.

La tabla de severidad del dafio, que califica cada riesgo en tres categorias segun su

nivel de dafo: "Baja Ligeramente Dafiino", "Medio Dafiino" y "Alta E.D".

La matriz de riesgos, que combina la informacion de las tablas anteriores para mostrar

la peligrosidad de cada riesgo en funcién de su probabilidad y su severidad del dafio.

La matriz de riesgos se divide en cuatro cuadrantes, segun el nivel de peligrosidad de
cada riesgo. En el cuadrante superior izquierdo se encuentran los riesgos de baja
probabilidad y baja severidad del dafio, que se consideran de bajo riesgo. En el
cuadrante superior derecho se encuentran los riesgos de baja probabilidad y alta
severidad del dafio, que se consideran de riesgo moderado. En el cuadrante inferior
izquierdo se encuentran los riesgos de alta probabilidad y baja severidad del dafio, que
se consideran de riesgo moderado. En el cuadrante inferior derecho se encuentran los
riesgos de alta probabilidad y alta severidad del dafio, que se consideran de alto riesgo.
Con las disposiciones sefialadas, se integraran y se elaborara el plan de accion

conforme modelo indicado en este articulo.
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8.1.7 TABLA PLAN DE ACCION

PLAN DE
ACCION
Comprobacion eficacia
Medidas preventivas Responsable de la Fecha inicio it
Peligro identificado .'p _ p. y — y de laaccion
y/o Accion requerida ejecucion finalizacion

(Firmay Fecha)

La tabla "Plan de Accion" se utiliza para registrar y gestionar acciones destinadas a

prevenir o mitigar peligros identificados.

La tabla estd compuesta por cinco columnas:

"Peligro identificado”: en esta columna se describe el peligro o riesgo
identificado, lo que puede incluir cualquier cosa que pueda poner en peligro la
seguridad o la salud de las personas.

"Medidas preventivas y/o Accion requerida": aqui se detallan las medidas
preventivas que se deben tomar para minimizar o eliminar el riesgo. Esto puede
incluir, por ejemplo, la implementacion de un procedimiento de trabajo seguro, la
adquisiciéon de un equipo de proteccion personal o la eliminacion del peligro.
"Responsable de la ejecucion": se especifica quién sera el responsable de
llevar a cabo la accion preventiva o mitigadora. Esta persona puede ser un
miembro del equipo de trabajo, un supervisor o un especialista en seguridad.
"Fechainicio y finalizacion": aqui se indica la fecha en que se iniciara la accién
preventiva o mitigadora y la fecha en que se espera que se complete.
"Comprobacién eficacia de la accion (Firma y Fecha)": en esta columna se
registra la verificacion de la eficacia de la accion preventiva o mitigadora. La
persona responsable debe firmar y fechar la columna una vez que se haya llevado
a cabo la verificacion.

Esta tabla se utiliza para planificar, implementar y verificar la efectividad de
medidas preventivas y/o correctivas para minimizar o eliminar peligros y riesgos

en el lugar de trabajo.
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8.1.8 MAPA DE RIESGO LABORAL

Los colores que se deben utilizar para ilustrar los grupos de factores de riesgo a

continuacion se detallan:

1) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de
agentes fisicos:la temperatura, la ventilacion, la humedad, el
espacio de trabajo, la iluminacion, el ruido, las vibraciones, los
campos electromagnéticos, las radiaciones no ionizantes, las
radiaciones ionizantes. Y que pueden provocar enfermedad

ocupacional a las personas trabajadoras

2) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de
agentes quimicos que se pueden presentar bajo forma de: polvos
o fibras, liquidos,vapores, gases, aerosoles y humos y pueden
provocar tanto accidentescomo enfermedades ocupacionales a

las personas trabajadoras.

3) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de

agentes biologicos: bacterias, virus, parasitos, hongos, otros.

4) El grupo de factores de riesgo de origen organizativo,
considerando todoslos aspectos de naturaleza ergonémica y de
organizacion del trabajo que pueden provocar trastornos y dafios

de naturaleza fisica y psicoldgica.

5) El grupo de factores de riesgo para la seguridad: que conllevan
el riesgode accidente. Este puede ser de diverso tipo segun la
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naturaleza del agente (mecanico, eléctrico, incendio, espacio
funcional de trabajo, fisico, quimico, biolégico vy
ergonémico/organizativa  del  trabajo) determinante 0o

contribuyente.

6) Factores de riesgos para la salud reproductiva: El dafo a la
salud reproductiva no solo es de prerrogativa de la mujer que
trabaja y por lo tanto deben valorarse los riesgos de esterilidad
incluso para los hombres. Pero considerando las posibles
consecuencias sobre el embarazo y la lactancia materna es
necesario abordar su situacion con especial atencion. Es
necesario considerar los riesgos que conllevan probabilidades de
aborto espontaneo, de parto prematuro, de menor peso al nacer,

de cambios genéticos en el feto o de deformaciones congénitas.

El color segun el grupo de factor de riesgo, la inicial del riesgo estimado y el numero de

personas expuestas, se introduce en el circulo, de tal manera que queda representado

en una sola figura. El cual se ejemplifica asi:

La letra “T” indica la

T El namero “5” indica el
namero de personas
5 trabajadoras expuestas

a dicho factor de riesgo.

estimacion del riesgo,

gue es Trivial.

El color verde indica el factor
de riesgo (ruido) que las
personas trabajadoras estan
expuestas a este agente fisico.
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Una vez dibujado el mapa, e incorporado el color de los factores de riesgo, la inicial del

riesgo estimado y el nimero de personas expuestas. Se debera ubicar en la parte

inferior y/o al lado del mapa, un cajetin que aclare y/o indique el riesgo estimado y las

estadisticas de los riesgos laborales (accidentes y enfermedades).A continuacion, se

detalla un ejemplo:

Agente biolégico

Musculo esquelético
y de organizacion del
trabajo

Condicién de
Seguridad

Salud reproductiva

IN (Intolerable)

laborales

. : . Numero ;
Color Factor de Riesgos Categ(cj)nla _Est|ma0|0 trabajadores LEtf)ect? a Ia,SaIud gRlesgo
el riesgo expuestos aboral) y numero de casos
Agente fisico
T (Trivial) # Enfermedades
Agente quimico TL (Tolerable) orales
M (Moderado)
‘ IM (Importante) Accidente
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Se elaborara una matriz del Mapa de Riesgo laboral, que debera contener la siguiente

informacion, por ejemplo:

Estimacion de

Trabajadores

Medidas Preventivas

)

Areas Peligro Identificado Ri (Derivadas de la Evaluacion de
iesgos Expuestos Ri
iesgo)
Administrativa
Analista de 1) lluminacion y ruido | 1) Moderado vy 1) Realizar mantenimiento
presupuesto (luminaria y la unidad Tolerable preventivo al sistema de
de aire acondicionados) iluminacion y la unidad aire
30 acondicionado.

2) Movimiento repetitivo, | 2) Importante 2) Realizar disefio de los puestos de
postura incomoda Yy trabajo de acuerdo a la anatomia
estatica (superficie de de cada trabajador
trabajo, silla, luminaria, 3) Brindar capacitaciones sobre los
otros) trastornos musculo esquelético, el

3) Intolerable ruido en el lugar de trabajo. Los

3) Otros. temas deberan estar vinculado al

perfil de riesgo del puesto de
trabajo y/o areas.
Otros.

8.2 PROCEDIMIENTOS

Los procedimientos aplicados para la elaboracion de la presente evaluacion inicial de

las condiciones de Higiene y Seguridad del Trabajo existente en la empresa. Se

estructura de los siguientes aspectos:

a) Andlisis de los accidentes laborales ocurridos en el trayecto de operacion

b)

c)

d)

de la empresahasta la fecha actual.

Inspeccion fisica del local y los puestos de trabajo componentes
incluyendo los trabajos en campo (transporte y construcciones
horizontales y verticales)

Analisis evaluativo de riesgos y condiciones de seguridad presentes en
el ambientelaboral de la empresa.

Entrevista con los trabajadores para conocer los peligros que ellos
identifican.

Aplicacion de la metodologia de evaluacion de riesgo laborales y tablas
de estimacién de la probabilidad establecida por la Direccion General de

Higiene y Seguridad del Trabajo, MITRAB.
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8.2.1 CALCULO DE LA PROBABILIDAD

8.2.1.1 INTERPRETACION DE LOS DATOS EN TABLAS DE LA EVALUACION DE
RIESGOS:

De los datos contenidos en la tabla para la Evaluacion de Riesgos de las areas de trabajo

gue componen la empresa, se derivan las siguientes nomenclaturas:

8.2.1.2 CONDICIONES PARA EL CALCULO DE LA PROBABILIDAD:

: La frecuencia de exposicion al Riesgos es mayor que media jornada.

: Medidas de control ya implantadas son adecuadas.

A
B
C: Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas practicas.
D: Proteccién suministrada por los EPP.

E: Tiempo de mantenimiento de los EPP., adecuada.

F: Condiciones inseguras de Trabajo.

G: Trabajadores sensibles a determinados riesgos.

H: Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de
proteccion.

I: Actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones
intencionalesProteccion suministrada por los EPP.
J: Tiempo de mantenimiento de los EPP., adecuada.

8.2.1.3 DETERMINACION DE LA SEVERIDAD DEL DANO:

Baja (LD): Ligeramente Dafiino.
Medio (D): Dafiino.

Alta (ED): Extremadamente Dafiino.
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8.2.2 ETAPAS DE LA EVALUACION DE RIESGOS.

IDENTIFICACION DE ™\
kiars
!

2

ESTI%N DE
RIESGOS > Ewumm DE

VALORACION DERIESGOS

CARACTMCK}N DE ./
RIESGOS

ANMDE

Identificacién de peligro: Es el proceso mediante el cual se Identifica una condicién
0 acto, capaz de causar dafio a las personas, propiedad, procesos y medio ambiente,
tomando en cuenta si existe una fuente de dafio, quien puede hacerlo y como puede

ocurrir.

Estimaciéon de riesgo: Es el resultado de vincular la Probabilidad que ocurra un

determinado dafio y la Severidad del mismo (Consecuencias).

Valoracion de riesgo: Una vez calificado el grado del Riesgo, la valoracion nos
permitedecidir si es necesario adoptar medidas preventivas para sustituirlo, evitarlo o
reducirlo y, si lo es, asignar la prioridad relativa con que deben implementarse tales

medidas. Es un juicio sobre la aceptabilidad de los riesgos.

Mapa de riesgos: Es la caracterizacion de los riesgos a través de una matriz y un
mapa,estos se determinaran del resultado de la estimacion de riesgo por areas y
puestos de trabajo de las empresas, donde se encuentra directamente e indirectamente

el trabajadoren razén de su trabajo.
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8.3 GENERALIDADES DE LA EMPRESA

La empresa Cubas Eléctrica, S.A. — es una empresa contratista de Disnorte—Dissur
dedicada a prestar servicios tales como: proyecto, disefio, construccion vy
Mantenimiento de redes eléctricas, Emergencias de dafios en las redes eléctricas,
Alumbrado Publico, Campafa- Antifraude, Lectura y Reparto, Pica y Poda, alquiler de

gruas, venta de materiales, aires acondicionados (climatizacion).

Las instalaciones de la empresa Cubas Eléctrica, S.A. se encuentran ubicada
carretera panamericana Km 154.1 costado norte Campus Medico, Esteli. La empresa
cuenta con una poblacion aproximada de 278 trabajadores, de los cuales 6 de los
trabajadores es mujer y 272 son varones, bajo turno vespertino entre ellos turno
laboral de 7 am a 4:30 pm, con interrupcién del medio a excepcién de las brigadas de
emergencia que tienen una jornada laboral de 24 horas al dia con turnos rotativos.

La empresa Cubas Eléctrica, S.A. Esteli norte cuenta con personal Administrativo,
Operativo (Linieros, Ayudantes, Supervisores, capataces, Podadores, Técnicos,
Conductores/ayudantes, técnicos, notificadores, distribuidores, lectores, inspectores),

Almacenes, Taller y Transporte.

8.3.1 VALORACION DEL AREA DE MANTENIMIENTO DE REDES EN LO
RELATIVO A HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO.

En este punto se valora la empresa a partir de cada puesto de trabajo tomando en
cuenta su funcionalidad, personal, instalaciones, materias primas utilizadas, maquinas
y equipos, puntos criticos, medio ambiente de trabajo, los incidentes ocurridos y los

resultados de la investigacion de accidentes.

En base a lo anterior se utilizO como herramienta basica una Lista de verificacion
(check list) donde cada inciso se redactd conforme a las disposiciones que rige la
Norma ministerial en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo en el Sector Eléctrico
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en Nicaragua, la ley 618 (Ley General de Higiene y Seguridad del trabajo) y criterios

propios del equipo evaluador.

La aplicacion de la lista de verificacion permite valorar qué aspectos necesita mejorar
la empresa a fin de cumplir con todo lo establecido por las normativas nacionales que
rigen la materia. Por otra parte, facilita la identificaciéon de peligros y los riesgos
derivados de cada puesto para garantizar la seguridad y darle su incumplimiento

segun lo establecido por las leyes y normas de nuestro pais.
Para facilitar el analisis la lista de verificacion se dividié en dos partes:

Verificacion sobre Condiciones de Higiene y Seguridad del Trabajo y Organizacion
General en la Empresa: Tiene la funcion de identificar y evaluar aquellos aspectos
normativos que tienen relacién con la gestién organizativa de la prevencion en la
empresa e identificar aquellos aspectos correspondientes a higiene y seguridad que
son de aplicacion general dentro de la empresa e independientemente del puesto de

trabajo.

Verificacion de las Condiciones de Higiene y Seguridad por Puesto de Trabajo: Para
llevar a cabo la primera fase de la investigacion la cual permita obtener una mejor
Seguridad del Trabajo, se realiz6 la Evaluacion de los riesgos, siendo la primera
accion la identificacion de los riesgos segun sus areas y actividades laborales en la

empresa, a través de la observacion directa y unas series de preguntas.

Es de vital importancia identificar los incidentes a los que estdn expuestos los
trabajadores. Para poder identificarlos correctamente utilizaremos las siguientes
preguntas: ¢Existe una fuente de dafio? ¢Qué puede ser dafiado? (personas,

instalaciones, materiales) ¢ Como puede ocurrir el dafio?

Debe tenerse en cuenta a los trabajadores que interactian con los peligros ya sea de
forma directa o indirecta. Para cada riesgo es importante aclarar quién puede resultar
dafiado; asi sera mas facil establecer la mejor manera de gestionar el riesgo. Por lo

cual se determinaron los tipos de riesgos existentes siendo los siguientes:
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8.3.1.1 Riesgos identificados para cada puesto en el trabajo:

Caida de personas al mismo nivel. Caida de personas a distinto nivel. Caida de
objetos por manipulacion. Caida de objetos desprendidos. Pisadas sobre objetos.
Choque contra objetos inmdviles. Choque contra objetos moviles. Contacto por
objetos/herramientas corto punzante. Proyeccion de fragmentos/particulas.
Atrapamiento por/entre objetos. Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos de
transporte. Contactos con superficies calientes y objetos. Contactos eléctricos
directos. Contactos eléctricos indirectos. Exposicion por productos inflamables,
sustancias quimicas. Incendios. Agresiones de tercera persona (asalto a mano

armada). Radiacion no ionizante (llama de soldadura). Contaminantes biologicos.

Es frecuente referirse a las condiciones de trabajo como “factores de riesgo”. Por
tanto, son todas aquellas caracteristicas del mismo que pueden tener una influencia
significativa en la generacion de riesgos para la Seguridad y la Salud del Trabajador.
Se trata de una definicibn amplia que permite analizar el trabajo sin excluir ningan

aspecto.
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1.LUGARES DE TRABAJO

1.CONDICIONES
2.TERMOHIGROM

IX. EVALUACION INICIAL DE LAS CONDICIONES

9.1 FUNCIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

Para la descripcion de las funciones de los puestos de trabajo, se elaboro la siguiente
tabla, la cual detalla las funciones y responsabilidades de los puestos de trabajo del area
de mantenimiento de redes, incluyendo el Jefe de Mantenimiento de Redes, Capataz,
Supervisor, Liniero A, Liniero B y Liniero C. Los linieros se dividen en tres niveles de
experiencia: A, B y C, siendo el nivel A el de mayor experiencia y el C el de menor

experiencia.

La tabla se compone de cuatro columnas. La primera columna muestra el titulo del
puesto, la segunda describe brevemente el puesto y las habilidades necesarias para
desempefiarlo. La tercera columna detalla las funciones especificas de cada puesto,
incluyendo las responsabilidades y tareas principales. La cuarta columna indica el

namero de trabajadores que ocupan cada puesto.
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Puestos
de
trabajo

Jefe de Mantenimiento de Redes

FUNCIONES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO — MANTENIMIENTO DE REDES

Descripcion del Puesto de
Trabajo

El Jefe de Mantenimiento
de redes es el encargado
de garantizar que las
obras  asignadas se
realicen de acuerdo a los
reguerimientos

establecidos por el cliente

DN/DS, ademas de
garantizar el flujo de
informacion para el
finiquito de los

expedientes y lograr su
recepcion de conformidad
con el cliente.

10.

11.

12.

13.

14.

Funciones del Puesto de Trabajo

Coordinar la atencion de las incidencias y obras
asignadaspor el cliente DN/DS

Organizar y asignar el trabajo a desarrollar al
personal bajosu cargo para su ejecucion.

Verificar la disponibilidad del material necesario
para laejecucién de los trabajos en campo.
Monitorear y controlar el tiempo de ejecucion de la
obra encampo a través del uso de teléfonos
moviles.

Supervisar en campo la calidad de los trabajos
realizadospor el area de Mantenimiento.

Dar seguimiento a la recepcién de documentos de
obrasreplanteadas para su ejecucion.

Verificar la realizacion de los balances de materiales
vs lostrabajos ejecutados en campo para su
respectiva devolucién.

Garantizar el abastecimiento de los materiales
para cadabrigada para la ejecucién oportuna de
los trabajos.

Garantizar el buen uso y manejo de las
herramientas y equipos asignados a las diferentes
brigadas para asegurarla durabilidad de las
mismas.

Coordinar la debida ejecucion de obras, su
seguimiento y cierre de las mismas para su debida
facturacién en el tiempoestablecido.

Participar en reuniones de coordinacion con el
clienteDN/DS

Evaluar y dar seguimiento disciplinario al personal
bajo sucargo.

Elaborar informes mensuales sobre todas las
actividadesdesarrolladas por su area.

Realizar ademas de las tareas previstas en el
puesto, todasaquellas que sean encomendadas
dentro del alcance del

mismao.

NO
Trabajadores
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Capataz

Garantiza y supervisa la
realizacion de Montajes
de Estructuras eléctricas
en Media y Baja Tension,
las Maniobras de apertura
y cierre de Elementos de
proteccion y
seccionadoras en Frio o
en Caliente en circuitos de
Distribucién, el montaje y
desmontaje de bancos de
Transformadores. La
calidad y la seguridad
tanto del personal como
de las estructuras
eléctricas durante su
montaje, ademas la
disciplina del personal a
su cargo.

10.

11.

12.

13.
14.

Organizar, dirigir y supervisar a su equipo de trabajo
(linierosy ayudantes de brigada) en las ejecuciones de
trabajos encomendados.

Recibir, clasificar, resguardar y distribuir el material
gue se instalara en las estructuras eléctricas de Media
y Baja Tension.

Revisar y dar mantenimiento de equipos de seguridad
yherramientas que sean de su uso y de la brigada que
conforman.

Garantizar y asegurar la realizaciéon de montajes de
estructuras en apoyos de Madera o hormigén, de
media y baja tension.

Realizar la preparacion en el terreno para la
instalacion de apoyos de madera o Hormigon con:
Poda, apertura de hoyo,alineamiento y aplomado de
los mismos.

Tomar lecturas de medidores, equipos de medicion
como Voltiamperimetros y datos de placas de
transformadores, asicomo los codigos de BDI de los
mismos.

Realizar maniobras de aperturas de cuchillas Fusibles 4
oseccionadoras en Frio (sin energia) o en caliente
(con energia) utilizando equipos especiales como
BUSTER.

Realizar maniobras con Pértigas Telescépicay
extractoras enpuntos calientes de la red de
Distribucién.

Realizar tendido de conductores, asi como retesarlo,
flecharlos y darle el acabado que se necesita para su
funcionalidad correcta sin que sea un riesgo para
otros.

Comprobar el funcionamiento de las ejecuciones en las
redesde Distribucion

Identificar y reparar averias de media Tension y Baja
TensiénAplicando normas técnicas de construccion y
seguridad e higiene en el trabajo.

Realizar otras Tareas conexas a las ya descritas,
segun el criterio de su superior.

Capacitar constantemente a su brigada a cargo.
Realizar el informe de trabajo completo en el punto de
trabajo.
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Supervisor

El supervisor es el
encargado de garantizar
la ejecucion del trabajo
asignado a lostécnicos en
campo, debiendo cumplir
con las normas
establecidas y de
supervisar que el trabajo
se ejecute a como lo
establece el cliente.

10.

11.

12.

13.

14.

Organizar, dirigir y supervisar a su equipo de
trabajo(Capataces, linieros y ayudantes de
brigada) en las ejecuciones de trabajos
encomendados.

Realizar diagramas eléctricos o levantamientos de
circuitospara su respectivo mantenimiento.

Recibir, clasificar, resguardar y distribuir el material
que seinstalara en las estructuras eléctricas de
Media y Baja Tension.

Revisar y dar mantenimiento de equipos de
seguridad yherramientas que sean de uso por

las brigadas.

Garantizar y asegurar la realizacién de montajes
de estructuras en apoyos de Madera o hormigén,
en media ybaja tensién de acuerdo a la normativa.
Verificar la preparacion en el terreno para la
instalacién de apoyos de madera o Hormigoén con;
Poda, apertura de hoyo,alineamiento y aplomado de
los mismos.

Comprobar el funcionamiento de las ejecuciones
en lasredes de Distribucion.

Realizar otras Tareas conexas a las ya descritas,
segun elcriterio de su superior.

Capacitar constantemente a su brigada a cargo.
Participar en el replanteo, ejecucion y recepcion de
obras.

Supervisar en colaboracion con el area de S&ST, que
el personal a cargo utilice de manera adecuada los
EPP proporcionados por la empresa, asi como la
utilizacion de suuniforme.

Realizar el replanteo en campo de los trabajos a
ejecutar porlas brigadas.

Realizar la recepcion en campo de los trabajos
ejecutadospor las brigadas.

Realizar ademas de las tareas previstas en el puesto,
todasaquellas que sean encomendadas dentro del
alcance del mismo.
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Liniero A

Realizar Montajes de
Estructuras eléctricas en
Media y Baja Tension,
Realizar Maniobras de
apertura y cierre de
cuchillas Fusibles o
Seccionadoras en Frio o
en Caliente en circuitos de
Distribucién, realizar
montajes y desmontajes
de bancos de
Transformadores.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

Recibir, clasificar y distribuir el material que se instalara
en lasestructuras eléctricas de Media y Baja Tension.
Revisar y dar mantenimiento de equipos de seguridad
yherramientas que sean de su uso y de la brigada que
conforman.

Realizar el Montaje de Bancos de Transformadores
Monofasico y Trifasicas en Frio o en Caliente.
Realizar Cierres de bancos Transformadores
(ESTRELLA - DELTA), (ESTRELLA- ESTRELLA),
(ESTRELLA - DELTA ABIERTA) etc.

Realizar montajes de estructuras en apoyos de
Madera u hormigon, en tension de 7.6/13.2 KV y
14.4/24.9 KV.

Realizar montajes de estructuras de baja tensién en
apoyos de madera y hormigén en 120/240 Volt, 240
Voltios y en 240/480 Voltios.

Instalar Luminarias tipo Cobra o tipo hongo con sus
respectivos controles en postes de madera y
Hormigon.

Realizar la preparacion en el terreno para la
instalacién de apoyos de madera o Hormigén con son:
Poda, apertura de hoyo, alineamiento y aplomado de
los mismos.

Realizar maniobras de aperturas de cuchillas Fusibles
oseccionadoras en Frio (sin energia) o en caliente
(con energia) utilizando equipos especiales como
BUSTER.

Realizar maniobras con Pértigas Telescopicay
extractoras enpuntos calientes de la red de
Distribucién.

Cumplir con las 5 reglas de oro para garantizar un
trabajo decalidad.

Realizar tendido de conductores, asi como retensarlo,
flecharlos y darle el acabado que se necesita para su
funcionalidad correcta sin que sea un riesgo para
otros.

Identificar y reparar averias de media Tension y Baja
TensiénAplicando normas técnicas de construccion y
seguridad e higiene en el trabajo.

Realizar tareas de conectividad.

Brindar asistencia y colaboracion necesaria en caso
de siniestro o riesgo inminente en que peligren los
intereses de la empresa o de sus compafieros de
trabajo.

Armar estructuras con calidad y con las normas de
acuerdo alos manuales de construccién y seguridad e
higiene en las mismas.

Participar en todas las actividades de entrenamiento,
con el fin de estar capacitado para enfrentar cualquier
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Liniero B

Realizar Montajes de
Estructuras eléctricas en
Media y Baja Tension,
Realizar Maniobras de
apertura y cierre de
cuchillas Fusibles o
Seccionadoras en Frio en
circuitos de Distribucion.

18.

10.

11.

riesgo que sepresente.

Realizar ademas de las tareas previstas en el puesto,
todasaquellas que sean encomendadas dentro del
alcance del mismo

Revisar y dar mantenimiento de equipos de seguridad
yherramientas que sean de su uso y de la brigada que
conforman.

Realizar montajes de estructuras en apoyos de
Madera o hormigon, en tension de 7.6/13.2 KV y
14.4/24.9 KV.

Realizar montajes de estructuras de baja tensién en
apoyos de madera y hormigén en 120/240 Volt, 240
Voltios y en 240/480 Voltios.

Instalar Luminarias tipo Cobra o tipo hongo con sus
respectivos controles en postes de madera y
Hormigon.

Realizar la preparacion en el terreno para la
instalacién de apoyos de madera o Hormigén con son:
Poda, apertura de hoyo, alineamiento y aplomado de
los mismos.

Realizar Mediciones con Voltiamperimetros y levantar 19
datos de placas de transformadores, asi como los
cédigos de BDI de los mismos.

Realizar tendido de conductores, asi como retensarlo,
flecharlos y darle el acabado que se necesita para su
funcionalidad correcta sin que sea un riesgo para
otros.

Realizar diagramas eléctricos o levantamientos de
circuitos para su respectivo mantenimiento y entregar
reporte a su superior.

Identificar y reparar averias de media Tension y Baja
TensiénAplicando normas técnicas de construccion y
seguridad e higiene en el trabajo.

Armar estructuras con calidad y con las normas de
acuerdo alos manuales de construccion y seguridad e
higiene en las mismas.

Realizar ademas de las tareas previstas en el puesto,
todas aquellas que sean encomendadas dentro del
alcance del mismo.
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1. Cargar en el vehiculo los materiales que se instalaran
en lasestructuras eléctricas de Media y Baja Tension,
herramientasy cualquier objeto que se utilizara en el
lugar de trabajo.

2. Ayudar a los Linieros para el armado de estructuras
con calidad y con las normas de Construccion Ayudar
a losLinieros para garantizar la calidad de las
estructuras armadaspara que estas tengan una
confiabilidad de su uso.

3. Ayudar a los linieros para que se realice el Montaje de
Bancos de Transformadores Monoféasico y Trifasicos
en Frio o en Caliente.

4. Ayudar para que se realice los montajes de

Realiza la preparacion y estructuras en apoyos de Madera o hormigén en
crea las condiciones para media o baja tension.
las instalaciones (Postes, 5. Ayudar para que se instalen Luminarias tipo Cobra o
O Retenidas, Poda, etc.) es tipo hongo con sus respectivos controles en postes de
o el encargado del traslado madera y Hormigén. 19
E de equipos y 6. Ayudar alos Linieros o Brigada para realizar las
- herramientas, materiales maniobras de aperturas de cuchillas Fusibles o
al punto de trabajo, seccionadoras en Frio (sin energia) o en caliente (con
ademas del cuido del energia).
mismo. 7. Ayudar o Realizar maniobras con Pértigas Telescépica

yextractoras en puntos Frios de la red de Distribucion.

8. Ayudar a la Realizacion de tendido de conductores, asi
como darle el acabado que se necesita para su
funcionalidad correcta sin que sea un riesgo para otros.

9. Mantener orden y aseo ya sea personal, con su
uniforme y EPP como del plantel o area donde
interacttan.

10. No trabajar bajo los efectos de bebidas alcohdlicas, de
drogaso en otra condicion similar para evitar cualquier
tipo de accidente.

11. Realizar ademas de las tareas previstas en el puesto,
todasaquellas que sean encomendadas dentro del
alcance del mismo.
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9.2 CARGA DE TRABAJO

9.2.1 Jefe de Mantenimiento de Redes:

Area Administracion
Actividad/Puesto de trabajo Jefe de Mtto de Redes
_ APoswrayMovimentoCorporales

Sentado: 70x0.3=0.21 Kcal/min
De pies: 5x0.6= 0.03 Kcal/min
Andando: 25x2= 0.5 Kcal/min
Subiendo: 0x4.8= 0 Kcal/min
A= 0.74

B. Tipo de trabajo

Trabajo manual 95x0.4= 0.25 Kcal/min
Trabajo con una mano 0x0= 0 Kcal/min
Trabajo con dos manos 0x1.5= 0 Kcal/min
Trabajo con el cuerpo 5x3.5=0.175 Kcal/min
B= 0.555
Calculo
Total (A+B) = 1.295
Consumo Basal= 1
Calculo de realizado por minuto= 2.295
Valor total= 137.7
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9.2.2 Capataz

Area Operaciones
Actividad/Puesto de trabajo Capataz

e
Sentado: 10x0.3= 0.03 Kcal/min

De pies: 30x0.6=0.18 Kcal/min

Andando: 60x2.5= 1.5 Kcal/min

Subiendo: 0x4.8= 0 Kcal/min

A=|1.71

B. Tipo de trabajo

Trabajo manual 40x0.4= 0.16 Kcal/min
Trabajo con una mano 30x1= 0.3 Kcal/min
Trabajo con dos manos 30x1.5= 0.45 Kcal/min
Trabajo con el cuerpo 0x3.5= 0 Kcal/min
B=]0.91
Calculo
Total (A+B)= 2.62
Consumo Basal= 1
Calculo de realizado por minuto= 3.62
Valor total= 217.2
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9.2.3 Supervisor

Area Operaciones
Actividad/Puesto de trabajo Supervisor

| AmsmeyimsemsGomeks |
Sentado: 10x0.3= 0.03 Kcal/min

De pies: 30x0.6=0.18 Kcal/min

Andando: 60x3= 1.8 Kcal/min

Subiendo: 0x4.8= 0 Kcal/min

A=|2.01

B. Tipo de trabajo

Trabajo manual 60x1= 0.6 Kcal/min
Trabajo con una mano 20x0.7=0.14 Kcal/min
Trabajo con dos manos 20x1= 0.2 Kcal/min
Trabajo con el cuerpo 0x6= 0 Kcal/min
B=|0.94
Calculo
Total (A+B) = 2.95
Consumo Basal= 1
Célculo de realizado por minuto= 3.95
Valor total= 237
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9.2.4 Liniero A

Area Operaciones

Liniero A

Actividad/Puesto de trabajo

Sentado: 0x0.3= 0.00 Kcal/min

De pies: 40x0.6= 0.24 Kcal/min

Andando: 30x2.5=0.75 Kcal/min

Subiendo: 30x4.8= 1.44 Kcal/min
2.43

B. Tipo de trabajo

Trabajo manual

10x1= 0.1 Kcal/min

Trabajo con una mano

50x1.7=0.85 Kcal/min

Trabajo con dos manos

20x2.5= 0.5 Kcal/min

Trabajo con el cuerpo

20x7=1.4 Kcal/min

B=|2.85
Calculo
Total (A+B) = 5.28
Consumo Basal= 1
Calculo de realizado por minuto= 6.28
Valor total= 376.8

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA




Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte, ubicada en

Esteli, Nicaragua.

9.25 Liniero B

Area

Operaciones

Actividad/Puesto de trabajo

Liniero B

Sentado: 0x0.3= 0 Kcal/min
De pies: 50x0.6= 0.3 Kcal/min
Andando: 50x2= 1 Kcal/min
Subiendo: 0x4.8= 0 Kcal/min

1.3

B. Tipo de trabajo

Trabajo manual

30x1= 0.3 Kcal/min

Trabajo con una mano

30x1= 0.3 Kcal/min

Trabajo con dos manos

30x1.5= 0.45 Kcal/min

Trabajo con el cuerpo

10x7= 0.7 Kcal/min

B=1.75
Calculo
Total (A+B) = 3.05
Consumo Basal= 1
Célculo de realizado por minuto= 4.05
Valor total= 243
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9.2.6 Liniero C

Area

Operaciones

Actividad/Puesto de trabajo

Liniero C

Sentado: 0x0.3= 0 Kcal/min
De pies: 50x0.6= 0.3 Kcal/min
Andando: 50x2= 1 Kcal/min
Subiendo: 0x4.8= 0 Kcal/min

1.3

B. Tipo de trabajo

Trabajo manual

30x1= 0.3 Kcal/min

Trabajo con una mano

30x1= 0.3 Kcal/min

Trabajo con dos manos

30x1.5= 0.45 Kcal/min

Trabajo con el cuerpo

10x7= 0.7 Kcal/min

1.75

Calculo
Total (A+B) = 3.05
Consumo Basal= 1
Calculo de realizado por minuto= 4.05
Valor total= 243
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9.2.7 DESCRIPCIONES DE LAS TABLAS RELACIONADAS A VALORES MEDIOS DE
CARGA TERMICA METABOLICA

Jefe de Mantenimiento: Esta tabla muestra los valores medios de carga térmica
metabdlica para el puesto de trabajo de Jefe de Mantenimiento de Redes en el area de
Administracion. La carga térmica metabdlica es una medida de la cantidad de energia
que el cuerpo humano utiliza para realizar una tarea especifica. Los valores se calculan

en kcal/min.

En la primera seccion de la tabla, se describen las diferentes posturas y movimientos
corporales que el trabajador puede realizar durante su trabajo, y se asigna un valor en
kcal/min a cada uno de ellos. Por ejemplo, cuando el Jefe de Mantenimiento de Redes

esta sentado, se estima que esta utilizando 0.21 kcal/min.

En la segunda seccion de la tabla, se describen los diferentes tipos de trabajo que puede
realizar el trabajador, y se asigna un valor en kcal/min a cada uno de ellos. Por ejemplo,
cuando el Jefe de Mantenimiento de Redes realiza trabajo manual, se estima que esta

utilizando 0.25 kcal/min.

Luego, se calcula la carga térmica metabdlica total sumando los valores de las dos
secciones (A+B), y se le agrega el consumo basal, que es la cantidad minima de energia
que el cuerpo necesita para mantener sus funciones basicas. En este caso, el consumo

basal se estima en 1 kcal/min.

Finalmente, se obtiene el valor total de la carga térmica metabdlica para el puesto de
trabajo del Jefe de Mantenimiento de Redes en el area de Administracion, que en este
caso es de 137.7 kcal/h. Este valor se puede utilizar para determinar el nivel de esfuerzo

fisico que se requiere para realizar este trabajo, y se clasifica como "Trabajo Leve”

Capataz: La tabla describe los valores medios de carga térmica metabdlica para el
puesto de trabajo de Capataz en el area de Operaciones. La tabla se compone de dos
secciones, la seccion A describe la carga térmica relacionada con la postura y el
movimiento corporal y la seccion B describe la carga térmica relacionada con el tipo de
trabajo. En la seccion A, se detallan los valores de carga térmica para diferentes

posiciones corporales y actividades, como sentado, de pie, caminando y subiendo. En la
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seccion B, se describen los valores de carga térmica para diferentes tipos de trabajo,
como trabajo manual, trabajo con una mano, trabajo con dos manos y trabajo con el

cuerpo.

En la tabla, se proporcionan los valores de carga térmica para cada actividad y posicion
corporal, asi como la suma de los valores de la seccion A y la seccion B. Se calcula el
valor total de carga térmica metabdlica para el puesto de trabajo de Capataz en el area
de Operaciones. El valor total de carga térmica metabolica se calcula sumando la carga
térmica metabdlica de las secciones A y B y sumandolas al valor de consumo basal (1).
El valor total de carga térmica metabdlica se utiliza para determinar la intensidad del
trabajo, que se clasifica como leve, moderada o pesada. En este caso, el valor total de

carga térmica metabdlica es de 215.4, lo que se entiende como trabajo moderado.

Supervisor: La tabla muestra los valores medios de carga térmica metabdlica para el
puesto de trabajo de Supervisor en el area de Operaciones. La tabla se divide en dos
secciones, Ay B. La seccion A describe las diferentes posturas y movimientos corporales
realizados durante el trabajo, incluyendo el tiempo sentado, de pie, andando y subiendo.
La seccion B describe los diferentes tipos de trabajo realizados durante el trabajo,
incluyendo trabajo manual, trabajo con una mano, trabajo con dos manos y trabajo con

el cuerpo.

Los valores de carga térmica metabdlica se calculan en funcion de la cantidad de tiempo
dedicado a cada actividad y el nivel de esfuerzo fisico requerido para realizarla. En este
caso, el puesto de trabajo de Supervisor requiere un esfuerzo fisico moderado, como lo
indica el valor total de carga térmica metabdlica de 2.95. El valor total de la carga térmica

metabdlica por minuto es de 3.95, lo que se considera un trabajo moderado.

Liniero A, B y C: Las tablas presentan los valores medios de carga térmica metabdlica
para el area de Operaciones y para el puesto de trabajo de Liniero A, By C. La carga
térmica metabdlica se refiere a la cantidad de energia que el cuerpo humano necesita
para realizar una actividad especifica. La tabla se divide en dos secciones: A. Postura y

Movimiento Corporales, y B. Tipo de trabajo.

En la seccion A, se indican los valores de carga térmica metabdlica para diferentes

posturas y movimientos corporales, como estar sentado, de pie, caminando o subiendo.
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Por ejemplo, se indica que cuando un Liniero A esta de pie, su cuerpo necesita 0.24

kcal/min para realizar la tarea.

En la seccion B, se indican los valores de carga térmica metabdlica para diferentes tipos
de trabajo, como trabajo manual, con una mano, con dos manos o con el cuerpo. Por
ejemplo, se indica que cuando un Liniero A realiza trabajo con el cuerpo, su cuerpo

necesita 1.4 kcal/min para realizar la tarea.

En la parte final de la tabla, se realizan calculos para obtener el total de carga térmica
metabdlica (suma de los valores de A y B), el valor de la carga térmica metabdlica
realizada por minuto y el valor total. Ademas, se interpreta el valor total segun la
clasificacion de carga térmica metabdlica en leve, moderado, pesado y muy pesado. En

este caso, el valor total es de 377.7, lo que se interpreta como trabajo pesado.

X. EVALUACION DE RIESGO

El 4rea de Mantenimiento de Redes de Cubas Eléctrica requiere de una evaluacion
constante de los riesgos a los que se encuentran expuestos los trabajadores en cada
uno de sus puestos de trabajo. Para ello, se han desarrollado seis tablas detalladas que
describen la evaluacién de riesgos especificos de cada uno de los puestos del area.
Estas tablas contienen informacion esencial para identificar y prevenir los posibles
peligros en el ambiente laboral y garantizar la integridad fisica y salud de los
trabajadores. A continuacion, se presentan las seis tablas de evaluacion de riesgos
correspondientes a cada uno de los puestos de trabajo del area de Mantenimiento de

Redes de Cubas Eléctrica
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10.1 Jefe de Mantenimiento de Redes

EVALUACION DE RIESGOS

Puesto de trabajo: operativo

L < 8 0 |85 2y
Evaluacion o |25 (23 @
o
e : — =88 [€35] &
Actividad / Puesto de trabajo: Jefe de Mantenimiento de Redes Inicial Seguimiento| X | 8 o % o B g
: : = =1 o o
Tipo de Trabajo: Leve Fecha de la evaluacién: enero g o S S
2023 S 51 = %
Trabajadores Expuestos: 1 Fecha de la dltima = o = =
evaluacion: S 5 3
Mujeres: 2 & o
o 2. =
@ o =
Hombres: 1 Q 5 o
3| g =3
— B )
PELIGRO FACTOR DE PELIGRO Probabilidad [Severidad del [Estimacion de Riesgo Q @ $
o [IDENTIFICADO [RIESGO IDENTIFICAD fi © @ 9]
N . Dario =} o a
Si| No
Bl M|A(LD|D|ED| T | T | M| IM| I
L N
Superficie Si| Si Si | X
1 | Piso humedo, | resbalosa, Caida de mismo X X X
desorden falta de ordeny |nivel
limpieza
Condiciones de Si| Si Si | x
2 | Gradas seguridad, Caida de distinto X X X
lugares de nivel
trabajo
. Condiciones de Si| Si Si | X
3 | Vehiculo seguridad, Choque, vuelco, X X X
atrapamiento
lugares de
trabajo
Condiciones de Si| Si Si | X
4 | Herramientas | seguridad, Caida de Objeto X X X
, Materiales | lugares de
trabajo
X
5 | Materiales Reaccion fisico [Incendio X X X Sj Sj Sj
inflamables | quimica
i Si Si Si | X
6 | Toma contacto directo |- o6 con X X X
. e indirecto i
corrientes electricidad
. Factor fisico de |[Radiaciones no X
7 | Monitores trabajo ionizantes X X X Si| Si Si
8 | lluminacién Factqr fisico de deslumbramiento X X X Si Si Si X
trabajo
Inadecuada
. [Trastorno musculo ] ] X
9 | Movimientos | Postura esquelético X X X Si| Si Si
repetitivos inadecuada
Postura Trastorno ; ; ;
Postura . Si Si Si
10 estatica inadecuada musculo X X X X X
Virus Contaminantes | esquelético
Bacterias Bioldgicos Infeccion
COVID 19
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10.2 Capataz

EVALUACION DE RIESGOS

Puesto de trabajo: operativo Evaluacion = - 3 )
— - — — @ |8 ®
Actividad / Puesto de trabajo: Capataz Inicial | |Segwm|ento X % S |3 2
Tipo de Trabajo: Moderado Fecha de la evaluacion: enero| 7 & 8, 2
2023 33 =38 S
Trabajadores Expuestos: 4 Fecha de la dltima % S 2 g = S
Muijeres: evaluacion: o 2| 892 &
v = S a 3 8’
Hombres: 4 23 % o |3
PELIGRO RIESGO i, i o . il = =
N [DENTIEIC FACTOR DE Probabilidad Sever|~dad Estimacion de Riesgo ol © &
® RIESGO delDafio o D )
ADO B MIJ|A[L| D] EDT][TL] M[ M1 S| ° Si|No
D N
. . Si X
1 frerreno. Lugares detrabajo C_aldaa_un X X X Si (superv
mismo nivel N
ision)
. . . Si Si, | X
2 Supe_n‘lme de C_aldaadlstlnto X X X sil ca
trabajo nivel. a
Escalera/pos Eit
te/arboles aci
on
es
Materiales/ | Manipulaciénde . . Si X
3 |Herramienta | herramientas Caida deObjetos X X X Si
s
Si X
4 Medio Rodante Choque" . X X X Si| i
automovilistico.
ca
pa
Maquina/Veh cit
iculos aci
on
del
rie
sg
0.
. Contacto con Si X
5 Hzrratnml;an_ta objetos corto Cortadura X X X Si
S detrabajo | pnzante
. Contacto S Si X
6 Lmea;_ directo/ indirecto Contactoeléctrico X X X Si
Electricidad
Maquinas/su e . i X
7 stagcias/Mad Re’ac_uon fisico Incend_lc_)& X X X S Si
era/fuego/Ar quimica Exposiciones
co eléctrico
Sol/Tempera | Radiaciones no g Si . X
8 e p ionizantes Estrés térmico X X X Si
9 Levantamien | \ysculo Posturasestaticas « « « Si si X
to de carga | ggquelético
con espalda
doblada.
. Enfermedades Si . X
Virus Respiratoria S
11 BIOLOGICO. X X X
. Condiciones Si Si X
Animales ambientales
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10.3 Supervisor

EVALUACION DE RIESGOS

Puesto de trabajo: operativo Evaluacion b % 2 6‘9 a g‘h gq
o A . . L. b & (D o = n
Actividad / Puesto de trabajo: Supervisor M&D. Inicial Seguimiento | X E; g B ﬁ % g g
D = =
: z = 7]
Tipo de Trabajo: Leve Fecha de la evaluacion: enero gk 4o g 3. = 8
2023 P © g 5 2
- — — < S 3 o
Trabajadores Expuestos: 5 Fecha de la Gltima evaluacion: | S g_ E' g
Mujeres: < w 3 o
Hombres: 5 ] S 8
PELIGRO |FACTOR DE RIESGO - Severidad g » g e 2. S
Ne IDENTIFIC [RIESGO Probabilidad del Estimacion de Riesgo 5 __g @ ,
ADO Dafio o ) gl Si | No
5| g
B M A D ED|T| TL IM [IN %
Condiciones de . . X
1 | Piso, seguridad, lugares Caida al mismo X X | | |
Terreno de nivel S S S
irregular trabajo
Condiciones de . - X
2 | Gradas, seguridad, lugares ﬁif/uefjla del distinto X X Sl Sl Sl
motocicleta | de
trabajo, maquina
Condiciones de X
3 | Herramient Ezgr?arrlgie;%tas Caida de objetos | X X X
as, herramientas’ Sl St | SI
materiales,
archivador
manual
p Condiciones de X
4 | Vehiculos seguridad, Choques X X S| S| S|
maguina
. X
Condiciones de : :
5 | Pantalla del - Fatiga visual X X X sl sl s
ordenador seggrldad,
equipos
Condiciones de X
6 | Toma seguridad, gpmimﬁ direct X X X Sl Sl Sl
corriente | electricidad Irectofindirecto
Condiciones de X
7 | Archivador, | seguridad, lugares| golpes X X SI SI Sl
escritorio detrabajo
8 | Papeleria, leierlr?i?:gn fisico Incendios X X X X
co;nputador q SI SI SI
a, toma
corriente
.| trastornos
9 | Posturas ]E?;L%a de trabajo musculo X X SI SI Si X
estéticas e esquelético
incomodas
) Contaminantes -
10 | Virus Sy Infeccion X X sl st | s X
COVID 19 biologicos
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10.4 Liniero A

EVALUACION DE RIESGOS

Puesto de trabajo: operativo ., = =
o-op Evaluacién 2 % g ;_? IEL % %q
L . .. . . .. [T () =] (%]
Actividad / Puesto de trabajo: Liniero A Inicial Seguimiento | X E; g S § g 3 Q
D = = fob)
Tipo de Trabajo: Pesado Fecha de la evaluacion: enero B % 2 3 2 3
2023 b s I°% | S 2
- — = < =l = o)
Trabajadores Expuestos: 5 Fecha de la uUltima evaluacion: | @ o A o
Mujeres: :E” & 3 53
Hombres: 5 & 8 8
PELIGRO RIESGO - Severidad NS : 5 S =
Ne [[DENTIFIC [FACTOR DE Probabilidad del Estimacion de Riesgo ‘% 5 2
ADO RIESGO . = Re} S| sSi| N
Dafio S 8 | g|St|No
@ ®
B|MIJ|A|L| D | E|T|] TL| M |IM |IN (7}
D D @
1 | Terreno Superficie de ﬁislecfaaun mismo X X X S| S| S| X
trabajo )
Adoptar postura | Caida a distinto X
2 Etsecalera/po insegura nivel. X X X SI St | sl
Caida de X
3 | Materiales/ | Mala Objetos, golpescon X X X sI si si
Herramienta] manipulacién
s
. . Choque X
4 | Vehiculos | Medios de automovilistico X X X S| S| S|
rodantes transporte
. Contacto con X
5 gerramlenta objetocorto Cortadura X X X sl S| S|
punzante
6 | Lineas Contacto Directo/ | Contactos N X X S| s s X
Electricidad Indirecto eléctricos.
X
7 Magquinas/s | Reaccion fisico Incendio/
. o . X X X
ustancias/M | Quimica Explosiones S| S| S|
adera/fuego
/Arco
eléctrico
Radiaciones no o X
8 | Sol, L Estrés Térmico X X X
Temperatur lonizantes. S S| S|
a
Posturas estéticas, X
.| Trastornos posturas
9 | Levantamie Musculo dindmicas. X X X
nto de esquelético Sl SI | si
carga con
espalda
doblada.
VIRUS Enfermedades
10 (covid). Respiratoria BIOLOGICO. X X X Si Sl Sl X
Bacterias
Abejas
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10.5 Liniero B

EVALUACION DE RIESGOS

Puesto de trabajo: operativo Evaluacion % T = )
o = @
Actividad / Puesto de trabajo: Liniero B Inicial Seguimiento | X % a % A
- - = ) 2 o
Tipo de Trabajo: Pesado Fecha de la evaluacion: enero [ @ 3 8. g
2023 pY B2 BS| 2
i el s =} — = | —+ =S
Trabajadores Expuestos:19 Fecha de la Ultima evaluacion: B § [ © g T g_J
Mujeres: b2 [0 g% g
Hombres:19 1§ S 5 S 5
(]
PELIGRO RIESGO . Severidad . . . < ol o
Ne [IDENTIFIC [FACTOR DE Probabilidad HelDafio Estimacion de Riesgo o S =
ADO RIESGO S | = S|si| No
BlM|[alL]| D | E|[T]TLIM]|IM]|N|® & 3
D D ®
1 | Terreno Superficie de Cgl’da aun X X X X
) mismo nivel. Sl Sl Sl
trabajo
Adoptar postura | Caida a distinto X
2 SEtzcaIera/po insegura nivel. X X X S st | sl
Caida de X
3 | Materiales/ | Mala Objetos, golpes X X X S| S| S|
Herramiental manipulacion con
s
. . Choque X
4 | Vehiculos | Medios de automovilistico X X X S| S| S|
rodantes transporte
. Contacto con X
5 Is-ierramlenta objetocorto Cortadura X X X s sl sl
punzante
6 | Lineas Contacto Directo/ | Contactos X X X X
. Indirecto eléctricos. Sl Sl Sl
Electricidad
X
Magquinas/s | Reaccion fisico Incendio/
7 . o . X X X
ustancias/M | Quimica Explosiones si SI SI
adera/fuego
/Arco
eléctrico
8 | Sol, Ei?zlgﬁg;es MO | Estrés Térmico X X X x
Temperatur : Sl SN
a
Posturas X
9 | Levantamie Trastornos estaticas, X X X
nto de Musculp_ gps}ur_as S| si si
carga con esquelético inamicas.
espalda
doblada.
VIRUS Enfermedades -
10 (covid). Respiratoria Biologico. X X X Sl Sl Sl X
Bacterias
Abejas
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10.6 Liniero C

EVALUACION DE RIESGOS

Puesto de trabajo: operativo Evaluacion % T = )
o = @
Actividad / Puesto de trabajo: Liniero C Inicial Seguimiento | X % a % A
- - = ) 2 o
Tipo de Trabajo: Pesado Fecha de la evaluacion: enero [ @ 3 8. g
2023 pY B2 BS| 2
i el s =} — = | —+ =S
Trabajadores Expuestos:19 Fecha de la Ultima evaluacion: B § [ © g T g_J
Mujeres: b2 [0 g% g
Hombres:19 1§ S 5 S 5
(]
PELIGRO RIESGO . Severidad . . . < ol o
Ne [IDENTIFIC [FACTOR DE Probabilidad HelDafio Estimacion de Riesgo o S =
ADO RIESGO S | = S|si| No
BlM|[alL]| D | E|[T]TLIM]|IM]|N|® & 3
D D ®
1 | Terreno Superficie de Cgl’da aun X X X X
) mismo nivel. Sl Sl Sl
trabajo
Adoptar postura | Caida a distinto X
2 SEtzcaIera/po insegura nivel. X X X S st | sl
Caida de X
3 | Materiales/ | Mala Objetos, golpes X X X S| S| S|
Herramiental manipulacion con
s
. . Choque X
4 | Vehiculos | Medios de automovilistico X X X S| S| S|
rodantes transporte
. Contacto con X
5 Is-ierramlenta objetocorto Cortadura X X X s sl sl
punzante
6 | Lineas Contacto Directo/ | Contactos X X X X
. Indirecto eléctricos. Sl Sl Sl
Electricidad
X
Magquinas/s | Reaccion fisico Incendio/
7 . o . X X X
ustancias/M | Quimica Explosiones si SI SI
adera/fuego
/Arco
eléctrico
8 | Sol, Ei?zlgﬁg;es MO | Estrés Térmico X X X x
Temperatur : Sl SN
a
Posturas X
9 | Levantamie Trastornos estaticas, X X X
nto de Musculp_ gps}ur_as S| si si
carga con esquelético inamicas.
espalda
doblada.
VIRUS Enfermedades -
10 (covid). Respiratoria Biologico. X X X Sl Sl Sl X
Bacterias
Abejas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA



Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte, ubicada en
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10.7 TABLAS DE PROBABILIDAD

A continuacion, se presentan 6 tablas de Estimacion de Riesgo para cada uno de los

puestos de trabajo en el area de Mantenimiento de Redes de Cubas Eléctrica., en la cual

se describen los factores de riesgo relacionados con cada peligro o condicion, asi como

su probabilidad, severidad y estimacion final de riesgo. Estas tablas tienen como objetivo

identificar y evaluar los riesgos asociados a cada puesto de trabajo, con el fin de

implementar medidas preventivas y de proteccion que garanticen la seguridad y salud

ocupacional de los trabajadores.

10.7.1 Jefe de Mantenimiento de Redes

ESTIMACION DEL RIESGO - Jefe de
Mantenimiento de Redes

Factor de Riesgos

Peligro / Condiciones 0 g0 4>0 ms mQ zZ3 Py m © o) mz -
: =Ql =¥9 5CxI xZ o) o> s n O o rE3
25| 2%5| 833 2{| B=| 28 R2| 39 of 323
52| Szz| 28| Bs| 33| 23| 32| 2% 8 82g
zZ| zo am 50 o= No = > > gl °03
|-<.-| z |-<,-| = zW0 00 Zz o3 n » @) mZ
T r T m < ) =R o Z e
[0 c
Sthas| S pno| S h1a| S has| S o] S prao| S [143|S oo S p4as3| S [143
0 i 0 i i i i 0 i i
N 0 N o} o} o} o} N 0 0
(o] N o N N N N o N N
0 o) o o) o (o) 0
1.La frecuencia de S| 14.| sl 0 S| 0 Sl [14.3 sl| o NO| O Sl |14 N| o Sl |143| sl | 143
exposicion al Riesgos 3 ' 2 | o ' '
es mayor que media
jornada
2.Medidas de control si| o S| 0 S| 0 NO| O sl| o si| o S| 0 |si| o Sl 0 S| 0
ya implantadasson
adecuadas
3.Se cumplen los
requisitos legales ylas | si| 0 S| 0 S| 0 si|o sl| o si| o S| 0 |si| o Sl 0 S| 0
recomendaciones de
buenas practicas
4.proteccion si| o S| 0 S| 0 NA | NA sl| o SI| 0 | NA|NA|[SI| O Sl 0 sI 0
suministrada por los
EPP
5.Tiempo de si| o S| 0 S| 0 NA | NA sl| o SI| 0 | NA|NA|[SI| O Sl 0 sI 0
mantenimiento de los
EPP adecuada
6.Condiciones si{ o | NO| 0 | NO [1211 | sI 143 | NO| © NO| O sI 0 |si| o Sl 0 sI 0
inseguras de trabajo
/- Trabajadores NO| O | NO| O | NO| © NO| O NO| O NO| 0 [NO| O [ N| O |NO| O |NO| O
sensibles a o
determinados Riesgos
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8.Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en
los dispositivosde
proteccion

No

NO

NO

Sl

Sl

NO

Sl

NA

NA

Sl

Sl

9.Actos inseguros de
las personas(errores
no intencionados o
violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

10.Se llevan
estadisticas de
accidentes de trabajo

Sl

Sl

Sl

NO

Sl

NO

NO

Sl

Sl

Sl

Total

14,

1111

28.6

14.

14.

143

14.3

Probabilidad

BAJA

BA
JA

BAJA

BAJ

BAJA

BAJA

BAJA|

BAJA

BA
JA

BAJA|

Severidad del dafio

LD

LD

LD

Estimacion del
Riesgo

10.7.2 Capataz

ESTIMACION DEL RIESGO -

Capataz

Peligro /
Condiciones

Factor de Riesgos

13AIN OWSIN
NNV vdivd

T3AIN ONSIN
OLNILSIa

Vv vaivo

O2IL

SITIAONOLNY

3INOOHD

ANOISO1dX3
A SOIAN3ONI

SO214103713
OLOV1INOD

S31NVZINOI

ON

S3ANOIDVIAvY

OAIlLIL3d3d
OLN3ININOW

SVYOILV1S3
SvdN1sod

S0219071019

(ele]TEREND]
OS3I0TINISNN

ONYO1SVdL

Sio
No

._.
o>
w

ozo—W

0/10

ozo—0

[y
[N

Sio
No

14.3

Sio
No

oczo—W

o
=
=
o

Sio
No

wls

Sio
No

[N
~

Sio
No

14.3

ozo—0

[y
N

1.La frecuencia de
exposicion al

Riesgos es mayor
que media jornada

Sl

14.3

49

Sl

14.3

Sl

b
[e]

Sl

NO

Sl

14.3

12

2.Medidas de control
ya implantadasson
adecuadas

Sl

Sl

Sl

NO

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

3.Se cumplen los
requisitos legales y
las
recomendaciones
de buenas practicas

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

4.Proteccion
suministrada por los
EPP

Sl

Sl

Sl

NA

NA

Sl

Sl

NA

Sl

Sl

Sl
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5-T'emP°,de si| o s |o]|sl|o NA | NA | sI 0 sifl 0o | NA | N |SI| O sl o | sl | o
mantenimiento de A

losEPP adecuada

6.Condiciones S| |143| NO| 0 | NO | 11. Sl | 143| NO 0 NO| o S| 0 S 0 S 0 S| 0
inseguras de trabajo !

7.Tr§bajadores NO 0 NO 0 NO | 0 NO 0 NO 0 NO| 0 NO 0 NO 0 NO 0 NO 0
sensibles a

determinados

Riesgos

8.Fallos en los

componentes delos| No | 0 | NO| 0 [ NO |0 Sl 0 Sl 0 NO| © Sl 0 [ NA| N Sl 0 | sl 0
equipos, asi como A

en los dispositivosde

proteccion

9.Actos inseguros

de las personas si| o | s |o]|sl|o sl 0 sl 0 si| o sl |14 | s |14 ]| sl o |sl| o
(errores no 3 3

intencionados o

violaciones

intencionales de los

procedimientos

establecidos)

10-38,”?"6‘” si| o s |o]|sl|o NO | O sl 0 NO| 0 | NO | 0 | Sl | O sl o | s | o
estadisticas de

accidentes de

trabajo
Total 28.6 0 22. 28.6 0 0 28 14 14.3 12

2 6 3

Probabilidad BAJA BAJA BAJA BAJA MEDIA| BAJA BAJA B:J BAJA BAAJ
Severidad del dafio LD D LD D LD D D D D D
Estimacion del T T T T L T T T TL T
Riesgo

10.7.3 Supervisor

ESTIMACION DEL RIESGO -
Supervisor de M&D
Pellgr_o_/ Factor de Riesgos
Condiciones
20| 290 4> 0 m= m o 5zZ3 o= m o w o=z
2% 295 855| =3| mg2| 2°% RBZ2| 38 o 5%
8> 8z> 290 0Z 03 ¥ > Oz 32 o Qo4
Z>| 24> o ® 9 30 z Q9 3 03 (9 mEo
sg| 2° < o8| 83| @ 2 33| &a 3| ag2
- P
mE G| f<| © Bl s °| w9
Son| S lom| S Jomo | S |125] S |25 S |25 S |12 |[S) 12 | S w0 | S | 10
(o} 0 I 0 [0} [0} [0} [0} 1 5 [0} 5 [0} [0}
N 0 N N N N ) N N N
o N o o o] o N o o o
o] o)
lla fr_e_c,uenC|a de sif1o|st |o| s | 0 si|125| si| o si| o | si| o |si| 12 |sl o | s | o
exposicion al 5
Riesgos es mayor
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que media jornada

2.Medidas de control
ya implantadasson
adecuadas

3.Se cumplen los
requisitos legales y Sl 0 | Sl 0| sl 0 I Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0
las recomendaciones
de buenas practicas

4.Proteccion
suministrada por los
EPP

5.Tiempo de
mantenimiento de los
EPP adecuada

6.Condiciones sif 0 | sl 0| sI 0 si| o NO| © S]] 0 Sl 0 SI| o S]] 0 S]] 0
inseguras de trabajo

7.Trabajadores

Sif 0 | sl 0 S| 0 SI 0 S| 0 SI 0 S| 0 SI 0 SI 0 SI 0

Sl| 0 | SI 0 Sl 0 NA | NA Sl 0 Sl 0 NA NA | SI 0 Sl 0 Sl 0

Sl| 0 | Sl 0 Sl 0 NA [ NA Sl 0 Sl 0 NA NA | SI 0 Sl 0 Sl 0

. N|o|sl |[o|No | 0 | NO| 0 | NO|] 0 | NO| 0o |[NO| O |[N| O |sl | o | sl | o

sensibles a o o

determinados

Riesgos

8.Fallos en los

componentes de los siofs |o]| st | o si| o si| o st | o | sl 0 | N| NA |sI 0 | sl 0

equipos, asi como en A

los dispositivosde

proteccion

9.Actos inseguros de

Ias.persopas(errores Sif 0 | Sl 0 Sl 10 Sl | 125 Sl | 12.5 Sl 12.5 Sl 12. Sl 0 Sl 10 Sl 10

no intencionados o 5

violaciones

intencionales de los

procedimientos

establecidos)

10.Se}|l¢van siofs |o]| s | o si| o si| o 0o | s o [si| o |[sI 0 | sl 0

estadisticas de

accidentes de trabajo

TOta| 10 0 10 25 12.5 12.5 12. 12. 10 10

5 5

Probabilidad BAJ BAJ BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA BAJA
A A

Severidad del dafo LD LD LD LD LD LD LD LD LD LD

Estimacion del T T T T T T T T T T

Riesgo

10.7.4 Liniero A

ESTIMACION DEL RIESGO - Liniero
A (M&D)
Peligro / Factor de Riesgos
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Condiciones =90/ 299 420 m= mQ SZ3Z D= mg ® czd
| o0z Q o) mC
25/235| 3833| R2RE| Bz| &8 e2| 9 2l RaE
oz 252 =2 26| 32 z 3 4| Jc gl 224

L = = = Y = a
£c| €0 2m 00 59 =} 22 22 ol 8o2
<z < = %) o m = nn o) Omz
m<| m = = 3 © o m °3 ) 0o
- r 7} 0 O
Sio s s Sio s Sio Sio s s Sio
No % ;[0 T | om0 | R [125] ] 125; No | 0 o 12 c| oo | T [0 | X0 1§
0 0 0 : 0 0
N N N N N
(0] (0] 0] 0] 0]

lla fr.e?,uenCIa de SI |10 SI (10| SI 10 NO 12.5 Sl 0 Sl 10 Sl 0 (S 10 Sl 10 Sl 0

exposicion al |

Riesgos es mayor

gque media jornada

2.Medidas de si|of| sl |of s 0 S| 0 si| o sl 0 sl 0 |s 0 sl | o SI 0

control ya |

implantadasson

adecuadas

3.Se cumplen los

requisitos legales y St o] sl |0 sI 0 ] 0 Si| o s 0 s 0 |s 0 st | o ] 0

las '

recomendaciones

de buenas practicas

4.Pr(_)t9c0|on Sl 0| NA N NA NA NA NA NA|[NA Sl 0 NA N [S 0 Sl 0 NA N

suministrada por los A Al A

EPP

5'T|empo .de Sl 0| NA N NA NA NA NA NA|[NA Sl 0 NA N [S 0 Sl 0 NA N

mantenimiento de A Al A

losEPP adecuada

6.Condiciones Sl |10| sl [0 sI 0 Sl |125| sI| o ] 10 Sl |12 |s 10 Sl | 10 Sl |12

5 | 5

inseguras de trabajo

7.Tr§ba]adores NO| O NO | O Sl 10 NO 0 NO| O NO 0 NO 0 (S 0 NO 0 NO 0
sensibles a |

determinados
Riesgos
8.Fallos en los
Componentes de los SI |10| SI (10| SI 0 Sl 12.5 Sl 0 NA NA Sl 0 (S 0 NA |NA Sl 0
equipos, asi como
en los dispositivosde
proteccion

9.Actos inseguros
de Ias personas Sl (10| SI |10| SI 10 Sl 125 Sl| 12. S 10 S 12 S 10 SI 10 Sl 12
(errores no 5 5 | 5
intencionados o
violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)
10.Se’llevan Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 S 0 S 0 |S 0 SI 0 Sl 0
estadisticas de |
accidentes de
trabajo

Total 40 30 30 50 12. 30 25 30 30 25

Probabilidad ME M MEDIA MEDI MEDI MEDI ME MEDI MED ME
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DIA E A A A DIA A 1A DIA
IZX
Severidad del dafio B D D D D B D D B D
Estimacién del TL M M M M TL M M TL M
Riesgo

10.7.5 Liniero B

ESTIMACION DEL RIESGO - Liniero

B
Factor de Riesgos
ellg e g 20| zouo| dzr0 ms= mQ Z3 = m T W m=zo
Condiciones cZ| S5zl acz| %5 =ge) 3= mo | 99 ol Mg
<8 B2 °g23| ¥ o= o mS >4 ol 4246
°3| "3%| 59| 85| 33| &8 33| 3§ 38 8cg
zZ o em| =55 59 No 20 Q2 ol 963
< < ©) > zZz > 3
m = = = z s e Zf o3 ¢ 3 Bo
U (£ wn ) =% a (%] O
o) =
Solono| 3| 10| S jomo| 5 |a2s| O |12 | 30 [0 | TO 2 [ o | T |0 T |2
[o] i i i No 5 No No 5 No 10 i i 5
0 0 0 : o o |-
N N N N N
[0 o] o] o [0
1.La frecuencia de si | 10| s |10 |s |10 nol1z5| st [ o | s |10 | st | o |s |10|s |[10]s|o
exposicion al Riesgos
es mayor que media
jornada
2.Medidas de control | | ;| g | o | g | o si| o S| 0 sl 0 S| 0o |s|o|s|o]|sl|o

ya implantadasson
adecuadas

3.Se cumplen los
requisitos Iegales ylas Sl 0 Sl 0 Sl 0 SI| o Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0
recomendaciones de
buenas practicas

4 Proteccion

.. S 0 NA |NA NA NA NA|[ NA NA |NA S 0 NA NA SI 0 SI 0 NA [N
suministrada por los A
EPP
5.T|empo .de Sl 0 NA |NA NA NA NA|[ NA NA |NA S 0 NA NA S 0 S 0 NA | N
mantenimiento de los A
EPP adecuada
6_C0ndici0nes S 10 S 0 S 0 S| 125 Sl 0 S 10 Sl 125 | SI 10 SI 10 S| (12

inseguras de trabajo

7.Trabajadores
sensibles a
determinados Riesgos

NO 0 NO 0 SI 10 NO| 0 NO 0 NO 0 NO 0 Sl 0 NO 0 NO 0
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8.Fallos en los

Componentes de |OS Sl 10 S 10 S 0 S| 125 Sl 0 NA NA Sl 0 SI 0 NA [NA SI 0
equipos, asi como en

los dispositivosde

proteccion

9.Actos inseguros de

Ias .persolnas(errores S 10 S 10 S 10 S| 125 Sl 12. SI 10 Sl 125 | SI 10 SI 10 S| (12
no intencionados o 5 5
violaciones

intencionales de los

procedimientos

establecidos)

10.Se’llgvan S 0 S 0 S 0 S 0 Sl 0 S 0 Sl 0 SI 0 SI 0 SI 0
estadisticas de

accidentes de trabajo
Total 40 30 30 50 12. 30 25 30 30 25

5
Probabilidad MEDI MEDI MEDI MEDI MEDI MEDI MEDIA M MED ME
A A A A A A E 1A DIA
DI
A

Severidad del dafo B D D D D B D D B D
Estimacién del L M M M M TL M M TL M
Riesgo

10.7.6 Liniero C

ESTIMACION DEL RIESGO - Liniero
C
Factor de Riesgos
Pe”grO/ 20 Z 00 4> 0 m = mao 20 o M o] mz -
Condiciones zZ| Soz| ag5z| 38 O P> mo| 93 ol M3
<0 mdo Ooo — M 03 o= mS > 4 - 49
ozl "32Z = 28 zx z 38 4= dc o 586'
Zc| © gm 5o 59 No 201 22 o %63
SZ =z = z0 lok®) ZZ 55 n o} mZ
I o o m < » - i o » 8 O
<
(@) » c
Sio S S S Sio Sio Sio Sio S S
No 0/10 ; 10 i 0/10 i 12.5 No 125. No 10 No lé No i)(l) i 10 i 1?
0 0 0 : o )
N N N N N
(o) 0 0 o o
llLa fr_e_c,uenCIa.de Sl 10 Sl 10 Sl 10 NO| 12.5 SI 0 Sl 10 Si 0 S 10 S 10 S 0
exposicion al Riesgos
es mayor que media
jornada
Z'Medldas de control Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0
ya implantadasson
adecuadas
3.Se cumplen los
requisitos Iegales ylas Sl 0 Sl 0 Sl 0 SI| o Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0 Sl 0
recomendaciones de
buenas practicas
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4.Proteccion
suministrada por los
EPP

SI

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Sl

NA

NA

Sl

Sl

NA

5.Tiempo de
mantenimiento de los
EPP adecuada

SI

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Sl

NA

NA

Sl

Sl

NA

6.Condiciones
inseguras de trabajo

Sl

10

Sl

Sl

Sl

12,5

Sl

Sl

10

Sl

125

Sl

10

Sl

10

Sl

7.Trabajadores
sensibles a
determinados Riesgos

NO

NO

Sl

10

NO

NO

NO

NO

Sl

NO

NO

8.Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en
los dispositivosde
proteccion

Sl

10

Sl

10

Sl

Sl

12,5

Sl

NA

NA

Sl

Sl

NA

NA

Sl

9.Actos inseguros de
las personas(errores
no intencionados o
violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

SI

10

Sl

10

Sl

10

Sl

12,5

Sl

Sl

10

Sl

Sl

10

Sl

10

Sl

10.Se llevan
estadisticas de
accidentes de trabajo

SI

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Total

40

30

30

50

12.

30

25

30

25

Probabilidad

MEDI

MEDI

MEDI

MEDI

MEDI

MEDI

MEDIA|

MED
1A

ME
DIA

Severidad del dafo

Estimacién del
Riesgo

TL

TL

TL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA




Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte, ubicada en
Esteli, Nicaragua.

XI.  PLAN DE ACCION

El mantenimiento de redes eléctricas es una actividad crucial para garantizar el
suministro de energia eléctrica a los consumidores finales. Sin embargo, debido a la
naturaleza de esta actividad, los trabajadores que se dedican al mantenimiento de
redes eléctricas se enfrentan a diversos riesgos laborales que pueden poner en peligro

su integridad fisica y su salud.

“La prevencion de riesgos laborales debera integrarse en el sistema general de
gestion de la empresa, tanto en el conjunto de sus actividades como en todos los
niveles jerarquicos de ésta, a través de la implantacion y aplicaciéon de un plan de

prevencion de riesgos laborales™.

En este sentido, la implementacion de un plan de prevencion de riesgos laborales en
el area de mantenimiento de redes eléctricas se convierte en una necesidad imperante
para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores. A continuacion, se expondran
algunos argumentos para justificar la importancia de la implementacién de un plan de

prevencion de riesgos laborales en este ambito:

e Prevenciéon de accidentes laborales: Las actividades de mantenimiento de
redes implican el manejo de altos voltajes y el uso de equipos y herramientas
peligrosas, lo que aumenta el riesgo de sufrir accidentes laborales. La
implementacion de un plan de prevencién de riesgos laborales puede ayudar a

prevenir estos accidentes y a reducir su impacto en la salud de los trabajadores.

e Mejora del clima laboral: La implementacién de un plan de prevencion de
riesgos laborales puede ayudar a mejorar el clima laboral en el area de

mantenimiento de redes. Al sentirse mas seguros y protegidos, los trabajadores

7 Arto. 16, Ley 31/95 de Prevencion de Riesgos Laborales, 1995. Boletin Oficial del Estado, Espafia.
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pueden desarrollar su trabajo con mayor tranquilidad y eficiencia, lo que se

traduce en un mejor desempefio y una mayor satisfaccion laboral.

e Cumplimiento de la normativa: Las empresas de transmision eléctrica estan
obligadas a cumplir con la normativa de prevencion de riesgos laborales en su
area de actividad. La implementacion de un plan de prevencion de riesgos
laborales en el area de mantenimiento de redes eléctricas es un paso esencial

para cumplir con estas obligaciones y evitar posibles sanciones o multas.

e Reduccidn de costos: Laimplementacién de un plan de prevencion de riesgos
laborales en el &rea de mantenimiento de redes puede contribuir a reducir los
costos asociados a los accidentes laborales, como la atencion médica, la
indemnizacion a los trabajadores y la reparacion de los equipos y herramientas
danados.

e Protecciéon delareputacidén de laempresa: Los accidentes laborales pueden
tener un impacto negativo en la reputacion de la empresa. La implementacién
de un plan de prevencion de riesgos laborales en el area de mantenimiento de
redes eléctricas puede contribuir a proteger la imagen de la empresa y a

mantener la confianza de los consumidores y de la sociedad en general.

En definitiva, la implementacién de un plan de prevencion de riesgos laborales en el
area de mantenimiento de redes es una necesidad imperante para garantizar la
seguridad y salud de los trabajadores, cumplir con la normativa, reducir costos,
mejorar el clima laboral y proteger la reputacion de la empresa. Es fundamental que
Cubas Eléctrica, reconozca esta necesidad y tomen medidas para implementar un
plan de prevencién de riesgos laborales efectivo en el area de mantenimiento de redes

eléctricas.
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11.1 Jefe de Mantenimiento de Redes

Plan de Accion para la
prevencion de Riesgos

Laborales

Jefe de Mantenimiento de

Redes

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o Accion requerida

Responsable
de la ejecucio

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la accién

Caida a un mismo nivel
(Piso resbaloso)

Mantener las areas trabajo limpias de obstaculos.
Supervisar las areas de trabajo.

Capacitacion acerca de areas de riesgo y ley 618.
Hacer uso de las vias de circulacion

Establecer normas por puestos de trabajo seguro.
Sefializacion al momento de la limpieza.

Comision Mixta
deHyS,
Seguridad y
Salud,
Conserjes

Permanente

Comision Mixta y
Proceso de Seguridad
v Salud

Caida de distinto nivel

Establecer orden y limpieza

Colocar cinta anti derrape en peldafios

Sefializar pasamanos para subir y bajar las escaleras.
Realizar capacitation sobre ley 618.

Comision Mixta
de HyS,
responsable de
area

Permanente

Comision Mixta y
Proceso de Seguridad
v Salud

Caidas de Objetos

Dotar de casco de seguridad

Verificar las condiciones de trabajo

Dotar de bota de seguridad

Delimitar mediante cintas de sefializacion las areas de
trabajo

Establecer normas por puestos de trabajo seguro.

Responsable
deArea,
responsable de
S&ST

Permanente

Comision Mixta 'y
Proceso de Seguridad
ly Salud

Realizar Capacitacion de manejo defensivo

IComision Mixta

Comision Mixta 'y

Chogque contra objetos Establecer un programa de mantenimiento preventivo de Hys, Proceso de Seguridad
(Choque Automovilistico) Establecer ordgn y limpieza ) Seguridad y Permanente |y Salud
Revisar el vehiculo antes de salir del plantel. Salud.
Dotar de casco de seguridad Comision Mixta Comision Mixta y
Verificar las condiciones de trabajo deHys, Proceso de Seguridad

Golpe contra objeto

VVVY VI VVVV|V VVVVYIVVVVIVVVYVYYVYY

Dotar de bota de seguridad
Delimitar mediante cintas de sefializacién las areas de

responsable de
area,

Permanente

ly Salud

trabajo Iseguridady
. salud
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro
»  Verificar las condiciones de trabajo Comision Mixta Comision Mixta y
>  Dotar de bota de seguridad. deHysS, Proceso de Seguridad
Contacto con 0bjetoscorto | . Establecer normas por puestos de trabajo seguro responsable de | Permanente y Salud
punzantes » Mantener el orden y limpieza en el puesto de trabajo. area,
lseguridady
salud
»  Mantenimientos preventivos al sistema eléctrico ComisionMixta
»  Cumplir con las normas de seguridad en el manejo de de HyS,
Contactos equipos eléctricos responsablede Comision Mixta 'y
£t »  Guardar la distancia respectiva de las lineas eléctricas area, Permanente Proceso de
eléctricos . . -
energizadas lseguridad y Seguridad ySalud
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. salud
» Reporte de anomalias en los equipos eléctricos.
»  Capacitacion sobre primeros auxilios y extincion de P
inczndio P y Comision Mixta
»  Dotar de extintores dependiendo del &rea. ?:ngr?s’able de Comision Mixta y
Incendios »  Sefializar la ruta de evacuacion y punto de reunion. éreg Permanente Proceso de
»  Realizar mantenimiento al sistema eléctrico ’ idad Seguridad ySalud
» Inspeccionar las areas de trabajo seguncad y
) . J_— salud, brigadas
»  Sefalizar los paneles con riesgo eléctrico. :
. de emergencia
»  Elaborar y tener aprobado el plan de emergencia.
»  Distanciamiento Social. Comision Mixta
» Toma de temperatura corporal. de HyS,
» Lavado de Manos. responsable de
»  Fumigacion a vehiculos. area,
» Uso de mascarillas. iseguridad y Comisién Mixta y
Agentes bioldgicos » Limpieza continua de lugares de uso frecuente (escritorios, |salud Permanente Proceso de
sillas, manecillas de puertas). Seguridad ySalud
»  Seguimiento de personal con sintomas asociados y

enviados a la clinica.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA




Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte, ubicada en
Esteli, Nicaragua.

»  Supervision constante de cumplimiento de las medidas
higiénicas.
»  Charlas impartidas por Ministerio de Salud.
»  Pausas de descanso. Comision Mixta
Trastorno misculo »  Realizar mural alusivo a la ergonoml’a. _ de HyS, Comisién Mixta y
- »  Proveer de mouse, teclado y asiento ergonémico. responsable de| Permanente Proceso de
esquelético > E ! . -
stablecer normas por puestos de trabajo seguro. area, Seguridad ySalud
seguridad y
salud
»  Proveer de chaleco reflectivo. ComisionMixta
»  Evitar cometer acciones temerarias en la carretera. deHysS,
»  Realizar capacitaciones sobre educacién vial. responsablede Comision Mixta 'y
Atrapamiento area, . Permanente Prc_)ceso de
iseguridad y Seguridad ySalud
salud

El plan de accién para la prevencion de riesgos laborales del Jefe de Mantenimiento de
Redes es una medida preventiva necesaria para garantizar la seguridad y salud de los
trabajadores en el entorno laboral. El plan incluye medidas preventivas para riesgos
laborales especificos como caidas, contacto con objetos

choques, golpes,

cortopunzantes, contacto eléctrico, incendios y agentes bioldgicos.

El responsable de la ejecucién de las medidas preventivas es la Comision Mixta de
Higiene y Seguridad, el responsable de area y la seguridad y salud. La supervision y
verificacion de la eficacia de la accidon se realizara por la misma Comision Mixta y el

proceso de seguridad y salud.

Es importante destacar que las medidas preventivas para cada riesgo laboral especifico
son efectivas y suficientes para reducir la probabilidad de accidentes. Ademas, se
establece que la mayoria de las medidas preventivas son permanentes, lo que significa

gue se llevaran a cabo constantemente y no solo en momentos especificos.

11.2 Capataz

Plan de Accion para la
prevenciéon de Riesgos

Laborales
Capataz
Peligro identificado Medidas preventivas y/o Accion requerida Requnsabllt,a Fephg Inicio y .Cor.nprobamon' a
de la ejecucidr finalizacién |eficacia de la accion
Caida a un mismo nivel » Mantener las areas trabajo limpias de obstaculos. Comision Comision Mixta y
(Piso resbaloso, terrenos | »  Supervisar las areas de trabajo. Mixta de Proceso de
irregulares) »  Capacitacion acerca de areas de riesgo y ley 618. HysS, Seguridad ySalud
. Permanente

Seguridad y

Salud,

Conserjes
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Caida a un mismo »  Hacer uso de las vias de circulacion.
nivel(Piso resbaloso, Permanente
terrenos irregulares)
»  Establecer orden y limpieza. . R
»  Colocar cinta anti derrape en peldafios de gradas. Comision Comision Mixta y
Caida de distinto nivel | »  Realizar capacitation sobre ley 618. Mixta de Permanente Proceso de
»  Dotar de Equipos de proteccion personal. HysS, Seguridad ySalud
responsable
de &rea
»  Dotar de casco de seguridad. s
»  Verificar las condiciones de trabajo. ﬁ;::f'g: Comision Mixta y
’ _ »  Dotar de bota de seguridad. HvS Proceso de
Caidas de Objetos > DeLim_itar mediante cintas de sefializacion las areas de respoqus:alble Permanente Seguridad ySalud
trabajo. .
> Estatj>lecer normas por puestos de trabajo seguro. de area,
seguridady
salud
»  Realizar Capacitacién de manejo defensivo. Comision
Choque contra objetos | »  Establecer un programa de mantenimiento preventivo. Mixta de Comision Mixta y
(Choque »  Establecer orden y limpieza. HyS, Proceso de
Automovilistico) » Revisar el vehiculo antes de salir del plantel. responsable Seguridad ySalud
de area, Permanente
seguridad y
salud,
policia de
transito
»  Dotar de casco de seguridad. o
> Verificar las condiciones de trabajo. Comision o
Golpe contraobjeto | »  Dotar de bota de seguridad. M:tasde COQISIOH Mg(ta y
> tI?;I)ig}(i)tar mediante cintas de sefializacién las areas de respo};ls'able Permanente Segurﬁc(j:zzoyszud
: ) de area,
>  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. seguridady
salud
»  Verificar las condiciones de trabajo. L
> Dotar de bota de seguridad. Comision o
Contacto con >  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. Mixta de Comision Mixta y
objetoscorto > M Lord limoi | d bai HyS, P " Proceso de
punzantes antener el ordeny limpieza en el puesto de trabajo. responsable ermanente Seguridad ySalud
> Evitar la prisa ocupacional. de area,
seguridady
salud
»  Mantenimientos preventivos al sistema eléctrico. Comision Comision Mixta 'y
»  Cumplir con las normas de seguridad en el manejo de Mixta de Proceso de
Contactos eléctricos equipos eléctricos. HysS, Seguridad ySalud
»  Guardar la distancia respectiva de las lineas eléctricas responsable Permanente
energizadas. de érea,
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. seguridady
salud
»  Capacitacion sobre primeros auxilios y extincion de
incendio. Comision
»  Dotar de extintores dependiendo del area. Mixta de Comision Mixta 'y
Incendios > Seﬁe}lizar la ruta‘de‘z evacua(;ién y punto Qe reunion. HyS, Proceso de
»  Realizar mantenimiento al sistema eléctrico. responsable Permanente Seguridad ySalud
»  Inspeccionar las areas de trabajo. de érea,
»  Sefalizar los paneles con riesgo eléctrico. seguridad y
»  Elaborary tener aprobado el plan de emergencia. salud,
brigadas de
emergencias
»  Dotar de Gafas de seguridad. Comision
. »  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. Mixta de Comision Mixta y
Proyeccion >  Capacitacion sobre riesgos y ley 618 HyS, Proceso de
de Qi o ble Permanente i
Particulas. >  Supervisién constante en el cumplimiento del responsa Seguridad ySalud
uso .de los equipos de proteccionpersonal. de area,
seguridady
salud
»  Distanciamiento Social. Comision
»  Toma de temperatura corporal. Mixta de
Agentes biol4gicos » Lavado de Manos. HysS, Permanente Comisién Mixta y
»  Fumigacion a vehiculos. responsabl Proceso de
» Uso de mascarillas. e de érea, Seguridad ySalud
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»  Limpieza continua de lugares de uso frecuente seguridady
(escritorios, sillas, manecillas depuertas). salud
»  Seguimiento de personal con sintomas asociados y
enviados a la clinica.
»  Supervision constante de cumplimiento de las medidas
higiénicas.
»  Charlas impartidas por Ministerio de Salud.
»  Sustitucién de agentes quimicos peligrosos. Comisién
Contacto con »  Charlas sobre productos quimicos y medidas preventivas. Mixta de Comision Mixta 'y
productos »  Realizar mural informativo sobre productos quimicos. HysS, Proceso de
quimicos »  Organizacion del lugar de trabajo. responsabl Permanente Seguridad ySalud
» ldentificacién y etiquetado de productos quimicos. e de area,
seguridady
salud
»  Hidratacion constante. Comision
Estrés térmico »  Hacer pausas frecuentes para descansar cuando el calor Mixta de Comision Mixta 'y
sea elevado. HyS, Proceso de
»  Dotar de Equipo de proteccion personal (Gafas oscuras, responsabl Permanente Seguridad ySalud
pantalén y camisa). e de area,
»  Supervision constante en los lugares de trabajo. seguridady
salud

La tabla proporciona el Plan de Accién para la prevencion de Riesgos Laborales para el
puesto del Capataz, y describe los peligros laborales y medidas preventivas necesarias

para abordarlos.

Los peligros identificados incluyen caidas a un mismo nivel, caidas de distinto nivel,
caidas de objetos, choques contra objetos (como choques automovilisticos), golpes
contra objetos, contacto con objetos corto punzantes, contactos eléctricos, incendios,

proyeccion de particulas y agentes bioldgicos.

Las medidas preventivas para cada peligro son especificas y se adaptan a las
necesidades de cada situacion. Por ejemplo, para prevenir las caidas a un mismo nivel,
se deben mantener las areas de trabajo limpias y supervisadas, y se debe proporcionar
capacitacion sobre las areas de riesgo y la ley de prevencion de riesgos laborales. Para
prevenir los contactos eléctricos, se deben realizar mantenimientos preventivos en el
sistema eléctrico y cumplir con las normas de seguridad en el manejo de equipos

eléctricos.

Cada medida preventiva viene acompafada del responsable de la ejecucién, que en su
mayoria son la Comision Mixta de HyS, responsable de area, seguridad y salud, o incluso
la policia de transito. También se especifica la fecha de inicio y finalizaciéon de cada
medida, lo que indica que se toman medidas preventivas constantemente y no solo de

forma temporal. Ademas, se menciona la comprobacién de la eficacia de la accion, lo
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gue implica que se evalla si las medidas preventivas son efectivas y si se necesitan

mejoras.

11.3 Supervisor

Plan de Accion para la
prevencion de Riesgos

Laborales

Supervisor

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o Accion requerida

Responsable d¢
la ejecucion

Fecha inicig
yfinalizacion

Comprobacion
eficacia de la acciéon

) ) »  Mantener las &reas trabajo limpias de obstaculos. Comision Comision Mixt
Caida a un mismo »  Supervisar las areas de trabajo. Mixtade omision (ljx ay
nivel(Piso resbaloso, | »  Capacitacion acerca de areas de riesgo y ley 618. HysS, Permanente Proceso de
terrenos irregulares) | »  Hacer uso de las vias de circulacion. Seguridad y Seguridad ySalud
Salud,
Conserjes
»  Establecer orden y limpieza. Comision
»  Colocar cinta anti derrape en peldafios de gradas. Mixta de Comisiéon Mixta y
Caida de distinto nivel | >  Realizar capacitacion sobre ley 618. HysS, Proceso de
>  Dotar de Equipos de proteccion personal. responsable Seguridad ySalud
»  Sefializar pasamanos para subir y bajar las escaleras. de Permanente
area,
seguridad y
salud
>
»  Dotar de casco de seguridad. Comisié
»  Verificar las condiciones de trabajo. o_mmé)n Comision Mixta 'y
»  Dotar de bota de seguridad. Mixta de Proceso de
. . »  Delimitar mediante cintas de sefializacion las areas de HYS, Seguridad ySalud
Caidas de Objetos trabajo responsable | Permanente 9 y
> Mantener el orden en el area de trabajo. s g euﬁzjea%
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. gsalu d y
»  Realizar Capacitacion de manejo defensivo. Comision
Choque contra objetos | »  Establecer orden y limpieza. Mixta de Comision Mixta y
(Choque » Revisar el vehiculo antes de salir del plantel. HyS, Proceso de
Automovilistico) responsable | Permanente Seguridad ySalud
de éarea,
seguridad y
salud
> Dotar de casco de seguridad Comisién L
>  Verificar las condiciones de trabajo Mixta de Comisién Mixta y
Golpe contra objeto | >  Dotar de bota de seguridad HysS, S Pfqgezo gel S
> Delimitar mediante cintas de sefializacion las areas de responsable | Permanente egundady=al
trabajo. de area,
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro segur;dgd y
salu
»  Verificar las condiciones de trabajo Comisién L
»  Dotar de bota de seguridad. Mixta de Comision Mixta y
Contqcto con »  Establecer normas por puestos de trabajo seguro HyS, Prqceso de
objetoscorto > M Lord limoi | d bai responsable | Permanente Seguridad ySalud
punzantes antener el orden y limpieza en el puesto de trabajo. por
>  Evitar la prisa ocupacional. de area,
seguridad y
salud
»  Cumplir con los procedimientos de seguridad en el manejo Comision
de equipos eléctricos Mixta de Comision Mixta 'y
P »  Guardar la distancia respectiva de las lineas eléctricas HyS, Proceso de
Contactos eléctricos energizadas responsable | Permanente Seguridad ySalud
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. de
area,
seguridad y
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salud
»  Distanciamiento Social.
»  Toma de temperatura corporal.
» Lavado de Manos.
»  Fumigacién a vehiculos. Comision
» Uso de mascarillas. Mixta de Comision Mixta 'y
e >  Limpieza continua de lugares de uso frecuente HysS, Proceso de
Agentes biologicos (escritorios, sillas, manecillas depuertas). responsable | Permanente Seguridad ySalud
»  Seguimiento de personal con sintomas asociados y de area,
enviados a la clinica. seguridad y
»  Supervisién constante de cumplimiento de las medidas salud
higiénicas.
»  Charlas impartidas por Ministerio de Salud.
»  Proveer de chaqueta con cintas reflectivas. Comisién
»  Evitar cometer acciones temerarias en la carretera. Mixta de Comision Mixta 'y
. » Realizar capacitaciones sobre educacion vial HyS, Proceso de
Atrapamiento responsable | Permanente Seguridad ySalud
de érea,
seguridad y
salud

La tabla presentada contiene varios peligros identificados y las medidas preventivas que
se deben aplicar para evitar accidentes y lesiones laborales. Cada peligro tiene asignado
un responsable de ejecucion, un plazo para la implementacion y una comprobacion de

eficacia.

Las medidas preventivas incluyen capacitaciones para el personal acerca de los riesgos
y de la ley 618, establecimiento de normas de seguridad para los puestos de trabajo,
dotacién de equipos de proteccién personal como cascos, botas de seguridad, chaquetas
con cintas reflectivas, entre otros, y la sefializacion de areas de trabajo y vias de
circulacion. También se incluyen medidas de higiene y distanciamiento social para

prevenir la propagacion de agentes bioldgicos.

La Comision Mixta y el Proceso de Seguridad y Salud son responsables de supervisar y
evaluar la eficacia de las medidas preventivas y de garantizar su permanente

implementacion.
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11.4 Liniero A
Plan de Accién para la
prevencion de Riesgos
Laborales
Liniero A
Peligro identificado Medidas preventivas y/o Accion requerida Respc_)nsab_lg A InIcig _Comprobacion .
de la ejecuciodnyfinalizacién eficacia de la accion
) »  Mantener las areas trabajo limpias de obstaculos. Comisit Comisién Mixt
Caida a un mismo »  Supervisar las areas de trabajo. MQFI’;ISIOE or;msmn ('jx ay
nivel(Piso resbaloso, | »  Capacitacién acerca de areas de riesgo y ley 618. H |xSa € S rqgezo Sel d
terrenos irregulares) »  Hacer uso de las vias de circulacion Yo, Permanente eguridad yaiu
Seguridad
y Salud,
Conserjes
»  Dotar de Equipos de proteccion personal.
»  Uso de cinturén con bandola. L
» Uso de arnés, eslinga y punto fijo con su linea de vida (l:v'qrrt"s'c?n Comisién Mi
»  Verificar el estado de las escaleras antes de subir :f'(yas € p ¢ OQrI(S)g)er;o g(;a y
. . . . l} ermanente
Caida de distinto nivel | > Al momento _de desmantelar una estructura la grda debe responsable Seguridad ySalud
estar sosteniendo el poste. dearea
»  Realizar capacitacién en trabajo en altura. sequri |
h guridad y
»  Probar las bases de los postes al subir. salud
»  Dotar de casco de seguridad
»  Verificar las condiciones de trabajo Comision
»  Dotar de bota de seguridad Mixta de Comisién Mixta y
Caidas de Objetos > Dehmltar mediante cintas de sefializacion las areas de HyS, Permanente Proceso de
trabajo responsable Seguridad ySalud
» Dotar de mecate mensaje para subir las herramientas. dearea,
>  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. seguridad y
salud
» Realizar Capacitacién de manejo defensivo .
. - . Comision
Choque contra objetos | »  Establecer un programa de mantenimiento preventivo . P
o Mixta de Comision Mixta 'y
(Choque »  Establecer ordeny limpieza
Automovilistico) » Reuvisar el vehiculo antes de salir del plantel. res Tg’able Permanente Se Prrci)gzzo giu d
»  Dotar de equipos de proteccion personal. por qu y=ald
de éarea,
seguridad y
salud
»  Dotar de casco de seguridad L
»  Verificar las condiciones de trabajo Comision L
Golpe contra objeto »  Dotar de bota de seguridad Mz;asde Colr:nrlgfensg/ltljxéa y
> Dehrmtar mediante cintas de sefializacion las areas de responsable Permanente Seguridad ySalud
trabajo. de area,
>  Establecer normas por puestos de trabajo seguro seguridad y
salud
»  Verificar las condiciones de trabajo L
>  Dotar de bota de seguridad. Comision L
Contacto con »  Establecer normas por puestos de trabajo seguro Mixta de Comision Mixta y
objetoscorto > Mant lord limoi | 1o de trabai HysS, Permanent Proceso de
punzantes gn ener ? orgeny |mp|eza en el puesto de trabajo. responsable ermanente Seguridad ySalud
> Evitar la prisa ocupacional. de area,
seguridad y
salud
»  Dotar (_je equipos de proteccion personal. Cqm|3|on Comisién Mixta y
»  Cumplimiento de las 5 reglas de oro. Mixta de
Contacto ) - . . P Proceso de
»  Guardar la distancia respectiva de las lineas eléctricas HyS, :
S ] | Seguridad ySalud
aléctricos energizadas. ' responsable | permanente
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. de area,
seguridad y
salud
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»  Distanciamiento Social.
»  Toma de temperatura corporal. Comisién Comision Mixta y
» Lavado de Manos. Mixta de Proceso de
Agentes bioldgicos »  Uso de mascarillas. HyS, Permanente Seguridad ySalud
»  Limpieza continua de lugares de uso frecuente responsable
(escritorios, sillas, manecillas depuertas). de area,
seguridad y
salud
» Pausas de descanso Comisién Comisién Mixta y
Trastorno »  Realizar mural alusivo a la ergonomia Mixta de Proceso de
musculo »  Establecer normas por puestos de trabajo seguro HysS, Sequridad vSalud
esquelético responsable | permanente 9 y
deérea,
seguridad y
salud
»  Sustitucion de agentes quimicos peligrosos. .
It ) . Comisién
»  Charlas sobre productos quimicos y medidas preventivas. . NP
. ] . P Mixta de Comision Mixta y
Contacto con »  Realizar mural informativo sobre productos quimicos. HVS Proceso de
productos »  Organizacion del lugar de trabajo. res 0¥ls:':1ble Permanente Sequridad vSalud
quimicos > Identificacién y etiquetado de productos quimicos. dz iron g y
seguridad y
salud
»  Hidratacion constante. Comision Comision Mixta
»  Hacer pausas frecuentes para descansar cuando el calor Mixta de Proceso de y
Estrés térmico sea elevado. HyS, Sequridad vSalud
»  Dotar de Equipo de proteccion personal (Gafas oscuras, responsable | permanente 9 y
pantalén y camisa). de éarea,
»  Supervisién constante en los lugares de trabajo. seguridad y
salud
»  Dotar de Gafas de seguridad. Comision Comisién Mixta y
Proyeccion »  Establecer normas por puestos de trabajo seguro Mixta de Proceso de
de »  Capacitacion sobre riesgos y ley 618. HysS, Seguridad ySalud
Particulas. responsable | permanente
de area,
seguridad y
salud
»  Dotar de casco de seguridad
»  Verificar las condiciones de trabajo Comision
»  Dotar de bota de seguridad Mixta de Comisién Mixt
Caidas de Objetos »  Delimitar mediante cintas de sefializacion las areas de HyS, Permanente Or;rlg?enso ldxea y
trabajo responsable Seguridad ySalud
»  Dotar de mecate mensaje para subir las herramientas. deérea,
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. seguridad y
salud
»  Capacitacion sobre riesgos y ley 618. Comision PR
»  Supervisién constante en el cumplimiento del uso de los Mixta de Cor;rlgg)erélc\’/lldxéa y
Atrapamiento equipos de proteccion personal. HyS, Seguridad ySalud
»  Evitar cometer acciones temerarias en la carretera. responsable | permanente
» Realizar capacitaciones sobre educacion vial. deérea,
seguridad y
salud

La tabla presenta un plan de accién para la prevencién de riesgos laborales del puesto

de Liniero A, identificando los peligros asociados a este trabajo y las medidas preventivas

necesarias para minimizarlos. Las medidas preventivas incluyen acciones tales como

mantener las areas de trabajo limpias, delimitar las areas de trabajo peligrosas, dotar de

equipos de proteccidén personal, establecer normas por puestos de trabajo seguro y

capacitar a los trabajadores sobre los riesgos asociados a su trabajo.
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La Comision Mixta de HyS, responsable de area, seguridad y salud son los encargados
de ejecutar las medidas preventivas y verificar su eficacia. Ademas, se establece que el
plan de accion es permanente, lo que significa que estas medidas de prevencién deben

ser implementadas de manera continua y regular.

En general, el plan de accion aborda los principales peligros asociados al trabajo de
Liniero A, incluyendo riesgos de caidas, choques, golpes, contacto con objetos
cortopunzantes, contactos eléctricos, trastornos musculoesqueléticos y contacto con
productos quimicos. También se incluyen medidas para prevenir la propagacion de

agentes biolégicos, como el distanciamiento social, el lavado de manos y el uso de

mascarillas.
11.5Liniero B
Plan de Accion para la
prevencion de Riesgos
Laborales
Liniero B
Riegponzelik Fecha inicig Comprobacion
Peligro identificado Medidas preventivas y/o Accion requerida _ de |€_1’ yfinalizacion| eficacia de la accion
ejecucion
; ) »  Mantener las areas trabajo limpias de obstaculos. . Comisién Mixta y
Caida a un mismo >  Supervisar las areas de trabajo. CMc?)rggslzr; Proceso de
nivel(Piso resbaloso, | 5. capacitacién acerca de areas de riesgo y ley 618. HYS Seguridad ySalud
terrenos irregulares) »  Hacer uso de las vias de circulacion. Yo,
gegunda Permanente
Salud,
Conserje
S
»  Dotar de Equipos de proteccion personal. Comisién Mixta y
Caida de distinto nivel | >  Uso de cinturén con bandola. F:F{m Prqceso de
>  Uso de arnés, eslinga y punto fijo con su linea de vida. f/:_on Seguridad ySalud
»  Verificar el estado de las escaleras antes de subir. Ixt
. ade
» Al momento de desmantelar una estructura la gria debe estar HVS
sosteniendo el poste. reysp;
» Realizar capacitacion en trabajo en altura. onsa
»  Probar las bases de los postes antes de ascender.
ble Permanente
de
area
segu
ridad
y
salu
d
»  Dotar de casco de seguridad.
3 ) »  Verificar las condiciones de trabajo. Comision Comision Mixta y
Caidas de Objetos >  Dotar de bota de seguridad. Mixta de Proceso de
»  Delimitar mediante cintas de sefializacién las areas de HysS, Permanente Seguridad ySalud
trabajo. responsa
>  Dotar de mecate mensaje para subir y bajar las herramientas. ble de
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. area,
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seguridad
y salud
Choque contra objetos | >  Realizar Capacitacion de manejo defensivo. Comisién Comision Mixta y
(Choque »  Establecer un programa de mantenimiento preventivo. Mixta de Proceso de
Automovilistico) >  Establecer orden y limpieza. HyS, Seguridad ySalud
»  Revisar el vehiculo antes de salir del plantel. responsa
»  Dotar de equipos de proteccion personal. ble de I
area,
seguridad
y salud,
policia de
transito
»  Dotar de casco de seguridad. Comision Comision Mixta 'y
>  Verificar las condiciones de trabajo. Mixta de Proceso de
Golpe contra objeto >  Dotar de bota de seguridad. HyS, Seguridad ySalud
»  Delimitar mediante cintas de sefializacion las areas de responsa | pormanente
trabajo. b’le de
. area,
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. seguridad
y salud
»  Verificar las condiciones de trabajo. Comision
»  Dotar de bota de seguridad. Mixta de Comision Mixta 'y
Contacto con >  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. rech)J/rféabI S Prqé:ego gel g
objetoscorto >  Mantener el orden y limpieza en el puesto de trabajo. . dpeérea Permanente eguridad y>aiu
punzantes »  Evitar la prisa ocupacional. seguridad’y
»  Supervision constante en el cumplimiento del uso de los salud
equipos de proteccién personal.
»  Dotar de equipos de proteccion personal. Comision Comision Mixta 'y
Contactos eléctricos > Cumplimiento de las 5 reglas de oro. Mixta de Proceso de
»  Guardar la distancia respectiva de las lineas eléctricas HysS, Seguridad ySalud
energizadas. responsa
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. ble de Permanente
»  Supervisién constante en el cumplimiento del area,
uso de los equipos de protecciénpersonal. seguridad
y salud
Agentes »  Distanciamiento Social. Comision Comision Mixta 'y
biolégico »  Toma de temperatura corporal. Mixta de Proceso de
S » Lavado de Manos. HyS, Seguridad ySalud
» Uso de mascarillas. responsa
»  Seguimiento de personal con sintomas asociados y enviados ble de Permanente
a la clinica. area,
»  Supervision constante de cumplimiento de las medidas seguridad
higiénicas. y salud
»  Charlas impartidas por Ministerio de Salud.

Contacto con »  Sustitucion de agentes quimicos peligrosos. Comision Comision Mixta y
productos »  Charlas sobre productos quimicos y medidas preventivas. Mixta de Proceso de
quimicos »  Realizar mural informativo sobre productos quimicos. HyS, Seguridad ySalud

»  Organizacion del lugar de trabajo. responsa
» ldentificacién y etiquetado de productos quimicos. ble de Permanente
area,
seguridad
y salud
»  Hidratacion constante. Comision Comision Mixta y
Estrés »  Hacer pausas frecuentes para descansar cuando el calor sea Mixta de Proceso de
térmic elevado. HyS, Seguridad ySalud
o] »  Dotar de Equipo de proteccion personal (Gafas oscuras, responsa
pantalén y camisa). ble Permanente
»  Supervisién constante en los lugares de trabajo. de area,
seguridad
y salud
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»  Dotar de Gafas de seguridad. Comision Comision Mixta 'y
Proyeccion »  Establecer normas por puestos de trabajo seguro Mixta de Prc_)ceso de
de »  Capacitacién sobre riesgos y ley 618. HysS, Seguridad ySalud
Particulas. >  Supervision constante en el cumplimiento del resdpopsabl Permanente
uso de los equipos de protecciénpersonal. € dearea,
seguridad y
salud
»  Capacitacion sobre riesgos y ley 618. Comision Comisién Mixta y
Atrapamiento »  Supervision constante en el cumplimiento del uso de los Mixta de Proceso de
equipos de proteccion personal. HysS, Seguridad ySalud
»  Evitar cometer acciones temerarias en la carretera. responsabl p
. . . .. . z ermanente
»  Realizar capacitaciones sobre educacion vial. e de area,
seguridad y
salud

Este es un plan de prevencion de riesgos laborales para el puesto de Liniero B (M&D)
gue describe los peligros identificados y las medidas preventivas y/o acciones requeridas
para cada uno de ellos. El plan también incluye el responsable de la ejecucion, la fecha

de inicio y finalizacién y la comprobacion de la eficacia de la accion.

A cada uno de los peligros que se han identificado, se le presentan medidas preventivas
y/o acciones requeridas, como mantener las areas de trabajo limpias de obstaculos, dotar
de equipos de proteccion personal, establecer normas por puestos de trabajo seguro,

entre otras.

La Comision Mixta de HyS, responsable de area, seguridad y salud es el responsable de
la ejecucién de la mayoria de las medidas preventivas, aunque también participan otros
responsables en funcién del peligro identificado. La mayoria de las medidas son
permanentes y se requiere una comprobacién constante de su eficacia para asegurar la

seguridad de los trabajadores.

11.6 Liniero C
Plan de Accién para la
prevencion de Riesgos
Laborales
Liniero C
Peligro identificado Medidas preventivas y/o Accion | Responsable Fecha inicio Comprobacion
requerida dela y eficacia de la
ejecucion finalizaciéon accion
p . »  Mantener las areas trabajo limpias de obstaculos. L P
Caida a un mismo >  Supervisar las reas de trabajo Comision Comision Mixta y
n'VEI(P'SQ resbaloso, »  Capacitacion acerca de areas de riesgo y ley 618. Mixta _de HyS, Permanente Prc_)ceso de
terrenos irregulares) | 5, Hacer uso de las vias de circulacién Seguridad vy Seguridad ySalud
' Salud,
Conserjes
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»  Dotar de Equipos de proteccion personal. Comision S
o ) > Verificar el estado de las escaleras antes de iniciar Mixta deHysS, CorFr)usmn Mg(ta y
Caida de distinto nivel labores. responsable Permanente roceso ce
) S . . Seguridad ySalud
»  Realizar capacitacion en trabajo en altura. de érea,
»  Examinar la base del poste antes del ascenso. seguridady
salud
»  Dotar de casco de seguridad. Comision
»  Verificar las condiciones de trabajo. Mixta deHysS, Comisién Mi
>  Dotar de bota de seguridad. responsable Og“r'z'coelo ('jxéa y
Caidas de Objetos | »  Delimitar mediante cintas de sefializacién las areas de de area, Permanente Sequridad vSalud
trabajo. seguridady 9 y
>  Dotar de mecate mensaje para subir y bajar las salud
herramientas.
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro.
. . . . Comision PR
Chogue contra i Eealléar Cape(ljuta(:llt_)n d_e manejo defensivo. Mixta de HyS, Comision M(ljxta y
objetos(Choque stablecer orden y limpieza. responsable Proceso de
S » Reuvisar el vehiculo antes de salir del plantel. p Permanente Seguridad ySalud
Automovilistico) . i de area,
»  Dotar de equipos de proteccion personal. .
seguridad vy
salud, policia
de
transito
»  Dotar de casco de seguridad. Comision
>  Verificar las condiciones de trabajo. Mixta deHysS, Comisién Mixta y
Golpe contra objeto | >  Dotar de bota de seguridad. responsable Proceso de
L . . i ., de area Permanente ;
»  Delimitar mediante cintas de sefializacion las areas de LT Seguridad ySalud
: seguridady
trabajo. salud
»  Establecer normas por puestos de trabajo seguro.
»  Verificar las condiciones de trabajo. Comision
>  Dotar de bota de seguridad. Mixta deHys, L
Contacto con >  Establecer normas por puestos de trabajo seguro. re(sjpopsable Cor;wlsmn Mg(ta y
objetoscorto »  Mantener el orden y limpieza en el puesto de trabajo. € aréa, Permanente roceso de
. . ) seguridady Seguridad ySalud
punzantes »  Evitar la prisa ocupacional. salud
»  Supervisién constante en el cumplimiento del uso de los
equipos de proteccion personal.
»  Dotar de equipos de proteccién personal. Comision
>  Cumplimiento de las 5 reglas de oro. Mixta deHys, Comision Mixta y
Contactos eléctricos | >  Guardar la distancia respectiva de las lineas eléctricas responsable Permanente Proceso de
energizadas. de area, Seguridad ySalud
»  Supervision constante en el cumplimiento seguridady
del uso de los equipos de proteccién salud
personal.
»  Distanciamiento Social. Comision
»  Toma de temperatura corporal. Mixta deHyS,
» Lavado de Manos. responsable Comision Mixta y
Agentes biol6gicos »  Uso de mascarillas. de érea, Permanente Proceso de
»  Seguimiento de personal con sintomas asociados y seguridady Seguridad ySalud
enviados a la clinica. salud
»  Supervision constante de cumplimiento de las medidas
higiénicas.
»  Charlas impartidas por Ministerio de Salud.
»  Dotar de Gafas de seguridad. Comision Comision Mixt
Proyeccion »  Capacitacion sobre riesgos y ley 618. Mixta deHysS, omision Mixtay
o . responsable Proceso de
de »  Supervisién constante en el cumplimiento p Permanente s .
. - ., de area eguridad ySalud
Particulas. del uso de los equipos de proteccion L
personal. seguridady
salud
»  Capacitacion sobre riesgos y ley 618. _Com|5|on Comision Mixta 'y
) S . Mixta deHyS,
Atrapamiento »  Supervisién constante en el cumplimiento del uso de los Proceso de
. L responsable Permanente .
equipos de proteccion personal. de 4rea Seguridad ySalud
»  Realizar capacitaciones sobre educacion vial. seguridady
salud

El plan presenta un andlisis detallado de los principales riesgos laborales identificados

para el trabajo de Liniero C, asi como una serie de medidas preventivas y acciones
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requeridas para minimizar estos riesgos. Se puede observar que todas las medidas
preventivas y acciones requeridas estan enfocadas en la educacion y capacitacion de
los trabajadores, el uso adecuado de equipos de proteccion personal y la supervision

constante del cumplimiento de las normas de seguridad.

Es importante destacar que el plan es claro y detallado en cuanto a la responsabilidad
de cada uno de los actores involucrados en la ejecucion de las medidas preventivas y
acciones requeridas, lo que permite una gestion efectiva del plan y una mayor

probabilidad de éxito en la prevencion de riesgos laborales.

XIl.  MAPA DE RIESGO

A continuacién, se muestra el mapa de riesgo de cada una de los puestos de trabajo del

area de mantenimiento de redes.

En la primera columna se encuentran los colores identificativos de los diferentes riesgos
identificados, en la segunda columna: incluyendo caidas del mismo nivel, caidas de
distinto nivel, caida de objetos, choques, reacciones fisico-quimicas, contacto eléctrico,
contaminantes fisicos como la radiacion no ionizante, posturas estaticas e incomodas
que pueden provocar trastornos musculoesqueléticos y contaminantes biolégicos como
el virus COVID-19.

En la segunda columna se presenta la identificacion de riesgo, es decir, el tipo de riesgo
gue se ha identificado. En la tercera columna se estima el nivel de riesgo asociado a

cada riesgo identificado, utilizando las abreviaturas TL (Tolerable) y M (Moderado).

En la cuarta columna se indica el nUmero de trabajadores que estan expuestos a cada

uno de los riesgos identificados.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA




Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte, ubicada en

Esteli, Nicaragua.

12.1 Jefe de Mantenimiento de Redes

JEFE DE MANTENIMIENTO DE REDES

ESTIMACIONDE

No

COLOR IDENTIFICACION DE RIESGO RIESGO TRABAJADORES
Condicion de Seguridad
. ) TL
Caida del mismo nivel
Caida del distinto nivel M
Caida de Objetos TL
Choques 1
M
e . M
Reaccion fisico quimica
Contacto eléctrico TL
Contaminantes fisicos
‘ Radiacion no ionizante TL
Posturas estaticas e incomodas
Q Trastornos musculo esquelético M
Contaminante bioldgico
‘ Virus COVID-19
M
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12.2 Capataz

CAPATAZ
) ESTIMACION  N°
COLOR IDENTIFICACION DE RIESGO DE RIESGO [TRABAJADORES
Condicion de Seguridad
. . . M
Caida del mismo nivel
Caida del distinto nivel M
Caida de Objetos M
Choques M
e . M
Reaccion fisico quimica
. M
Contacto eléctrico
Contaminantes fisicos 4
‘ Radiacion no ionizante M
Posturas estaticas e incomodas
Q Trastornos musculo esquelético M
Contaminante biolégico
‘ Virus COVID-19
M
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12.3 Supervisor

SUPERVISOR
- ESTIMACION N°
COLOR IDENTIFICACION DE RIESGO DE RIESGO
TRABAJADORES
Condicion de Seguridad
, ) ) T
Caida del mismo nivel
Caida del distinto nivel T
‘ Caida de objetos TL
Choques M
Golpes M
Contacto eléctrico TL
e . TL 1
Reaccion fisico quimica
Contaminantes fisicos
‘ Radiacién no ionizante TL
Posturas estaticas e incomodas
Trastornos musculo esquelético TL
Contaminante biolégico
‘ Virus COVID-19
M

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA



Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte, ubicada en
Esteli, Nicaragua.

12.4 Liniero A
LINIERO A
. ESTIMACION | N°
COLOR IDENTIFICACION DE RIESGO OE RIESGO TRABAJADORES
Condicion de Seguridad
TL
Caida del mismo nivel
Caida del distinto nivel M
‘ Caida de Objetos TL
Choques M
g . M
Reaccion fisicoquimica
Lo M
Contacto eléctrico
Contaminantes fisicos 5
‘ Radiacién no ionizante M
Posturas estaticas e incomodas
Trastornos musculo esquelético M
Contaminante bioldgico
‘ Virus COVID-19
M

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA



Evaluacion inicial de riesgos en el area de mantenimiento de redes en la empresa Cubas Eléctrica S. A. Esteli Norte, ubicada en
Esteli, Nicaragua.

12.5 Liniero B
LINIERO B
. ESTIMACION N°
COLOR IDENTIFICACION DE RIESGO DE RIESGO TRABAJADORES
Condicion de Seguridad
, . . TL
Caida del mismo nivel
Caida del distinto nivel M
‘ Caida de Objetos TL
Choques M
e L M
Reaccion fisico quimica
L . M
Contacto eléctrico
Contaminantes fisicos
‘ Radiacién no ionizante M 19
Posturas estaticas e incomodas
Trastornos musculo esquelético M
Contaminante biolégico
‘ Virus COVID-19
M
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12.6 Liniero C
LINIERO B
. ESTIMACION N°
COLOR IDENTIFICACION DE RIESGO DE RIESGO TRABAJADORES
Condicion de Seguridad
, . . TL
Caida del mismo nivel
Caida del distinto nivel M
‘ Caida de Objetos TL
Choques M
e L M
Reaccion fisico quimica
L . M
Contacto eléctrico
Contaminantes fisicos
‘ Radiacién no ionizante M 19
Posturas estaticas e incomodas
Trastornos musculo esquelético M
Contaminante biolégico
‘ Virus COVID-19
M
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XIll. CONCLUSIONES

Por las caracteristicas propias de la empresa, las no conformidades e infracciones
detectadas y analizadas desde el punto de vista de seguridad de las condiciones de

trabajo podemos concluir:

¢ Aplicar el plan de accion e intervencion de la presente evaluacion de riesgos con el
fin de controlar los riesgos.

e Realizar inspecciones periédicas en los lugares de trabajo, con el objetivo de
identificar actos o condiciones inseguras.

e Comunicar los resultados y plan de acciéon del presente estudio a todos los
trabajadores de la empresa.

¢ Realizar capacitaciones sobre factores de riesgos laborales, Ley 618 y ergonomia
a los trabajadores.

e Ubicar el mapa de riesgos en un lugar visible de la empresa.

e Actualizar la presente evaluacion inicial de riesgos de manera anual.

e Realizar los exdmenes médicos periddicos y especificos en salud ocupacional a

todos los trabajadores.
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XV. ANEXOS

Mapa Riesgo de Cubas Eléctrica Esteli Norte.

Mapa de Riesgos de la Empresa
Cubas Eleéctrica, S.A - Sucursal Esteli Norte.
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AREA Operaciones
Actividad / Puesto de trabajo Jefe de Operaciones

Realizar actividades Operativas relacionadas a la coordinacidn, y ejecucion de
procedimientos operativos de control y seguimiento

A. Postura y movimientos corporales
Postura Sentado 20% X 0.3 0.06 Kecal/min
Subida de una pendiente andando (m) Andando 80%X 2 1.6 Kcal/min

B. Tipo de trabajo

Trabajo Manual LIGERO 90%X 0.2 0.18 Kcal/min
Trabajo con dos brazos Ligero 10% X1 0.1 Kcal/min
CALCULO
Total (A+B) 1.94 Kcal/min
Consumo basal 1 Kcal/min
Calculo de Trabajo realizado promin (A+ B + 1) 2.94 Kcal/min
Valor de trabajo 176.4 Keal/hr
Se entiende como Trabajo Leve*

Trabajo Leve: (Hasta 200 Kcal/hora u 800 BTU/hora)

Trabajo Moderado: (200 - 350 Kcal/hora u 800 - 1400 BTU/hora)

Trabajo Pesado: (350 - 500 Kcal/hora u 1400 - 2400 BTU/hora)

*No hay dafos aparentes relacionados con la carga fisica-metabélica del trabajador
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