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I. INTRODUCCION

Nikky uniformes deportivos, abrid sus puertas en 1998. Es una empresa la cual se
ha dedicado a la elaboracién de uniformes deportivos serigrafiados, con disefios
unicos y dados por los mismos clientes. Esta empresa, ha contribuido en fomentar
el deporte a nivel nacional, teniendo patrocinadores creyentes de la buena labor y
calidad que los representa. Hoy en dia Nikky ha evolucionado de gran manera, ya
gue, no solo presenta la serigrafia, como tal, sino, la sublimacién, brindando un

mejor servicio, al gusto del cliente y de manera eficaz con sus entregas.

Un punto de importancia es lo fundamental de garantizar la salud de los
trabajadores, asi como la necesidad de mantener un ambiente de trabajo
saludable y en buenas condiciones. Se planifica de manera previa la ejecucion de
un andlisis cualitativo y cuantitativo de las condiciones del ambiente de trabajo
donde se desarrollarian diversas actividades de procesos para que el trabajador
no solo se haga indispensable alcanzando sus metas en la competencia, sino que

sea rentable en valores por su cuido y el de los intereses de la empresa.

En esta empresa, "Nikky" se pueden aplicar métodos, no solo para brindar un buen
servicio, sino para garantizar el buen proceso en el area de trabajo, con sus
aliados. Dentro de la propuesta hacia la empresa, se busca proponer soluciones
simples, para la mejora continua de ambiente de trabajo sanos y seguros, a su
vez, contribuya obtener mejores resultados en la fuerza laboral de la empresa,
adecuada a la particularidad de las actividades que se desarrollan. En resumen,
la problematica, habla en si, de una mejora en los posibles riesgos laborales que
se pueden presentar en una empresa.

La problemaética tiene que ser el enfoque en una evaluacion de sistema de riesgos,
el cual brindaria una estructura viable y servicial para el personal, mostrando asi,
procesos, gue estiman cuidadosamente con una mejora continua en ese ambito

laboral.



IL.

OBJETIVOS

Objetivo General:

>

Elaborar una evaluacion de riesgos en cada uno de los puestos de trabajo
de Nikky sports, que permita la mitigacion de los riesgos y la adopcion de
medidas preventivas necesarias y adecuadas, las cuales garanticen
eficazmente la seguridad de los trabajadores en todos los aspectos, en

cada area de Nikky sports.

Objetivos Especificos:

>

Lograr un diagnostico real y actual de los peligros, riesgos y factores de

riesgos en los puestos de trabajo de Nikky sports.

Estimar la magnitud del riesgo (nivel de exposicién) para la obtencién de
informacion necesaria para que el encargado en la toma de decisiones de
la empresa adopte las medidas pertinentes que garanticen sobre la salud y

seguridad de los trabajadores.

Evaluar los riesgos de Nikky Sports; tomando en cuenta el nivel de
exposicion, nivel de probabilidad y nivel de la severidad, lo que define si es

necesario la adopcion de medidas preventivas.

Caracterizar el riesgo, a través de una matriz de riesgos y un mapeo del
mismo, obteniendo asi, la probabilidad del efecto de los riesgos
encontrados durante la evaluacion inicial, por medio de una tabla de

inventario de riesgos.

Proponer un plan de accion de cada peligro identificado, que defina
acciones para la prevencion de los determinados riesgos a la salud de los

trabajadores.



II1.

MARCO TEORICO.
La metodologia aplicada para la identificacion de los peligros,

estimacion del riesgo, valoracion y caracterizacion del riesgo en los

centros de trabajo.

La evaluacion debera iniciar con una valoracion de la empresa, en todas
y en cada una de las areas destacando su funcionalidad, personal,
instalaciones, materias primas utilizadas, golpes, cortes por objetos o
herramientas, puntos criticos de control del proceso, medio ambiente
de trabajo, si han existido accidentes en los ultimos afios y si se ha

efectuado o no una investigacion de accidentes.

La gestion del riesgo comienza con identificacion de aquellas

situaciones como:

v Jornada de trabajo, exigencia laboral, procedimientos de trabajo.

v' Procedimientos de parada de equipos por efectos de

mantenimiento.

v'Actividades profesionales en la que los trabajadores puedan

correr riesgo de exposicion.

Retomando los puntos expuestos anteriormente, se elaborara un
cuestionario y/o lista de revision que incorpore las areas y los
componentes presentes, aspectos que van ser factores fundamentales

en la evaluacion de riesgo.

Aquellas areas que, al momento de evaluar, se encuentren, con varios
factores de riesgos dificiles de identificar, pero cuyo nivel de riesgo
puede ser totalmente distinto a otro similar se procedera a realizar un
analisis independiente de las matrices. Estos tipos de casos seran

tratados de esta forma sélo cuando resulte de interés, individualizar



elementos deficientes respecto a un determinado tipo de dafio. Se
usara un cuestionario de revision de manera individual, subdividiendo
el area de aplicacion inicial, por puestos de trabajo, operaciones u otros

elementos a considerar.

Etapas que se deben de considerar en una evaluacion de riesgo:

Para la evaluacion de los puestos de trabajo con exposicion a riesgos

laborales, se deberan considerar los siguientes aspectos:

e Descripcion de puesto de trabajo.

e Tipo de trabajo (leve, moderado y pesado).

e Probabilidad de presencia de los agentes presente en el proceso
habitual de trabajo.

e Frecuencia de la exposicion.

e Factores relativos a la organizacion y procedimientos de trabajo.

e Conocimiento de los posibles riesgos por parte de los trabajadores.

e Identificar actitudes y préacticas laborales riesgosas.

e Otros aspectos que se deben de considerar en la empresa conforme



a la naturaleza de su actividad economica.
e Otros (Arto 11 del procedimiento técnico de higiene y seguridad del

trabajo)

CLASIFICACION DE LOS FACTORES DE RIESGO

Riesgo es la posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafo
derivado del trabajo. Consideramos factor de riesgo al elemento o
conjunto de elementos que, estando presentes en las condiciones de
trabajo, pueden desencadenar una disminucion en la salud del

trabajador.

Factor de riesgo Es el elemento o conjunto de elementos que estando
presentes en las condiciones del trabajo pueden desencadenar una

disminucién en la salud del trabajador o trabajadora e incluso la muerte.

Atendiendo a su origen, dividimos los factores de riesgo en cinco grupos

para facilitar su estudio

CONDICIONES DE SEGURIDAD:

En las condiciones de seguridad sintetiza la forma como la actividad
laboral determina la vida humana, en ellas sedebe tener en cuenta los
factores de riesgos a los cuales esta sometido el trabajador, asi como
los elementos que contribuyen para que una condicion riesgosa se

convierta en un evento tragico.

El ambiente de trabajo es el resultado de la interaccion de todas aquellas
condiciones y objetos que rodean el lugar y el momento en el cual el

trabajador ejecuta su labor.



En este grupo se incluyen aquellas condiciones materiales que pueden
dar lugar a accidentes en el trabajo. Para estudiarlas es necesaria la

investigacion y evaluacién de factores derivados de:

e Lugares de trabajo.

e Maquinay Equipos.

e Riesgo eléctrico.

e Riesgo de incendio.

e Manipulaciény transporte.

e Herramientas.

ENTORNO FiSICO DE TRABAJO:

Un buen ambiente de Trabajo hace que la ocupacion laboral genere una
minima carga de trabajo y que por lo tanto ocasione menos fatiga o
cansancio a nuestro cuerpo los cual redundaria en menores riesgos
para nuestra vida. Una adecuada planificacién del ambiente del trabajo
permite disminuir la carga de trabajo, eliminar muchos riesgos
innecesarios, y reducir al minimo otros, con lo cual se evitan accidentes

laborales y se preserva la salud del trabajador.

Son factores del medio ambiente natural presentes en el ambiente de
trabajo y que aparecen de la misma forma o modificados por el proceso

de produccion y repercuten negativamente en la salud.

e Condiciones termo higrométricas (temperatura, humedad, ventilacion).

lluminacion.

Ruido.

Vibraciones.

Radiaciones (ionizantes o0 no ionizantes).



CONTAMINANTES:

Son agentes extrafios al organismo humano que pueden producir
alteraciones a la salud cuando estan presentes en el ambiente. Se

dividen en:

Contaminantes quimicos: sustancias quimicas que durante la
fabricacion, transporte, almacenamiento o uso puedan incorporarse al
ambiente en forma de aerosol, gas o vapor y afectar a la salud de los
trabajadores. Su via mas comun de entrada al organismo es la
respiratoria, pero también pueden penetrar por via digestiva o a través

de la piel.

Contaminantes Bioldgico: microorganismos que pueden estar
presentes en el ambiente de trabajo y originar alteraciones en la salud
de los trabajadores. Pueden ser organismos vivos (bacterias, virus,
hongos), derivados de animales (pelos, plumas, excrementos) o

vegetales (polen, madera, polvo vegetal).
CARGA DE TRABAJO:

Son los factores referidos a los esfuerzos fisicos y mentales a los que se

ve sometido el trabajador en el desempefio de su tarea. Se divide en:

Carga fisica: esfuerzos fisicos de todo tipo (manejo de cargas, posturas

de trabajo, movimientos repetitivos ...). Puede ser estéatica o dinamica.

Carga mental: nivel de exigencia psiquica de la tarea (ritmos de trabajo,

monotonia, falta de autonomia, responsabilidad).
ORGANIZACION DEL TRABAJO:

La organizacién del trabajo siempre debe buscar incrementar la
eficiencia laboral, para lo cual debe propender por una relacién
armonica entre el control del trabajo y el estado de &nimo del ser

humano, de forma tal que este se sienta orgulloso de su trabajo, que lo



producido eleve su autoestima y que se minimice la dicotomia entre

trabajo y placer.

Son los factores debidos a la organizacion del trabajo y a la estructura
y cultura empresarial. Pueden tener consecuencias para la salud de los
trabajadores a nivel fisico, pero, sobre todo, a nivel psiquico y social,

como.

e Jornada.

e Nivel de automatizacion.
e Comunicacion.

e Relaciones.

e Estilo de mando.

e Status social.

e Participacion.

En el entorno de trabajo interactian muchos de estos factores, estan
presentes varios factores de riesgo al mismo tiempo, de forma que se
potencian sus efectos nocivos. De esta forma, cuando se produce una
alteracion en la salud de los trabajadores no se puede achacar a una
sola causa, sino que sera un conjunto de factores diferentes presentes

en el ambiente laboral los que ocasionan esa pérdida de salud.

IDENTIFICACION DE LOS FACTORES DE RIESGO DE LOS
PUESTOS DE TRABAJO DE NIKKY SPORTS.

Para completar este proceso se hace énfasis en las matrices de riesgos
gue sefialan los factores de riesgos de cada seccién y los cuales se
dividiran en Triviales, Tolerantes, Moderados, Importantes e
Intolerantes; de estos depende el plan de accion y medidas de

mitigacion a ejecutarse.



Importante: Dentro del proceso de integracion de los factores de riesgos
por puesto de trabajo; se unificaron las tablas de probabilidad del
riesgo, severidad del dafio que genera el riesgo; asi, como la valoracion
misma de cadauno. Lo anterior para tener una referencia mas concisa
de los factores de riesgos que pueden dar cauce a un accidente laboral

o0 aparicién de una posible enfermedad laboral.

Para estimar la probabilidad de los factores de riesgo a que estén
expuestas las personas trabajadoras en el puesto de trabajo, se tomaran
en cuenta las condiciones mostradas en la siguiente tabla (Arto.12 del

procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo)
Tabla 1

Acuerdo ministerial (Arto12 - Ley 618)

item Condiciones Indicador | Valor | Indicador | Valor
A La frecuencia de exposicion al Riesgos es mayor que media jornada Si 10 no o
B Medidas de control ya implantadas son adecuadas Ma 10 L ]
C Se cumplen los requisitos legales y las recomendaciones de buenas practicas. Mo 10 si o
D Proteccion suministrada por los EPP. Mo 10 si o
E Tiempo de mantenimiento de los EPP adecuada Mo 10 5i o
F Condiciones inseguras de trabajo. Si 10 no ]
G Trabajadores sensibles a determinados Riesgos Si 10 no o
H Fallos en los componentes de los equipos, asi como en los dispositivos de proteccidn Si 10 no o
Actos insegures de las personas (errores no intencionades o vielaciones intencionales n
| . o Si 10 no o
de los procedimientos establecidos)
1 Se llevan estadisticas de accidentes de trabajo Mo 10 si o
Total 100 o
alor

minimo de 0, que se asignan en funcién de la respuesta obtenida a cada una

de las condiciones establecidas para la determinacion de probabilidad.

La probabilidad de ocurrencia se determina en relacion a la siguiente
tabla, tomando en cuenta el valor obtenido de la sumatoria de cada uno

de los indicadores por fila.



Tabla 2

Acuerdo ministerial (Artol12 - Ley 618)

Significado
Probabilidad
Cualitativo Cuantitativo
Alta Ocurrird siempre o casi siempre el dafio 70-100
Media Ocurrira en algunas ocasiones 30-69
Baja Ocurrird raras veces 0-28

Para determinar la Severidad del Dafio se utilizara la siguiente tabla (Arto.13

del procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo)

Tabla 3
Severidad del An
Dafio Significado
Baja o .- - - N . -
Ligeramente Dafios superficiales (peqguefios cc_rtes, maglulladluras, mnles.u.as e |lrr|tacu:|n ?le las ajos por palvo). Lesiones
Dafing previamente sin baja o con baja inferior a 10 dias.
i Quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas, amputaciones menores graves (dedos), lesiones
[’;ﬂa:?r:f: multiples, sordera, dermatitis, asma, trastornos misculo-esquelético, intoxicaciones previsiolemente no mortales,
enfermedades que lleven a incapacidades menores. Lesiones con baja prevista en un intervalo superior a los 10 dias.
Alta Amputaciones muy graves (manos, brazos) lesiones y pérdidas de ojos; cancer y otras enfermedades cronicas que
E.D acorten severamente la vida, lesiones muy graves ocurridas a varias ¢ @ muchas personas y lesiones mortales.

La tabla anterior determina la clasificacion del nivel del dafio en relacion

al riesgo evaluado y la severidad del dafio que le ocasionara al

trabajador.

El calculo de la Estimacién del Riesgo sera el resultado de la probabilidad

y la severidad del dafio, para ellos se utilizara la siguiente matriz (Arto.14

del procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo)

Tabla 4
Severidad dzl Dafio
BAlA MEDIA
LD o

o -
2 BAJA Triwizl Teolerable
E
] Tolerzble
[

10




Los niveles de riesgo indicado en la tabla anterior, forma la base para decidir

Si se requiere mejorar los controles existentes o implementar unos nuevos;

asi como la temporizacion de las acciones.

En la siguiente tabla se muestra un criterio sugerido como un punto de

partida para la toma de decision. Esta tabla también indica que los

esfuerzos precisos para el control de los riesgos y la urgencia con la

que deben adoptarse las medidas de control, sera proporcional al riesgo
(Arto. 15)

Tabla b

Riesgo Accion y temporizacion
Trivial Mo se reguiere accion especifica.
Mo se necesita mejorar la accion preventiva; sin embargo, se deben considerar soluciones mas rentables o mejora gue no
Tolerable SUPONZan una Carga econdmica importante. Se reguieren comprobacienes periddicas para asegurar que se mantiene la
eficiencia de las medidas de control.
Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo
Moderado deben implementarie en un periodf: determi’nal:lo. Cuando el riesgo moderadF: esté afociado Con consecuencjas
extremadamente dafinas, se precisara una accion posterior para establecer con mas precision, la probabilidad de dano
como base para determinar la necesidad de mejora de medidas de control.
Mo debe comenzarse el trabajo hasta gue se haya reducido el riesgo. Puede que se precisen recursos considerables para
Importante | controlar el riesgo. Cuando el riesgo corresponda a un trabajo gue se esta realizando, debe remediarse el problema en
un tiempo inferior a los riesgos moderados.
Mo debe comenzar, ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo, si no es posible reducirlo, incluso con recurso
Intolerable | . . )
ilimitado, debe prohibirse el trabajo.

Se debera de tener en cuenta la siguiente jerarquia de prioridades como

un punto de partida para la toma de decision, en los controles de riesgos y

la urgencia con la que deben adoptarse las medidas de prevencion:

Tabla 6 Acuerdo ministerial (Artol6 - Ley 618)

Jerarquia Riesgo Prioridad Plazo de implantacion
1 Intolerable Inmediata Inmediato
Corto plazo: hasta 6 meses, aungue s adoptara una medida
2 Importante My Alta P . " d o
de control de manera inmediata.
3 Moderado Alta Medio plazo: hasta un afio
4 Tolerable Baja Largo plazo: hasta dos afios
5 Trivial Mo requiere accidn especifica

Los significados de los distintos

resumidos en el siguiente cuadro:

niveles de probabilidad y severidad son
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Tabla 7

Acuerdo ministerial (Artol7 - Ley 618)

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion Evaluacion

Artividad / Pussto de trabajo Imicial | | Seguimiento | Medidas Procedimiento Informacion Riesgo
Trabajadores expusstos: Fecha de |z evaluacion: preventivas de trabajo, [ Formacion | controlado
Mujeres: Hombres: Fecha de la ditima evaluscion: [/ peligro pars este sobre este

ne Peligro Frobabilidad Consecuencia Estimacion de Riesgo identificado peligro peligro - e

Identificado B M| A LD DJED | T|TL | M| IM IN

Con las disposiciones sefaladas se integraran y se elaborara el plan

de accion conforme modelo indicado en este articulo.
Tabla 8

Acuerdo ministerial (Arto18 - Ley 618)

PLAN DE ACCION

L Medidas preventivas L . L Comprobacion eficacia de la accion
Peligro identificado . ) Responsable de la ejecudion Fecha inicio y finzlizacion
v/ Accion requerida {Firma y Fecha)

MAPA DE RIESGO LABORAL

Los colores que se deben utilizar para ilustrar los grupos de factores de

riesgo a continuacion se detallan (Arto.19)

1) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia
de agentes fisicos: la temperatura, la ventilacion, la humedad,
el espacio de trabajo, la iluminacion, el ruido, las vibraciones,
los campos electromagnéticos, las radiaciones no ionizantes,
las radiaciones ionizantes. Y que pueden provocar

enfermedad ocupacional a las personas trabajadoras.
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2) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia
de agentes quimicos que se pueden presentar bajo forma de:
polvos o fibras, liquidos, vapores, gases, aerosoles y humos
y pueden provocar tanto accidentes como enfermedades

ocupacionales a las personas trabajadoras.

3)  Elgrupo de factores de riesgo derivados de la presencia
de Agentes biologicos.: bacterias, virus, parasitos, hongos,

otros.

4) El grupo de factores de riesgo de origen organizativo,
considerando todos los aspectos de naturaleza ergonémicay
de organizacién del trabajo que pueden provocar trastornos y

dafios de naturaleza fisica y psicolégica.

5)  El grupo de factores de riesgo para la seguridad: que
conllevan el riesgo de accidente. Este puede ser de diverso
tipo segun la naturaleza del agente (mecéanico, eléctrico,
incendio, espacio funcional de trabajo, fisico, quimico,
Agentes biolégicos. y ergondmico/organizativa del trabajo)

determinante o contribuyente.

6) Factores de riesgos para la salud reproductiva: El dafio
a la salud reproductiva no solo es de prerrogativa de la mujer
que trabaja y por lo tanto deben valorarse los riesgos de
esterilidad incluso para los hombres. Pero considerando las
posibles consecuencias sobre el embarazo y la lactancia
materna es necesario abordar su situacion con especial
atencion. Es necesario considerar los riesgos que conllevan
probabilidades de aborto espontaneo, de parto prematuro, de
menor peso al nacer, de cambios genéticos en el feto o de

deformaciones congeénitas.
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Fases que se deben considerar en la elaboracién del Mapa de Riesgo

Laboral:

a)

b)

d)

Fase 1: Caracterizacion del lugar: se debe definir el lugar
a estudiar, ya sea los puestos de trabajo en el proyecto o
la empresa en su totalidad Ademas se debe averiguar la
cantidad de personas trabajadoras presentes en ese

espacio.

Fase 2: Dibujo de la planta y del proceso: Se debe dibujar
un plano del espacio en el cual se lleva a cabo la actividad
aanalizar, especificando como se distribuyen en el espacio
las diversas etapas del proceso y las principales maquinas
empleadas. Este dibujo es la base del mapa, no tiene que
ser exacto, se hace a grosso modo, pero si es importante
qgue sea claro, que refleje las diferentes areas con los

puestos de trabajo del lugar.

Fase 3: Ubicacion de los riesgos: sefialando en el dibujo
de planta los puntos donde estan presentes. Se deben
identificar separadamente los riesgos y las personas

trabajadoras expuestas.

Fase 4: Valoracién de los riesgos: Se debera representar
en el dibujo de planta, la ubicacion y estimacion de los
riesgos, asi como el nimero de personas trabajadores
expuestos. Esto debera estar representado en un cajetin
anexo al dibujo de planta. Esta actividad se realiza
siguiendo una simple escala sobre la gravedad de riesgos
y como resultado de la valoracioén, cada riesgo habréa sido

identificado con una de las cinco categorias siguientes:
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1. Trivial (T)
Tolerable (TL)
Moderado (M)
Importante (IM)
5. Intolerable (IN)

W N

El color segun el grupo de factor de riesgo, la inicial del riesgo estimado y
el nUmero de personas expuestas, se introduce en el circulo, de tal manera

gue queda representado en una sola figura. El cual se ejemplifica asi

El nimero “5" indica el

T ;
La letra “T" indica la / / numero de personas

estimacion del riesgo, 5 t“;'?alj_lﬂdffﬂs ;-IP_IJEStﬂS
que es Trivial. T a dicho factor de riesgo.

El color verde indica el factor de
riesgo (ruido) que las personas
trabajadoras estan expuestas a
este agente fisico.

Una vez dibujado el mapa, e incorporado el color de los factores de
riesgo, la inicial del riesgo estimado y el nUmero de personas expuestas.

Se debera ubicar en la parte inferior y/o al lado

del mapa, un cajetin que aclare y/o indique el riesgo estimado y las
estadisticas de los riesgos laborales (accidentes y enfermedades). A

continuacion, se detalla un ejemplo en el cuadro anterior.

Mumero
. Categoria Estimacion d X Efecto a la Salud (Riesgo Laboral) y nimero
Color Factor de Riesgos ) trabajadores
riesgo de casos
expuestos

Agente fisico

Agente guimico T (Trivial) # Enfermedades laborales

TL (Tolerable)

Agente Agentes .
. & 2 M (Moderado) Accidentes laborales

bioldgicos.

R . IM (Importante)
Musculo esguelético vy

de aorganizacion del IN (Intolerable)
. trabajo

Condicién de
Seguridad 15

Salud reproductiva




Se elaborara una matriz del mapa de riesgo laboral que debera contener la

siguiente informacion:
Trabajad
. Estimacion de ares Medidas Preventivas
Areas Peligro Identificado i
Riesgos : . _
Expuesto {Derivadas de la Evaluacion de Riesgo)
5
1) luminacion y ruido (luminaria y 1) Realizar mantenimiento preventivo
la unidad de aire al sistema de iluminacidn y la unidad
acondicionados) 1) Moderado y aire acondicionado.
2) Movimiento repetitive, postura Tolerable [2) Realizar disefio del puesto de trabajo
incomoda y estatica (superficie 2) Importante 2 de acuerdo a la anatomia de cada
Administrativa de trabajo, silla, luminaria, 3) Intolerable trabajador
otros) B) Brindar capacitaciones schre los

3) Cortes o pinchazos con objetos.

4] Golpes con ohjetos moviles e
inmdviles.

5) Caidas al mismo o distinto

nivel.

trastornos masculo esquelético, el
ruido en el lugar de trabajo. Los temas
deberan estar vinculado al perfil de
riesgo del puesto de trabajo y/o dreas.

Compilacion de Normativas en

Materia de Higiene y Seguridad del

Trabajo, Resolucion Ministerial Sobre Higiene Industrial en los

Lugares de Trabajo (Articulo 41) - Para medir la carga térmica

metabdlica del trabajador se debera estimarla mediante:

Valores medios da Ia carga termica metabolica durante la realizacion de distintas actividades mas 1 de consumo

A Posturay Mavimizntos Carparzles Keal/minuts

Sentado 03
DePie 05 1= + +
ere S o trabajo=1+A+B
‘Suhbidz de una pendiente andanda afiadir 0.3
metro de subida
B.Tipo de Trabajo MMedia Rango
Kealfmin Kicalfmin
Trabajo Marnual (Manas). Ligera 04 0.2-132
Pesado o0&
Trabajo con un brazo Ligero 10 0.7-25
Pesado 17
Trebajo com los doz brazos  Ligero 15 1035
Pesado 15
Trabajo con el Cuerpo Ligera 35 2.5-15.0
Moderado 5.0
Pesado 70
Muy Pesado 2.0

En los términos anteriores se entienden como:

Trabajo Leve: (Hasta 200 Kcal/hora u 800 BTU/hora).

Trabajo Moderado: (200 - 350 Kcal/hora u 800 - 1400 BTU/hora).

Trabajo Pesado: (350 - 500 Kcal/hora u 1400 - 2400 BTU/hora).
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IV.  ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA:

232
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FLUJOGRAMA DE PROCESOS:

_—
rd Recepcionde la ™,
1

A ardendetrabajo S

) Tipo de trabajo

Sublirmacian

Serigrafia .
’—‘3“25/—’

Carte

Disefio Corte Disefio
} ! |
Rebelado Confeccian hd
| | Plancha
A J l
Serigrafia Confeccian
Y
Empacgue
/" - o T
/-
{ Entrega \
\
. __’./
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NIKKY SPORTS uniformes deportivos ofrece el servicio de la confeccion de
uniformes deportivos al gusto del cliente, en la cual el cliente puede recrear los
disefios que mas gusten. Sirve exclusivamente para vestir en cualquier tipo de
disciplina deportiva que vaya acorde al reglamento o demanda del cliente, en la

cual busca satisfacer necesidades y brindar la mejor atencién.

La identificacion de riesgos en las instalaciones de NIKKY SPORTS es una etapa
fundamental en la practica de la higiene industrial, seguridad, ergonomia vy
psicosocial, indispensable para una planificacion adecuada de la evaluacién de
riesgos y de las estrategias de control, asi como para el establecimiento de

prioridades de accion.

a continuacion, tendremos el desarrollo de la identificacion de cada uno de los
riesgos que contiene cada puesto de la empresa, la estimacion y probabilidad de

cada uno de estos.
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GERENTE GENERAL.
o Planear, dirigir,
coordinar, y supervisar la
programacion y desarrollo
de

profesionales,

las actividades
técnicas,
y

operativas de la empresa

administrativas

y de sus diferentes

unidades.

Tipo De Trabajo
Puestos | GERENTE GENERAL
Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
A. Postura Y Movimientos Corporales
Sentado 0.3 Kcal/Minuto
De Pie 0.0 Kcal/Minuto
Andando 0.0 Kcal/Minuto
B. Tipo De Trabajo
Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
Total 1.7 Kcal/Min
Conversion 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Leve

TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS

PELIGRO IDENTIFICADO

RIESGO

DAMDS & LA SALUD

condiciones de seguridad

computador, cables, tomacorriente

contactos eléctricos indirectos

Hormiguso, alteraciones del ritmo
cardiaoo

kateriales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicion [comexiones eléctricas], Comburente

(oxigena)

Incendio

Quemaduras I, 11y 1l grados

Papel, engrapadors, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficna

Pequefics cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedao, liso, irregular]

Caidas 2l mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
2s5guinces

Escritario, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusiones

condiciones Higidnico:

Huminzcién natural y artificial

Huminzcian

Malestias & irritacion de los ojos,
dolores de calbeza, rastornos & nivel de
Iz calumna cervical 8 largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, velocidad del
Alrg

condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de |z conducta,
sumento de la fatiga

Ccontaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicion a agentes gquimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacion de wias respiratorias por
inhzalzcicn de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, Wirus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccion, zlergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatics, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Inzomnio, mareas, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones I . . . . . L
P =ba| :'elaciunE' ! = organizacion del trabajo Estres, fatiga e insatisfaccidn.
=,

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacion del riesgo: GERENTE GENERAL

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . Valoracién
Estimacion de probabilidad © de dSeerer:idaaﬁ(:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad (Ref Tabla3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
“© (Ref. Tabla 2) . 6)
A D E F [G| H 1 B|M|A|[LD|D|ED TL{M|IM|IN| Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A|N/A| O | 0] 1250 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién .
g. Incendio 12.50 N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A|N/A| O | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
, . Caidas al
(humedo, liso, . . 12.50 N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
X mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon |, ¢ N/A|[N/A| o |o]1250] 125003750 X X X 4
archivos objeto fijos.
”um'nac".”.]. lluminacién | 12.50 N/A|[N/A| O | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, L
HuFr)nedad Condiciones
. termos 12.50 N/A|[N/A| O | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire s
Aromatizante, Exposicién a
desinfectante, agentes 0 N/A|N/A| O [O0]| N/A | 14.28 14.28 | X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L
rotozoos, virus Exposicion a
P > ! Agentes 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
hongos, picaduras S
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion, .
. Fatiga mental | 14.28 N/A|N/A| O [O| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacién
contenido, 8 . 14.28 N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\I/I IMPORTANTE ‘ Il\l INTOLERABLE
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Ficharesumen GERENTE GENERAL.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: Gerencia General Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo GERENTE GENERAL Inicial | X Seguimiento |
. Mujeres: | X | Hombres: Fecha de la evaluacion:
Trabajadores expuestos: 1 — — —
Fecha de la dltima evaluacién: seguimien Medidas . Informacién / i
to reventivas/ IAREE TS Formacion e
Severidad P i de trabajo, para i — controlado
Probabilidad o Riesgo Estimado i
Peligro Identificado Riesgo del Dafio g identificado este peligro peligro
B{M|A|LD(D|ED|[T|TL|{M|IM|IN si | NO
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X S| S| S| X
tomacorriente .
indirectos
Materiales y
estructura de edificio,
Fuentes de ignicion Incendio X X X S| S| S| X
(conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
pel, engrapadora, objeto X X X S| sl S| X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso . .
, . Caidas al mismo
(humedo, liso, . X X X Sl Sl Sl X
- nivel
irregular)
Escnton_o, sillas, Coqtactoﬂcon X X X S| si S| X
archivos objeto fijos.
lluminacion naturaly lluminacién X X X S| Sl S| X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl Sl Sl X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, .
desinfectante, Exposicion a
d agentes X X X S Sl Sl X
etergente quimicos
Bacterias, protozoos,
. Exposicion a
virus, hongos,
. ) Agentes X X X Sl Sl Sl X
picaduras de insectos biolssi
iolégicos
Postura estatica,
informacién, tiempo . X
Fatiga mental X X Sl S NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o bacion del | X
rganizacion de
comunicaciones, ganiz ) X X Sl Sl Sl X
) trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB

22




VICE GERENTE GENERAL.

e Planear, dirigir, Tipo De Trabajo
_ _ Puestos VICE GERENCIA
coordinar, y supervisar GENERAL
la programacion y Valores Medios De Cargg Térmica Metabdlica
A. Postura Y Movimientos Corporales
desarrollo de las Sentado 0.3 Kcal/Minuto
actividades De Pie 0.0 KcaI/M!nuto
Andando 0.0 Kcal/Minuto
profesionales, técnicas, B. Tipo De Trabajo
administrativas y Trabajo Manual (Manos) 0.4 KcaI/M!nuto
Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
operativasde la empresa Total 1.7 Kcal/Min
y de sus diferentes Conversion . 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
unidades. Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS
PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicién (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y Il grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequeiios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

lluminacién natural y artificial

lluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidén a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiem rabaj nteni municacion o . . . . . L
lempo de t abajo,rglc;dtsnio, comunicaciones, Organizacién del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacién del riesgo: VICE GERENTE GENERAL.

Estimacion . Valoracion
Estimacion de probabilidad © de :;ver:iaﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) § probabilidad (Ref. Tabla 3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
@ | (Ref Tabla2) | (RefTabla 6)
A D E F G H | B|M|A|[LD|D|ED TL|{M | IM | IN| Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A|[N/A| 0O | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de |gn!C|on Incendio 12.50 N/A|[N/A| 0O | 01250 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A|[N/A| O | 0] 1250 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
. : Caidas al
(himedo, liso, . . 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
) mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon |, o N/A[N/A| 0 |0 12501250 | 0] 3750 X X X 4
archivos objeto fijos.
IIummacpr}I lluminacion 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, L.
Hu?nedad Condiciones
. termos 12.50 N/A| N/A| 0 | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire e
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 0 N/A|N/A| O | O N/A |14.28 14.28 | X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L
rotozoos, virus Exposicion a
P > ! Agentes 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
hongos, picaduras biologi
X iolégicos
de insectos
Postura estatica,
mformac'on’ Fatiga mental | 14.28 N/A[N/A| O | 0| N/A |14.28 2857 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, 5 . 14.28 N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
. del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE Il\l INTOLERABLE

Fuente: Metodologia del MITRAB
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Ficharesumen VICE GERENTE GENERAL.

relaciones.

trabajo

Contactos
Computador, cables, eléctricos sl i i
tomacorriente .
indirectos
Materiales y
estructura de edificio,
Fuentes de. ignicion Incendio S| S| S|
(conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
P e grapas ' objeto sl sl sl
grap cortopunzantes
Efectos del piso .
, ; Caidas almismo
(humedo, liso, . Sl Sl Sl
X nivel
irregular)
Escritorio, sillas, Contacto con
. . " S| Sl Sl
archivos objeto fijos.
"“m'”ac"?f‘ .natural v lluminacion Sl Sl Sl
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos Sl Sl Sl
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, L
desinfectante, Exposicion a
d agentes Sl Sl Sl
etergente quimicos
Bacterias, protozoos, .
virus, hongos Exposicion a
cad ’ dei ’ ‘ Agentes S| sl si
picaduras de insectos biolégicos
Postura estatica,
informacién, tiempo .
Fatiga mental SI Sl NO
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o izacion del
rganizacion de
comunicaciones, g Sl Sl Sl

Fuente: Metodologia del MITRAB
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GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

e Desarrollar e implementar estrategias e

Tipo De Trabajo

GERENTE DE RECURSOS

iniciativas de RR. HH. Alineadas con la Puestos HUMANOS
estrategia. Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
. A. Postura Y Movimientos Corporales
e Tender puentes en las relaciones entre la Sentado 03 Kcal/Minuto
direccion y los empleados ocupandose de De Pie 0.0 Kcal/Minuto
S » Andando 0.0 Kcal/Minuto
las demandas, reivindicaciones y seleccion. B. Tipo De Trabajo
e Gestionar el puesto de reclutamiento y Trabajo Manual (Manos) 04 Kcal/Minuto
» Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
seleccion. Total 1.7 Kcal/Min
e Apoyar en las necesidades empresariales Conversion 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
actuales y futuras a través del desarrollo, el Se Entiende Como Trabajo Leve

compromiso la motivaciéon y la conservacion

del capital humano.
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.

PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO

DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicion (conexiones eléctricas), Comburente Incendio
(oxigeno)

Quemaduras |, Il y lll grados

Contacto con objeto cortopunzantes de
Papel, engrapadora, saca grapas

Pequefios cortes, magulladuras.

oficina
. , L , . . Lesiones sin baja torceduras, luxaciones
Efectos del piso (hiimedo, liso, irregular) Caidas al mismo nivel ) . ’ ’
esguinces
Escritorio, sillas, archivos Contacto con objeto fijos. Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

lluminacion natural y artificial lluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del " . e
Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,

Aire aumento de la fatiga
Contaminantes quimicos:
Dermatosis de contacto, Molestias e
Aromatizante, desinfectante, detergente Exposicidn a agentes quimicos irritacion de vias respiratorias por

inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de

. Exposicién a Agentes biolégicos
insectos

Infeccion, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estética, informacion, tiempo de .
Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, L . . . . . L
P ) relaciones Organizacién del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacién del riesgo: GERENTE DE RECURSOS HUMANOS.

Estimacion . Valoracion
Estimacion de probabilidad © de :;ver:laﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad (Ref. Tabla 3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
“ (Ref. Tabla 2) . 6)
A D E F [G] H | B|M[A[LD[DJ|ED TL{M[IM]IN| Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A|[N/A| 0 | 0| 1250 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién .
g. Incendio 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A|[N/A| O |0 |12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso .
) ; Caidas al
(himedo, liso, . . 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
. mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon |, ¢, N/A|N/A| 0 |0 1250 1250 | 0| 37.50 X X X 4
archivos objeto fijos.
Ilumlnacu.)f]. lluminacién 12.50 N/A|[N/A| 0 | O | 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, L
Hurr’nedad Condiciones
Relativa termos 12.50 N/A|N/A| 0 | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
iva, . et
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicién a
desinfectante, agentes 0 N/A|N/A| O | 0| N/A |14.28 14.28 | X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L,
rotozoos, virus Exposicion a
P > ’ Agentes 12.50 N/A|[N/A| O | 01250 | 12.50 37.50 X X X 4
hongos, picaduras o
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
|nformaC|on, Fatiga mental 14.28 N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, & 'oN 1 14.28 NA[NA| 0 [of na | 1428 0] 2857 | x X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE ll\l INTOLERABLE

Fuente: Metodologia del MITRAB
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Ficharesumen GERENTE DE RECURSOS HUMANOS.

EVALUACION DE RIESGO

Localizacion: Recursos Humanos Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo GERENTE DE RECURSOS HUMANOS Inicial | X Seguimiento | X
. Mujeres: : X Fecha de la evaluacion:
Trabajadores expuestos: 1 ) | - | Hc.)fnbres |
Fecha de la dltima evaluacién: | Medidas Informacién / )
Severidad preventivas/ ArEE mIETie Formacién Riesgo
. " . Probabilidad o~ Riesgo Estimado " de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro este peligro sobre este
B|M[A|[LD|D|ED|T[TL| M| IM][IN]| identificado peligro si | No
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X I sl S| X
tomacorriente -
indirectos
Materiales y
estructura de edificio,
Fuentes de ignicion Incendio X X X sl Sl sl X
(conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
pel, engrapadora, objeto X X X sl sl s X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso .
Caidas al mismo
(himedo, liso, . X X X SI Sl SI X
X nivel
irregular)
Escrltorlp, sillas, Cothactq.con X X X S| Sl S| X
archivos objeto fijos.
lluminacion naturaly lluminacion X X X sl Sl sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl Sl Sl X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, .
desinfectante, Exposicion a
d agentes X X X Sl Sl Sl X
etergente quimicos
Bacterias, protozoos, )
. Exposicion a
virus, hongos,
) ) Agentes X X X S Sl S X
picaduras de insectos o
bioldgicos
Postura estatica,
informacién, tiempo X X
Fatiga mental X X Sl SI NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o acion del | X
rganizacion de
comunicaciones, g . X X Sl SI Sl X
trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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SUPERVISOR GENERAL

o Darinstrucciones al personal de produccion de turno. Tipo De Trabajo
SUPERVISOR GENERAL
e Llevar control de personal de turno asignado. Puestos _ __ _
Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
e supervisar la calidad del material producido por dia. A. Postura Y Movimientos Corporales
e Garantizar Optimas condiciones de equipos Sentado 0.3 Keal/Minuto
De Pie 0.0 Kcal/Minuto
asignados. Andando 0.0 Kcal/Minuto
.. . ., .. B. Tipo De Trabajo
e Solicitar trabajos de reparacion y/o mantenimiento Trabajo Manual (Manos) 04 Keal/Minuto
gue se requiera en las areas. Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
Total 1.7 Kcal/Min
Conversién 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicion (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il'y Ill grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequenios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

lluminacién natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacion de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, o, . , . . . L.
P ) relaciones Organizacion del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracién propia
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Estimacién del riesgo: SUPERVISOR GENERAL.

Estimacion . Valoracion
Estimacion de probabilidad © de :;ver::laaﬁi Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) E | probabilidad (Ref. Tabla3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
“© (Ref. Tabla 2) . 6)
A D E F [G| H 1 B|M|A|[LD[D|[ED|T|TL[M]|IM|IN| Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A|[N/A| 0 |0 | 1250 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién .
g. Incendio 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A|N/A| O |0 |12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
) : Caidas al
(himedo, liso, . . 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
. mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon |, . N/A|N/A| 0 |0 1250 1250 | 0| 37.50 X X X 4
archivos objeto fijos.
Ilumlnacu.)r.\. lluminacion 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, L
Hurrjnedad Condiciones
. termos 12.50 N/A| N/A| 0O | 01250 | 12.50 37.50 X X X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire s
Aromatizante, Exposicién a
desinfectante, agentes 0 N/A|N/A| O | 0| N/A |14.28 14.28 | X X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L
rotozoos, virus Exposicion a
P o ! Agentes 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
hongos, picaduras o
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion, .
. Fatiga mental | 14.28 N/A|N/A| O | 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, 8 R 14.28 N/A[N/A| O |O| N/A |14.28 28.57 | X X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE ll\l INTOLERABLE

Fuente: Metodologia del MITRAB
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Ficharesumen SUPERVISOR GENERAL

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion: PRODUCCION Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo SUPERVISOR GENERAL Inicial | X Seguimiento |
Mujeres: : Fecha de la evaluacion:
Trabajadores expuestos: 1 J | ,X | H(_J[nbres I
Fecha de la dltima evaluacién: | Medidas Informacién / .
Severidad preventivas/ AroEE Wi Formacién Riesgo
. i ) Probabilidad o Riesgo Estimado ; de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro D sobre este
B|M|[A[LD|D[ED|T|[TL]M[IM]IN| identificado peligro si | NO
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X s si S| X
tomacorriente -
indirectos
Materiales y
estructura de edificio,
Fuentes de ignicién Incendio X X X sl sl sl X
(conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
! ! objeto X X X S| S S| X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(humedo, liso, . X X X SI Sl SI X
. nivel
irregular)
Escntorl_o, sillas, Con_tactc?_con X X X Sl <l Sl X
archivos objeto fijos.
lluminacién naturaly lluminacién X X X sl sl sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl Sl Sl X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, L
desinfectante, Exposicion a
d agentes X X X Sl Sl S X
etergente quimicos
Bacterias, protozoos,
. Exposicién a
virus, hongos,
icad dei Agentes X X X | Sl | X
picaduras de insectos biolégicos
Postura estatica,
informacidn, tiempo X X
Fatiga mental X X | Sl NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o acion del | X
rganizacion de
comunicaciones, ganiz IA X X Sl SI Sl X
trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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GERENTE DE VENTAS.

Tipo De Trabajo

¢ Planifica los presupuestos de venta.
Puestos GERENTE DE VENTAS
¢ Establece las metas y objetivos. Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
« Pronostica las ventas. A. Postura Y Movimientos Corporales
Sentado 0.3 Kcal/Minuto
e Evallia y motiva a sus vendedores. De Pie 0.0 Kcal/Minuto
Andando 0.0 Kcal/Minuto
B. Tipo De Trabajo
Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
Total 1.7 Kcal/Min
Conversion 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicién (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequeiios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

Iluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, N . . . . . Ly
P ) relaciones Organizacién del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracién propia
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Estimacién del riesgo: GERENTE DE VENTAS.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . Valoracion
Estimacion de probabilidad © de :;ver:laﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad (Ref. Tabla 3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
“ (Ref. Tabla 2) . 6)
A D E F [G] H | B|M|[A[LD[D[ED|[T|[TL[M]IM[IN] Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A|[N/A| 0 | 0| 1250 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién .
g. Incendio 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A|[N/A| O |0 |12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso .
) ; Caidas al
(himedo, liso, . . 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
. mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon |, ¢, N/A|N/A| 0 |0 1250 1250 | 0| 37.50 X X X 4
archivos objeto fijos.
Ilumlnacu.)f]. lluminacién 12.50 N/A|[N/A| 0 | O | 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, .
Hurr’nedad Condiciones
Relativa termos 12.50 N/A|N/A| 0 | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
iva, . et
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicién a
desinfectante, agentes 0 N/A|N/A| O | 0| N/A |14.28 14.28 | X X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L
rotozoos, virus Exposicion a
P > ’ Agentes 12.50 N/A|[N/A| O | 01250 | 12.50 37.50 X X X 4
hongos, picaduras o
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
|nformaC|on, Fatiga mental 14.28 N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, & 'oN 1 14.28 NA|NAl o [o] Na | 1428] 0] 2857 | X X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE ll\l INTOLERABLE
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Ficharesumen GERENTE DE VENTAS.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacién: VENTAS Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo GERENTE DE VENTAS Inicial | X Seguimiento |
Muj : : Fechadel luacién:
Trabajadores expuestos:|d ujeres | : | H?fnbres | X echa de la evaluacion
Fecha de la dltima evaluacion: | Medidas Informacién / .
Severidad reventivas/ Procedimiento Formacién Riesgo
. i ) Probabilidad o Riesgo Estimado IS de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro este peligro sobre este
Bl M|A[D|[D[ED|T]TL[ M| IM]IN]| identificado peligro si| No
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X S| sl sl X
tomacorriente .
indirectos
Materiales y
estructura de
edificio,Fuentes de Incendio X X X sl sl S X
ignicion (conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
pel, engrapadora, objeto X X X sl i sl X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso , .
I mism
(hamedo, liso, Caidas al mismo X X X i s s X
. nivel
irregular)
Escrltorlp, sillas, Con.tacto”con X X X S| S| S| X
archivos objeto fijos.
lluminacion naturaly lluminacién X X X Sl sl sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl SI SI X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes quimicos
X X X Sl S| Sl X
detergente
Bacterias, protozoos, Exposicién a
virus, hongos, Agentes
ioloi X X X Sl Sl Sl X
picaduras de insectos bioldgicos
Postura estatica,
informacidn, tiempo i X
Fatiga mental X X Sl S| NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o izacion del | x
comunicaciones, rgamzau.on € X X Sl Sl Sl X
trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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VENDEDORAY B.

Tipo De Trabajo
i Puestos VENDADORAY B
e Ofrecer a la clientela los pI’OdUCtOS que Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
lab | A. Postura Y Movimientos Corporales
elabora la empresa. Sentado 0.3 Kcal/Minuto
. z De Pie 0.0 Kcal/Minuto
e Hacer ver a los clientes los estandares de Ardande 00 Keal/Minuto
calidad de la empresa en sus productos. B. Tipo De Trabajo
Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
e Conocer y explicar las promociones de los Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
. Total 1.7 Kcal/Min
productos a los clientes. Conversion 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicién (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequefios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusiones

Vehiculo de trabajo

Atrapamiento por vuelco de maquinas o
vehiculos

Politraumatismo, Contusiones,
Fracturas, Desgarros musculares

Condiciones Higiénico:

Iluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicion a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacién, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, o . . . . . L
relaciones Organizacién del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracién propia
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Estimacién del riesgo: VENDEDOR A Y B.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . Valoracién
Estimaci6n de probabilidad © de j;ver::aﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad (Ref. Tabla 3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
@ | (Ref Tabla2) €J. fabla 6)
A D E F G H | B|M|A|[LD|D|ED TL| M| IM | IN| Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A|N/A| 0 | 0| 1250 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién i
g' Incendio 12.50 N/A[N/A| O |0 12,50 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A|N/A| O |0 |12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
, : Caidas al
(humedo, liso, . . 12.50 N/A|[N/A| O | 0] 1250 12.50 37.50 X X X 4
. mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon |, o N/A[N/A| 0 | 0125012550 | 03750 X X X 4
archivos objeto fijos.
IIumlnaC|€)r.1. Iluminacion 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatur -
eH u'::e?:ltaud 3 Condiciones
Relativa termos 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 0 N/A|N/A| O |O| N/A | 14.28 14.28 | X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L,
rotozoos, virus Exposicion a
P > ! Agentes 12.50 N/A[N/A| 0 |0 1250|1250 37.50 X X X 4
hongos, picaduras S
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion .
.o acion, Fatiga mental | 14.28 N/A|N/A| O | 0| N/A | 14.28 2857 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, & . 14.28 N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
. del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO ‘ I\I/I IMPORTANTE :\l INTOLERABLE
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Ficharesumen VENDEDOR A Y B.

relaciones.

trabajo

Contactos
Computador, cables, eléctricos sl i S|
tomacorriente -
indirectos
Materiales y
estructura de
.edllfllcllo,Fuente.s de Incendio Sl Sl N
ignicion (conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
P o grapas g objeto s sl s
grap cortopunzantes
Efectos del piso . .
, . Caidas al mismo
(himedo, liso, X S| SI Sl
X nivel
irregular)
Escritorio, sillas, Contacto con
. . " Sl Sl Sl
archivos objeto fijos.
IIumlnaC|c.>r'1 patural v lluminacion SI Sl Sl
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos Sl Sl Sl
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes quimicos
Sl Sl Sl
detergente
Bacterias, protozoos, Exposicion a
virus, hongos, Agentes S si S
picaduras de insectos bioldgicos
Postura estatica,
informacidn, tiempo .
Fatiga mental Sl Sl NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o izacién del
rganizacion del
comunicaciones, g SI Sl Sl

Fuente: Metodologia del MITRAB
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CAJERO

. . | l Tipo De Trabajo
e Gestionar transacciones con los clientes Puestos | CAJERO
utilizando cajas registradoras. Valores Medios De Ca.rg.a Térmica Metabdlica
A. Postura Y Movimientos Corporales
e Cobrar en efectivo o con tarjeta de crédito. Sentado 0.3 Kcal/Minuto
De Pie 0.0 Kcal/Minuto
o Emitir recibos y reembolsos. Andando 0.0 Kcal/Minuto
B. Tipo De Trabajo
Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
Total 1.7 Kcal/Min
Conversion 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO I RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicién (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequeiios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

Iluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, N . . . . . Ly
P ) relaciones Organizacién del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracién propia
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Estimacién del riesgo: CAJERO.

Estimacion . Valoracién
Estimacion de probabilidad © de :;veriaﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad (Ref. Tabla 3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
@ | (Ref Tabla2) ef. Tabla 6)
A B|C| D E F G H | J B M| A|LD|D|(ED|T|TL|M|IM|IN | Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 1250 | 0| O| N/A|N/A| O | 0] 1250| 12.50 | 0| 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién i
g. Incendio 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 | 0 | 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 1250 (0[O | N/A| N/A| 0 | 0| 1250| 12.50 | 0| 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
, . Caidas al
(humedo, liso, . . 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 | 0 | 37.50 X X X 4
. mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon | ) o 1 o o | n/a| n/a| o |o|12:50 | 1250 | 0] 37.50 X X X 4
archivos objeto fijos.
”ummaCK.)r.]. Iluminacion 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0] 12,50 | 12.50 | 0 | 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, -
HuFr’nedad Condiciones
. termos 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0] 12,50 | 12.50 | 0 | 37.50 X X X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire s
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 0 |O0|O|[N/A|N/A| O |O| N/A | 1428 | 0] 14.28 | X X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L,
rotozoos, virus Exposicion a
P > ! Agentes 1250 | 0[O | N/A[N/A| 0 |0 12501250 | 0| 37.50 X X X 4
hongos, picaduras o
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion, .
. Fatiga mental 1428 | 0| O | N/A| N/A 0 O| N/A | 1428 |0 2857 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, g R 1428 | 0[O | N/A|N/A| O |O| N/A | 1428 |0 2857 | X X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE Il\l INTOLERABLE

Fuente: Metodologia del MITRAB
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Ficha resumen CAJERO.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: VENTAS Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo CAJERO Inicial | X Seguimiento |
Mujeres: : Fecha de la evaluacién:
Trabajadores expuestos: 1 e | - | Hcffnbres | X
Fecha de la dltima evaluacion: | Medidas Informacién / .
Severidad reventivas/ Procedimiento Formacién Riesgo
. . . Probabilidad o Riesgo Estimado U de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro este peligro sobre este
Bl M|A[LD[D[ED|T[TL[M]|IM]IN| identificado peligro si | No
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X Sl sl sl X
tomacorriente o
indirectos
Materiales y
estructura de
edificio,Fuentes de Incendio X X X sl S sl X
ignicion (conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
pel, engrapadora, objeto X X X sl sl sl X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso , .
I mism
(humedo, liso, Caidas al mismo X X X i I S| X
. nivel
irregular)
Escrltorlp, sillas, Con.tacto“con X X X S| S| S| X
archivos objeto fijos.
lluminacion naturaly lluminacién X X X Sl sl sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl SI SI X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes quimicos
X X X Sl Sl Sl X
detergente
Bacterias, protozoos, Exposicion a
virus, hongos, Agentes
ioléoi X X X Sl Sl Sl X
picaduras de insectos bioldgicos
Postura estatica,
informacidn, tiempo . X
Fatiga mental X X Sl S NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o izacion del | x
r
comunicaciones, gamzac'.on € X X Sl Sl Sl X
trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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RESPONSABLE DE BODEGA

e Garantizar ordenamiento de los productos de almacén, Tipo De Trabajo
velando por el correcto funcionamiento del mismo. Puestos gg%’&'\fABLE DE
e Asegurar la utilizacion optima del espacio de almacén. Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
Recibir | deri dari i . A. Postura Y Movimientos Corporales
¢ Recibir la mercaderia y dar ingreso en el inventario. Sentado 03 Kcal/Minuto
e Proveer a los clientes internos y externos de los De Pie 0.0 Kcal/Minuto
. ) o Andando 0.0 Kcal/Minuto
productos en existencia conforme la solicitud de B. Tipo De Trabajo
pedidor y documentar estos movimientos con los Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
) . Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
documentos y firmas requeridas. Total 17 Kcal/Min
e Asegurar el mantenimiento de un stock minimo de Conversién 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
productos. Se Entiende Como Trabajo Leve
e Solicitar un sistema de requerimientos de compras de
aquellos productos que estan en los niveles minimos
de existencias.
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicién (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequeiios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusiones

Condiciones Higiénico:

Iluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, L, . , . . . .
P ) relaciones Organizacion del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracién propia
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Estimacion del riesgo:

RESPONSABLE DE BODEGA.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . Valoracion
Estimacion de probabilidad © de :;ver;daaﬁi Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) E probabilidad (Ref Tabla3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
“w (Ref. Tabla 2) . 6)
A D E F [G| H 1 B|M|A|LD|D|ED TL|M|[IM]IN| Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A|N/A| 0 | O | 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién .
g. Incendio 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A| N/A| 0 |0 |12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
, . Caidas al
(humedo, liso, . . 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
: mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas Contacto con
torio, sifas, tacto 12.50 N/A[N/A| 0 |o0]1250] 12550 | 0] 37.50 X X X 4
archivos objeto fijos.
”um'nac".’r.‘. lluminacién | 12.50 N/A|[N/A| 0 | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, L
Hu?nedad Condiciones
. termos 12.50 N/A|[N/A| 0O | 01250 | 12.50 37.50 X X X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire s
Aromatizante, Exposicién a
desinfectante, agentes 0 N/A|N/A| O | O N/A |14.28 14.28 | X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L
rotozoos, virus Exposicion a
P o ! Agentes 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
hongos, picaduras S
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion, .
. Fatiga mental | 14.28 N/A|N/A| O | 0| N/A | 14.28 2857 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, 8 . 14.28 N/A|N/A| O | 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE :\l INTOLERABLE
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Ficharesumen RESPONSABLE DE BODEGA.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: BODEGA Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo RESPONSABLE DE BODEGA Inicial | X Seguimiento |
Muj : : Fechadel luacién:
Trabajadores expuestos: ujeres | : | Hc_n"nbres | X echa de la evaluacion
Fecha de la dltima evaluacion: | Medidas Informacién / .
Severidad reventivas/ IArEEs [EiD Formacién Riesgo
. i ) Probabilidad o Riesgo Estimado [ de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro este peligro sobre este
B|M[A[W|[D[ED|[T]TL]M]IM]IN]| identificado peligro si | nNo
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X sl sl I X
tomacorriente -
indirectos
Materiales y
estructura de edificio,
Fuentes de ignicion Incendio X X X sl sl sl X
(conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
pel, engrapadora, objeto X X X s i sl X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(htimedo, liso, \casaimi X X X S| S| S| X
. nivel
irregular)
Escrltorlp, sillas, Con.tactc?'con X X X S| si S| X
archivos objeto fijos.
lluminacién naturaly lluminacién X X X sl sl sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl Sl Sl X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, L
desinfectante, Exposicion a
agentes X X X Sl Sl Sl X
detergente .
quimicos
Bacterias, protozoos,
virus, hongos Exposicion a
. T Agentes X X X S S| S X
picaduras de insectos biolégicos
Postura estatica,
informacidn, tiempo X X
Fatiga mental X X S Sl NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o izacion del | X
rganizacién de
comunicaciones, ganiz I. X X Sl Sl Sl X
trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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RESP.SEG.INTERNA.

e Analiza las situaciones de riesgo y Tipo De Trabajo
Puestos RESP.SEG.INTERNA
planifica y programa las actuaciones Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
precisas para implantar y llevar a cabo A. Postura Y Movimientos Corporales
Sentado 0.3 Kcal/Minuto
los servicios de seguridad. Organiza, De Pie 0.0 Kcal/Minuto
Andando 0.0 Kcal/Minuto
dirige e inspecciona los servicios de B. Tipo De Trabajo
. . . Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
seguridad privada. Coordina el Consumo Basal il Keal/Minuto
funcionamiento de los/las vigilantes y Total 17 Kcal/Min
Conversion 60 Min/Hrs.
los sistemas de seguridad de la Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
empresa de seguridad. Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicion (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequefios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

lluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccion, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, o . , . . . L
P ) relaciones Organizacion del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacion del riesgo: RES.SEG.INTERNA.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . Valoracion
Estimacion de probabilidad © de "Sl.elver:’da~d Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) § probabilidad (Reef Tubzn; (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
g (Ref. Tabla 2) : 6)
A B(C| D E F G H | B|M|A|LD|D|ED TL|{ M| IM| IN | Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 1250 [ 0[O | N/A| N/A| 0 | 0| 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién .
g. Incendio 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 1250 [ 0[O | N/A| N/A| 0 | 0| 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
, . Caidas al
(humedo, liso, . . 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
: mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon | 1, oo | | o | \/a|n/a| o |0 1250|1250 | 0] 37.50 X X X 4
archivos objeto fijos.
lluminacion lluminacion | 1250 | 0| 0| N/A|N/A| o |0 12.50 | 12.50 | 0| 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, .
HuFrJnedad Condiciones
. termos 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire s
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 0 [O|O|N/A[N/A| O |O| N/A | 14.28 14.28 | X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L
rotozoos, virus Exposicion a
P > ’ Agentes 1250 |0 |0 | N/A[N/A| 0 | 0] 1250|1250 37.50 X X X 4
hongos, picaduras S
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion, .
. Fatiga mental 1428 | 0| O | N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, 5 . 1428 | 0| O | N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE ll\l INTOLERABLE
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Ficharesumen RESP.SEG.INTERNA.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacion:

SEGURIDAD

Evaluacion

Actividad / Puesto de trabajo

RESP.SEG.INTERNA

Inicial

X

Seguimiento |

Trabajadores expuestos: 1

Mujeres: |

Hombres: | X

Fecha de la evaluacion:

Fecha de la dltima evaluacién: | Medidas - e / :
Severidad preventivas/ Rlceedii=nts Formacién Riesgo
. i . Probabilidad o Riesgo Estimado ’ de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro D sobre este
B|M|A|[LD|D|ED|T|TL|M|[IM|IN| identificado peligro si | NO
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X sl i sl X
tomacorriente -
indirectos
Materiales y
estructura de edificio,
Fuentes de ignicién Incendio X X X sl si sl X
(conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
pel, engrapadora, objeto X X X sl sl sl X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(humedo, liso, . X X X SI Sl SI X
X nivel
irregular)
Escrltorlp, sillas, Con.tactc?.con X X X S| Si S| X
archivos objeto fijos.
lluminacion naturaly lluminacién X X X sl si sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl Sl Sl X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante,
. Exposicion a
desinfectante,
d agentes X X X S Sl S X
etergente quimicos
Bacterias, protozoos,
. Exposicién a
virus, hongos,
. . Agentes X X X Sl Sl Sl X
picaduras de insectos o
bioldgicos
Postura estatica,
informacidn, tiempo X X
Fatiga mental X X Sl Sl NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o acion del | X
rganizacion de
comunicaciones, g R X X N SI Sl X
trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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CONSERJE.

e Realizar y mantener, diariamente, la limpieza general

del area asignada y del mobiliario y equipo.

¢ Atender visitas de gerencia.

¢ Realizar, periédicamente, limpieza en ventanas, techos
y paredes de las instalaciones del area asignada.
o Auxiliar en labores de servicio, cuando asi se requiera, asi como

en el movimiento de objetos semipesados.

Tipo De Trabajo
Puestos CONSERIJE
Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
A. Postura Y Movimientos Corporales
Sentado 0.0 Kcal/Minuto
De Pie 0.6 Kcal/Minuto
Andando 2.0 Kcal/Minuto
B. Tipo De Trabajo
Trabajo con el cuerpo 5.0 Kcal/Minuto
Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
Total 8.6 Kcal/Min
Conversidon 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 516 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Pesado

TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.

PELIGRO IDENTIFICADO

RIESGO

DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo hasta la asfixia, alteraciones
del ritmo cardiaco

Materiales y disefio de edificio, comburente y
conexiones eléctricas

Incendio

Quemaduras |, Il y Il grados

Lampazo, pala

Contacto con objetos corto punzantes

Pequefios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (humedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Choque contra objetos inmoviles.

Lesiones sin baja golpes, contusiones

Cafetera, microondas

Contacto con superficie caliente.

Quemaduras por contacto

Condiciones Higiénico:

Ldmpara

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire.

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacidn de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, Virus (COVID - 19), hongos,
picaduras de insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccion, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Posicidn trabajo de pie, Movimiento repetitivo

Fatiga Fisica

Trastornos musculo-esquelético,
molestias lumbares, dolores de espalda

Comunicaciones, relaciones, tiempo de trabajo.

Organizacion del trabajo

Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacion del riesgo: CONSERJE.

Estimacion . Valoracién
Estimacion de probabilidad © de dS;ver::aﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad Ref Tabla 3 (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
a (Ref. Tabla2) | (Ref-Tabla3) 6)
A B|C| D E F G H | B|M|A|[LD|D|ED TL| M| IM | IN| Categoria
Contactos
Cables, L
. eléctricos 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente .
indirectos
Materiales y
disefio de edificio,
comburente y Incendio 1250 | 0[O | N/A|N/A| O | 01250 12.50 37.50 X X X 3
conexiones
eléctricas
Contacto con
Lampazo, pala objetoscorto | 1250 [ 0| O [ N/A[N/A| © 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
punzantes
Efectos del piso ,
. . Caidas al
(huimedo, liso, ) . 1250 | 0[O | N/A|N/A| O | 0| 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
. mismo nivel
irregular)
Choque
Escritorio, sill
scritorio, siflas, contra 1250 | o|o|nAa|NA| o |ol1250]| 12500 |37.50 X X X 4
archivos objetos
inmoviles.
Contacto con
Cafetera, -
. superficie 100 (0|Of O 0 0 0| 10.0 | 10.0 30.0 X X X 3
microondas .
caliente.
Lampar
ampara lluminacion 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos 1250 |0 | O [ N/A|N/A| 0 |0 |1250 1250 37.50 X X X 4
Velocidad del Aire. | higrométricos
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 100 |0|O| O 0 0 | 0] 100 | 100 30.0 X X X 3
detergente quimicos
Bacterias,
protozoos, Virus Exposicion a
(COVID -19), Agentes 100 {ofo| 0 | O 0 |0 100 | 100 30.0 X X X 3
hongos, bioldgicos
picadurasde
insectos
Posicion,
Movimiento Fatiga Fisica | 12.50 | 0| 0| N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
repetitivo
Comunicaciones, | Organizacion
relaciones, tiempo | deltrabajo. | 1250 | 0| 0| N/A|[N/A| 0 | 0] 12,50 | 12.50 37.50 X X X 3
de trabajo.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III IMPORTANTE ll\l INTOLERABLE

Fuente: Metodologia del MITRAB
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Ficharesumen CONSERJE.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacién: Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo CONSERIJE Inicial | X Seguimiento |
; Mujeres: | X | Hombres: | Fecha de la evaluacién:
Trabajadores expuestos: 2 — =
Fecha de la Gltima evaluacion: | Medidas .
Severoad e — Procedimiento Informacion / Riesgo
. i . Probabilidad ~ Riesgo Estimado [P de trabajo, para | Formacién sobre | controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro P )
. oo peligro este peligro =
B{M|[A|[D[D[ED|[T][TL{M[IM]IN]| identificado si | No
Contactos
Cables, tomacorriente eléctricos X X X Sl Sl Sl X
indirectos
Materiales y disefio
de edificio, Incendio X X X sI sI sI X
comburente y
conexiones eléctricas
Contacto con
Lampazo, pala objetos corto X X X N| Sl Sl X
punzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(himedo, liso, . X X X SI Sl Sl X
. nivel
irregular)
o Choque contra
Escrit Il
seritorio, siias, objetos X X X I sl sl X
archivos L
inmoviles.
Contacto con
Cafetera, microondas superficie X X X N| N| N X
caliente.
3
ampara lluminacién X X X sl sl sl X
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X S| S S X
Velocidad del Aire. higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes X X X SI Sl Sl X
detergente quimicos
Bacterias, protozoos, Exposici
Virus (COVID - 19), 6na X X X S| S| S| X
hongos, Agentes
picaduras de bioldgic
insectos os
Posicion, Movimiento . - X X X SI Sl NO
. Fatiga Fisica
repetitivo X
Comunicaciones, o
laciones, tiempo de Organizacion X
re U del trabajo. X X X sl s S|
trabajo.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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DISENADOR

e Elaborar o corregir ordenes de disefios por los Tipo De Trabajo
Puestos |  DISENADOR
clientes. Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
. P .. . L A. Postura Y Movimientos Corporales
e Realizar andlisis y revisiones finales de disefios y Sentado 03 Kcal/Minuto
determinacion de los requisitos. De Pie 0.0 Keal/Minuto
Andando 0.0 Kcal/Minuto
e Desarrollo de ilustraciones, logotipos y otros B. Tipo De Trabajo
C - Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
disefiados utilizando un software. Consumo Basal 1 Keal/Minuto
Total 1.7 Kcal/Min
Conversion 60 Min/Hrs.
Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO [ RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicion (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequefios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

lluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccion, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de
respuesta

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,
pérdida del apetito, falta de energia

Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones,
relaciones.

Organizacion del trabajo

Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacion del riesgo: DISENADOR.

Estimacion . Valoracién
Estimacion de probabilidad © de :;veriaﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad (Ref. Tabla 3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
a (Ref. Tabla 2) -lavla 6)
A B|C| D E F G H | J B M| A|LD|D|(ED|T|TL|M|IM|IN | Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 12.50 N/A | N/A 12.50 | 12.50 37.50 X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
de ignicién i
g. Incendio 12.50 N/A | N/A 12.50 | 12.50 37.50 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 12.50 N/A | N/A 12.50 | 12.50 37.50 X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
, . Caidas al
(humedo, liso, ) . 12.50 N/A | N/A 12.50 | 12.50 37.50 X 4
. mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon |, o, N/A | N/A 12.50 | 12.50 | 0 | 37.50 X 4
archivos objeto fijos.
”ummaCK.)r.]. Iluminacion 12.50 N/A | N/A 12.50 | 12.50 37.50 X 4
natural y artificial
Temperatura, -
HuFr’nedad Condiciones
. termos 12.50 N/A | N/A 12.50 | 12.50 37.50 X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire s
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 0 N/A | N/A N/A | 14.28 14.28 | X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L,
rotozoos, virus Exposicion a
P > ’ Agentes 12.50 N/A | N/A 12.50 | 12.50 37.50 X 4
hongos, picaduras o
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion, .
. Fatiga mental | 14.28 N/A | N/A N/A | 14.28 2857 | X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, & R 14.28 N/A | N/A N/A | 14.28 28.57 | X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\Ill IMPORTANTE Il\l INTOLERABLE

Fuente: Metodologia del MITRAB
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Ficha resumen DISENADOR.

EVALUACION DE RIESGOS

Localizacidn: PRODUCCION Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo DISENADOR Inicial | X Seguimiento |
. Mujeres: | | Hombres: | X Fecha de la evaluacion:
Trabajadores expuestos: 3 — —
Fecha de la dltima evaluacién: | Medidas Informacién / .
Severidad reventivas/ Procedimiento Formacién Riesgo
. i . Probabilidad o Riesgo Estimado prever de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro D sobre este
B|M|A|[LD|[D|ED|T]TL[M]|IM]IN| identificado peligro si | No
Contactos
Computadorf cables, eléctricos X X X Sl Sl S X
tomacorriente .
indirectos
Materiales y
estructura de
edificio,Fuentes de Incendio X X X sI sI sI X
ignicion (conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
pel, engrapadora, objeto X X X sl sl sl X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso
. . Caidas al mismo
(humedo, liso, . X X X SI SI SI X
X nivel
irregular)
Escrltorlg, sillas, Con.tacto“con X X X S| S| S| X
archivos objeto fijos.
lluminacion naturaly lluminacién X X X Sl sl sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl SI SI X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes quimicos
X X X Sl Sl N| X
detergente
Bacterias, protozoos, Exposicion a
virus, hongos, Agentes
ioldoi X X X Sl S| Sl X
picaduras de insectos bioldgicos
Postura estatica,
informacidn, tiempo i X
Fatiga mental X X S S NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o acion del | X
rganizacion de
comunicaciones, g ) X X Sl Sl Sl X
trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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CONTADOR GENERAL

. . Tipo De Trabajo
e Revisar comprobaciones de pagos. Puestos CONTADOR GENERAL
e Revisar la recuperacién de cartera. Valores Medios De Ca.rgfa Térmica Metabdlica
A. Postura Y Movimientos Corporales
¢ Contabilizar la compra de activos fijos. Sentado 0.3 Kcal/Minuto
) o ) De Pie 0.0 Kcal/Minuto
¢ Revisar las conciliaciones bancarias. Andando 0.0 Kcal/Minuto
. .. B. Tipo De Trabajo
e Garantizar el completo orden de la documentacion Trabajo Manual (Manos) 04 Keal/Minuto
de las operaciones registradas. Consumo Basal ! Kcal/Minuto
Total 1.7 Kcal/Min
e Archivar la documentacion de las operaciones Conversion 60 Min/Hrs.
. d I sitio d inad Valor De Trabajo 102 Kcal/Hrs.
registradas en el sitio destinado. Se Entiende Como Trabajo Leve
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicidn (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Papel, engrapadora, saca grapas

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequeiios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Escritorio, sillas, archivos

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

Iluminaciéon natural y artificial

lluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacion de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Biolégico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacién, tiempo de
respuesta

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,
pérdida del apetito, falta de energia

Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones,
relaciones.

Organizacién del trabajo

Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Metodologia del MITRAB

53



Estimacién del riesgo:

CONTADOR GENERAL.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . Valoracién
Estimacion de probabilidad © de j;ver:iaﬁc:) Riesgo estimado del riesgo
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad (Ref. Tabla 3) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
a (Ref. Tabla 2) €J. fabla 6)
A B|C D E F G H | B M| A|LD|D|(ED|T|TL|M|IM|IN| Categoria
Computador, Contactos
cables, eléctricos 1250 0[O | N/A|N/A| O | O] 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente indirectos
Materiales y
estructura de
edificio, Fuentes
ignicion .
deig .CO Incendio 1250 | 0| O [ N/A| N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
(conexiones
eléctricas),
Comburente
(oxigeno)
Papel, Contacto con
engrapadora, saca objeto 1250 [ 0[O [ N/A| N/A| O |0 1250 12.50 37.50 X X X 4
grapas cortopunzantes
Efectos del piso ,
, . Caidas al
(humedo, liso, ) . 1250 | 0[O | N/A|N/A| O | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
. mismo nivel
irregular)
Escritorio, sillas, | Contactocon | 4, oo | o | o | n/a| n/a| o | 0| 12.50 | 1250 | 0] 37.50 X X X 4
archivos objeto fijos.
”ummaCK.)r.]. Iluminacion 1250 | 0| O [ N/A| N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
natural y artificial
Temperatura, -
HuFr’nedad Condiciones
. termos 1250 | 0| O [ N/A| N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
Relativa, higrométricas
Velocidad del Aire 5
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 0 |0|O|[N/A[N/A| O [O| N/A |14.28 14.28 | X X X 5
detergente quimicos
Bacterias, L,
rotozoos, virus Exposicion a
P > ! Agentes 1250 [ 0[O | N/A|N/A| O | 0] 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
hongos, picaduras o
X bioldgicos
de insectos
Postura estatica,
informacion, .
. Fatiga mental 1428 | 0| O [ N/A| N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
tiempo de
respuesta
Tiempo de
trabajo, Organizacion
contenido, g . 1428 | 0| 0 [ N/A | N/A 0 0| N/A | 14.28 28.57 | X X X 4
L del trabajo
comunicaciones,
relaciones.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO nln IMPORTANTE rlu INTOLERABLE
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Ficharesumen CONTADOR GENERAL.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: Evaluacién
Actividad / Puesto de trabajo CONTADOR GENERAL Inicial | X Seguimiento |
Mujeres: : Fecha de la evaluacion:
Trabajadores expuestos: 1 ) | - | H?fnbres | X
Fecha de la dltima evaluacién: | Medidas Informacién / .
Severidad preventivas/ eI Formacién Riesgo
. i . Probabilidad o Riesgo Estimado ) de trabajo, para controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro BT sobre este
B[M|[A[L]D[ED|[T|[TL[M]|IM]IN]| identificado peligro si| No
Contactos
Computador, cables, eléctricos X X X S| sl | X
tomacorriente .
indirectos
Materiales y
estructura de
edificio,Fuentes de Incendio X X X S S S X
ignicion (conexiones
eléctricas),
Comburente (oxigeno)
Papel, engrapadora Contacto con
! ! objeto X X X S| S| Sl X
saca grapas
cortopunzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(humedo, liso, . X X X SI SI SI X
. nivel
irregular)
Escnton_o, sillas, Con_tacto“con X X X <l S| <l X
archivos objeto fijos.
lluminacién naturaly lluminacién X X X Sl sl Sl X
artificial
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X Sl SI SI X
Velocidad del Aire higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes quimicos
X X X Sl Sl SI X
detergente
Bacterias, protozoos, Exposicion a
virus, hongos, Agentes
i0ldoi X X X Sl Sl Sl X
picaduras de insectos bioldgicos
Postura estatica,
informacién, tiempo i X
Fatiga mental X X Sl Sl NO X
de respuesta
Tiempo de trabajo,
contenido, o acion del | X
comunicaciones, rgamzam.on € X X Sl Sl Sl X
) trabajo
relaciones.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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SUBLIMADOR

e Realizar limpieza en la zona de trabajo. Tipo De Trabajo
Puestos |  SUBLIMADOR
e Realizar Iimpieza y ajuste de la méquina_ Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
) . . A. Postura Y Movimientos Corporales
(] Inspecuonar los materiales Impresos para Sentado 0.0 Kcal/Minuto
e . De Pie 0.6 Kcal/Minuto
verificar la calidad. Andando 0.0 Kcal/Minuto
e Realizar muestras del producto conforme al B. Tipo De Trabajo
L Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
disefio. Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
Solicit | terial . l Total 1.7 Kcal/Min
e SOlICItar 10S materiales necesarios para realizar Conversion 60 Min/Hrs.
las ordenes de trabajol Valor De Trabajo 120 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Moderado
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO | RIESGO DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicidn (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Cuchillos, Tijeras

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequefios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (hiumedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Mesa de trabajo

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusions

Condiciones Higiénico:

Iluminaciéon natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacion de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacidn, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, N . . . . . L
relaciones Organizacion del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacion del riesgo: SUBLIMADOR.

Estimacidn de probabilidad © :;ver::laaﬁi \(/jael|°rria:;§:
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) 5 (Ref. Tabla3) (Ref. ET)ab/a
A B|C| D E F G H 1 LD | D| ED Categoria
Contacto
Cables,
. S 1250 | 0| O | N/A [ N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 X 4
tomacorriente o
eléctrico
s
indirectos
Materiales y
disefio de edificio,
comburente y Incendio 1250 | 0[O | N/A|N/A| O | 0| 1250 | 12.50 X 3
conexiones
eléctricas
Contacto
Cuchillos, Tijeras conobjetos | 1250 | 0|0 |N/A|N/A| 0 | 0| 1250 | 12.50 X 4
corto
punzantes
Efectos del piso ,
. . Caidas al
(himedo, liso, . 1250 | 0| O | N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 X 4
irregular) m.'sm°
nivel
Choqu
Mesa de trabajo € 1250 | 0| O | N/A [ N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 X 4
contra
objeto
3
inmoviles.
Plancha de Contacto
. ., con 10.0 |10.[10.| 10.0 | N/A 10.0) 0 | 10.0 10.0 X 1
sublimacién -
superficie 0|0
caliente.
Lampara lluminacion | 12.50 [ 0| 0 | N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 X 4
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos 125000 |N/A|NA| O 0| 1250 | 12.50 X 4
Velocidad del Aire. | higrométrico
s
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 100 |0|Of O 0 0 | 0] 100 | 100 X 3
detergente quimicos
Bacterias,
protozoos, Virus Exposicion a
(COVID - 19), Agentes 100 |0|0| O 0 0 |0] 100 | 100 X 3
hongos, biolégicos
picadurasde
insectos
Posicion,
Movimiento Fatiga Fisica | 12.50 | 0 | 0 | N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 X 3
repetitivo
Comunicaciones, Organizacio
relaciones, tiempo | ndel trabajo. | 12.50 | 0 | 0 | N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 X 3
de trabajo.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III INTOLERABLE

Fuente: Metodologia del MITRAB

57



Ficha resumen SUBLIMADOR.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacidn: Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo SUBLIMAD Inicial X Seguimiento
OR
. Mujeres: | X | Hombres: | Fecha de la evaluacién:
Trabajadores expuestos: 2 e o
Fecha de la dltima evaluacién: | Medidas i
Severidad | Procedimiento Informacion / Riesgo
. . ) Probabilidad " Riesgo Estimado prever de trabajo, para | Formacién sobre | controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro : .
. o este peligro este peligro _
B[M|[A[WD|[D[eD|[T[TL{M[IM]IN]| identificado si | No
Contactos
Cables, tomacorriente eléctricos X X X SI SI Sl X
indirectos
Materiales y disefio
de edificio, Incendio X X X sl sl Sl X
comburente y
conexiones eléctricas
Contacto con
Cuchillos, tijeras objetos corto X X X Sl Sl Sl X
punzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(humedo, liso, . X X X SI SI Sl X
- nivel
irregular)
Contacto con
Plancha d
anc a. N L superficie X X X NO NO Sl X
sublimacion .
caliente.
Choque contra
Mesa d
esace. objetos X X X sl sl S| X
trabajo L
inmoviles.
3
ampara lluminacién X X X | | sl X
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X S S S| X
Velocidad del Aire. higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes X X X Sl Sl Sl X
detergente quimicos
Bacterias, protozoos, Exposici
Virus (COVID - 19), éna X X " S| <l S X
hongos, Agentes
picaduras de bioldgic
insectos 0s
Posicion, Movimiento . L. X X X Sl Sl NO
" Fatiga Fisica
repetitivo X
Comunicaciones, N
laciones, tiempo de Organizacion
re = del trabajo. X X X sl I S|
trabajo.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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OPERADOR DE MAQUINA IMPRESORA DE

Tipo De Trabajo
SERIGRAFIA . Puestos SUBLIMADOR
e Realizar Ilmpleza en la zona de trabajo. Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
. . . . P A. Postura Y Movimientos Corporales
[ ]
Realizar limpieza y ajuste de la maquina. Sentado n Keal/Ninuto
e Inspeccionar los materiales impresos para De Pie 0.6 Kcal/Minuto
o ] Andando 0.0 Kcal/Minuto
verificar la calidad. B. Tipo De Trabajo
. Trabajo Manual (Manos 0.4 Kcal/Minuto
e Realizar muestras del producto conforme al ! ( ) /Mi
Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
disefio. Total 1.7 Kcal/Min
Conversion 60 Min/Hrs.
e Solicitar los materiales necesarios para realizar Valor De Trabajo 120 Kcal/Hrs.
. Se Entiende Como Trabajo Moderado
las ordenes de trabajo.
TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.
PELIGRO IDENTIFICADO [ RIESGO DARNOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicion (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y Il grados

Cuchillos, Tijeras

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequefios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
Esguinces

Mesa de trabajo

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusiones

Condiciones Higiénico:

lluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente, uso de
tintas para serigrafiar

Exposicion a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
Insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccion, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacion, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

Respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, L, . , . . . L
B ) relaciones Organizacion del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracion propia
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Estimacién del riesgo:

OPERADOR DE MAQUINA IMPRESORA DE SERIGRAFIA.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . i0
Estimacién de probabilidad © de Severlda~d Riesgo estimado \c/iaello:?:sug):
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad ?Rii, TH:Z";)) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
L2 (Ref. Tabla 2) . 6)
A B|C D E F|G H | B|M|A|LD|D|ED TL|{M | IM | IN| Categoria
Contacto
Cables,
tomacorriente s, ' 1250 0| O [ N/A [N/| O | 0] 1250 12.50 37.50 X X X 4
eléctrico A
s
indirectos
Materiales y
disefio de edificio,
comburente y Incendio 1250 0| 0 | N/A [N/ 0] 0| 1250 12.50 37.50 X X X 3
conexiones A
eléctricas
Contacto
Cuchillos, Tijeras conobjetos 1250 0 | O | N/A | N/ 0| 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
corto A
punzantes
Efectos del piso ,
(himedo, liso, Caidasal | 5501 0| o | na[n/| o o|1250] 1250 0]37.50 X X X 4
irregular) mlsmo A
nivel
Choqu
Mesa de trabajo € 1250 0 | O | N/A | N/ 0| 0| 12.50| 12.50 37.50 X X X 4
contra A
objeto
s
inmoviles.
Lampara lluminacién | 1250 | 0 | 0 | N/A [ N/| 0 | 0 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
A
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos 1250 0| o | N/A [N/| 0| 0] 1250 12.50 37.50 X X X 4
Velocidad del Aire. | higrométrico A
s
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 10.0 (10.0/10.0| 10.0 [ N/ |10.0| O | 10.0 | 10.0 70.0 X X X 1
Detergente, tinta quimicos A
para serigrafiar
Bacterias,
protozoos, Virus Exposicion a
(COVID - 19), Agentes 100|0|0| o |o| of|o0] 100 | 100 30.0 X X X 3
hongos, bioldgicos
picadurasde
insectos
Posicion,
Movimiento Fatiga Fisica | 1250 | 0 | 0 | N/A [N/A| 0 | O | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
repetitivo
Comunicaciones, Organizacio
relaciones, tiempo | ndel trabajo. | 12.50 | 0 | 0 | N/A | N/ 0 |0|(1250 | 12.50 37.50 X X X 3
de trabajo. A
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III Il\l INTOLERABLE
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Ficharesumen OPERADOR DE MAQUINA IMPRESORA DE SERIGRAFIA.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacién: Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo SERIGRAFI Inicial X Seguimiento
A
. Mujeres: | X | Hombres: | Fecha de la evaluacién:
Trabajadores expuestos: 4 = =
Fecha de la dltima evaluacién: | Medidas i
Severidad e — Procedimiento Informacion / Riesgo
. . . Probabilidad ~ Riesgo Estimado prever de trabajo, para | Formacién sobre | controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro : .
. o este peligro este peligro _
B|M|[A|[WD|[D[ED|[T][TL{M[IM]IN]| identificado si | No
Contactos
Cables, tomacorriente eléctricos X X X SI Sl Sl X
indirectos
Materiales y disefio
de edificio, Incendio X X X sl Sl S| X
comburente y
conexiones eléctricas
Contacto con
Cuchillos, tijeras objetos corto X X X Sl Sl Sl X
punzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(humedo, liso, . X X X Sl Sl Sl X
< nivel
irregular)
Choque contra
Mesa d
esade objetos X X X sl sl S| X
trabajo L
inmoviles.
3
ampara lluminacién X X X | S| sl X
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X N| Sl Sl
Velocidad del Aire. higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes X X X NO NO Sl X
detergente, tinta quimicos
para serigrafiar
Bacterias, protozoos, Exposici
Virus (COVID - 19), éna X X " S| <l S X
hongos, Agentes
picaduras de bioldgic
insectos 0s
Posicion, Movimiento . - X X X SI SI NO
i Fatiga Fisica
repetitivo X
Comunicaciones, L,
laciones, tiempo de Organizacion X
re ~ del trabajo. X X X sl I S|
trabajo.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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OPERADOR DE MAQUINA TEXTIL

e Realizar limpieza en la zona de trabajo.

Puestos OPERADOR DE MAQUINA
e Realizar limpieza y ajuste de la maquina. : __ TEXTIL
Valores Medios De Carga Térmica Metabdlica
e Inspeccionar los materiales impresos para A. Postura Y Movimientos Corporales
o ) Sentado 0.3 Kcal/Minuto
verificar la calidad. De Pie 0.0 Kcal/Minuto
. Andando 0.0 Kcal/Minuto
e Realizar muestras del producto conforme al - . /
B. Tipo De Trabajo
disefio. Trabajo Manual (Manos) 0.6 Kcal/Minuto
o ) ] ] Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
e Solicitar los materiales necesarios para realizar Total 1.7 Kcal/Min
. Conversion 60 Min/Hrs.
las ordenes de trabajo' Valor De Trabajo 114 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Leve

Tipo De Trabajo

TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.

PELIGRO IDENTIFICADO

|

RIESGO

DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicién (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Cuchillos, Tijeras

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequeiios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
esguinces

Mesa de trabajo

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusiones

Condiciones Higiénico:

Iluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicidn a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Bioldgico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacién, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, o . . . . . L
relaciones Organizacién del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracién propia
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Estimacién del riesgo: OPERADOR DE MAQUINA TEXTIL.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . i0
Estimacién de probabilidad © de Severlda~d Riesgo estimado \cliaello:?ecsug):
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) g probabilidad ?Rilf Ta:z:;)) (Ref. Tabla 4) (Ref. Tabla
a (Ref. Tabla 2) . 6)
A D E F G H | B|M|A|LD|D|ED TL|{ M |IM | IN| Categoria
Contacto
Cables,
. s 12.50 N/A|N/A| 0O |0][12.50 ] 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente o
eléctrico
s
indirectos
Materiales y
disefio de edificio,
comburente y Incendio 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
conexiones
Eléctricas
Contacto
Cuchillos, Tijeras conobjetos 12.50 N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
corto
punzantes
Efectos del piso ,
. ) Caidas al
(humedo, liso, X 12.50 N/A|N/A| O 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
irregular) mismo
nivel
Choqu
Mesa de trabajo € 12.50 N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
contra
objeto
s
inmoviles.
Lampara lluminacién | 12.50 N/A | N/A 0 0 | 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos 12.50 N/A | N/A 0 ol 1250/ 12.50 37.50 X X X 4
Velocidad del Aire. | higrométrico
s
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 10.0 0 0 0 | 0] 100 | 100 30.0 X X X 3
Detergente quimicos
Bacterias,
protozoos, Virus Exposicién a
(CcoviD -19), Agentes 10.0 0| o 0o |o0| 100 | 100 30.0 X X X 3
hongos, bioldgicos
picadurasde
insectos
Posicion,
Movimiento Fatiga Fisica | 12.50 N/A|N/A| 0O |0][12.50] 12.50 37.50 X X X 3
Repetitivo
Comunicaciones, Organizacio
relaciones, tiempo | ndel trabajo. | 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
de trabajo.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III ll\l INTOLERABLE
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Ficharesumen OPERADOR DE MAQUINA TEXTIL.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacién: Evaluacion
Actividad / Puesto de trabajo MAQUINA Inicial X Seguimiento
TEXTIL
) Mujeres: | X | Hombres: | X Fecha de la evaluacién:
Trabajadores expuestos: 5My 9H — =
Fecha de la ultima evaluacion: | Medidas
Severidad v s Procedimiento Informacion / Riesgo
. i . Probabilidad " Riesgo Estimado [PIEEIE de trabajo, para | Formacién sobre | controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro . }
. o este peligro este peligro —
B[M|[A[WD[D[ED|[T[TL{M[IM]IN]| identificado si | no
Contactos
Cables, tomacorriente eléctricos X X X Sl Sl Sl X
indirectos
Materiales y disefio
de edificio, Incendio X X X sl Sl Sl X
comburente y
conexiones eléctricas
Contacto con
Cuchillos, tijeras objetos corto X X X N| N| N X
punzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(himedo, liso, . X X X SI SI Sl X
. nivel
irregular)
Choque contra
Mesa d
esade objetos X X X | | sl X
trabajo L
inmoviles.
3
ampara lluminacién X X X S sl sl X
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X N| Sl Sl X
Velocidad del Aire. higrométricas
Aromatizante, Exposicién a
desinfectante, agentes X X X N N| Sl X
detergente quimicos
Bacterias, protozoos, Exposici
Virus (COVID - 19), éna X X " Sl <l <l X
hongos, Agentes
picaduras de bioldgic
insectos 0s
Posicion, Movimiento Fatiea Fisica X X X SI SI NO
Repetitivo g X
Comunicaciones, L,
laciones, tiempo de Organizacion X
re - del trabajo. X X X Sl Sl Sl
trabajo.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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RESPONSABLE DE REVELADO

¢ Realizar limpieza en la zona de trabajo.

Puestos RESPONSABLE DE
. _— . . REVELADO
[ ]
Realizar limpieza y ajuste de las herramientas. Valores Miedios De Carga Térmica Metabdiica
e Inspeccionar los materiales impresos para A. Postura Y Movimientos Corporales
o ) Sentado 0.0 Kcal/Minuto
verificar la calidad. De Pie 056 Kcal/Minuto
. Andando 0.0 Kcal/Minuto
e Realizar muestras del producto conforme al - . /
B. Tipo De Trabajo
disefio. Trabajo Manual (Manos) 0.4 Kcal/Minuto
. ) ) ) Consumo Basal 1 Kcal/Minuto
e Solicitar los materiales necesarios para realizar Total 1.7 Kcal/Min
. Conversion 60 Min/Hrs.
las ordenes de trabajo. Valor De Trabajo 120 Kcal/Hrs.
Se Entiende Como Trabajo Moderado

Tipo De Trabajo

TABLA DE INVENTARIO DE RIESGOS.

PELIGRO IDENTIFICADO

RIESGO |

DANOS A LA SALUD

Condiciones de seguridad

Computador, cables, tomacorriente

Contactos eléctricos indirectos

Hormigueo, alteraciones del ritmo
cardiaco

Materiales y estructura de edificio, Fuentes de
ignicion (conexiones eléctricas), Comburente
(oxigeno)

Incendio

Quemaduras |, Il y lll grados

Cuchillos, Tijeras

Contacto con objeto cortopunzantes de
oficina

Pequeiios cortes, magulladuras.

Efectos del piso (himedo, liso, irregular)

Caidas al mismo nivel

Lesiones sin baja torceduras, luxaciones,
esguinces

Mesa de trabajo

Contacto con objeto fijos.

Lesiones sin baja golpes, contusiones

Condiciones Higiénico:

Iluminacion natural y artificial

Iluminacion

Molestias e irritacion de los ojos,
dolores de cabeza, trastornos a nivel de
la columna cervical a largo plazo.

Temperatura, Humedad Relativa, Velocidad del
Aire

Condiciones termos higrométricas

Resfriados, alteraciones de la conducta,
aumento de la fatiga

Contaminantes quimicos:

Aromatizante, desinfectante, detergente

Exposicion a agentes quimicos

Dermatosis de contacto, Molestias e
irritacién de vias respiratorias por
inhalacion de particulas

Contaminantes Biolégico:

Bacterias, protozoos, virus, hongos, picaduras de
insectos

Exposicidn a Agentes bioldgicos

Infeccidn, alergia o toxicidad

Trastornos musculo esqueléticos y psicosociales:

Postura estatica, informacidn, tiempo de

Fatiga mental

Insomnio, mareos, dolores de cabeza,

respuesta pérdida del apetito, falta de energia
Tiempo de trabajo, contenido, comunicaciones, N . . . . . L
relaciones Organizacién del trabajo Estrés, fatiga e insatisfaccion.

Fuente: Elaboracién propia
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Estimacidn del riesgo: RESPONSABLE DE REVELADO.

Fuente: Metodologia del MITRAB

Estimacion . i6
Estimacién de probabilidad © de Severlda~d Riesgo estimado \c/iaello:?:sug):
Peligro identificado Riesgo (Ref. Tabla 1) E | probabilidad :’R‘Z'f TG:Z";)’ (Ref Tabla ) (Ref. Tabla
a (Ref. Tabla 2) . 6)
A D E F G H | B|(M|A|[LD|D|ED TL| M| IM| IN | Categoria
Contacto
Cables,
) s 12.50 N/A[N/A| © 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
tomacorriente _
eléctrico
s
indirectos
Materiales y
disefio de edificio,
comburente y Incendio 12.50 N/A|[N/A| O 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
conexiones
Eléctricas
Contacto
Cuchillos, Tijeras conobjetos 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
corto
punzantes
Efectos del piso ,
. : Caidas al
(humedo, liso, X 12.50 N/A|[N/A| O 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
irregular) mlsmo
nivel
Choqu
Mesa de trabajo € 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
contra
objeto
s
inmoviles.
Ldmpara L
lluminacién | 12.50 N/A | N/A 0 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 4
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos 12.50 N/A|N/A| O ol 1250 | 12.50 37.50 X X X 4
Velocidad del Aire. | higrométrico
s
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes 10.0 0 0 0 0| 10.0 | 10.0 30.0 X X X 3
Detergente quimicos
Bacterias,
protozoos, Virus Exposicion a
(coviD -19), Agentes 10.0 ol o 0o |of 100 100 30.0 X X X 3
hongos, bioldgicos
picadurasde
insectos
Posicion,
Movimiento Fatiga Fisica | 12.50 N/A[N/A| O 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
Repetitivo
Comunicaciones, Organizacio
relaciones, tiempo | ndel trabajo. | 12.50 N/A[N/A| O 0| 12.50 | 12.50 37.50 X X X 3
de trabajo.
TRIVIAL TOLERABLE MODERADO I\III 'I\‘ INTOLERABLE
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Ficharesumen RESPONSABLE DE REVELADO.

EVALUACION DE RIESGOS
Localizacion: Evaluacidn
Actividad / Puesto de trabajo REVELADO Inicial X Seguimiento
) Mujeres: | | Hombres: | X Fecha de la evaluacién:
Trabajadores expuestos: 1 — —
Fecha de la Gltima evaluacion: | Medidas
Severidad reventivas/ Procedimiento Informacién / Riesgo
. . . Probabilidad ~ Riesgo Estimado prever de trabajo, para | Formacién sobre | controlado
Peligro Identificado Riesgo del Dafio peligro - ;
. oo peligro este peligro =
B[M|[A[WD[D[ED|[T[TL{M[IM]IN]| identificado si | No
Contactos
Cables, tomacorriente eléctricos X X X Sl Sl Sl X
indirectos
Materiales y disefio
de edificio, Incendio X X X sI sI S| X
comburente y
conexiones eléctricas
Contacto con
Cuchillos, tijeras objetos corto X X X N| N| N X
punzantes
Efectos del piso , .
Caidas al mismo
(himedo, liso, . X X X SI SI Sl X
. nivel
irregular)
Choque contra
M
esade objetos X X X | I sl X
trabajo L
inmoviles.
P
ampara lluminacién X X X sl sl sl X
Temperatura, Condiciones
Humedad Relativa, termos X X X N N N
Velocidad del Aire. higrométricas
Aromatizante, Exposicion a
desinfectante, agentes X X X NO NO Sl 2
detergente, tinta quimicos
para serigrafiar
Bacterias, protozoos, Exposici
Virus (COVID - 19), éna X X " S| S| S X
hongos, Agentes
picaduras de bioldgic
insectos oS
Posicion, Movimiento . L. X X X SI SI NO
L Fatiga Fisica
repetitivo X
Comunicaciones, L
laciones, tiempo de Organizacion X
re ot del trabajo. X X X sI sl sI
trabajo.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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VI. Matriz de riesgo del puesto CONSERJE.

termos higrométricas.

2. Contaminantes quimicos.
a. Aromatizante.
b. Desinfectante.
c. Detergente

3. Contaminantes Bioldgico.
a. Bacterias,
b. Virus (COVID - 19).
c. Hongos
d. Picadura de Insectos.

11l. Trastornos musculo-esqueléticos y
Psicosociales.

1. Posicion.
2. Movimiento repetitivo.
3. Jornada.

Areas/ Puestos Identificacion del peligro / Factor de Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la Identificacion del Peligro o de
de Trabajo Riesgos Expuestos los Factores de Riesgo)
«Capacitacion sobre temas de Prevencién de incendios,
I. Condiciones de Seguridad evacuacién y uso de extintores.

1. Cables, tomacorriente / Contactos «Garantizar una adecuada administracién (ubicacién,
eléctricos indirectos. sefializacidn, tipo de extintor, control de recargas, etc.) de
2. Materiales y estructura de edificio, los extintores portatiles.

Fuentes de ignicion (conexiones «Garantizar la sefializacién de las rutas de evacuacion.
electn.c’as),’c'ombu’rerjte (oxigeno) / «Garantizar la sefializacion e instalacién de cinta

Reaccidn Fisico quimicos. antideslizante por desniveles en el piso (Escalén).

3. Lampazo, pala / Contacto con L

. «Mantener orden y limpieza.

objetos corto punzantes. G . distribucis | L.
4. Efectos del piso (htimedo, liso, . arantléar correcta |str|_ ucpn y-? mantenimiento
irregular) / preventivo al sistema de iluminacion.

Caidas al mismo nivel. eHacer cambio inmediato de los focos luminosos en caso de
5. Mesa de Trabajo / Choque fallas.

contra objetos inméviles. «Garantizar la instalacién de difusores para impedir la vision

II. Condiciones Higiénico. directa de la lampara.
i . eGarantizar mantenimiento preventivo y correctivo a sistema
1. Contaminantes Fisicos .
L - de ventilador.

a. lluminacion natural y artificial / G K Equi de P L, G d

lluminacién. eGarantizar Equipos . e Proteccién perso.na : Guantes de

b. Temperatura, Humedad Relativa, lana, ropas de trabajo, calzado de seguridad,

CONSERIE. Velocidad del Aire / Condiciones 2 Mascarilla, Guantes de latex hasta los codos.

eSupervisar sistematicamente los equipos de proteccion
personal (E.P.P.) y los procedimientos de trabajo

eGarantizar la realizacién de los exdmenes médicos
ocupacionales de forma periddica segln los riesgos que
estén expuestos los trabajadores.

«No utilice el teléfono en horarios laborales.

eImplementar Ejercicios ergondmicos de pausas activas
durante la jornada laboral.

«Capacitacion de Higiene y Seguridad segun los riesgos
presentes y las medidas de seguridad que se deben adoptar,
(Ergonomia, Factores de Riesgo, Accidentes Laborales,
Organizacion del trabajo).

eGarantizar dotacién de Mascarillas quirurgicay el
distanciamiento de 1-2 mts.

«Realizar Fumigacion para Controlar plagas y/o vectores.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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VII. Matriz de riesgo del puestos de PRODUCCION.

0.

a. Aromatizante.

b. Desinfectante.

c. Detergente

d.Tinta para serigrafiar.

4. Contaminantes Bioldgico.
a. Bacterias,
b. Virus (COVID - 19).
c. Hongos
d. Picadura de Insectos.

IV. Trastornos musculo-esqueléticos y
Psicosociales.

1. Posicion.

2. Movimiento repetitivo.

3. Jornada.

Areas/ Puestos Identificacion del peligro / Factor de Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la Identificacion del Peligro o de
de Trabajo Riesgos Expuestos los Factores de Riesgo)
«Capacitacidn sobre temas de Prevencion de incendios,
. Condiciones de Seguridad evacuacién y uso de extintores.
1. Cables, tomacorriente / Contactos «Garantizar una adecuada administracién (ubicacion,
eléctricos indirectos. sefializacidn, tipo de extintor, control de recargas, etc.) de
2. Materiales y estructura de edificio, los extintores portatiles.
Fuentes de ignicion (conexiones eGarantizar la sefializacion de las rutas de evacuacion.
e|éCtri_°,aS)f,C_°mbufe’.‘te (oxigeno) / eGarantizar la sefalizacién e instalacion de cinta
;{eaccwn F's'“’l qm(r:mcos. antideslizante por desniveles en el piso (Escaldn).
e Cotacto Mirtenerorden e, -
4. Efectos del piso (htimedo, liso, eGarantizar correcta distribucion y el mantenimiento
irregular) / preventivo al sistema de iluminacion.
Caidas al mismo nivel. «Hacer cambio inmediato de los focos luminosos en caso de
5. Mesa de Trabajo / Choque fallas.
contra objetos inméviles. «Garantizar la instalacién de difusores para impedir la vision
Iv. Condiciones Higiénico. directa de la lampara.
1. Contaminantes Fisicos eGarantizar mantenimiento preventivo y correctivo a sistema
a. lluminacion natural y artificial / de vent'llador. . L,
o lluminacién. eGarantizar Equipos de Proteccion personal: Guantes de
:;Z:i;a:': b. Temperatura, Humedad Relativa, lana, ropas de trabajo, calzado de seguridad,
able de Velocidad del Aire / Condiciones 21 Mascarilla, Guantes de latex hasta los codos.
bodega. termos higrométricas. eSupervisar sistemdaticamente los equipos de proteccion
*Respons personal (E.P.P.) y los procedimientos de trabajo
:2'\2?; 3. Contaminantes quimicos. «Garantizar la realizacion de los examenes médicos

ocupacionales de forma periddica segun los riesgos que
estén expuestos los trabajadores.

«No utilice el teléfono en horarios laborales.

eImplementar Ejercicios ergondmicos de pausas activas
durante la jornada laboral.

«Capacitacion de Higiene y Seguridad segun los riesgos
presentes y las medidas de seguridad que se deben adoptar,
(Ergonomia, Factores de Riesgo, Accidentes Laborales,
Organizacién del trabajo).

eGarantizar dotacién de Mascarillas quirargica y el
distanciamiento de 1-2 mts.

eRealizar Fumigacion para Controlar plagas y/o vectores.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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VIII. Matriz de riesgo del puesto de SUBLIMADOR.

b. Temperatura, Humedad Relativa,
Velocidad del Aire / Condiciones
termos higrométricas.

4. Contaminantes quimicos.
a. Aromatizante.
b. Desinfectante.
c. Detergente

5. Contaminantes Bioldgico.
a. Bacterias,
b. Virus (COVID - 19).
c. Hongos
d. Picadura de Insectos.

V. Trastornos musculo-esqueléticos y
Psicosociales.

1. Posicion.

2. Movimiento repetitivo.

3. Jornada.

Areas/ Puestos Identificacion del peligro / Factor de Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la Identificacion del Peligro o de
de Trabajo Riesgos Expuestos los Factores de Riesgo)
«Capacitacidn sobre temas de Prevencidon de incendios,
V. Condiciones de Seguridad evacuacién y uso de extintores.
1. Cables, tomacorriente / Contactos «Garantizar una adecuada administracién (ubicacion,
eléctricos indirectos. sefializacion, tipo de extintor, control de recargas, etc.) de
2. Materiales y estructura de edificio, los extintores portatiles.
Fuentes de ignicion (conexiones eGarantizar la sefializacion de las rutas de evacuacion.
eléctricas), Comburente (oxigeno) / eGarantizar la seializacién e instalacidn de cinta
Reaccion Fisico quimicos. antideslizante por desniveles en el piso (Escalén).
3. Lampazo, pala / Contacto con . .
objetos corto punzantes. .Mantener orden y ||n’Tp|e.2a. ., ..
4. Efectos del piso (htimedo, liso, eGarantizar correcta distribucién y el mantenimiento
irregular) / preventivo al sistema de iluminacién.
Caidas al mismo nivel. «Hacer cambio inmediato de los focos luminosos en caso de
5. Mesa de Trabajo / Choque fallas.
contra objetos inméviles. «Garantizar la instalacién de difusores para impedir la vision
6. Plancha de sublimacion / directa de la ldmpara.
Contacto con superficies calientes. «Garantizar mantenimiento preventivo y correctivo a sistema
VI. Condiciones Higiénico. de ventilador.
1. Contaminantes Fisicos eGarantizar Equipos de Proteccion personal: Guantes de
SUBLIMA a. lluminacién natural y artificial / lana, ropas de trabajo, calzado de seguridad,
DOR. lluminacién. 2 Mascarilla.

«Supervisar sistematicamente los equipos de proteccion
personal (E.P.P.) y los procedimientos de trabajo

eGarantizar la realizacion de los exdmenes médicos
ocupacionales de forma periddica segun los riesgos que
estén expuestos los trabajadores.

«No utilice el teléfono en horarios laborales.

eImplementar Ejercicios ergonédmicos de pausas activas
durante la jornada laboral.

«Capacitacion de Higiene y Seguridad segun los riesgos
presentes y las medidas de seguridad que se deben adoptar,
(Ergonomia, Factores de Riesgo, Accidentes Laborales,
Organizacién del trabajo).

eGarantizar dotaciéon de Mascarillas quirurgica y el
distanciamiento de 1-2 mts.

«Realizar Fumigacion para Controlar plagas y/o vectores.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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IX. MATRIZ DE RIESGO DE PUESTOS ADMINISTRATIVOS.

Areas/ Puestos de Identificacion del peligro / Factores de Trabajadores Medidas Preventivas (Derivadas de la Identificacion del Peligro o
Trabajo Riesgos Expuestos de los Factores de Riesgo)
I. Condiciones de seguridad. eGarantizar programa de mantenimiento preventivo a los
1. Computador, cables, equipos e instalaciones eléctricas.
to[na(fom‘?ntfa‘ / Contactos eGarantizar que las conexiones eléctricas estén debidamente
eléctricos indirectos
canalizadas y sefializadas, evitando cables eléctricos sueltos en el
2. Materiales y disefio de edificio, suelo
Conexiones eléctricas / Reaccion
Fisico quimicos. eNo sobrecargar la tensién y la corriente soportada de los
. conectores y enchufes.
3. Papel, engrapadora, tijera, saca
grapas / Cortes por objetos o e Capacitacion sobre temas de Prevencion de incendios,
herramientas. evacuacion y uso de extintores.
| 4. Efectos del piso (himedo, liso, eGarantizar una adecuada administracién (ubicacion, sefializacion,
ADMINISTRACION : P : .
irregular) / Caidas al mismo nivel. tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores
Gerente General o . . st
ohe 5. Escritorio, sillas, archivos / Choque portatiles.
® Vice Gerente. bi . Svil
eGerente de contra objetos inmoviles. eGarantizar la sefializacién de las rutas de evacuacion.
recursos L . i .
humanos. 11. Condiciones Higiénico. e Disefio de puesto de trabajo acorde ala anatomia del trabajador,
*Supervisor . . alo regulado en la ley general de higiene y seguridad.
general. 1. Contaminantes Fisicos.
eGerente de eMantener orden y limpieza.
ventas. f ¥ f ¥
« Vendedores a)IIur.n.ln.auon na?ural‘,lllumlnamon e Garantizar correcta distribucién y el mantenimiento preventivo al
- : artificial / lluminacion.
*Cajero. sistema de iluminacion.
eDisefiadores. b)T " H dad
eContador ) empera ura, ] umeda . 11 eHacer cambio inmediato de los focos luminosos en caso de fallas.
general Relativa, Velocidad del Aire /

Condiciones termos
higrométricas.

¢) Computador / Radiacién no
ionizante.

N

. Contaminantes quimicos.

a) Aromatizante.
b) Desinfectante.
c) Detergente.

w

. Contaminantes Bioldgico.

a) Bacterias

b) Protozoos.

c) Virus

d) Picaduras de insectos

11l. Trastornos musculo esqueléticos y
psicosociales.

1. Postura estatica.

2. Manejo de la informacién.
3. Tiempo de respuesta.

4. Jornada de trabajo.

eGarantizar la instalacion de difusores para impedir la visién
directa de la lluminacion natural, [luminacidn artificial.

eProveer protector de pantalla a los equipos de cémputo.

e Garantizar mantenimiento preventivo y correctivo a sistema de
climatizacion.

eGarantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales
de forma periddica segun los riesgos que estén expuestos los
trabajadores.

*No utilice el teléfono en horarios laborales.

eImplementar Ejercicios ergondmicos de pausas activas durante la
jornada laboral.

e Capacitacion de Higiene y Seguridad segun los riesgos presentes y
las medidas de seguridad que se deben adoptar, (Ergonomia,
Factores de Riesgo, Accidentes Laborales, Organizacion del
trabajo).

eRealizar Fumigacién para Controlar plagas y/o vectores.

Fuente: Metodologia del MITRAB
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X. MAPA DE RIESGOS DE NIKKY SPORTS
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XI. PLANO DE EVACUACION DE NIKKY SPORTS
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XII.

PLAN DE ACCION GENERAL

Responsable de la

Fechainicioy

Comprobacién

Peligro identificado Riesgo Medidas preventivas y/o Accion requerida ) ) s eficacia de la accion
ejecucion finalizacién .
(Firmay Fecha)
o Asegurarse del buen estado y la canalizacién E dod
) - - .
de las conexiones eléctricas que utiliza. h.nc.arga ode « Sujeto a
R . . igiene
e Garantizar inspecciones periddicas de Seg urid:d dier)osicic’m
Contactos instalaciones eléctricas. 5
Computador, cables, L . i L 3 CMHST en dela
) eléctricos o Garantizar que las conexiones eléctricas estén s
tomacorriente . X R - coordinacion ADMON
indirectos debidamente canalizadas y sefializadas, con
evitando cables eléctricos sueltos en el suelo. proveedores de
o No sobrecargar la tensién y la corriente Mantenimiento
soportada de los conectores y enchufes. '
o Dotar al personal de los equipos de £ dod
.z [ ]
proteccion adecuados (guantes de cuero hpc.arga ode « Suieto a
con palma reforzada). |g|en§ yd disJosicic’m
Maquina de sublimacion [Contactos con| e Proporcionar un punto de suministro de ZeMgngTZn de Ta
superficies agua potable en la zona de trabajo. coordinacién ADMON
calientes e Tomar pausas frecuentes para descansar con ’
(10 minutos en las horas diurnas). proveedores de
e Uso de ropa de trabajo adecuada para el .
trabai Mantenimiento
rabajo.
o Dotar al personal el equipo de protecciéon £ dod
. .z . L]
Manipulacion personal adecuado para el trabajo con hru?arga ode
Maquina de serigrafiado [de  sustancias]  quimicos (guantes de nitrilo, guantes G80, |g|en§ yd
quimicas mascarillas de doble filtros). ZTVIgLIjlgTa
L en
e Mantener en orden y limpieza la zona de o, .
trabajo coordinacién e Sujeto a
! . con disposicion
e Uso de ropa adecuada para el trabajo proveedores de | de ?a
antaloén jeans de trabajo, camisas mangas .
I(Ergas) ] I g Mantenimiento | ADMON
o Capacitar al personal para el uso y manejo
de sustancias quimicas.
o Dotar al personal de equipo de proteccién E dod
Cuchillos, tijeras, Contacto  con|  personal adecuado para el trabajo. ¢ h.nc.arga oade
N . ) igiene
punzones. objetos  corto e Ordeny limpieza en la zona de trabajo. seguridgd
punzantes e Uso de ropa adecuada para el trabajo. Cl\iHST en
. :o se a!ooY(ara el cuerpo sobre las coordinacion o Sujeto a
erramientas. ;i L.
A o con disposicion
. L.as herramientas se mantendran limpias proveedores de | de la
siempre. Mantenimiento | ADMON
o Las herramientas tendran el mango bien
sujeto.
e Encargado de
. S higiene .
e Garantizar capacitacion sobre temas de Seg urid:d e Sujeto a
. Prevencién de incendios, evacuacién y uso de & Y disposicién
Materiales y estructura extintores CMHST, ambos de Ia
de edificio, Fuentes de L L . en coordinacion
N ) . e Garantizar una adecuada administracion ADMON
ignicion (conexiones Incendio L RN . con
o (ubicacidn, sefializacion, tipo de extintor). L
eléctricas), A L Instituciones
. e Garantizar la sefalizacion de las rutas de
Comburente (oxigeno). ) R R Bomberos
evacuacion, salida de emergencia, punto de .
Voluntarios.

reunion.

e Brigadas contra
Incendios, etc.




Producto en estanteria

Caida de
objetos
desprendidos

o Establecimiento de un plan de inspecciones
periddicas para la deteccion, comunicacion y
registro de anomalias facilmente visibles tales
como: orden y limpieza de las areas de
almacenamiento y vias de circulacidn,
elementos deformados, defectos de
verticalidad, debilitamiento del suelo, falta de
clavijas de seguridad, cargas deterioradas, etc.,
para proceder a su inmediata reparacion.
Realizar la limpieza de los almacenes de forma
periddica (como minimo semanalmente) y
siempre inmediatamente después de
cualquier incidente que provoque un derrame
de materiales (polvos, liquidos, grasas, etc.)

e Responsable de
Higiene y
Seguridad y
CMHST

e Sujeto a
disposicién
dela
ADMON

Efectos del piso
(himedo, liso,
irregular)

Caidas al
mismo nivel

Escritorio, sillas,
archivos

Contacto con
objeto fijos.

Garantizar orden y limpieza en el drea de
trabajo

Garantizar que las zonas de paso, salidas y
vias de circulacién de los lugares de trabajo
deberan permanecer libres de obstaculos.
Garantizar Equipos de Proteccion personal:
Capote, Botas de Hule, Delantal PVC, Guantes
de Nitrilo Manga Corta, Mascarilla doble filtro
(Vapores y gases) Mono gafa, Overol,
Orejeras, Pantalla contra proteccién de
particulas.

Garantizar Equipos de Proteccion personal:
guantes de lana, lentes de seguridad, ropas de
trabajo, calzado de seguridad, Mascarilla,
Guantes de latex hasta los codos

lluminacién natural y
artificial

lluminacion

Garantizar inspecciones periddicas para
determinar cambio, reemplazo de los focos
luminosos en caso de fallas.

Temperatura,
Humedad Relativa,
Velocidad del Aire

Condiciones
termos
higrométricas

Garantizar mantenimiento preventivoy
correctivo a sistema de ventilacién

Garantizar que las operaciones de limpieza no

repetitivo, posturas
forzadas

Postura estatica,
informacion, tiempo de
respuesta

Fatiga mental

Aromatizante, Exposicion a deberan constituir por si mismas una fuente
desinfectante, agentes de riesgo para los trabajadores.
detergente quimicos . .
e Garantizar que se realizaran en los
momentos,en la forma con los medios
mas adecuados.
o Garantizar medidas necesarias para minimizar
Bacterias, protozoos, Exposicion a el contacto entre las personas trabajadoras.
virus (COVID - 19), Agentes e Garantizar dispensadores con jabén liquido
hongos, picaduras de bioldgicos para manos y Alcohol al 70%.
insectos. e Mantener distanciamiento fisico de al menos
1,5 metros
Levantamiento manual o Implementar Ejercicios ergonédmicos de
de carga, Movimiento . - pausas activas durante la jornada laboral
Fatiga Fisica

10 minutos en las horas diurnas.

Garantizar uso correcto de los medios

auxiliares de carga.

o Garantizar postura correcta sentada recta
frente a la maquina.

o No utilizar el teléfono mientras se estd
laborando.

eEncargado de
higiene y
Seguridad y
CM.H.S.T.

e Sujeto a
disposiciéon
dela
ADMON

Fuente: Metodologia del MITRAB




XIII. CONCLUSIONES

Luego de realizar la metodologia de la evaluacién, procedimos a la identificacion
de riesgos en las instalaciones de la empresa, la que cuenta con 17 puestos, 6
puestos en ambientes de oficinas y 11 puestos operativos. Los riesgos influyentes
en los puestos de operacion fueron mas de exposicion a agentes quimicos,
contacto con superficies calientes, contacto con objetos corto punzantes y

contacto con objetos fijos o herramientas de trabajo.

culminando las evaluaciones de campo, medimos cada uno de los lugares de
trabajo con descripcion y tipo de trabajo que realiza el personal en los puestos
mencionados anteriormente, realizando las estimaciones de riesgos y probabilidad

de cada uno de ellos para evidenciar si estos estaban identificados y controlados

Se realizo un plan de accion para las areas que presentaban riesgos considerables
en un tiempo determinado, se ejecutdé un mapa de riesgo para detallar las areas
gue presentan riesgos probables, y para que este pudiera servir como un punto
de partida para la gerencia de la empresa en mejorar las condiciones de los

puestos de cada trabajador.

Exponer los tipos de riesgos en las instalaciones y en cada puesto del personal de
empresas Nikky Sports era la prioridad de esta evaluacion inicial de riesgo,
mostrar las prevenciones a través herramientas como el plan de accion para tratar
y reducir el nivel de riesgo encontrado, y asi poder culminar el objetivo de este

trabajo.



XIV. RECOMENDACIONES
o La evaluacién de los riesgos para la salud de los trabajadores en

NIKKY SPORTS. se debera de realizar con una periodicidad
minima de una vez al afio. Segun lo indica la Ley 618 en su Arto.
114.

. NIKKY SPORTS tiene la obligacion de solicitarle a los
contratistas y/o subcontratistas la respectiva Licencia de
Apertura de Empresa en materia de Higiene y Seguridad del
Trabajo, extendida por el Ministerio del Trabajo (Transportistas,
mantenimientos de maquinas, edificio).

. Garantizar Mantenimiento de equipos contra incendio.

. Garantizar que los extintores portatiles deberan estar debidamente
rotulados y libre de obstaculo.

. Garantizar los programas de capacitacion de Higiene y Seguridad
segun los riesgos presentes y las medidas de seguridad que se
deben adoptar, (Ergonomia, Factores de Riesgo, Accidentes
Laborales, trabajo en altura, brigadas de emergencia).

. Mantener la sefalizacién segun la Compilacion de Leyes y
Normativas en Materia de Higiene y Seguridad del Trabajo,

Titulo VIl De La Senalizacion.



XV. BIBLIOGRAFIA

1.

Ley General de Seguridad e higiene del trabajo (Ley 618), Ministerio
del trabajo.

Normativa de seguridad en los lugares de trabajo, Ministerio del
trabajo.

Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

Enciclopedia of Occupational Health and Safety, fourth edition” OIT.
NTP de sustancias quimicas.

NTP de uso y manejo de extintores.

NTP de trabajo en altas temperaturas.



	I. INTRODUCCION
	II. OBJETIVOS
	III. MARCO TEORICO.
	IV. ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA:
	V. FLUJOGRAMA DE PROCESOS:
	GERENTE GENERAL.
	VICE GERENTE GENERAL.
	GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
	GERENTE DE VENTAS.
	VENDEDOR A Y B.
	CAJERO
	RESPONSABLE DE BODEGA
	RESP.SEG.INTERNA.
	CONSERJE.
	DISEÑADOR
	CONTADOR GENERAL
	SUBLIMADOR
	OPERADOR DE MAQUINA IMPRESORA DE                          SERIGRAFIA
	OPERADOR DE MAQUINA TEXTIL
	RESPONSABLE DE REVELADO
	VI. Matriz de riesgo del puesto CONSERJE.
	VII. Matriz de riesgo del puestos de PRODUCCION.
	VIII. Matriz de riesgo del puesto de SUBLIMADOR.
	IX. MATRIZ DE RIESGO DE PUESTOS ADMINISTRATIVOS.
	X. MAPA DE RIESGOS DE NIKKY SPORTS
	XI. PLANO DE EVACUACION DE NIKKY SPORTS
	XII. PLAN DE ACCION GENERAL
	XIII. CONCLUSIONES
	XIV. RECOMENDACIONES
	XV. BIBLIOGRAFIA

