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RESUMEN

La informacion presentada en este documento comprende el trabajo
monografico para el “SISTEMA WEB PARA GESTION DE FERIAS DE
EMPLEOS Y PASANTIAS ORGANIZADAS POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE INGENIERIA”.

Este trabajo monografico esta dividido en cuatro etapas que se presentan en
forma estructurada, siguiendo la metodologia de desarrollo de software en
cascada. Estas etapas son: Etapa de recopilaciéon y analisis de la informacién,
disefio del sistema, codificacidén del sistema y por ultimo la etapa de verificacién

del sistema.

A lo largo del presente trabajo monografico se puede observar minuciosamente

la implementacion de cada una de las etapas antes mencionadas.

En la seccién de factibilidad se puede verificar la viabilidad del desarrollo del
sistema en base a la seleccidn de tecnologia utilizada y la inversién que se hizo

para llevar a cabo los objetivos propuestos al principio.

Durante la etapa de analisis y disefo, se elaboraron detalladamente los casos
de uso, los cuales fueron fundamentales para definir y especificar las
funcionalidades del sistema. Estos casos de uso ayudaron a estructurar el
disefio del sistema para asegurar que se cumplan todas los requerimientos

identificados.
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Ingenieria cuenta con un area de insercion laboral,
lo que permite la temprana inclusion del talento UNI (estudiantes egresados y
graduados) al mundo y/o mercado laboral. A través del Programa de
Seguimiento a Graduados, SG se realizan ferias de empleos y pasantias que
toman lugar de manera presencial. Estas ferias estan orientadas a la
empleabilidad de los egresados y graduados, la obtencidn del primer empleo por
parte de los estudiantes de los ultimos afos y la apertura de practicas de

estudiantes a través de las pasantias.

SG requeria un Sistema Web que facilitara el proceso de gestidén y elaboracion
de las Ferias de Empleo y Pasantias automatizando los procesos de registro,
planeacién y obtencion de datos estadisticos de cada una de las ferias

realizadas.

En la construccién del Sistema Web se usé la metodologia de desarrollo de
software en Cascada, que define las etapas del proyecto de manera secuencial
permitiendo avanzar a la siguiente etapa unicamente al finalizar la etapa actual.
Una vez iniciada una etapa, no se permiten cambios en las etapas anteriores.
Esto se alinea con este trabajo monografico ya que los requerimientos del

sistema quedan establecidos en el documento sin posibilidad de modificaciones.

Para la construccién de la interfaz de usuario se utilizé la libreria Javascript
React.js, que permite la creacion de interfaces web dinamicas. El backend es un
Restful APl escrito en Ruby on Rails, utilizando como base de datos
PostgreSQL. La integracion entre la interfaz de usuario y el backend se llevé a
cabo utilizando Json Web Token (JWT), el cual permite el intercambio de

informacion de manera segura con contenido cifrado entre ambas partes.



ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de Ingenieria ha creado convenios con diferentes

empresas e instituciones de distintos sectores econdmicos.

La Universidad Nacional de Ingenieria a través del Programa de Seguimiento a
Graduados, ha venido realizando ferias de empleabilidad y pasantias con el
objetivo de promover encuentros entre el talento UNI (estudiantes de los ultimos
afnos, egresados y graduados) e instituciones del Estado y empresas privadas,
permitiendo de esta manera la insercion temprana de los jovenes al mundo

laboral.

El SG anualmente realiza ferias de empleos en las distintas sedes de esta casa
de estudios, brindando al talento UNI la oportunidad de reunirse y establecer
relaciones con representantes de empresas, personal de recursos humanos o

buscadores de talento.

En la actualidad las ferias de empleos y pasantias se realizan mayormente de
forma presencial y cuentan con controles manuales, realizando recepcién de
documentacion en fisico y llevando controles en hojas de calculo y archivos en
papel, lo que dificulta el analisis de los datos, resultados de la feria y datos

estadisticos, entre otros.

Dentro de nuestra busqueda en la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) y la
Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua (UNAN) no se encontro
aplicaciones de propdsitos similares. La UNAN cuenta con un programa llamado
“Programa de Pasantias” pero no disponen de una aplicacién para recoleccién y

analisis de datos.



JUSTIFICACION

La actividad de las ferias universitarias de empleos y pasantias, trae consigo
varios controles de los que se debe llevar un manejo cuidadoso, antes, durante y
luego de la feria, con la finalidad de poder documentar bien dicha actividad y
mostrar informes de la misma. En este sentido y debido a la necesidad de
automatizar los procesos, unificar los informes y llevar controles estadisticos, se
hace necesario cambiar archivos en fisico, hojas de calculo y bases de datos
provisionales, por un sistema que permita tener en un solo espacio todos los
controles, tales como:

e |nscripcion y elaboracion de cdédigo de asistencia

e Control de estudiantes participantes

e Control de estudiantes que aplican a plazas de empleo o pasantias

e Control de empresas, embajadas y organismos participantes

e Informes varios

La automatizacién de dicha actividad reduce errores humanos, al mismo tiempo
facilita recopilar y procesar la informacién. Una aplicacion web tiene mas
oportunidades de ser utilizada por mas personas que una de escritorio, porque el
usuario sélo necesita conexion a internet y un navegador, es independiente del

sistema operativo o dispositivo.

Unos de los beneficios mas importantes de esta aplicacion al ser de tipo web es
que permite organizar las ferias de empleo y pasantia de manera virtual, en
donde se habilita un espacio para una convocatoria abierta donde los
estudiantes puedan aplicar a las plazas de empleos o pasantias de las
empresas. Para esto no requieren la asistencia fisica de las empresas, personal
administrativo de la universidad y estudiantes, reduciendo asi los costos

operativos del evento y facilitando la asistencia e integracion de los



participantes. Esto conlleva en si a mas beneficios intangibles como la reduccion
del impacto ambiental por el uso masivo de papeleria; asi como también facilita
la ejecucion de mas ferias universitarias anualmente al reducir la complejidad en

la organizacion y ejecucion de las mismas.

Por lo tanto, llevar a cabo el desarrollo de este trabajo es de mucha importancia
para los estudiantes y las universidades al facilitar la organizacion y participacion

en las ferias universitarias.



OBJETIVOS

General

e Desarrollar un sistema web para la gestion, planeacion y seguimiento de

ferias de empleo y pasantias.

Especificos

e Analizar el procedimiento actual para determinar los requerimientos
funcionales y no funcionales del sistema.

e Disenar el sistema a partir de los requerimientos obtenidos haciendo uso
de la metodologia cascada.

e Codificar el Sistema Web de Gestion de Ferias de Empleo y Pasantias en
correspondencia a los requerimientos encontrados.

e \Verificar y dar seguimiento al Sistema Web de Gestion de Ferias de

Empleo y Pasantias.



MARCO TEORICO

A continuacion, se presenta una sintesis de los conceptos y teorias utilizadas

para la elaboracion de este trabajo monografico.

Programa de Seguimientos a Graduados (SG). es la instancia de la
Universidad Nacional de Ingenieria dedicada a la vinculaciéon dinamica y
permanente con los estudiantes, areas internas, egresados, graduados y
empleadores; que facilite la obtencion de informacion sobre situaciéon de empleo,
satisfaccion laboral y académica, asi como la insercion temprana de estudiantes

y egresados al mundo laboral.

Ferias de empleo: es un tipo de evento pensado para facilitar el contacto entre
empresas empleadoras y personas interesadas en obtener un empleo. Por lo
general, este tipo de eventos son realizados por universidades, bolsas de
empleo y organismos gubernamentales. Esta suele ser una excelente

oportunidad para conocer diversas vacantes y presentar algunas postulaciones.

PSFEM: Nombre propio del sistema. Denominacion especifica que identifica de
manera unica a ese sistema en particular. EIl nombre es una combinacién de
letras clave alusivas al Programa de Seguimiento a Graduados (SG) y a las

Ferias de Empleo y Pasantias. No es propiamente un acrénimo.

Metodologia en Cascada: es un modelo de desarrollo de software lineal y
secuencial que se utiliza ampliamente en la ingenieria de sistemas. En este
modelo, el proceso de desarrollo se divide en distintas fases bien definidas que
se siguen de manera progresiva, una después de la otra. Las fases tipicas
incluyen: recopilacion de requisitos, analisis del sistema, disefo, implementacion

(o desarrollo), pruebas, despliegue y mantenimiento. Cada fase debe



completarse completamente antes de que la siguiente pueda comenzar, lo que
permite una planificacion y documentacion detallada en cada etapa. Este
enfoque estructurado y riguroso facilita el control del proyecto y la gestién de
cambios, aunque puede ser menos flexible en comparacion con metodologias
agiles cuando se trata de adaptarse a requisitos cambiantes o imprevistos

durante el proceso de desarrollo.

Estudio de Factibilidad: Es una evaluacién preliminar y sistematica que se
lleva a cabo para determinar la viabilidad de un proyecto de software antes de
que se inicie formalmente. Este estudio analiza diversos aspectos criticos para
asegurar que el proyecto propuesto sea viable desde multiples perspectivas:
técnica, econdmica, operativa, legal y de cronograma. La factibilidad técnica
examina si existen las tecnologias necesarias para desarrollar el sistema; la
factibilidad econémica evalua los costos y beneficios asociados al proyecto para
asegurar su rentabilidad; la factibilidad operativa considera si la organizacion
dispone de los recursos humanos y de procesos adecuados para implementar el
sistema; la factibilidad legal revisa el cumplimiento con regulaciones y
normativas pertinentes; y la factibilidad de cronograma estima si el proyecto
puede completarse dentro de los plazos establecidos. En conjunto, el Estudio de
Factibilidad proporciona una base soélida para tomar decisiones informadas
sobre la viabilidad y direccién del proyecto de software, ayudando a mitigar

riesgos y optimizar la planificacion y ejecucion del mismo.

PAT: El proceso de Partner Acceptance Testing (PAT) es una fase de validacion
en el ciclo de vida del desarrollo de software donde el producto es probado por
un socio o tercero que colaborara en su uso o implementacion. Durante esta
etapa, el software es evaluado para asegurarse de que cumple con los requisitos

especificados y las expectativas del socio, y que es adecuado para su propésito



en un entorno operativo real. Este proceso incluye la ejecucion de una serie de
pruebas predefinidas, revision de resultados, identificacion de defectos y la
verificacion de que se han resuelto adecuadamente. EI PAT es crucial para
garantizar la calidad y funcionalidad del software, asi como para asegurar la
satisfaccion y aceptacion del socio antes del despliegue final. El éxito del PAT
implica que el sistema puede ser integrado de manera efectiva en los procesos y

operaciones del socio, minimizando riesgos y asegurando una transicion fluida.

Analisis de puntos de funcién (APF): Es una técnica empleada en la
ingenieria de software para medir el tamano funcional de un sistema de
informacion segun las funciones que proporciona a los usuarios, siendo crucial
para la estimacidén de proyectos y la gestion del rendimiento. Esta técnica ofrece
una medida objetiva del tamano funcional del sistema, independientemente de
las tecnologias utilizadas o las decisiones de disefio especificas, facilitando asi
una gestion y estimacion mas precisa de los proyectos de desarrollo de

software.

Base de Datos - PostgreSQL: Es un potente sistema de base de datos
objeto-relacional de codigo abierto. Cuenta con un desarrollo activo y una
arquitectura probada que se ha ganado una sodlida reputacion de fiabilidad e

integridad de datos.

La base de datos de la aplicacién sera implementada en PostgreSQL debido a
que cuenta con una licencia open source, y esta disponible para todas las

principales plataformas, como son Mac OS, Windows y Linux.

Back-End: Es la parte del desarrollo de software que se encarga de la légica del
servidor, la gestion de bases de datos y la integracidn de sistemas, asegurando

que las aplicaciones funcionen correctamente detras de la interfaz de usuario.



Back-End - Ruby on Rails: Ruby es un lenguaje de programacion interpretado,

reflexivo, orientado a objetos y con un balance cuidadoso.

El APl backend de la aplicacion sera escrito en Ruby, utilizando el framework

Ruby on Rails, aprovechando sus principales caracteristicas:

e Tecnologia util, de facil implementacion.

e Su éxito radica en la rapidez de sus aplicaciones.

e El planteamiento es distinto al resto de tecnologias.

e Cuenta con un aprendizaje mas rapido que en otros lenguajes.

e Cuenta con codigo libre.

e Tiene una extensa comunidad internacional detras de él que la respalda.

e Favorece en el ahorro de lineas de cddigo.

e Tiene una forma mas facil de interactuar con respecto a otros lenguajes

similares.

ORM: (Object-Relational Mapping) es una técnica de programacion que permite
mapear objetos de un lenguaje de programacion a estructuras de una base de
datos relacional, simplificando asi el manejo de datos y eliminando la necesidad
de escribir consultas SQL directamente, lo que facilita el desarrollo vy

mantenimiento de aplicaciones.

Active Record: Active Record es el ORM predeterminado en el framework Ruby
on Rails. En Active Record, los objetos mantienen datos persistentes y el
comportamiento que opera sobre esos datos. Active Record mantiene la opinion
de que asegurando la logica de acceso a datos como parte del objeto educara a

los usuarios del objeto en como escribir y leer de la base de datos.



Active Record, al ser el ORM predeterminado en Ruby on Rails, es la tecnologia
que se utiliza para el mapeo objeto-relacional, que permite manipular los datos

de la base de datos a través de objetos y modelos relacionales.

Sorcery: Autenticacion Magica para Rails. Soporta ActiveRecord. Inspirado por
Restful Authentication, Authlogic y Devise. Es una libreria ligera y simplificada,

con la cual se puede escribir un flujo de autenticacion personalizado.

Se hara uso de esta libreria para el manejo de sesiones de usuario. Esto facilita

el proceso de desarrollo al ser una libreria compacta y robusta:

e Menos de 20 métodos publicos para todo el conjunto de caracteristicas de
la libreria.

e Sin codigo autogenerado. Utiliza los métodos propios de la libreria dentro
de tus propias estructuras MVC.

e Centralizado (1 archivo), configuracién simple y corta.

e Mantener MVC limpiamente separado.

Front-End: El front end es la parte de una aplicaciéon o sitio web con la que
interactuan los usuarios directamente, incluyendo el disefio, la interfaz de
usuario y la experiencia de usuario, todo lo cual se presenta en el navegador

web o en la interfaz grafica de un dispositivo.

Front-End - ReactJS: React (también llamada React.js o ReactJS) es una
biblioteca Javascript de cddigo abierto disefiada para crear interfaces de usuario
con el objetivo de facilitar el desarrollo de aplicaciones en una sola pagina. Es
mantenido por Facebook y la comunidad de software libre, han participado en el

proyecto mas de mil desarrolladores diferentes.

10



El front-end de la aplicacion estara escrito en ReactJS, la aplicacion sera un SPA
(Single Page Application). Esto permite agilizar el desarrollo de la aplicacién ya
que React es facil de aprender y cuenta con un gran soporte de su comunidad

de usuarios.

SEGURIDAD:
JSON Web Token (JWT): es simplemente un formato serializado que permite
mantener informacion para la persona que se ha autenticado, informacién como:

por cuanto tiempo va a estar autenticado, quien se autenticé entre otros.

La gema JWT es una implementacion de JSON Web Token para ruby, esto
permite al API intercambiar datos de forma segura con el front-end permitiendo
validar las sesiones manejadas por Sorcery. JWT y Sorcery se complementan

para lograr este intercambio seguro de informacién entre APl y FE.
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DISENO METODOLOGICO

La metodologia de ingenieria de software utilizada para la realizacién de la

aplicacién web, es en cascada.

Antes del desarrollo de las fases del modelo en cascada, se llevé a cabo una
exploracion documental sobre informacion y teorias necesarias. Luego se inicié
la aplicacion de las fases del modelo, siendo la primera fase la recopilacién de
los requerimientos a través de entrevistas con el personal apto para brindar la
informacion. Para este paso se contd con el apoyo del equipo del Programa de
Seguimiento a Graduados de la UNI como entidad enfocada en realizar ferias de

becas, empleo y pasantias.

Después se llevd a cabo la segunda fase (disefio del sistema) donde se
implementaron los diferentes diagramas para modelar el disefio 6ptimo de la
aplicaciéon. En esta fase se describi6 la estructura de cada parte de la aplicacion,
definiendo todos los casos de uso posibles. Luego se model6 tanto el analisis
como el disefio, definiendo el disefio de la interfaz, navegacion y componentes.

Finalmente se realiz6 el diseno de la base de datos relacional.

A partir de la conclusién de la fase de disefio, se procedid a la tercera fase
(Codificacion) donde los disefios anteriores se comenzaron a codificar y se
crearon los objetos de la base de datos, tomando en cuenta su disefio y los

requerimientos establecidos previamente.

Para finalizar las fases del modelo en cascada se ejecutd6 la fase de verificacion,

en la que se realizaron las pruebas al producto terminado.

12
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RECOPILACION Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Requerimientos Funcionales

1.

11.
12.

Registro de cuenta de estudiantes que deseen participar en ferias

realizadas por la universidad.

1.1. El registro del estudiante debera permitir la siguiente informacién:
Datos personales, informacién académica, datos laborales,

habilidades técnicas, areas de interés.

. Registro de cuentas de empresas y organismos que busquen talento UNI

mediante el SG.
2.1. El registro de la empresa debera permitir la siguiente informacion:

Datos generales, informacién de contacto.

. Permitir al administrador habilitar cuentas nuevas de usuarios para

estudiantes o empresas.

. El sistema debe permitir al estudiante poder aplicar a una plaza publicada

por la empresa.

. Permitir que el administrador apruebe las aplicaciones de estudiantes que

se mostraran en la bandeja de aplicaciones de la empresa.

. Permitir a la empresa la creacion de nuevas plazas disponibles.

. Permitir que el administrador apruebe las plazas de empleos o pasantias

creadas por la Empresa.

. Permitir a la empresa aprobar o rechazar aplicaciones de estudiantes.
. Permitir a la empresa editar plazas disponibles o reabrir plazas cerradas.

. Permitir cerrar plazas disponibles sin necesidad de aceptar una

aplicacion.
Permitir llenar encuestas al usuario empresa.
Denegar a la empresa la creacion de nuevas plazas si tiene encuestas

pendientes de contestar.

14



13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Permitir al administrador del SG la creacion de nuevas encuestas.
Permitir al administrador del SG el envio de encuesta a la empresa
seleccionada.

Intercambio de comunicacion entre empresa y estudiante una vez que es
aceptada la aplicacion del estudiante por parte de la empresa.

El usuario estudiante podra realizar busqueda de plazas disponibles.
Mostrar plazas abiertas de la empresa en su bandeja de entrada.

Generar informes estadisticos.

Notificar al usuario acerca de nuevos mensajes sin leer.

Notificar a la empresa acerca de la encuesta sin contestar.

Notificar al usuario cuando existan eventos nuevos.

Permitir a la empresa agregar un feedback cuando acepte o rechace una
plaza de estudiante.

Requerir a la empresa llenar el feedback cuando rechace la aplicacién de
un estudiante.

Permitir a la empresa visualizar el perfil del estudiante que aplicé a una
plaza.

Creaciéon de eventos tales como: ferias abiertas, ferias cerradas y ferias
virtuales.

Generar un codigo unico para el estudiante que confirme participacion a

un evento.
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Requerimientos No Funcionales

o & 0N =

Analisis de riesgo

Validacién de los campos.

Compatibilidad con los exploradores mas populares.

Respaldos periddicos de la base de datos.

Generacion de reportes en pantalla e impresos.

Interfaz grafica intuitiva para facilitar la experiencia del usuario.

Constituye la prevision de los riesgos que podrian afectar el desarrollo

satisfactorio del sistema, estos podrian ser de caracter técnico, presupuestarios,

de personal, de tiempo, etc. asi como plantear las posibles soluciones.

Tabla No. 1: Analisis de Riesgo

Descripcién

Consecuencia

Solucion

El sistema sera
entregado tarde
O nunca sera
entregado.

El sistema sufrira
retrasos o se
abandonara el
desarrollo del
mismo.

La universidad

perdera interés en

el sistema y
abandonara su
desarrollo.

Se ha elaborado
un cronograma de
actividades que
contempla los
tiempos de
entrega.

El sistema sera
dificil de usar.

El sistema no
contara con una
interfaz grafica
intuitiva, o los
procedimientos
seran
complicados de
realizar.

El personal se
resistira a usarlo,
y por ende el
sistema caera en
el abandono.

Se tomaran en
cuenta los
requerimientos
descritos por los
usuarios en la
fase de
recopilacion de
informacion.
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El sistema
tendra caidas
recurrentes.

El sistema debido
a la sobrecarga
de trabajo por los
usuarios o alguna
deficiencia en la
red de
conectividad o
sistema eléctrico,
causara que el
mismo deje de
funcionar.

El sistema caera
en desuso por la
ineficacia técnica.

Se haran pruebas
de rendimiento
para garantizar
que los recursos
de hardware
destinado
soportan
perfectamente la
plataforma
desarrollada, asi
mismo se
verificara que
todas las
condiciones de
conectividad,
sean las
adecuadas para
garantizar el
funcionamiento.

Los costos de
realizacion de
este proyecto
superan el
presupuesto

Los altos costos
representan un
problema para
permitir que se
continue con el
desarrollo del
mismo.

El sistema sera
abandonado por
los altos costos.

Al ser un proyecto
de monografia, el
personal de
desarrollo ha
asumido los
costos implicados.

El sistema sera
dificil de
mantener
técnicamente

Las tecnologias
utilizadas para el
desarrollo del
sistema, son
poco conocidas y
no existe
personal que
pueda brindar
servicio de

El sistema caera
en abandono o
estara desfasado
tecnolégicamente.

Se utilizara para
el desarrollo una
tecnologia
ampliamente
conocida y
soportada por la
comunidad, a fin
de que cualquier
programador con
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actualizacion o
mejoras.

experiencias en
las tecnologias
utilizadas, pueda
sequir con el
desarrollo del
mismo.

El sistema sera
vulnerable a
robo de
informacion o
hackeo.

El sistema podria
ser victima de
alguna actividad
de hackeo que
comprometa la
integridad de la
informacion,
como la
disponibilidad del
mismo.

El sistema
presentara
inconsistencia en
los datos
almacenados, 0
los mismos
podrian
desaparecer por
alguna actividad
de hackeo.

El sistema contara
con medidas de
seguridad que
garanticen la
integridad de los
datos, tanto a
nivel de sistema
operativo, como
en la misma
aplicacion.

Fuente: Elaboracion propia
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DISENO DEL SISTEMA

El andlisis y disefio de sistemas tiene como objetivo planificar el desarrollo de los
sistemas de informacion mediante la comprension y la especificacion en detalle
de lo que debe hacer un sistema y como deben implementarse los diferentes

componentes del mismo para trabajar conjuntamente.

Modelo Entidad-Relacion

Un diagrama entidad-relacion, también conocido como modelo entidad relacion o
ERD, es un tipo de diagrama de flujo que ilustra cémo las entidades (personas,

objetos o conceptos) se relacionan entre si dentro de un sistema.

19



Diagrama 1: Modelo Entidad-Relacion

careers

name: varchar
enabled: boolean
created_at: timestamp
updated_at: timestamp

T

id: bigint

tudent_id:id

vw_hiring_stats

period: text
count: bigint
job_offer_approval_status: integer

career_id:idigers

email: varchar
crypted_password: varchar

salt: varchar

created_at: timestamp
updated_at: timestamp
user_type: integer

name: varchar

last_name: varchar

phone: varchar

address: varchar

gender: integer

birth_date: date

marital_status: integer
children_count: integer
account_approval_status: integer
graduated: boolean
career_finished: boolean
id_card_number: varchar
student_id_card_number: varchar
skills: varchar

career_id: integer

student_level: integer
company_inmediate_contact_name: varchar
skills_of_interest: varchar

id: bigint

user_types

name: varchar
type_name: varchar
created_at: timestamp
updated_at: timestamp

id: bigint

_type:id

job_offers

company_id: integer
name: varchar
description: varchar
status: integer
start_date: date
end_date: date
created_at: timestamp
updated_at: timestamp
offer_type: integer
position_lifespan: integer
applicant_career_id: integer
offered_position: varchar
vacancies: integer

< company_id:id

schema_migrations

version: varchar

(€ {student_id/company.

events

name: varchar
description: varchar
start_date: timestamp
end_date: timestamp
event_type: integer
status: integer
created_at: timestamp(6)
updated_at: timestamp(6)

id: bigint

user_id:id
user_id:id

notifications

user_id: integer

event_id:id

idJid

offered_salary: double precision
job_location: varchar
marital_status: integer
academic_average_score: double precision
student_level; integer

languages: varchar

skills: varchar
custom_requirements: varchar
working_hours_schedule: integer
working_days_schedule: integer
job_offer_approval_status: integer

student_id: integer
company_id: integer
job_offer_id: integer
status: varchar
created_at: timestamp
updated_at: timestamp

id: bigint

id: bigint
job_offer_id:id f job_offer_id:id
conversations job_offer_applications

student_id: integer
job_offer_id: integer

comments: varchar
review_date: date
created_at: timestamp

conversation_id:id

id: bigint

application_status: integer

updated_at: timestamp

date: timestamp
unopened: boolean

title: varchar

details: varchar
notification_type: integer
counter: integer

url: varchar

created_at: timestamp(6)
updated_at: timestamp(6)

id: bigint

event_id: integer

user_id: integer
event_invitee_confirmation_status: integer
confirmation_code: varchar

created_at: timestamp(6)

updated_at: timestamp(6)
invitee_comments: varchar

id: bigint

event_invitees

ar_internal_metadata

value: varchar
created_at: timestamp(6)
updated_at: timestamp(6)

key: varchar

conversation_id: integer
message: varchar
attachment: varchar
created_at: timestamp
updated_at: timestamp

id: bigint

messages

Fuente: Elaboracion propia
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Casos de Usos

Diagrama 2: Registro de estudiante

cuEs—oB.J

Registrarse

Muestra la pagina principal

ecciona opcion
Registrarse”

Sel

Muestra la pagina de -t
Registro de Usuario

/'Sistema

Selecciona el ipo de
usuario Estu

diuestra los campos para
tipo de usuario
seleccionado

Reliena los campos del
formulario

‘Crea un nuevo usuaric de
tipo Estudiante

Registrarse (Alternativo 1)

Accede a la url del sistema

Musstra la pagina principal

Selecciona opcian

Registrarse-

Muestra la pagina de
Registro de Usuario

Selecciona el tipo de
usuario Estudiante

diuestra los campos para 2
tipo de usuario
seleccionado

Reliena los campos del
formuiario

Muestra mensaje de
validacién de campos
requendos.

Rellena los campos
ueridos.

‘Crea un nuevo usuario de
tipo Estudiante

Fuente: Elaboracion propia




Tabla 1: Definicion de Caso de Uso Registro de Estudiante

Caso de Uso [Registrarse CUES-09

Actor Usuario Estudiante

Precondicién

El sistema registra una nueva cuenta de usuario tipo Estudiante, en espera de
Postcondicion |aprobacion por parte del SG.

Fecha 04-06-2023 Version 1.0

Propésito

Registrar un nuevo usuario de tipo estudiante.

Resumen

Un nuevo usuario de tipo estudiante se registra en el sistema.

Curso / Flujo Normal

Paso Actor Sistema
1 Accede a la url del sistema
2 Muestra la pagina principal
3 Selecciona la opcion 'Registrarse’
4 Muestra la pagina de Registro de Usuario
Selecciona el tipo de usuario
5 Estudiante
Muestra los campos para el tipo de usuario
6 seleccionado
7 Rellena los campos del formulario
8 Crea un nuevo usuario de tipo Estudiante

Curso / Flujo Alternativo: Campos requeridos

Paso Actor Sistema

Muestra mensaje de validacién de campos
71 requeridos

7.2 Rellena los campos requeridos

Fuente: Elaboracion propia
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Diagrama 3: Creacion de plazas nuevas

CUE-02 J

Registrar nueva plaza de empleo

Accede al menu principal

Accede al meni 'Agregar
Plazas'

Muestra los campos
requeridos de informacian
a rellenar

Usuario Empresa T

Rellena los campos.
requeridos y da clicen
Agregar

Guarda exitosamente la
nueva plaza de empleg

Registrar nueva plaza de empleo (Alternativo 1)

Accede al mend principal

Accede al menl 'Agregar
Plazas

Muestra los campos
requeridos de informacian
a rellenar

Rellena los campos
requeridos y da clic en
Agregar

Muestra mensaje de
validacién de campos
requendos

Rellena los campos
requeridos

Ve

/ Sistema

e
Ve

Sistema

Fuente: Elaboracion propia

vrsidad Naciona |' '.'.
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Tabla 2: Definicion de Caso de Uso Creacion de plaza nueva

Caso de Uso

Registrar nueva plaza de empleo

CUE-02

Actor

Usuario Empresa

Precondicién

El usuario debe haber iniciado sesidn con un usuario de tipo Empresa.
El usuario no debe tener encuestas sin responder.

Postcondicion

El sistema guarda una nueva plaza.

Fecha

04-06-2023

Version

1.0

Propésito

Agregar una nueva plaza de empleo disponible.

Resumen

El usuario de tipo Empresa ingresa al sistema y crea una nueva plaza de empleo requerida.

Curso / Flujo Normal

Paso Actor Sistema
1 Accede al menu principal
2 Accede al menu 'Agregar Plazas'
Muestra los campos requeridos de
3 informacion a rellenar
Rellena los campos del
4 formulario y da clic en Agregar
Guarda exitosamente la nueva plaza de
5 empleo
Curso / Flujo Alternativo: Campos obligatorios no rellenados
Paso Actor Sistema
Muestra mensaje de validacién de campos
4.1 requeridos
4.2 Rellena los campos requeridos

Fuente: Elaboracion propia
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Diagrama 4: Estudiante aplica a una plaza

CUES—O?J

Usuario EstudianK

AN

Aplicar a una plaza

Accede al menu pricipal

Muestra una lista de plaza®
con codigos de colores por
estado

Selecciona una plaza

Muestra el detalle de |a
plaza

Selecciona la opcidn de
aplicar a la plaza

Guarda exitosamente la
solicitud del estudiante

Fuente: Elaboracion propia




Tabla 3: Definicion de Caso de Uso Estudiante aplica a una plaza

Caso de Uso |Aplicar a una plaza CUES-07

Actor Usuario Estudiante

El usuario debe haber iniciado sesion con un usuario de tipo Estudiante.
Precondicion |El usuario debe haber consultado previamente las plazas disponibles.

Postcondicion |El sistema muestra una lista de plazas disponibles para aplicar.

Fecha 2020-07-27 Version 2.0

Propésito

Aplicar a una plaza disponible.

Resumen

El usuario de tipo Estudiante selecciona una plaza de la lista de plazas activas y manda la
solicitud de aplicacion.

Curso / Flujo Normal

Paso Actor Sistema
1 Accede al menu principal
Muestra una lista de plazas con cédigos de
2 colores por estado
3 Selecciona una plaza
4 Muestra el detalle de la plaza

Selecciona la opcion de aplicar a
5 la plaza

Guarda exitosamente la solicitud del
6 estudiante

Fuente: Elaboracion propia
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Estudio de Factibilidad

El trabajo comienza con el estudio de factibilidad ya que es una de las primeras
etapas del desarrollo de un sistema informatico y consiste en determinar la

viabilidad del proyecto en funcién de los objetivos de la institucion.

Factibilidad Técnica

Presenta la tecnologia que se requiere para alcanzar la funcionalidad y el
rendimiento del sistema, contemplando tanto la disponibilidad de los recursos
como la necesidad de nuevos recursos de hardware y software para el
desarrollo y funcionamiento del mismo. Dentro de la factibilidad técnica, nos

hemos basado en tres ambitos, los cuales se detallan a continuacion:

e Estrategia de RRHH
e Estrategia de Hardware

e Estrategia de Software

Estrategia de RRHH
Lider de proyecto y analista.

e Ingeniero en Computacion, sistemas o carreras afines.

e (Capacidad de gestién administrativa y técnica.

e (Capacidad de relacionarse, actitud serena y controlada.

e Experiencia en proyectos de corta y mediana duracion.

e Conocimiento en analisis, disefio y direccidén de proyectos.
e Facilidad de exposicion de ideas con soltura y claridad.

e Aptitudes para resolver problemas abstractos.

e Experiencia minima de 1-4 afos.
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Programadores (2):

e Ingeniero en Computacion, sistemas o carreras afines.

e Experiencia minima de 1-3 afos en desarrollos de sistemas.

e Aptitud para trabajar en equipo.

e Mas de un afo de experiencia trabajando con Ruby on Rails y React.js
e Buen dominio de bases de datos, especialmente con PostgreSQL.

e Solidos conocimientos en herramientas front-end (CSS3, ES6 y HTMLYS)

Estrategia de Hardware y Software

Equipo de Desarrollo

Hardware

e Programadores
o 2 Laptops

Tabla 2: Recursos de Hardware Desarrollo

Marca Apple

Modelo MacBook Pro

Procesador M1 Pro

Memoria 16 GB

Fuente: Elaboracion propia

Universidad Nacional de Ingenie
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e Lider de Proyecto y Analista

o

Tabla 3: Recursos de Hardware Desarrollo

Marca

Modelo

Procesador

Memoria

Software

Una Laptop

HP

Elite Desk

Intel Core i5

08 GB

Fuente: Elaboracion propia

e Programadores

o

(@]

o

O

o

Mac OS

Microsoft Visual Studio Code

Docker
Docker-compose
Ruby on Rails 5
React JS 16
PostgreSQL
Node JS

Git

Redmine

e Lider de Proyecto y Analista

o

o

(@]

o

Universidad Macional de Ing

Ubuntu 22.04 LTS
Redmine
Google Docs

Google Drive
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PAT

Hardware

e Un servidor VPS
o 2 nucleos de procesador
o 16 GB de almacenamiento
o 2 GB de memoria RAM

Software

e Ubuntu 22.04 LTS
e Nginx

e Docker

e Docker-compose
e Ruby on Rails 5

e React JS 16

e PostgreSQL

e Node JS

o Git
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Factibilidad Operacional

El programa de Seguimiento a Graduados de la UNI carece actualmente de un
sistema para la gestion de ferias de empleo y pasantias, por lo que crea la

necesidad y deseo de un cambio en la situacion actual.

Los métodos que se utilizan son hojas de calculos y tablas de Access, ademas
de formularios que son llenados manualmente por los estudiantes o las
empresas, organismos participantes en las ferias de empleos y pasantias
realizadas por el SG. Esta situacion limita a los usuarios la busqueda mas rapida

y efectiva del talento solicitado por las empresas.

En base a conversaciones y entrevistas sostenidas con los encargados del
Programa de Seguimiento a Graduados se ha demostrado que no existe
ninguna oposicién a la creacion de este sistema, notandose el evidente apoyo a
la ejecucion de este proyecto debido a la gran cantidad de informacion que se
maneja y la necesidad de asegurar dicha informacion de manera confiable y

segura.

Con el fin de garantizar una facil adaptacion a los usuarios, la interfaz se basa
en las tecnologias utilizadas en la Universidad Nacional de Ingenieria, con las
cuales los encargados se encuentran familiarizados. También se cuenta con las
opiniones y sugerencias de los mismos para posibles modificaciones en el

sistema.

Por estas razones se concluye que el sistema es operativamente viable, ya que
se cuenta con el personal calificado y ellos estan dispuestos a la mejora de sus

operaciones.
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Factibilidad Econémica

Costos de Desarrollo

Estrategia de RRHH

A continuacion, se presenta el salario de los desarrolladores del sistema. Dado

que el proyecto es para un trabajo monografico, los costos del equipo de

desarrollo son $0.00 dolares.

Tabla 4: Costo de inversion Estrategia de RRHH

Cantidad Salario Meses
Mensual
Lider de Proyecto y Analista 1 $1,200.00 6 $7,200.00
Desarrollador Web 2 $1,000.00 4 $8,000.00
Total $15,200.00

Fuente: Elaboracion propia

Estrategia de Software

A continuacién, se presentan los costos de adquirir el software para el

desarrollo, como los utilizados son cddigos abiertos, el monto es de $0.00

dolares.

|. | i'-l.'l*-.il.ii!l.f "\I LA ||; |'I_!l. 'Ii'. ['14
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Tabla 5: Costo de inversion Software

Licencia Cantidad

Ubuntu 22.04 LTS 1 $0.00 $0.00
Mac OS 2 $0.00 $0.00
Microsoft Visual Studio Code 2 $0.00 $0.00
Docker 2 $0.00 $0.00
Docker-compose 2 $0.00 $0.00
Ruby on Rails 2 $0.00 $0.00
React JS 2 $0.00 $0.00
PostgreSQL 2 $0.00 $0.00
Node JS 2 $0.00 $0.00
Git 2 $0.00 $0.00
Redmine 1 $0.00 $0.00
Total $0.00

Fuente: Elaboracién propia
Universidad Nacional de Ingenic
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Estrategia de Hardware

Los equipos que se utilizan para el proceso de desarrollo son propios del equipo de

desarrollo, dado que es un proyecto monografico, el costo final es $0.00 dolares.

Tabla 6: Costo de inversién Hardware

Descripcién Cantidad Costo Total
Laptop de Desarrollo 2 $3,000.00 $6,000.00
Laptop del Lider de Proyecto 1 $700.00 $700.00
Total $6,700.00

Fuente: Elaboracion propia
Costos de PAT

Estrategia de Hardware

Los servicios de virtualizacién necesarios son suministrados por el equipo de desarrollo.

Ya que es un trabajo monografico, los costos se reducen a $0.00 doélares.

Tabla 7: Costo de inversion de PAT Hardware

Descripcion Cantidad Costo Mensual Meses Total
VPS 1 $20.00 2 $40.00
Total $40.00

Fuente: Elaboracién propia
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Estrategia de Software

Tabla 8: Costo de inversion de PAT Software

Licencia Cantidad

Ubuntu 22.04 LTS 3 $0.00 $0.00
Nginx 2 $0.00 $0.00
Docker 2 $0.00 $0.00
Docker-compose 2 $0.00 $0.00
Ruby on Rails 2 $0.00 $0.00
React JS 2 $0.00 $0.00
PostgreSQL 2 $0.00 $0.00
Node JS 2 $0.00 $0.00
Git 2 $0.00 $0.00
Total $0.00

Imiversic

lad MNacional de Ingenie

Fuente: Elaboracién propia
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Resumen de Costos Totales
Tabla 9: Resumen de costos totales

Umiversidad Nacional de In

Descripciéon Total

Estrategia de RRHH $15,200.00
Estrategia de Software $0.00
Estrategia de Hardware $6,700.00
Costos de PAT $40.00
Total $21,940.00

Fuente: Elaboracién propia

TENIE 1
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Factibilidad Legal

Licencias

Desde la etapa de disefio del Sistema web para la gestion de ferias de empleos
y pasantias del Programa de Seguimiento a Graduados de la Universidad
Nacional de Ingenieria se decidio utilizar tecnologias de codigo abierto para
garantizar la legalidad de uso evitando la necesidad de adquisicion de licencias
de herramientas privativas. El sistema esta disefiado para ser implementado en
un servidor Linux, utilizando servicios web, frameworks y herramientas de
infraestructura de codigo abierto (Nginx, Ruby on Rails, PostgreSQL, Docker,

etc).

Propiedad Intelectual

Dado que este es un proyecto monografico, el equipo de desarrollo cede
completamente la propiedad intelectual a la Universidad Nacional de Ingenieria,
lo que brinda a la Universidad la libertad de utilizar, estudiar, modificar, compartir

o re-distribuir el software.

El equipo de desarrollo renuncia a cualquier derecho intelectual sobre Ila
plataforma, entregando el cddigo fuente, documentos de disefio y manuales

técnicos del software.

Seguridad de la Informacién

La plataforma cuenta con una infraestructura que garantiza la seguridad de la
informacion, utilizando tecnologias de encriptacion de datos en cada intercambio
de informacion entre el servidor web y el navegador. Asi como también utilizando
una infraestructura segura en el servidor que restrinja el acceso no autorizado a
los servicios. Para esto se restringen los accesos y puertos del servicio de base

de datos al exterior, permitiendo solamente el acceso a nivel interno, el acceso al
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servidor a través de usuario/contrasefia se deshabilita y en su lugar se

implementa el acceso por llaves SSH.

El equipo de desarrollo no conservara acceso alguno a los servidores de la
aplicaciébn una vez que se entrega a la institucion. Ninguna llave SSH o

informacion de inicios de sesion sera conservada por el equipo de desarrollo.

El equipo de desarrollo se compromete a no difundir de ninguna manera
cualquier informacion sensible de la Universidad, estudiantes, el SG o las
empresas que forman parte del Programa de Seguimiento a Graduados.
Ademas, el equipo de desarrollo se compromete a destruir cualquier copia de la
informacion sensible que se le haya facilitado durante el proceso de desarrollo

una vez culminado el proyecto.

Dado que el equipo de desarrollo no conserva acceso administrativo alguno a la
plataforma, y que los derechos de propiedad intelectual se ceden a la
Universidad, el equipo de desarrollo queda excluido de cualquier problema legal
que pueda surgir por mal manejo o filtracién de informacion una vez que la
plataforma sea puesta en produccion y la Universidad tome posesion de los

derechos intelectuales y los accesos a los servicios.
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Factibilidad de Cronograma

A continuacién presentamos el cronograma de actividades que se siguio en la

elaboracion de este trabajo.

Tabla 10: Cronograma de actividades

A B/C DEF GH I J/KLMNOPQR|S T UVWXY
Tiempo por Actividad
Actividades Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6

S1/S2|S3(S4|S1/52|S3|S4/S1|S2|S3|S4|S1|52(S3|S4/S1(S2|S3|54/S1/|S2|S3|S4

Fase 1: Recopilacion de Informacion

Recoleccién de informacién por medios de entrevistas

Exploracion de antecedentes

Analisis de la informacion

Establecer plan de trabajo

Establecer los alcances del Sistema

Revisién Tutor

Fase 2: Disefio del Sistema

Elaborar los Estudios de Factibilidad

Disefno Conceptual

Revisién con el tutor

Fase 3: Codificacion del sistema

Modelado de la Base de Datos

Codificacion

QA interno

Fase 4: Verificacion y seguimiento del SWGFEP

Revisién con el tutor

Mejoras segun ultima revision del tutor

Redaccion de documento final

Revisién de documento final por parte del tutor

Mejoras al documento

Preparacion de presentacion
Predefensa

Mejoras a la presentacion
Defensa

Fuente: Elaboracion propia

Se ha estimado el tiempo de desarrollo del Sistema Web de Gestién de Ferias
de Empleos y Pasantias, utilizando la técnica de medicién de andlisis de punto

de funcién. A continuacion presentamos los calculos del analisis:

Universidad Nacional de Ingenie
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Puntos de funcioén sin ajustar (PFSA)
Tabla 11: Puntos de funcion sin ajustar

Cantidad Tipo de
Complejidad
Entrada Externa (El) 13 Media 4FP 52
Salida Externa (EO) 13 Media S5FP 65
Consulta Externa (EQ) 1 Media 4FP 4
Archivo Logico Interno (ILF) 11 Baja 7FP 77

Archivo de Interfaz Externo
(EIF)

Total PFSA 198

Fuente: Elaboracion propia
Factor de Ajuste de Complejidad (FAC)

Tabla 12: Factor de Ajuste de Complejidad

Factor de Ajuste Puntaje

1 Comunicacion de datos 4
2 Procesamiento distribuido 4
3 | Rendimiento 1
4 Copias de seguridad y recuperacion fiables 1
5 ¢, Se ejecutara el sistema en un entorno operativo, existente y 3
fuertemente utilizado?
6 ¢, Requiere el sistema de entradas de datos interactivas en linea? 5
Universidad Nacional de Ingenieria
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7 ¢ Requiere la entrada de datos interactiva que las transacciones 2
de entrada se lleven a cabo sobre multiples pantallas u
operaciones?
8 ¢, Se actualizan los archivos maestros de forma interactiva en 3
linea?
9 Procesamiento complejo de entradas, salidas o consultas 1
10 | Procesamiento interno complejo 1
11 Reusabilidad del codigo 0
12 Facilidad de implementacion 1
13 ¢, Se ha disefiado el sistema para soportar multiples instalaciones 2
en diferentes organizaciones?
14 ¢ Facilidad de cambio para poder ser facilmente utilizada por el 4
usuario?
Total 32

Fuente: Elaboracion propia

Calculo para Puntos de Funcion Ajustados (PFA)

PFA = PFSA * [0.65+(0.01*FAC)]

PFA =198 * [0.65 + ( 0.01 * 32)]

PFA = 198 *[0.65 + 0.32]

PFA = 198 *[ 0.97 ]

PFA =192.06
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Calculo para Horas Hombre (HH)

HH = PFA * Horas Promedios por Lenguaje

HH = 192.06 * 8 (Lenguaje de programacion de 4ta generacion)
HH= 1,536.48

Ahora debemos tomar en cuenta que tenemos un lider de proyecto y 2
desarrolladores (D), seran 8 horas laborables (HL) y los dias de trabajo por mes
seran de 16 (DTM).

Calculo para Dias de Trabajo (DT)
DT =HH/HL

DT =1,536.48/8

DT = 192.06

Calculo para Meses de Trabajo (MT)
MT =DT/DTM

MT = 192.06 / 16

MT =12

Calculo para Meses de Trabajo por Desarrollador (MTD)

MTD=MT /D
MTD=12/3
MTD =4 meses

El analisis revela que la realizacion del sistema es factible en un periodo de 4
meses con un equipo de un lider de proyecto y 2 desarrolladores, trabajando 16
dias al mes.
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Beneficios Tangibles e Intangibles

e Reduccién de costos de papeleria, mantenimiento y espacio fisico,
ademas de apoyo al medio ambiente.

e Reduccién de posible pérdida de informacion de los documentos del
talento UNI.

e Mayor seguridad de respuesta de las encuestas enviadas a las empresas
ya que no permite crear una plaza nueva si antes no ha completado la
informacion requerida por el SG.

e Disminucion del tiempo dedicado por el personal SG a la gestidon de

busqueda de talento UNI.

Permite continuar realizando ferias de empleos en momentos en los que las
reuniones presenciales no son posibles como fue con la crisis de pandemia

mundial.
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CONCLUSIONES

Mediante el desarrollo de este trabajo monografico se puso en practica el
analisis de requerimientos funcionales y no funcionales, parte importante del

proceso, ya que conforman los cimientos para el desarrollo del sistema.

Todos los diagramas obtenidos en el proceso de analisis de requerimientos y de

disefio permitieron un desarrollo 6ptimo y claro del software.

Con el desarrollo del sistema en ambiente web se consiguié la disponibilidad de

la informacién con una interfaz éptima y facil de usar para los usuarios.

La metodologia de Cascada resultdé ser muy apropiada para el desarrollo del
sistema web debido a su enfoque estructurado y secuencial, que permitié una
clara definicion y documentacién de cada etapa del proyecto. Desde la
recopilacion de requerimientos hasta la verificacién final, cada fase se completd
de manera ordenada y exhaustiva, o que aseguré una comprension detallada de
las necesidades del usuario. Ademas, la metodologia en cascada fue
particularmente beneficiosa para la verificacion y validacion del sistema,
asegurando que todos los requerimientos se cumplieran antes de avanzar a la

siguiente fase, lo que minimizé errores y retrabajos.

El objetivo de verificar y dar seguimiento al Sistema Web de Gestion de Ferias
de Empleo y Pasantias no se pudo cumplir debido a que los servidores de la
institucion no contaban con los recursos necesarios para implementar el

sistema.

De ser implementado el sistema en los servidores de la universidad, este sera
de mucha ayuda para el Programa de Seguimiento a Graduados ya que

consigue los requerimientos solicitados.
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RECOMENDACIONES

Como recomendaciones propuestas para el buen desempefio del sistema se

propone lo siguiente:

e A todos los usuarios que utilicen el sistema se les recomienda hacer uso
del manual de usuario para que conozcan todo el funcionamiento del
sistema.

e Realizar el debido mantenimiento del sistema periédicamente con el fin de
garantizar su correcto funcionamiento.

e El| sistema presentado puede ser mejorado concentrandose en los
modulos que puedan tener mas funcionalidades hasta las ahora creadas,
como es el caso de:

o Agregar la funcionalidad de adjuntar una hoja de vida (Curriculum
Vitae) desde el perfil de estudiante, de modo que la empresa
pueda descargarlo al hacer revisién de las aplicaciones a plazas de
empleo por parte de dicho estudiante.

o Implementar una estrategia de internacionalizacion, de modo que
permita utilizar traducciones integradas que se aplican de forma
automatica en base a las preferencias de idioma del usuario.

o Mejorar la interfaz del médulo de comunicacion entre estudiante y
empresa, permitiendo un chat en vivo en lugar de una bandeja de

mensajes.

45



REFERENCIAS

Bibliografia

[CAM2002] Campderrich, B. (2002). Ingenieria del software. Barcelona: Editorial
UOC.

[KEN2005] Kendall, K. y Kendall, J. (2005).Andlisis y disefio de sistemas.
México: Pearson Educacion, S.A.

Pressman, Roger.(2010). Ingenieria del software. Un enfoque practico, 7ma.
Edicion. Editorial McGraw-Hill.

Sommerville, |. (2011) Ingenieria de Software. Novena edicion. Editorial:
Pearson.

[TUY2007] Tuya, J., Ramos, |., Dolado, J. (2007). Técnicas cuantitativas para la

gestion en la ingenieria del software. Espana: Netbiblo, S. L.

Web Grafia

ActiveRecord https://www.martinfowler.com/eaaCatalog/activeRecord.html
An Introduction to React.js. Instrument. 2015. Consultado el 26 de enero de

2016. http://www.instrument.com/developers/an-introduction-to-react-js

JSON Web Token https://jwt.io/
PostgreSQL https://www.postgresqgl.org/about/
React: Making faster, smoother Uls for data-driven Web apps [en linea]

https://www.infoworld.com/article/2608181/react--making-faster--smoother-uis-for

-data-driven-web-apps.html
React-Redux https://react-redux.js.org/

Ruby On Rails https://rubyonrails.org/
Sorcery: Autenticacion Magica para Rails. https://github.com/Sorcery/sorcery

46


https://www.martinfowler.com/eaaCatalog/activeRecord.html
http://www.instrument.com/developers/an-introduction-to-react-js
http://www.instrument.com/developers/an-introduction-to-react-js
https://jwt.io/
https://www.postgresql.org/about/
https://www.infoworld.com/article/2608181/react--making-faster--smoother-uis-for-data-driven-web-apps.html
https://www.infoworld.com/article/2608181/react--making-faster--smoother-uis-for-data-driven-web-apps.html
https://react-redux.js.org/
https://rubyonrails.org/
https://github.com/Sorcery/sorcery

ANEXOS



