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1 Introduccién.

GCM Transportes, S. A tiene como principal actividad transportar productos
derivados del petroleo tales como bunker, diésel, gasolinas regular y premium en
todo el territorio de Nicaragua, ademaés es parte de los contratistas autorizados para

el transporte de productos de Puma Energy.

La calidad y puntualidad del servicio son sinénimo de satisfaccion para todos los
clientes de GCM Transportes, S. A. y a la vez brindan seguridad a sus pilotos, pero
para lograrla, se deben establecer procedimientos y un conjunto de check list de
control, que permitan determinar que cada unidad de transporte esta cumpliendo
con los requerimientos establecidos por Puma Energy, y que al aplicarlos se
garantice el 6ptimo funcionamiento para evitar accidentes fatales en el predio, area
de carga o descarga, y en la carretera, que pueden causar grandes dafios y lesiones

humanas, e incluso la muerte.

Con la creacion Evaluacion inicial de riesgos por puestos de trabajo y mapa de
riesgo laboral en el &rea de taller de la empresa GCM Transportes S.A, se contribuye
a cumplir con los requerimientos establecidos por las petroleras para transportar
combustibles, asi como garantizar eficazmente la higiene y seguridad de los
trabajadores tomando como referencia la metodologia del ACUERDO
MINISTERIAL JCHG-000-08-09.

La adquisicién de la mano de obra calificada, maquinaria y equipo, permitira
realizar los mantenimientos preventivos y correctivos de las unidades, y garantizara

un servicio con calidad y puntualidad.

Adicionalmente la empresa beneficiard al medio ambiente, evitando derrames de
combustibles por parte de las unidades de transporte, que pueden generar dafos

irreversibles en los mantos freaticos y acuiferos, asi como en la flora y fauna.



2 Objetivos (General y especifico).

e OBJETIVO GENERAL:

Realizar Evaluacion inicial de Riesgos, en cada uno de los puestos de trabajo del area
de taller GCM Transportes, S. A., con el propdsito de la planificacién y adopcion de
medidas preventivas necesarias y adecuadas que garanticen eficazmente la seguridad
de los trabajadores tomando como referencia la metodologia del ACUERDO
MINISTERIAL JCHG-000-08-09

¢OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Lograr un diagndstico real y actual de los peligros y riesgos en cada uno de
los puestos de trabajo del taller GCM Transportes S.A.

e Evaluar los riesgos de las actividades que se desarrollan en el taller; tomando
en cuenta el nivel de exposicion, nivel de probabilidad y nivel de la severidad,
la que define si es necesario adoptar medidas preventivas para sustituirlo,
eliminarlo o reducirlo.

e Realizar la matriz de riesgo con forme a metodologia del acuerdo ministerial.

e Realizar el mapa de riesgo con forme a metodologia del acuerdo ministerial.

e Establecer un plan de accion en funcién de la severidad del dafio, para la
mitigacion de los riesgos que defina acciones para prevenir un determinado
dafo a la salud de los trabajadores.



3 Marco Teorico / conceptual.

e FEvaluacion de riesgo

Es el proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos que no hayan podido
evitarse, obteniendo informacion necesaria para que el tomador de decisiones de la
empresa adopte las medidas pertinentes que garanticen sobre todo salud y seguridad a
los trabajadores.

e Exposicion:

Es la presencia de uno o varios contaminantes en un puesto de trabajo bajo cualquier
circunstancia y donde no se evita el contacto de éste con el trabajador. La exposicion va
siempre asociada a la intensidad o concentracién de estos contaminantes durante el
contacto y su tiempo de exposicion.

e Factores de riesgo

Es el elemento o conjunto de ellos que estando presente en las condiciones del trabajo
pueden desencadenar una disminucion en la salud del trabajador o trabajadora e incluso
la muerte.

e Enfermedad profesional:

Es todo estado patoldgico derivado de la accidn continua de una causa que tenga su
origen o motivo en el trabajo o en el medio en que el trabajador presta sus servicios y
que provoque una incapacidad o perturbacion fisica, psiquica o funcional permanente o
transitoria, aun cuando la enfermedad se detectare cuando ya hubiere terminado la
relacion laboral.

e Peligro

Es la fuente, acto o situacion con el potencial de dafio en términos de lesiones o
enfermedades, dafio a la propiedad, dafio al ambiente de trabajo o la combinacion de
ellos.

e Riesgo

“Es la posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado de la
actividad laboral”. Para calificar un riesgo desde el punto de vista de su gravedad se
valora conjuntamente la probabilidad de que se produzca un dafio y la severidad de este.
Las consecuencias de la exposicion a los riesgos en el ambiente laboral son los accidentes
laborales y las enfermedades profesionales.

e Riesgo profesional
La ley 185, Codigo del trabajo de Nicaragua, Titulo V, Capitulo I, Articulo 109 La
Gaceta, 30 de octubre de 1996, No 205 de Nicaragua define Riesgo Profesional como



“Los accidentes y las enfermedades a que estan expuestos los trabajadores en ocasion del
trabajo”.

e Riesgo Fisico en los lugares de trabajo

En el Postgrado de Ergonomia, Higiene y Seguridad del trabajo, Modulo V, Seguridad
del Trabajo 2008 de la universidad nacional de ingenieria define movimiento de personas
y materiales en los centros de trabajo que se realizan a través de los pasillos de trénsito,
las rampas, las puertas, etc., y el hecho de circular por ellas conlleva a la ocurrencia de
un sin nimeros de accidentes principalmente caidas, golpes y choques.

Los tipos de riesgos asociados normalmente al desplazamiento por las superficies de
trabajo son principalmente dos:

e Caidas al mismo y distinto nivel.
e Golpes o choques con objetos diversos.

e Condiciones de Trabajo
Conjunto de factores del ambiente de trabajo que influyen sobre el estado funcional del
trabajador, sobre su capacidad de trabajo, salud o actitud durante la actividad laboral.

e Condicién Insegura o Peligrosa

Es todo factor de riesgo que depende Unica y exclusivamente de las condiciones existentes
en el ambiente de trabajo. Son las causas técnicas; mecanicas; fisicas y organizativas del
lugar de trabajo (méaquinas, resguardos, 6rdenes de trabajo, procedimientos entre otros).

e Condiciones de Seguridad

En este grupo se incluye aquellas condiciones materiales que pueden dar lugar a
accidentes en el trabajo tales como:

Sefalizacion

Riesgo eléctrico

Riesgo de incendios

Maquinas y equipos de trabajo

Manipulacion y transporte de materiales.

Tabla 1 tabla de factores de riesgos

Quimicos Mecanicos
Ruido e polvo e Viral e Postura e Partesquese e Stress
Temperatura e Liquidos e Bacterias inapropiada mueven
Vibraciones e Vapores e Movimientos e Partes que
Radiaciones e Disolventes repetitivos rotan
presiones e Fuerza e Metal
inapropiada caliente o frio



e Accidentes

La ley 185, Cddigo del Trabajo de Nicaragua, Titulo V, Capitulo Il, Arto 110, la Gaceta
30 de octubre de 1996, No 205 establece que es el suceso eventual o accién que
involuntariamente, con ocasion o consecuencia del trabajo, resulte la muerte del
trabajador o una lesion organica o perturbacion funcional de caracter permanente o
transitorio.

e Accidentes Leves sin Baja

Son aquellos que ocasionan al trabajador lesiones leves, que no ameriten dias de subsidio
0 reposo, solamente le brindan primeros auxilios o acude al medico de la empresa le dan
tratamiento y se reintegra a sus labores.

e Accidentes Leves con Baja

Se consideraran todos los accidentes de trabajo que conlleven la ausencia del accidentado
del lugar de trabajo de al menos un dia laboral, hasta un maximo de siete dias. Las lesiones
ocasionadas por el agente material deben ser de carécter leve, tales como golpes, heridas
de tres puntadas, quemaduras leves, entre otros.

e Accidentes Graves
Son considerados todos los accidentes de trabajo que conlleven la ausencia del
accidentado del lugar de trabajo de ocho dias 0 mas; los tipos de lesiones

consideradas como graves pueden ser: fracturas, esguinces, quemaduras de 2do. Y 3er.
grado, amputaciones, entre otros.

e Accidentes Muy Graves
Se consideran todos los accidentes de trabajo que conllevan la ausencia del accidentado
por mas de veintiséis semanas consecutivas y que las lesiones ocasionadas sean de
caracter muy grave y mdultiples, tales como fracturas multiples, amputaciones,
politraumatismo, entre otros.

e Accidente Mortal
Se consideran todos los accidentes de trabajo que provoquen el fallecimiento de la
persona que trabaja.

e Origen de los accidentes
Las causas por las que se producen los accidentes son las siguientes:

e (Causas técnicas
Son fallos de las maquinas y el equipo, las causas originadas en las operaciones mal
disefiadas para la seguridad. Estas causas son “relativamente faciles” de conocer y de
controlar. Se trata de descubrir donde esta el error y aplicar una medida técnica para
corregirlo o reducirlo.

e Causas Humanas
Son aquellos actos de los trabajadores que, por falta de informacion, formacién, atencién
e interés, producen directamente efectos dafinos.



e Actos inseguros en el trabajo

Segln La ley 618, Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo, Titulo I, Capitulo II,
Art. 3, La Gaceta, 13 de Julio del 2007 es la violacion de un procedimiento comunmente
aceptado como seguro, motivados por précticas incorrectas que ocasionan en accidente
en cuestion. Los accidentes de trabajo pueden derivarse a la violacion de normas,
reglamentos, disposiciones técnicas de seguridad establecida en el puesto de trabajo o
actividad.

e Factores Organizacionales

En documento de la Universidad Nacional de Ingenieria, Postgrado de Ergonomia,
Higiene y Seguridad del trabajo, Modulo V, Seguridad del Trabajo 2008 menciona que
en toda actividad laboral existen una serie de elementos organizacionales como
condiciones de trabajo que van a tener una influencia decisiva en la salud de los
trabajadores, estos factores organizacionales son los siguientes.

e Jornaday ritmo de trabajo.
e Comunicacion.

e Estilo de mando.

e Participacion.

e Estatus Social.

e |Iniciativa.

e Identificacion con la tarea.
e Estabilidad en el empleo.

e Nivel automatizacion.

e Relaciones profesionales.

e Maquinas y Equipos de trabajo
Los defectos mecanicos también pueden influir en la actualizacién de los riesgos
resefiados, en particular se destacan:

Partes sobresalientes de méaquinas, equipos o materiales.
Tubos o conducciones instalados cerca del nivel del suelo.

Los accidentes con maquinarias o herramientas pueden ser por contacto o atrapamiento
en partes maviles y por golpes con elementos de la maquina o con objetos desprendidos
durante el funcionamiento de estas.

e Almacenamiento y manejo de materiales

Otro tipo de riesgo fisico se origina al momento de manejar y almacenar materiales. En
las bodegas el problema principal es la forma en que se estiban los materiales y la forma
en como estos son trasladados. Los materiales pueden trasladarse de manera manual o
por medios de maquinas. Los principales riesgos que surgen de estas actividades son
ergondémicos, riesgos de incendios, de manejo de maquinas monte cargas, riesgos en los
pasillos de las areas de almacenamiento, objetos que caen por no estibar bien los
materiales.



Las tareas para cada tipo de materiales y para cada tipo de actividad debe de estar
sefializada, esto con el fin de minimizar los riesgos y debe haber procedimientos
establecidos o normas de almacenamiento para impedir que materiales disimiles estén
cerca si su mezcla pudiera tomarse en una emergencia.

e Riesgos Eléctricos
Es aquel con potencial de dafo suficiente para producir fendbmenos de electrocucion y
quemaduras. Entre los riesgos eléctricos tenemos:

Quemaduras por choque eléctrico.
Caidas o golpes como consecuencia de choque o arco eléctrico.
Incendios o explosiones originados por electricidad.

e Clasificacion de los extintores

Todas las categorias estan indicadas en la placa de identificacion de los extintores.
Algunos extintores estan marcados con categorias multiples, como A, BC y ABC, estos
significan que estos pueden combatir mas de una clase de fuego. A continuacion, se
mencionan en la siguiente tabla:

Tabla 2 clasificacion de los extintores (fuente propia)

Son extintores que contienen agua presurizada,
espuma o quimico seco, combate fuegos que
contienen materiales organicos solidos y forman
brasas, como la madera, papel, plastico, tejidos,
etc. actda por enfriamiento del material y
remojando el material para evitar que vuelva a
encenderse.

Son extintores que contiene espuma, didxido de
carbono, los de uso mdaltiple de quimico seco
comdn y de halon; y se utiliza en los incendios
provocados por liquidos y sélidos facilmente
inflamables;

alcohol, grasa, cera, gasolina, etc. Impide la
reaccion en cadena.

Son los de gas carbonico o diéxido de carbono, el
quimico seco comun, los extintores de fuego de
halon y de quimico seco de uso multiple; son los
recomendados para incendios provocados por
equipos electricos.

Son de polvo seco especial para ser utilizados en
incendios en los que intervienen metales que arden
a mucha temperatura y necesitan mucho oxigeno
para su combustion y que con el agua o quimicos
reaccionan violentamente. Enfrian el metal por
debajo de su temperatura de combustion.

ol " e




Nota: Nunca utilizar extintores de agua para combatir fuegos generados por equipos
energizados.

Los extintores portatiles se situaran donde existan mayor probabilidad de originarse un
incendio, proximo a la salida de los locales, en los lugares de facil visibilidad y acceso,
los cilindros no pueden tener bordes a menos 0.6 metros ni a més de 1.2 metros por
encima del piso.

e Mapa de Riesgos

Herramienta para la identificacion, control, seguimiento y para representar graficamente
los riesgos en los lugares de trabajo. Es la representacion grafica visual de riesgos
potenciales en los lugares de trabajo, que permite identificar y localizar facilmente los
riesgos en las diferentes zonas o areas de la empresa, brindando un claro conocimiento
de la gama de peligros a los que los trabajadores estan expuestos y de los que podrian
resultar afectados.

e Ruido

En la norma Ministerial en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo en el Sector
Magquilas de Prendas de Vestir en Nicaragua. Publicado en La Gaceta No. 221 del 20 de
noviembre del 2002 define ruido como el sonido no deseado cuyas consecuencias son
una molestia para el trabajador, con riesgo para su salud fisica y mental.

e lluminacién industrial

Es uno de los principales factores ambientales de cardcter micro climético, que tiene
como principal finalidad el facilitar la visualizacion de las cosas dentro de su contexto
espacial, de modo que el trabajo se pueda realizar en unas condiciones aceptables de
eficacia, comodidad y seguridad.

e Sefializacion

En el documento publicado por la asamblea Nacional, Norma ministerial sefializacion de
higiene y seguridad del trabajo, Capitulo I, Arto. 2, inciso 2.1; La Gaceta, 26 de julio
1993, No 165 Sefializacién de Higiene y Seguridad del trabajo es una medida que
proporciona una indicacién o una obligacion relativa a la higiene o seguridad del trabajo,
mediante una sefial en forma de papel, un color, una sefial luminosa o acustica, una
comunicacion verbal o gestual, referida a un objeto, actividad o situacion determinada.

e Obijetivos de la sefializacion
Alertar a los trabajadores cuando se presente una determinada situacion de emergencia
que requiera medidas urgentes de proteccion o evacuacion.

Hacer que los trabajadores tengan presente la existencia de determinados riesgos,
prohibiciones u obligaciones.

Facilitar a los trabajadores la localizacién e identificacion de determinados medios o
instalaciones de proteccion, evacuacion o primeros auxilios.



e Orientar o guiar a los trabajadores que realicen determinados trabajos que pudieran
ser demasiados riesgosos.

e Equipos de Proteccion Personal

En la Norma Ministerial sobre las disposiciones Minimas de Higiene y Seguridad de los
Equipos de Proteccion personal, Arto. 2 definiciones; La Gaceta 30 de enero de 1997, No
21 se entiende como equipos de proteccion personal (EPP) como cualquier equipo
destinado a ser utilizado por el trabajador para que lo proteja de uno o varios riesgos en
el desempefio de sus labores, asi como cualquier complemento destinado para tal fin.

Los EPP comprenden todos aquellos dispositivos, accesorios y vestimentas de diversos
disefios que emplea el trabajador para protegerse contra posibles lesiones.

Los equipos de proteccion personal (EPP) constituyen uno de los conceptos mas basicos
en cuanto a la seguridad en el lugar de trabajo y son necesarios cuando los peligros no
han podido ser eliminados por completo o controlados por otros medios como, por
ejemplo: Controles de Ingenieria.

“las empresas deberan proporcionar a sus trabajadores, los equipos e implementos de
proteccion necesarios, no pudiendo en caso alguno cobrarles su valor”.

e Requisitos de un E.P.P.
Proporcionar méaximo confort y su peso debe ser el minimo compatible con la eficiencia
en la proteccion.

No debe restringir los movimientos del trabajador.
Debe ser durable y de ser posible el mantenimiento debe hacerse en la empresa.
Debe ser construido de acuerdo con las normas de construccion.

Debe tener una apariencia atractiva.

e Clasificacion de los E.P.P.
Proteccion a la Cabeza (craneo).

Proteccion de Ojos y Cara.

Proteccion a los Oidos.

Proteccion de las Vias Respiratorias.
Proteccion de Manos y Brazos.

Proteccion de Pies y Piernas.

Cinturones de Seguridad para trabajo en Altura.
Ropa de Trabajo.

Ropa Protectora.
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e Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad del Trabajo en las empresas

La comision mixta de Higiene y Seguridad es el 6rgano paritario de la participacion de
las actividades de proteccion y prevencion de riesgos en el centro de trabajo, impulsados
por la administracion del centro de trabajo mediante la gestion que efectle el técnico
encargado de atender la Higiene y Seguridad del trabajo.

Las comisiones Mixtas serdn integradas con igual nimero de representantes tanto a los
empleados como el empleador. El esta en la obligacion de conformar tantas comisiones
mixtas como centros de trabajo tenga.

4 Disefio Metodoldgico.

e Tipo de Investigacion

La metodologia aplicada sigue los procedimientos emitidos por el Ministerio del Trabajo
(MITRAB), detallados en EI Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09, que establece los
procedimientos basicos a seguir para la identificacion de los peligros, estimacion del
riesgo, valoracion y caracterizacion del riesgo en los centros de trabajo.

Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09 Articulo. 7. “La evaluacion debera iniciar con una
valoracién de la empresa, en todas y en cada una de las areas destacando su funcionalidad,
personal, instalaciones, materias primas utilizadas, Contacto con Objetos
Cortopunzantes, puntos criticos de control del proceso, medio ambiente de trabajo, si han
existido accidentes en los ultimos dos afios y si se ha efectuado o0 no una investigacion de
accidentes. La gestion del riesgo comienza con identificacion de aquellas situaciones
como: jornada de trabajo, exigencia laboral, procedimientos de trabajo, procedimientos
de parada de equipos por efectos de mantenimiento, actividades y tareas profesionales en
la que los trabajadores puedan correr riesgo de exposicion. En base a lo dispuesto
anteriormente se elaborara un cuestionario y/o lista de revision que incorpore las areas y
los componentes presentes, aspectos que van a hacer objeto en la evaluacién de riesgo.

En aquellas areas que al momento de evaluar nos encontremos con varios factores de
riesgos dificiles de identificar; pero cuyo nivel de riesgo puede ser totalmente distinto a
otro similar se procedera a realizar un analisis independiente de las matrices. Estos tipos
de casos seran tratados de esta forma solo cuando resulte de interés individualizar
elementos deficientes respecto a un determinado tipo de dafio, se usara un cuestionario
de revision de manera individual, subdividiendo el area de aplicacion inicial, por puestos
de trabajo, operaciones u otros elementos a considerar”.

e Poblacion
La empresa GCM Transportes S.A. del area de taller cuenta con un total de 26
trabajadores distribuidos de la siguiente manera:

v’ area administrativa, cuenta con 1 persona donde su horario de trabajo es de 8 A.M
a 5 P.M. de lunes a viernes y los sabados el horario de trabajo es de 8 A.M a 12
P.M

v' é&rea del taller, cuenta con un total de 25 personas
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e Muestra
La muestra del estudio serén los puestos de trabajo del area del taller, los cuales estan
constituidos de la siguiente manera:

Tabla 3 inventario de puesto y trabajdores (fuente: propia)

items Puesto de trabajo #_de
trabajadores

1 Jefe de taller 1
2 mecanico A 4
3 Ayudante de mecanica 6
4 mecanico B 4
5 Soldador 2
6 ayudante de soldador 1
7 Eléctrico 3
8 Lavadores 3
9 Pintores 2
total 26

llustracion 4-1- organigrama de taller

|
[ [ \ [ \

‘_ Ayudante ayudante de fllayudante de
de mecanica soldador pintura

e Técnicas para la recoleccion de datos
Para la recoleccion de los datos de la investigacion se hara uso de las siguientes técnicas e

instrumentos.
e Técnicas:

Entrevistas directas a los trabajadores por puesto y por area para identificar variables de
riesgo que hayan podido ser percibidas por los mismos adjuntada en la imagen siguiente
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llustracion 4-2 Hoja de entrevista (fuente propia)

Formulario de notas de la entrevista del solicitante

Detalles de la entrevista

Nombre del
entrevistado: Fecha: Hora:

Puesto del
entrevistado: Edad:
Descripcidn de las actividades

generales que realiza:

Preguntas que debe realizar el entrevistador

Pregunta éConoce los riesgos y peligro que estd expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n2il:

Repuestas:

Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?
n.22:

Repuestas:

Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?
n.2 3:

Repuestas:

Peguntan.”4:  ¢Los horarios de salida son respetados por la empresa?

Repuestas:

Peguntan.”5: | ¢El empleador le brinda sus equipos de proteccion personal?

Repuestas:

Peguntan.”6: | ¢El empleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?

Repuestas:

e Observacion directa, la cual permitira obtener datos reales de manera directa.



Tabla 4- tabla de inventario de riesgo por puesto (fuente: propia)

e Checklist de todos los factores de riesgos que ayudara a recolectar informacidn de manera
precisa y efectiva para asi determinar los riesgos a los que se exponen los trabajadores,

este chaecklist se detalla a continuacion:

CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

e
Nombre del # de trabajdores:
puesto: Fecha inspeccion:
Lugar de Jornada laboral:
L trabajo: Tipo de trabajo:
EXPOSICION
Factores de . .
ltems . Inventario de riesgos — fe) < Hallazgos
riesgos n Z 2
1 Exposicion a temperaturas ambientales extremas
2 Contactos térmicos por calor
3 Contactos térmicos por frio
5 Exposicion a radiaciones
Ruido
6 7
S
,; g Exposiciona ruido: riesgo de hipoacusia
10 § Vibraciones Cuerpo completo
:g Vibraciones.Mano-brazo
11 L]
12 S Estrés térmico
13 © Frio. Exposicion a temperaturas extremas
14 Calor. Exposicion a temperaturas extremas
15 Disconfort Térmico
16 Exposicion a radiaciones ionizantes
17 Exposicion a radiaciones no ionizantes
18 lluminacion
19 Caidas al mismo nivel
20 Caida a distinto nivel
21 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento
22 Caida objetos en manipulacién
23 Caida de objetos desprendidos
24 Pisadas sobre objetos
25 Choqgue contra objetos inmoviles
26 Chogue contra objetos mdviles
27 'g Golpes cortes por objetos o herramientas
28 g Proyeccionde fragmentos o particulas
29 E’o Atrapamiento por o entre objetos
30 Q Atrapamiento por vuelco de maquinaso vehiculos
31 § Sobre es fuerzos
.0
32 % Sobrees fuerzos por manipulaciénde cargas
34 § Sobreesfuerzos por otras causas
36 Gontactos eléctricos < 1000 voltiosdirectos baja tension
37 Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostension
39 Contactoseléctricos indirectos baja tensién< 1000 voltios
40 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios
41 Incendio Factores de inicio
44 Incendios evacuacion
45 Atropellos o golpes con vehiculos
46 Accidentes de trafico
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Factores de

EXPOSICION

ltems ; Inventario de riesgos _ < Hallazgos
riesgos - ) 9 S -
48 g 8 Accidentes causadospor seres vivos personas
49| = O |Accidentescausadospor seres vivos animales
E [7
50 8 ‘E %" Exposicion a agentes biolégicos
51 g O |Agentes biolégicos. Transmisién porsanore v fluidos
52| O 2 Agentesbiol6gicos. Transmision aérea, contacto o hidrica
54 Inahalacién o ingestién accidentalde sustancias nocivas
55 Otras formas de exposiciénaccidental
57 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis
58 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir otro tipo de
lesiones externas distintas a la dermatosis
w
60 8 Explosiones quimicas Gases y vapores Polvo combustible
£ - -
61 5 Explosiones fisicas
62 g Exposicion a agentes quimicos
]
63 £ Vapores y gases
]
64 £ Aerosoles
65 g Agentes quimicos aerosoles. Polvo
66 € Agentes quimicos aerosoles. Fibras
67 8 Agentes quimicos aerosoles. Nieblas
68 Agentes quimicos aerosoles. Humo
69 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos
70 Metales
71 Agentes quimicosmeta/es. Polvo
72 Agentes quimicos vela/es. Humo metalico
Carga fisica:posicion
73
74 Carga fisica: desplazamiento
75 Carga fisica:esfuerzo
76 Carga fisica: movimientos repetitivos
77 Manejo de cargas
78 Movilizaciénde personas con movilidad reducida
79 ,g Mental:recepcién deinformacion
80 = Mental:tratamiento de informacién
81 §,, Mental: respuesta
82 o Fatiga: cronica
83 Fatiga: visual
85 Monotonia
86 Roles
87 Autonomia
88 Comunicaciones
89 Relaciones
90 Tiempo de trabajo
e Proceso Investigativo

El proceso de la obtencién de la informacién del estudio se llevara a cabo mediante las

siguientes etapas.

Etapa 1: Recopilacion de la informacion del puesto de trabajo
En esta etapa se llevara a cabo la recoleccidn de la informacidn general concerniente

a la seguridad en el area del taller de laempresa mediante la ayuda del checklist., las
entrevistas y la observacion de las actividades que se realizan en cada puesto de

trabajo mencionados en los parrafos anteriores
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Etapa 2: Identificacion de los Peligros

Se analizaran los datos obtenidos para identificar los riesgos presentes por cada puesto

de trabajo en el &rea de taller segln la tabla 3 inventario de puestos y trabajadores

mencionada en las paginas anteriores.

Etapa 3: Estimacion del riesgo

Para cada riesgo detectado debe determinarse la severidad del dafio (consecuencias)

y la probabilidad de que ocurra el hecho.

Probabilidad de que ocurra el dafio se gradUa desde baja hasta alta, con el

siguiente criterio:

Tabla 5-probabilidad del riesgo (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

Items Condiciones Indicador | Valor | Indicador | Valor
A La frecuencia d_e exposicion al Riesgos es si 10 no 0
mayor que media jornada
B Medidas de control ya implantadas son no 10 si 0
adecuadas
C Se cumplen los requisitos legales y las ,
. ) no 10 Si 0
recomendaciones de buenas practicas
D Proteccidn suministrada por los EPP no 10 Si 0
E Tiempo de mantenimiento de los EPP .
no 10 Si 0
adecuada
F Condiciones inseguras de trabajo si 10 no 0
G Trabajadores sensibles a determinados .
. si 10 no 0
Riesgos
H Fallos en los componentes de los equipos, .
. . - L si 10 no 0
asi como en los dispositivos de proteccion
I Actos inseguros de las personas (errores no
intencionados o violaciones intencionales de si 10 no 0
los procedimientos establecidos)
J Se II_evan estadisticas de accidentes de no 10 si
trabajo
Total 100 0

e Probabilidad alta: el dafio ocurrira siempre o casi siempre.

e Probabilidad media: el dafio ocurrira en algunas ocasiones.

e Probabilidad baja: el dafio ocurrira raras veces.
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Tabla 6- valoracion del porcentaje de la probabilidad (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

Significado

Probabilidad Cualitativo Cuantitativo

El dafio ocurrira

Alta siempre 0 casi 70-100

siempre

El dafio ocurriré en
Media 30-69

algunas ocasiones

. El dafio ocurrird
Baja 0-29
raras veces

Il.  Severidad del dafio, Para determinar el potencial de la severidad del dafio, debe

considerarse:

e Partes del cuerpo que se veran afectadas.

e Naturaleza del dafo, graduandolo entre ligeramente dafiino, dafiino y

extremadamente danino.

Tabla 7- Severidad del riesgo (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

Severidad del -
5 Significado
dafio
Baja Dafios superficiales (pequefios cortes, magulladuras, molestias e

Ligeramente

irritacion de los ojos por polvo). Lesiones previamente sin baja o

Dafiino con baja inferior a 10 dias
Quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas,
amputaciones menores graves (dedos), lesiones multiples, sordera,
Medio dermatitis, asma, trastornos musculoesqueléticos, intoxicaciones
Daiiino previsiblemente no mortales, enfermedades que lleven a
incapacidades menores. Lesiones con baja prevista en un intervalo
superior a los 10 dias.
Amputaciones muy graves (manos, brazos) lesiones y pérdidas de
Alta 0jos; cancer y otras enfermedades cronicas que acorten severamente
Extremadamente | la vida, lesiones muy graves ocurridas a varias o a muchas personas
Dafiino y lesiones mortales.
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Valoracion del Riesgo:

En el cuadro siguiente presenta la estimacion de los niveles de riesgo de acuerdo

con su probabilidad estimada y a sus consecuencias esperadas.

Tabla 8- Valoracion del riesgo (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

Niveles de Riesgo

Severidad (Consecuencia)
Ligeramente . Extremadamente
. Daiiino ]
Dafiino Dafino
Riesgo
Baja Trivial T Riesgo Tolerable | Riesgo Moderado
B TO MO
. Media Riesgo Riesgo Moderado | Riesgo Importante
Probabilidad
M Tolerable TO MO I
Riesgo Riesgo
Alta Moderado Importante
A MO I

La tabla siguiente indica la proporcion entre el riesgo detectado y los esfuerzos

precisos para el control de los riesgos, asi como la urgencia con la que deben
adoptarse las medidas de control.

18



Tabla 9- accién a tomar por riesgo valorado (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

Riesgo Accidn y temporizacion

Trivial T No se requiere accidn especifica

No se necesita mejorar la accién preventiva. Sin embargo, se deben
considerar soluciones mas rentables 0 mejoras que no supongan una carga

Tolerable TO . ) ) o

econémica importante. Se requieren comprobaciones periodicas para asegurar

gue se mantiene la eficacia de las medidas de control.

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las inversiones
precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo
determinado. Cuando el riesgo moderado est& asociado con consecuencias
Moderado MO . . > .
extremadamente dafiinas, se precisara una accion posterior para establecer,
con mas precision, la probabilidad de dafio como base para determinar la

necesidad de mejora de las medidas de control.

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede

que se precisen recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el
Importante |

riesgo corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe remediarse el

problema en un tiempo inferior al de los riesgos moderados.

19



e Etapa 4: Evaluacion de riesgos
Se ordenara la informacion de manera tabular y se explicaré los efectos de la valoracion de

cada peligro.

Tabla 10- Consolidado de riesgo por puesto (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

20

Elaborado o
o o o
Area: Por: T | S kS
8 —— _ 5|3 |8 °
S | Localizacion Trabajadores 2|5 IS E
S o | w S o}
S expuestos: H: M: Fecha: ol o | P
LLl = _ o — =~ >
w | EVALUACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO 2l & |S 3
+— © (&] [nd
3 . Probabilidad Severidad Estimacion del riesgo | © -% g ~
= Peligro S| 8 |5
Ne Efectos |P| P L E T o | &
identificado 2l PA - D - o M| | a | £ SI |NO

1

2

3

4

5

e Etapa 5: Elaboracion de la matriz de riesgos
Tabla 11- Matriz de riesgo (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)
Puesto de Peligro Estimacién de | Trabajadores Medidas
Trabajo Identificado Riesgos Expuestos Preventivas




e FEtapa 6: Elaboracion del mapa de riesgo
Se representara de forma grafica los agentes generadores de riesgo que ocasionan accidentes

o enfermedades profesionales para facilitar un mejor control y seguimiento de los mismos.

Los colores que se deben utilizar para ilustrar los grupos de factores de riesgo a

continuacion se detallan:

® C o0 O

1)

2)

3)

4)

5)

El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes fisicos:
la temperatura, la ventilacion, la humedad, el espacio de trabajo, la
iluminacion, el ruido, las vibraciones, los campos electromagnéticos, las
radiaciones no ionizantes, las radiaciones ionizantes. Y que pueden

provocar enfermedad ocupacional a las personas trabajadoras.

El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes quimicos
que se pueden presentar bajo forma de: polvos o fibras, liquidos, vapores,
gases, aerosoles y humos y pueden provocar tanto accidentes como

enfermedades ocupacionales a las personas trabajadoras.

El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes

bioldgicos: bacterias, virus, parasitos, hongos, otros.

El grupo de factores de riesgo de origen organizativo, considerando todos
los aspectos de naturaleza ergondmica y de organizacion del trabajo que

pueden provocar trastornos y dafios de naturaleza fisica y psicoldgica.

El grupo de factores de riesgo para la seguridad: que conllevan el riesgo de
accidente. Este puede ser de diverso tipo segun la naturaleza del agente
(mecénico, eléctrico, incendio, espacio funcional de trabajo, fisico,
quimico, bioldgico y ergondmico/organizativa del trabajo) determinante o

contribuyente.
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6) EIl grupo de factores de riesgo para la salud reproductiva: el dafio a la salud

reproductiva no solo es de prerrogativa de la mujer que

Trabaja y por lo tanto deben valorarse los riesgos de esterilidad incluso para
los hombres. Pero considerando las posibles consecuencias sobre el
embarazo y la lactancia materna es necesario abordar su situacién con
especial atencidén. Es necesario considerar los riesgos que conllevan
probabilidades de aborto espontaneo, de parto prematuro, de menor peso al

nacer, de cambios genéticos en el feto o de deformaciones congénitas.

Las Fases que se consideraran en la elaboracion del Mapa de Riesgo Laboral son:

Fase 1: Caracterizacion del lugar: De conformidad al Arto. 7, se debe definir
el lugar a estudiar, ya sea los puestos de trabajo, una unidad, un departamento
0 la empresa en su totalidad (o bien una zona agricola, un distrito industrial,
una fabrica, etc.). Ademaés, se debe averiguar la cantidad de personas
trabajadoras presentes en ese espacio.

Fase 2: Dibujo de la planta y del proceso: Se debe dibujar un plano del espacio
en el cual se lleva a cabo la actividad a analizar, especificando como se
distribuyen en el espacio las diversas etapas del proceso y las principales
maquinas empleadas. Este dibujo es la base del mapa, no tiene que ser exacto,
se hace grosso modo, pero si es importante que sea claro, que refleje las
diferentes areas con los puestos de trabajo del lugar.

Fase 3: Ubicacion de los riesgos: Se caracterizaran de conformidad a lo
definido en el Arto. 18, sefialando en el dibujo de planta los puntos donde
estan presentes. Se deben identificar separadamente los riesgos y las personas
trabajadoras expuestas.

Fase 4: Valoracion de los riesgos: Se debera representar en el dibujo de
planta, la ubicacion y estimacion de los riesgos, asi como el nimero de
personas trabajadores expuestos. Esto debera estar representado en un cajetin

anexo al dibujo de planta. Esta actividad se realiza siguiendo una simple
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escala sobre la gravedad de riesgos y como resultado de la valoracion, cada

riesgo habra sido identificado con una de las cinco categorias siguientes:
I.  Trivial (T)
[l.  Tolerable (TL)
I1l.  Moderado (M)
IV. Importante (IM)
V. Intolerable (IN)

El color segun el grupo de factor de riesgo, la inicial del riesgo estimado y el
numero de personas expuestas se introduce en el circulo, de tal manera que
queda representado en una sola figura.

Una vez dibujado el mapa, e incorporado el color de los factores de riesgo, la
inicial del riesgo estimado y el numero de personas expuestas. Se debera
ubicar en la parte inferior y/o al lado del mapa, un cajetin que aclare y/o
indique el riesgo estimado y las estadisticas de los riesgos laborales
(accidentes y enfermedades). A continuacion, se detalla un ejemplo:

Tabla 12- Matriz factores de riesgos (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

esquelético y
de organizacion

Condicion de
Seguridad

000000

Salud
reproductiva

1M (Importante)
IM (Intolerable)

Categoria MNumero de R
Factor de - i - Efecto a la Salud (Riesgo
Color R Estimacion de |Trabajadore
Riesgos R Laboral)
Riesgo s Expuestos
Agente fisico
Agente quimico
Agente T (Trivial)
bioldgico TL (Tolerable) Enfermedades
M (Moderadao) Laborales
Musculo

Accidentes Laborales
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e Etapa 7: Plan de accion
Se propondran medidas preventivas y correctivas para la minimizacién de los riesgos

anteriormente encontrados.

Tabla 13- Plan de accion (Fuente: Acuerdo Ministerial JCHG-000-08-09)

e Etapa 9: Conclusiones y Recomendaciones
Se plantearan las conclusiones a partir del cumplimiento de los objetivos anteriormente

descritos y mediante los resultados obtenidos al finalizar el estudio para posteriormente

realizar las recomendaciones que se estimen convenientes.

5 Desarrollo del disefio metodoldégico
En el desarrollo metodologico se implementaron las tablas y técnicas anteriormente

mencionado del capitulo 5 “disefio metodolégico” para la valoracién de la estimacion del
riesgo, dandole seguimiento a los riesgos mas significativos que son los riesgos moderados,
riesgos importantes y riesgos intolerables, a continuacion, como manera de resumen se
comenzara a analizar por puesto de trabajo:
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e Mecéanico A

El puesto Mecanico A esta conformado por 4 trabajadores son los encargados de realizar
mantenimientos mayores de motor, revision de todas las partes mecanicas, engrasado de
partes maviles, revision de frenos, aire, y todo tipo de sistemas mecanicos de los equipos
donde es importante el conocimiento, el tecnicismo y la experiencia por considerarse
sistemas criticos de los equipos, también son los principales que salen a realizar rescates
cuando un equipo se queda varado por desperfectos mecénicos.

En la entrevista del puesto se le realizo al mecanico Enrique Martinez valorandose todas las
actividades que este trabajador hace en su jornada laboral, a continuacién, se resume los
principales puntos relevantes de la entrevista:

El trabajador estd consciente de los riesgos de sentido comun por la
experiencia adquirida a lo largo de los afios, pero la empresa no ha capacitado
al trabajador en estos riesgos especificos.

Los riesgos identificados por el trabajador son: quemadura por contactos por
piezas calientes, también por liquidos industriales calientes (aceite de motor),
manipulacion de aceites industriales, explosiones por el producto que se
encuentran en los tanques combustible de autoconsumo, prensado de manos
y dedos por los engranajes y herramientas, el trabajo a la intemperie les
ocasiona quemaduras dérmicas de bajo grado y estrés térmico, también
mencionan que estan golpeandose constantemente las puntas de los zapatos.
El trabajo es considerado como pesado por el trabajador por que pasan todo
el dia desarmando y armando las piezas que son grandes, a eso se le suma las
horas que se quedan trabajando fuera de su jornada laboral y también el
trabajo fuera del taller (predio o fuera de la empresa) que es bastante comun.
Los equipos de proteccion brindados son: botas de seguridad, overoles (no
los usan porque es muy caliente y los hace sudar mucho), guantes de algodén
cubiertos de nitrilo y gafas de seguridad cabe detallar que no usan esos

equipos salvo las botas que siempre las andan puestas.

A continuacion, se presenta la tabla 14 matriz evaluacion de riesgo del “mecanico A”
logrando identificar los riesgos mas relevantes que pueden dafiar la salud del trabajador antes

mencionado:
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Tabla 14- Matriz evaluacion de riesgo mecdnico A (fuente: propia)

| EVALUACION DE RIESGOS | .
— - _|= |8 o
| Localizacion | | Evaluacion | s|l€|%8 3
- - - L S|o | E °
Actividad /Puesto de Trab. | Mecanico A | Inicial 26/1/2023 Seguimiento [ | Sl5|e| £
Trabajadores expuestos: | 4 | Fecha de Evaluacion| 26/1/2023 | ] ‘g _§ (g
. . 2lE|e 178
Muleres|:| HombreslIl 1.1 Fecha de Ult. Evaluac.: | | é ‘?g g ti
Factores de riesgo/ riesgos ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo e
=
o
A|B|C|D|E|[F|G|H | J |+ B(M|A|LD|(D|ED|T|TL|M|IM Sl | NO
Exposicion a temperaturas
ambientales 1MA|111] 0 | 0 | 0 |111] 0 |[NA|11.1] 0 [444 X X X NO | SI | SI NO
extremas
contactos termicos 0 |11] 0| oo [111] o [naf o |0 |222]] x x x si|si|s|sl
por calor
Ruido of10f0f0f 0101000030 X X X S {SI|SIfSsl
Exposicion a ruido: riesgo de of10[o]o|o10[10]0]0]o0]30 X x X NO | si | si NO
hipoacusia
Disconfort Térmico 0Of[10f 0100|1010 0| 0| O |40 X X X NO | SI | SI NO
lluminacién 1010 (10| 0 [0 10|10 0 ) 0| 0|50 X X X S| SI|sSIfsl
Caidas al mismo nivel 101010 0 | 0O |10|10| 0 | O | O |50 X X X SI [NO | SI NO
Caida objetos en manipulacién 101010 0 | 0 | 10|10 0O | O | O |50 X X X SI [NO | SI NO
Caida de objetos 1010 [10] 0|0 |10[10]0]0]0]50 X x X sl |NO| sl NO
desprendidos
Pisadas sobre 10|10]10] 0|0 |10]10]0]0]0]|s0 X x x si|s|s|s
objetos
Choque contra objetos moviles 101010 0 | 0O |10]|10| 0 | O | O |50 X X X NO | SI | SI NO
Golpes cortes por objetos 0 1010|1000 |10]10]|0|0]0]s0 x x x s [No| sl NO
herramientas
Proyeccion ) 10|10]10] 0|0 |10]10]0]0]0]|s0 X x x NO| SI | si NO
de fragmentos o particulas
Atrapamiento por o entre objetos (| 10 (10 [ 10| O [ O |10 (10| O | O [ O | 50 X X X Sl | SI|Sl]| sl
Sobres fuerzas por manipulacion |4 414941 o | o | o [11.1| o |NnA[111] 0 [444 X X X sl |NO| sl NO
de cargas
Contactos electricos indirectos 1 4o 1 49 | 19| o | o [10| 10| 0 | 0| 0 |50 X x x NO| sl | s NO
baja tension < 1000 voltios
incendio Factores de inicio 101010 0 | 0 |10|10| 0 | O | O |50 X X X NO | SI | SI NO
Atropellos o golpes con vehiculos|| 10 (10 [ 10| 0 [ 0 |10 (10| 0 | O [ O | 50 X X X NO [ SI | SI NO
Exposicion a agentes biolégicos 0|10 |10 0 |10]|10|0 ]| 0| 0|40 X X X Sl | SI [ NO NO
Agentes
biolégicos. Transmision aérea, 0|10 |10 0 |10]|10[0 | 0| 0|40 X X X Sl | SI|sSl]|sl
contacto o hidrica
inhalacion o ingestion accidental || | 15 | o | 40 [ o 10| 10| 0 |0 | 0 |40 X X x sl |NO| sl NO
de sustancias nocivas
Explosiones quimicas Gasesy 11 | 45 | o |10 | o 10| 10| 0 | 0| 0 |40 X X x si|si|s|sl
vapores Polvo combustible
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| EVALUACION DE RIESGOS Il |
— - _ |z |8 &
| Localizacion | | Evaluacion | |88 S
- - - o S|o | E °
Actividad / Puesto de Trab. [ Mecanico A | Inicial 26/1/2023 Seguimiento |:| E gle £
Trabajadores expuestos: [ 4 | Fecha de Evaluacion| 26/1/2023 || 2 é 8 =
S| E |8 >
. . =4 o
Mujeres| |  Hombres[ 4 | 1.1 Fecha de Ult. Evaluac.: | | 2|3 E S_::
= =
Factores de riesgo/ riesgos ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo e
=
o
A|B|C[D|[E|F|G|H|I |[J|F B|(M|A|LD|D|ED|T|TL Sl | NO
Exposicion a 0 |10] 0100 |10[10[0]0]o0]4 X X X NO| si | si NO
agentes quimicos
Vapores y gases 0 |10] 0 [10[ 0 |10]10[ 0| 0] 0|40 X X X Sl | SI|Sl|Sl
Carga fisica: posicion 1141110 0 [ 0 | 0 |[11.1] O |NA[11.1| O [444 X X X Sl | SI [ NO NO
Carga fisica: esfuerzo 1MA(11A[ 0| 0] 0 [111] 0 |[NA|11.1| 0 [444 X X X Sl | SI | NO NO
Manejo de cargas 111|111 0 | 0 | 0 [111] O |N/A[11.1| O 444 X X X Sl | Sl [NO NO
Fatiga: crénica 1141110 0 [ 0 | 0 |[11.1] 0 |NA[11.1| O (444 X X X Sl | SI [ NO NO
Fatiga: visual 101010 0|0 [10[10] 0] 0] 0|50 X X X Sl {sSI|sSlI]sl
Tiempo de trabajo 101010 | 0| 0 [10(10]| 0| 0 | O |50 X X X SI|SI|SI|SI

llustracion 5-1 Grafica de pastel estimacion de riesgo Mecdnico A (fuente: propia)

TRIVIAL INTOLERABLE
IMPORTANTE 0% 0%
13%

TOLERABLE
30%

MODERADO
57%

TRIVIAL TOLERABLE = MODERADO = IMPORTANTE m INTOLERABLE

Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacién se logra
tener una estimacion de cada riesgo, cuantificando los riesgos se resumen en la “Ilustracion
6-1 Grafica de pastel estimacion de riesgo” que se detalla a continuacion:

e 0 % de riesgo trivial, no se encontraron riesgos que sea triviales segun
analisis.

e 30 % de riesgos tolerables, al ser riesgos tolerables estos no requieren de
mejora importantes para su reduccion.

o 57 % de riesgo moderados y 13 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos
se hace un aproximado del 70% de los riesgos que padece el mecénico A se dara
seguimiento para la reduccién de accidentes ya que son los mas significativos.

o 0% de riesgo intolerables.
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Puesto de trabajo: Mecanico A

Trabajadores expuestos: 4 personas

Factores de riesgo/ riesgos estimacion de Riesgo Medidas preventivas a implementar
T[T [m] v SR
Exposicion a temperaturas ambientales . . 'y .
extFr)emas P X Brindar el Equipo de Proteccidn Personal y su ropa de trabajo
adecuada para intemperie.
Exposicion . . e "
a ruido: riesgo de hipoacusia X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (tapones auditivos).
Senalizacion de las rutas de evacuacion, los pasillos y zonas de
Caidas al mismo nivel X trabajo deben estar limpios y libre de obstaculos y Sefalizacion
desniveles en el piso.
] : . L Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida objetos en manipulacion X
puntos).
] . . Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida de objetos desprendidos X quip ( g
puntos).
. . Implementar vias de circulacion peatonal.
Choque contra objetos moéviles X P P
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Golpes cortes por objetos o herramientas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo).
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Proyeccion de fragmentos o particulas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo, careta de proteccion de rostro completo)
capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
Sobre es fuerzas X . e
manipulacién de cargas.
Sobres fuerzas por manipulacion « capacitacién por lo menos una vez al afio de ergonomia y
de cargas manipulacién de cargas.
>Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,
Contactos eléctricos indirectos baja X evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.
tension < 1000 voltios >No sobrecargar la tension y la corriente soportada de los
conectores y enchufes.
Mantener una adecuada administracion (ubicacion, sefializacion,
incendio Factores de inicio X tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores
portatiles.
Atropellos o golpes con vehiculos X Implementar vias de circulacién peatonal.
inhalacién o ingestién accidental X Todo envase debera debidamente rotulado segun la normativa de
de sustancias nocivas seguridad para identificar cada producto quimico.
Exposicion a agentes quimicos X Usar EPP (guantes de seguridad recubierto con nitrilo
Carga fisica: posicién X >capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
manipulacién de cargas.
Carga fisica: esfuerzo X >Garantizar la realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales
de forma periddica segun los riesgos que estén expuestos los
_ trabajadores.
Manejo de cargas X
o Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias méximo 48 horas
Fatiga: cronica X .
semanales segun codigo laboral.
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Tabla 15- Medidas preventivas del mecdnico A (fuente propia)

Ademéas de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 15 se mencionan a
continuacion otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto
de aumentar la proteccién y prevencién de enfermedades y accidentes producto de los
riesgos que no se pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la
maxima proteccion y prevencion posible:

Supervisar sisteméaticamente los equipos de proteccién personal (E.P.P.) y los
procedimientos de trabajo

Garantizar la realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales de forma
periddica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

Realizar campafia de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.
Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones de toda el area.

Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.

Uno de los puntos que mencionan como riesgo en la entrevista de trabajo es la
explosiones porgue estan cerca en ocasiones a los tanques de autoconsumo de los equipos
haciendo mantenimiento, pero al evaluar el riesgo se determina que el riesgo esta
controlado por que el tanque se mantiene siempre cerrado con tapones y estos no
manipulan el combustible de alguna manera por lo que el riesgo es controlado.

e Mecéanico B

El puesto Mecénico B esta conformado por 4 trabajadores estos son los encargados de
realizar los mantenimientos menores que no requieren precision ni conocimientos profundo
de mecénica, realiza revision de todas las partes mecanicas, engrasado de partes moviles,
revision de frenos, aire, y todo tipo de sistemas mecanicos de complejidad menor de los
equipos, en ocasiones fungen como ayudante de los mecanicos tipo A.

En la entrevista y observacion del puesto que se le realizo al mecéanico Luis Vargas
valorandose todas las actividades que este trabajador hace en su jornada laboral que es
practicamente la misma que el mecanico A, a continuacion, se resume los principales puntos
relevantes de la investigacion:

El trabajador no esta consciente de los riesgos.
Los riesgos identificados por el trabajador son: quemadura por contactos por

piezas calientes, también por liquidos industriales calientes (aceite de motor),
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manipulacion de aceites industriales, explosiones por el producto que se
encuentran en los tanques combustible de autoconsumo, prensado de manos
y dedos por los engranajes y herramientas, el trabajo a la intemperie les
ocasiona quemaduras dérmicas de bajo grado y estrés térmico, también
mencionan que estan golpeandose constantemente las puntas de los zapatos.

e El trabajo es considerado como pesado por el trabajador por que pasan todo
el dia desarmando y armando las piezas que son tantos grandes como
medianas, a eso se le suma las horas que se quedan trabajando fuera de su
jornada laboral y también el trabajo fuera del taller (predio o fuera de la
empresa) que es bastante comun debido a la cantidad de paros de equipos que
hay.

e Los equipos de proteccion brindados son: botas de seguridad, overoles (no
los usan porque es muy caliente y los hace sudar mucho), guantes de algodén
cubiertos de nitrilo y gafas de seguridad cabe detallar que no usan esos

equipos salvo las botas que siempre las andan puestas.

A continuacion, se presenta la tabla 15 matriz evaluacion de riesgo del “mecanico B” logrando

identificar los riesgos mas relevantes que pueden dafiar la salud del trabajador antes mencionado:

Tabla 16- Matriz evaluacion de riesgo mecadnico B (fuente: propia)

| EVALUACION DE RIESGOS | .
. > = | & 5
| Localizacion | | Evaluacion | s €8 S
— . — - S|la|E| ©
Actividad / Puesto de Trab. [ Mecanico B | Inicial 26/1/2023 Seguimiento [ | § g|e =
Trabajadores expuestos: | 4 | Fecha de Evaluacion| 26/1/2023 | @ |3 A§ S
s | E © 2
. . o =)
Mujeres| | Hombres| 4 | Fecha de Ult. Evaluac.: | | 2|3 g s_é
pg [=
Factores de riesgo/ riesgos ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo e
=
o
A|B|C|D|E|F|G|H | J |+ B(M|A(LD|D|ED|T|TL|M|IM Sl [ NO
Exposicién a temperaturas
ambientales 1MA(111] 0 | 0 | O |11 0 |NA[11.1]| 0 (444 X X X NO [ SI | SI NO
extremas
Contactos termicos 0 [114] 0 [ o] o [111] o [nA| o | 0 [222|| x X x si|si|s|sl
por calor
Ruido 0(10]0|0]0]|10]10]0]|0]|0]30 X X X Sl |SI]|sSl|Ssl
Exposicion a ruido: riesgo de 0|1 0]|o]o]10]|10]0]|0]o0]3 X X X NO | sl | s NO
hipoacusia
Disconfort Térmico 010|010 0 ]|10([10] 0|0 ]| 0|40 X X X NO | SI | SI NO
lluminacion 10 (10 (10| 0 [ 0 |10]|10] 0 | 0| O |50 X X X SI|SI|SlI| S
Caidas al mismo nivel 10 (10 (10| 0] 0 |10|10[ 0|0 | O0]|50 X X X Sl |NO| SI NO
Caida objetos en manipulacion 10110 (10| 0 | 0O |10 |10 0 | O | O |50 X X X SI [ NO| SI NO
Caida de objetos desprendidos 10|10 (10| 0 [0 |10(10] 0| 0| 0|50 X X X SI [NO| SI NO
Pisadas sobre objetos 10|10 (10| 0 (0 |10(10| 0| O | O |50 X X X SI|Sl]|Sl|SI
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| EVALUACION DE RIESGOS | .
P A _|s|8& o
| Localizacion | | Evaluacion | °|1€|%8 3
- = . - S|la|E| o
Actividad / Puesto de Trab. [ Mecanico B | Inicial 26/1/2023 Seguimiento [ | sl15|s £
Trabajadores expuestos: | 4 | Fecha de Evaluacionl 26/1/2023 I 2 | @ ,§ S
S | E © =
i . . o o e @D
Mu;eres: Hombres|I| Fecha de Ult. Evaluac.: | | 213|E %
= =
Factores de riesgo/ riesgos ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo ol
=
o
A(B|C|D|E|F|G|H | J [+ B|(M|A|LD|/D|ED|T|TL{M]|IM Sl | NO
Chogue contra objetos méviles 10 (1010 0|0 |10]|10| 0|0 |0 |50 X X X NO| SI | SI NO
Golpes cortes por objetos o 10 [10[10]0]0o|1]|1]0]0]0]s0 x x x s |No| s NO
herramientas
Proyeccion ) 101010 | 0|0 |10]10]0|0]0]s0 x X x NO | sl | s NO
de fragmentos o particulas
Atrapamiento por o entre objetos || 10 | 10 |10 | 0 | O [10 (10 [ O [ O [ O | 50 X X X Sl | S| S| Sl
Sobres fuerzas por manipulacion |y 414441 o | o | o [111| 0 |NA|114] 0 |444 X x X si[No| s NO
de cargas
Contactos eléctricos indirectos 1| 4 | 49 | 19| o | o (10|10 0 [ 0| 0|50 x x x NO| sl | sl NO
baja tensién < 1000 voltios
incendio Factores de inicio 101010 0 | 0 |10(10| 0 | O [ O |50 X X X NO| SI | SI NO
Atropellos o golpes con vehiculos|| 10 | 10 |10 | 0 | O [10 (10 [ O [ O [ O | 50 X X X NO | SI | SI NO
Exposicion a agentes biolégicos 0 (100|100 |10|10| 0| 0] 0|40 X X X Sl | SI | NO NO
Agentes
biolégicos. Transmisién aérea, 0 (100|100 |10]|10| 0| 0] 0|40 X X X Sl |SlI| SISl
contacto o hidrica
inhalacion o ingestion accidental ||, | 45 | o | 49 | o |10 10| 0 | 0 | 0 |40 X x X si[No| s NO
de sustancias nocivas
Explosiones quimicas Gasesy || o | 49 | o | 10| o [10|10]| 0 [ 0| 0 |40 X x X si{si|s|sl
vapores Polvo combustible
Exposicion a o1 o|10[o|10]10f0]0]|o0]4 x x X NO | sl | sl NO
agentes quimicos
Vapores y gases 0 [10]0 |10 0 |10|10| 0| 0| 0 |40 X X X Sl | S| SISl
Carga fisica: posicion 1AM 0 | 0| 0 [11.1] 0 |NA|11.1| 0 [44.4 X X X Sl | SI | NO NO
Carga fisica: esfuerzo 1M1 0 [ 0 | 0 [111] 0 [NA|11.1] 0 |444 X X X Sl | SI | NO NO
Manejo de cargas M1 0 | 0| 0 [111] 0 |NA|11.1| 0 |444 X X X Sl | SI | NO NO
Fatiga: crénica 1AM 0 | 0| 0 [111] 0 |NA|11.1| 0 [444 X X X Sl | SI | NO NO
Fatiga: visual 1011010 0 | 0 |10[10]| 0 | O [ O |50 X X X S| SI| S| Sl
Tiempo de trabajo 1011010 0 | 0 |10[10| 0 | O [ O |50 X X X Sl | S| SISl

31




llustracion 5-2 Grafica de pastel estimacion de riesgo mecdnico B (fuente: propia)

TRIVIAL INTOLERABLE
IMPORTANTE | 0% 0%
13%

TOLERABLE
34%

MODERADO
53%

TRIVIAL = TOLERABLE = MODERADO = IMPORTANTE ® INTOLERABLE

Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacion para el
mecanico B se logra tener una estimacion de cada riesgo, y asi cuantificar los riesgos,
resumiéndolos en la “Ilustracion 6-2 Grafica de pastel estimacion de riesgo” que se detalla a
continuacion:

0 % de riesgo trivial, no se encontraron riesgos que sea triviales segun

analisis.

e 30 % de riesgos tolerables, al ser riesgos tolerables estos no requieren de
mejora importantes para su reduccion.

e 57 % de riesgo moderados y 13 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos

se hace un aproximado del 70% de los riesgos que padece el mecénico A se dara

seguimiento para la reduccién de accidentes ya que son los més significativos.

0 % de riesgo intolerables.
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Puesto de trabajo: Mecanico B

Trabajadores expuestos: 4 personas

Factores de riesgo/ riesgos estimacion de Riesgo Medidas preventivas a implementar
TITL [m] v SR
Exposicion a temperaturas ambientales . . s .
extFr) emas P X Brindar el Equipo de Proteccion Personal y su ropa de trabajo
adecuada para intemperie.
Exposicion . . . "
a ruido: riesgo de hipoacusia X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (tapones auditivos).
Sefializacién de las rutas de evacuacion, los pasillos y zonas de
Caidas al mismo nivel X trabajo deben estar limpios y libre de obstaculos y Sefializacion
desniveles en el piso.
] . . L Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida objetos en manipulacion X
puntos).
. . . Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida de objetos desprendidos X quip ( 9
puntos).
. L Implementar vias de circulacion peatonal.
Choque contra objetos méviles X P P
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Golpes cortes por objetos o herramientas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo).
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Proyeccion de fragmentos o particulas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo, careta de proteccion de rostro completo)
capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
Sobre es fuerzas X . e
manipulacién de cargas.
Sobres fuerzas por manipulacion X capacitacién por lo menos una vez al afio de ergonomia y
de cargas manipulacion de cargas.
>Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,
Contactos eléctricos indirectos baja X evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.
tensién < 1000 voltios >No sobrecargar la tension y la corriente soportada de los
conectores y enchufes.
Mantener una adecuada administracion (ubicacion, sefializacion,
incendio Factores de inicio X tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores
portatiles.
Atropellos o golpes con vehiculos X Implementar vias de circulacion peatonal.
inhalacion o ingestion accidental x Todo envase debera debidamente rotulado segun la normativa de
de sustancias nocivas seguridad para identificar cada producto quimico.
Exposicion a agentes quimicos X Usar EPP (guantes de seguridad recubierto con nitrilo
Carga fisica: posicién X >capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
manipulacién de cargas.
Carga fisica: esfuerzo X >Garantizar la realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales
de forma periddica segun los riesgos que estén expuestos los
_ trabajadores.
Manejo de cargas X
o Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias méximo 48 horas
Fatiga: cronica X o
semanales segun codigo laboral.
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Tabla 17- Medidas preventivas mecdnico B (fuente propia)

Ademas de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 17 se mencionan a continuacion
otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto de aumentar la
proteccion y prevencion de enfermedades y accidentes producto de los riesgos que no se
pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la méxima proteccion y
prevencion posible:

e Supervisar sistematicamente los equipos de proteccion personal (E.P.P.) y los
procedimientos de trabajo

e Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma
periddica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

e Realizar campafia de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.

e Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones de toda el area.

e Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.

Uno de los puntos que mencionan como riesgo en la entrevista de trabajo es la explosiones
porque estan cerca en ocasiones a los tanques de autoconsumo de los equipos haciendo
mantenimiento, pero al evaluar el riesgo se determina que el riesgo esta controlado por que
el tanque se mantiene siempre cerrado con tapones y estos no manipulan el combustible de
alguna manera por lo que el riesgo es controlado.

e Ayudante de mecéanica

El puesto Ayudante de Mecanica esta conformado por 6 trabajadores donde sus principales
funciones son Apoyo a los mecénicos A y mecanicos B con sus herramientas, accesorios y
otras cosas para que se agilice la reparacion, también ponen a realizar engrasado de partes
moviles y otros, igual realizar mantenimiento de sentido comun que no se necesita
conocimiento especializado.

En la entrevista y observacion del puesto que se le realizo al ayudante de mecanica Edwin
Eliezer Vivas valorandose todas las actividades que este trabajador hace en su jornada laboral
que es practicamente la misma que el mecanico A y mecéanico B, a continuacion, se resume
los principales puntos relevantes de la investigacion:

e El trabajador no est4 consciente de los riesgos.
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Los riesgos identificados por el trabajador son: quemadura por contactos por
piezas calientes, también por liquidos industriales calientes (aceite de motor),
manipulacion de aceites industriales, explosiones por el producto que se
encuentran en los tanques combustible de autoconsumo, prensado de manos
y dedos por los engranajes y herramientas, el trabajo a la intemperie les
ocasiona quemaduras dérmicas de bajo grado y estrés térmico, también
mencionan que estan golpedndose constantemente las puntas de los zapatos.
El trabajo es considerado como pesado por el trabajador por que pasan todo
el dia desarmando y armando las piezas que son tantos grandes como
medianas, a eso se le suma las horas que se quedan trabajando fuera de su
jornada laboral y también el trabajo fuera del taller (predio o fuera de la
empresa) que es bastante comun debido a la cantidad de paros de equipos que
hay.

Los equipos de proteccidn brindados son: botas de seguridad, overoles (no
los usan porque es muy caliente y los hace sudar mucho), guantes de algodén
cubiertos de nitrilo y gafas de seguridad cabe detallar que no usan esos

equipos salvo las botas que siempre las andan puestas.

A continuacion, se presenta la tabla 18 matriz evaluacion de riesgo del “Ayudante de mecéanica”
logrando identificar los riesgos mas relevantes que pueden dafiar la salud del trabajador antes

mencionado

Tabla 18- Matriz evaluacion de riesgo ayudante de mecdnica (fuente: propia)

| EVALUACION DE RIESGOS |
s - g s o
| Localizacion | | Evaluacion | EREA R 3
» . — - S|l=|E|
Actividad / Puesto de Trab. | Ayudante de mecanica | Inicial 271212023 | seguimiento |:| 2 ﬁ 8 =
Trabajadores expuestos: | 3 | Fecha de Evaluacion| 27/2/2023 lale|&8]| S
. | E|S 2
Mujeres:] HombresE Fecha de Ult. Evaluac.: | | é '?g E g_é
= c :
Factores de riesgo/ riesgos ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo i
=
o
A|B|C|[D|E|F|G]|H | J [+ B(M|A|LD(D|ED|T|TL|M|IM SI [ NO
Exposicién a temperaturas
ambientales 11111111 0 | 0 | O (111 O [NA[11.1| 0 (444 X X X NO| Sl | SI NO
extremas
Contactos térmicos
0 |11 0 (0| 0 |11 0 |NA| O [ 0 |222]| x X X Sl Sl]| SISl
por calor
Ruido 0|1]0f(0]|]0]|10([10] 0] 0¢fO0]30 X X X S| S| S| sl
Exposicion . . ol10loolol10f10]ao]o]o]3 X X X NO| sI | Sl NO
a ruido: riesgo de hipoacusia
Disconfort Térmico 0 |10 0 (10| 0 ]10]10] 0] 0] 040 X X X NO| Sl | SI NO
lluminacién 10110 (10( 0| 0 |10[10] 0 | O [ O |50 X X X SI|SI| SISl
Caidas al mismo nivel 1011010 0| 0 |10(10] 0| O[O0 |50 X X X SI [NO| SI NO
Caida objetos en manipulacion 101010 0| 0 |10[10] 0| O [ O |50 X X X SI [NO| SI NO
Caida de objetos 1010 ]|10] 0|0 f10[10|0]|0]o0]s0 X X X s |Ro) s NO
desprendidos
Pisadas sobre 1010 [10]0]0o|10|10|0|0]o]s0 X X X si|si|sl|sl
objetos




Tabla 19- Matriz evaluacion de riesgo ayudante de mecdnica (fuente: propia)

| EVALUACION DE RIESGOS | .
— - T |3 S
| Localizacion | | Evaluacion | s g S 2
— . " - S|la|E| ®
Actividad / Puesto de Trab. Ayudante de mecanica | nicial [ 277212023 | Seguimiento [ | S5 £
Trabajadores expuestos: 3 | Fecha de Evaluacion| 27/2/2023 | @ _§ _§ S
2lE|® 2
. . R=3
Mujeres] |  Hombres[ 3 | Fecha de Ult. Evaluac.: | | g g g if'i:
= =4
Factores de riesgo/ riesgos ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad Severidad Estimacion de Riesgo ol
=
o
A|B|C|D|E|F|[G|H | J |+ B(M|[A|LD|D(ED|T|TL Sl | NO
Choque contra objetos méviles 1010 (10 0| 0 |10(f(10] 0] 0[O0 |50 X X X NO | SI | SI NO
Golpes cortes por objetos o 10f10]10] 0o f10]10]0]o0]|o0]|s0 X X X sl |no| si NO
herramientas
Proyeccion ) 1010|100 ]o|10]10]0|al|o]|s0 X X X NO | sl | sl NO
de fragmentos o particulas
Atrapamiento por o entre objetos || 10 | 10 {10 [ 0 | 0 [10 [10] 0 | O [ O | 50 X X X Sl | S| SlI|sl
Sobres fuerzas por manipulacion |y 114141 o | o | o [114] 0 [NA[11.1] 0 |444 X X X sl |No| s NO
de cargas
Contactos eléctricos indirectos | 4 | 49 1 19| o | o [10| 10| 0 [ 0| 0|50 x x x NO| sl | sl NO
baja tensién < 1000 voltios
incendio Factores de inicio 1010 (10 0| 0 |10(10] 0] 0[O |50 X X X NO [ SI | SI NO
Atropellos o golpes con vehiculos|| 10 [ 10 | 10| 0 [ 0 [10 10| 0 [ O | O | 50 X X X NO | SI | Sl NO
Exposicion a agentes biol6gicos 0|10 0 (10| 0 ]10(10|[ 0] 0] 0|40 X X X Sl | SI | NO NO
Agentes
biolégicos. Transmision aérea, 0|10 0 (f10]0]10(10|[ 0] 0] 0|40 X X X SI|SI| S| sl
contacto o hidrica
inhalacion o ingestion accidental || | 45 o | 40 | o |10 | 10| 0 | 0 | 0 |40 X X X sl | No| si NO
de sustancias nocivas
Explosiones quimicas Gasesy || o | 45| o [ 19| o |10 [10| 0 | 0 | 0 |40 X X x si|si|s|s
vapores Polvo combustible
Exposicion a o1 o|10|o|10]10|0o]|o]o]4 x X x NO| sl | s NO
agentes quimicos
Vapores y gases 0 [10| 0 |10] 0 ]|10]|10] 0| 0| 0|40 X X X SI | SI| SIS
Carga fisica: posicion 114(111] 0 ] 0 | 0 [11.1] 0 |NA[111] 0 |444 X X X SI | SI | NO NO
Carga fisica: esfuerzo MA(11A] 0] 0 | 0 [111] 0 |NA[111] 0 |444 X X X SI | SI | NO NO
Manejo de cargas 111111.1] 0 0 0 |11.1] 0 [N/A|11.1| 0 [444 X X X SI | SI | NO NO
Fatiga: crénica 1MA(11A] 0] 0 | 0 [11.1] 0 |NA[111] 0 |444 X X X Sl | SI [ NO NO
Fatiga: visual 10 (10 (10| 0| 0 |10]|10| 0| 0| 0 |50 X X X SI| SI| SIS
Tiempo de trabajo 1010 (10| 0 | 0 |10[10] 0] 0[O0 |50 X X X SI| S| S| sl
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llustracion 5-3- Grafica de pastel de ayudante de mecdnica (fuente propia)

TRIVIAL INTOLERABLE
IMPORTANTE 0% 0%
13%

TOLERABLE
34%

MODERADC
53%

TRIVIAL = TOLERABLE = MODERADO = IMPORTANTE m INTOLERABLE

Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacién para el
ayudante de mecénica se logra tener una estimacion de cada riesgo, y asi cuantificar los
riesgos, resumiéndolos en la “Ilustracion 6-3 Grafica de pastel estimacion de riesgo” que se
detalla a continuacion:

e 0 % de riesgo trivial, no se encontraron riesgos que sea triviales segun
analisis.

e 30 % de riesgos tolerables, al ser riesgos tolerables estos no requieren de
mejora importantes para su reduccion.

o 57 % de riesgo moderados y 13 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos
se hace un aproximado del 70% de los riesgos que padece el mecénico A se dara
seguimiento para la reduccién de accidentes ya que son los mas significativos.

o 0% de riesgo intolerables.
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Tabla 20- Medidas preventivas del ayudante de mecdnica (fuente propia)

Puesto de trabajo: Ayudante de mecanica

Trabajadores expuestos: 3 personas

Factores de riesgo/ riesgos

estimacion de Riesgo

Medidas preventivas a implementar

TITL [m] v SR
Exposicion a temperaturas ambientales . . s .
extFr) emas P X Brindar el Equipo de Proteccion Personal y su ropa de trabajo
adecuada para intemperie.
Exposicion . . . "
a ruido: riesgo de hipoacusia X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (tapones auditivos).
Senalizacion de las rutas de evacuacion, los pasillos y zonas de
Caidas al mismo nivel X trabajo deben estar limpios y libre de obstaculos y Sefializacion
desniveles en el piso.
] . . - Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida objetos en manipulacion X
puntos).
. . . Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida de objetos desprendidos X quip ( 9
puntos).
. L Implementar vias de circulacion peatonal.
Choque contra objetos méviles X P P
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Golpes cortes por objetos o herramientas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo).
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Proyeccion de fragmentos o particulas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo, careta de proteccion de rostro completo)
capacitacién por lo menos una vez al afio de ergonomia y
Sobre es fuerzas X . e
manipulacién de cargas.
Sobres fuerzas por manipulacion X capacitacién por lo menos una vez al afio de ergonomia y
de cargas manipulacion de cargas.
>Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,
Contactos eléctricos indirectos baja X evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.
tensién < 1000 voltios >No sobrecargar la tension y la corriente soportada de los
conectores y enchufes.
Mantener una adecuada administracion (ubicacion, sefializacion,
incendio Factores de inicio X tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores
portatiles.
Atropellos o golpes con vehiculos X Implementar vias de circulacion peatonal.
inhalacion o ingestion accidental x Todo envase debera debidamente rotulado segun la normativa de
de sustancias nocivas seguridad para identificar cada producto quimico.
Exposicion a agentes quimicos X Usar EPP (guantes de seguridad recubierto con nitrilo
Carga fisica: posicién X >capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
manipulacién de cargas.
Carga fisica: esfuerzo X >Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales
de forma periodica segun los riesgos que estén expuestos los
_ trabajadores.
Manejo de cargas X
o Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias méximo 48 horas
Fatiga: cronica X o
semanales segun codigo laboral.
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Ademaés de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 19 se mencionan a continuacion
otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto de aumentar la
proteccion y prevencion de enfermedades y accidentes producto de los riesgos que no se
pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la méaxima proteccion y
prevencion posible:

e Supervisar sisteméaticamente los equipos de proteccion personal (E.P.P.) y los
procedimientos de trabajo

e Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma
periddica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

e Realizar campafia de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.

e Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones de toda el area.

e Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.

Uno de los puntos que mencionan como riesgo en la entrevista de trabajo es la explosiones
porque estan cerca en ocasiones a los tanques de autoconsumo de los equipos haciendo
mantenimiento, pero al evaluar el riesgo se determina que el riesgo esta controlado por que
el tangue se mantiene siempre cerrado con tapones y estos no manipulan el combustible de
alguna manera por lo que el riesgo es controlado.

e Soldador

El puesto soldador estd conformado por 2 trabajadores estos son los encargados en realizar
todo tipo de soldadura de arco eléctrico y soldadura con argon a los equipos cisternas y otros
trabajos especiales como relleno de piezas y partes metélicas de los cabezales, reparacion e
instalacion de estructura de cisternas.

Un trabajo especial que realiza el soldador es reparacion interna de cisterna por lo que este
trabajador se mete a lo interior del tanque a realizar soldadura donde esta actividad es un
riesgo importante que se le dara seguimiento en el analisis, de igual forma en el proceso de
limpieza del equipo estan en constante manipulacion de residuos de combustibles tanto
Diesel como gasolina que quedan en los equipos.

En la entrevista y observacion del puesto que se le realizo al soldador Delber Gonzalez
valorandose todas las actividades que este trabajador hace en su jornada laboral, a
continuacion, se resume los principales puntos relevantes de la investigacion:
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El trabajador esta consiente de los riesgos de la soldadura debido a su grado
de estudio donde le ensefiaron sobre seguridad de soldadura.

Los riesgos identificados por el trabajador son: Quemaduras por piezas
calientes por efecto de soldadura, caida en alturas, asfixia porque me meto
dentro de las pipas que es un espacio confinado, enfermedad en ojos por la
luz que genera la soldadura y problemas pulmonares por el humo que genera
la soldadura, explosiones por la combinacion de chispas y productos
combustibles. El trabajo es considerado como pesado por el trabajador por
que pasan todo el dia desarmando y armando las piezas que son tantos
grandes como medianas, a eso se le suma las horas que se quedan trabajando
fuera de su jornada laboral y también el trabajo fuera del taller (predio o fuera
de la empresa) que es bastante comdn debido a la cantidad de paros de
equipos que hay.

Los equipos de proteccion brindados son: botas de seguridad, guantes de
cuero para soldador, mascara completa para soldador electronica y botas de

seguridad.

A continuacion, se presenta la tabla 20 matriz evaluacion de riesgo del “soldador” logrando identificar

los riesgos mas relevantes que pueden dafar la salud del trabajador antes mencionado:

Tabla 21- Matriz de riesgo soldador (fuente propia)

| EVALUACION DE RIESGOS I,
| Localizacion || Evaluacion | s é § %
— " - Sls|E| ©
Actividad / Puesto de Trab. | Soldador | Inicial 2812023 | Seguimiento| | _q;; sle| £
Trabajadores expuestos: | 2 | echa de Evaluacio| 28/1/2023 | @ | o _§ S
S|E|&® 2
f . T T | e
Mujeres| 0| Hombres[ 2 | Fecha de Ult. Evaluac.| | 2|85 i;_é
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad| Severidad |Estimacion de Riesgo o=
Factores de riesgo/ riesgos 5
A|B|C|(D|E|[F[G|H|I]|J]|¥F B|M|A|LD/DED|[T|(TL|M|IM Sl [NO
Exposicion a temperaturas 10({10] 0 [ 0] 0[10]/10] 0 [10] O |50 X X X Sl |NO |SI NO
Contactos termicos 10[10| 00| o|10[10|0]10]0]s0 X x X sl |No sl NO
por calor
Exposicion a radiaciones 10(10]10[ 0] 0 [10] 0| O] 0] 040 X X X Sl _[NO |SI NO
Ruido 10[10/ 0| 0f[0|10[0]0f0] 030 X X X SI_|NO [SI NO
Exposicion a ruido: riesgo de 1010 0] o|of10|o|o]o]|o]s0 X X X sl |No sl NO
hipoacusia
Vibraciones Mano-brazo 10(10] 0 [ 0] 0[10]0]0]0]0]30 X X X SI_[NO |SI NO
Estrés térmico 10(10]10[10] 0 [10] 0 | O | 0O | O |50 X X X Sl _[NO |SI NO
Disconfort Térmico 10(10] 0 [ 0] 0|10/ 0] 0]0]O0]30 X X X Sl _[NO |SI NO
Exposicion a radiaciones no 10|10[10|10] 0 |10]0|0]|0|o0]50 x x X sl [Nofsi | [No
ionizantes
lluminacion 1010/ 0] 0|0 [10[10] 0 [10] 0 |50 X X X Sl _|NO |SI NO

41




Tabla 22- Matriz de riesgo soldador (fuente propia)

| EVALUACION DE RIESGOS Il 1.
| Localizacion | | Evaluacion | ] é § %
c|*=| e Ly
Actividad | Puesto de Trab., | Soldador | inicial [ 28/1/2023 | Seguimiento| | g HE %
Trabajadores expuestos: | 2 | echade Evaluaciol 28/1/2023 | @ _g _§ (g
SlE|ls 7
H . o
MupreslIl HombreslIl Fecha de Ult. Evaluac.:| | k! g E i;‘::
pusy [t
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad| Severidad |Estimacion de Riesgo e
Factores de riesgo/ riesgos 5
A|B(C|D|E|F|[G|H|I|J|F|[B[M|A([LD|D|ED|T]|TL M Sl |NO
Caidas al mismo nivel 10(10] 0 (0] 0 [10]0[0]0[O0]30 X X SI_[NO [SI NO
Caida a distinto nivel 1010 /10|10 0O |10/ 0| 0| O] 0|50 X X X SI_[NO |SI NO
Caida objetos en manipulacién 10]110]10]10]10] 0] 0| 0] 0| 0]50 X X Sl |SI_[NO NO
Caida de objetos desprendidos 10]110]|10]10] 0|10 0] 0] 0| 050 X X Sl |SI_[NO NO
Pisadas sobre objetos 10]10]0]0]0]J10]0]0]0]0]20]]|x X X Sl |SI (Sl [SI
Golpes cortes por objetos o 1010 0o ol10|10]0/[10]0]s0 X X X Nolst [st | [NO
herramientas
Proyeccion de fragmentos o 1010 0|0 o|10|10]0[10]0]50 X x x Nofsi |si | [nO
particulas
Sobre es fuerzas 10(10]10({10] 0 [10] 0O [ O] O [ O |50 X X Sl _[NO [SI NO
Sobres fuerzas por manipulacion 10[10|10|10] 0|10 00 |0|o0|50 X X sl Nofsi | [N
de cargas
Contactos eléctricos < 1000 voltios || 4o | 451 o | o | o {10 |10 0 |10 0 |50 x x x sl |si [No| [no
directos baja tension
Contactos eléctricos indirectos baa || 401 491 o | o | o [10[10| 0 | 10| 0 |50 X X X Nolst [st | [NO
tension < 1000 voltios
incendio Factores de inicio 10]110]1 0] 0] 0]10]10) 0 | 10| O | 50 X X X NO |SI_|[SI NO
Atropellos o golpes con vehiculos 101101 0] 0] 010|100 | 0| 0 |40 X X NO |SI |[SI NO
Exposicion a agentes biol6gicos 10[{0]0[0]O0[10]0[0]0[O0]20(]x X X SI_[SI_[SI |SI
Explosiones quimicas Gases y 101000 o0]10]10]0[10]0]|50 X X X sl Nofsi | [N
vapores Polvo combustible
Explosiones fisicas 10]110]10]10] 0|10 0] 0] 0] 050 X X X S| INO |SI NO
Exposicion a agentes quimicos 10(10] 0 [ 0] 0 [10]10[ 0 ]10[ 0|50 X X X SIS NO
Vapores y gases 10110] 0] 0] 01010 0 | 10| O | 50 X X X SI_|SI_[SI NO
Agentes guimicos aerosoles Humo 10]10]0]0]0]10]0]0]0]0]20]]|x X X S| _INO [SI [SI
Agentes quimicos meta/es. Polvo 10]10]0]0]0]10]0]0]0]0]20]]|x X X S| INO [SI [SI
Agentes guimicos vela/es. Humo 10(10] 0 [ 0] O [10]10[ 0 ]10[ 050 X X X SI_[NO |SI NO
Carga fisica: posicion 10({0]0[0]0[10]0[0]0[O0]20 (] x X X SI_[NO[SI |SI
Carga fisica: esfuerzo 10/0]0]0]J0]J10]0]0]0]0]20]]|x X X Sl INO[SI [SI
Movilizacion de personas con 10[10[10| 0] 0|10]0[10[10]|0 |60 X x X sl Nofsi | [N
movilidad reducida
Fatiga: crénica 10(10] 0 [ 0] 0 [10]10[ 0 ]10[ 0|50 X X X Sl _[NO [SI NO
Fatiga: visual 10)10) 0] 0] 0)10]0)]0]0]0]30 X X Sl _|NO |SI NO
Tiempo de trabajo 1010/ 0| 0] O |10[/10] 0] O] 0|40 X X SI_[NO|SI NO
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llustracion 5-4 Grafica de pastel del soldador (fuente propia)

INTOLERABLE
3%

TRIVIAL
20%

TOLERABLE
0%

IMPORTANTE
46%

MODERADO
31%

= TRIVIAL TOLERABLE = MODERADO ® [MPORTANTE ®m INTOLERABLE

Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacion para el
puesto de soldador se logra tener una estimacién de cada riesgo, y asi poder cuantificar los
riesgos, resumiéndolos en la “Ilustracion 6-4 Grafica de pastel estimacion de riesgo” que se
detalla a continuacion:

e 20 % de riesgo trivial, no se encontraron riesgos que sea triviales segun
analisis.

e 0 % de riesgos tolerables, al ser riesgos tolerables estos no requieren de
mejora importantes para su reduccion.

e 33 % de riesgo moderados y 46 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos
se hace un aproximado del 80% de los riesgos que padece el soldador se dara
seguimiento para la reduccion de accidentes ya que son los més significativos.

o 3% de riesgo intolerables.
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Tabla 21- Medidas preventivas de soldador (fuente propia)

Puesto de trabajo: soldador

Trabajadores expuestos: 2 personas

Factores de riesgo/ riesgos

estimacion de Riesgo

Medidas preventivas a implementar

TITL [m] v SR
Exposicion a radiaciones no X
ionizantes . . ., .
Brindar el Equipo de Proteccidn Personal y su ropa de trabajo
lluminacién X adecuada para intemperie.
Senalizacién de las rutas de evacuacion, los pasillos y zonas de
Caidas al mismo nivel X trabajo deben estar limpios y libre de obstaculos y Sefializacion
desniveles en el piso.
. - . Brindar el Equipo de Proteccion Personal (arnés de
Caida a distinto nivel X L QuIpo ¢ . (
posicionamiento y linea de vida)
Caida objetos en manipulacion X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida de objetos desprendidos X puntos).
. Las herramientas y equipos siempre se deben ocupar con los
Golpes cortes por objetos o o . :
. X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
herramientas . LS
recubierto con nitrilo).
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Proyeccién de fragmentos o particulas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo, careta de proteccion de rostro completo)
Sobre es fuerzas X capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
Sobres fuerzas por manipulacién de X manipulacion de cargas.
cargas
Contactos eléctricos < 1000 voltios >Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,
directos bajan tension X evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.
>No sobrecargar la tension y la corriente soportada de los
Contactos eléctricos indirectos baja . conectores y enchufes.
tensién < 1000 voltios >Los cables y lagarto de sujecion siempre deben de estar en
Optimas condiciones.
>Mantener una adecuada administracion (ubicacion, sefializacion,
tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores
incendio Factores de inicio X portatiles.
> capacitacion en manejo y uso de extintores al menos una vez al
afo.
Atropellos o golpes con vehiculos X Implementar vias de circulacion peatonal.
Explosiones quimicas Gases y >Implementar procedimiento de trabajo seguro de entrada a
. X ; -
vapores Polvo combustible espacios copflqados. . .

) - > Usar los siguientes EPP arnés de seguridad, botas de seguridad,
Explosiones fisicas a media mascara con filtro de carbon activado, mascara para soldar,
Vapores y gases X traje completo para soldador (guantes, polaina, mangas y cubre

——— botas todo de cuero).
Movilizacion de personas con R - .

s ; > desgasificacion de todos los compartimientos de la cisterna 40
movilidad reducida . L
Agentes quimicos vela/es. Humo min de agua con vapor por cada compartimiento.
mgetélico ' X >uso obligatorio de explosimetro para la deteccion de gases

inflamables.
L o > implementacién de ventilacién de forma artificial dentro del

Exposicién a agentes quimicos X

espacio confinado.
>Implementacién de permiso de trabajo en espacios confinados.
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Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias méaximo 48 horas

Fatiga: cronica X N
semanales segun codigo laboral.

Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias maximo 48 horas

Tiempo de trabajo X semanales segun codigo laboral.

Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales
de forma periddica segun los riesgos que estén expuestos los

Fatiga: visual X ,
trabajadores.

Ademas de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 21 se mencionan a continuacion
otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto de aumentar la
proteccidn y prevencion de enfermedades y accidentes producto de los riesgos que no se
pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la maxima proteccion y
prevencion posible:

e Supervisar sistematicamente los equipos de proteccién personal (E.P.P.) y los
procedimientos de trabajo

e Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma
periddica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

e Realizar campanfa de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.

e Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones de toda el area.

e Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.

e Al realizar trabajo en espacios confinados siempre estara con una persona que
esta pendiente del trabajador que esta dentro del tanque.

e Capacitar al trabajador de los riesgos que sufre en un espacio confinado y
como norma que ningun otro trabajador este autorizado a entrar sin antes estar

debidamente capacitado.

e Ayudante de soldador
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El puesto Ayudante de soldador estd conformado por 1(un) trabajador estos son los
encargados en realizar cortes de metal, ayudar al soldador para agilizar el proceso de las
reparaciones, a veces soldar piezas menores que no requieren técnicas especiales para soldar.

Un trabajo especial que realiza el ayudante de soldador es reparacién interna de cisterna por
lo que este trabajador se mete a lo interior del tanque a realizar limpieza y pulido, siendo esta
actividad es un riesgo importante que se le dara seguimiento en el analisis, de igual forma en
el proceso de limpieza del equipo estdn en constante manipulacion de residuos de
combustibles tanto Diesel como gasolina que quedan en los equipos.

En la entrevista y observacion del puesto que se le realizo al ayudante de soldador Isaac
Malespin valorandose todas las actividades que este trabajador hace en su jornada laboral, a
continuacidn, se resume los principales puntos relevantes de la investigacion:

e El trabajador no esté consiente de los riesgos de la soldadura.

e Los riesgos identificados por el trabajador son: Quemaduras por piezas
calientes por efecto de soldadura, caida en alturas, asfixia porque me meto
dentro de las pipas que es un espacio confinado, enfermedad en ojos por la
luz que genera la soldadura y problemas pulmonares por el humo que genera
la soldadura, explosiones por la combinacion de chispas y productos
combustibles. El trabajo es considerado como pesado por el trabajador por
que pasan todo el dia desarmando y armando las piezas que son tantos
grandes como medianas, a eso se le suma las horas que se quedan trabajando
fuera de su jornada laboral y también el trabajo fuera del taller (predio o fuera
de la empresa) que es bastante comdn debido a la cantidad de paros de
equipos que hay.

e Los equipos de proteccion brindados son: botas de seguridad, guantes de

cuero para soldador, mascara completa para soldador electronica.

A continuacion, se presenta la tabla 22 matriz evaluacion de riesgo del “ayudante de soldador”
logrando identificar los riesgos mas relevantes que pueden dafiar la salud del trabajador antes

mencionado:

Tabla 22-Matriz evaluacion de riesgo ayudante de soldador (fuente propia)

EVALUACION DE RIESGOS 1.
= | =
Localizacion | | Evaluacion | ° % § %
. » - Els|E| S
Actividad / Puesto de Trab. | Ayudante de soldador | Inicial 3011/2023 | Seguimiento| | g g sl £
Trabajadores expuestos: | 1 | echa de Evaluacio| 30/1/2023 || 2 é _§ S
. . 2lE|lw® &
Mujeres[ 0 | Hombres| 1 | Fecha de Ult. Evaluac.:| | é E g 31_::)
= = :
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad | Severidad |Estimacion de Riesgo e
Factores de riesgo/ riesgos 5
A|B(C|D|E|F|G|[H|I|[J|[-||B|M|A[LD(D[ED|T |TL|M|IM Sl [NO
Exposicion a temperaturas 1010 0 (0| 0 ([10]10| 0 | 10| O | 50 X X X Sl [NO |SI NO




llustracion 5-5 Grafica de pastel de ayudante de soldador (fuente propia)
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INTOLERABLE
3%
TRIVIAL
18%

TOLERABLE
0%

IMPORTANTE
47%

MODERADO
32%

m TRIVIAL = TOLERABLE = MODERADO IMPORTANTE = INTOLERABLE

Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacion para el
puesto ayudante de soldador se logra tener una estimacion de cada riesgo, y asi poder
cuantificar los riesgos, resumiéndolos en la “Ilustracion 6-5 Grafica de pastel estimacion de
riesgo” que se detalla a continuacion:

e 18 % de riesgo trivial, no se encontraron riesgos que sea triviales segin
analisis.

e 0 % de riesgos tolerables, al ser riesgos tolerables estos no requieren de
mejora importantes para su reduccion.

e 32 % de riesgo moderados y 47 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos
se hace un aproximado del 80% de los riesgos que padece el ayudante de soldador
se dara seguimiento para la reduccién de accidentes ya que son los mas
significativos.

o 3% de riesgo intolerables, este riesgo es un riesgo especial e intolerable que es un
riesgo bastante dafiino que mas a adelante se brindan las medidas preventivas.
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Tabla 23- Medidas preventivas de ayudante soldador (fuente propia)

Puesto de trabajo: Ayudante soldador

Trabajadores expuestos: 1 personas

Factores de riesgo/ riesgos estimacion de Riesgo Medidas preventivas a implementar
TITL [m] v SR
Exposicion a radiaciones no X
ionizantes ) ) B )
Brindar el Equipo de Proteccidn Personal y su ropa de trabajo
lluminacién X adecuada para intemperie.
Senalizacién de las rutas de evacuacion, los pasillos y zonas de
Caidas al mismo nivel X trabajo deben estar limpios y libre de obstaculos y Sefalizacion
desniveles en el piso.
Caida a distinto nivel X Bringr el Eguipo dg Proteccjén Personal (arnés de
posicionamiento y linea de vida)
Caida objetos en manipulacion X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida de objetos desprendidos X puntos).
. Las herramientas y equipos siempre se deben ocupar con los
Golpes cortes por objetos o o . :
herramientas X d|spo§|t|vos de §egur|dad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo).
Las herramientas y equipos siempre se deben de ocupar con los
Proyeccién de fragmentos o particulas X dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
recubierto con nitrilo, careta de proteccion de rostro completo)
Sobre es fuerzas X capacitacién por lo menos una vez al afio de ergonomia y
Sobres fuerzas por manipulacién de X manipulacion de cargas.
cargas
Contactos eléctricos < 1000 voltios >Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,
directos bajan tension S evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.
>No sobrecargar la tension y la corriente soportada de los
Contactos eléctricos indirectos baja . conectores y enchufes.
tensién < 1000 voltios >Los cables y lagarto de sujecion siempre deben de estar en
Optimas condiciones.
>Mantener una adecuada administracion (ubicacion, sefializacion,
tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores
incendio Factores de inicio X portatiles.
> capacitacion en manejo y uso de extintores al menos una vez al
afo.
Atropellos o golpes con vehiculos X Implementar vias de circulacion peatonal.
Explosiones quimicas Gases y >Implementar procedimiento de trabajo seguro de entrada a
vapores Polvo combustible X espacios confinados.

) - > Usar los siguientes EPP arnés de seguridad, botas de seguridad,
Explosiones fisicas a media mascara con filtro de carbon activado, mascara para soldar,
Vapores y gases X traje completo para soldador (guantes, polaina, mangas y cubre

——— botas todo de cuero).
Movilizacion de personas con R - .
movilidad reducida > Qesgasmcamon de todos los compartlmller)tos de la cisterna 40
Agentes quimicos vela/es. Humo min de agua con vapor por cada compart|m|ent9:
get i X >uso obligatorio de explosimetro para la deteccion de gases
metalico inflamables.
L o > implementacién de ventilacién de forma artificial dentro del
EXpOSIClon a agentes quimicos X espacio confinado.
>Implementacién de permiso de trabajo en espacios confinados.
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Fatiga: cronica

Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias méaximo 48 horas
semanales segun codigo laboral.

Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias maximo 48 horas

Tiempo de trabajo X S
P ! semanales segun codigo laboral.
Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales
Fatiga: visual 5 de forma periddica segun los riesgos que estén expuestos los

trabajadores.

Ademaés de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 23 se mencionan a continuacion
otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto de aumentar la
proteccion y prevencion de enfermedades y accidentes producto de los riesgos que no se
pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la maxima proteccion y
prevencion posible:

e Supervisar sistematicamente los equipos de proteccién personal (E.P.P.) y los
procedimientos de trabajo

e Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma
periddica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

e Realizar campafa de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.

e Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones de toda el area.

e Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.

e Alrealizar trabajo en espacios confinados siempre estara con una persona que
esta pendiente del trabajador que esta dentro del tanque.

e Capacitar al trabajador de los riesgos que sufre en un espacio confinado y
como norma que ningun otro trabajador este autorizado a entrar sin antes estar

debidamente capacitado.

Eléctrico

El puesto eléctrico esta conformado por 3 trabajadores estos son los encargados en reparar,
verificar e instalar todo lo correspondiente en electricidad de los camiones, también verifica
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la electrénica de los equipos. Cuando hay rescate de equipos se manda a reparar si es eléctrico
el problema.

En la entrevista y observacion del puesto que se le realizo al eléctrico Jorge Acosta donde se
valor0 todas las actividades que este trabajador hace en su jornada laboral, a continuacion,
se resume los principales puntos relevantes de la investigacion:

e El trabajador no esté consiente de los riesgos por parte de la empresa, pero
segun el conoce los riesgos especificos.

e Los riesgos identificados por el trabajador son: Choques eléctricos de baja
intensidad, fatiga y estrés térmico, a veces la iluminacién es deficiente y
provoca ardor en los 0jos, corte por cuchilla para cortar los cables, caidas en
alturas cuando realiza trabajos arriba de los equipos.

e Los equipos de proteccion brindados son: botas de seguridad, guantes de

nitrilo, gafas de seguridad y traje.

A continuacion, se presenta la tabla 24 matriz evaluacion de riesgo del “eléctrico” logrando
identificar los riesgos mas relevantes que pueden dafiar la salud del trabajador antes

mencionado:

Tabla 24- Medidas preventivas del puesto eléctrico (fuente propia)

| EVALUACION DE RIESGOS | |,
= | =
| Localizacion || Evaluacion | B % § T.gv
c |~ | g o
Actividad / Puesto de Trab. | Electrico-Parqueo, taller y lavado. | Inicial 31/1/2023 Seguimientolzl g g § %
Trabajadores expuestos: | 3 | echa de Evaluacio| 31/1/2023 | 2|3 é S
. S |E|& =
Mu1eres|:| HombreslIl Fecha de Ult. Evaluac.:| | g ‘:g g i;_é
= = °
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad| Severidad |Estimacion de Riesgo &=
Factores de riesgo/ riesgos 5
A|B|C|D|E|F|G|H|Il|J|-]||B|M|A|LD(D[ED|(T |TL|M|IM . Sl [NO
Exposicion a temperaturas 10| 0 [10] 0|0 |10]0|0]|10]0 |40 X X X si [Nolst | [No
ambientales extremas
Contactos térmicos por calor 10110)10) 0] 0] 0| 0| 0|10]| 0 |40 X X X NO [SI |SI NO
Exposicién a radiaciones 10{10(10{ 0 [ 0| O[O0 |10/ 0] O [40 X X X NO |SI |[SI NO
Ruido 0]10({10] 0| 0]10[10]|10[10] O |60 X X X NO |SI |[SI NO
E.X”oséc"?” a ruido: riesgo de 0 [10/10| 00 |10]10]|10]10] 060 X X X NO (s [sl NO
Tablal ﬂpﬂﬁeg‘?ﬁ)s preventivas del puekto eléctrico (fuente propia)
| EVALUACION DE RIESGOS 1.
= | =
| Localizacion | | Evaluacion | s % § f\_g
- - . - S|o|E| ©
Actividad / Puesto de Trab. | Electrico-Parqueo, taller y lavado. | Inicial [ 31/1/2023 | Seguimiento[ | slele| £
Trabajadores expuestos: | 3 | echa de Evaluacio| 31/1/2023 || 2 | & ,§ =
i S|E|& 174
Muleres: HombreslIl Fecha de Ult. Evaluac.:| | é § g a-_é
= = :
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad| Severidad |Estimacion de Riesgo e
Factores de riesgo/ riesgos 5
A|B|C|D|(E|[F|[G|[H|I|J|-||B|M|A|LD(DED|[T|TL|M|IM Sl [NO
Estrés térmico 1011010 0 [ O [ 10 0]0]0]40 X X NO (SISl NO
Disconfort Térmico 10[{0]0[0]0 10[0]0[0]20f| X X X Sl |SI |SI Sl
EvnhnciciAn a2 radiacionas no




llustracion 5-6 Grafica de pastel del eléctrico (fuente propia)

INTOLERABLE
0%

IMPORTANTE
29%

TOLERABLE
18%
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Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacion para el
puesto de eléctrico se logra tener una estimacion de cada riesgo, para que asi se pueda
cuantificar los riesgos, resumiéndolos en la “Tlustracion 6-6 Grafica de pastel estimacion de
riesgo” que se detalla a continuacion:

e 7 % de riesgo trivial, al ser riesgos triviales estos no requieren de mejora
importantes para su reduccion.

e 18 % de riesgos tolerables, estos riesgos tienen una consecuencia baja que
solo necesitan acciones menores para reducirlo, Sin embargo, se deben
considerar soluciones mas rentables o mejoras que no supongan una carga
econdémica importante.

e 46 % de riesgo moderados y 29 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos
se hace un aproximado del 75% de los riesgos que padece el eléctrico a estos son los
gue se dard seguimiento para la reduccion de accidentes ya que son los mas
significativos en cantidad y, en consecuencia, a la salud humana.

o 0% de riesgo intolerables.
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Tabla 25- Medidas preventivas de eléctrico (fuente propia)

Puesto de trabajo: eléctrico

Trabajadores expuestos: 3 personas

Factores de riesgo/ riesgos

estimacion de Riesgo

Medidas preventivas a implementar

TITL [m] v SR

Equsmon a temperaturas X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (casco de seguridad) y su

ambientales extremas . . .
ropa de trabajo adecuada para intemperie.

Contactos térmicos por calor X Brindar el Equipo de Proteccién Personal (Guantes de seguridad)

Ruido X

— — Brindar el Equipo de Proteccion Personal (tapones auditivos)

Exposicion a ruido: riesgo de X

hipoacusia

Estrés térmico X

. . . Brindar el Equipo de Proteccion Personal (arnés de

Caida a distinto nivel oS posicionamiento y linea de vida)

Caida objetos en manipulacion X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
puntos).

Pisadas sobre objetos X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (botas de seguridad).
>Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,
evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.

Contactos eléctricos indirectos baja X >No sobrecargar la tension y la corriente soportada de los

tensién < 1000 voltios conectores y enchufes.
>Los cables y lagarto de sujecion siempre deben de estar en
Optimas condiciones.

Atropellos o golpes con vehiculos X Implementar vias de circulacion peatonal.
>Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales

Contacto con sustancias (nocivas) X de forma periddica segun los riesgos que estén expuestos los

gue puedan producir dermatosis trabajadores
>Mantener una adecuada administracion (ubicacién, sefalizacion,
tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores

Explosiones fisicas X portatiles.
> capacitacion en manejo y uso de extintores al menos una vez al
ano.

Carga fisica: posicion X capQCItaCIQp por lo menos una vez al afio de ergonomia y
manipulacién de cargas.
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Ademaés de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 25 se mencionan a continuacion
otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto de aumentar la
proteccion y prevencion de enfermedades y accidentes producto de los riesgos que no se
pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la maxima proteccion y
prevencion posible:

e Supervisar sisteméaticamente los equipos de proteccion personal (E.P.P.) y los
procedimientos de trabajo

e Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma
periodica segun los riesgos que estén expuestos los trabajadores.

e Realizar campanfa de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.

e Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones de toda el area.

e Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.

e Lavador

El puesto lavador estd conformado por 3 trabajadores estos son los encargados de realizar
lavado de cabezales y cisternas con una meta diaria de 3 a 4 equipos y siempre se mantiene
en el area de lavado, cabe destacar que el area de lavado es a la intemperie. Estan en
manipulacion de maquina de lavado que también puede usarse en modo de vapor y agua.

En la entrevista y observacion del puesto que se le realizo al lavador Bismark Gonzaga donde
se valoro todas las actividades que este trabajador hace en su jornada laboral, a continuacion,
se resume los principales puntos relevantes de la investigacion:

e Eltrabajador se le ha capacitado en riesgo especiales como trabajos en alturas
y el uso correcto de quimicos.

e Los riesgos identificados por el trabajador son: Caidas en alturas, dermatosis
por manipulacion de quimicos corrosivos (soda caustica, jabén liquido,
aluminol), contaminantes bioldgicos por contacto de suciedad que traen los

camiones de la calle, contacto indirecto con energia eléctrica por estar
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conectando y desconectando los enchufes, quemadura por manipulacion de

maquina que tiene agua con vapor.

e Los equipos de proteccion brindados son: botas de seguridad, guantes de

nitrilo, gafas de seguridad y traje.

A continuacién, se presenta la tabla 26 matriz evaluacion de riesgo del “lavador” logrando

identificar los riesgos mas relevantes que pueden dafiar la salud del trabajador antes

mencionado:

Tabla 26- matriz de evaluacion de riesgo lavador (fuente propia)

EVALUACION DE RIESGOS

RN
| Localizacion || Evaluacion | ° % § %
. — - ElZ|E| &
Actividad / Puesto de Trab. | Lavador- Area de lavado | Inicial [ 31/1/2023 | Seguimiento| | g g gl £
Trabajadores expuestos: | 3 | echa de Evaluaciol 31/1/2023 | @ é: § =
BTlE|® &
. . o o
Mujeres[ 0 | Hombres| 1 | Fecha de Ult. Evaluac.| | 2|8 E _n%
fusy [
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad| Severidad |Estimacion de Riesgo o
Factores de riesgo/ riesgos 5
A|B|C|D|E|F|G|H|I|[J|F|[|B[M[A|LD|D|ED|T |TL|M|IM Sl [NO
Exposicion a temperaturas 1010 0] o|ol10[10]0|10]0]s0 x x X s INolsi | [no
ambientales extremas
Contactos térmicos 1010 0] o|ol10[10]0|10]0]s0 x x x s Iolsi | [No
por calor
Exposicién a radiaciones 10/ 01000 [10[0[0f[O0fO0]30 X X X SISl _[SI [SI
Ruido 10)10) 0] 0]0[10[0f[0]0]|O0]30 X X X Sl _NO |SI NO
Exposicion a ruido: riesgo de 10100 fo|of10]0o]alo]o]3 X x X sl |Nofsi NO
hipoacusia
Vibraciones Mano-brazo 10[(10]10/10[ 0 |10[{ 0] 0| 0| 0|50 X X X SI_[NO |SI NO
Estrés térmico 10101010 0 |10 0O | O[O0 ] 0[50 X X X SI_INO [SI NO
Disconfort Térmico 10]10] 0|00 [10[0[O0f[O0fO0]30 X X X SI_|NO [SI NO
Exposicion a radiaciones no 10[10[10[10|0|10]{0]0]o]o0]50 X x X sl INofsi | [N
ionizantes
lluminacién 10/0)J0]Jojojofofof10[0]20][x X X Sl Sl |SI s
Caidas al mismo_nivel 101101 0| 0[O0 [10[0[O0f[OfO0]30 X X X SI_|NO [SI NO
Caida a distinto nivel 10)10)10]|10| 0 [10[ 0[O0 | O | O0]50 X X X Sl _NO |SI NO
Caida objetos en manipulacién 101010 /10[{10) 0 [ 0] O | 0] 0|50 X X X SI_[NO |SI NO
Caida de objetos desprendidos 10]10]10{10] 0 [10[{ O[O [ O[O |50f]Xx X X SI_|SI_[SI_[SI
Pisadas sobre objetos 10/0]0]0]0J10[0]0[0]0[20]]x X X Sl [SI [SI |SI
Golpes cortes por objetos o 1010 0] o]ol10[10]0|10]0]s0 x x x s INolsi | [No
herramientas
Proyecci6n de fragmentos o 1010|000 |o|10[10]|0]10]0]s50 X x X sl [Nojst | |No
particulas
Sobre es fuerzas tof[10]10{fo]off0]ofoJofo]s50 X X X SI_[NO]si NO
Sobres fuerzas por manipulacion 10[10[10[10|0 10| 0]a]o]o0]50 X x X sl |Nofsi NO
de cargas
Contactos eléctricos <1000 voltios 1| 44 | 491 o [ o | o [ 0| o |o|10]0|30||x x x s [Nolsi [si
directos baja tension
Contactos eléctricos indirectos baja || 4o | 40| o | o | o [10{10] 0 |[10] 0 |50 x X X st [Nolst | |No
tensién < 1000 voltios
incendio Factores de inicio 10|10 0| 0O [10[10[ 0 [10[ 0|50 X X X Sl _INO [SI NO
Atropellos o golpes con vehiculos 10|10 0| 0| O [10[10[0[O0fO0]40 X X X SI_|NO [SI NO
Exposicién a agentes biolégicos 10| 0 |10[10{10[10[ 0[O0 [O0f[O0]50 X X X SI_|NO [SI NO
Explosiones quimicas Gases y 10[10] 00 |o|10]1]0]10]0]50 X X X sl |si |si |sI
vapores Polvo combustible
Explosiones fisicas 10[10]10/10] 0 |10[{ 0] O] 0] 0|50 X X X SI_[SI_|SI_|SI
Exposicién a agentes quimicos 10]10] 0| 0] O [10[10[0[10][ 0|50 X X X Sl |N@|SI NO




Tabla 26- matriz de evaluacion de riesgo lavador (fuente propia)

EVALUACION DE RIESGOS | °
= | =
Localizacion | | Evaluacion | s % § %
- - - S|lo|E| ©
Actividad / Puesto de Trab. | Lavador- Area de lavado | Inicial [ 31/1/2023 | Seguimiento[ | S1512]| £
Trabajadores expuestos: | 3 | echa de Evaluacio| 311112023 llz|e|&| S
) SlE|G =
Mujeres[ 0 | Hombres| 1 | Fecha de Ult. Evaluac.:| | g g g g_i
= | = -
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO 2 Probabilidad| Severidad |Estimacion de Riesgo &=
Factores de riesgo/ riesgos 5
A(B|C|[D|E|F|G|H|Il|J|-||B|M|A|LD|[D[ED|T|TL Sl [NO
Vapores y gases 1010 0 [ O [ O [10[10] O [10] 0 |50 X X X SI_[NO |SI NO
Agentes quimicos aerosoles Humo 10/ 0] 0[0f[O0[10[0]0]0])0]20]]| x X X Sl [SI ]Sl |SI
Agentes quimicos meta/es. Polvo 10/]0/0f[0f[O0f[10]0]0]O0]0]20]]| x X X Sl [SI ]Sl |sI
Agentes guimicos vela/es. Humo 10[10[{ 0 [ 0[0]10][10] 0 ]10] 0 |50 X X | X Sl [SI_|SI _|SI
Carga fisica: posicion 10[{0[/0]0f[0]10[0]0]0]O0]2{]|x X X Sl |SI |SI [SI
Carga fisica: esfuerzo 10/ 0] 0[0f[O0[10[0]0]0])0]20]]|x X X Sl [SI ]Sl |SI
Moviizacion de personas con 10[10/10] 0|0 f10|0]|10]10]o0 |60 X x X st Nolsi | [No
movilidad reducida
Fatiga: crénica 10)10[ 0/ 0] 0[10]10] 0 [10] O [50 X X X Sl _|NO [SI NO
Fatiga: visual 10[10(0f[0[0|10[0]0]0]0]30 X X X SI_[NO|SI NO
Tiempo de trabajo 10(10{0[0[0|10][10] 0] 0] 0]40 X X X S| _[NO|SI NO

llustracion 5-7- grafica de pastel de lavador

INTOLERABLE
0%

IMPORTANTE

TOLERABLE

= TRIVIAL = TOLERABLE MODERADO IMPORTANTE = INTOLERABLE

Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacion para el
puesto de lavador se logra tener una estimacion de cada riesgo, para que asi se pueda
cuantificar los riesgos, resumiéndolos en la “Tlustracion 6-6 Grafica de pastel estimacion de
riesgo” que se detalla a continuacion:

e 24 % de riesgo trivial, al ser riesgos triviales estos no requieren de mejora
importantes para su reduccion.
e 8% de riesgos tolerables, estos riesgos tienen una consecuencia baja que solo

necesitan acciones menores para reducirlo, Sin embargo, se deben considerar
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e soluciones mas rentables 0 mejoras que no supongan una carga economica

importante.

o 39 % de riesgo moderados y 29 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos

se hace un aproximado del 70% de los riesgos que padece el lavador a estos son los

gue se dard seguimiento para la reduccion de accidentes ya que son los mas

significativos en cantidad y, en consecuencia, a la salud humana.

o 0% de riesgo intolerables.

Tabla 27- Medidas preventivas de lavador (fuente propia)

Puesto de trabajo: lavador

Trabajadores expuestos: 3 personas

Factores de riesgo/ riesgos

estimacion de Riesgo

Medidas preventivas a implementar

T|TL | M| IM
Exposicién a temperaturas X Brindar el Equipo de Proteccion Personal y su ropa de trabajo
ambientales extremas adecuada para intemperie.
Contactos térmicos X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (Guantes de algodon con
por calor palma de nitrilo).
Ruido X . o . - .
— — Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales
Exposicion a ruido: riesgo de - . . .
; ! X de forma periddica segun los riesgos que estén expuestos los
hipoacusia trabajadores
Vibraciones Mano-brazo X '
Estrés térmico X
Disconfort Térmico X Brindar el Equipo de Proteccion Personal y su ropa de trabajo
Exposicién a radiaciones no . adecuada para intemperie.
ionizantes
Sefalizacion de las rutas de evacuacion, los pasillos y zonas de
Caidas al mismo nivel X trabajo deben estar limpios y libre de obstaculos y Sefializacidn
desniveles en el piso.
. . . Brindar el Equipo de Proteccion Personal (arnés de
Caida a distinto nivel X o QuIpo a8 . (
posicionamiento y linea de vida)
. . . o Brindar el Equipo de Proteccion Personal (cosco de seguridad de 6
Caida objetos en manipulacion X
puntos).
Golpes cortes por objetos o . . .
herramientas X Las herramientas y equipos siempre se deben ocupar con los
dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad
Proyeccién de fragmentos o particulas X recubierto con nitrilo).
Sobre es fuerzas X capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
- = manipulacién de cargas.
Sobres fuerzas por manipulacién «
de cargas
Contactos eléctricos indirectos baja « >Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,
tension < 1000 voltios evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.
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Tabla 27- Medidas preventivas de lavador (fuente propia)

incendio Factores de inicio

>Mantener una adecuada administracion (ubicacion, sefializacion,
tipo de extintor, control de recargas, etc.) de los extintores
portatiles.

Atropellos o golpes con vehiculos

Implementar vias de circulacion peatonal.

Exposicién a agentes biolégicos

Guantes de nitrilo para manipulacion de quimicos EPP

Exposicién a agentes quimicos

Vapores y gases

Movilizacion de personas con
movilidad reducida

>|mplementar procedimiento de trabajo seguro de entrada a
espacios confinados.

> Usar los siguientes EPP arnés de seguridad, botas de seguridad,
media mascara con filtro de carbon activado, mascara para soldar,
traje completo para soldador (guantes, polaina, mangas y cubre
botas todo de cuero).

> desgasificacion de todos los compartimientos de la cisterna 40
min de agua con vapor por cada compartimiento.

>uso obligatorio de explosimetro para la deteccion de gases
inflamables.

> implementacion de ventilacion de forma artificial dentro del
espacio confinado.

>Implementacién de permiso de trabajo en espacios confinados.

Fatiga: crénica

Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias maximo 48 horas
semanales segun codigo laboral.

Fatiga: visual

Brindar EPP (gafas de seguridad oscuras)

Tiempo de trabajo

Respetar los horarios de trabajo 8 horas diarias méximo 48 horas
semanales segun codigo laboral.

Ademas de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 27 se mencionan a continuacion
otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto de aumentar la
proteccion y prevencion de enfermedades y accidentes producto de los riesgos que no se
pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la maxima proteccion y

prevencion posible:

e Supervisar sistematicamente los equipos de proteccion personal (E.P.P.) y los

procedimientos de trabajo

e Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma

periddica segun los riesgos que esten expuestos los trabajadores.

e Realizar campana de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.
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e Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e
instalaciones de toda el area.

e Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.

e Al realizar trabajo en espacios confinados siempre estara con una persona que
estd pendiente del trabajador que esta dentro del tanque.

e Capacitar al trabajador de los riesgos que sufre en un espacio confinado y
como norma que ningun otro trabajador este autorizado a entrar sin antes estar

debidamente capacitado.

e Pintor

El puesto de pintor esta conformado por 2 trabajadores que son los encargados a lo
correspondiente del enderezado y pintura de piezas metalicas, asi como también de piezas
plasticas con fibras de vidrio.

En la entrevista y observacion del puesto que se le realizo al pintor Gerald Portocarrero donde
se valoro todas las actividades que este trabajador hace en su jornada laboral, a continuacion,
se resume los principales puntos relevantes de la investigacion:

e El trabajador no esté consiente de los riesgos por parte de la empresa, pero
segun él conoce los riesgos especificos.

e Los riesgos identificados por el trabajador son: Caidas en alturas, dermatosis
por manipulacion de quimicos corrosivos, contacto indirecto con energia
eléctrica por estar conectando y desconectando los enchufes de las maquinas,
inhalacion de polvo de fibra de vidrio y Aerosoles por las pinturas que se
aplican.

e Los equipos de proteccion brindados son: botas de seguridad, guantes de

nitrilo, gafas de seguridad y traje.

A continuacion, se presenta la tabla 24 matriz evaluacion de riesgo del “pintor” logrando

identificar los riesgos mas relevantes que pueden dafiar la salud del trabajador antes

mencionado:
Tabla 28- Matriz de evaluacion de riesgo de pintor (fuente propia)
| EVALUACION DE RIESGOS |
| Localizacion | | Evaluacion | E % § %
c - = _
Actividad |Puesto de Trab. | Taller- Pintor | Inicial [ 31/1/2023 |Seguimiento] ]| 8|8 |5 %
Trabajadores expuestos: | 2 | acha de Evaluacid 31/1/2023 | z & ,§ %
. i SIE(8| 2
Mulereslzl Hombres|I| *echa de Ult. Evaluac.| | g g g is_é
ESTIMACION DE PROBABILIDAD DE RIESGO | 2 | [Probabilidad| Severidad [Estimacion de Riesgo i
Factores de riesgo/ riesgos 5
A(B|C|D|E|F|(G|H|I|J|-||B|M|A|LD|D|ED| T |TL|M |IM Sl [NO
Ruido 10{0|10{ 0|0 |10{ 0] 0[10| 0|40 X X X Sl |NO |SI NO




llustracion 5-8- grafica de pastel del pintor

IMPORTANTE
23%

INTOLERABLE
0%

TOLERABLE
23%
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Luego de analizar todos y cada uno de los riesgos encontrados en la investigacion para el
puesto de pintor se logra tener una estimacién de cada riesgo, para que asi se pueda
cuantificar los riesgos, resumiéndolos en la “Ilustracion 6-8 Grafica de pastel estimacion de
riesgo” que se detalla a continuacion:

0 % de riesgo trivial, al ser riesgos triviales estos no requieren de mejora
importantes para su reduccion.

23 % de riesgos tolerables, estos riesgos tienen una consecuencia baja que
solo necesitan acciones menores para reducirlo, Sin embargo, se deben
considerar

soluciones mas rentables 0 mejoras que no supongan una carga econémica
importante.

54 % de riesgo moderados y 23 % de riesgos importantes, al sumar estos dos riesgos
se hace un aproximado del 80% de los riesgos que padece el pintor a estos son los
que se dard seguimiento para la reduccion de accidentes ya que son los méas
significativos en cantidad y, en consecuencia, a la salud humana.

0 % de riesgo intolerables.
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Tabla 29- Medidas preventivas de pintor (fuente propia)

Puesto de trabajo: pintor

Trabajadores expuestos: 1 personas

Factores de riesgo/ riesgos

estimacion de Riesgo

Medidas preventivas a implementar

TITL [m] v SR
Caidas al mismo nivel . >SengllzaC|on de Ias_ rutgs de _evacuamon,llos paS|IIos~y zonas de
trabajo deben estar limpios y libre de obstaculos y Sefializacion
desniveles en el piso.
Caida a distinto nivel . > Implementar vias de C|rculac.|’on peatonal. '
>Brindar el Equipo de Proteccidn Personal (arnés de
posicionamiento y linea de vida)
. . . L Brindar el Equipo de Proteccion Personal (Casco de seguridad de 6
Caida objetos en manipulacion X puntos)
Pisadas sobre objetos X Brindar el Equipo de Proteccion Personal (botas de seguridad)
Golpes cortes por objetos o . . .

. X Las herramientas y equipos siempre se deben ocupar con los
herramientas o . .
Proveccion dispositivos de seguridad, usar EPP (guantes de seguridad

Y . X recubierto con nitrilo y gafas de seguridad)
de fragmentos o particulas
. - . >Conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas,

Contactos eléctricos indirectos baja . - :

- evitar cables eléctricos en el suelo, realizar mtto constante.
tension X >No sob la tension y la corriente soportada de |
< 1000 voltios 0 sobrecargar la tension y la corriente soportada de los

conectores y enchufes.
Exposicién a agentes biolégicos
inhalacion o ingestion accidental . . . .
de sustancias nocivas >.Br|ndar el E’quo.de Proteccion Personal (media mascara con
Contacto con sustancias (nocivas) X filtro de carbon ac’tlvados para vapores y gases, asi como también
que puedan producir dermatosis guantes Qe algodoq reggblenos con 'mtnlo) N
T . > Garantizar la realizacion de los exdmenes médicos

EXposicion a agentes quimicos X ocupacionales de forma periodica segun los riesgos que estén
Agentes quimicos aerosoles. Fibras X expuestos los trabajadores.
Carga fisica: posicion X capacitacion por lo menos una vez al afio de ergonomia y
Carga fisica: movimientos repetitivos X manipulacién de cargas y movimientos repititivos.

Ademas de las medidas preventivas ya propuestas en la tabla 27 se mencionan a continuacion
otras medidas soportadas en la ley 618 de higiene y seguridad con el objeto de aumentar la
proteccién y prevencion de enfermedades y accidentes producto de los riesgos que no se
pueden evitar y que se tiene que aprender a trabajar con ellos con la méxima proteccion y

prevencion posible:

e Supervisar sistematicamente los equipos de proteccion personal (E.P.P.) y los

procedimientos de trabajo

e Garantizar la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de forma

periddica segun los riesgos que esten expuestos los trabajadores.

e Realizar campanfa de sefializacion en un lugar visible para los colaboradores.

e Implementar programa de mantenimiento preventivo a los equipos e

instalaciones de toda el area.

e Realizar estudio higiénico industrial de toda la empresa.
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6 Mapa de riesgo
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8 Plan de accion

Agentes
biolégicos
transmision
aérea, contacto o
hidrica

Agentes quimicos
aerosoles. Fibras

Agentes quimicos
vela/es. Humo
metalico

Importante

Moderado
Importante

Importante

Importante
Importante

Ayudante de
mecanica

Mecanico B
Lavador

pintor

Soldador

Ayudante de
soldador

Establecer un lugar especifico para el lavado
de manos con sefalizacion con el
procedimiento para el lavado e
implementar desengrasante especial para
grasas y aceites.

Mantener en los hidrantes vasos
descartables.

Exigir a los trabajadores mantener
normas de aseo y cuidado personal.
Epp guantes de algodén con palma
de nitrilo.

Brindar media mascara con filtros
de particulas en suspension y
realizar inspeccion de manera
periddica del EPP

Capacitaciones del riesgo por lo
menos una vez al afio.

Brindar media mascara con filtros
de polvo quimico con carbon
activado y realizar inspeccion de
manera periddica del EPP
Capacitaciones del riesgo por lo
menos una vez al afio.

HYSO
Jefe de taller

HYSO

HYSO



Atrapamiento por
0 entre objetos

Caida a distinto
nivel

Caida de objetos
desprendidos

Moderado
Importante
Moderado
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado

Moderado
Moderado
Importante
Moderado

Moderado
Moderado

Mecanico B
Mecanico A
Mecanico B
eléctrico
Ayudante de
mecdnica
Lavador
Ayudante de
mecdnica
Mecanico A
Mecanico B
eléctrico
Lavador

Mecénico A
Ayudante de
mecanica

Realizar campafia de sefializacién
en todas las areas operativas.
Realizar capacitacion sobre el riesgo
una vez afo.

Implementar permiso de trabajos
en alturas donde se verifica el
conocimiento del riesgo por el
trabajador, el uso del arnés y linea
de vida.

Sefializacion del uso obligatorio de
arnés de seguridad y calzado
especial como botas de seguridad
antideslizantes

Instalacién de linea de vida en los
lugares que no haya.

Brindar arnés de seguridad de tres
puntos con linea de vida anti-
impacto e implementar su revision
periddicamente.

Realizar planes de mantenimiento
preventivos y correctivos de toda la
infraestructura de la empresa.

HYSO

HYSO

HYSO
Contratista



Caidas al mismo
nivel

Carga fisica:
movimientos
repetitivos

Carga fisica:
posicion

Choque contra
objetos maviles

Moderado
Moderado

Importante
Moderado

Moderado
Moderado
Importante
Moderado

Importante

Importante
Importante
Moderado
Moderado
Moderado
Importante
Moderado

Mecanico A
Ayudante de
mecdnica
eléctrico
Ayudante de
mecdnica
Mecanico A
Mecanico B
eléctrico
Lavador

pintor

eléctrico
pintor
Mecanico A
Mecanico A
Lavador
Mecdnico A
Mecanico B

Implementar el uso obligatorio de
cascos de 6 puntos de seguridad
para todo el personal operativo y su
revision del EPP periédicamente.

Orden y aseo en todas las areas de
trabajo, filosofia de las 5S.

Pintar los cambios de nivel en
amarillo como manera de
sefializacion

Implementar pasos peatonales.
Sefializaciéon de caidas al mismo
nivel.

Capacitacién por lo menos una vez
anual de ergonomia e higiene.
Pausas de trabajo con estiramiento
segln carga muscular.

Capacitacion por lo menos una vez
anual de ergonomia e higiene.

Sefializacién de limite maximo de
velocidad y lugares de movilizacién
dentro del taller.

Implementar pasos peatonales.

HYSO

HYSO

HYSO

HYSO



Contacto con
sustancias
(nocivas) que
puedan producir
dermatosis

Contactos
térmicos
por calor

Contactos
eléctricos
indirectos baja
tension

< 1000 voltios

Moderado
Moderado

Moderado
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado

Moderado

eléctrico
pintor

eléctrico °
Lavador
Mecanico B i

Mecénico B
Ayudante de
mecanica

eléctrico

Implementar un lugar apartado del
taller para el almacenamiento de
productos quimicos corrosivos.
Todo producto quimico debe estar
debidamente rotulado con el
nombre del producto, rombo de
seguridad y riesgos especificos.
Prohibido almacenar estos
productos quimicos en envases
para uso alimenticios.

Capacitacion y sefializacion de los
lugares y equipos que emiten calor.
Brindar guantes de algodén con
palma cubierta de nitrilo.

Sefalizacion de los paneles y otras
instalaciones eléctricas.

Mantener en perfecto estado los
enchufes y tomas de paredes y

HYSO

HYSO

Contratista
GCM



Explosiones
quimicas Gases y
vapores Polvo
combustible

Exposicién a
agentes quimicos

Exposicidn a
radiaciones no
ionizantes
Exposicidn a
temperaturas
ambientales
extremas

Exposicion
a ruido: riesgo de
hipoacusia

Moderado
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado
Moderado
Moderado
Moderado
Moderado
Moderado
Importante

Importante
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado
Moderado
Moderado

Lavador
eléctrico
Ayudante de
mecdnica
Mecanico B
eléctrico
pintor
Mecanico A
Mecanico B
pintor
pintor
soldador

Mecanico A
Mecanico B
eléctrico

Mecanico A
Mecanico B
eléctrico
Lavador

extensiones

(mantenimiento
preventivo del sistema eléctrico)

Implementacion de permiso de
trabajo en ambientes donde estan
presentes estos quimicos que
incluya la deteccién de vapores con
equipos especiales.

Almacenamiento de combustible a
distancias prudenciales del taller y
sefializacion de almacenamiento

Sefializacidn del drea de trabajo.
Brindar equipo de proteccién de
mascara completa para soldadura.
Brindar ropa de trabajo adecuada
como overol manga largay casco de
seguridad.

Capacitacién del riesgo una vez al
afio.

Brindar equipo de protecciéon como
tapones auditivos.

Capacitacién del riesgo una vez al
afio.

Sefializacion de los lugares donde
hay ruidos ensordecedores.

HYSO

HYSO

HYSO

HYSO

HYSO



Fatiga: crénica

Fatiga: visual

Golpes cortes por
objetos o
herramientas
incendio

Factores de inicio

inhalacién o
ingestion
accidental

de sustancias
nocivas

Movilizacion de
personas con

Importante
Moderado

Importante
Importante

Moderado
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado

Importante
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado
Importante

Moderado

Intolerable
Moderado

Mecanico A
Mecanico B
Soldador
Ayudante de
soldador
Mecanico B
Soldador
Ayudante de
soldador
Mecanico A
Mecanico B

Mecanico A
Mecanico B
Ayudante de
mecanica
Mecanico A
Mecanico B
Ayudante de
mecanica

pintor

Soldador
Lavador

Cumplir con la jornada laboral sin
que no exceda las 8 horas diarias
segun el cddigo laboral maximo 48
horas semanal.

Brindar equipo de proteccion como
gafas oscuras de seguridad para la
intemperie.

Capacitacién a los trabajadores de
la forma correcta de manipulacién
de herramientas de trabajo.
Capacitacién de extintores y
evacuacion.

Mantenimiento de extintores de
manera periddica

Todo producto quimico debe estar
debidamente rotulado con el
nombre del producto, rombo de
seguridad y riesgos especificos.
Prohibido almacenar estos
productos quimicos en envases de
uso alimenticios

Realizar permiso de trabajo en
lugares de espacios confinados.

HYSO

HYSO

HYSO

HYSO

HYSO

HYSO



movilidad
reducida

Pisadas sobre
objetos
Proyeccion de
fragmentos o
particulas

Sobres fuerzas por
manipulaciéon

de cargas

Tiempo de trabajo

Vapores y gases

Importante

Importante

Importante
Moderado
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado
Moderado

Moderado
Moderado
Moderado

Importante

eléctrico

Ayudante de
mecanica
Mecanico A
Mecanico B
Mecdanico A
eléctrico

Mecanico B
Soldador

Ayudante de

soldador
Mecanico A
Mecanico B
Ayudante de
mecanica
Soldador

Medir los niveles de explosividad
antes de entrar a el espacio
confinado.
Realizar capacitacion de espacios
confinados.



Importante Ayudante de
soldador




9 Conclusiones.

Finalmente, en el estudio sobre Evaluacion inicial de riesgos por puestos de trabajo y mapa
de riesgo laboral en el area de taller de la empresa GCM Transportes S.A se destacan las
siguientes resoluciones:

Se logro un diagndstico real y actual de los peligros y riesgos en cada uno de los puestos de trabajo
del taller GCM Transportes S.A. mediante técnicas de entrevista directa a los trabajadores por puesto
y por &rea para identificar las variables de riesgo haciendo uso del formulario de notas de la entrevista
del solicitante, ademas de la observacion directa.

En relacion con lo antes expuesto se pudo evaluar los riesgos de las actividades que se desarrollan en
el taller; tomando en cuenta el nivel de exposicion, nivel de probabilidad y nivel de la severidad, la
que define si es necesario adoptar medidas preventivas para sustituirlo, eliminarlo o proponiendo
medidas preventivas.

A lo largo del trabajo se pudo caracterizar el riesgo, a través de su matriz y realizar el mapa de este,
a través de las tablas: probabilidad del riesgo, valoracion del porcentaje de la probabilidad, severidad
del riesgo, valoracion del riesgo, accién a tomar por riesgo valorado y consolidado de riesgo por
puesto.

De esta forma se puede concluir que, con la aplicacién del estudio mediante un plan de accion y la
aplicacion de medidas preventivas y correctivas, se puede reducir el dafio a la salud de los trabajadores
y maximizar la eficiencia y eficacia de la de cada uno de los puestos de trabajo.



10 Recomendaciones.

La evaluacion de los riesgos para la salud de los trabajadores en taller de GCM
Transportes S.A. se debera de realizar con una periodicidad minima de una vez al
afio. Segun lo indica la Ley 618 en su Arto. 114.

La administracion de GCM Transportes S.A. Mantendréa la exigencia a los
contratistas y subcontratistas del cumplimiento de las obligaciones legales en
materia de prevencion de riesgos laborales, Capitulo VI Obligaciones de los
Contratistas y Sub-Contratistas, Ley 618, Articulo 35.

GCM Transportes S.A. si usare el servicio de contratista y permitiese a estos la
subcontratacion, exigird a ambos que estén inscritos en el registro correspondiente
al Instituto Nicaraglense de Seguridad Social y que cumplan con sus obligaciones
ante dicha institucion.

Mantener la sefializacion segin la Compilacién de Leyes y Normativas en Materia
de Higiene y Seguridad del Trabajo, Titulo VIII De La Sefalizacion.

Sefializar puertas de vidrio con Hale y Empuje respectivamente.

Sefalizar puertas de salida con riesgo de caida por gradas.

Mantener la Inspeccion y Mantenimiento de equipos contra incendio.

Garantizar que la instalacion de los extintores portatiles debera ser emplazados
sobre parametros verticales, a una altura de 1.20 metros del suelo a la parte superior
del equipo. Estos deben de estar libres de obstaculo.

Mantener el programa de adiestramiento y capacitacion al personal en temas de
Prevencion y Proteccion contra incendios: Practicas Bomberiles, Uso de Extintores,

Evacuacion y Primeros Auxilios.

Garantizar programa de capacitacion enfocado en técnicas de levantamiento seguro
de las cargas.

Garantizar inspecciones periédicas de la estanteria, elaborar reporte de dafios para
solicitar su reparacion.

Rotular el peso de carga que soporta la estanteria. Garantizar que el producto pesado
sea ubicado en la parte baja de los estantes.

No realizar almacenamientos, aunque sea transitoriamente, en los pasillos de
circulacion.



Garantizar medios auxiliares de carga para los aparatos pesados de mecanicos y
soldador.

Mantenimiento Preventivo y Correctivo a medios Auxiliar de carga (Pallets)
Garantizar la ubicacion correcta para los puestos administrativos.

Mantener conexiones eléctricas debidamente canalizadas y sefializadas, evitando en
todo momento cables eléctricos en el suelo. (Verificar puesto Responsable de
Exportaciones)

Garantizar el mantenimiento y buen funcionamiento de los sistemas de
climatizacion, estos deben de garantizar el confort de los trabajadores y no suponer
un ambiente de incomodidad o molestia para los trabajadores, por lo que se deberan
evitar los excesos de calor, frio y humedad.

Mantener fuentes de agua potable para que los trabajadores puedan reponer
adecuadamente los liquidos y eviten la deshidratacion.

Mantener la vigilancia de la salud de los colaboradores cumpliendo con las
obligaciones del empleador contenidas en la Resolucién Ministerial Sobre Higiene
Industrial En Los Lugares De Trabajo, Capitulo VIII Vigilancia De La Salud
Articulo 8.- EI empleador garantizara la realizacion de los exdmenes médicos
ocupacionales, los cuales deben ser orientados segun los riesgos laborales a los
cuales el trabajador se expone en un puesto de trabajo, segun lo estipulado en el
Capitulo X de la presente Norma.

A todos los trabajadores en general.
o Biometria Hematica Completa.
¢ Examen General de Orina.
o  Examen General de Heces.
o VDRL.
A todos los trabajadores de 40 afios 0 mas se les practicarad ademas de la anterior, lo
siguiente:
o  Perfil Lipidico
o  Electrocardiograma

A los trabajadores expuestos a sustancias quimicas se les practicara ademas de los
que se realiza a los trabajadores en general se practicara:

o  Transaminasa Glutdmico Pirtvica

o  Espirometria.

A los trabajadores expuestos a plaguicidas se les realizara:
o  Transaminasa Glutamico Piruvica.
o Colinesterasa Sanguinea (Trimestral).



A los trabajadores expuestos a esfuerzos fisicos intensos, se realizara:
Radiografia de Columna Vertebral.
Electrocardiograma.

A trabajadores del Area Administrativa, se realizara:
o Agudeza visual.
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12 Cronograma de Ejecucion.

Actividades 2022-
2023

Noviembre Enero 2023 Febrero 2023 marzo 2023
2022

Semanas

Observacion

1]2]3]4|5]1]2]3]4]5]1]2[3]4]5]1]2]3]4]5

Fase 1) Curso de induccidn para los tutores seleccionados

Curso de induccion
para los tutores
seleccionados

Fas

e 2) Inicio del taller para la culminacion de estudio, enero del 2023

Elaboracion de:
Tema a investigar y
objetivos.

Aprobacién del
tema por el decano

Marco conceptual

Disefio
metodologico

Desarrollo del
disefio
metodoldgico
Aplicacién de
instrumentos,
prueba de

laboratorios

Procesamiento y
analisis de la
informacion

Conclusiones,
recomendaciones y
anexos

Fase 3) Defensa de trabajo monografico, marzo del 2023.

Defensa del trabajo
monogréafico

Preparacion de acto
de acto de
graduacion

Realizacién de acto
de graduacion 'y

entrega de titulo




13 Anexos.

Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Nombre del

entrevistado: Enrique Martinez Fecha: 26/01/2023 Hora: 10:00 A.M.
Puesto del

entrevistado: Mecanico A Edad: 47 aios

o . Es el encargado de realizar mantenimientos mayores de motor, revision de todas las
Descripcion de las actividades . . L . .
. partes mecdnicas, engrasado de partes moviles, revision de frenos, aire, y todo tipo
generales que realiza: ) . ) o .
de sistemas mecanicos de los equipos, son los principales que salen a realizar

rescates cuando un equipo se queda varado por desperfectos mecanicos.

Preguntas que debe realizar el entrevistador

Pregunta ¢Conoce los riesgos y peligro que esta expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:
Repuestas: Mas 0 menos, acd en la empresa no nos han capacitado de los riesgos que existen en el puesto,

pero si seglin mi experiencia se cuales son los riesgos que me expongo en el puesto.

Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?

n.22:

Bueno, seria quemadura por contactos por piezas calientes, también por liquidos industriales
calientes, explosiones por el producto que se encuentran en lo tanques de autoconsumos,

Repuestas: prensado de manos y dedos por los engranajes y herramientas, también el sol es bastante
fuerte “nos quema cuando vamos al parqueo a hacer mantenimiento”, también nos puede caer
piezas en el pie por eso nos dan botas.

Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?

n.23:

Lo considero pesado por que pasamos todo el dia desarmando piezas grandes de los cabezales,

Repuestas: las transportamos de un lado a otro, nos llenamos de grasas y aceites, nos damos varios golpes

y trabajamos la mayor parte del tiempo a la intemperie.

Peguntan.”4: | ¢lLos horarios de salida son respetados por la empresa?
Repuestas: Como en la empresa la cantidad de equipos que hay es considerables siempre salen urgencias
de reparacidn casi antes de la salida por lo que tenemos que quedarnos trabajando.

Peguntan.°5: = ¢Elempleador le brinda sus equipos de proteccidn personal?
Repuestas: Si, nos dan los equipos de proteccion, pero no los usamos porque nos estorba muchoy
también nos lo roban.

Peguntan.°6: = ¢Elempleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?
Repuestas: Si nos da las herramientas una caja de herramientas para desarmar y estan los equipos para
hacer las reparaciones segun sea necesario.



CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Nombre del Mecanico A #detrc?\bajadores: 4
puesto: Fecha inspeccién: 26/1/2023
Lugar de | " - Jornada laboral: 8 hrs a mas
trabajo: | 0 Tipo de trabajo: Pesado
EXPOSICION
Items Fat.:_tores e Inventario de riesgos — o < Hallazgos
riesgos 2] > B
~ L1 - - - - - -
1 Exposicién a temperaturas ambientales extremas X Trabajos a la intemperie, y fuera del plantel
2 Contactos térmicos por calor X Motores calientes y equipos con temperaturas
3 Contactos térmicos por frio X
4 Exposicién a radiaciones X
. Motores encendidos, martillazos, esmeril,
5 § Ruido X equipos, etc.
& Exposiciona ruido: riesgo de hipoacusia X Motpres encendidos, martilazos, esmeril,
6 o equipos, etc.
7 g Vibraciones Cuerpo completo X
8 Kl Vibraciones.Mano-brazo X equipos y herramientas que causan vibraciones.
9 'E Estrés térmico X por trabajo a la intemperie
10 8 Frio. Exposicion a temperaturas extremas X
11 Calor. Exposicion a temperaturas exiremas X
12 Disconfort Térmico X por trabajo a la intemperie
13 Exposicion a radiaciones ionizantes X
14 Exposicion a radiaciones no ionizantes X
15 lluminacion X Luz solar
16 Caidas al mismo nivel X Por desniveles del terreno y formas del area
. Calda a distinto nivel X :;rjigg:ajos en cisterna y parte superior de
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
19 Caida objetos en manipulacién X Personas que trabajan en alturas
20 Caida de objetos desprendidos X Personas que trabajan en alturas
21 Pisadas sobre objetos X Por trabajos de construccion
22 Chogue contra objetos inméviles X
23 Chogue contra objetos méviles X Vehiculos en circulacién
24 - Golpes cortes por objetos o herramientas X Herramientas mecénicas y manuales
25 g Proyeccionde fragmentos o particulas X uso de esmeril y herramientas
26 g Atrapamiento por o entre objetos X por maquinarias
27 g," Atrapamiento por vuelco de méquinaso vehiculos X
v
2 § Sobre es fuerzas X 2:; ir;)irsga de objetos pesados como piezas de
.g Sobrees fuerzas por manipulacion X por carga de objetos pesados como piezas de
29 B de cargas equipos
30 g Sobreesfuerzos por ofras causas X
b Contactos eléctricos < 1000 voltios %
31 directos baja tensién
32 Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
3 Contactoseléctricos indirectos baja tensién< 1000 voltios X mi?::::syye:eﬂ:f:es para energia de
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
35 incendio Factores de inicio X Sustancias inflamables
36 Incendios evacuacién X
37 Atropellos o golpes con vehiculos X Por circulacion de camiones
38 Accidentes de tréfico X
39 g P Accidentes causadospor seres vivos personas X
40 é w .9 |Accidentescausadospor seres vivos animales X
4 s g E Exposicién a agentes biolégicos X Suciedad, grasas, bacterias, etc.
42 g .© |Agentes biolégicos. Transmisién porsanore v fluidos X
43| © < Agentesbiolégicos. Transmision aérea, contacto o hidrica X Se limpian en un mismo lavandero
44 inhalacién o ingestién accidental de sustancias nocivas X las sustancias no estan rotuladas sus envases
45 Otras formas de exposiciénaccidental
46 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis X
47 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir otro tipo de X
lesiones externas distintas a la dermatosis
§ Explosiones quimicas Gases y vapores Polvo combustible X tanc!ues de equipos y sustancias combustibles en
48 = equipos
49 g Explosiones fisicas
50 o Exposicién a agentes quimicos X grasas y aceites grado industrial
§ Vapores y gases X tanques de equipos y sustancias combustibles en
51 g equipos
52 £ Aerosoles X
53 € Agentes quimicos aerosoles. Polvo X
54 ‘g Agentes quimicos aerosoles. Fibras X
55 8 Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 Agentes quimicos aerosoles. Humo X
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicosmeta/es. Polvo X
60 Agentes quimicos vela/es. Humo metélico X
. s Posturas incomodas a la hora de desarmar
Carga fisica: posicién X "
61 piezas
62 Carga fisica: desplazamiento X
63 Carga fisica:esfuerzo X Traslado de piezas pesadas de un lado a otro
64 Carga fisica: movimientos repetitivos X
65 Manejo de cargas X Traslado de piezas pesadas de un lado a otro
66 =] Movilizaciénde personas con movilidad reducida X
67 E Mental:recepcion deinformacion X
68 _‘é Mental:tratamiento de informacién X
69 E Mental: respuesta X
70! < Fatiga: crénica X Jornada laboral prolongada
71 © Fatiga: visual X Por exceso de luz solar
72 Monotonia X
73 Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76 Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X Jornada laboral prolongada




Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Detalles de la entrevista

Nombre del

entrevistado: Luis Vargas Fecha: 27/01/2023 Hora: 9:00 A.M.
Puesto del

entrevistado: Mecénico B Edad: 32 afios

o . El trabajo consiste en realizar mantenimientos menores que no requieren precision
Descripcién de las actividades L. L. . L
. ni conocimientos profundo de mecdnica, realiza revision de todas las partes
generales que realiza: . . o . .
mecanicas, engrasado de partes moviles, revisién de frenos, aire, y todo tipo de

sistemas mecdnicos de complejidad menor de los equipos.

Preguntas que debe realizar el entrevistador

Pregunta ¢Conoce los riesgos y peligro que estd expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:

Repuestas: Soy nuevo, pero no nos han dicho cudles son los riesgos

Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?

n.22:

Uno de los principales peligros que existen dentro en el puesto es que nos podemos prensar los
dedos con las herramientas, nos llenamos las manos con bastante grasas y aceites.

Repuestas:

Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?

n.2 3:

Repuestas: Es pesado por que siempre hay trabajos de reparacion y estos equipos son bien pesados.

Peguntan.”4: | ¢Los horarios de salida son respetados por la empresa?
Repuestas: Si, son respetados, pero cuando sale trabajos de mantenimiento después de horarios nos
guedamos haciendo esas reparaciones, pero nos pagan.

Peguntan.”5: | ¢El empleador le brinda sus equipos de proteccién personal?
Repuestas: Si a mi me dieron botas, chaquetas y guantes.

Peguntan.”6: | ¢El empleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?
Repuestas: Si, me brindaron mi caja asignada que era de otro mecdnico anterior y esta tiene todas las
herramientas.



CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Nombre del Mecanico B #detrébajadol"es: 4
puesto: Fecha inspeccién: 27/1/2023
Lugar de Parqueo, taller y lavado. Jprnada Iaboral: 8 hrs amas
trabajo: Tipo de trabajo: Pesado
EXPOSICION
ftems | Factores de Inventario de riesgos _ o < Hallazgos
riesgos o > >
- L1 - ~ - ~ - -
1 Exposicion a temperaturas ambientales extremas X Trabajos a la intemperie, y fuera del plantel
2 Contactos térmicos por calor X Motores calientes y equipos con temperaturas
3 Contactos térmicos por frio X
4 " Exposicion a radiaciones X
. Motores encendidos, martillazos, esmeril,
5 .g Ruido X equipos, efc.
;:L_’ . | Motores encendidos, martillazos, esmeril,
Exposiciéna ruido: riesgo de hipoacusia X )
6 w equipos, etc.
7 q:', Vibraciones Cuerpo completo X
s -g Vibraciones.Mano-brazo X equipos y herramientas que causan vibraciones.
9 ;E Estrés térmico X por trabajo a la intemperie
10 g Frio. Exposicién a temperaturas extremas X
11 (@] Calor. Exposicién a temperaturas extremas X
12 Disconfort Térmico X por trabajo a la intemperie
13 Exposicion a radiaciones ionizantes X
14, Exposicién a radiaciones no ionizantes X
15 lluminacién X Luz solar
16 Caidas al mismo nivel X Por desniveles del terreno y formas del area
Caida a distinto nivel X Por.trabajos en cisterna y parte superior de
17 equipos
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
19 Caida objetos en manipulacién X Personas que trabajan en alturas
20 Caida de objetos desprendidos X Personas que trabajan en alturas
21 Pisadas sobre objetos X Por trabajos de construccion
22 o] Chogque contra objetos inméviles X
23 © Chogque contra objetos méviles X Vehiculos en circulacion
24 :g Golpes cortes por objetos o herramientas X Herramientas mecénicas y manuales
25 =3 Proyecciénde fragmentos o particulas X uso de esmeril y herramientas
26 2,0 Atrapamiento por o entre objetos X por maquinarias
27 (2] Atrapamiento por welco de maguinaso vehiculos X
3 Sobre es fuerzas X por carga de objetos pesados como piezas de
28 c equipos
.2 Sobres fuerzas por manipulacién X por carga de objetos pesados como piezas de
29 (%] de cargas equipos
30 ;E Sobreesfuerzos por otras causas X
31 c Contactos eléctricos < 1000 voltios directos baja tensién X
32 8 Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
- Contactoseléctricos indirectos baja tension< 1000 voltios X CD"SX‘°"ersn;’qmi’:f:;”yesegagzne’g'a de
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
35 incendio Factores de inicio X Sustancias ir
36 Incendios 6n X
37 Atropellos o golpes con vehiculos X Por circulacién de camiones
38 Accidentes de trafico X
39 g 3 Accidentes causadospor seres Vivos personas X
40 E «w .O |Accidentescausadospor seres vivos animales X
41 s g §° Exposicion a agentes biolégicos X Suciedad, grasas, bacterias, efc.
42 g .© |Agentes bioldgicos. Transmision porsanore v fluidos X
43| © < Agentesbiolégicos. Transmision aérea, contacto o hidrica X Se limpian en un mismo lavandero
inhalacion ° ingestion accidental X las sustancias no estan rotuladas sus envases
44 de sustancias nocivas
45 Otras formas de exposiciénaccidental
46 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis X
a7 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir otro tipo de X
“» lesiones externas distintas a la dermatosis
-g Explosiones quimicas Gases y vapores Polvo combustible X tanques de equipos y SU§tanc|as combustibles en
48 £ equipos
49 g_ Explosiones fisicas
50 ] Exposicién a agentes quimicos X grasas y aceites grado industrial
b Vapores y gases X tanques de equipos y sustancias combustibles en
51 g equipos
52 E Aerosoles X
53 8 Agentes quimicos aerosoles. Polvo X
54 g Agentes quimicos aerosoles. Fibras X
55 o Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 Agentes quimicos aerosoles. Humo X
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicosmeta/es. Povo X
60 Agentes guimicos vela/es. Humo metélico X
Carga fisica: X Posturas incomodas a la hora de desarmar
61 posicién piezas
62 Carga fisica: iento X
63 Carga fisica:esfuerzo X Traslado de piezas pesadas de un lado a otro
64 Carga fisica: movimientos repetitivos X
65 o Manejo de cargas X Traslado de piezas pesadas de un lado a otro
> pr— p -
66 = Movilizacionde personas con movilidad reducida X
67 © Mental:recepcién deinformacion X
68 N Mental:tratamiento de informacién X
69 c Mental: respuesta X
70 % Fatiga: crénica X jornada laboral prolongada
71 S Fatiga: visual X Por exceso de luz solar
72 o Monotonia X
73 Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76 Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X Jornada laboral prolongada




Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Detalles de la entrevista

Nombre del

entrevistado: Edwin Eliezer Vivas Fecha: 28/01/2023 Hora: 9:00 A.M.
Puesto del

entrevistado: Ayudante de mecanica Edad: 26 afos

L . Apoyo a los mecanicos A y mecanicos B con sus herramientas, accesorios y otras
Descripcion de las actividades . ., ., .
. cosas para que se agilice la reparacion, también me ponen a realizar engrasado de
generales que realiza: L. . . o . i
partes moviles y otros, igual realizar mantenimiento de sentido comun que no se

necesita conocimiento especializado.

Preguntas que debe realizar el entrevistador

Pregunta ¢Conoce los riesgos y peligro que esta expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:
Repuestas: No sé qué riesgos estoy expuesto y no nos han dicho, lo que trato es de cuidarme y hacer caso

a los mecanicos para no provocar accidentes.

Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?

n.22:

Que me caiga una herramienta en la cabeza, caerme en los desniveles, cuando estoy en una
posicion incomoda que me de aire en el cuerpo, quemarme las manos, que una pipa explote.

Repuestas:

Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?
n.23:

Repuestas: Moderado

Peguntan.”4: | ¢Los horarios de salida son respetados por la empresa?
Repuestas: Si, son respetados, pero cuando sale trabajos de mantenimiento después de horarios nos
quedamos haciendo esas reparaciones, pero nos pagan.

Peguntan.®5: | ¢Elempleador le brinda sus equipos de proteccion personal?
Repuestas: Si a mi me dieron botas y chaquetas

Peguntan.®6:  ¢Elempleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?

Repuestas: No me asignan herramientas solo a los mecanicos.



CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Nombre del Ayudante de mecanica #de trgbajadorgs: 6
puesto: Fecha inspeccion: 27/1/2023
Lugar de Parqueo, taller y lavado. .J.ornada Iabm"al: 8 hrs amas
trabajo: Tipo de trabajo: Pesado
EXPOSICION
e csalesice Inventario de riesgos _ ® < Hallazgos
riesgos 7] > >
- ] - - - - - -
1 Exposicion a temperaturas ambientales extremas X Trabajos a la intemperie, y fuera del plantel
2 Contactos térmicos por calor X Motores calientes y equipos con temperaturas
3 Contactos térmicos por frio X
4 Exposicion a radiaciones X
g Ruido X Motores encendidos, martillazos, esmeril,
5 O equipos, etc.
;‘v:’ . | Motores encendidos, martillazos, esmeril,
Exposiciéna ruido: riesgo de hipoacusia X )
6 w equipos, etc.
7 g Vibraciones Cuerpo completo X
8 -g Vibraciones.Mano-brazo X equipos y herramientas que causan vibraciones.
9 'E Estrés térmico X por trabajo a la intemperie
10 g Frio. Exposicion a temperaturas extremas X
11 (W] Calor. Exposicién a temperaturas extremas X
12 Disconfort Térmico X por trabajo a la intemperie
13 Exposicion a radiaciones ionizantes X
14 Exposicién a radiaciones no ionizantes X
15 lluminacién X Luz solar
16 Caidas al mismo nivel X Por desniveles del terreno y formas del area
. Caida a distinto nivel X ::Ligzsajos en cisterna y parte superior de
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
19 Caida objetos en manipulacién X Personas que trabajan en alturas
20 Caida de objetos desprendidos X Personas que trabajan en alturas
21 Pisadas sobre objetos X Por trabajos de construccion
22 Choque contra objetos inméviles X
23 - Choque contra objetos méviles X Vehiculos en circulacién
24/ ('] Golpes cortes por objetos o herramientas X Herramientas mecénicas y manuales
25 E Proyeccioénde fragmentos o particulas X uso de esmeril y herramientas
26 ; Atrapamiento por o entre objetos X por maquinarias
27 [T Atrapamiento por wuelco de maquinaso vehiculos X
2 § Sobre es fuerzas X por carga de objelozqz?sz:os como piezas de
g Sobres fuerzas por manipulacién X por carga de objetos pesados como piezas de
29 ] de cargas equipos
30! '5 Sobreesfuerzos por otras causas X
31 .E Contactos eléctricos < 1000 voltios directos baja tension X
32 g Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
1 (&) Contactoseléctricos indirectos baja tensién< 1000 voltios X cone)aonersn;rqiﬁals;n;segzr;o:nergla de
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
incendio e
35 Factores de inicio X Sustancias inflamables
36, Incendios evacuacién X
Atropellos o
golpes X Por circulacién de camiones
37 con vehiculos
38 Accidentes de trafico X
39 g 2 Accidentes causadospor seres Vivos personas X
40, E w2 Accidentescausadospor seres vivos animales X
4 s g §° Exposicién a agentes biolégicos X Suciedad, grasas, bacterias, etc.
42 g .© |Agentes biolégicos. Transmisién porsanore v fluidos X
43| O < Agentesbiol6gicos. Transmisién aérea, contacto o hidrica X Se limpian en un mismo lavandero
inhalacion .0 mgespon accidental X las sustancias no estan rotuladas sus envases
44 de sustancias nocivas
45 Otras formas de exposiciénaccidental
46 Contacto con (nocivas) que puedan producir dermatosis X
47 Contacto con suslanc.\as (nocivas) que puedan producir otro tipo de X
“ lesiones externas distintas a la dermatosis
g Explosiones quimicas Gases y vapores Polvo combustible X tangues de equipos y su;tanuas combustibles en
48 £ equipos
49 E— Explosiones fisicas
50 o Exposicion a agentes quimicos X grasas y aceites grado industrial
b Vapores y gases X tanques de equipos y sustancias combustibles en
51 s equipos
52 § Aerosoles X
53 8 Agentes quimicos aerosoles. Polvo X
54 S Agentes quimicos aerosoles. Fibras X
55 b Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 Agentes quimicos aerosoles. Humo X
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicosmeta/es. Polvo X
60 Agentes quimicos vela/es. Humo metalico X
Carga fisica: X Posturas incomodas a la hora de desarmar
61 posicion piezas
62 Carga fisica: desplazamiento X
63 Carga fisica:esfuerzo X Traslado de piezas pesadas de un lado a ofro
64 Carga fisica: movimientos repetitivos X
65 g Manejo de cargas X Traslado de piezas pesadas de un lado a otro
66 : Movilizaciénde personas con il reducida X
67 © Mental:recepcion deinformacion X
68 _E Mental:tratamiento de informacion X
69 c Mental: respuesta X
70 © Fatiga: cronica X jornada laboral prolongada
71 EI_D Fatiga: visual X Por exceso de luz solar
72 o Monotonia X
73 Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76, Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X Jornada laboral prolongada

11



Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Nombre del

entrevistado: Delber Gonzélez Fecha: 28/01/2023 Hora: 11:00 A.M.
Puesto del

entrevistado: Soldador Edad: 28 afios

Descripcion de las actividades Consiste en realizar todo tipo de soldadura en TIG-MIG a los equipos cisternas, y

generales que realiza: partes metalicas de los cabezales, reparacion e instalacion de estructura de
cisternas.
Pregunta éConoce los riesgos y peligro que esta expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:
Repuestas: Si conozco el riesgo que genera la soldadura por que el técnico que estudie nos explicd por eso

trato de usar todos mis EPP correctamente y en todo tiempo

Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?

n.22:

Quemaduras por piezas calientes por efecto de soldadura, caida en alturas, asfixia porque me
meto dentro de las pipas que es un espacio confinado, enfermedad en ojos por la luz que

Repuestas:
genera la soldadura y problemas pulmonares por el humo que genera la soldadura, explosiones
por la combinacion de chispas y productos combustibles.

Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?

n.23:

Repuestas: Pesado por que estamos a la intemperie y hacemos todo tipo de trabajo

Peguntan.”4: | ¢lLos horarios de salida son respetados por la empresa?
Repuestas: La mayor parte de los dias siempre nos quedamos trabajando por que siempre hay cosas que
resolver en soldadura de los equipos.

Peguntan.®5: | ¢Elempleador le brinda sus equipos de proteccion personal?

Repuestas: Si, el empleador nos proporciona todo el equipo de proteccion.

Peguntan.’6:  ¢iElempleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?
Repuestas: Si el empleador nos comprd los Equipos y herramientas necesarias para realizar todo tipo de
actividad sin restricciones.



CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Nombre del Soldador #detrébajador?s: 2
puesto: Fecha inspeccion: 28/1/2023
Lugar de Parqueo, taller y lavado. Jornada laboral: 8 hrs a mas
trabajo: Tipo de trabajo: Pesado
EXPOSICION
Items Fac_tores = Inventario de riesgos — o < Hallazgos
riesgos 7} > B
- ] - - - - - -
1 Exposicién a temperaturas ambientales extremas X trabajo a la intemperie
2 Contactos térmicos por calor X por soldadura
3 (2] Contactos térmicos por frio X
4 8 Exposicion a radiaciones X por soldadura
5 :Z Ruido X equipos, herramientas y motores
6 Y= Exposicidna ruido: riesgo de hipoacusia X equipos, herramientas y motores
7 g Vibraciones Cuerpo completo X
8 c Vibraciones.Mano-brazo X equipos, herramientas y motores
9 .9 Estrés térmico X por trabajos a la intemperie
10 9 Frio. Exposicién a temperaturas extremas X
11 -g Calor. Exposicién a temperaturas extremas X
12 () Disconfort Térmico X por trabajo a la intemperie
13 (&) Exposicion a radiaciones ionizantes X
14 Exposicién a radiaciones no ionizantes X soldaduras TIGy MIG
15 lluminacién X soldaduras TIG y MIG
16 Caidas al mismo nivel X
17 Caida a distinto nivel X Trabajos en pipas parte superior
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
19 Caida objetos en manipulacion X Trabajos en pipas parte superior
20 Caida de objetos desprendidos X
21 Pisadas sobre objetos X por desorden y herramientas en el suelo
22 Choque contra objetos inméviles X
23 Choque contra objetos méviles X
24 © Golpes cortes por objetos o herramientas X
25 -g Proyeccion de fragmentos o particulas X Por uso de esmeril
26 = Atrapamiento por o entre objetos X
27 3 Atrapamiento por wuelco de maquinaso vehiculos X
a’ﬁ Sobre es fuerzas X Por manipulacién dg objetos [?esados como
28 v tanques de 100 libras argén y otros.
3 Sobres fuerzas por manipulacién X Por manipulacién de objetos pesados como
29 c de cargas tanques de 100 libras argén y otros.
30 .9 Sobreesfuerzos por ofras causas X
2 Contactos eléctricos < 1000 voltios " i
31 o directos baja tensién X Por manipulacién de soldador y sus cables
c - - " -
32 <) Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
33 (&) Contactoseléctricos indirectos baja tensién< 1000 voltios X Por manipulacién de soldador y sus cables
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
incendio X Por chispa de soldadura y productos quimicos
35 Factores de inicio de las cisternas
36 Incendios evacuacién X
Atropellos o
golpes X Por circulacién de vehiculos
37 con vehiculos
38 Accidentes de tréafico
39 3 3 Accidentes causados por seres vivos personas X
40 g ;_‘D Accidentescausadospor seres vivos animales X _ _
2 E :—g Exposicion a agentes biologicos X mugre, grasa, Iod&ilssgg(r;;ammados, aceites
42 5 ﬁ Agentes biolégicos. Transmisién porsanore v fluidos X
43 o Agentesbiol6gicos. Transmisién aérea, contacto o hidrica X
inhalacion o ingestién accidental X
44 de sustancias nocivas
45 Otras formas de exposicion accidental X
46 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis X
47 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir otro tipo de X
lesiones externas distintas a la dermatosis
2 Explosiones
L quimicas X trabajos confinados en cisternas
48 g Gases y vapores Polvo combustible
§ Explosiones fisicas X trabajos confinados en cisternas y manipulacion
49 2 de combustibles
50 E Exposicion a agentes quimicos X Manipulacion de combustibles
51 £ Vapores y gases X humo de soldadura
52 g Aerosoles X
53 c Agentes quimicos aerosoles. Polvo X
54 8 Agentes quimicos aerosoles. Fibras X
55 Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 Agentes guimicos aerosoles. Humo X Humo de soldadura
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicosmeta/es. Polvo X Por cortes y esmerilado de metales
60 Agentes quimicos vela/es. Humo metalico X por humo de soladura
Car_g§'f15|ca: X Espacios confinados
61 posicién
62 Carga fisica: desplazamiento X
63 Carga fisica:esfuerzo X carga por exceso de trabajo
64 o Carga fisica: movimientos repetitivos X
65 > Manejo de cargas X
66 '..: Movilizaciénde personas con movilidad reducida X Espacios confinados
67 © Mental:recepcion deinformacién X
68 N Mental:tratamiento de informacién X
70 g Fatiga: crénica X por cantidad excesiva de trabajo
71 Y] Fatiga: visual X Por luz de soldadura
72 = Monotonia X
73 o Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76 Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X Largas jornadas de trabajo
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Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Detalles de la entrevista

Nombre del

entrevistado: Isaac Malespin Fecha: 30/01/2023 Hora: 9:00 A.M.
Puesto del

entrevistado: Ayudante de soldador Edad: 24 afios

Descripcion de las actividades Trabajador encargado en realizar cortes de metal, ayuda al soldador para agilizar el

generales que realiza: proceso de las reparaciones, a veces soldar piezas menores que no requieren
precision.
Preguntas que debe realizar el entrevistador
Pregunta éConoce los riesgos y peligro que esta expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:
Repuestas: No conozco mucho, pero si practicamente dependo del soldador el sabe que se debe de hacer
y que no.
Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?
n.22:

Lo mismo que menciono el soldador quemaduras por piezas calientes por efecto de soldadura,
caida en alturas, asfixia porque me meto dentro de las pipas que es un espacio confinado,

Repuestas:
enfermedad en ojos por la luz que genera la soldadura y problemas pulmonares por el humo
que genera la soldadura, explosiones por la combinacién de chispas y productos combustibles.
Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?
n.23:
Repuestas: Pesado porque estamos a la intemperie y hacemos todo tipo de trabajo

Peguntan.”4: | ¢lLos horarios de salida son respetados por la empresa?
Repuestas: La mayor parte de los dias siempre nos quedamos trabajando por que siempre hay cosas que
resolver en soldadura de los equipos.

Peguntan.®5: | ¢Elempleador le brinda sus equipos de proteccion personal?

Repuestas: Si, el empleador nos proporciona todo el equipo de proteccion.

Peguntan.’6:  ¢iElempleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?
Repuestas: Si el empleador nos comprd los Equipos y herramientas necesarias para realizar todo tipo de
actividad sin restricciones.



CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Nombre del Ayudante de soldador #detrabalador(‘es: 1
puesto: Fecha inspeccion: 28/1/2023
Lugar de Parqueo, taller y lavado. Jornada laboral: 8 hrs amas
trabajo: Tipo de trabajo: Pesado
EXPOSICION
ftems| Factores i Inventario de riesgos — o < Hallazgos
riesgos 7} > 3
- L1 - - - - - -
1 Exposicién a temperaturas ambientales extremas X trabajo a la intemperie
2 Contactos térmicos por calor X por soldadura
3 w Contactos térmicos por frio X
4 8 Exposicién a radiaciones X por soldadura
5 :E Ruido X equipos, herramientas y motores
6 Y= Exposiciéna ruido: riesgo de hipoacusia X equipos, herramientas y motores
7 g Vibraciones Cuerpo completo X
8 c Vibraciones.Mano-brazo X equipos, herramientas y motores
9 .9 Estrés térmico X por trabajos a la intemperie
10 L Frio. Exposicién a temperaturas extremas X
11 -g Calor. Exposicion a temperaturas extremas X
12 o Disconfort Térmico X por trabajo a la intemperie
13 o Exposicion a radiaciones ionizantes X
14 Exposicién a radiaciones no ionizantes X soldaduras TIG y MIG
15 Iluminacién X soldaduras TIG y MIG
16 Caidas al mismo nivel X
17 Caida a distinto nivel X Trabajos en pipas parte superior
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
19 Caida objetos en manipulacién X Trabajos en pipas parte superior
20 Caida de objetos desprendidos X
21 Pisadas sobre objetos X por desorden y herramientas en el suelo
22 Chogue contra objetos inméviles X
23 Choque contra objetos méviles X
24 © Golpes cortes por objetos o herramientas X
25 -g Proyeccién de fragmentos o particulas X Por uso de esmeril
26 ‘= Atrapamiento por o entre objetos X
27 =] Atrapamiento por vuelco de maquinaso vehiculos X
gf Sobre es fuerzas X Por manipulacion de objetos Qesados como
28 w tanques de 100 libras argén y otros.
g Sobres fuerzas por manipulacién X Por manipulacién de objetos pesados como
29 [ = de cargas tanques de 100 libras argén y otros.
30 g Sobreesfuerzos por otras causas X
'-E Qonlaclos gléc!rlgqs <1000 voltios X Por manipulacioén de soldador y sus cables
31 c directos baja tensién
32 o Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
33 o Contactoseléctricos indirectos baja tensién< 1000 voltios X Por manipulacién de soldador y sus cables
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
incendio X Por chispa de soldadura y productos quimicos
35 Factores de inicio de las cisternas
36 Incendios evacuacion X
Atropellos o
golpes X Por circulacion de vehiculos
37 con vehiculos
38 Accidentes de tréafico
39 £ 8 Accidentes causados por seres Vivos personas X
40 g ;_’n Accidentescausadospor seres vivos animales X
E 0 Exposicin a agentes bickgicos X mugre, grasa, lodos contaminados, aceites
41 8 2 usados
42 g 'E Agentes bioldgicos. Transmisién porsanore v fluidos X
43 O v Agentesbiolégicos. Transmision aérea, contacto o hidrica X
inhalacion o ingestién accidental X
44 de sustancias nocivas
45 Otras formas de exposicién accidental X
46 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis X
47 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir otro tipo de X
lesiones externas distintas a la dermatosis
3 Explosiones
= quimicas X trabajos confinados en cisternas
48 g Gases y vapores Polvo combustible
E y . trabajos confinados en cisternas y manipulacién
" g Explosiones fisicas X ! de combustibles ’ g’
50 E Exposicion a agentes quimicos X Manipulacién de combustibles
51 £ Vapores y gases X humo de soldadura
52 E Aerosoles X
53 t Agentes quimicos aerosoles. Polvo X
54 8 Agentes quimicos aerosoles. Fibras X
55 Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 Agentes quimicos aerosoles. Humo X Humo de soldadura
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicosmeta/es. Polvo X Por cortes y esmerilado de metales
60 Agentes quimicos vela/es. Humo metlico X por humo de soladura
Car‘ge.ilfislca: X Espacios confinados
61 posicion
62 Carga fisica: desplazamiento X
63 Carga fisica:esfuerzo X carga por exceso de trabajo
64 o Carga fisica: movimientos repetitivos X
65 > Manejo de cargas X
66 '; Movilizaciénde personas con movilidad reducida X Espacios confinados
67 (L] Mental:recepcién deinformacion X
68 N Mental:tratamiento de informacién X
70 g Fatiga: crénica X por cantidad excesiva de trabajo
71 oY) Fatiga: visual X Por luz de soldadura
72 = Monotonia X
73 o Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76 Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X Largas jornadas de trabajo




Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Nombre del

entrevistado: Jorge Acosta Fecha: 31/01/2023 Hora: 9:00 A.M.
Puesto del

entrevistado: Eléctrico Edad: 48 aios

Trabajador que es el encargado de reparar, verificar e instalar todo lo
Descripcion de las actividades correspondiente en electricidad de los camiones, también verifica la electrdonica de

generales que realiza: los equipos. Cuando hay rescate de equipos se manda a reparar si es eléctrico el
problema.
Pregunta éConoce los riesgos y peligro que estd expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:
Repuestas: Aqui en la empresa no nos han capacitado de los riesgos, pero en mi experiencia se cuales son

los riesgos del puesto.

Pregunta ¢éPodria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?

n.22:

Choques eléctricos de baja intensidad, fatiga y estrés térmico, a veces la iluminacion es
deficiente y provoca ardor en los ojos, corte por cuchilla para cortar los cables, caidas en alturas

Repuestas:
cuando ando arriba de los equipos.
Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?
n.23:
Repuestas: Comprado a los mecanicos mi trabajo es moderado.

Peguntan.”4: | ¢Los horarios de salida son respetados por la empresa?
Repuestas: Si la mayor parte del tiempo

Peguntan.®5: | ¢Elempleador le brinda sus equipos de proteccion personal?

Repuestas: Si, el empleador nos proporciona todo el equipo de proteccion.

Peguntan.’6:  ¢éElempleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?
Repuestas: Si el empleador nos comprd los Equipos y herramientas.



CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Nombre del Electrico #de 1r.abajadorles: 3
puesto: Fecha inspeccién: 31/1/2023
Lugar‘de Parqueo, taller y lavado. JornadalaboTaI: 8 hrs amas
trabajo: Tipo de trabajo: Moderado
EXPOSICION
ftems Facltores ¢ Inventario de riesgos — o < Hallazgos
riesgos 7] > 3
- ol - - - - -
1 Exposicion a temperaturas ambientales extremas X
Contactos térmicos por calor X Por motores de equipos
] Contactos térmicos por frio X
© ,
4 [} Exposicion a radiaciones X
5 :E Ruido X Por motores de equipos
6 G- Exposiciéna ruido: riesgo de hipoacusia X Por motores de equipos
7 g Vibraciones Cuerpo completo X
8 = Vibraciones.Mano-brazo X Por motores de equipos
9 .Q Estrés térmico X Por trabajos a la itemperie
10 9 Frio. Exposicion a temperaturas extremas X
11 -g Calor. Exposicion a temperaturas extremas X
12 () Disconfort Térmico X Por trabajos a la itemperie
13 (&) Exposicién a radiaciones ionizantes X
14 Exposicién a radiaciones no ionizantes X Por trabajos a la itemperie
15 lluminacién X
16 Caidas al mismo nivel X por desniveles propios del terreno
Caida a distinto nivel X por _conexiones en la parte supeior de los
17 equipos.
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
19 Caida objetos en manipulacién X Por trabajos de contratistas en el techo
20 Caida de objetos desprendidos X Por trabajos de contratistas en el techo
21 -S Pisadas sobre objetos X por desorden y tablas por costruccion
22 .'E Choque contra objetos inméviles X
23 ; Choque contra objetos méviles X
24, bo Golpes cortes por objetos o herramientas X Por manipulacion de cables
25 8 Proyeccion de fragmentos o particulas X
26 w Atrapamiento por o entre objetos X
27 (V] Atrapamiento por welco de maquinaso vehiculos X
28 g Sobre es fuerzas X
29 'G Sobres fuerzas por manipulaciénde cargas X
30 '.E Sobreesfuerzos por otras causas X
31 c Contactos eléctricos < 1000 voltiosdirectos baja tension X Manipulacion de cables energizados
32 Q Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
33 o Contactoseléctricos indirectos baja tensién< 1000 voltios X Manipulacion de cables energizados
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
35 incendio Factores de inicio X Cortocircuitos de cables
36 Incendios evacuacién X
37 Atropellos o golpes con vehiculos X por circulacion de cabezales
38 Accidentes de trafico X
39 3 F Accidentes causados por seres Vivos personas X
40 E « .9 |Accidentescausadospor seres vivos animales X
4l 8 g é" Exposicion a agentes biolégicos X Mugre, ongos, bacterias y otros.
42 g .O |Agentes biolégicos. Transmisién porsanore v fluidos X
43| O = Agentesbiol6gicos. Transmisién aérea, contacto o hidrica X
44 inhalacién o ingestién accidentalde sustancias nocivas X
45 Otras formas de exposicién accidental X
Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis X ppr U.SD de quimicos de impieza de cables y
46 circuitos
47 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir otro tipo de X
lesiones externas distintas a la dermatosis
" realiza trabajos cerca de tanques de
8 Explosiones quimicas Gases y vapores Polvo combustible X combustibles y cisternas con producto
48 € combustibles
é_ realiza trabajos cerca de tanques de
i Explosiones fisicas X combustibles y cisternas con producto
49 ] combustibles
50 g Exposicién a agentes quimicos X
51 € Vapores y gases X
52 s Aerosoles X
53 g Agentes quimicos aerosoles. Polvo X
54 © Agentes quimicos aerosoles. Fibras X
55 Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 Agentes quimicos aerosoles. Humo X
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicosmeta/es. Polvo X
60 Agentes quimicos vela/es. Humo metélico X
61 Carga fisica:posicién X Posiciones incomodas inseguras
62 Carga fisica: desplazamiento X
63 Carga fisica:esfuerzo X
64 Carga fisica: movimientos repetitivos X
65 o Manejo de cargas X
66 .2 Mouvilizaciénde personas con movilidad reducida X Posiciones incomodas inseguras
67 g Mental:recepcion deinformacién X
68 N Mental:tratamiento de informacién X
70 c Fatiga: cronica X
71 © Fatiga: visual X Luz reducida en algunas partes de equipos
72 En Monotonia X
73 (@] Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76 Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X

17



Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Detalles de la entrevista

Nombre del
entrevistado: Bismark Gonzaga Fecha: 31/01/2023 Hora: 2:00P.M.
Puesto del
entrevistado: Lavador Edad: 43 afios
Descripcion de las actividades Trabajador que se encarga de realizar lavado de cabezales y cisternas con una meta
generales que realiza: diaria de 4 a 5 equipos y siempre se mantiene en el drea de lavado.
Preguntas que debe realizar el entrevistador
Pregunta éConoce los riesgos y peligro que esta expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:
Repuestas: Si la empresa nos ha brindado charlas de seguridad de trabajo en alturas y uso de quimicos.
Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?
n.22:

Caidas en alturas, dermatosis por manipulacion de quimicos corrosivos, contaminantes
bioldgicos por contacto de suciedad que traen los camiones de la calle, contacto indirecto con

Repuestas:
energia eléctrica por estar conectando y desconectando los enchufes
Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?
n.23:
Repuestas: Es un trabajo pesado, pasamos todo el dia lavando y a la intemperie.

Peguntan.®4: | ¢Los horarios de salida son respetados por la empresa?

Repuestas: Si la mayor parte del tiempo

Peguntan.”5:  ¢Elempleador le brinda sus equipos de proteccidn personal?

Repuestas: Si, el empleador nos proporciona todo el equipo de proteccion.

Peguntan.®6:  ¢Elempleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?
Repuestas: Si el empleador nos comprd los Equipos y herramientas.



€ CHECKLIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO N
Nombre del Lavador #de trébajadorrles: 3
puesto: Fecha inspeccién: 31/1/2023
Lugar de Taller v area de lavado Jornada laboral: 8 hrs a mas
trabajo: Tipo de trabajo: Pesado
EXPOSICION
Items Fac}ores = Inventario de riesgos — o < Hallazgos
riesgos 2} > >
v -l - - - Ad - v
1 Exposicién a temperaturas ambientales extremas X Trabajo a la imtemperie
2 Contactos térmicos por calor X Por maquina de vapor
3 (2] Contactos térmicos por frio X
4 8 Exposicion a radiaciones X Trabajo a la imtemperie
5 \(Z) Ruido X Motores de camiones
6 = Exposiciéna ruido: riesgo de hipoacusia X Motores de camiones
7 3 Vibraciones Cuerpo completo X
8 c Vibraciones.Mano-brazo X
9 9 Estrés térmico X trabajo a la imtemperie
10 .‘_) Frio. Exposicién a temperaturas extremas X
11 -g Calor. Exposicién a temperaturas extremas X
12 (=) Disconfort Térmico X trabajo a la imtemperie
13 o Exposicion a radiaciones ionizantes X
14 Exposicion a radiaciones no ionizantes X trabajo a la imtemperie
15 lluminacién X
16 Caidas al mismo nivel X Por desniveles propios del terreno
17 Caida a distinto nivel X realiza trabajos arriba de las cisternas
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
19 Caida objetos en manipulacién X se realiza trabajo arriba de cisternas
20 Caida de objetos desprendidos X
21 © Pisadas sobre objetos X piezas y herramientas en el suelo
22 % Chogue contra objetos inméviles X
23 ‘= Chogue contra objetos méviles X
24 > Golpes cortes por objetos o herramientas X
25 g)o Proyeccion de fragmentos o particulas X por maquina de lavado a presion
26 “w Atrapamiento por o entre objetos X
27 g Atrapamiento por welco de maquinaso vehiculos X
28 c Sobre es fuerzas X
29 9 Sobres fuerzas por manipulaciénde cargas X Por manipulacion de equipos pesados
30 9 Sobreesfuerzos por otras causas X
31 e Contactos eléctricos < 1000 voltiosdirectos baja tension X
32 g Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
33 (@] Contactoseléctricos indirectos baja tension< 1000 voltios X conexion y desconexion de equipos de lavado
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
35 incendio Factores de inicio X
36 Incendios evacuacion X
37 Atropellos o golpes con vehiculos X por circulacion de vehiculos.
38 Accidentes de trafico X
39 @ Accidentes causados por seres Vivos personas X
40 ] P Accidentescausadospor seres Vvivos animales X
.E ;‘Jn L - mugre, suciedad, lodos, y todo tipo de suciedad
[ ) Exposicion a agentes bioldgicos X que recogen los camiones en las calles
sl S8
42 g < Agentes biolégicos. Transmisién porsanore v fluidos X
43 el Agentesbioldgicos. Transmision aérea, contacto o hidrica X
44 inhalacién o ingestién accidentalde sustancias nocivas X Manipulacion de quimicos en envases
45 Otras formas de exposicion accidental X
. . . . Quimicos de limpieza y descutimiento de metales
. Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis X como aluminio e inoxidable
P g Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir otro tipo de X Quimicos de limpieza y descutimiento de metales
° lesiones externas distintas a la dermatosis como aluminio e inoxidable
48 £ Explosiones quimicas Gases y vapores Polvo combustible X vapores de combustible
49 E_ Explosiones fisicas X por productos combustibles
50 ] Exposicién a agentes quimicos X vapores de combustible
51 € Vapores y gases X vapores de combustible
52 o Aerosoles X
53 E Agentes quimicos aerosoles. Polvo X
54 8 Agentes quimicos aerosoles. Fibras X
55 g Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 © Agentes quimicos aerosoles. Humo X
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicc . Polvo X
60 Agentes quimicos vela/es. Humo metalico X
61 Carga fisica:posicion X posiciones incomdas inseguras
62 Carga fisica: desplazamiento X
63 Carga fisica:esfuerzo X
64 Carga fisica: movimientos repetitivos X
65 Manejo de cargas X
66 g Movilizaciénde personas con movilidad reducida X Espacios confinados
67 '; Mental:recepcién deinformacién X
68 © Mental:tratamiento de informacion X
" _L‘ Fatiga: crénica X por trabajo constante de lavados de equipos
c |pesados
71 © Fatiga: visual X
&0 M . por trabajo constante de lavados de equipos
72 o lonotonia X pesados
73 Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76 Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X
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Formulario de notas de la entrevista de trabajador

Detalles de la entrevista

Nombre del
entrevistado: Gerald Portocarrero Fecha: 2/02/2023 Hora: 2:00 P.M.
Puesto del
entrevistado: Pintor Edad: 37 afos
Descripcion de las actividades Trabajador que se dedica a todo lo correspondiente al enderezado y pintura de
generales que realiza: piezas metalicas, asi como también de piezas plasticas con fibras de vidrio.
Preguntas que debe realizar el entrevistador
Pregunta éConoce los riesgos y peligro que estd expuesto en su puesto de trabajo, lo han capacitado?
n.21:
Repuestas: Si la empresa nos ha brindado charlas de seguridad de trabajo en alturas y uso de quimicos.
Pregunta ¢Podria mencionar algunos riesgos que se expone en su jornada laboral?
n.22:

Caidas en alturas, dermatosis por manipulacion de quimicos corrosivos, contacto indirecto con
energia eléctrica por estar conectando y desconectando los enchufes de las maquinas,

Repuestas:
inhalacion de polvo de fibra de vidrio y Aerosoles por las pinturas que se aplican.
Pregunta ¢Como considera su trabajo leve, moderado o pesado?
n.23:
Repuestas: Lo considero un trabajo moderado por las posiciones y la forma repetitiva para pintar u pulir.

Peguntan.®4: | ¢Los horarios de salida son respetados por la empresa?
Repuestas: Si la mayor parte del tiempo

Peguntan.®5: | ¢Elempleador le brinda sus equipos de proteccion personal?

Repuestas: Si, el empleador nos proporciona todo el equipo de proteccion.

Peguntan.’6:  ¢éElempleador les brinda las herramientas y equipos para ejercer su activada?
Repuestas: Si el empleador nos comprd los Equipos y herramientas.



CHECK LIST DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Nombre del Pintor # de trabajadores: 2
puesto: Fecha inspeccién: 2/2/12023
Lugar de |00 Jornada laboral: 8 hrs amas
trabajo: Tipo de trabajo: Moderado
EXPOSICION
items Fa:.tores e Inventario de riesgos — o < Hallazgos
riesgos @ > B
- o -~ - - -~ - -
1 Exposicién a temperaturas ambientales extremas X
2 Contactos térmicos por calor X
3 ] Contactos térmicos por frio X
© — —
4 Q Exposicién a radiaciones X
5 :E Ruido X Por motores de las unidades
6 - Exposicidna ruido: riesgo de hipoacusia X Por motores de las unidades
7 8 Vibraciones Cuerpo completo X
8 c Vibraciones.Mano-brazo X Por maquinas de pulido y rottivas
9 .9 Estrés térmico X
10 2 Frio. Exposicién a temperaturas extremas X
11 -g Calor. Exposicién a temperaturas extremas X
12 (=) Disconfort Térmico X
13 o Exposicion a radiaciones ionizantes X
14 Exposicion a radiaciones no ionizantes X
15 lluminacién X Deficiencia luminica
16 Caidas al mismo nivel X Por desniveles propios del terreno
Caida a distinto nivel X trab§j05 en altura por parte supeiro de los
17 equipos
18 Caida de objetos por desplome o derrumbamiento X
Caida objetos en manipulacién X trabajos en altura por parte supeiro de los
19 equipos
E o) Caida de objetos desprendidos X trabgjos en altura por parte supeiro de los
20 © equipos
21 E Pisadas sobre objetos X desorden por falta de limpieza limpieza
22 5 Chogque contra objetos inméviles X
23 bo Choque contra objetos méviles X
24 g Golpes cortes por objetos o herramientas X Por manipulacion de maquina rotativas
25 7,3 Proyeccion de fragmentos o particulas X Por manipulacion de maquina rotativas
26 qC, Atrapamiento por o entre objetos X
27 o Atrapamiento por vuelco de maquinaso vehiculos X
28 ‘c Sobre es fuerzas X
29 la Sobres fuerzas por manipulacionde cargas X
30 [= Sobreesfuerzos por otras causas X
31 8 Contactos eléctricos < 1000 voltiosdirectos baja tensién X
32 Contactos eléctricos directos alta >1000 voltiostensién X
33 Contactoseléctricos indirectos baja tensién< 1000 voltios X Por manipulacion de maquinarias electricas
34 Contactoseléctricos indirectos alta tensién> 1000 voltios X
35 incendio Factores de inicio X
36 Incendios evacuacion X
37 Atropellos o golpes con vehiculos X
38 Accidentes de tréafico X
39 g a Accidentes causados por seres Vivos personas X
40 E w2 Accidentescausadospor seres vivos animales X
41 s g §° Exposicién a agentes bioldgicos X por mugre y suciedad de los equipos
42 g .© |Agentes bioldgicos. Transmisién porsanore v fluidos X
43| O 2 Agentesbioldgicos. Transmision aérea, contacto o hidrica X
inhalacién o ingestion accidentalde sustancias nocivas X por vmampulacwon de quimicos en envases y
44 trasiegos
45 Otras formas de exposicién accidental X
46 Contacto con sustancias (nocivas) que puedan producir dermatosis X manipulacion de sustancias quimicas corrosivas
47 § Coptacto con S\JSTB‘I'IC.IES (nocivas) que puedan producir otro tipo de X manipulacion de sustancias quimicas corrosivas
= lesiones externas distintas a la dermatosis
48 g Explosiones guimicas Gases y vapores Polvo combustible X polvo de pintura y desgaste de fibras de vidrio
49 = Explosiones fisicas X
50 E Exposicién a agentes quimicos X polvo de pintura y desgaste de fibras de vidrio
51 s Vapores y gases X
52 £ Aerosoles X polvo de pintura y desgaste de fibras de vidrio
53 E Agentes quimicos aerosoles. Polvo X polvo de pintura y desgaste de fibras de vidrio
54 € Agentes quimicos aerosoles. Fibras X polvo de pintura y desgaste de fibras de vidrio
55 S Agentes quimicos aerosoles. Nieblas X
56 Agentes quimicos aerosoles. Humo X
57 Agentes quimicos aerosoles.Citostaticos X
58 Metales X
59 Agentes quimicosmeta/es. Polvo X
60 Agentes quimicos vela/es. Humo metalico X
61 Carga fisica:posicion X Posciciones incomodas inseguras
62 Carga fisica: desplazamiento
63 Carga fisica:esfuerzo
64 Carga fisica: movimientos repetitivos X Movimientos repetitivos por maquinas rotativas
65 Manejo de cargas X
66 g Mouvilizaciénde personas con movilidad reducida X
67 '.; Mental:recepcién deinformacién X
68 [¢*] Mental:tratamiento de informacién X
70 'E Fatiga: cronica X
71 (] Fatiga: visual X
2o )
72 o Monotonia X
73 Roles X
74 Autonomia X
75 Comunicaciones X
76 Relaciones X
77 Tiempo de trabajo X
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