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RESUMEN EJECUTIVO

El presente estudio tiene como funcion principal proponer un plan de accién en
materia de seguridad e higiene laboral en las areas de produccion de los talleres de
Casa Cross, para esto se realizé un diagndstico, en el cual se analiz6 que puestos
intervienen en cada uno de los procesos de las areas correspondientes, a su vez se
conoci6 las procedimientos de trabajo que fueron identificados por observacion
directa, por otro lado se evaluaron los factores ambientales tales como ruido,
iluminacién y ventilacién. Posteriormente se estructuro una lista de chequeo basada
en normas que rige el Ministerio del Trabajo-Direccion general de higiene y
seguridad del trabajo para valorar el cumplimiento de aspectos de seguridad,
higiene y organizacionales, todo esto para identificar los peligros a los que estan
expuestos los trabajadores y estimar el riesgo, dependiendo del riesgo se
propusieron medidas que ayuden a eliminarlo o reducirlo, cabe mencionar que en
este plan no se detalla el plazo de cumplimiento debido a que no existe la parte
correspondiente (coordinador y comision mixturidad e higiene laboral) de velar por
la gestion y cumplimiento de este plan. Por ultimo se disefié un mapa de riesgo que
proporciona la distribucion, ubicacién, personas expuestas y factor al que pertenece

el tipo riesgo.
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

1. INTRODUCCION

La seguridad e higiene es una especialidad que incide grandemente en la
productividad de una empresa; ademas el buen desempefio de las funciones y la
calidad de los procesos dependen en gran parte de las condiciones que genere

esta disciplina a sus colaboradores.

En la historia empresarial en Nicaragua, este ha sido un tema relegado y
eclipsado mayormente por aspectos como la produccion y la calidad. Hasta hace

pocos afios ha comenzado a tener una cierta incidencia en el @mbito empresarial.

Actualmente en Nicaragua la seguridad e higiene empieza a ser un tema de
importancia debido en parte a la exigencia por parte de la autoridad nacional
competente (MITRABY) en el cumplimiento de la ley 618 "LEY GENERAL DE
HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO”, esta ley se encuentra activa desde el
afio 2007 y debe ser cumplida por todas las empresas constituidas y registradas.

Los talleres automotrices forman una gran parte de la linea de negocios de Casa
Cross. La funcion de los talleres es brindar el servicio de mantenimiento correctivo y
preventivo a vehiculos. En esta empresa se interactia con una gran cantidad de
equipos y actividades complejas que requieren esfuerzos fisicos por parte de su
personal.

En la empresa se contemplan deficiencias de distintas naturalezas que atentan la
seguridad de los involucrados en el area de talleres. Entre los mas destacados se
encuentran: falta de uso y tenencia de equipos de proteccion para los trabajadores,
riesgos fisicos como estrés térmico e inadecuada iluminacion, infraestructura

inadecuada y carencia de sefializaciones adecuadas.

ver glosario de palabras, pag. # 244
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En el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

El diagnostico en conjunto con la evaluacién aportara a los talleres a superar y
prevenir todo tipo de riesgos y accidentes a los que se encuentren expuestos los
colaboradores por medio de la identificacion gréfica que aportara el mapa de
riesgo, asi como la estimacion de estos riesgos para saber cuales son los mas
peligrosos, todo esto sera una fuente y respaldo que ayudara a todas las partes

interesadas a planificar actividades de prevencion.




- L9 Cros:
FST
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral Mmsdelac‘a"dad'!g

En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

2. ANTECEDENTES

Los talleres de Casa Cross operan desde el afio 2010 frente al edificio principal de
la empresa ubicado en la calle 15 de Septiembre de Managua, en este edificio se
encargan de asistir un sinnimero de marcas de vehiculos incluyendo la Peugeot,

marca que distribuyen en el pais.

Anteriormente los talleres estuvieron ubicados de medicina legal 2 cuadras abajo y
% al lago. ElI cambio de instalaciones ha provocado que los trabajadores se
adapten a otro ambiente laboral y distribucion de equipos generando a su vez
condiciones de tension y desorientaciéon en el cumplimiento y gestion de los
servicios que brindan los talleres. Dentro de los problemas se encuentra el disefio
gue posee la instalacién actual, la cual es una gran cupula estructurada de zinc que
provoca incremento de temperatura y disminuye el aprovechamiento de la luz
natural y artificial, por otro lado se presenta aspectos de limpieza deficiente, tales

son los bafos del local y comedores.

Los talleres en el transcurso del tiempo han sido motivo de visita por parte de las
autoridades encargadas de regular la Ley General de Higiene y Seguridad
Ocupacional, esto debido a la naturaleza del tipo de trabajo desempeiado en los
talleres y a su vez a un numero considerable de personas que laboran en las
instalaciones. La organizacion de la empresa no presenta un mapa de riesgo, un
departamento encargado de la supervision de la seguridad e higiene ocupacional y
no poseen datos estadisticos, pero si datos histéricos de accidentes laborales,

motivo de la falta de atencion por partes interesadas.
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

3. JUSTIFICACION

El tema de seguridad e higiene es una parte que constituye en las empresas un
punto de garantia para cumplir con las metas y objetivos establecidos por la alta
gerencia, esto debido a que el factor humano es uno de los mas importantes en la

produccién de una empresa.

Debido a esto debemos reconocer, evaluar y controlar aquellos factores
ambientales o tensiones emanadas (ruido, iluminacién, temperatura, contaminantes
guimicos, etc.), para prevenir accidentes laborales y/o enfermedades
ocupacionales, que podrian conllevar a situaciones catastroficas a los

colaboradores.

El plan de accion es el instrumento técnico que ayudara a los empleadores a
planificar las medidas preventivas por medio de la evaluacion. La herramienta que
propone la “LEY GENERAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO”
proporcionara a la vez la buena comunicacién por parte de la empresa con la

entidad que regula la ley 618.

El siguiente estudio brindara la oportunidad que se incorporen puntos de mejora en
la materia, con el objetivo que los trabajadores cumplan con buenas préacticas
operativas y actuen eficientemente ante cualquier situacion de riesgo y peligro que

les perjudique su salud y seguridad.
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

4. OBJETIVOS

Objetivo General

Proponer un plan de accion en materia de seguridad e higiene laboral en el area

de produccién de los talleres automotrices de Casa Cross.

Objetivos Especificos

1. Desarrollar un diagnostico de las condiciones actuales y procesos de trabajo
en todas las areas de produccion del taller.

2. Evaluar los riesgos laborales encontrados en cada uno de los puestos de
trabajo.
Proponer medidas preventivas para mejorar las condiciones de trabajo.
Disefiar un mapa de riesgos laborales indicando los diferentes tipos de

riesgos en cada una de las &reas de produccion del taller.
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

5. MARCO TEORICO

Los programas de seguridad e higiene son unas de las actividades que se
necesitan para asegurar la disponibilidad de las habilidades y aptitudes de la fuerza
de trabajo. Es muy importante para el mantenimiento de las condiciones fisicas y

psicoldgicas del personal.

Higiene y seguridad del trabajo constituyen dos actividades intimamente
relacionadas, orientadas a garantizar condiciones personales y materiales de

trabajo capaces de mantener un equilibrado nivel de salud de los empleados.

Por otra parte se puntualizaran los conceptos que estan respaldados por la LEY
GENERAL DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO debido a partes que
contempla el procedimiento técnico evaluacion que dicta el acuerdo ministerial
JCHG-000-08-09 ""Procedimiento Técnico de Higiene y Seguridad del Trabajo para

la Evaluaciéon de Riesgo en los Centros de Trabajo”.

A. HIGIENE

Segun la “Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo” (Ley N° 618), en su

articulo tres, se entiende por:

Higiene Industrial: Técnica no médica dedicada a reconocer, evaluar y controlar
aquellos factores ambientales o tensiones emanadas (ruido, iluminacion,
temperatura, contaminantes quimicos y contaminantes bioldgicos) provocadas en
el lugar de trabajo que pueden ocasionar enfermedades o alteracion de la salud de

los trabajadores.



http://www.monografias.com/Computacion/Programacion/
http://www.monografias.com/trabajos/seguinfo/seguinfo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/higie/higie.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/eleynewt/eleynewt.shtml
http://www.monografias.com/trabajos34/el-trabajo/el-trabajo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/mantenimiento-industrial/mantenimiento-industrial.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/fuper/fuper.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/propiedadmateriales/propiedadmateriales.shtml
http://www.monografias.com/Salud/index.shtml
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

Otro concepto® es un conjunto de normas y procedimientos tendientes a la
proteccion de la integridad fisica y mental del trabajador, preservandolo de los
riesgos de salud inherentes a las tareas del cargo y al ambiente fisico donde se

ejecutan.

Esta relacionada con el diagndstico y la prevencion de enfermedades
ocupacionales a partir del estudio y control de dos variables: el hombre - y su
ambiente de trabajo, es decir que posee un caracter eminentemente preventivo, ya
gue se dirige a la salud y a la comodidad del empleado, evitando que éste enferme

0 se ausente de manera provisional o definitiva del trabajo

A.1 FACTORES AMBIENTALES.

A.1.1. Ruido.

Ruido® es la sensacién auditiva inarticulada generalmente desagradable. En el
medio ambiente, se define como todo lo molesto para el oido. Desde ese punto de
vista, la mas excelsa musica puede ser calificada como ruido por aquella persona

gue en cierto momento no desee oirla.

No todos los sonidos son ruido; el ruido es un sonido que no le gusta a la gente. El
ruido puede ser molesto y perjudicar la capacidad de trabajar al ocasionar tension y
perturbar la concentracién. El ruido puede ocasionar accidentes al dificultar las

comunicaciones y sefales de alarma.

El ruido puede provocar problemas de salud crénicos y, ademas, hacer que se

pierda el sentido del oido.

2 ... . .
www.buenastareas.com/ensayos/Definicion-De-Higiene-Laboral

3 http://es.wikipedia.org/wiki/Ruido_(sonido)



http://www.monografias.com/trabajos4/leyes/leyes.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/mapro/mapro.shtml
http://www.monografias.com/Fisica/index.shtml
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

Contra el ruido excesivo se usan tapones para los oidos y orejeras (cascos para las
orejas, los cuales contienen una electronica que disminuye los ruidos exteriores,
disminuyéndolos o haciendo que su audicién sea mas agradable), para asi evitar la

pérdida de audicion (que, si no se controla, puede provocar la sordera).

A.1.1.1. Tipos de ruido segun su intensidad

- Ruido Constante: Es aquel cuyo nivel de presién sonora no varia en mas de 5

dB durante las ocho horas laborables.

- Ruido Fluctuante: Ruido cuya presion sonora varia continuamente y en

apreciable extension, durante el periodo de observacion.

- Ruido Intermitente: Es aquel cuyo nivel de presion sonora disminuye
repentinamente hasta el nivel de ruido de fondo, varias veces durante el periodo de
observacion, el tiempo durante el cual se mantiene a un nivel superior al ruido de

fondo es de un (1) segundo 0 mas.

- Ruido Impulsivo: Es aquel que fluctia en un razon extremadamente grande

(mas de 35 dB) en tiempos menores de 1 segundo.
A.1.1.2. Algunos efectos del ruido sobre la salud:

o Enfermedades fisiolégicas: Se pueden producir en el trabajo o ambientes
sonoros en torno a los 100 decibelios, algunas tan importantes como la
pérdida parcial o total de la audicion.

o Enfermedades psiquicas: Producidas por exceso de ruido, se pueden citar el
estrés, las alteraciones del suefio, disminucion de la atencion, depresion,
falta de rendimiento o agresividad.

o Enfermedades socioldgicas: Alteraciones en la comunicacién, el rendimiento,

etc.



http://es.wikipedia.org/wiki/Tapones_para_los_o%C3%ADdos
http://es.wikipedia.org/wiki/Orejeras
http://es.wikipedia.org/wiki/P%C3%A9rdida_de_audici%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Sordera
http://es.wikipedia.org/wiki/Fisiolog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Decibelio
http://es.wikipedia.org/wiki/Psicolog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Sociolog%C3%ADa
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

A.1.1.3. La medicién del ruido

En el lugar de trabajo, el ruido puede ser perturbador por su frecuencia y su
volumen. Asi, por ejemplo, un ruido agudo, por ejemplo el de un silbido, irrita los

oidos mucho mas que un ruido grave, aunque se emitan los dos al mismo volumen.
Decibelios

Los sonidos tienen distintas intensidades (fuerza). La intensidad se mide en
unidades denominadas decibelios (dB) o dB(A). La escala de los decibelios no es
una escala normal, sino una escala logaritmica, lo cual quiere decir que un
pequefio aumento del nivel de decibelios es, en realidad, un gran aumento del nivel

de ruido.

La seleccion del método mas apropiado para elaborar un plan de medicién
dependera de multiples factores como el numero de trabajadores, el tipo de ruido,

la aleatoriedad de las tareas, ciclos de trabajo y tiempos reales de exposicion.

Para calcular el nivel diario equivalente de ruido en un puesto de trabajo primero se
debe determinar el modelo de plan de medicion ya sea: sobre las tareas que
componen el puesto de trabajo, aleatorio sobre el puesto de trabajo o completo de

la jornada de trabajo.
A.1.1.3.1. Medicidon sobre las tareas:

Este método se basa en analizar y dividir el puesto de trabajo en las diferentes

tareas que lo componen, tomando mediciones en cada una de ellas.
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

A.1.1.3.2. Medicion aleatoria sobre el puesto de trabajo:

Este método es apropiado para aquellos puestos de trabajos donde no se pueda
establecer una division de tareas.

A.1.1.3.3 Medicién completa de la Jornada de Trabajo:

Este modelo es para cubrir la totalidad de la jornada de trabajo. Cabe destacar que
solo es viable cuando se usan muestreadores personales (dosimetros) como
instrumentos de medida, por lo que estd condicionado a que el trabajador pueda
incidir/interferir sobre la precision del resultado final, puesto que es el trabajador el

gue lleva acoplado el dosimetro a su ropa de trabajo.

Por lo general, de 85 a 90 dB durante una jornada laboral de ocho horas es el nivel
permisible de ruido, aunque es mejor disminuir el ruido ain mas, siempre que sea

posible.

Luego de establecer el modelo se aplica la siguiente férmula:

Laeq.1
(LAeq.d):lolog%Zm:Tixlo[ %)
i=1

O bien se puede realizar en dos pasos:

1). Calculo del nivel diario de cada tarea

T.
(LAeq.d) = LAeq.Ti+ 10 log EI

10
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

2). Calcular el nivel diario (A partir del calculo de los niveles diarios de cada tarea)

(LAeq.d )i /10

(Lo )=1010g 310
i=1

A.1.1.4. Métodos de Control para ruido ambiental
El ruido debe controlarse en tres niveles. La fuente, el medio y el receptor.

La fuente generadora debe controlarse porque protege al operario y a las personas

gue entren al recinto laboral.

El medio pretende que el ruido llegue al menor nimero de personas, si ho funciona

se acude a la proteccion del receptor.
Estas son algunas medidas de control para ruido industrial en estos tres niveles:
A.1.1.4.1. En la fuente

« Sustitucién de procesos, por ejemplo soldar en vez de remachar.

« Remplazo de maquinas ruidosas por otras modernas.

e Reduccion de la transmisién sonora a través de los sélidos, mediante el uso de
montajes flexibles, secciones flexibles en cafierias, acoplamientos flexibles de
ejes, secciones de tela en conductos y pisos de caucho.

e Reduccion del ruido producido por flujo gaseoso, mediante silenciadores,
ventiladores que disminuyan turbulencia, disminucién del flujo de aire y
reduccion de la presion.

« Uso de amortiguadores en las piezas de las maquinas.

« Mantenimiento preventivo de equipos y herramientas.

11
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

A.1.1.4.2. En el medio

Disminuir la transmisién del ruido a través del aire, utilizando materiales

absorbentes tales como pantallas de icopor, caucho o corcho.

e Uso de cabinas cuando existen varios focos de ruido. Mediante este método se
puede encerrar al operario en una cabina construida con materiales
absorbentes, como fibra de vidrio, polietileno y corcho. Es preferible que estas
cabinas tengan forma octogonal para reducir el efecto sonoro producido por la
reflexion de las ondas sonoras.

« Planificacién de la produccion para disminuir los puestos de trabajo sometidos a
ruido.

« Elaborar los trabajos que ocasionen mayor ruido en las horas que hay menos

cantidad de personas expuestas.

A.1.1.4.3. En el receptor

Si han fracasado los sistemas de control en la fuente y en el medio, se recurrira al
uso de dispositivos protectores del oido. El éxito de estos implementos depende de
la motivacion y la educacion que se dé al trabajador, para promover su uso
correcto. Por lo tanto requiere de un programa de supervision y direccion que

incluya la explicacion clara acerca de los beneficios que el trabajador va a recibir.

A.1.2. lluminacién

El ojo es el érgano por el cual el hombre recibe entre el 80 y el 90 % de la
informacion del entorno, de hecho, cada dia en el trabajo se solicita mas la

utilizacion de la vision, lo que hace que sea una parte decisiva en la fatiga laboral.

12
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En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

Las actividades fundamentales de los ojos son:

° Fijal’
¢ Acomodar

e Adaptar

La fijacion es la actividad fundamental del ojo, en ésta se representa el objeto
observado, mediante la adaptacion del ojo, sobre la parte de la retina mas sensible

alaluz.

Acomodacién es la adaptacion de la vista para ver a distintas distancias mediante
la variacion de la curvatura del cristalino con la que se logra la nitidez de la imagen;
los musculos de los ojos estan relajados cuando se mira a lo lejos; la fijacién en un
punto mas proximo tiene como consecuencia una carga de la musculatura, en

especial la adaptacion rapida a diversas distancias dentro del campo cercano.

Se denomina adaptacion a la capacidad del ojo a adaptarse a distintos volimenes

de luz (distintas claridades).

Para entender los efectos de luminotecnia sobre la solicitacion ocular y fatiga
laboral es necesario el conocimiento previo de los conceptos basicos de la apropia

luminotecnia.

13



= Cass Cra
FST
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral Mmsdelawif;',;

En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

A.1.2.1. Términos de iluminacién

- La iluminacion: Es la cantidad de luminosidad que se presenta en el sitio de
trabajo del empleado cuya finalidad es facilitar la visualizacion de las cosas dentro
de un contexto espacial. No se trata de iluminacion general sino de la cantidad de
luz en el punto focal del trabajo. De este modo, los estandares de iluminacion se
establecen segun el tipo de tarea visual que el empleado debe ejecutar: cuanto
mayor sea la concentracion visual del empleado en detalles y minucias, mas

necesaria sera la luminosidad en el punto focal del trabajo.

- lluminancia: Es la cantidad de flujo luminoso incidente sobre la unidad de
superficie. La unidad de iluminancia o iluminacién es el Lux (Ix), que se mide en el

flujo luminoso por unidad de superficie.

Se tiene que, una iluminacion de un (1) Ix, tiene lugar cuando un flujo luminoso
(potencia luminosa de una fuente) de un (1) lumen (Im) incide sobre una superficie
de un (1) m?.

- Flujo luminoso (@): Es la energia radiante de una fuente de luz que produce una
sensacion luminosa. La potencia eléctrica que consume una lampara se subdivide
en luz visible, un 70% se convierte en energia térmica y la potencia radiada por la

lampara bajo la forma visible es el flujo luminoso el cual se mide en limenes.

- Lamparas: Se denominan lamparas a las fuentes luminosas, mientras se
entiende como luminarias a los elementos receptores de ellas (comprenden en
otras palabras por los portalamparas, la pantalla, el reflector y eventualmente el

interruptor).
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- Contraste: Es la diferencia relativa de la luminancia (brillo) entre dos superficies
contiguas.

- Deslumbramiento: Es la incapacidad temporal de ver por insensibilizacién de Se
presenta principalmente en las areas de trabajo donde la iluminacion no abarca
uniformemente toda el area.

- Area de trabajo: Es el lugar del centro de trabajo donde normalmente un

trabajador desarrolla sus actividades.

- Cantidad de la iluminacion: La que cae sobre la mesa de trabajo, es necesario
gue no produzca brillo sobre el area de trabajo y su medio circundante, depende
del trabajo a realizar, el grado de exactitud requerido, la finura del detalle a
observar, el color y la reflectancia de la tarea. Cuando se usan gafas de seguridad
con filtros que disminuyen la luz que llega a los ojos, el nivel de iluminacién debe

ser aumentado de acuerdo a la absorcién de las mismas.

- Calidad: Se refiere a la distribucion de brillo en el ambiente visual. La iluminacién
debe ser distribuida por igual y no varia en un 30% de la zona central del local

destinado al funcionamiento de la industria.
A.1.2.2. Tipos de iluminacién en los puestos de trabajo.

Cualquiera que sea el tipo de iluminaciéon (natural o artificial) debe estar
perfectamente conformada en cada puesto de trabajo de tal manera que no
produzca diferencias considerables de luminancia. También se tiene que tener en
cuenta que estas diferencias no sean tan pocas que lleven a la monotonia por falta

de contraste.
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A.1.2.2.1. lluminacion Natural

Las grandes diferencias de iluminacién dentro de un sector obligan a quien trabaje
en €l a un continuo suceso de adaptaciones visuales, lo que hace que disminuya el

rendimiento y en casos extremos puede ser perjudicial para la salud.

La utilizacién de la iluminacién natural se torna muy dificil por varios motivos, uno
es que la iluminacion solar es perjudicial cuando recae en un puesto de trabajo en
forma directa, otro es que la intensidad varia en el transcurso del dia, varia entre
los dias de sol intenso y los dias nublados y finalmente que también varia con la

estacion del afo.

Otro elemento que se debe tener en cuenta es la variacibn que aparece en la
iluminacién natural que varia con el disefio arquitectonico de los lugares cerrados

dado que al alejarse de las ventanas tragaluces, etc., la intensidad disminuye.

Otra caracteristica de la iluminacion natural es el calentamiento por radiacion que

da el sol.

Pero la iluminacion natural tiene un importante aspecto psicolégico que es el
contacto visual con el mundo exterior; por ello frente a esto se tiene la ventaja que
los aspectos negativos antes mencionados se pueden mitigar con el uso de
cortinas, persianas, vidrios especiales (de color, polarizados, etc.), etc. en las

ventanas y por la colocacion adecuada de cielorrasos y paredes.
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A.1.2.2.2. lluminacién Artificial

lluminacién General: lluminacion uniforme de un espacio sin tener en cuenta

las necesidades particulares de ciertos puntos determinados.

e lluminacién Dirigida: lluminacion en la cual la luz que cae sobre un plano de
trabajo o sobre un objeto incide en forma predominante desde una direccion

determinada.

e lluminacién Indirecta: lluminacibn por medio de Iluminarias con una
distribucién tal que no méas del 10% del flujo luminoso emitido alcanza

directamente al plano de trabajo, suponiendo que dicho plano es ilimitado.

e lluminacién de Cornisa: lluminacion que comprende fuentes de luz
apantalladas por un panel paralelo a la pared y adherido al techo, que
distribuye luz sobre dicha pared.

e lluminacién Localizada: lluminacion para una tarea especifica, adicional al

alumbrado general y controlada independientemente.

A.1.2.3. CUALIDADES DE UNA INSTALACION LUMINOSA

Entre las cualidades de una instalacion luminosa se puede citar:

e lluminacién.

o Uniformidad de la iluminacion.

e Direccion de la luz y efectos de la sombra.
e Distribucion de la luz.

e Aprovechamiento luminoso.

e Limitacion del encandilamiento.

e Color luminico y transmision del calor.
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A.1.2.4. Efectos de una iluminacién deficiente

> Incrementan las anomalias visuales anatomofisioldgica, al no permitir una
vision clara, comoda y rapida y exigir adaptaciones continuas del globo
ocular.

» lincrementan los riesgos de accidentes, porque no se visualizan rapidamente
los peligros y por consiguiente no se puede hacer la prevision
correspondiente.

» Aumentan la posibilidad de cometer errores, porque los defectos de los
productos se descubren con menor rapidez y por consiguiente disminuye la
calidad de la produccién.

> Utilizacion de mayor tiempo en la ejecucion de las operaciones, debido a las

posibles correcciones que se deban hacer.

A.1.3. Estrés Térmico

La respuesta del hombre a la temperatura ambiental, depende primordialmente de
un equilibrio muy complejo entre su nivel de produccion de calor y su nivel de

perdida de calor.

El calor se pierde por la radiacién, la conveccion y la evaporacion, de manera que
en condiciones normales de descanso la temperatura del cuerpo se mantiene entre

36.1y 37.2 grados centigrados.
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A.1.3.1. Términos y definiciones relacionadas al estrés térmico*

-Calor: Forma de energia expresada en términos cuantitativos por la variable
temperatura y cuyo aumento en un cuerpo o material esta directamente relacionado
con el incremento de la energia cinética de las particulas que lo componen. La
unidad béasica de medicion es la caloria, entendida como la cantidad de calor
necesaria para elevar la temperatura de un gramo de agua desde 13.5 hasta

14.5°C a nivel del mar (Presion = 1 atmoésfera).

-Estrés térmico por calor: Es la carga neta de calor en el cuerpo como
consecuencia de la distribucion producida por el calor metabdlico y de los factores
externos como son: temperatura ambiente y cantidad de vapor de agua,
intercambio de calor radiante y el movimiento del aire, afectados a su vez por la

ropa.

Conociendo lo que el estrés térmico implica para controlar este peligro se emplean
fundamentalmente los medidores de estrés térmico para evaluar el puesto de
trabajo. Estos medidores de estrés detectan la temperatura y la clasifican
dependiendo de la humedad. La denominacion estandar mundial para ello es la
WBGT (Wet Bulb Globe Temperature Index). Este indice esta compuesto por tres

parametros:

4 ., .. . . . .z . s . . . .z P
Guia de procedimientos y criterios de referencia para evaluacién de exposicidn a ruido, iluminacién y estrés
térmico.
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-Temperatura Hiomeda Natural (THN): Es la indicada por un termémetro ordinario
cuyo bulbo esta recubierto por una muselina humedecida, no esta sometido a
ventilacion forzada y esta protegido contra la radiacidon térmica. En estas
condiciones la indicacién del termémetro depende de la temperatura del aire, de su
humedad, de la velocidad del aire y de la temperatura radiante media. La
temperatura himeda natural es, sin embargo, poco sensible a las variaciones de la
temperatura radiante media, por lo que en la definicion del indice WBGT se
complementa con la temperatura de globo. El termémetro utilizado debe tener una
escala de medida comprendida entre 5° C y 40° C y una precisién minima de + 0.5°
C.

-Temperatura de Globo (TG): La temperatura de globo es la que indica un
termOmetro ordinario cuyo bulbo se encuentra en el centro de una superficie
esférica metdlica, de quince centimetros de diametro y pintada de color negro mate.
En estas condiciones la indicacién del termémetro se denomina temperatura de
globo. El termémetro utilizado debe tener una escala de medida comprendida entre
20° C y 120° C y una precisién minima de + 0.5 hasta 50° C y de + 1° C hasta 120°
C.

-Temperatura Seca del Aire (TA): Es la indicada por un termoémetro ordinario cuyo
bulbo esta protegido de la radiacién, pero alrededor del cual pueda circular
libremente el aire. ElI termdmetro utilizado debe tener una escala medida

comprendida entre 20° Cy 60° C y una precisién minima de + 1° C.

Al usar los medidores de estrés térmico correspondientes, se detectan los peligros
a tiempo y se coordinan de manera Optima las condiciones de trabajo. Algunas
veces, cambios pequefios en las condiciones ambientales producen grandes

efectos.

Existen diversos meétodos para valorar el ambiente térmico en sus diferentes grados

de agresividad.
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El indice TGBH,” se utiliza por su sencillez, para discriminar rapidamente si es o0 no
admisible la situacion de riesgo de estrés térmico, aunque su calculo permite a
menudo tomar decisiones, en cuanto a las posibles medidas preventivas que hay

gue aplicar.

El indice TGBH se calcula a partir de la combinacion de dos parametros
ambientales: la temperatura de globo TG y la temperatura hiumeda natural THN. A

veces se emplea también la temperatura seca del aire, TA.
A.1.3.2. Efectos del calor en la salud

e Estrés por calor o golpe de calor

Se produce cuando la temperatura central sobrepasa los 42 grados centigrados
independientemente del grado de temperatura ambiental, El ejercicio fisico

extenuante puede producir este golpe de calor.
e Convulsiones con sudoracion profusa

Pueden ser provocadas por una exposicion a temperaturas altas durante un
periodo relativamente prolongado, particularmente si estd acompafiado de ejercicio

fisico pesado con pérdida excesiva de sal y agua.
e Agotamiento por calor

Es el resultado de ejercicio fisico en un ambiente caliente. Sus signos son:
temperatura regularmente elevada, palidez, pulso aumentado, mareos, sudoracion

profusa y piel fria y himeda

> Temperatura de globo humedo.
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A.1.3.3. Ventilacién

Es el® movimiento de aire en un espacio cerrado producido por su circulacién o
desplazamiento por si mismo. La ventilacion puede lograrse con cualquier
combinacion de medios de admisién y escape. Los sistemas empleados pueden
comprender operaciones parciales de calentamiento, control de humedad, filtrado o

purificacion, y en algunos casos enfriamiento por evaporacion.

Las necesidades higiénicas del aire consisten en el mantenimiento de unas
condiciones definidas y en el aprovechamiento del aire libre. Para asegurar el
bienestar de los trabajadores, las condiciones del aire respirable deben ajustarse al

tipo de trabajo que se vaya a efectuar: ligero, medianamente pesado y pesado.

Los procesos de produccién pueden ir acompanados de la emision de gases,
vapores, polvo o calor que modifican el estado y composicion del aire, lo cual
puede ser nocivo para la salud y bienestar de los trabajadores e igualmente
provocar unas condiciones de trabajo incomodas que repercuten en el rendimiento
personal. Se deben tener en cuenta las normas de higiene para establecer la

concentracion maxima permisible de estos factores en las zonas de trabajo.
A.1.3.3.1. Métodos de ventilacion
Natural

e La renovacion del aire se lleva a cabo por la accion del viento natural. El aire
entra y sale a través de los poros de los materiales, fisuras, ventanas y rendijas

de las construcciones.

Mecéanica

o Es la renovacion del aire mediante ventiladores. Es localizada para lo cual se

emplean los siguientes métodos:

6 http://www.monografias.com/trabajos17/riesgos-fisicos/riesgos-fisicos.shtml
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e Por aspiracion: extrae el aire contaminado en el mismo sitio en que se produce
la contaminacion, evitando asi la propagacion de las impurezas por todo el aire
del recinto. Son eficaces para la extraccion de humos y polvos.

« Laducha de aire: proporciona condiciones satisfactorias a una parte del recinto
porque inyecta aire puro a la atmdsfera respirable del trabajador.

o Cortinas de aire: son corrientes de aire puro que se colocan en las entradas,
frente a los hornos en varios procesos industriales en donde hay produccion de
calor o sustancias contaminantes. Su objetivo es crear una barrera de aire o la
desviacion de las corrientes de aire contaminado.

e Ventilacion general: suministra o extrae aire en un lugar de forma concentrada
o distribuida.

e Aire acondicionado: su objetivo es regular la temperatura, movimiento y

humedad del aire y eliminar el polvo e impurezas.

A.1.3.3.2. Efectos de la ventilacion deficiente

o Disminucién en el rendimiento personal del trabajador por la presencia de un
ambiente incomodo Y fatigable.

« Alteraciones respiratorias, dérmicas, oculares y del sistema nervioso central,
cuando el aire esta contaminado, principalmente por factores de riesgos
qguimicos.

« Posible riesgo de intoxicaciones ocupacionales por sustancias quimicas, cuando
estas, por defectos en los sistemas de ventilacion, sobrepasan los valores limites
permisibles.

o Disminucién en la cantidad y calidad de la produccion.

o Creacion de un ambiente de trabajo incomodo, que no incentiva al trabajador a

laborar.
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B. SEGURIDAD

Segun la “Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo” (Ley N° 618), en su
articulo tres, se entiende por:

Seguridad del trabajo: Es el conjunto de técnicas y procedimientos que tienen
como objetivo principal la prevencion y proteccion contra los factores de riesgo que

pueden ocasionar accidentes de trabajo.

Otra definicién’ es la seguridad del trabajo es el conjunto de medidas técnicas,
educacionales, médicas y psicologicas empleadas para prevenir accidentes,
tendientes a eliminar las condiciones inseguras del ambiente, y a instruir o
convencer a las personas acerca de la necesidad de implantacion de practicas

preventivas.
Un plan de seguridad implica, necesariamente, los siguientes requisitos:

1) La seguridad en si, es una responsabilidad de linea y una funciéon de un grupo
de apoyo frente su especializacion.

2) Las condiciones de trabajo, el ramo de actividad, el tamafio, la localizacién de

la empresa, etc., determinan los medios materiales preventivos.

3) La seguridad no debe limitarse s6lo al area de produccion. Las oficinas, los
depdsitos, etc., también ofrecen riesgos, cuyas implicaciones atentan a toda la

empresa.

’ http://www.monografias.com/trabajos28/seguridad-laboral/seguridad-laboral.shtml
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4) El problema de seguridad implica la adaptacion del hombre al trabajo.
La seguridad del trabajo en ciertas organizaciones puede llegar a movilizar
elementos para el entrenamiento y preparacion de técnicos y operarios, control de
cumplimiento de normas de seguridad, simulacion de accidentes, inspeccion
periédica de los equipos de control de incendios, primeros auxilios y eleccion,
adquisicion y distribucion de vestuario del personal en determinadas areas de la

organizacion.
Prevencion de accidentes
¢Qué es un accidente de trabajo®?

Es el suceso eventual o accién que involuntariamente, con ocasibn o a
consecuencia del trabajo, resulte la muerte del trabajador o le produce una lesién

organica o perturbacién funcional de caracter permanente o transitorio.

La seguridad busca minimizar los accidentes de trabajo, estos se clasifican en:

Accidente sin ausencia: después del accidente, el empleado continta trabajando,
aunque debe ser investigado y anotado en el informe, ademas de presentado en

las estadisticas mensuales.
Accidentes con ausencia: es aquel que puede causar:

a) Incapacidad temporal. Pérdida total de la capacidad de trabajo en el dia del
accidente o que se prolongue durante un periodo menor de un afio. A su regreso, el

empleado asume su funcion sin reducir la capacidad.

® Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los centros de
trabajo
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b) Incapacidad permanente parcial. Reduccion permanente y parcial de la
capacidad de trabajo. La incapacidad permanente parcial generalmente esta
motivada por: Pérdida de cualquier miembro o parte del mismo. Reduccion de la

funcién de cualquier miembro o parte del mismo etc.

c) Incapacidad total permanente. Pérdida total permanente de la capacidad de

trabajo.

d) Muerte

Identificacion de las causas de accidentes
Las principales causas de accidentes son:

1. Condicién insegura. Condicién fisica 0 mecéanica existente en el local, la
maquina, el equipo o la instalacion (que podria haberse protegido o reparado) y que
posibilita el accidente, como piso resbaladizo, aceitoso; mojado, con altibajos,

maguina sin, iluminacion deficiente o inadecuada, etc.

2. Tipo de accidentes. Forma o modo de contacto entre el agente del accidente y el

accidentado, o el resultado de este contacto, como golpes, caidas, etc.

3. Acto inseguro. Violacion del procedimiento aceptado como seguro, es decir,
dejar de usar equipo de proteccion individual, distraerse o conversar durante el

servicio, fumar en area prohibida, lubricar o limpiar maquinaria en movimiento.

4. Factor personal de inseguridad. Cualquier caracteristica, deficiencia o alteracion

mental, psiquica o fisica, accidental o permanente, que permite el acto inseguro.
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B.1. INCENDIOS

Un sistema de prevencion contra incendios es muy importante en las empresas de
cualquier indole, ninguna de las empresas se encuentra exenta de que se origine
un incendio en ella y para esto debe estar lo suficientemente preparada para tal
situacién tomando en cuenta el tipo de fuego que pueda propagarse y al mismo
tiempo dotarse de los equipos necesarios.

El fuego de un incendio es una reaccidén quimica de oxidacion exotérmica, es decir,

combustién con liberacion de calor.

Para que haya reaccion, deben estar presentes:

- Combustible (sélido, liquido, gaseo0so).
- Comburente (generalmente el oxigeno atmosférico).

- Catalizador (la temperatura).

B.1.1. Clasificacion de los incendios”®

Clase "A": Son los fuegos que involucran a los materiales
organicos solidos, en los que pueden formarse, brasas, por
ejemplo, la madera, el papel, carton, pajas, carbones, textiles,
etc.

Se ha normalizado como simbologia a utilizar un triAngulo de fondo color verde en

cuyo interior se coloca la letra A.

Clase "B": Son los fuegos que involucran a liquidos
inflamables y solidos facilmente fundibles por accion del calor
(solidos licuables). Dentro de este rubro podemos encontrar a

todos los hidrocarburos, alcoholes, parafina, cera, etc.

o http://www.misextintores.com/Ici/clases-de-fuegos

27



http://www.monografias.com/Quimica/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/impacto-ambiental/impacto-ambiental.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/transf-calor/transf-calor.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/falta-oxigeno/falta-oxigeno.shtml

- L9 Cros:
FST
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral Mmsdela(;a"dad'!g

En el &rea de produccion de los Talleres de Casa Cross

Se ha normalizado como simbologia a utilizar un cuadrado de color rojo en cuyo

interior se coloca la letra B.

Clase "C": Son los fuegos que involucran a los equipos eléctricos
energizados, tales como los electrodomésticos, los interruptores,

cajas de fusibles y las herramientas eléctricas, etc. Se lo simboliza

con un circulo de fondo color azul en cuyo interior se coloca la letra C.

Clase "D": Son fuegos de flagrantes, en metales alcalinos y
alcalinos térreos, como asi también polvos metdlicos;
combustionan violentamente y generalmente con llama muy
intensa, emiten una fuerte radiacion calo6rica y desarrollan muy

altas temperaturas.

Sobre este tipo de fuegos NO se debe utilizar agua, ya que esta reaccionaria
violentamente. Se hallan dentro de este tipo de fuegos el magnesio, el sodio, el

potasio, el titanio, el circonio, polvo de aluminio, etc.

Se simboliza con una estrella de cinco puntas de fondo color amarillo en cuyo

interior se coloca la letra D.

Fuegos Clase K: A raiz de haberse observado una

e ..y . . . Son fuegos gue involucran Aceftes de Cocina tales
gran dificultad en la extincién de incendios en freidoras kS Vgl e i e
i . X . ., i Etc. Su Caracterstica General es que arden a
industriales, se hizo esta clasificacion particular para tempereues Eevads.

) . St Simbolo es una letra K sobre un Hexégono
este tipo de fuegos. Se lo denomino entonces Fuego K

(por la inicial del vocablo inglés Kitchen que significa cocina).
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B.1.2. Tipos de Extintores

B.1.2.1. Extintor de Fuegos Clase "A"

Es aquel extintor cuyo uso es el mas apropiado para los fuegos del tipo "A", es
decir, para los que se conocen como materiales combustibles solidos comunes,
tales como: la madera, textiles, papel, caucho y ciertos tipos de cauchos. La base o
agente extinguidor de este extintor es el agua. Estos operan por presion

permanente, con depdsito de bombeo o por reaccion quimica.

Practicamente se han dejado de fabricar este tipo de extintores, por diversas
razones, y una de ellas es que el extintor de uso multiple se puede utilizar para este

tipo de fuego.
B.1.2.2. Extintor de Fuegos Clase "B"

Este tipo de extintor es el que resulta mas efectivo para el combate de fuegos clase
"B", y como ya lo habiamos mencionado anteriormente son estos los fuegos que se
suceden en liquidos inflamables y/o combustibles derivados del petréleo. La base o
agente extinguidor de este extintor son los Polvos Quimicos Mezclados, entre los
cuales podemos nombrar: Bicarbonato Sédico, Bicarbonato de Potasio (Purple K),

Cloruro Potéasico, Monofosfato de Amonio, Bicarbonato de Urea Potéasico.

Su operacién es a través de presion interna dado desde el momento de llenado o a
través de presion externa dada por un cilindro y este expulsa el polvo, estos polvos
para efectos del organismo no son téxicos, pero en altas concentraciones son
asfixiantes. Dependiendo del Polvo envasado se puede usar para fuegos AB y

ABC, pero para fuegos clase "D" no se debe usar.
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B.1.2.3. Extintor de Fuegos Clase "C"

Asi como los hay para clase "A"y " B ", los fuegos clase " C también poseen un
agente extinguidor efectivo y en este tipo de fuego debemos tener en cuenta el
riesgo existente en lo referente al contacto con la energia eléctrica, por lo tanto, el
uso indebido de un extintor puede perjudicarnos. La base o agente extinguidor
utilizado en este extintor es el agua (C02), el cual entre sus propiedades se resalta
la no- conductividad eléctrica. Su operacion es a través de presion interna, la cual

es dada por el mismo C02 dentro de su contenedor.
B.1.2.4. Extintor de Fuegos Clase " D"

Es aquel extintor indispensable y efectivo en el combate de fuegos clase " D ",
sabiendo de antemano que estos son los fuegos que se presentan en Materiales
reactivos. Como agente extinguidor base de este tipo de extintor tenemos:

Polvo G-1 es un grafito tamizado de fosfato organico que desprende gases, los
cuales sofocan y enfrian, se utilizan en incendios de magnesio, sodio, litio, titanio,

calcio, aluminio, acero, etc.

Polvo Metal, es un extracto metélico principalmente de Clorato de Sodio y Fosfato
Tricalcico. Se utilizan en incendios de magnesio, odio, potasio y aleaciones. Polvos
no Comerciales, tales como talco, polvo de grafito, arena seca, bicarbonato de

sodio.
B.1.2.5. Otros Agentes Extinguidores

La espuma es una masa de burbujas de gas que se forma a través de solucion de

agua y otros agentes quimicos.
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Agente extintor PRX. El agente liquido supresor de fuego, es una solucién acuosa
de sales organicas especialmente formulada, no corrosivo no toxico, ademas de su
potencial extintor forma una capa selladora de vapores, entregando un efecto
enfriante que beneficia los procesos de declinar la temperatura del combustible por

debajo del punto de autoignicion.

Su color es rojo, tiene una duracion de almacenaje de 12 afios, con punto de

Congelamiento -12°C y punto De ebullicion 102°C.

Por lo tanto las empresas deben adecuar sus sistemas para prevenir tragedias
como serian los incendios que le afectarian tanto en pérdidas materiales,
monetarias, humanas y deterioro de su imagen corporativa por su falta de

seguridad ante estos casos.

B.2. SENALIZACION

Otro aspecto muy importante a evaluarse en higiene y seguridad es la sefializacion
ya que advierte de peligros o actos inseguros que pudieran generar accidentes

para los trabajadores, asi mismo cédmo actuar en situaciones de emergencia.

¢Cuando se presenta la necesidad de sefializar?

a. Cuando, como consecuencia de la evaluacién de riesgos, al aplicar las acciones
requeridas para su control, no existan medidas técnicas u organizativas de
proteccion colectiva, de suficiente eficacia.

b. Como complemento a cualquier medida implantada cuando la misma no elimine

totalmente el riesgo.
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¢, Qué se debe sefalizar?

La sefalizacion es una informacion y, como tal, un exceso de la misma puede

generar confusion.

Las situaciones que se deben sefalizar son, entre otras:

- El acceso a todas aquellas zonas o locales en los que por su actividad se requiera
la utilizacion de un equipo o0 equipos de proteccion individual (dicha obligacién no
solamente afecta a quien realiza la actividad, sino a cualquier persona que acceda

durante la ejecucion de la misma: sefalizacion de obligacion).

- Las zonas o locales que, por la actividad que se realiza en los mismos o bien por
los equipos o instalaciones que en ellos existan, requieren para su acceso que el
personal esté especialmente autorizado (sefializacion de advertencia de los
peligros de la instalacién y/o sefiales de prohibicion de uso a personas no

autorizadas).

- Sefalizacién en todo el centro de trabajo, que permita a todos sus trabajadores
conocer las situaciones de emergencia y/o las instrucciones de proteccién en su

caso. (La sefalizacion de emergencia puede ser también.

- Mediante sefiales acusticas y/o comunicaciones verbales, o bien en las zonas
donde la intensidad del ruido ambiental no lo permita o las capacidades fisicas

auditivas del personal estén limitadas, mediante sefiales luminosas).
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B.2.1. Seleccion de las sefiales mas adecuadas

Una vez consideradas y agotadas todas las posibilidades de proteccion mediante
medidas de seguridad colectiva, técnica u organizativa, si se requiere la
sefializacion como complemento de otras medidas para proteger a los trabajadores
contra ciertos riesgos residuales existentes, el empresario, antes de seleccionar un
determinado tipo de sefalizacion, tendria que proceder a un minucioso estudio de
sus caracteristicas, para evaluar en qué medida estas cumplen con los requisitos

exigibles. Entre estas caracteristicas se pueden citar:

El nivel de eficacia que proporciona la sefial ante la situacién de riesgo, siendo

necesario para ello analizar pardmetros como:

- La extensién de la zona a cubrir y el nimero de trabajadores afectados.

- Los riesgos y circunstancias que hayan de sefalizarse.

- La posibilidad de que se vea disminuida su eficacia, bien por la presencia de otras
sefales, bien por circunstancias que dificulten su presencia (tanto por el receptor,
con capacidades o facultades fisicas visuales y/o auditivas disminuidas, como por
las caracteristicas del lugar donde se deban implantar: iluminacién, colores del

entorno, ruido ambiental, etc.).
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B.2.2. Colores de seguridad.

Los colores de seguridad son aquellos que por sus especiales caracteristicas se
destinan a usos especiales y restringidos, cuya finalidad es la de sefalizar la
presencia o ausencia de peligro, facilitar indicaciones de equipos y/o materiales o
bien indicar obligaciones a cumplir. Debido a que para el ojo humano los colores
presentan distintas sensibilidades, no todos ellos resultan igualmente validos para
su empleo en seguridad, debiéndose utilizar en sefalizacion solo aquellos que
atraen lo mas rapidamente posible la atencién de las personas a las que van

dirigidos.

Los colores de seguridad, su significado y otras indicaciones sobre su uso se
muestran en el siguiente cuadro:

Color Significado Indicaciones y precisiones

Comportamientos peligrosos

Prohibicién Alto, parada, dispositivos de

desconexiéon de emergencia

Evacuacion
Peligro- Alarma
Identificacion y localizacién

Equipos contra incendios, extintores,

Material y equipo de | salidas de emergencia, mangueras,

lucha contra | sirenas.

incendios . I
Recipientes que contengan liquido
inflamable.

Alerta Atencion, precaucion.
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Advertencia Verificacion

Piezas o partes peligrosas de
Anaranjado maquinas 0 equipo con energia
eléctrica viva que pueden causar
cortaduras, aplastamiento, descargas

o lesiones.

Comportamiento o accion especifica.

Obligacion de llevar un equipo de

proteccion personal.

Advertir contra el arranque, uso o

Obligacién . . .
movimiento del equipo que se esta
Precaucion trabajando, como montacargas,
hornillas, tanques, calderas y mandos
eléctricos.
Salvamento o | Puertas, salidas, pasajes, materiales,
auxilios puesto de salvamento o de
emergencia, locales, etc.
Locales, etc.
Verde :
) . Vuelta a la normalidad.
Situacion de
seguridad
o Is6topos radiactivos, productos
Radiaciones _ o _ o
radioquimicas y materiales fisionables.
Blanco o Sefiales de servicio, de cuidado y areas
Trafico _ o
gue necesitan maximo orden y aseo.
Amarillo Sefala riesgos fisicos como: "chocar
Prevencion contra", "tropezar", "caer", "quedar
atrapado entre".
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Lasz Lross

Herederos de la Calidad!

Estos colores no son indicativos para recipientes y tuberias que se rigen por normas

internacionales.

Morado*: se combina con el amarillo para sefialar recipientes, recintos y areas

asociadas a is6topos radiactivos, productos radioquimicos y materiales fisionables.

Debe colocarse en puertas, superficies de paredes, pisos, recipientes y cualquier

equipo con riesgo de radiacion ionizante.

Blanco*: Combinado con el negro se emplea en la sefializacion de las areas de

trafico y solo sirve para indicar escaleras, sitios para depositos de basuras, fuentes de

agua y expendio de alimentos.

La combinacion entre colores de seguridad, de contraste y de los simbolos o

pictogramas se realizardn acorde con la siguiente tabla:

Color de seguridad

Color de contraste

Color de simbolos

Amarillo

Verde

Blanco

Negro

Blanco

Blanco

Negro

Negro

Blanco

Blanco

Nota: No se deben utilizar las siguientes combinaciones: Rojo con verde, Rojo con

azul.
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B.2.3. Tipos de Sefiales™®

B.2.3.1. Sefiales de advertencia.

Forma triangular. Pictograma negro sobre fondo amarillo (el amarillo debera cubrir

como minimo el 50 por 100 de la superficie de la sefial), bordes negros.

A A A

P
P
B
D
>

Materias Materias Materias téxicas Materias Materias Cargas
inflamables explosivas corrosivas radiactivas suspendidas
Vehiculos Riesgo Peligro en Radiaciones Materias Radiaciones
de manutencién eléctrico general laser comburentes no ionizantes
Campo magnético Riesgo de Caida Riesgo Baja temperatura Materias nocivas
intenso tropezar a distinto nivel bislogico o irritantes

Como excepcion, el fondo de la sefial sobre «materias nocivas o irritantes» sera de
color naranja, en lugar de amarillo, para evitar confusiones con otras sefiales

similares utilizadas para la regulacion del tréfico por carretera.

10http://www.constru matica.com/construpedia/lluminaci%C3%B3n/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/senal
.pdf(tIPOS DE ILUMINACION)
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B.2.3.2. Sefiales de prohibicion.

Forma redonda. Pictograma negro sobre fondo blanco, bordes y banda (transversal
descendente de izquierda a derecha atravesando el pictograma a 45° respecto a la
horizontal) rojos (el rojo debera cubrir como minimo el 35 por 100 de la superficie

de la sefal).
Prohibido fumar Prohibido fumar Prohibido pasar Prohibido apagar
vy encender fuego a los peatones con agua
Entrada prohibida Agua no Prohibido a No tocar
a personas potable los vehiculos
no autorizadas de manutencién

B.2.3.3. Sefales de obligacion.

Forma redonda. Pictograma blanco sobre fondo azul (el azul debera cubrir como

minimo el 50 por 100 de la superficie de la sefial)

——
( )
'll 7

Proteccién Proteccién Proteccion Proteccién Proteccién Proteccion

obligatoria obligatoria obligatoria obligatoria de las obligatoria obligatoria

He la vista de la cabeza del oido vias respiratorias de los pies de las manos
Protecci6n obligatoria Proteccién obligatoria Proteccién individual Via obligatoria Obligacién general

del cuerpo de la cara obligatoria contra caidas para peatones (acompanada, si procede,

de una senal adicional)
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B.2.3.4. Sefales relativas a los equipos de lucha contra incendios.
Forma rectangular o cuadrada. Pictograma blanco sobre fondo rojo (el rojo debera

cubrir como minimo el 50 por 100 de la superficie de la sefial).

-n
N
‘

Manguera Escalera de mano Extintor Teléfono para la
para incendios lucha contra incendios
Direccién que debe seguirse

(senal indicativa adicional a las anteriores)

B.2.3.5. Sefales de salvamento o socorro.

Forma rectangular o cuadrada. Pictograma blanco sobre fondo verde (el verde

debera cubrir como minimo el 50 por 100 de la superficie de la sefial).

= g OB

Direccién que debe seguirse

l — = (sefial indicativa adicional
I l a las siguientes)

=1

Primeros Camilla Ducha de Lavado de
auxilios seguridad los ojos

Teléfono de salvamento
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C. EVALUACION DE RIESGOS

C.1. Conceptos™

Para efectos de la presente normativas se entendera por:

-Evaluacion de riesgo: Es el proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos
gue no hayan podido evitarse, obteniendo informacion necesaria para que el
tomador de decisiones de la empresa adopte las medidas pertinentes que

garanticen sobre todo salud y seguridad a los trabajadores.

-Exposicion: Es la presencia de uno o varios contaminantes en un puesto de
trabajo bajo cualquier circunstancia y donde no se evita el contacto de éste con el
trabajador. La exposicion va siempre asociada a la intensidad o concentracion de

estos contaminantes durante el contacto y su tiempo de exposicion.

-Factores de riesgo: Es el elemento o conjunto de ellos que estando presente en
las condiciones del trabajo pueden desencadenar una disminucion en la salud del

trabajador o trabajadora e incluso la muerte.

-Enfermedad profesional: es todo estado patolégico derivado de la accidn
continua de una causa que tenga su origen o motivo en el trabajo o en el medio en
gue el trabajador presta sus servicios y que provoque una incapacidad o
perturbacién fisica, psiquica o funcional permanente o transitoria, aun cuando la

enfermedad se detectare cuando ya hubiere terminado la relacién laboral.

" Art. 3 Procedimiento para evaluacion de riesgos SCNHST
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-Accidente de trabajo: Es el suceso eventual o accién que involuntariamente, con ocasion
0 a consecuencia del trabajo, resulte la muerte del trabajador o le produce una lesion

organica o perturbacién funcional de caracter permanente o transitorio.

-Peligro: Es la fuente, acto o situacion con el potencial de dafio en términos de
lesiones o enfermedades, dafio a la propiedad, dafio al ambiente de trabajo o la

combinacién de ellos.

-Riesgo: Es la probabilidad o posibilidad de que una persona trabajadora sufra un
determinado dafio a la salud, a instalaciones fisicas, maquinas, equipos y medio

ambiente.

-Lugar de Trabajo: Es todo lugar en que deban estar presentes o que deban
acudir las personas trabajadoras en razon de su trabajo y que se encuentra directa
o indirectamente bajo control del empleador.

-ldentificacion de Peligro: Es el proceso mediante el cual se ldentifica una
condicién o acto, capaz de causar dafio a las personas, propiedad, procesos Yy
medio ambiente, tomando en cuenta si existe una fuente de dafio, quien puede

hacerlo y cobmo puede ocurrir.

-Estimacion de Riesgo: Es el resultado de vincular la Probabilidad que ocurra un
determinado dafio y la Severidad del mismo (Consecuencias).

-Valoracion de Riesgo: Una vez calificado el grado del Riesgo, la valoracion nos
permite decidir si es necesario adoptar medidas preventivas para sustituirlo, evitarlo
o reducirlo y, si lo es, asignar la prioridad relativa con que deben implementarse

tales medidas. Es un juicio sobre la aceptabilidad de los riesgos.
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-Plan de Accién: Una vez estimado el riesgo, el plan nos permite definir acciones
requeridas, para prevenir un determinado dafio a la salud de las personas

trabajadoras.

-Mapa de Riesgos: Es la caracterizacidén de los riesgos través de una matriz y un
mapa, estos se determinaran del resultado de la estimacion de riesgo por areas y
puestos de trabajo de las empresas, donde se encuentra directamente e

indirectamente el trabajador en razén de su trabajo.

D. MAPA DE RIESGOS.

Es la caracterizacion de los riesgos a través de una matriz y un mapa, estos se
determinaran del resultado de la estimacion de riesgo por areas y puestos de
trabajo de las empresas, donde se encuentra directamente e indirectamente el
trabajador en razén de su trabajo.

Se deben utilizar los respectivos colores de acuerdo al tipo de factor de riesgo al
que pertenecen:

1) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes
fisicos: la temperatura, la ventilacién, la humedad, el espacio de trabajo, la
iluminacion, el ruido, las vibraciones, los campos electromagnéticos, las
radiaciones no ionizantes, las radiaciones ionizantes. Y que pueden provocar

enfermedad ocupacional a las personas trabajadoras

2) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes
guimicos que se pueden presentar bajo forma de: polvos o fibras, liquidos,
vapores, gases, aerosoles y humos y pueden provocar tanto accidentes

como enfermedades ocupacional a las personas trabajadoras.
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3) El grupo de factores de riesgo derivados de la presencia de agentes

bioldgicos: bacterias, virus, parasitos, hongos, otros.

4) El grupo de factores de riesgo de origen organizativo, considerando
todos los aspectos de naturaleza ergonémica y de organizacién del trabajo

gue pueden provocar trastornos y dafios de naturaleza fisica y psicologica.

5) El grupo de factores de riesgo para la seguridad: que conllevan el riesgo

de accidente. Este puede ser de diverso tipo segun la naturaleza del agente

(mecanico, eléctrico, incendio, espacio funcional de trabajo, fisico, quimico,
biologico y ergonomico/organizativa del trabajo) determinante o
contribuyente.

6) Factores de riesgos para la salud reproductiva: El dafio a la salud
reproductiva no solo es de prerrogativa de la mujer que trabaja y por lo tanto
deben valorarse los riesgos de esterilidad incluso para los hombres. Pero
considerando las posibles consecuencias sobre el embarazo y la lactancia
materna es necesario abordar su situacion con especial atencién. Es
necesario considerar los riesgos que conllevan probabilidades de aborto
espontaneo, de parto prematuro, de menor peso al nacer, de cambios

genéticos en el feto o de deformaciones congeénitas.

43



= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁaﬁmf

En el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Es importante sefialar el color segun el grupo de factor de riesgo, la inicial del
riesgo estimado y el nimero de personas expuestas, se introduce en el circulo, de

tal manera que queda representado en una sola figura. El cual se ejemplifica asi:

El  numero “5”
indica el numero de
personas
trabajadoras
expuestas a dicho
factor de riesgo.

La letra “T” indica la
estimacion del riesgo,
gue es Trivial.

El color verde indica el factor de
riesgo (ruido) que las personas
trabajadoras estan expuestas a
este agente fisico.
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Una vez dibujado el mapa, e incorporado el color de los factores de riesgo, la inicial

del riesgo estimado y el nimero de personas expuestas. Se debera ubicar en la

parte inferior y/o al lado del mapa, un cajetin que aclare y/o indique el riesgo

estimado y las estadisticas de los riesgos laborales (accidentes y enfermedades).

Numero
. Categoria Estimacion del trabajad Efecto a la Salud (Riesgo Laboral) y nimero
Color Factor de Riesgos : ores
riesgo de casos
expuest
0S
Agente fisico T (Trivial)
Enfermedades laborales
‘ Agente quimico TL (Tolerable)
‘ Agente hiolégico M (Moderado)
# ‘ Accidentes laborales

Musculo esquelético
y de organizacion del
trabajo

Condicion de
Seguridad

Salud reproductiva

IM (Importante)

IN (Intolerable)
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Se elaborara una matriz del Mapa de Riesgo laboral que debera contener la

siguiente informacion:

No. Area Puesto Peligro Estimacion Trabajadores WEGIGES

identificado del riesgo expuestos Preventivas(derivadas
de la evaluacion del

riesgo)
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6. DISENO METODOLOGICO

Segun el proposito la investigacion es aplicada debido a que busca conocimientos
con fines de aplicacion en la soluciébn de problemas. En lo que respecta a la
amplitud es transversal debido a que se estudia el fenomeno en determinado
periodo. Segun la estrategia la investigacion es de campo ya que recaba
informacion directa de los hechos utilizando lista de chequeo, entrevistas, entre

otras.
» Diagnostico de las condiciones laborales y procesos de trabajo.

En la primera etapa de este objetivo se utilizé observacion directa en cada uno de
los procesos que poseen las areas y puestos de trabajo, a su vez de los recursos
fisicos que influyen en el desempefio de las actividades. Se estructuraron
flujogramas, entrevistas, organigramas con el fin de presentar la situacion actual del

taller de Casa Cross.

Se efectuaron mediciones tomando en cuenta los aspectos ambientales que
influyen en los puestos de trabajo, los aspectos fueron: Ruido, lluminacién y Estrés

caldrico.
Ruido.

En lo que respecta a este factor se identifico que tipo de ruido se manifiesta en los
puestos de trabajo, que corresponden a su respectiva area, mediante las
mediciones que se realizaron con el sondmetro, se dictamind si este es el

adecuado para garantizar la salud y buen desempefio de las actividades laborales.
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[luminacion.

Se realizaron las mediciones de iluminacién en dos momentos del turno laboral
(exceptuando en las lineas de trabajo de mecéanica general donde en ocasiones se
extiende la jornada laboral), debido a que solamente se trabajan ocho horas al dia,
estas mediciones se hicieron en todos los puestos de trabajo utilizando el luxometro
y tomando en cuenta el método de los tres puntos, todo esto para averiguar si esta
presente la iluminacion correcta en cada uno de los puestos laborales, para llevar
a cabo de manera eficiente y correcta los trabajos, evaluando la iluminacién

artificial y natural.
Estrés térmico.

La medicion del estrés térmico se efectud utilizando el siguiente instrumento:
Instrumento de Estrés térmico de marca Quest Temp 36°. Las mediciones se
realizarén en el horario de 11:00 a.m a 2:00 p.m.. Mediante los datos suministrados
se calcul6 el riesgo de estrés caldrico que los obreros estdn expuestos en sus
puestos de trabajo, tomando en cuenta la posicion, tipo de trabajo que realiza y el

consumo metabdlico basal que utiliza el organismo humano

» Evaluacion de los riesgos laborales encontrados en cada uno de los

puestos de trabajo.

En el presente objetivo se estructur6 una lista de chequeo para determinar el
cumplimiento de las normativas de seguridad, higiene y de aspecto organizativo. La
lista de chequeo estad fundamentada en la “Compilacién de Ley y Normativas en
Materia de Seguridad e Higiene del Trabajo”. Se cre6 una Unica lista de chequeo

gue tome en cuenta las caracteristicas de los puestos de trabajos existentes.
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Mediante los datos recopilados una vez concluida la lista de chequeo se
procesaron los resultados en base a las cuatro restricciones tomadas en cuenta
(cumple, no cumple, parcial y no aplica), con el propésito de determinar que
puestos de trabajo es el que incumple las normativas de trabajo existentes.

Una vez identificado los riesgos con la herramienta de la lista de chequeo se
procedio a determinar la probabilidad, para luego establecer la severidad del dafio
que puede causar el riesgo, todo esto con el fin de desarrollar la matriz*? de

estimacion del riesgo.

La ultima etapa para de la evaluacidon de los riesgos laborales consistié en hacer
una tabla resumen®® en donde se incluy6 a los trabajadores expuestos, el peligro
identificado, la probabilidad, la consecuencia (ligeramente dafino, dafiino,
extremadamente dafiino) y la estimacion del riesgo, para luego determinar que
riesgos son los mas influyentes y averiguar si se estan tomando medidas

preventivas para combatirlos.
» Medidas preventivas para mejorar las condiciones de trabajo

Aqui se presentaron las medidas preventivas que se requieren para disminuir o
eliminar los riesgos que atenten con la seguridad e higiene de los trabajadores en
sus puestos de trabajo, para esto se realizd una tabla'® en donde ademas se
especificé el riesgo perteneciente a cada area de trabajo, tomando en cuenta

aspectos organizativos, recursos fisicos, etc.

12 Art. 14 Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los
centros de trabajo

3 Art. 17 Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacién de riesgo en los centros
de trabajo

 Art. 18 Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacién de riesgo en los
centros de trabajo
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e Disefio de mapa de riesgos laborales indicando los diferentes tipos de

riesgos en cada unade las areas de produccion del taller.

En el presente capitulo se realiz6 el mapa de riesgos utilizando las siguientes

fases'®:

Fase 1. Caracterizacion del lugar: De conformidad al Arto. 7, se defini6 el lugar a
estudiar, ya sea los puestos de trabajo, una unidad, un departamento o la empresa
en su totalidad (o bien una zona agricola, un distrito industrial, una fabrica, etc.).
Ademas se averigud la cantidad de personas que trabajan en ese espacio.

Fase 2: Dibujo de la planta y del proceso: Se dibujé un plano del espacio en el
cual se lleva a cabo la actividad a analizar, especificando cémo se distribuyen en el
espacio las diversas etapas del proceso y las principales maquinas empleadas.
Este dibujo es la base del mapa, no tiene que ser exacto, pero si es importante que

sea claro, que refleje las diferentes areas con los puestos de trabajo del lugar.

Fase 3: Ubicacién de los riesgos: Se caracterizaron de conformidad a lo definido
en el Arto. 18, sefialando en el dibujo de planta los puntos donde estan presentes.

Se identificaron separadamente los riesgos y las personas trabajadoras expuestas.

Fase 4: Valoracion de los riesgos: Se representd en el dibujo de planta, la
ubicacion y estimacion de los riesgos, asi como el numero de personas
trabajadores expuestos. Esto estd presentado en un cajetin anexo al dibujo de
planta. Esta actividad se realizd siguiendo una simple escala sobre la gravedad de
riesgos y como resultado de la valoracion, cada riesgo se identifico con una de las

cinco categorias siguientes:

> Art. 20 Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacién de riesgo en los
centros de trabajo.
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Trivial (T)
Tolerable (TL)
Moderado (M)
Importante (IM)
Intolerable (IN)

ok~ 0P

Una vez dibujado el mapa, se incorporé el color*® de los factores de riesgo, la inicial

del riesgo estimado y el nUmero de personas expuestas. Se ubicd en la parte

. 17

inferior y/o al lado del mapa, un cajetin™" que aclare y/o indique el riesgo estimado y

las estadisticas de los riesgos laborales (accidentes y enfermedades).

'8 Art. 19 Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los
centros de trabajo.

7 Art. 22 Procedimiento técnico de higiene y seguridad del trabajo para la evaluacion de riesgo en los
centros de trabajo.
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l.1. DESCRIPCION GENERAL DE LOS TALLERES DE CASA CROSS

Los Talleres de Casa Cross poseen alrededor de 10 afios de brindar servicios de
mantenimiento correctivo y preventivo a los usuarios de diferentes marcas de
automoviles y en particular a la marca que distribuye Casa Cross actualmente que

es la Peugeot.

El taller ofrece un sinnUmero de servicios de mantenimientos correctivos y

preventivos'® dentro de los cuales se encuentran:

Diagnostico automotriz
Enderezado y Pintura.
Mecanica General.

Alineacion y Balanceo.

AN N NN

Auto lavado.

1.1.1. Estructura Organizativa de la Empresa

Dentro de la empresa laboran una cantidad considerable de personas con el fin de
lograr los objetivos de la empresa en el mercado de su rama. El &rea de produccion
a la cual esta orientado el estudio es la parte que conforma la mayoria del personal

de los talleres.

8 Ver glosario de palabras, pag. # 244
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Tabla I.1. - Estructura Organizativa de Talleres de Casa Cross

Ventas 6 4 |2
Mecanica General 20 20
Enderezado y Pintura 6 6
Motos 3 3

Operacion Auto lavado 3 2 |1
Bodega de Herramientas 1 1
Bodega de Repuestos 1 1

Administracion 4 3 |1

Fuente: Elaboracion Propia
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Grafico I.1. - Organigrama de “Talleres de Casa Cross”
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I.1.2. Horarios de Trabajo

Tabla 1.2. - Horarios de Trabajo

Area Horario Observaciones
Lunes- Viernes Sabados Hora de almuerzo
Venta 8:00 am-5:30 pm | 8:00-1:00 PM | 12:00 pm- 1:00 pm

Produccién 8:00 am-5:30 pm | 8:00-1:00 PM | 12:00 pm- 1:00 pm
Administracién | 8:00 am-5:30 pm | 8:00-1:00 PM | 12:00 pm- 1:00 pm

Fuente: Elaboracion Propia

Nota: EI area de Mecéanica General presenta horarios extras en algunas

ocasiones.

I.1.3. Descripcion de las funciones de los puestos de la gerencia de

operaciones

> Jefe de operaciones: Su funcién es administrar y controlar los ingresos de
salidas de vehiculos, gestionar el suministro de repuestos e inspeccionar si
los trabajos de mantenimiento correctivo y preventivo estan en tiempo y
forma. Su puesto se encuentra ubicado en el area de Mecanica General.

» Jefe de calidad: Su funcion es supervisar las labores de los mecénicos,
electromecanicos, técnicos en refrigeracion y ayudantes, en sintesis
supervisan todo tipo de trabajo hecho al vehiculo.

» Mecanico: Su funcion es mantener o reparar vehiculos automotrices que
son utilizados en cualquier ambito.

> Electromecéanico: Se encarga de reparar y brindar mantenimiento al

sistema eléctrico de los vehiculos.
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» Alineador: Cumple con la funcion de dar un rapido y eficaz diagndstico de la
geometria de los ejes delanteros y traseros del vehiculo, asi como garantizar
su alineacion y balanceo™.

» Ayudante: Su funcién es apoyar al mecanico, técnico en aire y refrigeracion
y al electromecanico.

» Técnico en aire y refrigeracion: Se encarga de dar mantenimiento
correctivo y preventivo de los sistemas de aire y refrigeracion que poseen los
vehiculos.

» Enderezador y soldador: El enderezador se encarga de enderezar la
carroceria dafiada por golpes y el soldador realiza la funcion de unir partes
de la carroceria u otras piezas del auto que estén dafadas.

» Asesor: Controla el registro de entradas y salidas de piezas, repuestos y
vehiculos. Ademas, orienta al cliente en base a los procedimientos a seguir
en lo que respecta a la soluciébn Optima del problema que presenta el
vehiculo.

» Pintor: Como su palabra lo indica, es el encargado de pintar los vehiculos.

» Bodeguero: Es el responsable de los articulos de la bodega, de recibir los
gue entran, clasificarlos en orden, llevar las fechas de vencimiento,
despachar y gestionar el inventario .

» Lavador: Es el encargado en eliminar todo tipo de suciedad en los

vehiculos, utilizando los materiales adecuados.

Byer glosario de palabras, pag. # 244
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l.2. DIAGNOSTICO INICIAL DE CADA AREA DE PRODUCCION

El diagnostico en cada area se basa en la identificacion y presentacion de todos los
recursos fisicos (equipos, herramientas, equipos de proteccion personal, equipos
de primeros auxilios, equipos de extincion de incendios, factores ambientales y
metodologias de trabajo y por ultimo sefializaciones) que se involucran en cada una

de las actividades ejercidas en las &reas de produccion de los talleres.

El objetivo es tener el pleno conocimiento de las situacion actual en que se
encuentran todos los trabajadores de cada una de las areas que pertenecen a
produccion. Una vez teniendo un amplio panorama de las condiciones de seguridad

e higiene se podré identificar con facilidad los riesgos.

El método para la evaluacion inicial es la observacion directa de los procesos
mediante las visitas constantes a los puestos de trabajo. Las areas a ser evaluadas

son las siguientes:

Mecanica General
Enderezado y Pintura
Motos

Auto Lavado

Bodega de Herramientas.

AN NN N NN

Bodega de Repuestos.
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1.2.1. Area de Mecanica General.

El area de Mecanica General se subdivide en 4 lineas de trabajo que constan de
Linea Peugeot, Multimarcas # 1, Multimarcas # 2 y Alineacion y Balanceo. Esta
area mide 1858 m? y estd compuesta con un sistema de tuberias de aire
comprimido el cual es habilitado por un compresor que se encuentra ubicado en
las afueras de esta area, ademas esta area es una de las mas grandes del taller y

su estructura es de forma de ctipula®, forrada en su totalidad de zinc.

[.2.1.1. Linea Peugeot

Esta linea que pertenece al area de Mecénica General se encarga de asistir con
mantenimiento correctivo y preventivo (reparaciéon de suspension y direccién,
transmision, over hold?' y descarbonato) a la marca de automdviles que distribuye
Casa Cross la cual es Peugeot. Seguidamente se nombran los puestos de trabajo

en la siguiente tabla:

Tabla 1.3. - Puestos de trabajo de Linea Peugeot

Puesto Numero de
Trabajadores
Jefe de Calidad 1
Técnico Mecanico Peugeot 2
Ayudante 1
Total 4

Fuente: Elaboracion Propia

% Ver anexo # 7 — Imagenes, Pag. # 395

! Ver glosario de palabras, Pag. # 244
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La Linea cuenta con 2 bancos de trabajo en donde se efectian el desarme de

distintas partes del vehiculo que son desmontables. Dentro de las maquinas y

equipos con los que cuenta la linea tenemos:

Tabla I.4. — Maquinas y herramientas de Linea Peugeot

Cantidad Maquinay Funcion en el proceso Estado
Herramienta.
1 Elevador Suspender el auto para facilitar el | Bueno
trabajo en diferentes puntos del auto.
1 Escéaner Se utiliza para diagnosticar sensores | Excelente
gue utilizan los vehiculos
2 Caja de Posee una serie de llaves y copas para
Herramienta el desarme de las partes de los autos
1 Rectificadora de Equipo utilizado para devastar discos
disco de freno.

Fuente: Elaboracion Propia

Los trabajadores de esta linea no poseen equipos de proteccion personal, tales

como guantes especiales, gafas, botas de punta metdlica y ropa adecuada,

tampoco se cuenta con rutas de evacuacion, no existen fuentes de agua potable

cercana a los puestos, esta linea si cuenta con extintores de incendio en buen

estado, los cuales reciben mantenimiento, los extintores son de tipo ABC, para

estos extintores no existe la sefalizacion adecuada. La mayor parte del tiempo se

trabaja con iluminacion natural aunque existe iluminacion artificial que son lamparas

portatiles y lamparas fijas. La ventilacion utilizada es natural, pero se posee un

Unico ventilador en forma de abanico, los cuales son accionados en las horas de

mayor calor.
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El tipo de ruido es intermitente y es provocado por la pistola de impacto y los
sopletes asistidos por el sistema de aire comprimido. Otro aspecto importante, es
gue los trabajadores no reciben capacitacion en cuanto a extincion de incendios y
primeros auxilios, y su vez tampoco se cuenta con botiquin de primeros auxilios.

La superficie del suelo estd hecha de cemento, pero estd ya se encuentra
desgastada y presenta baches, que dan como resultado desprendimientos de
particulas de polvo y a su vez provoca el desgaste de las sefializaciones de
circulacion vehicular y peatonal. Cerca de los bancos de trabajos se ubican
embalajes de sustancias como combustibles las cuales no poseen sefializacion
adecuadas a sus caracteristicas. En la linea se observa la falta de limpieza y orden
debido a la cantidad de herramientas y desechos que se manejan en el transcurso
del tiempo. Las instalaciones eléctricas presentan buenas condiciones, estas se

encuentran aisladas y con componentes adecuados.

[.2.1.2. Linea de Multimarcas # 1

En esta linea se efectian mantenimiento correctivo y preventivo al igual que en la
linea anterior, con la Unica diferencia que se asiste a automoviles de diferentes
marcas de la que existen en el mercado automovilistico de Nicaragua. En la linea
existen 7 personas laborando, a continuacibn se mencionan los puestos en la

siguiente tabla:
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Tabla I.5. - Puestos de Trabajo de Multimarcas # 1

Puesto de Trabajo Numero de Trabajadores
Jefe de Calidad 1
Mecanico General 3
Técnico Electromotriz 1
Técnico en Aire Acondicionado 1
Ayudante 1
Total 7

Fuente: Elaboracion Propia

Dentro de las herramientas y equipos que se presentan, estan los siguientes:

Tabla I.6. - MAquinas y herramientas de multimarcas # 1

Cantidad Maquinay Funcién en el proceso Estado
Herramienta
3 Elevador Suspender el auto para facilitar el | Bueno
trabajo en diferentes puntos del auto.

2 Pistola de | Aflojar tuercas de diferentes | Excelente
impacto componentes de los automoviles.

5 Caja de | Posee una serie de llaves y copas para | Bueno
Herramienta el desarme de las partes de los autos.

Fuente: Elaboracion Propia
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Esta linea posee 5 bancos de trabajo, los trabajadores de esta linea no tienen a su
disposicion equipos de proteccion personal en especial para el desarrollo de las
actividades correspondientes de mecanica. Esta linea es una de las que presenta
mayor deficiencia en la ventilacion natural e iluminacion artificial, cabe destacar que
la linea posee un ventilador el cual detallan los trabajadores® que no es lo
suficiente para eliminar el exceso de calor que se origina en ciertos periodos de la
jornada laboral. Por otro lado esta linea no consta de fuentes hidratantes al igual
que la linea Peugeot, también no posee debidamente sefializaciones en cuanto a
rutas de evacuacion.

Esta linea la cual es semejante a la anterior posee extintores tipo ABC en éptimas
condiciones, con la Unica diferencia que solo existe uno en todo el trayecto de la
linea?®, el cableado eléctrico est4d debidamente ubicado y cubierto para evitar
contactos con las personas, existen ruidos de tipo intermitente, el espacio de
trabajo no es limpio, no posee botiquin de primeros auxilios, no se encuentran
fuentes de agua potable cerca del lugar de trabajo, el suelo es de pavimento y no
es llano ni liso y los productos quimicos utilizados no estan sefalizados de la

manera debida.

[.2.1.3. Linea de Multimarcas # 2

En esta linea®* se efectlia el mantenimiento correctivo y preventivo de todas las
marcas de vehiculos que existen en Nicaragua. A continuacion se muestran los

puestos de trabajo y el nimero de trabajadores:

?2 Ver anexo # 1 — Entrevista a los trabajadores, pag. # 250
> Ver anexo # 7 — Imagenes, Pag. # 396

" Ver anexo # 7 — Imagenes, Pag. #396
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Tabla I.7. - Puestos de Trabajo de Multimarcas # 2

Puesto de Trabajo Numero de Trabajadores
Jefe de Calidad 1
Mecanico General 3
Técnico Electromotriz 1
Técnico en Aire Acondicionado 1
Ayudante 1
Total 7

Fuente: Elaboracion Propia

Dentro de las herramientas y equipos que se presentan, estan los siguientes:

Tabla 1.8. - Maquinas y Herramientas de Multimarcas # 2

Cantidad Maquinay Funcién en el proceso Estado
Herramienta
5 Elevador Suspender el auto para facilitar el trabajo | Bueno
en diferentes puntos del auto.
1 Escaner Se utiliza para diagnosticar sensores que | Excelente
utilizan los vehiculos
5 Caja de Contienen un sinnumero de llaves, copas, | Bueno
Herramienta desarmadores etc. Que ayudan al
desarme de distintas partes del auto.
1 Cargador de Equipo utilizado para cargar las baterias | Bueno
Bateria. de los automoviles.

Fuente: Elaboracion Propia
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Una diferencia en particular que presenta a la otra linea es que esta posee mas
elevadores que las otras, un total de 5 de los cuales se les proporciona
mantenimiento de lubricacion por los mismos trabajadores de las lineas. En esta
parte de mecanica general se posee ventilacion natural y artificial, esta ultima no
contiene los suficientes ventiladores para realizar sus labores con confort. En lo
gue respecta a la iluminacidbn se cuenta con natural y artificial, la cuales son
lamparas portétiles y fijas.

Esta linea no posee sefializacion de rutas de evacuacion, posee ruidos de tipo
intermitente, el cableado eléctrico se encuentra en éptimas condiciones, el espacio
de trabajo no se mantiene limpio, posee extinguidores tipo ABC los cuales se
encuentran en buenas condiciones, no tiene botiquin de primeros auxilios, el suelo

es hecho de pavimento y no es llano ni liso.

[.2.1.4. Linea de Alineacion y Balanceo

Esta linea®® de mecanica general es la mas pequefias debido a sus fines, de los

cuales son alinear y balancear la direccion de los vehiculos.

Posee un puesto de trabajo, este es el alineador. Esta linea no posee ningun tipo
de sefializaciones de peligros o caidas, no se encuentran fuentes hidratantes cerca
del puesto del trabajo, cuando llueve, el agua entra y se tiende a empozar en

ciertos puntos del area de trabajo.

> Ver anexo # 7 — Imagenes, Pag. # 397
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Esta linea es una de las que esté respaldada con alta tecnologia, esto debido a que
todo el sistema de balanceo y alineacion es computarizado. La estructura esta
disefiada formalmente con las especificaciones para el tipo de trabajo que se
desarrolla, esta consta de una fosa®® formado de concreto con una profundidad
aproximada de 1.70 m, la estructura posee unos pasadizos que sobresalen a la
altura de la superficie de los talleres, a su vez esta es de concreto Yy presenta
deficiencia en unos de sus componentes mas esenciales que son los angulares que
sirven como riel y soporte de la gata hidraulica?’ que suspende los automdviles.
Una particularidad de este tipo de estructura es que no contiene sefalizaciones y ni
rutas de evacuacion.

En esta linea se encuentran cables eléctricos que se encuentran desprotegidos en
los cuales aumenta el riesgo de contacto con personas, también en el lugar algunas

luminarias han caducado su vida util, por lo cual necesitan mantenimiento.

1.2.2. Area de Enderezado y Pintura

En esta parte de los talleres se brinda el servicio de enderezado y pintura a
diferentes tipos de vehiculos. Esta area es la mas abierta de los talleres ya que se
encuentra localizada en el traspatio del local, esta misma se encuentra techada en
su mayoria. Proximo a esta area se encuentra el compresor que asiste a todo el
sistema de aire comprimido de los talleres. En la siguiente tabla se nombran los
puestos de trabajo, asi como el nimero de trabajadores:

*® Ver glosario de palabras, pag. # 246

7 Ver glosario de palabras, pag. # 246
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Tabla 1.9. - Puestos de Trabajo en area de Enderezado y Pintura

Puesto Numero de Trabajadores
Asesor de Enderezado y Pintura 1
Jefe de Calidad 1
Enderezador 2
Pintor 1
Chapistero 1
Total 6

Fuente: Elaboracion Propia

Dentro de las herramientas y equipos que se presentan, estan los siguientes:

Tabla I.10. - Maquina y Herramienta de Enderezado y Pintura

Cantidad Equipoy Funcién Estado
Herramienta
1 Cortadora de Sirve para cortar cualquier tipo de metal Bueno
Vic
1 Cortadora de Sirve para cortarmadera u otros | Bueno
Sierra materiales
1 Esmeril de Se ocupa para darle un mejor acabado a | Bueno
Roloc piezas metdlicas
1 Esmeril de Esta formado por piedras abrasivas que | Bueno
Piedra giran a alta velocidad. Se wusan
principalmente, en afilado de herramientas.
1 Pistola de soldar | Soldar piezas metalicas Regular
de Argén
1 Soldador de Sirve para cortar piezas metalicas Bueno
Acetileno
1 Spotter Sirve para reparar los golpes en los carros | Bueno
y camionetas

Fuente: Elaboracion Propia
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En esta area®, la parte de enderezado posee equipos de proteccién personal como
gafas, guantes que se encuentran en estado medio de su vida Util, mascaras de
soldar y por ultimo tienen orejeras pero estas no las utilizan en el tiempo requerido,
en cambio en la parte de pintura poseen equipos de proteccién personal como
mascarillas las cuales no protegen lo suficiente de las sustancias que se manipulan

en la cAmara de pintura.

Otro equipo que no cumple con la proteccion adecuada para el pintor, es el traje
que utiliza en la cAmara de pintura. La presente area es la que contiene la mas alta
peligrosidad en cuanto a origen de incendios debido a la manipulacion que poseen
de sustancias quimicas altamente inflamables y también al trabajo con dispositivos
originadores de chispas como la pistola de soldar. En la parte eléctrica el area
posee grandes deficiencias debido a que cerca del puesto de trabajo existe un
breaker, para el cual los circuitos se encuentran descubiertos, asi también el

cableado y enchufes que existen en el espacio laboral.

El &rea no posee ningun tipo de sefializaciones de peligro de incendios, peligros de
contactos eléctricos y vias de evacuacion de incendios. En el espacio de trabajo
solo existe un extintor el cual se encuentra en Optimas condiciones y es de tipo
ABC, se puede encontrar en el area ruidos de tipo intermitente, la iluminacion
utilizada por los colaboradores es tipo natural y debido a la estructura en la que se

encuentran laborando existe bastante influencia de luz.

8 Ver anexo # 7 — Imagenes, Pag. # 398
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1.2.3. Area de Motos

Esta parte de los talleres se encarga de proporcionarle mantenimiento en general a
motos y motores de lanchas. Esta area se encuentra contigua al area de auto
lavado de los talleres y presenta un area aproximada de 233 m®. En esta area®

solamente se manejan herramientas manuales comunes. Dentro de los puestos se

encuentran:
Tabla I.11. - Puestos de trabajos en area de Motos
Puesto Numero de Trabajadores
Técnico mecanico de motos 3
Asesor de Motos 1
Total 4

Fuente: Elaboracion Propia

En lo que respecta a los equipos de proteccion, la actividad no requiere en grandes
cantidades, debido a que las motos no representan riesgos representativos para
los trabajadores. Uno de los equipos esenciales son las botas punta metalica y
guantes, las cuales no poseen. Esta area al igual que las otras no poseen fuentes
hidratantes, por otro lado el area presenta rutas de evacuacién con la deficiencia
gue las sefializacién no son las sugeridas por las normas. El tipo de estructura de
luminarias son las adecuadas para este tipo de trabajo, pero estas en cierta
proporcion se encuentran en mal estado debido al poco mantenimiento

proporcionado.

® Ver anexo # 7 — Imagenes, Pag. # 399
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Otro aspecto en el que presenta deficiencia, al igual que las otras areas, es que no
contienen botiquin de primeros auxilios.

Los trabajadores no reciben capacitacion en lo que respecta a extincion de
incendios y primeros auxilios. El lugar presenta fuentes de ventilacion natural y

artificial.

1.2.4. Area de auto lavado

Esta area® se encarga de asistir en la limpieza de carroceria del auto, esta es una
de las areas donde mas se manipulan sustancias quimicas y gran cantidad de agua
para ejecutar las actividades de lavado. La superficie del suelo esta hecha de
adoquin y no presenta un adecuado sistema de drenaje para el trabajo ejercido, por
lo cual se empoza el agua constantemente, la estructura es semi cerrada y se
encuentra bajo techo, aproximadamente posee un area de 190 m?. En esta area

existen los siguientes puestos:

Tabla 1.12. - Puestos de trabajo en el area de auto lavado

Puesto Numero de Trabajadores
Lavadores 2
Jefe de calidad de Motos 1

Total 3

Fuente: Elaboracion Propia

% Ver anexo # 7 - Imagenes, Pag. # 399
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Los Unicos equipos de proteccién personal que se utilizan son botas de hule y
mascarillas, pero estas no son las adecuadas para este tipo de trabajo, el trabajo
se encuentra asistido mayormente por iluminacién natural y ventilacion natural, no
poseen ningun tipo de sefializacibn en cuanto a peligros, no poseen botiquin de
primeros auxilios, tampoco extintores de ningun tipo y no existen rutas de
evacuacion. La herramienta que puede representar peligro es la pistola de lavado
por la velocidad y presion con que expulsa el agua. No se encontraron ruidos

molestos en el area presente.

1.2.5. Area de bodega de herramientas

Esta area® tiene como funcién almacenar, guardar y asegurar las herramientas en
buen estado que se utilizan para asistir las operaciones y actividades realizadas en
las areas previamente relatadas que forman parte del local. Posee un puesto de
trabajo que es el de bodeguero. La bodega posee un area de 49 metros cuadrados
aproximadamente. El area posee unos estantes de madera recostados en las
paredes, los cuales se encuentran ordenados y con las herramientas
correspondientes. No poseen botiquin de primeros auxilios, no tienen sefalizacidon
de ningun tipo, el espacio laboral se encuentra asistido mediante iluminacién

artificial por 2 luminarias y no se encontraron ruidos molestos.

*'Ver anexo # 7 - Imagenes, Pag. # 400
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1.2.6. Area de bodega de repuestos

Esta area tiene funcion almacenar, guardar y asegurar los repuestos
electromotrices en buen estado con el proposito de asistir los servicios rapidos de
mantenimiento preventivo en los talleres tales como: cambio de aceite, filtro de
aceite, aditivos de motor, aceites hidraulicos y un sinnimero de derivados de
lubricantes. Esta bodega se encuentra de forma externa al local de talleres,
precisamente en el edifico central de Casa Cross que se encuentra ubicado
enfrente de los talleres.

El area posee unos estantes de madera recostados en las paredes los cuales se
encuentran ordenados y con los repuestos correspondientes. Posee un puesto de
trabajo que es el de bodeguero. El area no contiene botiquin de primeros auxilios,
ni ningun tipo de sefalizacion, no poseen extintores lo cual seria importante debido
a la gran cantidad de productos inflamables que se almacenan, posee iluminacion

artificial, ventilacién de tipo natural. Y no se encuentra ningun tipo de ruido molesto.
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|.3. DESCRIPCION DEL PROCESO®* DE SERVICIO DE CASA CROSS

Recepcién de Vehiculo:

En esta etapa el asesor correspondiente a cada una de las areas de los talleres se
encarga de recibir y analizar el problema que describe oralmente el cliente de su
vehiculo. Este proceso esta respaldado de un documento formal, en el cual se

detalla las condiciones bajo las que ingreso el vehiculo a los talleres.

Elaboracion de orden de Trabajo:

Consiste en describir en un formato el posible problema que presenta el vehiculo y

este es remitido al mecanico para su eventual revision y diagnaostico.

Diagnostico.

Una vez el vehiculo ubicado en la linea o &rea correspondiente, se asigna al
técnico adecuado para el tipo de trabajo a realizar que se encuentra detallado en la
orden de trabajo. Luego el mecanico se encarga de dictaminar hasta qué punto se
encuentra el problema, por medio de una inspeccion respaldada del desarme del
componente o conjunto de las partes donde se encuentra el problema. Finalizada la
inspeccion el técnico realiza un borrador del requerimiento de materiales o

repuestos para poder realizar el mantenimiento, el cual es remitido al asesor.

Estructuracion de Presupuesto.

El asesor realiza el presupuesto del mantenimiento del vehiculo mediante un
formato de presupuesto, el cual es asistido por el borrador de materiales y

repuestos hechos por el mecanico.

%2 Ver anexos 2 — Gréficos, pag. # 251
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Este presupuesto es entregado al cliente el cual decidira si esta de acuerdo con el
costo del mantenimiento. Si el cliente no estd de acuerdo con el costo de
mantenimiento se devolvera su vehiculo y se cobrara el diagnostico efectuado.

Adquisicion de materiales y repuestos.

En esta parte se adquieren los materiales y repuestos necesarios para el
mantenimiento a efectuar en el vehiculo. Casa Cross en su mayoria abastece los
materiales y repuestos de los vehiculos, los cuales se encuentran en bodegas.
Estas bodegas asisten a las areas de talleres con repuestos y materiales a no ser

gue no posean y se tengan que solicitar a casa comerciales ajenas a esta.

Una vez adquirido el repuesto y materiales, se efectia el mantenimiento para su

posterior prueba de funcionamiento.

Examinacioén de mantenimiento.

Se pone a prueba la reparacién del vehiculo en base al mantenimiento efectuado
con el propésito de poseer un control de calidad del proceso. Si en un caso dado el
vehiculo no responde a los resultados esperados se evalla y rectifica el
mantenimiento nuevamente, en caso contrario se coloca el vehiculo en espera del

cliente.

Entrega y cobro del mantenimiento.

En este ultimo proceso se le entrega el vehiculo al cliente, presentandole repuesta
a la solicitud de trabajo por la cual el vehiculo ingreso a los talleres, para luego
cobrar lo establecido en el presupuesto. La entrega se hace con respaldo a los
formatos de recepcion y orden de trabajo.
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|.4. MEDICIONES DE ILUMINACION.

Para que la actividad laboral se pueda llevar de manera correcta es necesario que
la vision e iluminacién se complementen, esa adecuacion implica unas condiciones
éptimas para ejecutar eficazmente® el trabajo sin fatiga. La iluminacién del puesto

de trabajo tiene por objeto:

» Favorecer al maximo la percepcion de la informacién visual utilizada en el
trabajo.

» Asegurar un nivel adecuado para la buena ejecucion de la tarea.

» Procurar el mayor confort visual posible. Esto implica la existencia de un
contraste adecuado en el entorno de la tarea a realizar, la ausencia de
deslumbramientos tanto de las propias fuentes luminosas como de las

superficies del entorno de trabajo.

Las mediciones de iluminacién se efectuaron con un luxémetro de marca Testo**
545 y otro de marca Promax® IL-185, proporcionados por la Facultad de
Tecnologia de la Industria-UNI (cabe destacar que estos equipos no estan
debidamente calibrados). Estas mediciones se realizaron sobre el plano de trabajo
de cada uno de los puestos. Se desarrollaron 3 mediciones en el transcurso del dia,
una de estas en la mafana en horario de la 9:00 am -11:30am; 3:30pm-5:00pm y la
ultima de 5:00pm-6:30pm. Las 3 mediciones se efectuaron debido a que la
influencia de la luz natural en las instalaciones varia en el dia, esto por el disefio de

la estructura y sus entradas de luz.

3 ver glosario de palabras, pag. # 245
** Ver anexo #7 — Imagenes, pag. # 401

* Ver anexo #7 - Imagenes, pag. # 401

75



= L5 Lrus:
FTT
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral MmsdelaCa|idad',g

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Las mediciones correspondientes a la mafana y la tarde se hicieron con el Testo

545y las relacionadas a la noche fueron con el Promax IL-185.

l.4.1. Método de los tres puntos.

Este método fue el utilizado en las mediciones de iluminacion, el cual se basa en
tomar como muestra tres puntos a evaluarse en el puesto de trabajo. El método
de los tres puntos consiste en realizar una medicion efectuada al alcance maximo
de la mano (izquierda, centro y derecha), que es donde el trabajador ubica su
mirada para llevar a cabo la tarea sobre la mesa o maquina de trabajo.

Las mediciones® correspondientes a la mafiana y la tarde se realizaron el dia 24
de octubre del 2012, estas se efectuaron en clima soleado, en cambio las

mediciones de la noche se desarrollaron el 1 de noviembre del 2012.

Las lecturas de iluminacidn se recolectaron una vez que el equipo se estabilizo;
cada una de ellas demor6 un periodo de tiempo de 3 minutos, ademas, se evitaron
sombras en el momento de la lectura para obtener un dato confiable.

A continuacién se detalla los aspectos mas importantes para conocer si existe una
correcta iluminacion en cada puesto de trabajo.

%% Ver anexo # 5 — Plano de localizacién de mediciones, pag. # 393
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Tabla I.13. - Aspectos importantes para una correcta iluminacion

Area:

No. de Trabajadores

. . . Indicede | Indice de .
Lugar de Nivel . . Diferencia de L. .. | Observacio
. Turno ) Nivel permitido(lux) L lluminacion |lluminacion
trabajo Medido(lux) lluminacion n
por turno Total

Fuente: Elaboracion Propia

Nota:

v" La mediciéon de iluminacién tomada con el luxémetro es lo que conoceremos
como “NIVEL MEDIDO”.

v" En cuanto al NIVEL PERMITIDO®* es aquel nivel de iluminacién teérico es
decir, el que debe de existir al tipo de tarea a desarrollar. Para este caso el
nivel permitido para todas las areas es de 300 lux® debido a la distincién de
detalles que requieren las actividades laborales correspondientes.

v' La diferencia de lluminacion se obtiene de la resta del NIVEL MEDIDO
menos el NIVEL PERMITIDO con esto se conoce si el nivel de iluminacion
presente en el area es el adecuado. Si este valor resulta negativo el nivel de
iluminacién en el area es deficiente, caso contrario si el valor es positivo.

v' Respecto al indice de uniformidad por turno es la relacion entre los valores
minimos y maximos de iluminacion medidos en lux, para cada turno de

trabajo.

* Ver anexo # 3 — Intensidad de la iluminacién artificial, pag. # 252

% Compilacion de Ley y Normativas en Materia de Higiene y seguridad del trabajo, Pag. # 124
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v' El indice de uniformidad total se elige del menor de los dos turnos, a fin de
favorecer al trabajador y crear mejores condiciones de visibilidad en la

ejecucion del trabajo.
Por lo tanto si:

» El indice de iluminacion total es = 0.80 significa que hay uniformidad de la
iluminacion en el local.

» En cambio si < 0.80 significa que no hay uniformidad.
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[.4.2 Mediciones de iluminacion del area de mecéanica general.

Tabla 1.14. - Mediciones de iluminacion del area de mecanica general

Punto 1 15 300 -285
. No cumple con el nivel de iluminacién.
Metutino Punto 2 21 300 -279 071 No cumple con la relacién de
o Punto 3 17 300 -283 uniformidad
Escritorio de . o - S
ofe d lidad Punto 1 23 300 =277 0.52 No existe luminarias cercanas [No cumple con el nivel de iluminacion.
Jigu Zg?(lLi) Vespertino Punto 2 44 300 -256 0.52 ’ al escritorio de trabajo No cumple con la relacion de
9 Punto 3 26 300 -274 uniformidad
Punto 1 300 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 300 No cumple con la relacién de
Punto 3 300 uniformidad
Puntol 36 300 -264 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 60 300 -240 0.47 No cumple con la relacion de
Punto 3 77 300 -223 Posee solo una luminaria de 2 uniformidad
Banco#1 Puntol 65 300 -235 . No cumple con el nivel de iluminacion.
. ) lamparas y se encuentran o
Linea Peugeot | Vespertino Punto 2 83 300 -217 0.76 0.47 . ! No cumple con la relacion de
(L2) Punto 3 3 300 237 demasiados objetos en el formidad
unto plano de trabajo uniormica - —
Puntol 34 300 -266 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 50 300 -250 0.58 No cumple con la relacion de
Punto 3 59 300 -241 uniformidad
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Punto 1 19 300 -281 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 26 300 274 0.69 No cumple con la relacion de
Punto 3 18 300 282 No existe luminarias cerca del Lniformida
Banco # 2 de Punto 1 37 300 -263 banco de trabajo. El puesto No cumple con el nivel de iluminacion.
linea Peugeot | Vespertino Punto 2 48 300 -252 0.67 0.63 .. |No cumple con la relacion de
posee entradas de iluminacién | . "
(L3) Punto 3 32 300 -268 natural. uniformidad
Punto 1 8 300 -292 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 7 300 -293 0.63 No cumple con la relacion de
Punto 3 5 300 -295 uniformidad
Puntol 35 300 -265 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 36 300 -264 0.57 No cumple con la relacion de
L Punto 3 61 300 -239 uniformidad
Escritorio de . inaria de 2 | | nivel de iluminacio
jefe de . Puntol 38 300 262 ppsee solo una Iumlnarla e 2 |No cumple con e nivel de fluminacién.
Multimarcas 1 Vespertino Punto 2 34 300 -266 0.89 0.54 !ampara% No contiene cqmp|g con la relacion de
(L4) Punto 3 35 300 -265 iluminacion natural. uniformidad
Puntol 31 300 -269 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 48 300 -252 0.54 No cumple con la relacion de
Punto 3 57 300 -243 uniformidad
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Herederos de la Calidad|

Puntol 7 300 -223 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 207 300 -93 0.37 No cumple con la relacion de
Punto 3 185 300 -115 uniformidad
Elevador de Puntol 65 300 -235 posee solo una luminaria de 2 |No cumple con el nivel de iluminacion.
linea de Vespertino Punto 2 201 300 -99 0.32 0.32 lamparas. No contiene Cumple con la relacion de
Peugeot (L5) Punto 3 165 300 -135 iluminacion natural. uniformidad
Puntol 55 300 -245 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 170 300 -130 0.32 No cumple con la relacion de
Punto 3 160 300 -140 uniformidad
Punto 1 6 300 -294 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 9 300 -291 0.67 No cumple con la relacion de
Punto 3 9 300 -291 uniformidad
Banco # 1 de Punto 1 7 300 -293 No posee luminaria. No tiene  [No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas 1 | Vespertino Punto 2 9 300 -291 0.78 0.67 entradas de iluminacion No cumple con la relacion de
(L6) Punto 3 8 300 -292 natural uniformidad
Punto 1 5 300 -295 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 7 300 -293 0.71 No cumple con la relacion de
Punto 3 5 300 -295 uniformidad
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Liass Lross
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Puntol 55 300 -245 No cumple con el nivel de iluminacién.
Matutino Punto 2 35 300 -265 0.36 No cumple con la relacion de
Punto 3 20 300 -280 uniformidad
Banco #2 de Puntol 48 300 -252 Posee una luminaria de 2 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas 1 | Vespertino Punto 2 41 300 -259 0.33 0.24 lamparas y no posee entradas |No cumple con la relacion de
(L7) Punto 3 16 300 -284 de iluminacion natural. uniformidad
Puntol 72 300 -228 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 35 300 -265 0.24 No cumple con la relacion de
Punto 3 17 300 -283 uniformidad
Punto 1 62 300 -238 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 91 300 -209 0.68 No cumple con la relacion de
Punto 3 90 300 -210 uniformidad
Banco #3 de Punto 1 77 300 -223 Posee una luminaria de 2 No cumple con el nivel de iluminacion
Multimarcas 1 | Vespertino Punto 2 103 300 -197 0.75 0.39 lamparas y no posee entradas |. No cumple la relacion de
(L8) Punto 3 103 300 -197 de iluminacion natural. uniformidad.
Punto 1 57 300 -243 No cumple con el nivel de iluminacion
Nocturno Punto 2 106 300 -194 0.39 . No cumple la relacion de
Punto 3 145 300 -155 uniformidad
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Puntol 19 300 -281 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 33 300 -267 0.58 No cumple con la relacion de
Punto 3 26 300 -274 uniformidad
Banco # 4 de Puntol 25 300 -275 No posee luminaria. No tiene  |No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas 1 | Vespertino Punto 2 29 300 -271 0.76 0.40 entradas de iluminacion No cumple con la relacion de
(L9) Punto 3 22 300 -278 natural uniformidad
Puntol 9 300 -291 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 4 300 -296 0.40 No cumple con la relacion de
Punto 3 10 300 -290 uniformidad
Punto 1 62 300 -238 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 75 300 -225 0.83 Cumple con la relacion de
Punto 3 63 300 -237 uniformidad
Banco#5 de Punto 1 73 300 -227 Posee una luminaria de 2 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas 1| Vespertino Punto 2 77 300 -223 0.87 0.83 lamparas y no posee entradas (Cumple con la relacion de
(L10) Punto 3 67 300 -233 de iluminacion natural. uniformidad
Punto 1 78 300 -222 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 75 300 -225 0.85 Cumple con la relacion de
Punto 3 66 300 -234 uniformidad
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Punto 1 171 300 -129 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 228 300 -72 0.75 No cumple con la relacion de
Punto 3 191 300 -109 uniformidad
Elevador # 1 de Punto 1 150 300 -150 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcasl | Vespertino Punto 2 156 300 -144 0.86 0.75 L&mparas portétil Cumple con la relacion de
(L12) Punto 3 134 300 -166 uniformidad
Punto 1 215 300 -85 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 187 300 -113 0.87 Cumple con la relacion de
Punto 3 201 300 -99 uniformidad
Punto 1 228 300 -72 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 216 300 -84 0.77 No cumple con la relacion de
Punto 3 176 300 -124 uniformidad
Elevador # 2 de Punto 1 234 300 -66 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcasl | Vespertino Punto 2 205 300 -95 0.88 0.77 Lampara Portatil Cumple con la relacion de
(L12) Punto 3 211 300 -89 uniformidad
Punto 1 155 300 -145 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 160 300 -140 0.94 Cumple con la relacion de
Punto 3 165 300 -135 uniformidad
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Punto 1 128 300 -172 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 134 300 -166 0.69 No cumple con la relacion de
Punto 3 93 300 -207 uniformidad
Elevador # 3 de Punto 1 170 300 -130 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas | Vespertino Punto 2 165 300 -135 0.92 0.69 Lampara Portatil Cumple con la relacion de
(L13) Punto 3 180 300 -120 uniformidad
Punto 1 175 300 -125 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 150 300 -150 0.86 Cumple con la relacion de
Punto 3 168 300 -132 uniformidad
Puntol 71 300 -229 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 67 300 -233 0.61 No cumple con la relacion de
Punto 3 43 300 -257 uniformidad
Banco#1de Puntol 47 300 -253 Posee una luminaria de 2 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas 2 | Vespertino | Punto 2 76 300 -224 0.62 0.61 lamparas y no posee entradas [No cumple con la relacion de
(L14) Punto 3 58 300 -242 de iluminacion natural. uniformidad
Puntol 68 300 -232 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 61 300 -239 0.65 No cumple con la relacion de
Punto 3 44 300 -256 uniformidad
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Punto 1 12 300 -288 No cumple con el nivel de iluminacién.
Matutino Punto 2 22 300 -278 0.41 No cumple con la relacion de
Punto 3 29 300 -271 uniformidad
Banco #2 de Punto 1 24 300 -276 No posee luminarias. Posee  |No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 2| Vespertino Punto 2 27 300 -273 0.71 0.41 entradas de iluminacién No cumple con la relacion de
(L15) Punto 3 34 300 -266 natural uniformidad
Punto 1 114 300 -186 No cumple con el nivel de iluminacién.
Nocturno Punto 2 95 300 -205 051 No cumple con la relacion de
Punto 3 58 300 -242 uniformidad
Puntol 43 300 -257 No cumple con el nivel de iluminacién.
Matutino Punto 2 46 300 -254 0.83 Cumple con la relacion de
Punto 3 38 300 -262 uniformidad
Ban_co #3de _ Puntol 55 300 -245 Posee una luminaria. No No cumple con el niyel de iluminacion.
Multimarcas 2 | Vespertino Punto 2 47 300 -253 0.85 0.83 posee iluminacion natural. Cu_mple_ con la relacion de
(L16) Punto 3 53 300 -247 uniformidad
Puntol 300 No existen luminarias. Niveles se
Nocturno Punto 2 300 encuentran debajo de 5 lux.
Punto 3 300
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Punto 1 79 300 -221 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 93 300 -207 0.73 No cumple con la relacion de
Punto 3 68 300 -232 uniformidad
Banco#4 de Punto 1 75 300 -225 Posee una luminaria con dos  [No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 1| Vespertino Punto 2 70 300 -230 0.85 0.73 lamparas. Posee entradas de |Cumple con la relacion de
(L17) Punto 3 64 300 -236 iluminacion natural uniformidad
Punto 1 66 300 -234 No cumple con el nivel de iluminacién.
Nocturno Punto 2 78 300 -222 0.74 No cumple con la relacion de
Punto 3 58 300 -242 uniformidad
Puntol 629 300 329 Cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 629 300 329 0.47 No cumple con la relacion de
Punto 3 1326 300 1026 Posee una luminaria con dos  |uniformidad.
Banco#5 de Puntol 108 300 -192 lamparas. Posee entradas de [No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas 2 | Vespertino Punto 2 80 300 -220 0.24 0.23 iluminacion natural. La No cumple con la relacion de
(L18) Punto 3 26 300 -274 luminaria es compartida con el juniformidad
Puntol 2 300 -208 banco #6 No cumple con el nivel de iluminacién.
Nocturno Punto 2 52 300 -248 0.23 No cumple con la relacion de
Punto 3 21 300 -279 uniformidad
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Punto 1 756 300 456 Cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 919 300 619 0.13 No cumple con la relacion de
Punto 3 119 300 -181 Posee una luminaria con dos  |uniformidad
Banco #6 de Punto 1 120 300 -180 lamparas. Posee entradas de [No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimarcas 2 | Vespertino Punto 2 128 300 -172 0.75 0.13 iluminacion natural. La Cumple con la relacion de
(L19) Punto 3 160 300 -140 luminaria es compartida con el {uniformidad
Punto 1 38 300 -262 banco #5 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 63 300 -237 0.37 No cumple con la relacion de
Punto 3 104 300 -196 uniformidad
Puntol 607 300 307 Cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 356 300 56 0.59 No cumple con la relacion de
Punto 3 470 300 170 o uniformidad
Posee una luminaria con dos - —
Banpo #7de . Puntol 37 300 -263 lamparas en mal estado. No cumple con el nlyel de iluminacion.
Multimarcas 2 | Vespertino Punto 2 21 300 -279 051 0.50 Posee entradas de iluminacion Cqmplg con la relacion de
(L20) Punto 3 41 300 -259 natural. uniformidad
Puntol 51 300 -249 No cumple con el nivel de iluminacién.
Nocturno Punto 2 86 300 -214 0.50 Cumple con la relacion de
Punto 3 103 300 -197 uniformidad
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Punto 1 165 300 -135 Cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 69 300 -231 0.32 No cumple con la relacion de
Punto 3 52 300 -248 uniformidad
Banco # 8 de Punto 1 58 300 -242 Posee una luminaria con dos  |No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 2| Vespertino Punto 2 74 300 -226 0.69 0.32 lamparas. Posee entradas de (Cumple con la relacion de
(L21) Punto 3 51 300 -249 iluminacion natural uniformidad
Punto 1 58 300 -242 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 74 300 -226 0.69 No cumple con la relacion de
Punto 3 51 300 -249 uniformidad
Punto 1 17 300 -129 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 157 300 -143 0.87 Cumple con la relacion de
Punto 3 180 300 -120 uniformidad
Elevador # 1 de Punto 1 167 300 -133 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 2| Vespertino Punto 2 160 300 -140 0.93 0.87 Lampara Portatil Cumple con la relacion de
(L22) Punto 3 156 300 -144 uniformidad
Punto 1 163 300 -137 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 170 300 -130 0.96 Cumple con la relacion de
Punto 3 165 300 -135 uniformidad
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Punto 1 135 300 -165 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 140 300 -160 0.79 No cumple con la relacion de
Punto 3 170 300 -130 uniformidad
Elevador # 2 de Punto 1 156 300 -144 ‘ No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 2| Vespertino Punto 2 205 300 95 0.74 0.61 L&mparas Portétiles. Cumple con la relacion de
(L23) Punto 3 210 300 -90 uniformidad
Punto 1 157 300 -143 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 135 300 -165 0.61 No cumple con la relacion de
Punto 3 96 300 -204 uniformidad
Punto 1 171 300 -129 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 228 300 -2 0.75 No cumple con la relacion de
Punto 3 191 300 -109 uniformidad
Elevador # 3 de Punto 1 120 300 -180 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 2| Vespertino | Punto 2 119 300 -181 0.95 0.75 Lamparas Portatiles. Cumple con la relacion de
(L24) Punto 3 125 300 -175 uniformidad
Punto 1 115 300 -185 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 113 300 -187 091 Cumple con la relacion de
Punto 3 105 300 -195 uniformidad
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Punto 1 115 300 -185 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 105 300 -195 0.89 Cumple con la relacion de
Punto 3 102 300 -198 uniformidad
Elevador # 4 de Punto 1 167 300 -133 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 2| Vespertino Punto 2 105 300 -195 0.63 0.63 Lamparas Portatiles. No cumple con la relacion de
(L25) Punto 3 110 300 -190 uniformidad
Punto 1 95 300 -205 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 85 300 -215 0.89 Cumple con la relacion de
Punto 3 93 300 -207 uniformidad
Punto 1 110 300 -190 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 120 300 -180 0.89 Cumple con la relacion de
Punto 3 123 300 -177 uniformidad
Elevador #5 de Punto 1 135 300 -165 No cumple con el nivel de iluminacion.
Multimaracas 2| Vespertino Punto 2 132 300 -168 0.93 0.75 Lampara Portatiles Cumple con la relacion de
(L26) Punto 3 125 300 -175 uniformidad
Punto 1 96 300 -204 No cumple con el nivel de iluminacion.
Nocturno Punto 2 83 300 -217 0.75 No cumple con la relacion de
Punto 3 72 300 -228 uniformidad
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Puntol 359 300 59 . S
No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino 0.06 No cumple con la relacion de
Punto 2 41 300 -259 Se basa en su totalidad de  |uniformidad
Alineacion y Punto 3 22 300 278 |Iurf1|n§C|on artlflf',‘laL Posee 4
0.03 luminarias de 2 lamparas. Una
Balanceo (L27) de las luminarias se encuentra
Puntol 200 300 -100 en mal estado. No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 20 300 280 0.03 Nq cum_ple con la relacion de
uniformidad
Punto 3 5 300 -295
Puntol 15 300 -285 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 21 300 279 0.71 No_fcum'zledcon la relacion de
Escritorio del unrformida
Jefe de Punto 3 17 300 -283 052 El puesto solo posee una
Operaciones ’ lampara
(L28) Puntol 23 300 277 No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 2 300 956 0.52 Nq cum_ple con la relacion de
uniformidad
Punto 3 26 300 -274

Fuente: Elaboracion propia
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En lo que respecta a los resultados de las mediciones, se observa que la mayoria
de los bancos presenta deficiencia en iluminacion. Algunos puntos presentan mala
relacion de uniformidad. Los Unicos puntos que presentan la iluminacion adecuada
son los de la linea de Multimarcas 2, esto debido a que se encuentran ubicados en
puntos donde existe una cantidad considerable de iluminacion natural que se refleja
en el turno de medicién matutino.

Nota: El area de Mecanica General es la Unica parte en donde se realizaron
mediciones en un tercer periodo, este se efectué en la noche, debido a que en
momentos que se presentan trabajos especiales o atrasos se requiere trabajar

horas extras en la noche.
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Liass Lross
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1.4.3 Mediciones del area de enderezado y pintura.

Tabla I.15. - Mediciones de iluminacion del area de enderezado y pintura

Punto 1 155 300 -145 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 144 300 -156 0.92 Posee una Lampara y no Cumple con la relacion de
Banco #1 de S L
Enderezado Punto 3 143 300 -157 0.92 corresponde a !a uplcaglon del |uniformidad
(L29) . Punto 1 155 300 -145 puesto. Posee iluminacion No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 144 300 -156 0.92 natural Cumple con la relacion de
Punto 3 143 300 -157 uniformidad
Puntol 621 300 321 Cumple con el nivel de iluminacion.
Banco #2 de Matutino Punto 2 838 300 538 0.47 o Nq cum.ple con la relacion de
Enderezado Punto 3 1314 300 1014 047 Posee |.Ium|naC|on natural en  |uniformidad
(L30) _ Puntol 607 300 307 su totalidad. Cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 518 300 218 0.74 No cumple con la relacion de
Punto 3 701 300 401 uniformidad
Puntol 215 300 -85 No cumple con el nivel de iluminacion.
Banco #2 de Matutino Punto 2 128 300 -172 0.60 Fjosee un luminaria de 2 Nq cum.ple con la relacion de
Enderezado Punto 3 166 300 -134 0.60 Iampa}ras y no corresponde a |uniformidad
(L31) _ Puntol 86 300 -214 su ubicacion con respectoal  (No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 52 300 -248 0.60 puesto de trabajo. No cumple con la relacion de
Punto 3 87 300 -213 uniformidad
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Puntol 150 300 -150 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 165 300 -135 0.81 Cumple con la relacion de
Jefe de Calidad Punto 3 185 300 -115 047 No poseen iluminacion uniformidad
(L32) Puntol 102 300 -198 ' artificial. No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 129 300 -171 0.47 No cumple con la relacion de
Punto 3 216 300 -84 uniformidad
Puntol 201 300 -99 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 235 300 -65 0.71 No cumple con la relacion de
Escritorio de Punto 3 285 300 -15 071 No poseen iluminacion uniformidad
asesor (L33) Puntol 168 300 -132 ' artificial. No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 191 300 -109 0.84 Cumple con la relacion de
Punto 3 201 300 -99 uniformidad
Puntol 512 300 212 Cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 854 300 554 0.29 No cumple con la relacion de
Banco de Punto 3 1771 300 1471 0.9 No poseen iluminacion uniformidad
Pintor (L34) Puntol 233 300 -67 ' artificial. Cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 326 300 26 0.52 No cumple con la relacion de
Punto 3 448 300 148 uniformidad

Fuente: Elaboracion propia
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Esta area en particular a diferencia de las demés es una de las mas abiertas y a la
vez techado. Las mediciones reflejaron que la mayoria posee un nivel de
iluminacioén deficiente a excepcion del banco de taller # 2 de enderezado y el banco
del pintor.

Los resultados mostraron también que la mayor parte de los puntos no poseen

uniformidad de iluminacién en el puesto laboral.
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1.4.4 Mediciones del area de motos.

Tabla 1.16. - Mediciones de iluminacion del area de motos

Punto 1 876 300 576 Cumple con el nivel de iluminacion.
Punto de Matutino Punto 2 729 300 429 0.31 Poseen 8 luminares de 4 Nq cum'ple con la relacion de
desarme y Punto 3 272 300 -28 . .. |uniformidad
dod n Em 0.23 [amparas, 2 de las luminarias - —
armado de . Punto 1 56 300 se encuentran en mal estado. NO cumple con el nlyel de iluminacion.
Motos (L35) | Vespertino Punto 2 213 300 -87 0.23 Cumple con la relacion de
Punto 3 50 300 -250 uniformidad
Puntol 159 300 -141 Cumple con el nivel de iluminacion.
Escritorio de Matutino Punto 2 196 300 -104 0.64 o No cumple con la relacion de
Asesor de Punto 3 248 300 -52 059 Fjosee una luminaria de 2 uniformidad
Motos (L36) . Puntol 110 300 -190 lamparas. No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino Punto 2 140 300 -160 0.59 Cumple con la relacion de
Punto 3 186 300 -114 uniformidad

Fuente: Elaboracion propia
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Esta area en particular a diferencia de las otras posee estructuras adecuadas de
iluminacién, muy aparte de esto las mediciones de iluminacion reflejaron que el
area presenta deficiencia y estas no presentan uniformidad en el plano de trabajo.

En todos los puntos de desarme y armado de las motos se encuentran distribuidas

luminarias las cuales poseen 4 tubos de lamparas cada una
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I.4.5 Mediciones del area de auto lavado

Tabla 1.17. - Mediciones de iluminacién del area de auto lavado

Punto 1 723 200 523 Cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 148 200 -52 0.20 o No cumple con la relacion de
Posee 3 luminarias de 2 o
Punto de Punto 3 507 200 307 , uniformidad
Lavado (L37 0.20 [dmparas. La entrada del lugar = —
avado (L37) ' Punto 1 170 200 -30 suministra iluminacion natural. No cumple con el nivel Qe iluminacion.
Vespertino Punto 2 179 200 -21 0.53 No cumple con la relacion de
Punto 3 320 200 120 uniformidad
Puntol 201 300 -99 Cumple con el nivel de iluminacion.
L Matutino Punto 2 371 300 71 0.54 No cumple con la relacion de
Escritorio de L
) Punto 3 369 300 69 oo uniformidad
Jefe de Calidad 0.54 No posee iluminacion artificial. = —
(L38) Puntol 175 300 -125 No cumple con el nivel de iluminacion.
Vespertino | Punto 2 148 300 -152 0.85 Cumple con la relacion de
Punto 3 152 300 -148 uniformidad

Fuente: Elaboracion propia
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Este lugar posee una entrada la cual proporciona iluminacién natural a cierta parte
del punto en donde se efectia el lavado de los automoviles. El puesto de jefe de
calidad se encuentra ubicado a pocos metros del punto de lavado de automoviles,
se asignd en los propios momentos en que se desarrollaba el estudio, este puesto
se encuentra en un sitio el cual no existen luminarias cercanas al plano de trabajo.

100



[ Ca5.9 Lross
m Propuesta de Plan de accidon en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwidﬁ,

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

[.4.6 Mediciones del area de bodega de herramientas

Tabla 1.18. - Mediciones de iluminacion del area de bodega de herramientas

Punto 1 105 200 -95 No cumple con el nivel de iluminacion.
Bodegade | Matutino Punto 2 % 200 105 0.75 No cumple con la relacion de
Herramientas Punto 3 126 200 -14 050 Posee 2 luminarias de 2 uniformidad
Especiales Punto 1 93 200 -107 ' lamparas cada una. No cumple con el nivel de iluminacion.
(L39) Vespertino | Punto2 81 200 119 059 No cumple con la relacion de
Punto 3 138 200 -62 uniformidad

Fuente: Elaboracion propia
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El nivel permisible bajo el cual se evalu6 esta area es de 200 lux debido a la
naturaleza del trabajo, el cual se maneja inventarios. La bodega de herramientas se
encuentra localizada dentro del area de auto lavado. Debido a la estructura que
posee el area, el trabajo se basa mayoritariamente en iluminacion artificial.

Mediante las mediciones hechas se concluye que la bodega posee un nivel de
iluminacién adecuado respecto al trabajo laboral y no se posee conformidad con

respecto a la iluminacion.
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1.4.7 Mediciones del area de bodega de repuestos

Tabla 1.19. - Mediciones de iluminacion del area de bodega de repuestos

Puntol 135 200 -65 No cumple con el nivel de iluminacion.
Matutino Punto 2 146 200 -54 0.77 o No cumple con la relacion de
Bodega de Posee 8 luminarias de 2 -
Punto 3 175 200 -25 . uniformidad
Repuestos Puriol 118 200 0 0.77 lamparas cada una. 2 de ellas 1 ivel o fomina
(L40) . unto - se encuentran en mal estado |\ cumple con el nive de luminacion,
Vespertino | Punto 2 141 200 -59 0.78 No cumple con la relacion de
Punto 3 151 200 -49 uniformidad

Fuente: Elaboracion propia
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El nivel permisible bajo el cual se evalu6 esta area es de 200 lux debido a la
naturaleza del trabajo, el cual se maneja inventarios. La bodega de repuestos se
encuentra localizada en el edificio principal de Casa Cross que esta localizado al
frente de los talleres. Debido a la estructura que posee el area, el trabajo se basa
mayoritariamente en iluminacion artificial.

Mediante las mediciones hechas se concluye que la bodega posee un nivel de
iluminacién adecuado respecto al trabajo laboral y no se posee conformidad con

respecto a la iluminacion.
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Tabla 1.20. — Tabla de resumen de resultados de iluminacién

MATUTINO

TABLA RESUMEN EVALUACION DE CONDICIONES DE ILUMINACION
EN LOS PUESTOS DE TRABAJO DE TALLERES DE CASA CROSS

AFPDT NLDPTE |NLCNIYU |NLNCNIYNU | NLCNINU | NLNCNISU
Mecanica 28.00 0.00 19.00 4.00 5.00
General
Enderezado | ¢ 0.00 2.00 2.00 2.00
y Pintura
Motos 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00
Auto Lavado | 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00
Bodega de 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Herramientas
Bodega de 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Repuestos
Total 40.00 0.00 23.00 10.00 7.00
% 100% 0% 58% 25% 18%

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 1.20. — Tabla de resumen de resultados de iluminacién

VESPERTINO

TABLA RESUMEN EVALUACION DE CONDICIONES DE ILUMINACION
EN LOS PUESTOS DE TRABAJO DE TALLERES DE CASA CROSS

AFPDT NLDPTE |NLCNIYU|NLNCNIYNU|NLCNINU | NLNCNISU
Mecanica 28.00 0.00 13.00 0.00 15.00
General
Enderezado | 4 g 0.00 2.00 2.00 2.00
y Pintura
Motos 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Auto Lavado | 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00
Bodega de 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Herramientas
Bodega de 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Repuestos
Total 40.00 0.00 18.00 2.00 20.00
% 100% 0% 45% 5% 50%

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 1.21. — Tabla de resumen de resultados de iluminacién

NOCTURNO
TABLA RESUMEN EVALUACION DE CONDICIONES DE
ILUMINACION EN LOS PUESTOS DE TRABAJO DE TALLERES DE
CASA CROSS

AFPDT |[NLDPTE |[NLCNIYU |NLNCNIYNU | NLCNINU|NLNCNISU

Talleres 26.00 0.00 18.00 0.00 18.00
Total 26.00 0.00 18.00 0.00 8.00
% 100% 0% 69% 0% 31%

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 1.22. — Leyenda de las tablas de resumen

AFPDT Area Fisica de los puestos de trabajo
No. Localiz. de los puestos de trabajo
NLDPTE evaluados

Cumplen con el nivel de iluminacion y
NLCNIYU | uniformidad

No cumple con el nivel de iluminacion,
NLNCNIYNU | no uniformidad

Cumple con el nivel de iluminacion, no
NLCNINU | hay uniformidad

No cumple con el nivel de iluminacion

NLNCNISU |si con uniformidad
Fuente: Elaboracion propia
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I.5 MEDICIONES DE ESTRES TERMICO.

Es la carga neta de calor en el cuerpo como consecuencia de la distribucion

producida por el calor metabdlico y de los factores externos como son:

e Temperatura ambiente y cantidad de vapor de agua.
e Intercambio de calor radiante y el movimiento del aire, afectado a su vez por

la ropa.

Para las mediciones de Temperatura en cada é&rea se utilizd6 el siguiente
instrumento: Instrumento de Estrés térmico de marca Quest Temp® 36°, este
proporciona el valor de indice de Temperatura Globo y Bulbo Himedo (TGBH), el
cual no proporciona todo tipo de instrumento .Para encontrar el TGBH se requiere

de los siguientes datos:

e Temperatura Himeda Natural (Th)
e Temperatura de Globo (Tg)
e Humedad Relativa (HR)

e Temperatura Seca (TS)

Es muy importante resaltar que dentro de la jornada laboral se recibe una hora de
almuerzo que se presenta entre las 12:00-1:00 pm. Ademas del almuerzo, los

trabajadores reciben 15 minutos de refrigerio en la mafiana.

*Ver anexo # 7 - Imagenes, pag. # 400
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Las mediciones se realizaron en fecha del 01 de Noviembre del 2012, un dia
soleado entre las 11:00 a.m y la 2:00 p.m, que es el periodo en el que comentan los
trabajadores que se presentan elevadas temperaturas. Cabe mencionar que las
mediciones pueden variar conforme al clima y estacion del afio. Las mediciones se
realizaron bajo techo y sin carga solar por lo que se utiliza la Temperatura Himeda

y de Globo, con lo cual se obtiene el TGBH medido.

Seguidamente se evaltan diversos factores que conllevan al consumo metabdlico
total (CMT).

e Posicién y movimiento que se realizan con el cuerpo en el desempefio de
sus trabajos.

e El tipo de trabajo que abarca las partes del cuerpo que se utilizan, segun
este ultimo el intervalo del valor encontrado permite conocer si el trabajo es
leve, moderado o pesado y encontrada la clasificacibn se establece la
TGBH permitida.

e En esta misma etapa se agrega el consumo metabdlico basal que es el que
se gasta por el simple funcionamiento de nuestro organismo sin necesidad

de realizar ningun esfuerzo fisico. Este siempre va ser igual a 1 kcal/min.

Luego de analizar lo anterior se procede a sumar los datos obtenidos. Finalmente
se determina el Estrés térmico al que estan sometidos los trabajadores. El nivel de
estrés térmico es calculado con el TGBH (medido) entre el TGHB (permitido), este
ultimo es el que se obtiene en la tabla de valores maximo permisible para la

exposicion al calor®:

TGBH(medido) 00
TGBH (permitido)

Estrés térmico =

“Ver anexo # 4- Tabla # 1, pag # 254
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De obtenerse resultados no satisfactorios significa que afecta de cierta manera en

el rendimiento de sus labores y sobre todo en el de su salud.

1.5.1. Area de Mecanica General

En esta area se evaluaron las cuatro lineas debido a que se presentan diferencias
de temperaturas, esto a causa a que algunas lineas poseen menos ventilacién
natural y artificial. A continuacion se detallan los datos proporcionados por el

instrumento en cada linea correspondiente a Mecanica General.

[.5.1.1. Medicion de Temperatura en Linea Peugeot

Tabla 1.22. — Medicion de temperatura en linea Peugeot

27.4 33.8 34.4 | 50% 29.5 28.6

Fuente: Elaboracion propia

Nota: En este caso el equipo proporciona el TGBHi y TGBHe, el Unico que se
tomara en cuenta serd el TGBHi debido a que las mediciones se efectuaran en

lugares internos sin carga solar.

Para calcular el TGBH permisible se procede a calcular la carga térmica
metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicidn y movimiento del cuerpo, esto

para los puestos de Técnico mecanico y ayudante.
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Posicién y movimiento del cuerpo *'= 0. 6 Kcal/min
Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia de pie, en puntos como los

bancos de trabajo y los elevadores en donde ubican los automaviles.
Por el tipo de Trabajo =5 Kcal/min
El tipo de trabajo® que se presenta es con el cuerpo y moderado debido a que

se requiere ejercer movimientos con los brazos y torso para poder desarmar partes

muy complejas de los componentes del vehiculo en general.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal=1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.6 kcal/min + 5 Kcal/min + 1 Kcal/min

CMT= 6.6 Kcal/min * 60 min/hr

CMT= 396 Kcal/hr

El trabajo realizado es Pesado”® debido a que se encuentra entre el rango de 350
Kcal/ Hora-500 Kcal/Hora.

*Ver anexo # 4 — Tabla # 2, pag. #254
*>Ver anexo # 4 — Tabla # 3, pag. # 255

* Ver anexo # 4 — Tabla # 4, pag. # 255
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El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) 100
TGBH(permitido)

Estrés térmico =

295C
25 C

Estrés térmico = 100

Estrés térmico= 118 %

El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.

A continuacién se evaluara el puesto de Jefe de Operaciones , esto se hara
debido a que el puesto permanece en el area de Mecanica General, pero la
posicion y movimiento del cuerpo y el tipo de trabajo es diferente al de los
mecanicos de la presente area.

Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 3 Kcal/min

El trabajador desarrolla sus actividades la mayor parte del tiempo sentado en su

escritorio revisando documentos de entrada y salida de piezas y vehiculos.
Por el tipo de Trabajo = 0.4 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es manual y ligero debido a que utiliza las

manos para revisar documentos y trabajar en el computador.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
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CMT= 0.3 kcal/min + 0.4 Kcal/min + 1 Kcal/min
CMT= 1.7 Kcal/min * 60 min/hr
CMT= 102 Kcal/hr

El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra menor al rango de 200

Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) 00
TGBH (permitido)

Estrés térmico =

295C

*
30 C 100

Estrés térmico =

Estrés térmico=98.33 %

No existe peligro de estrés térmico para los puestos de Jefe de Operaciones y jefe

de calidad.

A continuacion se evaluara el puesto de Jefe de Calidad de linea Peugeot , esto

se hara debido a que el puesto permanece en el area de Mecénica General.
Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

El trabajador desarrolla sus actividades la mayor parte del tiempo de pie
supervisando que se cumplan los procedimientos de trabajos adecuados en cada

una de las actividades.
Por el tipo de Trabajo = 0.4 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es manual y ligero debido a que utiliza las

manos para revisar documentos y trabajar en el computador.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal=1 kcal/min
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Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se
clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.6 kcal/min + 0.4 Kcal/min + 1 Kcal/min

CMT= 2 Kcal/min * 60 min/hr
CMT= 120 Kcal/hr

El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra menor al rango de 200
Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) 100

Estrés térmico =
TGBH (permitido)

295C
30 C

Estrés térmico = *100

Estrés térmico=98.33 %

No existe peligro de estrés térmico para el puesto de Jefe de Calidad de Linea
Peugeot.

1.5.1.2. Medicidon de Temperatura en linea Multimarcas 1.

Tabla 1.23. - Medicién de temperatura en linea Multimarcas 1

25.9 34.4 36.4 | 47% 20.1 28.8

Fuente: Elaboracion propia
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Para calcular el TGBH permisible se procede a calcular la carga térmica
metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicion y movimiento del cuerpo, esto
para los puestos de Técnico mecanico, Técnico electromotriz, Técnico en aire y
refrigeracion y ayudante.

Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia de pie, en puntos como los

bancos de trabajo y los elevadores en donde ubican los automoviles.
Por el tipo de Trabajo =5 Kcal/min
El tipo de trabajo que se presenta es con el cuerpo y moderado debido a que se

requiere ejercer movimientos con los brazos y torso para poder desarmar partes

muy complejas de los componentes del vehiculo en general.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se
clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).

CMT= 0.6 kcal/min + 5 Kcal/min + 1Kcal/min
CMT= 6.6 Kcal/min * 60 min/hr
CMT= 396 Kcal/hr

El trabajo realizado es Pesado debido a que se encuentra entre el rango de
350Kcal/ Hora-500 Kcal/Hora.
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El nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

291C
25 C

Estrés térmico = *100

Estrés térmico=116.4 %

El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.

A continuacion se evaluard el puesto de Jefe de Multimarcas 1.

Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

El trabajador desarrolla sus actividades la mayor parte del tiempo de pie

supervisando que se cumplan los procedimientos de trabajos adecuados en cada

una de las actividades.
Por el tipo de Trabajo = 0.4 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es manual y ligero debido a que utiliza las

manos para revisar documentos y trabajar en el computador.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal=1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.6 kcal/min + 0.4 Kcal/min + 1 Kcal/min
CMT= 2 Kcal/min * 60 min/hr

CMT= 120 Kcal/hr
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El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra menor al rango de 200

Kcal/Hora.
El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) 100
TGBH (permitido)

Estrés térmico =

291C
30 C

*100

Estrés térmico =

Estrés térmico=97 %

No existe peligro de estrés térmico para el puesto de Jefe de Calidad de

Multimarcas 2.

1.5.1.3. Medicion de Temperatura en linea Multimarcas 2.

Tabla 1.24. - Medicion de temperatura en linea Multimarcas 2

27.9 35.3 37.8 | 44% 30.8 30.6

Fuente: Elaboracion propia

Para calcular el TGBH permisible se precede a calcular la carga térmica
metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicidbn y movimiento del cuerpo, esto
para los puestos de Técnico mecanico, Técnico electromotriz, Técnico en aire y

refrigeracion y ayudante.
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Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia de pie, en puntos como los
banco de trabajo y los elevadores en donde ubican los automdviles.

Por el tipo de Trabajo =5 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es con el cuerpo y moderado debido a que se

requiere ejercer movimientos con el brazos y torso para poder desarmar partes muy

complejas de los componentes del vehiculo en general.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal=1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.6 kcal/min + 5 Kcal/min + 1Kcal/min

CMT= 6.6 Kcal/min * 60 min/hr

CMT= 396 Kcal/hr

El trabajo realizado es Pesado debido a que se encuentra entre el rango de
350Kcal/ Hora-500 Kcal/Hora.

EL nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

308C
25 C

Estrés térmico = *100

Estrés térmico=123.2 %

El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.
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A continuacion se evaluara el puesto de Jefe de Multimarcas 2.

Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

El trabajador desarrolla sus actividades la mayor parte del tiempo de pie
supervisando que se cumplan los procedimientos de trabajos adecuados en cada
una de las actividades.

Por el tipo de Trabajo = 0.4 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es manual y ligero debido a que utiliza las

manos para revisar documentos y trabajar en el computador.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.6 kcal/min + 0.4 Kcal/min + 1 Kcal/min

CMT= 2 Kcal/min * 60 min/hr

CMT= 120 Kcal/hr

El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra menor al rango de 200
Kcal/Hora.
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El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) 100
TGBH (permitido)

Estrés térmico =

30.8C
30 C

Estrés térmico = *100

Estrés térmico= 102.6 %

Existe peligro de estrés térmico para el puesto de Jefe de Calidad de Multimarcas
2.

1.5.2. Area de Enderezado y Pintura

En esta area se realizaron dos mediciones correspondientes; una a enderezado y
otra a pintura debido a la variabilidad de temperatura que existe entre estas y

también al tamafio que posee esta area.

Tabla 1.25. - Medicién de temperatura en el area de enderezado y pintura

24.7 33.9 356 |37% 27.8 27.6

Fuente: Elaboracion propia

Para calcular el TGBH permisible se procede a calcular la carga térmica
metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicion y movimiento del cuerpo, esto

para el puesto de Enderezador.
Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia de pie, en puntos como los

bancos de trabajo en donde se ubican las piezas a trabajar.
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Por el tipo de Trabajo = 7 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es con el cuerpo y es pesado debido a que
algunas veces se requiere moldear algunas piezas y optar a realizar posiciones en

las cuales trabaja todo el cuerpo.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se
clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado)

CMT= 0.6 kcal/min + 7 Kcal/min + 1Kcal/min

CMT= 8.6 Kcal/min * 60 min/hr

CMT=516 Kcal/hr

El trabajo realizado es Pesado debido a que se encuentra entre el rango de
350Kcal/ Hora-500 Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

278C

*
5 C 100

Estrés térmico =

Estrés térmico=111.2 %

El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.
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A continuacién se evaluara los puestos de Asesor y Jefe de calidad de
Enderezado y Pintura, esto se hara debido a que el puesto permanece en el area
de Enderezado y Pintura, pero la posicion y movimiento del cuerpo y el tipo de
trabajo es diferente al de enderezador y pintor de la presente area.

Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 3 Kcal/min

Los trabajadores desarrollas sus actividades la mayor parte del tiempo sentados,

en su escritorio revisando documentos de entrada y salida de piezas y vehiculos.
Por el tipo de Trabajo = 0.4 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es manual y ligero debido a que utiliza las
manos para revisar documentos y trabajar en el computador.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se
clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).

CMT= 0.3 kcal/min + 0.4 Kcal/min + 1 Kcal/min
CMT= 1.7 Kcal/min * 60 min/hr
CMT= 102 Kcal/hr

El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra menor al rango de 200
Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) £100
TGBH (permitido)

Estrés térmico =
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278C
30 C

*100

Estrés térmico =

Estrés térmico= 92.66 %

No existe peligro de estrés térmico los puestos de asesor y jefe de calidad de

Enderezado y Pintura.

1.5.3.1. Medicién de Temperatura en el puesto de Pintura.

Tabla 1.26. - Medicion de temperatura en el area de pintura

27 33.9 35.7 | 51% 29.5 29.4

Fuente: Elaboracion propia

Para calcular el TGBH permisible se procede a calcular la carga térmica
metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicidbn y movimiento del cuerpo, esto

para el puesto de Pintor.
Posicién y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia de pie, en puntos como los

banco de trabajo en donde se ubican las piezas a trabajar.
Por el tipo de Trabajo = 3.5 Kcal/min
El tipo de trabajo que se presenta es con el cuerpo y es ligero debido a que

ocupa el cuerpo para pintar y distribuir la pintura de una manera uniforme sobre el

plano o pieza que es trabajada.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal=1 kcal/min
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Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.6 kcal/min + 3.5 Kcal/min + 1Kcal/min

CMT= 5.1 Kcal/min * 60 min/hr

CMT=306 Kcal/hr

El trabajo realizado es Moderado debido a que se encuentra entre el rango de 200
Kcal/ Hora-350 Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

o 29.5C
Estrés térmico =
26.7 C

*100

Estrés térmico=110.48 %

El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.

1.5.3.Area de Motos.

Tabla 1.27. - Medicion de temperatura en el area de motos

26.4 34.2 35.7 | 39% 28.7 28.4

Fuente: Elaboracion propia
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Para calcular el TGBH permisible se procede a calcular la carga térmica
metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicion y movimiento del cuerpo, esto

para el Técnico mecénico en motos.
Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 6 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia de pie, en puntos como los

bancos de trabajo en donde se ubican las piezas a trabajar.

Por el tipo de Trabajo = 3.5 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es con el cuerpo y es ligero debido a que
ocupa el cuerpo para reparar piezas que poseen las motos.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se
clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).

CMT= 0.6 kcal/min + 3.5 Kcal/min + 1Kcal/min

CMT= 5.1 Kcal/min * 60 min/hr

CMT=306 Kcal/hr

El trabajo realizado es Moderado debido a que se encuentra entre el rango de 200

Kcal/ Hora-350 Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

28.7C

*
26.7 C 100

Estrés térmico =

Estrés térmico= 107.49 %
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El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.

A continuacion se evaluard al puesto de Asesor de Motos, esto se hard debido a
gue el puesto permanece en el area de Motos, pero la posicion y movimiento del
cuerpo y el tipo de trabajo es diferente al de los mecéanicos de la presente area.

Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 3 Kcal/min

El trabajador desarrolla sus actividades la mayor parte del tiempo sentado, en su
escritorio revisando documentos de entrada y salida de piezas y vehiculos.

Por el tipo de Trabajo = 0.4 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es manual y ligero debido a que utiliza las

manos para revisar documentos y trabajar en el computador.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se
clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).

CMT= 0.3 kcal/min + 0.4 Kcal/min + 1 Kcal/min

CMT= 1.7 Kcal/min * 60 min/hr

CMT= 102 Kcal/hr

El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra menor al rango de 200

Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) £100
TGBH (permitido)

Estrés térmico =
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28.7C
30 C

*100

Estrés térmico =

Estrés térmico=95.66 %
No existe peligro de estrés térmico para el puesto de Asesor de Motos.

1.5.4. Area de Auto Lavado.

Tabla 1.28. - Medicion de temperatura en el area de auto lavado

26.8 34.6 37 43% 29.8 29.6

Fuente: Elaboracion propia

Para calcular el TGBH permisible procedemos a calcular la carga térmica
metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicidbn y movimiento del cuerpo, esto

para el puesto de lavador.

Posicion y movimiento del cuerpo = 2 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia andando, debido a que la
hora en que lavan los vehiculos circulan sobre él para poder cubrir todas las partes.
Por el tipo de Trabajo = 3.5 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es con el cuerpo y es ligero debido a que
ocupan el cuerpo para poder alcanzar algunas partes del vehiculo que son altas tal

es el caso del techo y coraza del vehiculo.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal=1 kcal/min
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Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 2 kcal/min + 3.5 Kcal/min + 1Kcal/min

CMT= 6.5 Kcal/min * 60 min/hr

CMT=390 Kcal/hr

El trabajo realizado es Pesado debido a que se encuentra entre el rango de 350
Kcal/ Hora-500 Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

298C
25 C

Estrés térmico = *100

Estrés térmico=119.2 %

El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.

A continuacion se evaluarda al puesto de Jefe de calidad de Auto Lavado, esto se
hara debido a que el puesto permanece en el area de Lavado, pero la posicion y
movimiento del cuerpo y el tipo de trabajo es diferente al de los lavadores de la

presente area.

Posicion y movimiento del cuerpo = 0. 3 Kcal/min

El trabajador desarrolla sus actividades la mayor parte del tiempo sentado, en su

escritorio revisando documentos de entrada y salida de vehiculos.

Por el tipo de Trabajo = 0.4 Kcal/min
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El tipo de trabajo que se presenta es manual y ligero debido a que utiliza las

manos para revisar documentos.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.3 kcal/min + 0.4 Kcal/min + 1 Kcal/min

CMT= 1.7 Kcal/min * 60 min/hr

CMT= 102 Kcal/hr

El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra menor al rango de 200

Kcal/Hora.

El nivel de Estrés Térmico se calcula por medio de la siguiente formula:

TGBH(medido) 100
TGBH(permitido)

Estrés térmico =

298¢C
30 C

*100

Estrés térmico =

Estrés térmico=99.33 %

No existe peligro de estrés térmico para el puesto de Jefe de calidad de Motos.
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1.5.5. Area de Bodega de Herramientas.

Tabla 1.29. - Medicion de temperatura en el area de bodega de herramientas

27.6 34.5 36.9 |41% 30.3 30

Fuente: Elaboracion propia

Para calcular el TGBH permisible procedemos a calcular la carga térmica

metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicion y movimiento del cuerpo.
Posicion y movimiento del cuerpo = 0.3 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia sentado, la persona
encargada de bodega se encuentra en un punto en donde permanece sentada en

la mayoria del tiempo a espera de una orden de salida de equipo.
Por el tipo de Trabajo = 1.5 Kcal/min

El tipo de trabajo que se presenta es con los dos brazos y es ligero debido a que
en ciertos momentos se encarga de buscar en los estantes las herramientas y

hacer entregas al trabajador interesado.

En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se
clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).

CMT= 0.3 kcal/min + 1.5 Kcal/min + 1Kcal/min

CMT= 2.8 Kcal/min * 60 min/hr

CMT=168 Kcal/hr
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El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra en un rango menor a 200
Kcal/hora
El nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

303€ 4114
30 €

Estrés térmico =

Estrés térmico= 101 %

El nivel de Estrés Térmico no es aceptable y se debera de disponer de medidas de
control técnico, organizativo parar mantener los niveles adecuados de exposicion

para el tipo de trabajo.

1.5.6. Area Bodega de Repuestos.

Tabla 1.30. - Medicién de temperatura en el area de bodega de repuestos

26.7 34 36.1 | 50% 294 29.2

Fuente: Elaboracion propia

Para calcular el TGBH permisible procedemos a calcular la carga térmica

metabdlica conforme al tipo de trabajo, posicion y movimiento del cuerpo.
Posicién y movimiento del cuerpo = 0.3 Kcal/min

Los trabajadores desarrollan sus actividades todo el dia sentado, la persona
encargada de bodega se encuentra en un punto en donde permanece sentada en

la mayoria del tiempo a espera de una orden de salida de equipo.

Por el tipo de Trabajo = 1.5 Kcal/min
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El tipo de trabajo que se presenta es con los dos brazos y es ligero debido a que
en ciertos momentos se encarga de buscar en los estantes los repuestos y hacer

entrega de ella al trabajador interesado.
En lo que se refiere al consumo metabdlico basal= 1 kcal/min

Todo lo anterior se suma para obtener el Consumo Metabdlico Total y esto se

clasifica de acuerdo al trabajo (leve, moderado o pesado).
CMT= 0.3 kcal/min + 1.5 Kcal/min + 1Kcal/min

CMT= 2.8 Kcal/min * 60 min/hr

CMT=168 Kcal/hr

El trabajo realizado es Leve debido a que se encuentra en un rango menor a 200
Kcal/hora

El nivel de Estrés Térmico se calcula mediante:

294 C

*
30 C 100

Estrés térmico =

Estrés térmico=98 %

El nivel de Estrés Térmico es aceptable.
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I.6 MEDICIONES DE RUIDO.

Para la mediciéon de ruido, se utiliz6 un Sonémetro Digital Sound Level Meter*

facilitado por la Facultad de Tecnologia de la Industria (UNI). Con este instrumento
se mide el nivel de intensidad de ruido que llega al trabajador en su puesto de

trabajo.

Al realizar las mediciones de ruido el sonémetro se ubica a una distancia de 0.01 m
de la entrada del conducto auditivo externo del oido. Todas las mediciones de ruido
en las distintas areas se realizaron el 24 y el 25 de noviembre del afio 2012. Las
Unicas dos areas que poseen fuentes emisoras de ruidos son: Mecanica General y

Enderezado y Pintura.

La metodologia que se ocupl para la evaluacion es la de Medicion sobre las
tareas que componen el puesto de trabajo, este método se basa en analizar y
dividir el puesto de trabajo en las diferentes tareas que lo componen tomando

mediciones en cada una de ellas.
El calculo del nivel diario se realizara de la siguiente forma:
1 Paso: Célculo del nivel diario de cada tiempo de tarea

Ti
(LAeq.di): I—Aeq,Ti +10 LOg E
2 Paso: Calculo del nivel diario (a partir del célculo de los niveles diarios de cada

tiempo de tarea).

* Ver anexo #7 - Imagenes, pag. # 401
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3 Paso: Calculo del tiempo maximo de exposicion sin utilizacion de equipos de

proteccién personal.

T:8(94-Leqd)/9

Donde:

L req.a: Nivel diario equivalente de ruido.
L aeq.mi: Nivel medido de ruido.

Ti: Tiempo de exposicién.

1.6.1. Area de Mecanica General

En esta area se identificaron dos fuentes emisoras de ruidos, las cuales sefalan los
trabajadores. Estas herramientas son: pistola de impacto y soplete. Estas
herramientas son asistidas por el sistema de aire comprimido que existe en los
talleres, por lo general la pistola la ocupan cada vez que desean desarmar algunas
tuercas que forman parte de los vehiculos, pero en la mayoria de los casos la
ocupan para desmontar y montar las llantas de los vehiculos. El soplete se ocupa
por lo general para limpiar algunas partes de acero en el vehiculo, este cuando el
flujo de aire a altas presiones entra en contactos con piezas mecanicas emite un
ruido molesto indican los trabajadores. El tipo de ruido generado por ambas

maguinas es intermitente, ya que se presentan en pequefios lapsos de tiempo.

Los mecénicos y ayudantes sefialan®® que los tiempos de duracion en el caso de la
pistola de impacto son de 27 minutos acumulados por jornada laboral, en el caso

del soplete estiman un tiempo acumulado de 40 minutos por jornada laboral.

* Ver anexo # 1-Entrevista a los tra bajadores, pag. # 249

134




— L5z Lros,
TS
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral ,.bm(,ehwidad'!;

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Pistola de Impacto (Desarmado y Armado de piezas):

0.45hr
(Laeq.di)= 104.17 dB +10 Log =91.67 dB
Soplete (Limpieza de piezas)

0.66hr
(Laeq.di)= 111.88 dB +10 Log =101.05 dB

Nivel Diario Equivalente (dB).

91.67 101.05

(Laeq.a)= 10 log (10 10 +10 10 )

Tiempo de Exposicion (Hr).

94—-101.52

T=8 9

T=0.18 Hr (10.8 min)

Los resultados indican que el trabajador se encuentra expuesto a un nivel

equivalente de 101.52 dB durante su jornada laboral de 8 horas.

El tiempo maximo de exposicion que puede ejercer el trabajador sin equipos de
proteccién personal es de 10 minutos, después de este periodo se requiere del uso
de tapones u orejeras. Un punto muy importante es que estos niveles de ruido*®
sobrepasan los 85 Db recomendados durante una jornada laboral de 8 horas por lo
gue se requiere el uso de equipos de proteccién cada vez que se usen estas

herramientas de trabajo.

*® Ver anexo # 4-Tabla # 5, pag. # 256
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Tabla 1.31. - Medicion de ruido de la pistola de impacto en el area de
mecéanica general

103.6

102.7
24/10/2012 0.45 105.1 104.171 91.67
104.7
104.5
105.6

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 1.32. - Medicion de ruido de la pistola de soplete en el area de mecanica
general

111.9

112
112.5
24/10/2012 0.66 111.883 101.05
111.3
112.8

110.8

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 1.33. - Nivel diario equivalente

101.52 0.18

Fuente: Elaboracion propia

1.6.2. Area de Enderezado y Pintura.

En esta area se encontraron dos fuentes emisoras de ruido las cuales son: la
cortadora Vic y Esmeriladora Roloc. Estas maquinas son utilizadas por el
enderezador. La cortadora se ocupa para cortar piezas de metal, como por ejemplo
para fabricar parches de laminas de acero, que se utilizan para afiadir a diferentes

partes de la carroceria de los vehiculos.

La esmeriladora es utilizada para devastar la pintura de los autos. El tipo de ruido

generado por la cortadora y esmeriladora es un tipo intermitente.

Cortadora Vic (Corte de laminas y otros)
1.99 hr
(Laeq.di)= 95.68 dB +10 Log T =89.64 dB
Esmeriladora Roloc (Desbastar pintura).
5.45hr
(Laeq.di)= 97.92 dB +10 Log T =96.25 dB
Nivel Diario Equivalente (dB).

89.64 96.25

(Laeq.a)= 10 log (10 20 +10 10 )
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Tiempo de Exposiciéon (Hr).

94-101.52

T=8 o

T=0.49 Hr (29.4 min)

Tabla 1.34. - Medicion de ruido de cortadora de Vic en el area de enderezado y

pintura

25/10/2012

1.99

95.9

95.6

96.6

95.1

95.2

95.680

89.64

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 1.35. - Mediciéon de ruido de esmeriladora roloc en el area de

enderezado y pintura

25/10/2012

5.45

97.5

96.5

98.1

99.5

95.2

97.920

96.25

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 1.36. - Nivel diario equivalente

97.11 0.49

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados indican que el trabajador se encuentra expuesto a un nivel

equivalente de 97.11 dB durante su jornada laboral de 8 horas.

El tiempo maximo de exposicion que puede ejercer el trabajador sin equipos de
proteccidon personal es de 29.4 minutos, después de este periodo se requiere del
uso de tapones u orejeras. Un punto muy importante es que estos niveles de ruido
sobrepasan los 85 Db recomendados durante una jornada laboral de 8 horas por lo
gue se requiere el uso de equipos de proteccion cada vez que se usen estas

herramientas de trabajo.

139



— L5z Lros,
55 L)
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral m(,ehwidad',g

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

I.7. DIAGRAMA ISHIKAWA.*4

Es una de las diversas herramientas surgidas a lo largo del siglo XX en ambitos de
la industria y posteriormente en el de los servicios, para facilitar el analisis de
problemas y sus soluciones en esferas como lo son; calidad de los procesos,
productos y servicios. Debido a la gran variedad de aplicacién que presenta esta
herramienta, se usara para representar las causas principales de las deficiencias

en higiene laboral que presentan los talleres de Casa Cross.

A continuacion se muestra el diagrama de Ishikawa, el cual fue hecho basado en la

metodologia 6" M*:

* Ver glosario de palabras, pag. # 245

*® Ver glosario de palabras, pag. # 246
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Gréfico I.2. — Diagrama de Ishikawa de la deficiencia en higiene laboral en los talleres

Personal

Metodos

Materiales

Falta de interés

No existen Normas d¥§
X! Por parte de la

Seguridad N
E Higiene gerencia Falta de
Recursos
Falta de econémicos
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orientacion a efectos a la salud
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organizacion
No existe orden
De herramientas
En los puestos
De trabajo

No existe responsable
De la seguridad e Higiene

Cultura de desorden
Por parte de los
Trabajadores

Falta de adecuada
Lamparas portatiles
No existe
comisién mixta de
seguridad e
higiene

Falta de equipos
De proteccién
De orejeras

il Deficiencia en Higiene Laboral
en las areas de Talleres

Exceso de particulas
De polvo
Falta de

R R . Examenes médicos
No existe ventilaciones
Naturales adecuadas y suficientes Falta de
Registros estadisticos
en cuanto a enfermedades

Que poseen los trabajadores

No existen
suficientes
fuentes
de iluminacion

La estructura del lugar no
aporta a la buena climatizacion /
Existen pocos medios de
ventilacién artificial Las estructura del
Lugar no aporta para
La buena iluminacion
Las fuentes
de iluminacién
no son
las adecuadas

No existen fuentes hidratantes Las luminarias no

estan perpendiculares
al puesto de trabajo

Medio ambiente Mediciones

Fuente: Elaboracion propia
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I1.1. EVALUACION Y ESTIMACION DE RIESGOS

[I.1.1. Analisis de la lista de chequeo en cada area de produccion

La lista de chequeo es una herramienta de observacion directa que ayuda a
identificar deficiencias en cuanto al cumplimiento de normas de seguridad e
higiene. Se hizo una lista de chequeo en general para todas las areas, debido a la
similitud natural que hay en cuanto a los fines del servicio que se realiza. Los
aspectos que se tomaron en cuenta para estructurar la lista de chequeo fueron: los
acuerdos ministeriales, la ley general de higiene y seguridad del trabajo y

resoluciones ministeriales.

Se abordaron cuatro categorias en la lista de chequeo®®: cumple, no cumple, parcial

y no aplica. En cuanto a seguridad se tomaron en cuenta aspectos como:

Seguridad estructural

Instalaciones eléctricas

Prevencion y extincién de incendios
Materiales y equipos de trabajo

Sefalizacion

YV V. V V V V

Equipos de proteccion personal
En lo que respecta a higiene se tomaron en cuenta:

» Ruido
» lluminacion
» Ventilacion y ambiente térmico

» Ordeny limpieza

* Ver anexo # 4 —Tabla #6, pag. # 257
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Ademas de los aspectos de seguridad e higiene en la lista de chequeo se incluyen

factores organizacionales a nivel general de la empresa, estos aspectos son:

>

vV V V V

Obligaciones del empleador

Obligaciones de los trabajadores

Sistema de registro de accidentes y enfermedades
Capacitaciones

Comisiones mixtas

144



— L5 Lrass
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral Mdﬁ@"&d,
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

1.1.1.1. Area de mecéanica general

En el procesamiento de la lista de chequeo en el area de mecénica general se

obtuvieron los siguientes resultados, tanto para seguridad>® como higiene®*:

Tabla Il.1. - Resultados obtenidos en el &rea de mecénica general (seguridad)

Area: Mecanica General (Seguridad)
Totald %d % d . % d . % d
o ? Cumplen y 6.3 No Cumplen |. ’ .e. Parcial ; .e No Aplica ’ gno
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
38 12 32% 13 34% 1 29% 2 5%

Fuente: Elaboracién propia

Gréfico II.1 - Porcentaje de resultados en el &rea de mecéanica general
(seguridad)

34%

35% A

30% A
m Cumplen

25% A
= No Cumplen

20% m Parcial

15% -+ m No Aplica

10% -+

5% -

Fuente: Elaboracion propia

% \er anexo # 4 —Tabla #6, pag. # 257

' Ver anexo #4 —Tabla #7, pag. # 262
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En el area de mecéanica general el cumplimiento y no cumplimiento esta

balanceado debido a que la diferencia porcentual entre ambos es del 2 %, este alto

porcentaje de no cumplimiento esta enmarcado en la falta de gestiobn de los

equipos de proteccion personal, por otro lado el 32 % estad constituido en su

mayoria en el estado y manipulacion de equipos. EI 29 % esta representado por el

aspecto de parcial, ya que en algunos casos no se cumple en su totalidad.

Tabla Il.2. - Resultados obtenidos en el area de mecanica general (higiene)

Area; Mecénica General (Higiene)
Total de % de % de . % de . % de no
. Cumplen e No Cumplen |. e Parcial o No Aplica o
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
15 1 7% 9 60% 4 27% 1 %

Fuente: Elaboracion propia

Gréfico II.2. - Porcentaje de resultados en el &rea de mecanica general
(seguridad)

60%

50% A

40% -

30% -

20% A

10% A

0% -

Fuente: Elaboracion propia

® Cumplen
® No Cumplen
= Parcial

m No Aplica
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El 60 % de esta representado por la deficiencia que se presenta en el orden y
limpieza de los puestos de trabajo y la iluminacion, ademas excesivo calor y ruido

ocasionado por ciertos equipos.

1.1.1.2. Area de enderezado y pintura

En el procesamiento de la lista de chequeo en el area de enderezado y pintura se

obtuvieron los siguientes resultados, tanto para seguridad>* como higiene®:

Tabla I1.3. - Resultados obtenidos en el area de enderezado y pintura
(seguridad)

Area: Enderezado y Pintura (Seguridad)

Total de % de % de . % de .| %deno
.| Cumplen - No Cumplen |. - Parcial L No Aplica )
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
39 19 49% 6 15% 8 21% 6 15%

Fuente: Elaboracion propia

> \Ver anexo # 4 — Tabla # 8, pag. # 264

> Ver anexo #4 —Tabla #9, pag. # 268
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Gréfico 1.3. - Porcentaje de resultados en el area de enderezado y pintura
(seguridad)

49%

50% -
45% -

40% ® Cumplen
35% -

30% -

® No Cumplen

N
[y
3

W Parcial

25% 1 15%
20%
15% -
10% -
5% -
0%

W No Aplica

Fuente: Elaboracion propia

En cuanto a equipos de proteccion personal, instalaciones eléctricas prevencion y
extincion de incendios se cumplen los aspectos establecidos en un 49 %, por otro
lado el 15 % que se muestra, corresponde a deficiencias en el area de pintura, en

la cual hay limitaciones en cuanto a equipos de proteccién personal.

Tabla Il.4. - Resultados obtenidos en el area de enderezado y pintura (higiene)

Area: Enderezado y Pintura (higiene)
Total de % de % de , % de .| %deno
. Cumplen 1 No Cumplen |. o Parcial T INo Aplica 0
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
15 6 40% 4 27% 4 21% 1 7%

Fuente: Elaboracion propia
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Gréfico Il.4. - Porcentaje de resultados en el area de enderezado y pintura

(higiene)
40%

40%
35% - 27% 27%

H Cumplen
30% -

m No Cumplen
25% A

M Parcial
20% -

M No Aplica
15% 7%
10% -
5% A

0%

Fuente: Elaboracion propia

El area de enderezado y pintura en general se encuentra ordenada y limpia,
también existe un buen ambiente para desarrollar cualquier trabajo, lo cual esta
representado en un 40 %, el 27 % indica la falta de equipos de proteccién personal
(orejeras vy tapones) y la falta de uniformidad de intensidad luminosa en los
puestos de trabajo, el otro 27 % se da porque en algunos puestos hay buena

iluminacion y en otros no, esto debido a la estructura del area.
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11.1.1.3 Area de motos

En el procesamiento de la lista de chequeo en el area de motos se obtuvieron los

siguientes resultados, tanto para seguridad>* como higiene®*:

Tabla I1.5. - Resultados obtenidos en el area de motos (seguridad)

Area: Motos (Seguridad)
Total % % . % | %
ota d? Cumplen o.d? No Cumplen|. ’ (.je' Parcial ° d.e No Aplica ’ d? no
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
38 17 45% 8 21% 2 5% 11 29%

Fuente: Elaboracion propia

Gréfico II.5. - Porcentaje de resultados en el &rea de motos (seguridad)

45%
45% -
40% -
35% - 29% B Cumplen
30% - 21% B No Cumplen
25% - = Parcial
20% - B No Aplica
15% -
10% - .
5% -
0%

Fuente: Elaboracion propia

>* Ver anexo # 4 — Tabla # 10, pag. # 271

>>Ver anexo # 4 — Tabla # 11, pag. # 276
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En el area de motos el 45% del total de referencias se cumplen en materia de
seguridad, esta area posee una buena estructura, que resguarda a los mecéanicos
de las inclemencias del tiempo, también tiene equipos de extincién adecuados y
herramientas de trabajo adecuadas. Existe un 21% de referencias que no cumplen,
esto debido a que posee sefializaciones inadecuadas y falta de equipos de

proteccién personal.

Tabla I.6. - Resultados obtenidos en el area de motos (higiene).

Area: Motos (Higiene)
Total de % de % de . % de .| %deno
.| Cumplen | No Cumplen|. o Parcial o No Aplica o
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
15 3 20% 7 471% 2 13% 3 20%

Fuente: Elaboracion propia

Gréfico Il.6. - Porcentaje de resultados en el area de motos (higiene).

47%

50% -

45% -

40% -

35% -
0, -

30% 6 0%

25% -
0% - 13% ® No Aplica

® Cumplen

® No Cumplen

m Parcial

15% -
10% -
5% -
0%

Fuente: Elaboracion propia
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En el area de motos en la parte de seguridad el 47% de referencias no cumplen,
estas principalmente son derivadas a la deficiente iluminacion y a las altas
temperaturas en que los mecanicos deben trabajar. Solamente el 20% de

referencia se cumple debido a que existe orden y limpieza en el area de trabajo.

11.1.1.4. Area de Auto Lavado

En el procesamiento de la lista de chequeo en el area de auto lavado se obtuvieron

los siguientes resultados, tanto para seguridad®® como higiene®":

Tabla Il.7. - Resultados obtenidos en el area de Auto Lavado (seguridad).

Area: Auto Lavado (Seguridad)
Total de. % de % de . % de . | %deno
Referenci| Cumplen - No Cumplen|. . Parcial ... INo Aplica .
a5 cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
38 10 26% 7 18% 3 8% 18 47%

Fuente: Elaboracion propia

*® Ver anexo # 4 — Tabla # 12, pag. # 278

" Ver anexo # 4 — Tabla # 13, pag. # 282
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Gréfico I.7. - Porcentaje de resultados en el area de Auto Lavado (seguridad).

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

47%

Fuente: Elaboracion propia

m Cumplen
H No Cumplen
m Parcial

B No Aplica

En el grafico se logra observar que la categoria de parcialidad con un 47% es

debido a la poca similitud de cumplimiento de sefalizaciones y mecanismos que se

utilizan en Auto Lavado. En lo que respecta al 26% de cumplimiento se centra en

las condiciones estructurales y eléctricas.

Tabla 11.8. - Resultados obtenidos en el &rea de Auto Lavado (Higiene)

Area: Auto Lavado (Higiene)
Total de. % de % de . % de . | % deno
Referenci| Cumplen " No Cumplen|. . Parcial L No Aplica .
as cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
15 2 13% 6 40% 2 13% 5 33%

Fuente: Elaboracion propia
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Gréfico 1.8 - Porcentaje de resultados en el area de Auto Lavado (Higiene).

40% A
35% -
30% -
25% -
20% A
15% -
10% A
5% -

0%

33%

13%

Fuente: Elaboracion propia

H Cumplen
B No Cumplen
m Parcial

B No Aplica

El alto porcentaje que se presenta en la falta de cumplimiento se origina en

aspectos como iluminacién y fuentes de ventilacién, por otro lado el 33% de

aspectos en que no aplican es debido a que no se encuentran puntos a evaluar.

1.1.1.5. Area de bodega de herramientas

En el procesamiento de la lista de chequeo en el area de bodega de herramientas

se obtuvieron los siguientes resultados, tanto para seguridad®® como higiene®:

% Ver anexo # 4 — Tabla # 14, pag. # 285

*° Ver anexo # 4 — Tabla # 15, pag. #291
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Tabla 11.9. - Resultados obtenidos en el area de Bodega de herramientas

(seguridad)

Area: Bodega de Herramienta (Seguridad)
Total % % % %
ota dg Cumplen o.d? No Cumplen |. ’ (.:ie. Parcial ’ d.e No Aplica ’ d? no
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
38 8 21% 4 11% 1 3% 25 66%

Fuente: Elaboracion propia

Gréfico I1.9. - Porcentaje de resultados en el &rea de Bodega de herramientas

70% 1

60% -

50% -

40% -

30% A

20% A

10% A

0%

(seguridad).

66%

21%

Fuente: Elaboracion propia

H Cumplen

B No Cumplen

= Parcial

H No Aplica

El 21 % del cumplimento en su mayoria esta representada por la buena seguridad

estructural que muestra esta area, el 11 % refleja la falta de equipos extintores y de

sefalizacion de las zonas peligrosas, este alto porcentaje de no aplicacion

corresponde a elementos como maquinaria gue no se encuentra en esta area.
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Tabla 11.10 - Resultados obtenidos en el area de Bodega de herramientas

(Higiene)
Area: Bodega de Herramienta(Higiene)
Total de % de % de . % de .| %deno
. |Cumplen 7 INg Cumplen|. e Parcial " No Aplica -
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
15 3 20% 4 21% 2 13% 6 40%

Fuente: Elaboracion propia

Gréfico 11.10 - Porcentaje de resultados en el area de Bodega de herramientas

(Higiene).

40% -

0, -
35% _—
30% - m Cumplen
259 - % B No Cumplen
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o H No Aplica
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Fuente: Elaboracion propia
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El 20 % representa el buen cumplimiento en cuanto aspectos de orden y limpieza,
el 27 % refleja la deficiente iluminacidon encontrada en los estantes de la bodega,
asi como la incomodidad que proporciona el ambiente térmico a los trabajadores,
este alto porcentaje de no aplicacion corresponde a elementos como maquinaria

que no se encuentra en esta area.

1.1.1.6. Area de bodega de repuestos

En el procesamiento de la lista de chequeo en el area de bodega de repuestos se

obtuvieron los siguientes resultados, tanto para seguridad® como higiene®®:

Tabla Il.11. - Resultados obtenidos en el &rea de Bodega de Repuestos
(seguridad).

Area: Bodega de Repuestos(Seguridad)
Total de % de % de . % de .| %deno
.| Cumplen " INo Cumplen|. e Parcial = INo Aplica e
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
38 7 18% 6 16% 3 8% 22 58%

Fuente: Elaboracion propia

 Ver anexo # 4 — Tabla # 16, pag. # 294

® Ver anexo # 4 — Tabla # 17, pag. #301
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Gréfico I.11. - Porcentaje de resultados en el area de Bodega de Repuestos
(seguridad).

58%
60% -
50% A
W Cumplen
40% A = No Cumplen
 Parcial
30% 1 18%
. 16% H No Aplica
0, -
20% 8%
10% -

0%

Fuente: Elaboracion propia

El 18 % indica la correcta seguridad estructural que posee el lugar, ademas de la
adecuada instalacién eléctrica del area, el 16 % revela la falta de extintores contra
incendios, asi mismo la falta de sefalizacion contra los peligros, el 58 %

corresponde a elementos o aspectos que no se encuentra en esta area.

Tabla 11.12. - Resultados obtenidos en el a&rea de Bodega de Repuestos
(Higiene)

Area: Bodega de Repuestos(Higiene)
Total de % de % de . % de | %deno
. [Cumplen "IN Cumplen|. e Parcial T INo Aplica o
Referencias cumplimiento incumplimiento parcialidad aplica
15 5 33% 3 20% 1 % 6 40%

Fuente: Elaboracion propia
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Gréfico 11.12. - Porcentaje de resultados en el area de Bodega de Repuestos

(Higiene)
o

40% 1 33%
35% -
30% - m Cumplen
25% - 20% m No Cumplen
0% A = Parcial
15% - m No Aplica
10% -
5% -

0%

Fuente: Elaboracion propia

El 33 % de cumplimiento indica el correcto orden y limpieza de esta area, ademas
de las buenas condiciones de ambiente térmico, el 20 % refleja la falta de
uniformidad en cuanto a intensidad luminosa, el 40 % corresponde a elementos o

aspectos que no se encuentran en esta area.
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I1.1.2. Grafico Comparativo de la Lista de Chequeo en las distintas areas.

Anteriormente se ha estudiado por area las deficiencias que existen, pero es
también importante compararlas y poder diferenciarlas para lograr establecer
cudl de estas es la que posee mas deficiencias en comparacion con las demas y
asi orientar los mayores esfuerzos y recursos con el objetivo de disminuir los

riesgos a los que se encuentran expuestos los trabajadores en su jornada labora
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Grafico 11.13. - Grafico Comparativo de la Lista de Chequeo en las distintas areas.

45% 43%

40%

35%

30%

25%

m Cumple

20% m No Cumple

W Parcial
15%

10%

5%

0%

Mecanica General Enderezado vy Motos Auto Lavado Bodega de Bodega de
pintura herramientas repuestos

Fuente: Elaboracion propia
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El grafico muestra el area de Mecanica General con un porcentaje de no
cumplimiento de 40%, por lo tanto es el area que mas deficiencias tiene en cuanto
a higiene y seguridad, algunos de los problemas son: no se poseen los equipos de
proteccion personal, las instalaciones eléctricas no son las apropiadas, no se

encuentra la sefializacion correspondiente, el piso se encuentra en mal estado, etc.
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11.2. IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGO.

Al haber identificado con anterioridad los riesgos® en que se encontraban los
talleres de Casa Cross, haciendo uso de las listas de chequeo, se realizara a
continuacion la evaluacion de esos riesgos para poder identificar los peligros.

El primer paso para estimar el riesgo es proceder a calcular la probabilidad de este,
con el formato estandar que rige el Procedimiento técnico de higiene y seguridad

del trabajo para la evaluacién de riesgo en los centros de trabajo.

Tabla I1.13.- Condiciones de Probabilidades

La frecuencia de exposicién al Riesgos es .
o Si 10 no 0
mayor que media jornada
Medidas de control ya implantadas son no 10 i 0
adecuadas
Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones de buenas no 10 Si 0
practicas
Proteccion suministrada por los EPP no 10 Si 0
Tiempo de mantenimiento de los EPP .
no 10 Si 0
adecuada
Condiciones inseguras de trabajo Sl 10 NO 0
Trabajadores sensibles a determinados .
. Si 10 no 0
Riesgos
Fallos en los componentes de los equipos, asi .
. " ., Si 10 no 0
como en los dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas (errores no
intencionados o violaciones intencionales de si 10 no 0
los procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de accidentes de ,
. no 10 Si
trabajo
Total 100 0

Fuente: Procedimiento de evaluacién de Riesgos Laborales

%2 Ver anexo # 4 — Tabla # 18-31, pag. # 304
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Tabla Il.14.- Clasificacién de Probabilidades

Alta Ocur.rlra siempre 0 casi 20-100
siempre el dafo
Media Ocurrira en algunas 30-69
ocasiones
Baja Ocurrird raras veces 0-29

Fuente: Procedimiento de evaluacién de Riesgos Laborales

Baja
Ligeramente
Daiiino

Tabla I1.15.- Clasificacion de la Severidad del Dafio

Dafios superficiales (pequefios cortes, magulladuras, molestias e
irritacion de los ojos por polvo). Lesiones previamente sin baja o con
baja inferior a 10 dias.

Medio
Daiiino

Quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas,
amputaciones menores graves (dedos), lesiones mudltiples, sordera,
dermatitis, asma, trastornos musculo-esquelético, intoxicaciones
previsiblemente no mortales, enfermedades que lleven a incapacidades
menores. Lesiones con baja prevista en un intervalo superior a los 10
dias.

Alta
E.D

Amputaciones muy grave (manos, brazos) lesiones y pérdidas de 0jos;
cancer y otras enfermedades crbonicas que acorten severamente la
vida, lesiones muy graves ocurridas a varias 0 a muchas personas y
lesiones mortales.

Fuente: Procedimiento de evaluacién de Riesgos Laborales
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Mediante la clasificacion de probabilidad y la severidad del dafio se utiliza la
siguiente matriz para la estimacion del riesgo:

Tabla 11.16.- Matriz de estimacion del riesgo

Severidad del Dafio
BAJA MEDIA ALTA
LD D
BAJA Trivial Tolerable

<

©

E MEDIA Tolerable

]

o]

o

a ALTA

Fuente: Procedimiento de evaluacidon de Riesgos Laborales
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11.2.1. Area de Mecanica General.

El area de Mecéanica General es la que presenta mayores riesgos®® y peligros para
los trabajadores, debido a que no posee una adecuada seguridad estructural, no
poseen equipos de proteccion personal, los trabajadores no conocen la importancia
del uso de estos equipos de proteccion personal, existe la exposicion de ruidos de
impacto, no existe la iluminacion correcta, todo esto debido a la gran cantidad de
maquinas y estructura del area. Es por tal razén que se hara bastante énfasis en

disminuir estos peligros.

En la siguiente pagina se presenta el cuadro de resumen para cada puesto en esta

area:

% Ver anexo # 4 — Tabla # 18.1-22.5, pag. # 305
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Tabla I1.17. - Resumen de la evaluacién de riesgo de los puestos de técnico mecénico, técnico en aire 'y
refrigeracion y ayudante.

Probabilidad Estimacion de Riesgo
B M T|TL{M|[IM | IN

1 |Caidas al mismo X | X X No No No X
nivel

Atrapamiento por o
entre objetos.

Contactos
3 |eléctricos directos X X X Si* No No X
o indirectos
Contacto con
objetos térmicos,
4 |cortantesy X X X Si** No No X
sustancias
nocivas.
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Choque contra
5 |objetos moviles e X X No No No
inmoviles
Explosion,
6 |incendio, contacto, X X No No No
derrame etc.
Ruidos molestos
7 |en determinado X X No No No
momento.
Se encuentra
deficiente nivel de
8 [lluminacion para X X Sixr* No No
ejercer sus
funciones
9 |Estrés Térmico X X SiFrrx No No
10 | Atropellamiento X X No Sl No
Exposicion a
11 |particulas X X SjFrrwx No No
suspendidas

Fuente: Elaboracion propia
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* Trabajador evita tocar las partes activas del cable y las partes descubiertas las
cubren con tape, a su vez informan a sus superiores sobre el estado.

** Trabajador evita el contacto con objetos térmicos y cortantes, en el caso de la
sustancia nociva (diesel y gasolina) evitan que el contacto sea frecuente, también el

trabajador asigna espacios adecuados para estas sustancias.

*** Trabajador se auxilia de lamparas eléctricas portatiles para hacer trabajos que

requieren demasiado esfuerzo visual.

**** Trabajador se auxilia de ventiladores (abanicos) los cuales estan en estado
mecanico inadecuado, también tratan de beber agua, la que es comprada en las

afueras del taller.

*&4% Trabajador trata de mantener limpio su puesto de trabajo por medio de

limpieza periodica.

169



— L5z Lros,
TS
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral ,.bm(,ehwidad!s

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

En los puestos de técnico mecanico, técnico en aire y refrigeracion y ayudante el
deficiente nivel de iluminacion es Importante, esto debido a que la probabilidad de
este peligro resulto ser alta (87.5) y severidad dafiina, lo que indica que no se
debe continuar los trabajos realizados por las personas que desempefian estos
puestos, esto se debe a la inexistencia de mantenimiento de las luminarias, su mal
posicionamiento y los tipos incorrectos de luminarias. Se presenta el atrapamiento
por o entre objetos debido a que la estructura del edificio no es la mas adecuada
debido a que estd construido en forma de cupula y de material metalico (zinc),
ademas este material metalico estd en mal estado (exceso de sarro) y no se le
proporciona ningun tipo de mantenimiento, este es considerado como importante.
Algunos cables eléctricos estan descubiertos y en mal estado (son muy viejos), por
eso el contacto eléctrico directo o indirecto es considerado un riesgo importante. El
calor es sofocante por el tipo de material con que esta hecho el techo y no existe la
cantidad adecuada de abanicos, por esto el estrés térmico es considerado como un

riesgo importante.
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Tabla 11.18. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de electromecénico.

Caidas al mismo
nivel

No

No

No

Atrapamiento por o
entre objetos o
derrumbe

No

No

No

Contactos
eléctricos directo e
indirecto

No

No

Choque contra
objetos moviles e
inmoviles

No

No

No
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Contacto con
objetos térmicos,
cortantes y
sustancias
nocivas.

No

No

No

Se encuentra
deficiente nivel de
lluminacién para
ejercer sus
funciones

Si**

No

No

Estrés Térmico

No

No

No

X

Atropellamiento

No

Si

No

X

Ruidos molestos
en determinado
momento.

No

No

No

10

Exposicién a
particulas
suspendidas

Si***

No

Fuente: Elaboracion propia
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* Trabajador evita tocar las partes activas del cable y las partes descubiertas las
cubren con tape, a su vez informan a sus superiores sobre el estado.
** Trabajador se auxilia de lamparas eléctricas portatiles para hacer trabajos que

requieren demasiado esfuerzo visual.

*** Trabajador trata de mantener limpio su puesto de trabajo por medio de limpieza
periddica.

* Se cuenta con un roll de limpieza, donde esta asignado el dia y las personas
encargadas de la limpieza.
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En el puesto de electro mecénico, el deficiente nivel de iluminacion es importante,
lo que indica que no se debe continuar los trabajos realizados por las personas que
desempefian estos puestos, esto se debe a la inexistencia de mantenimiento de
las luminarias, su mal posicionamiento, los tipos incorrectos de luminarias y las
pocas entradas de iluminacion natural que existen en los bancos de trabajo de
multimarcas #1. La estructura del edificio no es la mas adecuada debido a que esta
construido en forma de cupula y de material metalico (zinc), ademas este material
metélico esta en mal estado (exceso de sarro) y no se le proporciona ningun tipo de
mantenimiento, este (atrapamiento por o entre objetos o derrumbe) es considerado
como importante. Parte de los equipos eléctricos estan descubiertos y estan en
mal estado (son muy viejos), los mecéanicos poseen conocimiento acerca del peligro
gue conlleva trabajar con cables en mal estado lo cual cubren algunos cables con
tape, lo que indica que el contacto eléctrico directo o indirecto es considerado un
riesgo importante. El calor es sofocante por el tipo de material con que esta hecho
el tech, porque no existe la cantidad adecuada de abanicos y no existe fuentes de
hidratacién, por esto el estrés térmico es considerado como un riesgo importante.
En conclusién no se debe comenzar el trabajo en los peligros importantes hasta

gue se logre disminuir esos riesgos.
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Tabla 11.19. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de jefe de calidad.

Probabilidad Estimacion de Riesgo
B M T|TL M| IM| IN

1 |Caidas al mismo X | x X No No No X
nivel.

Atrapamiento por o
entre objetos.
Contactos

3 |eléctricos directos X X X Si* No No X
o indirectos.
Chogque contra
4 |objetos moviles e X X X No No No X
inmoviles
Explosion,
5 [|incendio, contacto, X X X No No No X
derrame

Ruidos molestos
6 |[en determinado X X X No No No X
momento.
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Se encuentra
deficiente nivel de
iluminacioén para
ejercer sus
funciones

Si**

No No

Estrés Térmico

Si***

No No

Atropellamiento

S | *kkk

Si No

11

Exposicion a
particulas
suspendidas
(polvo)

S | *kkkk

Fuente: Elaboracion propia

176




u
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral ﬁgﬁf

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

* Trabajador evita tocar las partes activas del cable y las partes descubiertas las
cubren con tape, a su vez informan a sus superiores sobre el estado.
** Trabajador se auxilia de lamparas eléctricas portatiles para hacer trabajos que

requieren demasiado esfuerzo visual.

*** Trabajador se auxilia de ventiladores (abanicos) los cuales estan en estado
mecanico inadecuado, también tratan de beber agua, la que es comprada en las
afueras del taller.

**xx | os trabajadores tienen definidas sus vias de circulacion.

k% Trabajador trata de mantener limpio su puesto de trabajo por medio de

limpieza periddica.

* Se cuenta con un roll de limpieza, donde esta asignado el dia y las personas

encargadas de la limpieza.
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En este puesto, la estructura del edificio no es segura, esto debido al tipo de
material (zinc) y la forma en que esta construida (forma de cupula), que pueden
provocar sofocamientos o asfixias, lo cual indica que la estimacion al riesgo de
atrapamiento por o entre objetos es considerado como importante. El deficiente
nivel de iluminacién se considera un riesgo importante, esto debido al mal
posicionamiento de las luminarias y el estado de las mismas. El estrés térmico se
considera un riesgo importante por la falta de abanicos en cantidades adecuadas
a los trabajadores de cada linea y la estructura del edificio. La exposicién a
particulas es debido a la falta de mantenimiento aplicado a este, y su deterioro
(presenta hoyos), lo cual la exposicion a particulas suspendidas representa un
riesgo importante. Como conclusion no debe comenzarse el trabajo hasta que se

haya reducido estos riesgos.
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Tabla 11.20. - Resumen de la evaluacién de riesgo del puesto de jefe de operaciones.

Probabilidad Estimacion de Riesgo

B | M T({TL | M| IM]|IN

Caidas al mismo

1 . X X X No No No X
nivel.
Atrapamiento por o

2 |entre objetos o X X X No No No X
derrumbe

Se encuentra
deficiente nivel de

3 |iluminacién para X X X No No No X
ejercer sus
funciones

4 | Atropellamiento X X X Si* Si No X
Exposicién a

5 |particulas X X X Si** No No X
suspendidas
Fuente: Elaboracién propio
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* El trabajador circula por las areas definidas para su circulacion.

** Se asigna a una persona para la limpieza, en ciertos momentos del dia.
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En este puesto se encuentran peligros semejantes a los puestos anteriores. La estructura
del edificio no es segura debido la forma en que esta construida (forma de cupula) y al tipo
de material con el que esta construido (zinc), lo que puede provocar asfixia o fracturas, por
lo cual la estimacién al riesgo de atrapamiento por o entre objetos es importante. El nivel
de iluminacioén es deficiente debido a la inexistencia de mantenimiento de las luminarias,
su mal posicionamiento y las tipos incorrectos de luminarias, lo que refleja un riesgo
importante. El pavimento sucio es debido a la falta de mantenimiento aplicado a este, y a
su deterioro (presenta hoyos), lo cual representa un riesgo (exposiciébn a particulas

suspendidas) importante.
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Tabla 1.21. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de alineador.

Probabilidad Estimacion de Riesgo
B M T|ITL | M |{IM | IN

1 |Caidas al mismo X | X X No No No X
nivel

Atrapamiento por o
entre objetos.

Contactos
3 |eléctricos directos X X X Si* No No X
o indirectos

Choque contra
4 |objetos méviles e X X X No Si No X
inmoviles
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Contacto con
objetos térmicos,
cortantes y X X X No No No
sustancias
nocivas.

Deficiente nivel de
iluminacién para
ejercer sus
funciones

X X X Si** No No

Estrés Térmico X X X No No No

Atropellamiento X X X Sixr* Si No

Exposicién a
particulas
suspendidas
(polvo)

X X X SiFrr* No No

Fuente: Elaboracion propia
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* Trabajador evita tocar las partes activas del cable y las partes descubiertas las
cubren con tape, a su vez informan a sus superiores sobre el estado.
** Trabajador se auxilia de lamparas eléctricas portatiles para hacer trabajos que

requieren demasiado esfuerzo visual.
*** | os trabajadores tienen definidas sus vias de circulacion.

**&% Trabajador trata de mantener limpio su puesto de trabajo por medio de

limpieza periodica.
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En el puesto de alineador la estructura del edificio no es segura, esto debido a la
forma de clpula en que esta construida el area y al tipo de material con que esta
hecha dicha cupula (zinc e hierro), lo cual puede provocar choques de trabajadores
con dicha estructura, que pueden generar fracturas, por lo que el atrapamiento por
0 entre objetos se considera un riesgo importante. Los cables eléctricos en mal
estado son un riesgo importante, debido al uso constante que tiene la electricidad
en esta area por el accionamiento de maquinas, lo que puede provocar contactos
eléctricos directos que traerian consecuencias graves como paro cardiaco o paros
respiratorios. El nivel de iluminacion es deficiente debido a la inexistencia de
mantenimiento de las luminarias y su mal posicionamiento, lo que refleja un riesgo
importante. Las elevadas temperaturas durante la jornada laboral son producto del
tipo de material con que esta construido el techo de toda el area y la falta de
ventiladores adecuados que ayuden a ventilar el calor, por lo que la estimacion al
riesgo de estrés térmico es importante. El exceso de polvo es provocado por la
falta de mantenimiento al pavimento del area, lo cual se considera un riesgo

(exposicion de particulas suspendidas) importante.
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1.2.2. Area de Enderezado y pintura.

El 4rea de Enderezado y Pintura es la que presenta mayores riesgos® y peligros
quimicos para los trabajadores, debido a que no poseen, los equipos de proteccién
personal adecuados(tapones para oido,pecheras, mascarariila de filtro mecanico y
polainas) los trabajadores no conocen la importancia del uso de estos equipos de
proteccién personal, ni el peligro de usar sustancias nocivas, existe la exposicion
de ruidos intermitentes, no existe la iluminacién correcta y existen altas
temperaturas en el area de trabajo. Es por tal razon que se hara bastante énfasis

en disminuir estos peligros.

En la siguiente pagina se presenta el cuadro de resumen para cada puesto en esta
area:

® Ver anexo # 4 — Tabla # 23.1-25.2, pag. # 334
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Tabla 11.22. - Resumen de la evaluacion de riesgo de los puestos de enderezador y chapistero.

Probabilidad Estimacion de Riesgo
B M TL { M | IM | IN

Caidas al mismo

1 . X X X No No No X
nivel
Contactos

2 |eléctricos directos X X X Si* No No X
o indirectos

3 |Prensones, X X X No No No X

atrapamiento

Choque contra
4 |objetos méviles e X X X Si** No No X
inmoviles
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Contacto con
objetos térmicos,
cortantes y
sustancias
nocivas.

X X X Sixxx

No

No

Contactos con
sustancias
peligrosas y
explosivas.

No

No

Ruidos molestos
en determinado
momento.

No

No

Se encuentra
deficiente nivel de
iluminacién para
ejercer sus
funciones

X X X SiFFrx

No

No

Estrés Térmico

X X X S | *kkkk

No

No

10

Exposicion a
particulas
suspendidas

X X X No

No

No

11

Exposicién a
radiaciones no
ionizantes

X X S | *kkkkk

No

No

12

Proyeccion de
particulas

X X X No

No

No
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13

Exposicion de
heces fecales de X X X Sjrrrsrk No No
animales

Fuente: Elaboracion propia

* Trabajador evita tocar las partes activas del cable y las partes descubiertas las cubren con tape, a su vez informan a sus

superiores sobre el estado.

** Se designa puntos para cada uno de los equipos méviles como soldadores y tanques de acetileno.
*** E| trabajador usa todos los equipos adecuadas antes de usar los equipos.

**** Uso de lamparas eléctricas portétiles.

**rxx Uso de ventiladores mecéanicos.

xRk |Los trabajadores procuran utilizan los equipos como casco, gabachas y polainas.

e+ Se realizan limpiezas antes de iniciar operaciones.
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La obsolescencia y mal estado de cables eléctricos son un riesgo importante, ya
qgue el contacto con estos puede generar quemaduras, paros cardiacos y paros
respiratorios. El deficiente nivel de iluminacion en parte de las localizaciones o
bancos de trabajo del puesto de enderezador-chapistero se considera un riesgo
moderado, esto debido a que no hay suficientes luminarias y ademas las
actuales estan mal posicionadas en direccion a los bancos trabajo. EI mal
estado del pavimento (no es homogéneo, presenta hoyos e imperfecciones) es
un riesgo (caidas al mismo nivel) moderado. Las herramientas utilizadas en este
puesto son lijadora, martillo, esmeriladora y cortadora, las cuales producen
ruidos intermitentes, lo que puede provocar disminucion de la capacidad auditiva
o rotura de timpano, lo cual es considerado un riesgo (ruidos molestos en
determinado momento) moderado. Las altas temperaturas durante la jornada
laboral para este puesto son debido a la falta de ventilacion artificial adecuada y
a la estructura que presenta el area de enderezado y pintura, lo que se traduce a
un riesgo (estrés térmico) moderado. En este puesto se esta en contacto con
sustancias como grasa, gasolina, diesel y pintura automotriz 1o que puede
provocar a los trabajadores irritacion a la piel y ojos, por lo que se considera un
riesgo moderado.
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Caidas al mismo
nivel

Tabla 11.23. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de pintor.

Probabilidad

B

M

No

No

No

Atrapamiento por o
entre objetos o
derrumbe

No

No

No

Contacto con
objetos cortantes,
vibrantes y
térmicos.

No

No

No

Estrés Térmico

Si*

No

No

Exposicion a
particulas y
sustancias nocivas
(polvo, pintura
automotriz).

No

Si

No
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Ruidos molestos
en determinado X X No No No
momento.
Pro;fecmon de X X X gy NoO NoO
particulas
Exposicion de
heces fecales de X X X Sixxx No No
animales

Fuente: Elaboracion propia
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* El trabajador posee un ventilador en el area, el cual se encuentra en condiciones

minimas.
** El trabajador utiliza en algunas ocasiones gafas de seguridad.

*** Antes de iniciar operaciones se efectuan limpiezas.

193



L
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral Ca;l Ia m:g

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

El pintor esta expuesto a ruidos molestos del tipo intermitente, estos son originados por las
maquinas como la esmeriladora de roloc por lo que se considera este riesgo como
importante. La exposicion a sustancias nocivas es constante debido a su trabajo, estas
sustancias son la pintura automotriz y cener de las cuales se esparcen en la camara de
pintura que posee los talleres, es por esto que se considera este riesgo como importante.
Al lugar de trabajo y a los equipos utilizados por el pintor no se les brinda el
mantenimiento adecuado (en tiempo y forma), esto puede provocar asfixia 0 sofocamiento
debido a la suciedad, o fracturas debido al mal estado de los equipos, por lo cual se
considera a este riesgo (atrapamiento por o entre objetos) como moderado. Cabe
mencionar que el pintor no utiliza los equipos de proteccién personal recomendados para
los trabajos que realiza, por lo que se considera este riesgo (contacto con objetos
cortantes) como moderado. Debido a la falta de ventiladores artificiales que sofoquen el
calor y la falta de adecuada estructura en el puesto de trabajo, el pintor se ve afectado por
las altas temperaturas durante la jornada laboral, por lo cual se considera el estrés térmico

como moderado.
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Tabla 11.24. - Resumen de la evaluacién de riesgo de los puestos de jefe de calidad y asesor.

Probabilidad Estimacion de Riesgo
B M TL| M| IM | IN
1 |Caidas al mismo X | x X No No No X
nivel
Exposicion a
2 |particulas X X X No No No X
suspendidas.
Se encuentra
deficiente nivel de
3 |lluminacion para X X X No No No X
ejercer sus
funciones

Fuente: Elaboracion propia
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El nivel de iluminacion para el puesto de asesor y jefe de calidad es deficiente,
debido a que esto impide realizar de manera correcta las funciones para ambos
puestos, ademas puede causar dafios a la salud a largos plazos, por lo que se
considera este riesgo como moderado. El pavimento presenta hoyos o baches, por
lo cual se considera este riesgo como moderado, ya que puede provocar caidas o

tropezones.
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11.2.3. Area de Motos.

Entre los peligros® que presenta esta area estan: los trabajadores no poseen los
equipos de proteccién personal adecuados, los trabajadores no conocen la
importancia del uso de estos equipos de proteccién personal, ni el peligro de usar
sustancias nocivas, no existe la iluminacién correcta y existen altas temperaturas
en el area de trabajo. Es por tal razdn que se hara énfasis en disminuir estos

peligros.

En la siguiente pagina se presenta el cuadro de resumen para cada puesto en esta

area:

® Ver anexo # 4 — Tabla # 26.1-27.3, pag. # 350

197



|
m Propuesta de Plan de accidon en materia de Seguridad e Higiene Laboral ﬁm

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla 11.25. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de técnico mecanico de motos.

Probabilidad Estimacion de Riesgo
B M [ A T{TL| M| IM | IN
Propagacion de
1 |incendio o X X X No No No X
explosion.
Choque contra
2 |objetos moviles e X X X No No No X
inmoviles
3 Desorler_ltacmn, X X X NoO NoO NoO X
atrapamiento, etc.
4 Atropellamiento X X X No No No X
por motos.
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Lasz Lross

Herederos de la Calidad!

Contacto directo e
indirecto con

objetos cortantes,
térmicos y nocivos

No

No

No

Deficiente nivel de
[luminacion.

Si*

No

No

Estrés Térmico

Si**

No

No

Fuente: Elaboracion propia

* Uso de lamparas eléctricas portatiles.

** Los trabajadores poseen un ventilador en el area, el cual se encuentra en condiciones minimas.
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Para el técnico mecanico en motos el nivel de iluminacion es deficiente, lo cual
es un riego importante para cualquier trabajo, ademas es vital una iluminacion
adecuada para este puesto para evitar cualquier tipo de dafio a la salud. Los
equipos de extincion de incendios y las salidas de evacuacion no poseen
sefializacion, lo que puede provocar quemaduras leves o graves, asfixias,
sofocacion, entre otros, por lo que el riesgo (propagaciéon de incendio o
explosion) se considera importante. Las altas temperaturas para este puesto,
también se consideran un riesgo (estrés térmico) importante, esto debido a la
falta de ventilacion artificial adecuado. Las zonas donde existe peligro de caida
de objetos y las vias de circulacion de motos no estan sefializadas, lo que puede
provocar atropellamientos o golpes, los cuales se pueden traducir a lesiones o

fracturas, por lo que se considera un riesgo moderado.
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Lasa Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla 11.26. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de asesor de motos.

Probabilidad Estimacion de Rlesgo

Propagacion de

1 |incendio o X X X No No No
explosion.

5 C_aldas de distinto X N N No No No
nivel.

3 Desorler_ltamon, X X X No No No
atrapamiento etc.

4 | Atropellamiento X X X No No No
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Lass Lross
Herederos de la Calidad!

hm
Se encuentra

deficiente nivel de
lluminacién para
ejercer sus
funciones

No

No

No

Fuente: Elaboracion propia
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Los equipos de extincion de incendios y las salidas de evacuacion no poseen
sefalizacion, lo que puede provocar quemaduras leves o graves, asfixias,
sofocacion, entre otros, por lo que el riesgo (propagacion de incendio o explosion)
se considera importante. La desorientacion y atrampamiento se consideran un
riesgo importante. Para el asesor de motos se encuentra deficiente el nivel de
iluminacion, lo cual dificulta la realizacion correcta y eficaz de sus funciones, por lo

gue se considera un riesgo moderado.
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11.2.4. Area de Auto Lavado.

Entre los peligros® existentes en esta area se encuentran: los equipos de
proteccién personal no son adecuados, los trabajadores no conocen la importancia
del uso de estos equipos de proteccion personal, ni el peligro de usar sustancias
nocivas, no existe la iluminacion correcta y existen altas temperaturas en el area de
trabajo. En la siguiente pagina se presenta el cuadro de resumen para cada puesto

en esta area:

% Ver anexo # 4 — Tabla # 28.1-29.1, pag. # 359
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Liass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla 11.27. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de lavador.

Probabilidad

B

M

A

Estimacion de Rlesgo

Contacto directo e
1 |indirecto con
objetos cortantes.

X

No

Si

No

Deficiente nivel de
lluminacion.

No

No

No

3 |Estrés Térmico

No

No

No

Contacto directo e
indirecto con
sustancias
nocivas.

No

No

No

Fuente: Elaboracion propia
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Para el puesto de lavador, se encuentra deficiente el nivel de iluminacion, lo cual
dificulta la realizacion correcta y eficaz de sus funciones, por lo que se considera un
riesgo importante. Las altas temperaturas para este puesto, también se considera
un riesgo (estrés térmico) importante, esto debido a la falta de ventilacion artificial
(no se cuenta con abanicos en este puesto). También existe bastante contacto con
sustancias nocivas —en este caso el jabon- las cuales causan irritacion en la piel,

ojos y dificultades respiratorias, por lo que es un peligro importante.
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Tabla 11.28. - Resumen de la evaluacién de riesgo del puesto de jefe de calidad.

Probabilidad Estimacion de Riesgo
B M T|ITL | M| IM | IN

Se encuentra
deficiente nivel de
1 [lluminacion para X X X No No
ejercer sus
funciones
" Fuente: Elaboracién propia

No X
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Para el puesto de jefe de calidad de Auto Lavado, se encuentra deficiente el nivel
de iluminacion, lo cual dificulta la realizacion correcta y eficaz de sus funciones, por

lo que se considera un riesgo importante.
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

1.2.5. Area de Bodega de Herramientas.

El 4rea de Bodega de herramientas es una de las &reas que presenta menores
riesgos®’ y peligros para los trabajadores no existe la iluminacién correcta y existen

altas temperaturas en el area de trabajo.

En la siguiente pagina se presenta el cuadro de resumen para el puesto en esta

area:

%7 Ver anexo # 4 — Tabla # 30.1-30.2, pag. # 364
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Tabla 11.29. - Resumen de la evaluacién de riesgo del puesto de bodeguero de herramientas.

Probabilidad Estimacion de Riesgo

A IN

Choque contra
1 |objetos moviles e X X X No No No X
inmoviles

Se encuentra
deficiente nivel de

2 |lluminacion para X X X No No No X
ejercer sus
funciones

3 |Estrés Térmico X X X No No No X

Fuente: Elaboracion propia
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Para el puesto bodeguero de herramientas, se encuentra deficiente el nivel de
iluminacion, lo cual se considera un riesgo moderado y existen altas temperaturas
para este puesto, por lo que se considera un riesgo (estrés térmico) importante,
esto debido a la falta de ventilacién artificial (no se cuenta con abanicos en este

puesto), ni ventanas.
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1.2.6. Area de Bodega de Repuestos.

El 4rea de Bodega de repuestos es el &rea que presenta menores riesgos® y
peligros para los trabajadores. Solamente posee los peligros de no existir la

iluminacién correcta y choques contra objetos inmaviles.

En la siguiente pagina se presenta el cuadro de resumen para el puesto en esta

area:

% Ver anexo # 4 — Tabla # 31.1, pag. # 367
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Liass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla 11.30. - Resumen de la evaluacion de riesgo del puesto de bodeguero de repuestos.

Choque contra

objetos méviles e X X X No No No
inmoviles

Se encuentra

deficiente nivel de

lluminacion para X X X No No No

ejercer sus

funciones

Fuente: Elaboracion propia
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Para el puesto bodeguero de repuestos, se encuentra deficiente el nivel de
iluminacién, lo cual se considera un riesgo moderado y existen peligros de
choques contra objetos moéviles e inmdviles, lo cual se considera un riesgo trivial,

0 Sea que casi nunca ocurrira.
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

I11.1. PLAN DE ACCION

El plan de intervencion o bien conocido como plan preventivo, contiene un conjunto
de actividades a desarrollar para conseguir una mejora continua de las condiciones
de higiene y seguridad del trabajo dentro de la empresa de acuerdo a los riesgos
gue no estan controlados segun el capitulo Ill. Por lo tanto una vez estimado el
riesgo, este plan permite definir acciones requeridas®® para prevenir un

determinado dafio a la salud de los trabajadores.

% Ver anexo # 4, Tabla # 39, pag. # 389
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Lass Lross
Herederos de a Calidad!

Tabla lll.1. - Plan de accion del area de mecanica general.

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o Accion
requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicioy
finalizacion

Comprobacién de la

eficacia de la accion
(Firmay Fecha).

1-Caidas al mismo

nivel

» Proporcionar mantenimiento
preventivo y correctivo a la
superficie.

» Dictar el uso obligatorio de Equipos
de Proteccién Personal (Botas de
Seguridad)

Jefe de Operaciones
y/o Gerencia de

talleres

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada

2-Atrapamineto por o
entre objeto

» Proporcionar mantenimiento a la
estructura que soporta todo el
techado del &rea.

» Colocar sefalizaciones indicando el

peligro en toda el area.

Gerencia de talleres

Comisién Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada
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» Cambiar los cables que estén dafiados
y descubiertos en equipos eléctricos.

> Establecer un plan de mantenimiento .
Comision Mixta de

3-Contactos preventivo para las instalaciones o _
o _ o _ Higiene y Seguridad de
eléctricos directos e eléctricas. Gerencia de talleres )
o _ . ] Trabajo una vez que se
indirectos. » Comunicar los dafos y averias

. . haya conformada
correspondientes a los superiores de

manera formal (establecer formatos de

ordenes de trabajo.

» Sefalizar los equipos de
accionamiento debidamente

(sefalizaciones de advertencia).

» Usar equipos de proteccién (guantes). Comision Mixta de
4-Prensones, » Proporcionar mantenimiento adecuado . Higiene y Seguridad de
_ . L o Gerencia de talleres _
atrapamientos a los equipos (lubricacion y limpieza Trabajo una vez que se
periddica.) haya conformada

» Capacitar a los trabajadores en cuanto
al uso adecuado de los equipos de

accionamiento.
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Lass Lross
Herederos de |a Calidad!

5-Choque contra
objetos méviles e

inmoviles.

>

Proporcionar equipos de proteccion
adecuados para manipular las
sustancias (guantes).

Mantener despejados y debidamente

sefalizadas las zonas de circulacion.

Gerencia de talleres
y Jefe de

Operaciones

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada

6-Contacto con
objetos térmicos,

cortantes y

sustancias nocivas.

Proporcionar equipos de proteccion
adecuados para manipular las
sustancias (guantes de latex y anti
cortantes).

Brindar capacitacion sobre el uso y
manipulacion de objetos como partes
mecdanicas del automovil y

herramientas de corte, etc.

Gerencia de talleres

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada

7-Explosion,
incendio, contacto,

derrame, etc.

>

>
>
>

Sefalizar correctamente las sustancias
explosivas. (Gasolina, Diesel, con su

matriz de riesgo presente).

Sefalizar correctamente los extintores.

Prohibir fumar dentro del area.
Designar embalajes de materiales
adecuados (etigueta con matriz de

riesgos correspondiente).

Jefe de

Operaciones

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada
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Lass Lross
Herederos de |a Calidad!

8-Ruidos molestos
en determinado

momento.

» Proporcionar equipos de proteccion
auditiva (tapones u orejeras).

» Colocar sefnalizaciones del uso
obligatorio de tapones.

Responsable de
Higiene y
Seguridad del
Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada

9-Se encuentra
deficiente nivel de
lluminacion para
ejercer sus

funciones.

» Cambiar el angulo de proyeccion de las
luminarias.

» Instalar las luminarias a distancia
adecuada.

» Colocar mas luminarias donde
corresponda.

» Cambiar el tipo de luminarias a modelos
mas eficientes.

» Realizar méas entradas de iluminacion

natural (ventanas).

Responsable de
Higiene y
Seguridad del

Trabajo

Comisiéon Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada.

10-Estrés Térmico.

» Proporcionar mas ventiladores en los
puntos con presencia de alta temperatura
(abanicos).

» Realizar mantenimiento a los

ventiladores en actual uso.

» Diseflar mas entradas de ventilacion

Natural.

Responsable de
Higiene y
Seguridad del

Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada.
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» Pintar la estructura de zinc con pintura
reflectiva para exteriores.
» Proporcionar fuentes de hidratacion
(oasis).
» Restringir con sefalizacion la velocidad L
o ) y R Responsable de Comision Mixta de
maxima de circulacion (sefalizacion de o o )
_ _ o Higiene y Higiene y Seguridad de
11-Atropellamiento. advertencia, maximo 10 km/hr). . _
. . _ Seguridad del Trabajo una vez que se
» Repintar las sefiales horizontales de _
. _ i Trabajo haya conformada.
circulacién del peatén y automotor.
» Brindar limpieza contintia del lugar de L
o ) o Responsable de Comision Mixta de
12-Exposicion de trabajo (Creal un roll de limpieza). o o _
) _ o . Higiene y Higiene y Seguridad de
particulas » Proporcionar mantenimiento correctivo . _
. o ) Seguridad del Trabajo una vez que se
suspendidas. a la superficie del area. _
Trabajo haya conformada.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla ll.2. — Plan de accion del area de enderezado y pintura.

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o Accién
requerida

Responsable de la
ejecucion

Fecha inicioy
finalizacion

Comprobacion de la

eficacia de la accion
(Firmay Fecha).

1-Caidas al mismo

nivel.

» Brindar mantenimiento correctivo a la
superficie de adoquin.

> Dictar el uso obligatorio de Equipos
de Proteccion Personal (botas de

seguridad).

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada
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» Cambiar el panel y los cables en mal

2-Contactos
Eléctricos directos e

Indirectos.

estado.

Colocar sefializaciones indicando el
peligro.

Proporcionar mantenimiento a los
cables y conectores de los diferentes

equipos.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada

3-Prensones,

atrapamientos.

Sefializar los sistemas de
accionamiento de los equipos.

Usar equipos de proteccion como
guantes.

Restringir el paso a personas ajenas
al area.

Capacitacion en lo que respecta al

uso y mantenimiento de los equipos.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada.

4-Choque contra
objetos moviles e

inmoviles.

Disefar areas de circulacion para el
personal.

Asignar puntos de ubicacion para
equipos, suministros, y herramientas.
Realizar supervisién constante de los

puntos de circulacion.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisiéon Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo una vez que se

haya conformada.
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» Usar guantes de cueroy mallas

contra cortes, vestimenta adecuada L, .
Comision Mixta de

5-Contacto con como gabachas. Responsable de o _
_ o N o o . Higiene y Seguridad de
objetos térmicos y » Planificar mantenimiento a los Higiene y Seguridad .
. . Trabajo una vez que se
cortantes equipos. del Trabajo

. . . haya conformada
» Sefalizar el uso obligatorio de los

EPP.

» Usar obligatoriamente equipos de L
. N Responsable de Comision Mixta de
) proteccion auditiva. o ) . _
6-Ruidos molestos. ) Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
» Capacitar en lo que respecta a las _ _
. . . del Trabajo Trabajo
consecuencias del ruido excesivo.
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» Colocar mas laminas traslucidas en
la superficie del techado.

» Asistir con mantenimiento periodico
las luminarias. L

o ) ) o Responsable de Comision Mixta de

7-Deficiente nivel de » Ubicar luminarias con mayor o _ o _

o ) . Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de

iluminacion. capacidad de proyeccion de ) .

o o del Trabajo Trabajo
iluminacién y eficientes en el
consumo de energia.

» Colocar las luminarias a distancias

correctas sobre los puestos del area.

> Disponer de fuentes de hidratacion
con cantidad de agua disponible
para todos los trabajadores. Responsable de Comisiéon Mixta de

8-Estrés Térmico. » Colocar ventiladores donde Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
corresponda (abanicos). del Trabajo Trabajo

» Proporcionar vestimenta de tela

adecuada al tiempo y trabajo.
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9-Exposicion a
particulas
suspendidas (polvo,

pintura).

Proporcionar Limpieza periodica al
suelo.

Brindar mantenimiento preventivo y
correctivo a la superficie de adoquin.
Usar mascarillas y gafas contra
guimicos para el pintor.

Usar traje de cuerpo completo de

tejido especial para pintar.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisiéon Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo

10-Exposicion a
radiaciones no

ionizantes.

Usar obligatoriamente careta
Termoplastica con ventana abatible,
pechera de carnaza, mangas de
carnaza, polainas de carnaza

cabezal facial y gafas para soldar.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo

11-Proyeccion de

Particulas.

Usar obligatoriamente careta con
visor para esmerilar.

Usar vestimenta adecuada como
gabachas.

Uso de guantes de cuero.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisiéon Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo

12-Exposicion a
heces fecales de

animales.

Eliminar la opcién de vigilancia por
parte de los caninos y contratar una

empresa de vigilancia para la tarea.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo
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» Contratar persona encargada de

limpieza periddica.

» Usar obligatoriamente equipos de
13-Contacto con

anci proteccién personal (guantes). Responsable de Comisiéon Mixta de
sustancias
_ > Realizar capacitacion en cuanto al Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
peligrosas y ) _ ) _
. uso y manejo de estas sustancias. del Trabajo Trabajo
explosivas.

» Colocar sefializacion correcta y

adecuada a los extintores.

Fuente: Elaboracion propia
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Lass Lross
Herederos de a Calidad!

Tabla lll.3. — Plan de accién del area de motos.

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o Accion

requerida

Responsable de la

ejecucién

Fecha inicioy
finalizacion

Comprobacién de la

eficacia de la accion
(Firmay Fecha).

1-Propagacioén de

Incendio o explosion.

» Designar un punto para almacenar
combustible o sustancias explosivas.

» Senfalizar los extintores con las
caracteristicas correspondientes al
riesgo.

» Supervisar al menos 3 veces al afio
los extintores.

» Capacitar al personal en la
prevencion y extincion de incendios.

» Designar brigadas en conjunto con

los bomberos y capacitarlos

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo
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periodicamente.

> Disefar estantes y cajas para

almacenar herramientas que no se

2-Choque contra N Responsable de Comision Mixta de
_ o utilizan frecuentemente. o _ o _
objetos moviles e o ) _ Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
o > Delimitar el area de trabajo para _ _
inmoviles. del Trabajo Trabajo

estacionar motos, tomando en

cuenta espacio en tiempo de trabajo.

» Cambiar el tipo de sefalizacién de
salvamento y situacién de seguridad

con su color correspondiente y

_ _ tamafio. Responsable de Comision Mixta de
3-Desorientacion, . i o _ o )
_ » Sefalar la segunda planta del area Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
atrapamiento. o _ _ _
con indicaciones de salidas y del Trabajo Trabajo
salvamento.

» Restringir el paso a personas ajenas

al area.

229




u
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral ﬁimf

en el drea de produccion de los Talleres de Casa Cross

4-Atropellamiento

por moto.

Sefalar la velocidad maxima para
circular.

Delimitar el area de circulacion.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisién Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo

5-Contacto con
objetos térmicos y

cortantes.

Usar guantes de cueroy mallas
contra cortes, vestimenta adecuada
como gabachas.

Planificar el mantenimiento a los
equipos.

Sefalizar el uso obligatorio de los
EPP.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comision Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo

6-Deficiente nivel de

iluminacion.

Proporcionar mas laminas
traslucidas.

Asistir con mantenimiento periddico
las luminarias.

Sustituir las lamparas malas de los
paneles de luz.

Cambiar las luminarias por otras con
mas capacidad.

Instalar las luminarias en posicion y

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisiéon Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo
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Liass Lross
Herederos de |a Calidad!

distancia correcta a los puestos de

trabajo.

7-Estrés Térmico

» Disponer de fuentes de hidratacion

con cantidad de agua disponible para

todos los trabajadores.
» Proporcionar vestimenta de tela
adecuada al tiempo y al tipo de

trabajo.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisién Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo

8-Caidas a distinto

nivel.

» Colocar la sefializacion adecuada.

> Brindar mantenimiento a escaleras.

Comisién Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla lll.4 — Plan de acciéon del area de auto lavado.

» Equipar con equipos de proteccion
1-Contacto directo e personal adecuados a la tarea. Responsable de Comisiéon Mixta de
indirecto con objetos » Capacitar al personal en el uso Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
cortantes. adecuado y eficiente de los equipos del Trabajo Trabajo
de trabajo.
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Responsable de Comision Mixta de
3-Estrés Térmico. > Ubicar fuentes de rehidratacion. Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
del Trabajo Trabajo
4-Contacto y . | N o
o » Senfalizar la velocidad maxima para Responsable de Comision Mixta de
exposicion a _ o _ . _
) ) circular. Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
sustancias nocivas. o ] . y _ .
> Delimitar el area de circulacion. del Trabajo Trabajo

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla Ill.5. — Plan de accion del area de bodega de herramientas.

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o Accion

requerida

Responsable de la

ejecucion

Fecha inicioy
finalizacion

Comprobacién de la

eficacia de la accion
(Firmay Fecha).

1-Choque contra
objetos moviles e

inmoviles.

» Mantener y controlar clasificadas las
herramientas.

» Disefar un horario de reorden y
limpieza en los estantes.

» Senfalizar el peligro en cuanto a la

caida de objetos.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisién Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo
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» Disefiar un sistema de paneles de L
o _ ] o _ Responsable de Comision Mixta de
2-Deficiente nivel de lamparas eficientes en proyeccion o _ . _
o ) Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
lluminacion. de luz y consumo de energia ) _
_ ) ) del Trabajo Trabajo
» Ubicar laminas traslucidas.
_ _ _ Responsable de Comision Mixta de
. » Ubicar fuentes de rehidratacion. o . o .
3-Estrés Térmico. Higiene y Seguridad Higiene y Seguridad de
del Trabajo Trabajo

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla lll.6. — Plan de accién del &rea de bodega de repuestos.

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o Accién
requerida

Responsable de la
ejecucion

Fechainicioy
finalizacion

Comprobacién de la

eficacia de la accion
(Firmay Fecha).

1-Choque contra
objetos mdviles e

inmoviles.

» Mantener y controlar clasificadas las
herramientas.

» Disefar un horario de reorden y
limpieza en los estantes.

» Sefalizar el peligro en cuanto a la

caida de objetos.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisiéon Mixta de
Higiene y Seguridad de

Trabajo

2-Deficiente nivel de

iluminacion.

» Disefar un sistema de paneles de
lamparas eficientes en proyeccion
de luz y consumo de energia

» Ubicar laminas traslucidas.

Responsable de
Higiene y Seguridad
del Trabajo

Comisiéon Mixta de
Higiene y Seguridad de
Trabajo

Fuente: Elaboracion propia
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IV.1. MATRIZ DE RIESGOS.

Cualquier actividad que el ser humano realice esta expuesta a riesgos de diversa
indole los cuales influyen de distinta forma en los resultados esperados.

La capacidad de identificar estas probables eventualidades, su origen y posible
impacto constituye ciertamente una tarea dificil pero necesaria para el logro de los
objetivos.

Por lo tanto se encuentra a continuacién la Matriz de riesgos’® de la empresa en la

cual se denotan sus correspondientes peligros

7 Ver anexo # 4 — Tablas # 32 - 37, pag. # 368
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Plano de matriz de riesgos
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7. CONCLUSIONES

» En la estructura organizativa no se presenta el area ni el puesto que
promueva y gestione los aspectos técnicos en materia de seguridad e
higiene laboral.

> No existe comisién mixta de seguridad e higiene en los talleres de Casa
Cross.

» Los talleres no poseen rutas de evacuacién y no existe botiquin de
primeros auxilios.

> No se llevan registros estadisticos de incidentes y accidentes en los
talleres de Casa Cross.

> No se le realizan exdmenes médicos periédicos en base a los riesgos que
se encuentran expuestos los colaboradores de los talleres.

» No hay procedimientos de trabajo seguro establecidos para ninguno de los
puestos.

» Se encuentra niveles inferiores de iluminacién a 300 lux en la mayoria de
las localizaciones y/o puestos de trabajo a excepcién del banco # 2 de
enderezado y el banco del pintor en el area de enderezado y pintura, esto
debido a la iluminacién natural presente en esta area.

> Se presenta peligro de estrés térmico en todos los puestos de trabajo a
diferencia del jefe de operaciones, jefe de calidad de linea Peugeot y
multimarcas 1, jefe de calidad de enderezado y pintura, asesor de
enderezado y pintura, asesor de motos, jefe de calidad de auto lavado y
bodeguero de repuestos.
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Existen niveles de ruido intermitente superiores a la 85 Db en las areas de
Mecénica General y Enderezado y Pintura, el cual es generado por las
magquinas utilizadas en estas areas.

Se determina mediante la lista de chequeo en base a las normas de
Higiene y Seguridad que en el area de Mecanica General el 25% de
normas se cumplen y el 40% no se cumplen, en Enderezado y Pintura el
43% se cumplen y el 19% no cumplen, en Motos el 38% cumplen y el 28%
no, en Auto Lavado el 23% cumplen y el 25% no, en Bodega de
Herramientas el 21% cumplen y el 15% no y por ultimo en la Bodega de
repuestos el 23% cumplen y el 17 % no cumplen.

En el area de Mecanica General, se encontré 5 peligros de estimacion
Importantes, en el area de Enderezado y Pintura 4 peligros son
Importantes , en el area de Motos 4 peligros Importantes, en el area de
Auto Lavado 3 peligros Importantes y en Bodega de Herramientas 1
peligro Importante.

Se brindaron las medidas de solucion para disminuir las probabilidades de
riesgos en cada area laboral.

En todas las areas de producciéon del taller existen factores de riesgos de
seguridad y factores de riesgos fisicos. A excepcion del area de motos,
area de bodega de herramientas y bodega de repuestos, todas las areas
presentan factores de riesgos quimicos. El area de enderezado y pintura
es la Unica que posee factores de riesgos bilégicos y el area de motos es
la Unica que presenta factores de riesgos organizativos.
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8. RECOMENDACIONES

> Incluir el puesto de Coordinador de Seguridad e Higiene Laboral en la
estructura organizativa de la empresa.

» Designar los representantes de la Comision Mixta de acuerdo a la cantidad
de trabajadores que laboran en los talleres.

> Sefalizar rutas de evacuacion que se requieren en cada una de las areas
para rehabilitar y mantener puertas de acceso libre de obstaculos.

» Adquirir botiquines”™ de primeros auxilios con la lista béasica de
medicamentos para asistir a las personas en casos de accidentes.

» Disefiar hojas de célculo para llevar el registro de los indices de accidentes e
incidentes que se presenten en el transcurso del tiempo en los talleres y
encargar la responsabilidad de actualizacion de estos al encargado de
seguridad e higiene ocupacional.

» Estructurar un programa para efectuar los examenes médicos a los
trabajadores correspondientes a los riesgos que se encuentran expuestos.

> Estructurar el Reglamento Técnico Organizativo (RTO) para sefalar los
procedimientos seguros de trabajo, responsabilidades del empleador y del
empleado en base a las actividades que se desarrollan en cada una de las
areas de los talleres.

» Proporcionar los equipos de proteccién personal (EPP) a cada uno de los
puestos que se encuentran expuestos a riesgos de factores fisicos (ruido) y
factores de seguridad (contactos con herramientas cortantes y térmicas,
exposicion a particulas suspendidas.

"t Ver anexo # 4 — Tabla # 38, pag. # 385
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» Reubicacion y sustitucion de luminarias en cada una de las localizaciones y
puestos que presenten deficiencia de iluminacion.

> Atender lo antes posible los riesgos con estimaciones mas altas que se
encuentren en cada una de las areas (Importante, Tolerable e Intolerable).

» Tomar en cuenta las propuestas recomendadas en el plan de accion para
eliminar o disminuir los riesgos.

» Planificar y mantener las evaluaciones de puntos de mejoras por medio de
rondas de inspeccion constantes y a su vez encargar los responsables de
ejecutarlas.
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9. GLOSARIO
MITRAB: Ministerio del trabajo.

Mantenimiento Preventivo: Es el destinado a la conservacion de equipos o
instalaciones mediante realizacion de revisidon y reparacién que garanticen su buen
funcionamiento y fiabilidad. El mantenimiento preventivo se realiza en equipos en
condiciones de funcionamiento, por oposicion al mantenimiento correctivo que
repara o pone en condiciones de funcionamiento aquellos que dejaron de funcionar

0 estan dafados.

Mantenimiento Correctivo: Se denomina mantenimiento correctivo, a aquel que
corrige los defectos observados en los equipamientos o instalaciones, es la forma
mas béasica de mantenimiento y consiste en localizar averias o defectos y

corregirlos o repararlos.

Alineacién y Balanceo: Proceso necesario para mantener la mayor estabilidad y la
correccion de los angulos de la geometria de la suspension y direccidon. Al tener
esta mayor estabilidad en la conduccion del vehiculo se obtiene mayor seguridad,
confort, desarrollo y se prolonga la vida de sus neuméticos, en definitiva,
asegurarse de que las llantas trabajen de forma paralela y que tengan contacto con

el pavimento en el &ngulo correcto.

Over Hold: Es una reparaciéon mayor o la reconstruccion del motor en este caso.

Implica el desmontar y desarmar el motor y rearmarlo.

Descarbonado: Mantenimiento que se le efectia a la culata de los automdviles
debido a la acumulacion de carbdn que se forma en las paredes de los cilindros

después de cierto tiempo de kildmetros recorridos por el automovil.
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Sensores: Un sensor es un dispositivo capaz de detectar magnitudes fisicas o
quimicas, llamadas variables de instrumentacién, y transformarlas en variables
eléctricas.

EEP: Equipos de proteccion personal.

Comision mixta: Son los organismos que se instituyen para investigar las causas
de los accidentes y enfermedades en las areas laborales, fomentar su prevencion,
asi como orientar, apoyar y concienciar al trabajador en lo relativo a seguridad e
higiene. Se integraran en un plazo no mayor de 30 dias a partir de la fecha de
iniciacion de las actividades; y de inmediato en aquellos centros de trabajo que ya

estén funcionando.

Laminas traslicidas: Son laminados plasticos reforzados con fibra de Vidrio,
disefiados principalmente para ser usados en cubiertas, techos y muros donde se

requiera cubrir y al mismo tiempo, aprovechar la luz natural.

Careta termoplastica: Consiste en una estructura de Nylon que protege al
trabajador de salpicaduras y pedazos de metal.

Perchera de carnaza: Delantales hechos de material derivado de la piel de res, se
utiliza para proteger al soldador de las chispas y el calor que genera al acto de

soldar.

Polainas de carnaza: Protector para pies, se utilizan para proteger al soldador de

las chispas y el calor que genera al acto de soldar.
Cabezal Facial: Especie de mascara para soldar.

Eficacia: Es la capacidad de alcanzar el efecto que espera o se desea tras la
realizacion de una accion.

Diagrama de Ishikawa: Es una representacion grafica que organiza de forma
l6gica y en orden de mayor importancia las causas potenciales que contribuyen a

crear un efecto o problema determinado.
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Edema de calor: Hinchazon en el cuerpo producida por la retencion de liquidos al

trabajar en ambientes calurosos.

Metodologia 6'M: Esta regla establece que para cualquier dato, oportunidad,
problema o situacion las causas pueden agruparse en 6 grupos que abarcan todos
los aspectos, estas son: materia prima, medicidn y seguimiento, maquinaria, medio

ambiente, mano de obra y método.
Fosa: Hoyo que se hace en la tierra.

Gata hidraulica: Herramienta que sirve para levantar los autos la cual funciona a

base de aire comprimido, por lo tanto tiene mas fuerza.
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ANEXO #1-ENTREVISTAS

TALLERES DE CASA CROSS
ENTREVISTA ORIENTADA A TRABAJADORES
FACTOR: ILUMINACION
Area:
Puesto:
Fecha: 25/10/2012

1. ¢Lailuminacion que posee le permite realizar sus labores con
comodidad?

2. ¢Cada cuanto se le proporciona mantenimiento a las luminarias?

3. ¢Sele harealizado examenes de vista?

4. ¢Cuando unalampara se ha dafiado le comunica a sus superiores?
¢, Cuédl es larepuesta?

5. ¢Se encuentra consciente de los efectos que posee una mala
iluminacion en la salud? ¢ Podria explicar?

6. ¢Cuanto tiempo esta expuesto e esta iluminacion?
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Area:

FACTOR: RUIDO

Puesto:

Fecha: 25/10/2012

1.

S T

¢Considera usted que existen ruidos molestos en su puesto de
trabajo?

¢Cuanto tiempo esta expuesto a ese ruido?

¢, Qué maquinas u objetos son generadores del ruido?

¢,Cuéando hay un ruido molesto hace uso de tapones u orejeras?

.Se le harealizado examenes auditivos?

¢ Se encuentra consciente de los efectos que posee un ruido molesto

en la salud? ¢Podria explicar?
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FACTOR: ESTRES TERMICO

Area:
Puesto:
Fecha: 25/10/2012

¢Entre que hora de la jornada laboral siente mayor calor?
¢ Se encuentra satisfecho de la temperatura a la que usted trabaja?
¢, Qué solucion posee cuando tiene calor?

¢Existen fuentes hidratantes cerca de su puesto de trabajo?

o~ LN

¢Existen equipos de ventilacion en su puesto de trabajo? ¢Considera

gue son suficientes?

o

¢ Posee periodos de descanso cuando ejerce su trabajo?

7. ¢(Cudl es lahoraen que empiezay termina su jornada laboral?

8. ¢Se harealizado exdmenes médicos en cuanto a perjuicios
ocasionados por el trabajo en altas temperaturas?

9. ¢Esta consciente de los efectos que posee en la salud el trabajo con

altas temperaturas? ¢ Podria explicar?
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ANEXO #2-GRAFICOS

Flujograma de Proceso de Servicios.
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ANEXO 3

INTENSIDAD DE LA ILUMINACION ARTIFICIAL

e Patios, galerias y demas lugares de paso 50 - 100 lux.

e Operaciones con las que la distincion de detalles no sea esencial como:
manipulacion de mercancias a granel, materiales gruesos y pulverizacién de
productos: 100 - 200 lux.

e Cuando sea necesaria una pequefa distincion de detalles, como fabricacion
de productos semiacabados de hierro y acero, montajes simples, molienda de
granos, candado de algoddn, salas de maquinas, calderas, lavanderia,
empaque, departamento de embalaje, almacenes y depdsito, vestuarios y
cuartos de aseo: 200 - 300 lux.

e Si es esencial una distincibn moderada de detalles como en los montajes
medios, en trabajo sencillos en bancos de taller, trabajo en maquinas, costura
de tejidos claros o de productos de cuero, industrias de conservas y
carpinteria mecéanica y automotriz: 300 lux.

e Siempre que sea esencial la distincion media de detalles, como trabajo en
bancos de taller o en maquinas, acabado de cuero, tejidos en colores claros y
trabajos y equipos de oficinas en general, inspeccion de botellas y control de
productos: 300 - 500 lux.

e En trabajo en que sea indispensable una fina distincion de detalles, bajo
condiciones de constante contraste durante largos periodos de tiempo, tales
como: montajes delicados, trabajos en banco de taller o maquina, pulimento,
ebanisteria, tejido en colores oscuros, inspecciéon en colores oscuros y dibujo:
700 - 1000 lux.
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e Dichos niveles de iluminacién deberan duplicarse en los siguientes casos: En
las areas o locales de uso general y en las vias de circulaciéon, cuando por
sus caracteristicas, estado u ocupacion, existan riesgos apreciables de
caidas, choques u otros accidentes. Cuando un error de apreciacion visual
pueda suponer un peligro para el trabajador o, cuando el contraste de
luminarias o de color entre el objeto a visualizar y el fondo sobre el que se

encuentra sea muy deébil.
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ANEXO # 4 - TABLAS

Tabla # 1 - Valores Maximos Permisibles Para Exposicion Al Calor

(Valores TGBH En °C)

Carga Humedad Continuo | 75% Trab. | 50% Trab. | 25% Trab.

Fisica (%) (°C) 25% Desc. | 50% Desc. | 75% Desc.
Ligera 40 - 70 30 °C 30.6 °C 31.4°C 32.2°C
Moderado 40 - 70 26.7 °C 28 °C 29.4 °C 31.1°C
Pesado 30-65 25 °C 25.9 °C 27.9°C 30 °C

Tabla # 2 - Valores medios de la carga térmica metabdlica en base a la
posicién y movimiento del cuerpo.

Sentado 0.3

De pie 0.6

Andando 2-3

Subida de una pendiente andando Afadir 0.8 por metro de subida.
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Tabla # 3 - Valores medios de la carga térmica metabdlica en base al tipo de

trabajo.

. Ligero 04
Trabajo manual Pesado 09 0.2-1.2
Trabajo con un Ligero 1
brazo. Pesado 1.7 0.7-25
Trabajo con dos Ligero 1.5 1-35
brazos. Pesado 2.5 ]
Ligero 3.5
Trabajo con el Moderado 5 55 _ 15
cuerpo. Pesado 7
Muy pesado 9

Tabla # 4 - Clasificacidén de trabajo en base a la carga térmica metabdlica

utilizada.

Leve 0 — 200 Kcal/hora
Moderado 200 — 350 Kcal/hora
Pesado 350 — 500 Kcal/hora
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Tabla#5 - Tabla de medicién

T

Tiempo permisible por dia Nivel de exposicion aruido en DB
8 horas* 85 DB (A)*
4 horas 88
2 horas 91

1 hora 94
1/2 hora 97
1/4 hora 100
1/8 hora 103
1/16 hora 106
1/32 hora 109
1/64 hora 112

1/128 hora 115
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Tabla # 6 — Lista de chequeo de seguridad de mecéanica general.

LISTA DE CHEQUEO

AREA: Mecanica General

FECHA DE EVALUACION: 22/11/2012

NO. OPERARIOS: 19

REVISADO POR: Jeffry, Omar, Walter

SEGURIDAD
REF. | SEGURIDAD ESTRUCTURAL Sl | NO | PARCIAL NO OBSERVACIONE
APLIC | S
A
CAP V El pavimento constituye un conjunto Posee baches o
ART. 87 hom(_)geneo llano y liso (_je materlgil _ v supgrflue
consistente no resbaladizo y de facil erosionada
LGHST I
limpieza
Cap. V Las paredes son lisas y pintadas en
Art. 88 tonos claros y susceptibles de ser v
LGHST | lavadas o blanqueadas
Los techos retinen las condiciones El techo presenta
Cap.V .- X
Arto.89 suﬂcqentes para resguardar a I_os v forma de boveda
trabajadores de las inclemencias del
LGHST ,
tiempo.
Cap. Il El edificio es de construccion segura
Art.82 y atendiendo las disposiciones de v
LGHST | seguridad.
Las salidas y las puertas exteriores Existe una sola
del centro de trabajo se encuentra salida lo
Cap. VIl | visible, debidamente sefializada y suficientemente
Art.93 corresponde en anchura para que v amplia (5.6 m)
LGHST | todos los trabajadores ocupados en
los mismos puedan abandonarlo con
rapidez.
El local retine las condiciones
Anexo 1. | minimas : Tres metros de altura
(1.1.1.d) | desde el piso al techo, dos metros v
NMSDBH | cuadrados de superficie por
SLT trabajador y diez metros cubicos por
cada trabajador.
Anexo 1. | Las puertas de salida al exterior 0 a Para ciertos
(1.1.11.d) | una zona de seguridad se encuentra v puestos si se
NMSDBH | a menos de 25 m. cumple
SLT

I INSTALACIONES ELECTRICAS
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Cap.lll Los conductores eléctricos fijos
Art.157 | estan debidamente polarizados v
LGHST | respecto a tierra
Cap.lll Se emplean conductores desnudos
Art.159
LGHST
Los interruptores breaker o
Cap. IV | cortacircuitos estan cubiertos y
Art. 160 | sefalizados de tal forma que se evita
LGHST | el contacto fortuito de personas u
objetos
Il MATERIALES Y EQUIPOS DE
TRABAJO
Las maquinas de elevacion y
Cap. VI | transporte se ponen fuera de servicio
Art. 163 | mediante un interruptor unipolar v
LGHST | general accionado a mano,
colocado en el circuito principal.
La tension de alimentacion en las
Cap. VI h . léctri Jtiles d
Art. 162 erramientas electricas portatiles de |
' cualquier tipo no excede a mas 250
LGHST )
V con respecto a tierra
NMSDMH | Los sistemas de accionamiento de
SET un equipo de trabajo son claramente
ANEXO 1 | visibles e identificables, con una
-1 PAH | sefalizacion adecuada.
137
NMSDMH Las partes de un equipo de trabajo
SET que alcan_cen temperaturas elevadas
0 muy bajas deberan estar
ANEXO 1 . . v
protegidas contra los riesgos de
- 13 PAG e
contacto o de proximidad de los
139 )
trabajadores.
Se toman las medidas necesarias Los trabajadores
NMSDMH . - .
SET para ewt_ar, en su caso, el no utilizan an_l!los,
atrapamiento del cabello, ropas de cadenas y utilizan
ANEXO 2 . ) . v
-4 PAG trabajo u otros objetos que pudiera cabello corto
141 llevar el trabajador, ante elementos
peligros accesibles de equipos.
NMSDMH Las gatas para Ievan_tar carga se
apoyan sobre base firme, se colocan
SET ’ .
debidamente centradas y disponen
ANEXO 2 : !
Y de mecanismos que eviten su brusco
descenso.
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NMSDMH | Una vez elevada la carga se
SET colocaran calzos o pivotes que no
ANEXO 2 | seran retirados mientras algun
- 30 operario trabaje bajo la carga.
IV PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS
Cap. X _Se cuenta con extintores de
Art. 193 mcent_jlo de tipo adecuado a los
LGHST materiales usados y a la clase de
fuego que se trate.
C Los extintores de incendio estan en
ap. X -
Art. 194 perf(_acto egtado de conservacion y
funcionamiento y son revisados
LGHST . ~
como minimo cada afio.
Los extintores estan visiblemente
Cap. X | )
Art. 195 chllzados en Iugafres dor_1de tgn_gan
facil accesos y estén en disposicion
LGHST ; )
de uso inmediato
NMHSTR | La distancia a recorrer por un
PEILT trabajador para dirigirse a tomar el
Capitulo | extintor no es mayor de los 15
XIV - 53.7 | metros.
NMHSTR | Poseen una brigada, se instruye y
PEILT entrena especialmente al personal
Capitulo | integrado por ellas.
XIX - 77
V SENALIZACION
Las zonas peligrosas donde existe
Tit.VIII peligro de personas caidas de
Art.139 | objetos, contactos o exposicion con
LGHST | agentes o elementos agresivos y
peligrosos estan sefializados.
Tit.VII Estan sefalizadas las vias y salidas
Art.139 | de evacuacion
LGHST
Tit.VIII Los equipos de extincion de incendio Algunos estan
Art.139 | se encuentran debidamente sefalizados y
LGHST | sefalizados otros no.
Tit.VIII Los equipos de primeros auxilios se
Art.139 | encuentran debidamente
LGHST | sefializados
La forma y combinacion de los
Propia colores de las sefiales corresponde
al riesgo sefializado.
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El embalaje de toda sustancia

El recipiente de

,Irlt\l/!# pgligrosa II(_ava dibujos o textos de gasolina utilizada
LGHST rétulos y etiquetas no posee Ia_
etiqueta de riesgo
Tit.VII Los recipientes que contienen fluidos
Art.148 | a presion llevan grabado la marca de
LGHST | identificacion de su contenido.
NMDBHS | Las sefales son de un material
TASM resistente a lo mejor posible a los
Anexo 2 - | golpes, las inclemencias del tiempo y
2.4 del medio ambiente.
Cuando el uso y el equipo de los Las franjas no
locales asi lo exijan para la estan claramente
proteccion de los trabajadores, las visibles (estan
NMSDBH | ™. : > .
STASM | Vi@s o!e qrcul_a_aon de vehlcul_os desgastadas)
estaran identificadas con claridad
Anexo 3 - : . ;
mediante franjas continuas de un
3.2.1 . .
color bien visible, preferentemente
blanco o amarillo, teniendo en
cuenta el color del suelo.
VI EPP
Tit. VII Los equipos de proteccién personal No se poseen los
Art.134. a. | son adecuados y eficaces frente a EPP adecuados
LGHST los riesgos que motivan su uso. para la proteccion
contra contactos
con objetos
cortantes u
objetos a altas
temperaturas
Tit. VI Los equipos de protecciéon personal
Art.134 son utilizados de forma obligatoria y
permanente
Tit. VII La utilizacion y mantenimiento de
Art.135 EPP se efectda de acuerdo de las
LGHST instrucciones del fabricante o
suministrador.
NMDMHS | La ropa de trabajo es seleccionada
EPP atendiendo a las necesidades y
Anexo 1 - | condiciones del puesto de trabajo.
1
NMDMHS | Las mascaras para soldadura son de En esta area no
EPP material poliéster reforzadas con se ejerce esta
Anexo 1 - | fibra de vidrio y se mantienen todo el actividad
13 tiempo en buenas condiciones.
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NMDMHS | Para los ruidos de muy elevada
EPP intensidad se dota a los trabajadores
Anexo 1 — | de auriculares anti ruido con filtro, v
22 orejeras de almohadilla anti ruido o
tapones anti ruido.
NMDMHS | Es obligatorio el uso de botas o
EPP zapatos de seguridad, con refuerzos v
Anexo 1 — | metélicos en la puntera.
24

Tabla # 7 — Lista de chequeo de higiene de mecanica general.

LISTA DE CHEQUEO

AREA: Mecanica General Fecha de evaluacion:22/11/2012
NO. OPERARIOS : 19 Revisado por. Jeffry, Omar, Walter
HIGIENE
REF. | ORDEN Y LIMPIEZA | SI NO | PARCIAL | NO OBSERVACIONES
APLICA
Las zonas de paso, v Algunas sestan libres de
salidas y vias de obstaculos y otras
Cap.ll Art.79 | circulacion estan libres obstruidas por
LGHST de obstaculos. objetos(depdésitos de
aceite usado y
ventiladores mecanicos)
Los lugares de trabajo v Algunas veces se realiza
y Sus respectivos la limpieza
Cap.ll Art.78 | equipos e instalaciones
LGHST son objeto
mantenimiento y
limpieza periédica
Las operaciones de 4
Cap. Art 81 | limpieza se realizan de
LGHST forma correcta y con
los medios adecuados
I RUIDO
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Los trabajadores v
utilizan equipos de
proteccién personal,
Cap VAL | o e dondo
121 LGHST | 2Pones s _
exposicion al ruido es
mayor a 85 dB para
una jornada laboral de
8 horas al dia
En ningln caso se 4
permite la exposicion a
Cap. V Art. | ruidos de impacto o
121 LGHST | impulso que superen
los 140 dB como nivel
pico ponderado
La instalacion de
maquinas o aparatos
que produzcan ruido
Art. 8 Anexo | estdn adosados
3(1.1.14.D) | correctamente: 0,70 m
NMLT de los tabiques
medianeros y 1 m de
las paredes o
columnas exteriores
I [LUMINACION
Art. 7 Se posee iluminacion No es homogénea en
Anexo 2 artificial y natural o todos los puestos
(1.1.12.a) mixta apropiada para
NMLT las operaciones que se
ejecutan
La intensidad luminosa
Art. 7 en cada zona de
Anexo 2 trabajo es uniforme v
(1.1.12.1) evitando los reflejos y
NMLT deslumbramientos al
trabajador
Art. 7 Se _rfea_liza limpieza
ANExo 2 perlodlca,y la
renovacion en caso v
(1.1.12.9) necesario de superficie
NMLT o
iluminante
Art. 7 La relacién de No es homogénea en
' uniformidad entre los todos los puestos
Anexo 2 valores minimos de
a.112k) | .o T :
NMLT |Ium|naC|o_n medida
son superior a 0,80
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Art.7
Anexo.2
(1.12.22.m.d)
NMLT

Los trabajos que
requieren una
distincion moderada de
detalle como banco de
taller y trabajo
automotriz cumplen
con el nivel adecuado
de 300 lux

IV Ventilacion y
Ambiente Térmico

Cap. IV
Art.118

Las condiciones del
ambiente térmico
constituyen una fuente
de incomodidad o
molestia para los
trabajadores

Cap. IV
Art.119

Se mantiene por
medios naturales o
artificiales condiciones
atmosféricas
adecuadas evitando la
acumulacion de aire
contaminado y calor

Propia

Se le proporciona el
mantenimiento
adecuado a las fuentes
de ventilacion

Propia

Los ventiladores se
encuentran en buen
estado, protegidos de
manera que se eviten
accidentes de trabajo.
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Tabla # 8 — Lista de chequeo de seguridad de enderezado y pintura

LISTA DE CHEQUEO

AREA: Enderezado y Pintura

Fecha de Evaluacion: 22/11/2012

NO. OPERARIOS. 6

Revisado por: Jeffry, Omar, Walter

SEGURIDAD
REF. I. SEGURIDAD Sl NO | PARCIA | NO OBSERVACIONE
ESTRUCTURAL L APLICA | S
El pavimento constituye un La superficie es de
CAP V ART. | conjunto homogéneo llanoy v adoquin
87 LGHST | liso de material consistente no
resbaladizo y de facil limpieza
Las paredes son lisas y
Cap. V Art. | pintadas en tonos claros y v
88 LGHST | susceptibles de ser lavadas o
blanqueadas
Los techos reunen las Solo hay
Cap. V condiciones suficientes para proteccion contra
Arto.89 resguardar a los trabajadores 4 rayos del sol, no
LGHST de las inclemencias del contra lluvias
tiempo.
Cap. Il El edificio es de construccion
Art.82 segura y atendiendo las 4
LGHST disposiciones de seguridad.
Las salidas y las puertas
exteriores del centro de
trabajo se encuentran visible,
Cap. Vi debidamente sefializada y
Art.93 corresponde en anchura para v
LGHST gue todos los trabajadores
ocupados en los mismos
puedan abandonarlo con
rapidez.
El local retine las condiciones
minimas: Tres metros de
Anexo 1. altura desde el piso al techo,
(1.1.1.d) dos metros cuadrados de 4
NMLT superficie por trabajador y diez
metros cubicos por cada
trabajador.
Las puertas de salida al Es un lugar semi
Anexo 1. . .
exterior 0 a una zona de abierto
(1.12.11.d) ) 4
NMLT seguridad se encuentra a

menos de 25 m.
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II. INSTALACIONES
ELECTRICAS
Cap.lll Los conductores eléctricos
Art.157 fijos estan debidamente v
LGHST polarizados respecto a tierra
Cap.lll No se emplean conductores
Art.159 desnudos v
LGHST
Los interruptores breaker o No todos estan
cortacircuitos estan cubiertos y sefalizados
Cap. IV Art. o v
160 LGHST senal!zados de tal forma'que
se evita el contacto fortuito de
personas u objetos
lll. MATERIALES Y EQUIPOS
DE TRABAJO
Las maquinas de elevacion y
transporte se ponen fuera de
Cap. VI Art. | servicio mediante un v
163 LGHST | interruptor unipolar general
accionado a mano, colocado
en el circuito principal.
La tension de alimentacion en
Cap. VI Att. las hp_rramientas eléctripas .
162 LGHST portatiles de,cualqwer tipo no
excede a mas 250 v con
respecto a tierra
Los sistemas de El interruptor
NMDHSET | accionamiento de un equipo tienen el color
ANEXO 1 -1 | de trabajo son claramente v adecuado, pero no
PAH 137 visibles e identificables, con hay restricciéon de
una sefalizacion adecuada. Su uso
Las partes de un equipo de
trabajo que alcancen
NMDHSET | temperaturas elevadas o muy
ANEXO 1 - | bajas estan protegidas contra | v
13 PAG 139 | los riesgos de contacto o de
proximidad de los
trabajadores.
Se toman las medidas
necesarias para evitar, en su
NMDHSET ca;o,”el atrapa&nl(etntg d_eI
ANEXO 2 - 4 | c@bello, ropas de trabajo u v
PAG 141 otros objetos que pudiera
llevar el trabajador, ante
elementos peligros accesibles
de equipos.
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Las gatas para levantar carga
NMDHSET | S€ apoyan sobr_e base firme,

se colocan debidamente
ANEXO 2 — :

29 centradas y disponen de
mecanismos que eviten su
brusco descenso.

Una vez elevada la carga se
NMDHSET | colocaran calzos o pivotes que
ANEXO 2 — | no seran retirados mientras

30 algun operario trabaje bajo la

carga.
IV. PREVENCION Y
EXTINCION DE INCENDIOS
Can. X Se cuenta con extintores de
P- incendio de tipo adecuado a
Art.193 ;
los materiales usados y a la
LGHST
clase de fuego que se trate.
Los extintores de incendio
Cap. X estan en perfecto estado de
Art.194 conservacion y funcionamiento
LGHST y son revisados como minimo
cada afio.
Los extintores estan
Cap X AT | 1o Gonde tengan facl
195 LGHST | 9 ey
accesos y estén en
disposicién de uso inmediato
NMHSTRPEI La dlstanua a recorrer por un
. trabajador para dirigirse a
LT Capitulo | exti
XIV - 53.7 tomar el extintor no es mayor
' de los 15 metros.
NMHSTRPE] Poseen una brigada, se No se capacito a
. instruye y entrena todo el personal
LT Capitulo .
especialmente al personal
XIX - 77 .
integrado por ellas.
V. SENALIZACION
Las zonas peligrosas donde
. existe peligro de personas
Tit. VI . .
caidas de objetos, contactos o
Art.139 exposicion con agentes o
LGHST P g
elementos agresivos y
peligrosos estan sefializados.
Tit.VIII Estan sefalizadas las vias y
Art.139 salidas de evacuacion
LGHST
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Tt VIl _Los eq_uipos de extincion de No t_odos los
' incendio se encuentran equipos poseen la
Art.139 debidamente sefializados v sefializacion
LGHST ’
Tit.VIII Los equipos de primeros
Art.139 auxilios se encuentran v
LGHST debidamente sefializados
La formay combinacion de los
Propia colores de las sgﬁales v
corresponde al riesgo
sefializado.
Tit.VIII El embalaje de toda sustancia
Art.147 peligrosa lleva dibujos o textos | v/
LGHST de rétulos y etiquetas
. Los recipientes que contienen
TVl fluidos a presion llevan
Art.148 v
LGHST _grabz?u_jo Ia_llmarca de _
identificacién de su contenido.
Las sefiales son de un
NMDBHSTA | material resistente a lo mejor
SM Anexo 2 - | posible a los golpes, las v
24 inclemencias del tiempo y del
medio ambiente.
Cuando el uso y el equipo de
los locales asi lo exijan para la
proteccion de los trabajadores,
NMDBHSTA las yias de circqlac_:ién Q(_e
SM Anexo 3 - | Vehiculos estaran identificadas v
391 con plarldad mediante f_ranjas
continuas de un color bien
visible, preferentemente
blanco o amarillo, teniendo en
cuenta el color del suelo.
Las sustancias explosivas,
oxidantes, inflamables,
Capitulo XIX | toxicas, corrosivas o
- Art. 66,1 - | radiactivas, estan v
RMHILT almacenadas en locales o
recintos aislados, adoptando
las debidas precauciones.
VI. EPP
. Los equipos de proteccion
Tit. VII
Art.134. a. pe_rsonal son adecuaqlos y v
LGHST eflcaces_ frente a los riesgos
gue motivan su uso.
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Los equipos de proteccion

Tit VIl Art.134 personal son ut_lllzados de v
forma obligatoria y
permanente
Tit. VI La utilizacion y mantenimiento
' de EPP se efectta de acuerdo
Art. 135 de las instrucciones del e
LGHST

fabricante o suministrador.

La ropa de trabajo es
NMDMHSEP | seleccionada atendiendo a las v
P Anexo 1 - 1 | necesidades y condiciones del
puesto de trabajo.

Las mascaras para soldadura

NMDMHSEP | son de material poliéster

P Anexo 1 — | reforzadas con fibra de vidrioy | v/
13 se mantienen todo el tiempo

en buenas condiciones.

Para los ruidos de muy
elevada intensidad se dota a

NMDMHSEP . .
los trabajadores de auriculares
P Anexo 1 — i . . v
anti ruido con filtro, orejeras de
22 : o
almohadilla anti ruido o
tapones anti ruido.
NMDMHSEP Es obligatorio el uso de botas
0 zapatos de seguridad, con
P Anexo 1 — L v
o4 refuerzos metalicos en la
puntera.

Tabla # 9 — Lista de chequeo de higiene de enderezado y pintura
LISTA DE CHEQUEO

AREA: Enderezado y Pintura Fecha de Evaluacion: ‘ 22/11/2012
NO. OPERARIOS: 6 Revisado por: Jeffry, Omar, Walter
HIGIENE
REF. |. ORDEN Y LIMPIEZA | SI NO | PARCIAL | NO OBSERVACIONES
APLICA
Las zonas de paso,
Cap.ll Art.79 | salidas y vias de v
LGHST circulacion estan libres

de obstaculos.

Los lugares de trabajo

y SuUs respectivos

Cap.ll Art.78 | equipos e instalaciones v
LGHST son objeto

mantenimiento y

limpieza periddica
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Las operaciones de
Cap. Art 81 | limpieza se realizan de v
LGHST forma correcta y con
los medios adecuados

II. RUIDO

Los trabajadores
utilizan equipos de
proteccion personal,
tales como orejeras y
tapones donde la v
exposicion al ruido es
mayor a 85 dB para
una jornada laboral de
8 horas al dia
En ningln caso se
permite la exposicion a
Cap. V Art. | ruidos de impacto o v
121 LGHST | impulso que superen
los 140 dB como nivel
pico ponderado
La instalacion de
maquinas o aparatos
que produzcan ruido
Art. 8 Anexo | estan adosados
3(1.1.14.D) | correctamente: 0,70m | v
NMLT de los tabiques
medianerosy 1 m de
las paredes o
columnas exteriores

Cap. V Art.
121 LGHST

. ILUMINACION

Se posee iluminacion
Art. 7 Anexo | artificial y natural o

2 (1.1.12.a) | mixta apropiada para 4
NMLT las operaciones que se
ejecutan

La intensidad luminosa
en cada zona de

At 7 Anexo trabajo es uniforme
2(L1.121) evitando los reflejos Y
NMLT 105 y

deslumbramientos al
trabajador

Se realiza limpieza
Art. 7 Anexo | periddicay la

2 (1.1.12.g) | renovacion en caso v
NMLT necesario de superficie
iluminante

269



53 Lross

- y-
m Propuesta de Plan de accion en materia de Seguridad e Higiene Laboral  Herederos de la Calidad!

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Art. 7 Anexo
2(1.1.12.k)
NMLT

La relacién de
uniformidad entre los
valores minimos de
iluminaciéon medida son
superior a 0,80

Art.7 Anexo.2
(1.12.22.m.d)
NMLT

Los trabajos que
requieren una
distincién moderada de
detalle como banco de
taller y trabajo
automotriz cumplen
con el nivel adecuado
de 300 lux

IV. Ventilacion y
Ambiente Térmico

Cap. IV
Art.118

Las condiciones del
ambiente térmico no
constituyen una fuente
de incomodidad o
molestia para los
trabajadores

Cap. IV
Art.119

Se mantiene por
medios naturales o
artificiales condiciones
atmosféricas
adecuadas evitando la
acumulacion de aire
contaminado y calor

No existe3 la
cantidad suficiente de
ventiladores.

Propia

Se le proporciona el
mantenimiento
adecuado a las fuentes
de ventilacion

Propia

Los ventiladores se
encuentran en buen
estado, protegidos de
manera que se eviten
accidentes de trabajo.
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Tabla # 10 — Lista de chequeo de seguridad de motos

LISTA DE CHEQUEO

AREA: Motos

Fecha de Evaluacion:22/11/2012

NO.OPERARIOS: 3

Revisado por: Jeffry, Omar, Walter

SEGURIDAD

REF.

|. SEGURIDAD
ESTRUCTURAL

Sl

NO

PARCIAL

NO
APLICA

OBSERVACIONES

CAP V ART. 87
LGHST

El pavimento constituye un
conjunto homogéneo llano y
liso de material consistente
no resbaladizo y de facil
limpieza

Cap. V Art. 88
LGHST

Las paredes son lisas y
pintadas en tonos claros y
susceptibles de ser lavadas
0 blanqueadas

Cap. V Arto.89
LGHST

Los techos relinen las
condiciones suficientes
para resguardar a los
trabajadores de las
inclemencias del tiempo.

Cap. Il Art.82
LGHST

El edificio es de
construccion segura 'y
atendiendo las
disposiciones de
seguridad.

Cap. VIl Art.93
LGHST

Las salidas y las puertas
exteriores del centro de
trabajo se encuentra visible,
debidamente sefializada y
corresponde en anchura
para que todos los
trabajadores ocupados en
los mismos pueda
abandonarlo con rapidez.

Anexo 1.
(1.1.1.d) NMLT

El local retne las
condiciones minimas: Tres
metros de altura desde el
piso al techo, dos metros
cuadrados de superficie por
trabajador y diez metros
cubicos por cada
trabajador.
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Anexo 1.
(1.12.11.d)
NMLT

Las puertas de salida al
exterior o a una zona de
seguridad se encuentra a
menos de 25 m.

I LNSTALACIONES
ELECTRICAS

Cap.lll Art.157
LGHST

Los conductores eléctricos
fijos estan debidamente
polarizados respecto a
tierra

Cap.lll Art.159
LGHST

No se emplean conductores
desnudos

Cap. IV Art.
160 LGHST

Los interruptores breaker o
cortacircuitos estan
cubiertos y sefalizados de
tal forma que se evita el
contacto fortuito de
personas u objetos

lll. MATERIALES Y
EQUIPOS DE TRABAJO

Cap. VI Art.
163 LGHST

Las maquinas de elevacion
y transporte se ponen fuera
de servicio mediante un
interruptor unipolar general
accionadoa mano,
colocado en el circuito
principal.

Cap. VI Art.
162 LGHST

La tension de alimentacion
en las herramientas
eléctricas portatiles de
cualquier tipo no excede a
mas 250 v con respecto a
tierra

NMDHSET
ANEXO1-1
PAH 137

Los sistemas de
accionamiento de un equipo
de trabajo son claramente
visibles e identificables, con
una sefializacion adecuada.

NMDHSET
ANEXO 1 -13
PAG 139

Las partes de un equipo de
trabajo que alcancen
temperaturas elevadas o
muy bajas se encuentran
protegidas contra los
riesgos de contacto o de
proximidad de los
trabajadores.
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NMDHSET
ANEXO 2 - 4
PAG 141

Se toman las medidas
necesarias para evitar, en
su caso, el atrapamiento del
cabello, ropas de trabajo u
otros objetos que pudiera
llevar el trabajador, ante
elementos peligros
accesibles de equipos.

NMDHSET
ANEXO 2 - 29

Las gatas para levantar
carga se apoyan sobre
base firme, se colocan
debidamente centradas y
disponen de mecanismos
que eviten su brusco
descenso.

NMDHSET
ANEXO 2 - 30

Una vez elevada la carga
se colocarén calzos o
pivotes que no seran
retirados mientras algun
operario trabaje bajo la
carga.

IV. PREVENCION Y
EXTINCION DE
INCENDIOS

Cap. X Art.193
LGHST

Se cuenta con extintores
de incendio de tipo
adecuado a los materiales
usados y a la clase de
fuego que se trate.

Cap. X Art.194
LGHST

Los extintores de incendio
estan en perfecto estado de
conservacion y
funcionamiento y son
revisados como minimo
cada afio.

Cap. X Art. 195
LGHST

Los extintores estan
visiblemente localizados en
lugares donde tengan facil
accesos y estén en
disposiciéon de uso
inmediato

NMHSTRPEILT
Capitulo XIV -
53.7

La distancia a recorrer por
un trabajador para dirigirse
a tomar el extintor no es
mayor de los 15 metros.
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nuHSTRPEILT [ PoReen i boada e
Capitulo XIX — yey
77 gspemalmente al personal
integrado por ellas.
V. SENALIZACION
Las zonas peligrosas donde
existe peligro de personas
Tit.VIll Art.139 | C&idas de objetos,
contactos o exposicién con
LGHST
agentes o elementos
agresivos y peligrosos
estan sefializados.

Tit.VIll Art.139 | Estan sefalizadas las vias
LGHST y salidas de evacuacion.
Tt VIl Art.139 !_os equipos de extincion de
LGHST mce_ndlo se encuentran

debidamente sefializados
Tit VIl Art.139 Los equipos de primeros
auxilios se encuentran
LGHST . o
debidamente sefializados
La forma y combinacién de
Propia los colores de Ia_s sefales
corresponde al riesgo
sefalizado.
El embalaje de toda
Tit.VIII Art.147 | sustancia peligrosa lleva
LGHST dibujos o textos de rétulos y
etiguetas
Los recipientes que
Tit VIl Art.148 contienen fluidos a presion
llevan grabado la marca de
LGHST : e
identificacion de su
contenido.
Las sefiales son de un
WWDEBHSTASH | TR essenesle
Anexo 2 -2.4 jorp . golpes,
las inclemencias del tiempo
y del medio ambiente.
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NMDBHSTASM
Anexo 3-3.2.1

Cuando el uso y el equipo
de los locales asi lo exijan
para la proteccién de los
trabajadores, las vias de
circulacion de vehiculos
estaran identificadas con
claridad mediante franjas
continuas de un color bien
visible, preferentemente
blanco o amarillo, teniendo
en cuenta el color del suelo.

VI. EPP

Tit. VII Art.134.
a. LGHST

Los equipos de proteccién
personal son adecuados y
eficaces frente a los riesgos
que motivan su uso.

Tit.VII Art.134

Los equipos de proteccién
personal son utilizados de
forma obligatoria y
permanente

Tit. VII Art.135
LGHST

La utilizacion y
mantenimiento de EPP se
efectlia de acuerdo de las
instrucciones del fabricante
0 suministrador.

NMDMHSEPP
Anexo1l-1

La ropa de trabajo es
seleccionada atendiendo a
las necesidades y
condiciones del puesto de
trabajo.

NMDMHSEPP
Anexo 1 —-13

Las mascaras para
soldadura son de material
poliéster reforzadas con
fibra de vidrio y se
mantienen todo el tiempo
en buenas condiciones.

NMDMHSEPP
Anexo 1 - 22

Para los ruidos de muy
elevada intensidad se dota
a los trabajadores de
auriculares anti ruido con
filtro, orejeras de
almohadilla anti ruido o
tapones anti ruido.

NMDMHSEPP
Anexo 1 - 24

Es obligatorio el uso de
botas o zapatos de
seguridad, con refuerzos
metalicos en la puntera.
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Tabla# 11 — Lista de chequeo de higiene del Area de motos

LISTA DE CHEQUEO
AREA: Motos Fecha de evaluacion:22/11/2012
NO. OPERARIOS:3 Revisado por: Jeffry, Omar, Walter
HIGIENE
REF. |. ORDEN Y LIMPIEZA SI NO | PARCIAL | NO OBSERVACIONES
APLICA
Cap.ll Las zonas de paso, 4
Art.79 salidas y vias de
LGHST circulacién estan libres de
obstaculos.
Cap.ll Los lugares de trabajo y 4
Art.78 Sus respectivos equipos e
LGHST instalaciones son objeto
mantenimiento y limpieza
periddica.
Cap. Art 81 | Las operaciones de v
LGHST limpieza se realizan de
forma correcta y con los
medios adecuados.
Il. RUIDO
Cap. V Art. | Los trabajadores utilizan
121 LGHST | equipos de proteccion
personal, tales como
orejeras y tapones donde v
la exposicion al ruido es
mayor a 85 dB para una
jornada laboral de 8 horas
al dia.
Cap. V Art. | En ningun caso se permite
121 LGHST | la exposicion a ruidos de
impacto o impulso que v
superen los 140 dB como
nivel pico ponderado.
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Art. 8 La instalaciéon de
Anexo 3 magquinas o aparatos que
(1.1.14.D) produzcan ruido estan
NMLT adosados correctamente: v
0,70 m de los tabiques
medianeros y 1 m de las
paredes o columnas
exteriores.
[ll. ILUMINACION
Art. 7 Se posee iluminacién v
Anexo 2 artificial y natural o mixta
(1.1.12.a) apropiada para las
NMLT operaciones que se
ejecutan.
Art. 7 La intensidad luminosa en v
Anexo 2 cada zona de trabajo es
(2.1.12.1) uniforme evitando los
NMLT reflejos y
deslumbramientos al
trabajador
Art. 7 Se realiza limpieza 4
Anexo 2 periddica y la renovacion
(1.1.12.9) en caso necesario de
NMLT superficie iluminante
Art. 7 La relacion de uniformidad v
Anexo 2 entre los valores minimos
(1.1.12.k) de iluminacion medida son
NMLT superior a 0,80
Art.7 Los trabajos que requieren 4
Anexo.2 una distincibn moderada
(1.1.12.m.d) | de detalle como banco de
NMLT taller y trabajo automotriz
cumplen con el nivel
adecuado de 300 lux
IV. Ventilacion y
Ambiente Térmico
Cap. IV Las condiciones del 4
Art.118 ambiente térmico
constituyen una fuente de
incomodidad o molestia
para los trabajadores
Cap. IV Se mantiene por medios v
Art.119 naturales o artificiales
condiciones atmosféricas
adecuadas evitando la
acumulacion de aire
contaminado y calor
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encuentran en buen

estado, protegidos de
manera que se eviten
accidentes de trabajo.

Propia Se le proporciona el v
mantenimiento adecuado
a las fuentes de
ventilacion

Propia Los ventiladores se v

Tabla # 12 — Lista de chequeo de seguridad en auto lavado

LISTA DE CHEQUEO

AREA: Auto Lavado

FECHA DE EVALUACION:22/11/2012

NO. OPERARIOS:3

REVISADO POR: Jeffry, Omar, Walter

SEGURIDAD
REF. |. SEGURIDAD ESTRUCTURAL | SI | NO | PARCIAL NO OBSERVACIONE
APLICA S
CAPV El pavimento constituye un
ART. 87 | conjunto homogéneo llano y liso v
LGHST | de material consistente no
resbaladizo y de facil limpieza
Cap. V Las paredes son lisas y pintadas
Art. 88 en tonos claros y susceptibles de 4
LGHST | ser lavadas o blanqueadas
Los techos retnen las
Cap.V . ..
condiciones suficientes para
Arto.89 - v
resguardar a los trabajadores de
LGHST . : :
las inclemencias del tiempo.
Cap. lll | El edificio es de construccion
Art.82 segura y atendiendo las v
LGHST | disposiciones de seguridad.
Las salidas y las puertas
exteriores del centro de trabajo se
encuentran visible, debidamente
Cap. VI o=
Art.93 sefalizada y corresponde en v
LGHST anchura para que todos los

trabajadores ocupados en los
mismos puedan abandonarlo con
rapidez.
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El local retine las condiciones
minimas: Tres metros de altura
Anexo 1. )
(1.1.1.d) desde el piso al techo, dos N
A metros cuadrados de superficie
NMLT ; :
por trabajador y diez metros
culbicos por cada trabajador.
Anexo 1. | Las puertas de salida al exterior o
(1.1.11.d) | auna zona de seguridad se
NMLT encuentra a menos de 25 m.
[I. INSTALACIONES
ELECTRICAS
Cap.lll Los conductores eléctricos fijos
Art.157 estan debidamente polarizados
LGHST | respecto a tierra
Cap.lll No se emplean conductores
Art.159 desnudos
LGHST
Los interruptores breaker o
Cap. IV | cortacircuitos estan cubiertos y
Art. 160 | sefalizados de tal forma que se
LGHST | evita el contacto fortuito de
personas u objetos
[ll. MATERIALES Y EQUIPOS
DE TRABAJO
Las maquinas de elevacién y
Cap. VI | transporte se ponen fuera de
Art. 163 | servicio mediante un interruptor
LGHST | unipolar general accionado a
mano.
La tension de alimentacion en las
Cap. VI h . L "
Art. 162 erramientas _electrlcas portatiles
LG.HST de cualquier tipo no excede a
mas 250 v con respecto a tierra
NMDHSE |25 Stemas e accionanent
T ANEXO quipo d J
claramente visibles e
1-1PAH |. o
identificables, con una
137 )
sefalizacion adecuada.
Las partes de un equipo de
NMDHSE trabajo que alcancen
temperaturas elevadas o muy
T ANEXO , . :
1-13 bajas deberan estar protegidas
contra los riesgos de contacto o
PAG 139 o
de proximidad de los
trabajadores.

279




Lo57
Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mm’,;

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

LNk

Se toman las medidas necesarias
NMDHSE | Para evitar, en su caso, el

atrapamiento del cabello, ropas
T ANEXO . :

de trabajo u otros objetos que
2-4PAG . -

141 pudiera llevar _eI trabajado_r, ante
elementos peligros accesibles de
equipos.

Las gatas para levantar carga se
NMDHSE | apoyan sobre base firme, se
T ANEXO | colocan debidamente centradas y
2-29 disponen de mecanismos que
eviten su brusco descenso.
NMDHSE | e Gaz0s 0 pivoles que o
T ANEXO carar O P at
seran retirados mientras algun
2-30 : ) i
operario trabaje bajo la carga.
IV. PREVENCION Y EXTINCION
DE INCENDIOS
Cap. X Se cuenta con extintores de
Art%gs incendio de tipo adecuado a los
' materiales usados y a la clase de
LGHST
fuego que se trate.
Los extintores de incendio estan
Cap. X en perfecto estado de
Art.194 | conservacion y funcionamiento y
LGHST | son revisados como minimo cada
afo.
Los extintores estan visiblemente
Cap. X Art. | .
195 ocahzados en lugares donde
tengan facil accesos y estén en
LGHST : o . :
disposicion de uso inmediato
NMHSTR | La distancia a recorrer por un
PEILT trabajador para dirigirse a tomar
Capitulo | el extintor no es mayor de los 15
XIV - 53.7 | metros.
NMHSTR | Poseen una brigada, se instruye y
PEILT entrena especialmente al
Capitulo | personal integrado por ellas.
XIX-77
V. SENALIZACION
Las zonas peligrosas donde
. existe peligro de personas caidas
TtV de objetos, contactos o
Art.139 Je1os,
exposiciéon con agentes o
LGHST ; .
elementos agresivos y peligrosos
estan sefializados.
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Tit.VIII Estan sefializadas las vias y
Art.139 salidas de evacuacion v
LGHST
Tit.VIII Los equipos de extincion de
Art.139 incendio se encuentran
LGHST | debidamente sefializados
Tit.VIII Los equipos de primeros auxilios
Art.139 se encuentran debidamente
LGHST | sefializados
La forma y combinacioén de los
Propia colores de las sefiales
corresponde al riesgo sefalizado.
Tit. VIII El embalaje de toda sustancia
Art. 147 peligrosa lleva dibujos o textos de 4
LGHST | rétulos y etiquetas
: Los recipientes que contienen
Tit.VIII . -
Art 148 fluidos a presion I_Igvan_ grabado
: la marca de identificacion de su
LGHST :
contenido.
NMDBHS | Las sefiales son de un material
TASM resistente a lo mejor posible a los
Anexo 2 - | golpes, las inclemencias del
2.4 tiempo y del medio ambiente.
Cuando el uso y el equipo de los
locales asi lo exija para la
proteccion de los trabajadores,
NMDBHS | las vias de circulacién de
TASM vehiculos estaran identificadas
Anexo 3 - | con claridad mediante franjas
3.21 continuas de un color bien visible,
preferentemente blanco o
amarillo, teniendo en cuenta el
color del suelo.
VI. EPP
. Los equipos de proteccién
Tit. VII
personal son adecuados y
Art.134. a. eficaces frente a los riesgos que
LGHST ; 9054
motivan su uso.
: Los equipos de proteccién
Tit. VIl .
personal son utilizados de forma
Art.134 : .
obligatoria y permanente
Tit. VI La utilizacion y mantenimiento de
Art.135 EPP se efectta de acuerdo de las
' instrucciones del fabricante o
LGHST S
suministrador.
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NMDMHS | La ropa de trabajo es
EPP seleccionada atendiendo a las
Anexo 1 - | necesidades y condiciones del
1 puesto de trabajo.
NMDMHS Las mésc_:aras para soldadura son
EPP de m_aterlal p(_)lle_ster reforzac_jas
con fibra de vidrio y se mantienen 4
Anexo 1 - .
13 todo _eI_ tiempo en buenas
condiciones.
Para los ruidos de muy elevada
NMDMHS | intensidad se dota a los
EPP trabajadores de auriculares anti v
Anexo 1 - | ruido con filtro, orejeras de
22 almohadilla anti ruido o tapones
anti ruido.
NMDMHS | Es obligatorio el uso de botas o
EPP zapatos de seguridad, con v
Anexo 1 - | refuerzos metalicos en la puntera.
24

Tabla # 13 — Lista de chequeo de higiene en Auto Lavado

LISTA DE CHEQUEO
AREA: Auto Lavado Fecha de evaluacién: 22/11/2012
NO. OPERARIOS: 3 Revisado por: Jeffry, Omar, Walter
HIGIENE
REF. | ORDEN Y LIMPIEZA | SI | NO | PARCIA | NO OBSERVACIONE
L APLIC S
A
Cap.ll Las zonas de paso,
Art.79 | Salidasy vias de v
circulacién estan libres
LGHST | de obstaculos.
Los lugares de trabajo
Cap.Il |y sus respectivos
Art. 78 equipos e instalaciones v
son objeto
LGHST | mantenimiento y
limpieza periodica
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Cap. Art | Las operaciones de
81 limpieza se realizan de | v
forma correcta 'y con
LGHST los medios adecuados
Il. RUIDO
Los trabajadores
utilizan equipos de
Cap. V proteccion per;onal,
tales como orejeras y
Art. 121 | tapones donde la
LGHST | exposicion al ruido es
mayor a 85 dB para
una jornada laboral de
8 horas al dia
En ningln caso se
Cap.V | permite la exposicion a
Art. 121 ruidos de impacto o
impulso que superen
LGHST los 140 dB como nivel
pico ponderado
La instalacion de
maquinas o aparatos
Art. 8 | que produzcan ruido
Anexo 3 | estan adosados
(1.1.14.D correctam.ente: 0,70 m
de los tabiques
)NMLT | medianerosy 1 m de
las paredes o
columnas exteriores
[1l. ILUMINACION
Art. 7 Se posee iluminacion
Anexo 2 | artificial y natural o
mixta apropiada para
(1.1.12.3) las operaciones que se
NMLT | ejecutan
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Art. 7 La intensidad luminosa
en cada zona de
ANeXo 2| rahajo es uniforme
(1.1.12.f) | evitando los reflejos y
NMLT deslumbramientos al
trabajador
Art. 7 Se realiza limpieza
Anexo 2 | periodicay la
renovacion en caso
(1.1.12.9) necesario de superficie
NMLT | iluminante
Art. 7 La relaciéon de
Anexo 2 uniformidad entre los v
valores minimos de
(1.1.12.k) iluminaciéon medida son
NMLT | superior a 0,80
Existe iluminacion de v
Propia | 200 lux en el rea de
estantes
IV. Ventilacion y
Ambiente Térmico
Las condiciones del
ambiente térmico no
Cap. IV | constituyen una fuente v
Art.118 | de incomodidad o
molestia para los
trabajadores
Se mantiene por
medios naturales o
Cap. Iv | artificiales condiciones v
atmosféricas
Art.119 adecuadas evitando la
acumulacion de aire
contaminado y calor
Se le proporciona el
Propia mantenimiento
adecuado a las fuentes
de ventilacion
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Los ventiladores se
encuentran en buen
estado, protegidos de
manera que se eviten
accidentes de trabajo.

Propia

Tabla # 14 — Lista de chequeo de Seguridad en Bodega de Herramientas.

LISTA DE CHEQUEO

AREA: Bodega de Herramientas.

FECHA DE EVALUACION: 22/11/2012

NO. OPERARIOS:1

REVISADO POR: Jeffry, Omar, Walter

SEGURIDAD
REF. | SEGURIDAD ESTRUCTURAL Sl | NO | PARCIAL NO OBSERVACIONE
APLICA S
CAP V| El pavimento constituye un conjunto
ART. 87 | homogéneo llano y liso de material L
LGHST | consistente no resbaladizo y de facil
limpieza
Cap. V| Las paredes son lisas y pintadas en
Art. 88 | tonos claros y susceptibles de ser 1
LGHST | lavadas o blanqueadas
Cap. V| Los techos reunen las condiciones
Arto.89 | suficientes para resguardar a los 1
LGHST | trabajadores de las inclemencias del
tiempo.
Cap. Il | El edificio es de construccion segura y
Art.82 atendiendo las disposiciones de 1
LGHST | seguridad.
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Cap. VIl | Las salidas y las puertas exteriores se

Art.93 encuentra visible, debidamente

LGHST | sefializada y corresponde en anchura
para que los trabajadores ocupados en
los mismos puedan abandonar con
rapidez.

Anexo 1. | El local retine las condiciones minimas :

(1.1.1.d) | Tres metros de altura desde el piso al

NMLT techo, dos metros cuadrados de
superficie por trabajador y diez metros
cubicos por cada trabajador.

Anexo 1. | Las puertas de salida al exterior o a una

(1.1.11.d | zona de seguridad se encuentra a

) NMLT | menos de 25 m.
I INSTALACIONES ELECTRICAS

Cap.lll Los conductores eléctricos fijos estan

Art.157 | debidamente polarizados respecto a

LGHST | tierra

Cap.lll No se emplean conductores desnudos

Art.159

LGHST

Cap. IV | Los interruptores breaker o

Art. 160 | cortacircuitos estan cubiertos y

LGHST | sefializados de tal forma que se evita el

contacto fortuito de personas u objetos

Il MATERIALES Y EQUIPOS DE
TRABAJO
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Cap. VI | Las maquinas de elevacion y transporte

Art. 163 | se ponen fuera de servicio mediante un

LGHST | interruptor unipolar general accionado a
mano, colocado en el circuito principal.

Cap. VI | Latension de alimentacion en las

Art. 162 | herramientas eléctricas portatiles de

LGHST | cualquier tipo no excede a mas 250 v
con respecto a tierra

NMDHS | Los sistemas de accionamiento de un

ET equipo de trabajo son claramente

ANEXO | visibles e identificables, con una

1 - 1| sefalizacion adecuada.

PAH 137

NMDHS | Las partes de un equipo de trabajo que

ET alcancen temperaturas elevadas o muy

ANEXO | bajas deberan estar protegidas contra

1 - 13 los riesgos de contacto o de proximidad

PAG de los trabajadores.

139

NMDHS | Se toman las medidas necesarias para

ET evitar, en su caso, el atrapamiento del

ANEXO | cabello, ropas de trabajo u otros objetos

2 - 4| gue pudiera llevar el trabajador, ante

PAG elementos peligros accesibles de

141 equipos.

NMDHS | Las gatas para levantar carga se

ET apoyan sobre base firme, se colocan

ANEXO | debidamente centradas y disponen de

2-29 mecanismos que eviten su brusco

descenso.
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NMDHS | Una vez elevada la carga se colocaran
ET calzos o pivotes que no seran retirados
ANEXO | mientras algun operario trabaje bajo la
2-30 carga.
IV PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS
Cap. X | Se cuenta con extintores de incendio
Art.193 | de tipo adecuado a los materiales
LGHST | usadosy a la clase de fuego que se
trate.
Cap. X | Los extintores de incendio estan en
Art.194 | perfecto estado de conservacion y
LGHST | funcionamiento y son revisados como
minimo cada afio.
Cap. X | Los extintores estan visiblemente
Art. 195 | localizados en lugares donde tengan
LGHST | facil accesos y estén en disposicién de
uso inmediato
NMHST | La distancia a recorrer por un trabajador
RPEILT | para dirigirse a tomar el extintor no es
Capitulo | mayor de los 15 metros.
XV -
53.7
NMHST | Poseen una brigada, se instruye y
RPEILT | entrena especialmente al personal
Capitulo | integrado por ellas.
XIX-77

V SENALIZACION
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Tit.VIII Las zonas peligrosas donde existe

Art.139 | peligro de personas caidas de objetos,

LGHST | contactos o exposicion con agentes o
elementos agresivos y peligrosos estan
sefializados.

Tit.VIII Estan sefalizadas las vias y salidas de

Art.139 | evacuacion

LGHST

Tit.VIII Los equipos de extincion de incendio se

Art.139 | encuentran debidamente sefalizados

LGHST

Tit.VIII Los equipos de primeros auxilios se

Art.139 | encuentran debidamente sefalizados

LGHST

Propia La forma y combinacion de los colores
de las sefales corresponde al riesgo
sefializado.

Tit.VIII El embalaje de toda sustancia peligrosa

Art.147 | lleva dibujos o textos de rétulos y

LGHST | etiquetas

Tit.VIII Los recipientes que contienen fluidos a

Art.148 | presion llevan grabado la marca de

LGHST | identificacion de su contenido.

NMDBH | Las sefiales son de un material

STASM | resistente a lo mejor posible a los

Anexo 2 | golpes, las inclemencias del tiempo y

-2.4 del medio ambiente.
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NMDBH | Cuando el uso y el equipo de los

STASM | locales asi lo exija para la proteccion de

Anexo 3 | los trabajadores, las vias de circulacion

-3.2.1 de vehiculos estaran identificadas con
claridad mediante franjas continuas de
un color bien visible, preferentemente
blanco o amarillo, teniendo en cuenta el
color del suelo.
VI EPP

Tit. VIl | Los equipos de proteccion personal son

Art.134. | adecuados y eficaces frente a los

a. riesgos que motivan su uso.

LGHST

Tit. VI Los equipos de proteccion personal son

Art.134 | utilizados de forma obligatoria y
permanente

Tit. VIl | La utilizacién y mantenimiento de EPP

Art.135 | se efectia de acuerdo de las

LGHST | instrucciones del fabricante o
suministrador.

NMDMH | La ropa de trabajo es seleccionada

SEPP atendiendo a las necesidades y

Anexo 1 | condiciones del puesto de trabajo.

-1

NMDMH | Las mascaras para soldadura son de

SEPP material poliéster reforzadas con fibra

Anexo 1 | de vidrio y se mantienen todo el tiempo

-13 en buenas condiciones.
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NMDMH | Para los ruidos de muy elevada

SEPP intensidad se dota a los trabajadores de
Anexo 1 | auriculares anti ruido con filtro, orejeras 1
- 22 de almohadilla anti ruido o tapones anti

ruido.

NMDMH | Es obligatorio el uso de botas o zapatos
SEPP de seguridad, con refuerzos metalicos
Anexo 1 | en la puntera.

—-24

Tabla # 15 — Lista de chequeo de Higiene en Bodega de Herramientas.

LISTA DE CHEQUEO
AREA: Bodega de Herramientas. Fecha de evaluacién: 22/11/2012
NO. OPERARIOS 1 Revisado por: Jeffry, Omar, Walter
HIGIENE
REF. I ORDEN Y | Sl NO | PARCIAL | NO OBSERVACIONES
LIMPIEZA APLICA
Las zonas de paso,
Cap.ll Art.79 | salidas y vias de v
LGHST glrculauon estan
libres de
obstaculos.

Los lugares de
trabajo y sus
Cap.ll Art.78 | respectivos equipos |
LGHST e mstalamones son
objeto
mantenimiento y
limpieza periodica
Las operaciones de
Cap. Art 81 limpieza se realizan | ,
de forma correcta y
con los medios
adecuados

LGHST

II. RUIDO
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Cap. V Art.
121 LGHST

Los trabajadores
utilizan equipos de
proteccion
personal, tales
como orejeras 'y
tapones donde la
exposicion al ruido
es mayor a 85 dB
para una jornada
laboral de 8 horas
al dia

Cap. V Art.
121 LGHST

En ningun caso se
permite la
exposicion a ruidos
de impacto o
impulso que
superen los 140 dB
como nivel pico
ponderado

Art. 8 Anexo 3
(1.1.14.D)
NMLT

La instalaciéon de
maquinas o
aparatos que
produzcan ruido
estan adosados
correctamente: 0,70
m de los tabiques
medianerosy 1 m
de las paredes o
columnas
exteriores

lll. ILUMINACION

Art. 7 Anexo
2(1.1.12.a)
NMLT

Se posee
iluminacion

artificial y natural o
mixta apropiada
para las
operaciones que se
ejecutan

292



u
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lasz Lross

Herederos de la Calidad!

Art. 7 Anexo
2 (1.1.124)
NMLT

La intensidad
luminosa en cada
zona de trabajo es
uniforme evitando
los reflejos y
deslumbramientos
al trabajador

Art. 7 Anexo
2(1.1.12.9)
NMLT

Se realiza limpieza
periddica y la
renovacién en caso
necesario de
superficie
iluminante

Art. 7 Anexo
2 (1.1.12.k)
NMLT

La relacion de
uniformidad entre
los valores minimos
de iluminacién
medida son
superior a 0,80

Propia

Existe iluminacion
de 200 lux en el
area de estantes

IV. Ventilacion y
Ambiente Térmico

Cap. IV
Art.118

Las condiciones del
ambiente térmico
no constituyen una
fuente de
incomodidad o
molestia para los
trabajadores

Cap. IV
Art.119

Se mantiene por
medios naturales o
artificiales
condiciones
atmosféricas
adecuadas
evitando la
acumulacion de
aire contaminado y
calor
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Propia

Se le proporciona el
mantenimiento
adecuado a las
fuentes de
ventilacion

Propia

Los ventiladores se
encuentran en buen
estado, protegidos
de manera que se
eviten accidentes
de trabajo.

Tabla # 16 — Lista de chequeo de Seguridad en Bodega de Repuestos.

LISTA DE CHEQUEO

AREA Bodega de Repuestos FECHA DE EVALUACION: 22/11/2012
NO.OPERARIOS | 1 REVISADO POR: Jeffry, Omar, Walter
SEGURIDAD
REF. - SEGURIDAD SI | NO | PARCIAL NO OBSERVACIONES
ESTRUCTURAL APLICA
El pavimento constituye un
CAP V ART. 87 | conjunto homogéneo llano y v
LGHST liso de material consistente no
resbaladizo y de facil limpieza
Las paredes son lisas y
Cap. V Art. 88 | pintadas en tonos claros y v
LGHST susceptibles de ser lavadas o
blanqueadas
Los techos reunen las
Cap. V Arto.89 | condiciones suficientes para v
LGHST resguardar a los trabajadores
de las inclemencias del tiempo.
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El edificio es de construccion

Cap. 1l Art.82 _ v
segura y atendiendo las
LGHST _ o _
disposiciones de seguridad.
Las salidas y las puertas
exteriores se encuentra visible,
debidamente sefializada y
Cap. VII Art.93
corresponde en anchura para
LGHST )
que los trabajadores ocupados
en los mismos puedan
abandonar con rapidez.
El local retine las condiciones
minimas: Tres metros de altura
Anexo 1. desde el piso al techo, dos v
(2.1.1.d) NMLT | metros cuadrados de superficie
por trabajador y diez metros
cubicos por cada trabajador.
Las puertas de salida al
Anexo 1. exterior o a una zona de v
(1.1.11.d) NMLT | seguridad se encuentra a
menos de 25 m.
ILNSTALACIONES
ELECTRICAS
Los conductores eléctricos fijos
Cap.lll Art.157 i _ _ v
estan debidamente polarizados
LGHST ]
respecto a tierra
Cap.lll Art.159 | No se emplean conductores v
LGHST desnudos

295




- L9 Cros:
55 L
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral Mmsdela(;a"dad',g

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Cap. IV Art. 160
LGHST

Los interruptores breaker o
cortacircuitos estan cubiertos y
sefalizados de tal forma que se
evita el contacto fortuito de
personas u objetos

[ll. MATERIALES Y EQUIPOS
DE TRABAJO

Cap. VI Art. 163
LGHST

Las maquinas de elevacién y
transporte se ponen fuera de
servicio mediante un interruptor
unipolar general accionado a
mano, colocado en el circuito

principal.

Cap. VI Art. 162

La tension de alimentacién en
las herramientas eléctricas

portatiles de cualquier tipo no

LGHST
excede a mas de 250 v con
respecto a tierra
Los sistemas de accionamiento
NMDHSET de un equipo de trabajo son
ANEXO1-1 claramente visibles e
PAH 137 identificables, con una
sefializacion adecuada.
Las partes de un equipo de
trabajo que alcancen
NMDHSET temperaturas elevadas o muy
ANEXO 1 - 13 | bajas deberan estar protegidas
PAG 139 contra los riesgos de contacto o

de proximidad de los

trabajadores.
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Se toman las medidas
necesarias para evitar, en su
NMDHSET caso, el atrapamiento del
ANEXO 2 -4 cabello, ropas de trabajo u
PAG 141 otros objetos que pudiera llevar
el trabajador, ante elementos

peligros accesibles de equipos.

Las gatas para levantar carga
se apoyan sobre base firme, se
NMDHSET colocan debidamente v
ANEXO 2 - 29 | centradas y disponen de
mecanismos que eviten su

brusco descenso.

Una vez elevada la carga se
colocaran calzos o pivotes que
NMDHSET ] ) _ v
no seran retirados mientras
ANEXO 2 - 30 ) ) _ _
algun operario trabaje bajo la

carga.

IV PREVENCION Y
EXTINCION DE INCENDIOS

Se cuenta con extintores de
Cap. X Art.193 | incendio de tipo adecuado a los v
LGHST materiales usados y a la clase

de fuego que se trate.

Los extintores de incendio
estan en perfecto estado de
Cap. X Art.194 y _ _ v
conservacion y funcionamiento
LGHST ) o
y son revisados como minimo

cada afo.
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Los extintores estan
visiblemente localizados en
Cap. X Art. 195 . v
lugares donde tengan facil
LGHST i , o
accesos y estén en disposicion

de uso inmediato

La distancia a recorrer por un
NMHSTRPEILT

Capitulo X1V -
53.7

trabajador para dirigirse a v
tomar el extintor no es mayor

de los 15 metros.

Poseen una brigada, se
NMHSTRPEILT | instruye y entrena v
Capitulo XIX - 77 | especialmente al personal
integrado por ellas.

V SENALIZACION

Las zonas peligrosas donde
existe peligro de personas
Tit.VIII Art.139 | caidas de objetos, contactos o v
LGHST exposicion con agentes o
elementos agresivos y

peligrosos estan sefalizados.

Tit.VIII Art.139 | Estan sefalizadas las vias y v

LGHST salidas de evacuacion

_ Los equipos de extincion de
Tit. VIl Art.139 | ) v
incendio se encuentran

LGHST

debidamente sefializados

_ Los equipos de primeros
Tit.VIIl Art.139 - v
auxilios se encuentran

LGHST

debidamente sefializados
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La forma y combinacién de los
_ colores de las sefiales v
Propia ]
corresponde al riesgo

sefalizado.

_ El embalaje de toda sustancia
Tit.VIIl Art.147 _ o v
peligrosa lleva dibujos o textos

LGHST
de rétulos y etiquetas
Los recipientes que contienen
Tit.VIII Art.148 | fluidos a presion llevan grabado v
LGHST la marca de identificacion de su
contenido.
Las sefiales son de un material
NMDBHSTASM | resistente a lo mejor posible a v

Anexo 2 - 2.4 los golpes, las inclemencias del
tiempo y del medio ambiente.

Cuando el uso y el equipo de
los locales asi lo exija para la
proteccién de los trabajadores,
las vias de circulacion de
NMDBHSTASM | vehiculos estaran identificadas v
Anexo 3 - 3.2.1 | con claridad mediante franjas
continuas de un color bien
visible, preferentemente blanco
o amatrillo, teniendo en cuenta

el color del suelo.

VI EPP
Los equipos de proteccion
Tit. VII Art.134. a. | personal son adecuados y v
LGHST eficaces frente a los riesgos

gque motivan su uso.
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Los equipos de proteccién

Tit.VIl Art.134 | personal son utilizados de Y
forma obligatoria y permanente
La utilizacion y mantenimiento
Tit. VI Art.135 | de EPP se efectua de acuerdo v
LGHST de las instrucciones del
fabricante o suministrador.
La ropa de trabajo es
NMDMHSEPP | seleccionada atendiendo a las v

Anexo1-1 necesidades y condiciones del

puesto de trabajo.

Las méscaras para soldadura

son de material poliéster
NMDMHSEPP _ . v
reforzadas con fibra de vidrio y

Anexo 1 - 13
se mantienen todo el tiempo en
buenas condiciones.
Para los ruidos de muy elevada
intensidad se dota a los
NMDMHSEPP | trabajadores de auriculares anti v

Anexo 1 - 22 ruido con filtro, orejeras de
almohadilla anti ruido o tapones

anti ruido.

Es obligatorio el uso de botas o
NMDMHSEPP | zapatos de seguridad, con v
Anexo 1 - 24 refuerzos metalicos en la

puntera.
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Tabla # 17 — Lista de chequeo de Higiene en Bodega de Repuestos.

LISTA DE CHEQUEO

AREA Bodega de Repuestos Fecha de evaluacion:
NO. 1 Revisado por:
OPERARIOS
HIGIENE
REF. | ORDEN Y LIMPIEZA | SI | NO | PARCIAL | NO OBSERVACIONES
APLICA
Las zonas de paso,
Cap.ll Art.79 |salidas y vias de 1
LGHST circulacion estan libres
de obstaculos.
Los lugares de trabajo y
Cap.Il Art.78 sus (especti_vos equipos
LGHST e mstalaaon_es_ son | 1
objeto mantenimiento y
limpieza periddica
Las operaciones de
Cap. Art 81 | limpieza se realizan de 1
LGHST forma correcta y con los
medios adecuados
Il. RUIDO
Los trabajadores utilizan
equipos de protecciéon
personal, tales como
Cap. V Art. | orejeras y tapones 1
121 LGHST | donde la exposicién al
ruido es mayor a 85 dB
para una jornada laboral
de 8 horas al dia
En ningln caso se
permite la exposicion a
Cap. V Art. | ruidos de impacto o 1
121 LGHST | impulso que superen los
140 dB como nivel pico
ponderado
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La instalacion de
maquinas o aparatos
que produzcan ruido
Art. 8 Anexo | estan adosados
3(1.1.14.D) | correctamente: 0,70 m 1

NMLT de los tabiques
medianeros y 1 m de
las paredes o columnas
exteriores

[ll. ILUMINACION

Se posee iluminacién
Art. 7 Anexo | artificial y natural o

2 (1.1.12.a) | mixta apropiada para 1
NMLT las operaciones que se
ejecutan

La intensidad luminosa
en cada zona de trabajo

Art. 7 Anexo es uniforme evitando los
2 (1.1.12.9) ; 1
NMLT reflejos _ y
deslumbramientos al
trabajador
Se realiza limpieza
Art. 7 Anexo | periodica y la
2(1.1.12.g) |renovacion en caso 1
NMLT necesario de superficie
iluminante
La relacion de
Art. 7 Anexo | uniformidad entre los
2(1.1.12.k) | valores minimos de 1
NMLT iluminacion medida son
superior a 0,80
Existe iluminacion de
Propia 200 lux en el area de 1
estantes
V. Ventilacion y
Ambiente Térmico
Las condiciones del
ambiente térmico no
Cap. IV constituyen una fuente 1
Art.118 de incomodidad o]
molestia para los
trabajadores
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Lasz Lross

Herederos de la Calidad!

Cap. IV
Art.119

Se mantiene por medios
naturales o artificiales
condiciones
atmosféricas adecuadas
evitando la acumulacién
de aire contaminado y
calor

Propia

Se le proporciona el
mantenimiento
adecuado a las fuentes
de ventilacion

Propia

Los ventiladores se
encuentran en buen
estado, protegidos de
manera que se eviten
accidentes de trabajo.
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Lass Lross
Herederos de la Calidad!

Tabla # 18 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al
que pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Atrapamiento por o entre
objetos.

Factor de seguridad.

3-Contactos eléctricos directos
o indirectos

Factor de seguridad.

4-Choque contra objetos
moéviles e inmoviles

Factor de seguridad.

5-Contacto con objetos
térmicos, cortantes y
sustancias nocivas.

Factor de seguridad.

6-Contactos con sustancias
peligrosas y explosion.

Factor quimico

7-Ruidos molestos en
determinado momento.

Factor fisico

8-Deficiente nivel de
iluminacioén

Factor fisico.

9-Estrés Térmico

Factor fisico.

10-Atropellamiento.

Factor Seguridad

11-Exposicion a particulas
suspendidas

Factor quimico

304



= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwimf

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 18.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Atrapamiento por o entre

Caidas al mismo nivel .
objetos o derrumbe

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 14.28 Sl 12.5
mayor que media jornada

Medidas de control ya
implantadas son NO 14.28 NO 125
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

NO 14.28 NO 125

Proteccién suministrada

por los EPP N/A N/a

Tiempo de mantenimiento

de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones inseguras de

) Sl 14.28 Sl 12.5
trabajo

Trabajadores sensibles a

. ) NO 0 NO 0
determinados riesgos

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccién

N/A Sl 125

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 71.4 75

NO 0 NO 0

NO 14.28 NO 125
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Lass Lrass
Herederos de la Caldad!

Tabla # 18.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Lass Lross . . :
Herederos de |a Calidad! Contactos eléctricos directo e Choque contra objetos
indirecto. moéviles e inmoviles
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 12.5 SI 125
jornada
Medidas de control ya
implantadas son adecuadas NG 12.5 NG 12.5
Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones Sl 0 NO 12.5
de buenas practicas
Proteccion suministrada por los N/A N/A
EPP
Tiempo de mantenimiento de
los EPP adecuada N/A N/A
Cond‘luones inseguras de S| 125 S| 125
trabajo
Trabaje_ldores s_en5|bles a S| 125 NO 0
determinados riesgos
Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los Sl 12.5 NO 0
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones Sl 12.5 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se I_Ievan estadlstlcz_als de NO 125 NO 125
accidentes de trabajo

Total 87.5 62.5
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Tabla # 18.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

’ Contacto con objetos
Herederos de la Calidad!

térmicos, cortantes y
sustancias nocivas.

Explosién, incendio,
contacto, derrame etc.

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que SI 10 SI 12.5
media jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas St 0 NG 12.5
Se cumplen los requisitos

legales y las NO 10 NO 12.5
recomendaciones de buenas

practicas

Proteccion suministrada por

los EPP Sl 0 N/A

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada NG 10 N/A

Cond‘|C|ones inseguras de NO 0 S| 125
trabajo

Trabajadores sensibles a S| 10 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en Sl 10 NO 0
los dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de

accidentes de trabajo NO 10 NO 12.5

Total 60 62.5
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Tabla # 18.4 —Tabla de probabilidades de riesgos.

Liass Lrass

Herederos de la Calidad! Se encuentra deficiente

nivel de lluminacion para
ejercer sus funciones

Ruidos molestos en
determinado momento.

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media NO 0 Sl 12.5
jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas NG 1111 NG 12.5

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 11.11 NO 12.5
de buenas practicas

Proteccion suministrada por los

EPp NO 11.11 N/A

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada NIA A

Cond‘|C|ones inseguras de S| 11.11 S| 12.5
trabajo

Trabajadores sensibles a S| 11.11 S| 12.5

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los NO 0 Sl 125
dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 66.66 87.5
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Tabla # 18.5 - Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Estrés Térmico Atropellamiento

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicién
al Riesgos es mayor que Sl 12.5 Sl 12.5
media jornada

Medidas de control ya
implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

NO 12.5 Sl 0

NO 12.5 Sl 0

Proteccion suministrada por

los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento

de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones inseguras de
trabajo

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

SI 125 Sl 125

Sl 125 NO 0

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en
los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 75 50

NO 0 Sl 125

NO 0 NO 0

NO 125 NO 125
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Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 18.6 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Condiciones

Exposicion a particulas

suspendidas

Indicador

Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es
mayor que media
jornada

Sl

14.28

Medidas de control ya
implantadas son
adecuadas

Sl

Se cumplen los
requisitos legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

NO

14.28

Proteccién suministrada
por los EPP

N/A

Tiempo de
mantenimiento de los
EPP adecuada

N/A

Condiciones inseguras
de trabajo

Sl

14.28

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

Sl

14.28

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de
proteccion

N/A

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

NO

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

NO

14.28

Total

71.4
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Lass Lrass
Herederos de la Caldad!

Tabla # 19 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Atrapamiento por o entre objetos.

Factor de seguridad.

3-Contactos eléctricos directos o
indirectos

Factor de seguridad.

4-Choque contra objetos mdéviles e
inmoviles

Factor de seguridad.

5-Contacto con objetos térmicos,
cortantes y sustancias nocivas.

Factor de seguridad.

6-Deficiente nivel de iluminacion

Factor fisico.

7-Estrés Térmico

Factor fisico.

8-Atropellamiento.

Factor Seguridad

9-Ruidos molestos en determinado
momento.

Factor fisico

10-Exposicién a particulas
suspendidas (polvo, emision de
gases)

Factor quimico
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Tabla # 19.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Atrapamiento por o
Caidas al mismo nivel entre objetos o
derrumbe

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 14.28 Sl 12.5
mayor que media jornada

Medidas de control ya
implantadas son NO 14.28 NO 12.5
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

NO 14.28 NO 12.5

Proteccién suministrada

por los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento

de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones inseguras de

trabajo Sl 14.28 Sl 12.5

Trabajadores sensibles a

. ) NO 0 NO 0
determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como
en los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

N/A SI 12.5

NO 0 NO 0

NO 14.28 NO 12.5

Total 71.4 75
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Tabla # 19.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! s L ;
e Contactos eléctricos Exposicién a particulas

directo e indirecto suspendidas

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 12.5 Sl 14.28
mayor que media jornada

Medidas de control ya
implantadas son NO 12.5 Sl 0
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

Proteccién suministrada
por los EPP

Sl 0 NO 14.28

N/A N/A

Tiempo de mantenimiento

de los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones inseguras de

. Sl 12.5 Sl 14.28
trabajo

Trabajadores sensibles a

: . Sl 12.5 Sl 14.28
determinados riesgos

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 87.5 71.4

Sl 12.5 N/A

Sl 12.5 NO 0

NO 12.5 NO 14.28
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Tabla # 19.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

Contacto con objetos
térmicos, cortantes y
sustancias nocivas.

Choque contra objetos
moviles e inméviles

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de SI 10
exposicion al Riesgos es Sl 12.5
mayor que media jornada
Medidas de control ya SI 0
implantadas son NO 12.5
adecuadas
Se cumplen los requisitos NO 10
legales y Ias_ NO 125
recomendaciones de
buenas practicas

Proteccion suministrada N/A Sl 0
por los EPP
Tiempo de mantenimiento N/A NO 10
de los EPP adecuada
Cond_|C|ones inseguras de S| 125 NO 0
trabajo

i ; SI 10
Trabajadores sensibles a NO 0

determinados riesgos

Fallos en los SI 10
componentes de los NO 0
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las NO 0
personas (errores no
intencionados o

violaciones intencionales NG 0
de los procedimientos
establecidos)
Se llevan estadisticas de NO 125 NO 10
accidentes de trabajo ’
Total 62.5 60
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Tabla # 19.4 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Se encuentra deficiente nivel

de lluminacion para ejercer Estrés Térmico
sus funciones

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que Sl 12.5 Sl 12.5
media jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas NG 12.5 NG 12.5

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de buenas
practicas

Proteccion suministrada por
los EPP

Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada
Condiciones inseguras de
trabajo

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

NO 12.5 NO 12.5

N/A N/A

N/A N/A

SI 12.5 Sl 12.5

Sl 12.5 Sl 12.5

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en
los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 87.5 75

SI 12.5 NO 0

NO 0 NO 0

NO 12.5 NO 12.5
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Tabla # 19.5 - Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Ruidos molestos en

Atropellamiento determinado momento.

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicién
al Riesgos es mayor que Sl 12.5 NO 0
media jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas St 0 NG 1111
Se cumplen los requisitos

legales y las SI 0 NO 11.11
recomendaciones de buenas

practicas

Proteccion suministrada por N/A NO 11.11
los EPP

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada N/A N/A

Condiciones inseguras de

trabajo Sl 125 SI 11.11
Trabajadores sensibles a NO 0 S| 11.11

determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en Sl 125 NO 0
los dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 50 66.66
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 20 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Atrapamiento por o entre objetos.

Factor de seguridad.

3-Contactos eléctricos directos o
indirectos

Factor de seguridad.

4-Choque contra objetos méviles e
inmoviles

Factor de seguridad.

5-Contactos con sustancias peligrosas
y explosion.

Factor quimico

6-Deficiente nivel de iluminacion

Factor fisico.

7-Estrés Térmico

Factor fisico.

8-Atropellamiento.

Factor Seguridad

9-Ruidos molestos en determinado
momento.

Factor fisico

10-Exposicion a particulas
suspendidas.

Factor quimico
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Tabla # 20.1 — Tabla de probabilidades de Peligro

Atrapamiento por o

Liass Lrass

S Cidad Caidas al mismo nivel entre objetos o
derrumbe
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media SI 14.28 SI 125
jornada
Medidas de control ya NO 14.28 NO 125

implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 14.28 NO 12.5
de buenas practicas

Proteccion suministrada por los

EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de los

EPP adecuada N/A N/A

Cond_|C|ones inseguras de S| 14.28 S| 125
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 0 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los N/A Sl 12.5
dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o

; ; . . NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se I_Ievan estadlstlcgs de NO 14.28 NO 125
accidentes de trabajo
Total 71.42 75
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Tabla # 20.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Loss G‘W Contactos eléctricos directo e Chogque contra objetos
Herederos de |a Calidad| .. L . L
indirecto moviles e inmoviles
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que NO 0 NO 0
media jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas NO 12.5 NO 12.5
Se cumplen los requisitos

legales y las

recomendaciones de buenas Sl 0 NG 12.5
practicas

Proteccion suministrada por

los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada N/A N/A

Cond_|C|ones inseguras de S| 125 NO 0
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 125 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en N/A 125 NO 0
los dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 62.5 375

NO 12.5 NO 125
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Tabla # 20.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

(2257 Explosién, incendio, Ruidos molestos en

mﬁuﬁf contacto, derrame etc. determinado momento.
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion al

Riesgos es mayor que media Sl 12.5 NO 0

jornada

Medidas de control ya NO 125 NO 11.11

implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 12.5 NO 11.11
de buenas practicas

Proteccion suministrada por

los EPP N/A NO 11.11
Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada N/A N/A

Cond_|C|ones inseguras de S| 125 S| 11.11
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 0 S| 11.11

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los NO 0 NO 0
dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de

accidentes de trabajo NO 12.5 NO 11.11

Total 62.5 66.66
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Tabla # 20.4 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Se encuentra deficiente nivel
de lluminacién para ejercer Estrés Térmico
sus funciones

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos
es mayor que media
jornada

Medidas de control ya
implantadas son NO 125 NO 125
adecuadas

Se cumplen los
requisitos legales y las
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada
por los EPP

Tiempo de
mantenimiento de los N/A N/A
EPP adecuada
Condiciones inseguras
de trabajo
Trabajadores sensibles
a determinados riesgos
Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en Sl 125 NO 0
los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas
de accidentes de NO 12.5 NO 125
trabajo

Sl 12.5 Sl 12.5

NO 12.5 NO 12.5

N/A N/A

Sl 12.5 Sl 125

SI 12.5 Sl 125

Total 87.5 75
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Tabla # 20.5 - Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Exposicion a particulas

Atropellamiento suspendidas

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que Sl 12.5 Sl 14.28
media jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas St 0 St 0
Se cumplen los requisitos

legales y las S| 0 NO 14.28
recomendaciones de buenas

practicas

Proteccion suministrada por

los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada N/A N/A

Cond.|C|ones inseguras de S| 125 S| 14.28
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 0 S| 14.28

determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en Sl 125 N/A
los dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 50 71.4

NO 12.5 NO 14.28
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 21 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Atrapamiento por o entre
objetos o derrumbe

Factor de seguridad.

3-Deficiente nivel de
iluminacion

Factor fisico.

4-Atropellamiento

Factor Seguridad

5-Exposicion a particulas
suspendidas.

Factor quimico
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 21.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Atrapamiento por o entre

Caidas al mismo nivel

objetos.

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 14.28 Sl 125
jornada
Medidas de control ya NO 14.28 NO 125
implantadas son adecuadas
Se cumplen los requisitos legales
y las recomendaciones de buenas NO 14.28 NO 12.5
practicas
Proteccion suministrada por los N/A N/A
EPP
Tiempo de mantenimiento de los
EPP adecuada N/A N/A
Condiciones inseguras de trabajo Sl 14.28 Sl 12.5
Trabaje_ldores sgn5|bles a NO 0 NO 0
determinados riesgos
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los N/A Sl 125
dispositivos de proteccién
Actos inseguros de las personas
(grrorgs no !ntenc!onados o} NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NO 14.28 NO 12.5

Total 71.42 75
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Tabla # 21.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Se encuentra deficiente
nivel de lluminacién
para ejercer sus
funciones

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Atropellamiento

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion al

i L Sl 125 Sl 12.5
Riesgos es mayor que media jornada
Medidas de control ya implantadas NO 125 S| 0
son adecuadas
Se cumplen los requisitos legales y
las recomendaciones de buenas NO 125 Sl 0
practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP N/A N/A
adecuada
Condiciones inseguras de trabajo Sl 12.5 Sl 12.5
Trabajadores sensibles a S| 125 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos Sl 12.5 Sl 12.5
de proteccion

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o

violaciones intencionales de los NO 0 NO 0

procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de accidentes

de trabajo NO 12.5 NO 12.5
Total 87.5 50
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Propuesta de Plan de accion en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Liass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 21.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Exposicion a particulas

suspendidas

Condiciones Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 14.28
jornada
Medidas de control ya implantadas

Sl 0
son adecuadas
Se cumplen los requisitos legales y
las recomendaciones de buenas NO 14.28
practicas
Proteccion suministrada por los N/A
EPP
Tiempo de mantenimiento de los N/A
EPP adecuada
Condiciones inseguras de trabajo Sl 14.28
Trabajadores sensibles a
determinados riesgos Sl 14.28
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los N/A
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o
i . . : NO 0
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NO 14.28
Total 71.4

326



LNk

Lass Lross

Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 22 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Atrapamiento por o entre objetos.

Factor de seguridad.

3-Contactos eléctricos directo e
indirecto

Factor de seguridad.

4-Choque contra objetos moviles e
inmoviles

Factor de seguridad.

5-Contacto con objetos térmicos,
cortantes y sustancias nocivas.

Factor de seguridad.

6-Deficiente nivel de lluminacién
para ejercer sus funciones

Factor fisico.

7-Estres térmico

Factor fisico.

8-Atropellamiento

Factor Seguridad

9-Exposicion a particulas
suspendidas.

Factor quimico
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 22.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Atrapamiento por o entre

Caidas al mismo nivel

objetos.
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 14.28 Sl 12.5
jornada
Medidas de control ya NO 14.28 NO 125

implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 14.28 NO 12.5
de buenas practicas

Proteccion suministrada por los

Epp N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de los

EPP adecuada N/A N/A

Cond_|C|ones inseguras de S| 14.28 S| 125
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 0 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los N/A Sl 125
dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o

; ; . . NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se I_Ievan estadlstlcgs de NO 14.28 NO 125
accidentes de trabajo
Total 71.42 75
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 22.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de | Calidad| Contactos eléctricos Choque contra objetos

directo e indirecto. moviles e inmoviles

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que Sl 12.5 Sl 12.5
media jornada

Medidas de control ya
implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada por
los EPP

Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada

Condiciones inseguras de
trabajo
Trabajadores sensibles a
determinados riesgos
Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en
los dispositivos de
proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)
Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NO 12.5 NO 12.5
Total 87.5 62.5

NO 12.5 NO 125

Sl 0 NO 125

N/A N/A

N/A N/A

Sl 12.5 SI 12.5

Sl 12.5 NO 0

Sl 12.5 NO 0

Sl 12.5 NO 0
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lrass
Herederos de la Caldad!

Tabla # 22.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

Lizss Lross Contacto con Se encuentra deficiente
st Objetos termicos, | ol de [luminacion para
cortantes y ejercer sus funciones
sustancias nocivas.
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 10 Sl 12.5
jornada
Medldas de control ya S| 0 NO 125
implantadas son adecuadas
Se cumplen los requisitos legales
y las recomendaciones de NO 10 NO 12.5
buenas practicas
Proteccion suministrada por los S| 0 N/A )
EPP
Tiempo de mantenimiento de los
EPP adecuada NG 10 N/A i
Condiciones inseguras de trabajo NO 0 Sl 125
Trabaje}dores sgnsnbles a S| 10 S| 125
determinados riesgos
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los Sl 10 Sl 125
dispositivos de proteccién
Actos inseguros de las personas
(grrorgs no !ntenc!onados 0 NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NO 10 NO 12.5
Total 60 87.5
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 22.4 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de la Calidad| Estrés Térmico Atropellamiento
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 12.5 Sl 12.5
jornada
Medidas de control ya NO 125 S| 0

implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 12.5 Sl 0
de buenas practicas

Proteccion suministrada por

los EPP /A A _
Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada /A WA -
Condiciones inseguras de S| 125 SI 12.5
trabajo

Trabajadores sensibles a S| 125 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los NO 0 Sl 125
dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 75 50

NO 125 NO 12.5
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Lass Lross
Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral rhredamsdﬁCalidadl

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 22.5 — Tabla de probabilidades de Peligro

Liass Lrass

Herederos de la Calidad! Exposicién a particulas

suspendidas

Condiciones Indicador Valor

La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 14.28
jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas Sl 0

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 14.28
de buenas practicas

Proteccion suministrada por los

EPP N/A

Tiempo de mantenimiento de los N/A

EPP adecuada

Cond‘|C|ones inseguras de S| 14.28
trabajo

Trabajadores sensibles a S| 14.28

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los N/A
dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o

: ) . . NO 0
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se I_Ievan estadlstlcgs de NO 14.28
accidentes de trabajo
Total 71.4
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 23 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Contactos eléctricos directos o
indirectos

Factor de seguridad.

3-Prensones, atrapamiento

Factor de seguridad.

4-Chogque contra objetos moviles e
inmoviles

Factor de seguridad.

5-Contacto con objetos térmicos y
cortantes.

Factor de seguridad.

6-Contactos con sustancias peligrosas y
explosivas.

Factor quimico

7-Ruidos molestos en determinado
momento.

Factor fisico

8-Deficiente nivel de iluminacion

Factor fisico.

9-Estrés Térmico

Factor fisico.

10-Exposicion a particulas suspendidas

Factor quimico

11-Exposicion a radiaciones no
ionizantes

Factor Fisico

12-Proyeccion de particulas

Factor de seguridad.

13-Exposicion de heces fecales de
animales

Factor Bioldgico
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 23.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Contactos eléctricos

Caidas al mismo nivel . N
directo e indirecto

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 14.28 Sl 12.5
jornada

Medidas de control ya
implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 14.28 NO 12.5
de buenas practicas

Proteccion suministrada por los

NO 14.28 NO 12.5

Epp N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada N/A NIA

Cond.|C|ones inseguras de S| 14.28 S| 125
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 0 S| 125

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los N/A Sl 125
dispositivos de proteccién
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 71.4 87.5

NO 14.28 NO 12.5
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Tabla # 23.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Prensones, atrapamiento. Choque contra objetos méviles e

inmoéviles

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 10 Si 12.5
mayor gue media jornada
Medidas de control ya
implantadas son Sl 0 Sl 0
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

Si 0 NO 12.5

Proteccién suministrada

por los EPP Sl 0 N/A

Tiempo de mantenimiento

de los EPP adecuada Sl 0 N/A

Condiciones inseguras de

. NO 0 NO 125
trabajo

Trabajadores sensibles a

: . NO 0 NO 0
determinados riesgos

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccién
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 20 50

NO 0 NO 0

NO 0 NO 0

NO 10 NO 12.5
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Tabla # 23.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de la Calidad! Contacto con objetos

térmicos, cortantes y Contactos con
sustancias nocivas, sustancias peligrosas
emision de gases por y explosivas.
soldadura.
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media NO 0 NO 0
jornada
Medidas de control ya S| 0 NO 10

implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos legales
y las recomendaciones de NO 10 NO 10
buenas practicas

Proteccion suministrada por los

EPP Sl 0 Sl 0
Tiempo de mantenimiento de los

EPP adecuada S| 0 S| 0
Condiciones inseguras de trabajo NO 0 Sl 10
Trabajadores sensibles a S| 10 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los NO 0 NO 0
dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o

: ; . . NO 0 NO 0
violaciones intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se I_Ievan estadlstlcgs de NO 10 NO 10
accidentes de trabajo
Total 30 40
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en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 23.4 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de la Calidad Se encuentra deficiente nivel

de lluminacién para ejercer
sus funciones

Ruidos molestos en
determinado momento.

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion NO 0 Si 12.5
al Riesgos es mayor que
media jornada

Medidas de control ya NO 11.11 NO 12.5
implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos NO 11.11 NO 12.5
legales y las

recomendaciones de buenas

practicas

Proteccion suministrada por NO 11.11 N/A

los EPP

Tiempo de mantenimiento de N/A N/A

los EPP adecuada

Condiciones inseguras de Sl 11.11 Sl 12.5
trabajo

Trabajadores sensibles a Sl 11.11 Sl 125

determinados riesgos

Fallos en los componentes NO 0 Sl 12.5
de los equipos, asi como en
los dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las NO 0 NO 0
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de NO 11.11 NO 12.5
accidentes de trabajo
Total 66.66 87.5
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Tabla # 23.5 - Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Condiciones

Estrés Térmico

Exposicion a particulas

suspendidas.

Indicador

Valor

Indicador

Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es
mayor que media jornada

Sl

12.5

Sl

14.28

Medidas de control ya
implantadas son
adecuadas

Sl

Sl

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

Sl

NO

14.28

Proteccién suministrada
por los EPP

N/A

N/A

Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada

N/A

N/A

Condiciones inseguras de
trabajo

NO

Sl

14.28

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

Sl

12.5

SI

14.28

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de
proteccion.

NO

N/A

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos).

NO

NO

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo.

NO

12.5

NO

14.28

Total

37.5

71.4
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m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral rbmdemsdﬁCalidadl

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 23.6 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de la Calidad! Exposicién a radiaciones no

S Proyeccion de particulas
lonizantes

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de
exposicion al Riesgos es NO 0 Sl 12.5
mayor que media jornada

Medidas de control ya
implantadas son Sl 0 Sl 0
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada
por los EPP

Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada
Condiciones inseguras de
trabajo

Sl 0 NO 125

Sl 0 N/A

Sl 0 N/A

NO 0 NO 125

Trabajadores sensibles a

. ) Sl 10 NO 0
determinados riesgos

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 20 50

NO 0 NO 0

NO 0 NO 0

NO 10 NO 125
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Liass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 23.7 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Exposicion de heces fecales de animales

Condiciones

Indicador

Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que
media jornada

NO

0

Medidas de control ya
implantadas son adecuadas

Sl

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de buenas
practicas

NO

Proteccion suministrada por
los EPP

N/A

Tiempo de mantenimiento de
los EPP adecuada

N/A

Condiciones inseguras de
trabajo

NO

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

Sl

14.28

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en
los dispositivos de proteccién

N/A

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos establecidos)

NO

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

NO

14.28

Total

28.56
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lrass
Herederos de la Caldad!

Tabla # 24 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Atrapamiento por o entre
objetos.

Factor de seguridad.

3-Contacto con objetos
cortantes.

Factor de seguridad.

4-Deficiente nivel de
iluminacion

Factor fisico.

5-Estrés Térmico

Factor fisico.

6-Exposicion a particulas y
sustancias nocivas (polvo,
pintura automotriz).

Factor quimico

7-Proyeccion de particulas

Factor de seguridad.

8-Exposicion de heces
fecales de animales

Factor Bioldgico
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= L9 Lross
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral rbmdamsdﬁCalidadl

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 24.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de la Calidad! Atrapamiento por o

Caidas al mismo nivel .
entre objetos.

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 14.28 Sl 125
jornada

Medidas de control ya

. NO 14.28 NO 12.5
implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 14.28 NO 12.5
de buenas practicas

Proteccion suministrada por los

EPP N/A N/A

peR e |
t(r:;l)tr;;ljjic():iones inseguras de S| 14.28 S| 125
Trabajadores sensibles a NO 0 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los N/A NO 0
dispositivos de proteccién

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 71.4 62.5

NO 14.28 NO 12.5
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= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁaﬁmf

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 24.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Contacto con objetos
Lase Lrass cortantes vibranjtes y ,
Herederos de la Calidad| o Estrés Térmico
térmicos.
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 10 Sl 12.5
jornada
Medidas de control ya
implantadas son adecuadas NG 10 Sl 0
Se cumplen los requisitos
legales y Ias_ NO 10 S| 0
recomendaciones de buenas
practicas
Proteccion suministrada por
los EPP SI 0 N/A
Tiempo de mantenimiento de
los EPP adecuada St 0 N/A
Cond_|C|ones inseguras de S| 10 NO 0
trabajo
Trabajadores sensibles a
determinados riesgos NG 0 Sl 12.5
Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los NO 0 NO 0
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NO 10 NO 12.5
Total 50 37.5
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m Propuesta de Plan de accion en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwidﬂ

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 24.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de la Calidad! . ;
Exposicion a particulas y

sustancias nocivas (polvo,
pintura automotriz).

Ruidos molestos en
determinado momento.

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media NO 0 Sl 11.11
jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas NO 10 NO 1111
Se cumplen los requisitos

legales y las NO 10 NO 11.11
recomendaciones de buenas

practicas

Proteccién suministrada por NO 10 NO 11.11
los EPP

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada NG 10 N/A

Cond_|C|ones inseguras de S| 10 S| 11.11
trabajo

Trabajadores sensibles a S| 10 S| 11.11

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los NO 0 NO 0
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 70 77.77

NO 10 NO 11.11
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 24.4 — Tabla de probabilidades de riesgos

Lass Lross . .
Herederos de |a Calidad! Proyeccion de Exposicion de heces
particulas fecales de animales
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 10 NO 0
jornada
Medldas de control ya S| 0 S| 0
implantadas son adecuadas
Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones Sl 0 NO 0
de buenas practicas
Proteccion suministrada por los S| 0 N/A 0
EPP
Tiempo de mantenimiento de
los EPP adecuada Sl 0 N/A 0
Cond_|C|ones inseguras de NO 0 NO 0
trabajo
Trabaja_ldores s_en5|bles a NO 0 S| 14.28
determinados riesgos
Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los NO 0 N/A 0
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se I_Ievan estadlstlcgs de NO 10 NO 14.28
accidentes de trabajo
Total 20 28.56
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m Propuesta de Plan de accion en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Liass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 25— Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Caidas al mismo nivel

Factor de seguridad.

2-Exposicion a particulas
suspendidas.

Factor quimico

3-Deficiente nivel de iluminacién

Factor fisico.
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= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwi&df

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 25.1- Tabla de probabilidades de riesgos

Lass Lross Caidas al mismo Exposicién a particulas
Herederos de |a Calidad! nivel suspendidas.
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al
Riesgos es mayor que media Sl 14.28 NO 0
jornada
Medidas de control ya NO 14.28 S| 0

implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las recomendaciones NO 14.28 NO 14.28
de buenas practicas

Proteccidon suministrada por los

EPP N/A N/A

jos £PP acecuada | A NIA
t(?;)tr)];igiones inseguras de S| 14.28 NO 0
Trabajadores sensibles a NO 0 o 1498

determinados riesgos

Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los N/A - N/A -
dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 71.4 42.84

NO 14.28 NO 14.28
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Lass Lras:
Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwimf

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 25.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Lizss Lross Se encuentra deficiente
Herederos de la Calidad! nivel de lluminacion para
ejercer sus funciones
Condiciones Indicador Valor
La frecuencia de exposicion al Riesgos es
s Sl 125
mayor que media jornada
Medidas de control ya implantadas son NO 125
adecuadas
Se cumplen los requisitos legales y las
. : NO 125
recomendaciones de buenas practicas
Proteccion suministrada por los EPP N/A
Tiempo de mantenimiento de los EPP N/A
adecuada
Condiciones inseguras de trabajo Sl 12.5
Trabajadores sensibles a determinados S| 125
riesgos
Fallos en los componentes de los
equipos, asi como en los dispositivos de Sl 12.5
proteccion
Actos inseguros de las personas (errores
no intencionados o violaciones NO 0
intencionales de los procedimientos
establecidos)
Se IIe_van estadisticas de accidentes de NO 125
trabajo
Total 87.5
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Lass Lross

Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 26 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Propagacion de incendio o explosion.

Factor de Seguridad.

2-Choque contra objetos moviles e
inmoviles

Factor de Seguridad.

3-Desorientacion, atrapamiento etc.

Factor Organizacional

4-Atropelllamiento por motos.

Factor de seguridad

5-Contacto directo e indirecto con
objetos cortantes, térmicos y nocivos

Factor de Seguridad

6-Deficiente nivel de lluminacion.

Factor Fisico

7-Estrés Térmico

Factor Fisico
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= L9 Lross
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral rbmdemsdﬁCalidadl

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 26.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Propagacion de incendio o Chogue contra objetos
explosién. moéviles e inmoviles

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 12.5 NO 0
mayor que media jornada
Medidas de control ya
implantadas son NO 12.5 NO 12.5
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada
por los EPP

Tiempo de
mantenimiento de los N/A N/A
EPP adecuada
Condiciones inseguras
de trabajo

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 50 37.5

Sl 12.5 NO 12.5

N/A N/A

NO 0 NO 0

NO 0 NO 0

NO 0 NO 0

NO 0 NO 0

NO 12.5 NO 12.5
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= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwimf

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 26.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Desorientacion,
atrapamiento, etc.

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Atropellamiento

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que Sl 12.5 Sl 12.5

media jornada
Medidas de control ya

) NO 12.5 NO 125
implantadas son adecuadas

Se cumplen los requisitos

legales y las S| 12.5 S| 0
recomendaciones de buenas

practicas

Proteccion suministrada por

los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada N/A N/A
Cond_|C|ones inseguras de NO 0 S| 125
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 0 NO 0

determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en NO 0 NO 0
los dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 50 50

NO 12.5 NO 125
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m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 26.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

ﬁﬁﬁ Cpnt_acto con objetos Se encuentra defi,ciente
térmicos, cortantes y nivel de lluminacién para
sustancias nocivas. ejercer sus funciones
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que Sl 10 Sl 12.5
media jornada
Medidas de control ya S| 0 NO 125
implantadas son adecuadas
Se cumplen los requisitos
legales y las NO 10 NO 125
recomendaciones de buenas
practicas
Proteccion suministrada por
los EPP S| 0 N/A
Tiempo de mantenimiento de
los EPP adecuada NO 10 N/A
Cond_|C|ones inseguras de NO 0 S| 125
trabajo
Trabaja_ldores sgnsmles a S| 10 S| 125
determinados riesgos
Fallos en los componentes de
los equipos, asi como en los Sl 10 Sl 12.5
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NO 10 NO 12.5
Total 60 87.5
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Lass Lras:
Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwimf

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 26.4 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Estrés Térmico

Condiciones Indicador Valor

La frecuencia de exposiciéon
al Riesgos es mayor que Sl 12.5
media jornada

Medidas de control ya
implantadas son adecuadas NO 12.5

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada por
los EPP

Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada N/A

Condiciones inseguras de
trabajo

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos Sl 12.5

NO 12.5

N/A

Sl 12.5

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en
los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NO 12.5

Total 75

NO 0

NO 0
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Lass Lross

Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 27 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Propagacion de incendio o explosion.

Factor de Seguridad.

2-Caidas de distinto nivel.

Factor de Seguridad.

3-Desorientacion, atrapamiento etc.

Factor Organizacional

4-Atropelllamiento por motos.

Factor de seguridad

5-Deficiente nivel de lluminacion.

Factor Fisico
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Liass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 27.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Lass Lraoss

Herederos de [a Calidad!

Condiciones

Propagacion de incendio o

explosién.

Caidas de distinto nivel.

Indicador

Valor

Indicador

Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es
mayor que media
jornada

Sl

12.5

NO

Medidas de control ya
implantadas son
adecuadas

NO

12.5

SI

Se cumplen los
requisitos legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

Sl

12.5

Sl

Proteccién suministrada
por los EPP

N/A

N/A

Tiempo de
mantenimiento de los
EPP adecuada

N/A

N/A

Condiciones inseguras
de trabajo

NO

NO

Trabajadores sensibles
a determinados riesgos

NO

NO

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de
proteccion

NO

NO

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

NO

NO

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

NO

12.5

NO

12.5

Total

50

12.5
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m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 27.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Desorientacion,
atrapamiento etc.

Atropellamiento

Condiciones

Indicador

Valor

Indicador

Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que
media jornada

Sl

12.5

NO

0

Medidas de control ya
implantadas son adecuadas

NO

12.5

NO

12.5

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

Sl

12.5

Sl

Proteccion suministrada por
los EPP

N/A

N/A

Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada

N/A

N/A

Condiciones inseguras de
trabajo

NO

Sl

12.5

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

NO

NO

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en
los dispositivos de
proteccion

NO

NO

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

NO

NO

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

NO

12.5

NO

12.5

Total

50

37.5
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Lass Lross
Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral rbmdemsdﬁCalidadl

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 27.3 — Tabla de probabilidades de riesgos

Se encuentra deficiente
Lizss Lross nivel de lluminacién para
Horederos de la Calided ejercer sus funciones
Condiciones Indicador Valor
La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 12.5
mayor que media jornada
Medidas de control ya
implantadas son NO 125
adecuadas
Se cumplen los requisitos
legales y Ias_ NO 125
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada N/A
por los EPP
Tiempo de mantenimiento N/A
de los EPP adecuada
Cond_|C|ones inseguras de S| 125
trabajo
Trabajadores sensibles a
: . Sl 125
determinados riesgos
Fallos en los
com_ponentgs de los S| 125
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
|r'1tenc.|onadqs o NO 0
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)
Se I_Ievan estadlstlcz_is de NO 125
accidentes de trabajo
Total 87.5
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 28 — Tabla de identificacién de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Contacto directo e indirecto
con objetos cortantes.

Factor de Seguridad

2-Deficiente nivel de
lluminacion.

Factor Fisico

3-Estrés Térmico

Factor Fisico

4-Contacto directo e indirecto
con sustancias nocivas.

Factor quimico
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= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwi&df

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 28.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Contacto directo e Se encuentra deficiente
indirecto con objetos nivel de lluminacidn para
cortantes. ejercer sus funciones

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 12.5 Sl 12.5
mayor que media jornada

Medidas de control ya
implantadas son Sl 0 NO 12.5
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada por
los EPP

Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada

Sl 0 Si 0

N/A N/A

N/A 0 N/A

Condiciones inseguras de

trabajo NO 0 No 0

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como
en los dispositivos de
proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones
intencionales de los
procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 50 50

SI 125 Sl 12.5

SI 125 No 0

NO 0 NO 0

NO 12.5 NO 12.5
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= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwi&df

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 28.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liasa Lross Contacto directo e
Herederos de |a Calidad! Estrés Térmico indirecto con sustancias
nocivas.
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 12.5 NO 0
mayor que media jornada
Medidas de control ya
implantadas son NO 12.5 NO 10
adecuadas
Se cumplen los requisitos
legales y las NO 12.5 NO 10
recomendaciones de
buenas practicas
Proteccion suministrada por N/A NO 10
los EPP
Tiempo de mantenimiento
de los EPP adecuada NIA NO 10
Cond_|C|ones inseguras de S| 125 S| 10
trabajo
Trabaja_ldores s_en5|bles a S| 125 S| 10
determinados riesgos
Fallos en los componentes
de los equipos, asi como NO 0 S| 10
en los dispositivos de
proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
!ntenc!onados 0 violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos
establecidos)
Se llevan estadisticas de NO 12.5 NO 10
accidentes de trabajo

Total 75 80
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= L9 Lross
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral rhredamsdﬁCalidadl

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 29 — Tabla de identificacion de Peligro

Factor de riesgo al que

Identificacion del peligro.
pertenece.

1-Deficiente nivel de lluminacion. Factor Fisico
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Lass Lross
Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral rbmdemsdﬁCalidadl

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 29.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Se encuentra deficiente
nivel de lluminacidn para
ejercer sus funciones

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Condiciones Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es Sl 12.5
mayor que media jornada

Medidas de control ya
implantadas son NO 12.5
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

Proteccién suministrada
por los EPP

NO 12.5

N/A

Tiempo de mantenimiento

de los EPP adecuada N/A

Condiciones inseguras de

trabajo Sl 12.5

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccién
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 87.5

SI 12.5

Sl 12.5

NO 0

NO 12.5
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Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lross

Herederos de la Calidad!

Tabla # 30 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Choque contra objetos moviles e
inmoviles

Factor de seguridad

2-Deficiente nivel de lluminacién.

Factor Fisico

3-Estrés Térmico

Factor Fisico
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Tabla # 30.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liasa Lross . Se encuentra deficiente
Herederos de |a Calidad! Cho’ql_Je contra (?b!etos nivel de lluminacidn para
moviles e inmoviles . :
ejercer sus funciones
Condiciones Indicador Valor Indicador Valor
La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que NO 0 NO 0
media jornada
_Medldas de control ya S| 0 NO 125
implantadas son adecuadas
Se cumplen los requisitos
legales y las Si 0 NO 125
recomendaciones de buenas
practicas
Proteccion suministrada por
los EPP N/A N/A
Tiempo de mantenimiento de
los EPP adecuada N/A N/A
Cond‘|C|ones inseguras de NO 0 NO 0
trabajo
Trabaja_ldores s¢n5|bles a NO 0 S| 125
determinados riesgos
Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en NO 0 Sl 125
los dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)
Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo NG 12.5 NG 12.5
Total 125 62.5
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Tabla # 30.2 — Tabla de probabilidades de riesgos

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad! Estrés Térmico

Condiciones Indicador Valor

La frecuencia de
exposicion al Riesgos es NO 0
mayor que media jornada

Medidas de control ya
implantadas son NO 12.5
adecuadas

Se cumplen los requisitos
legales y las
recomendaciones de
buenas practicas

Proteccién suministrada
por los EPP

NO 12.5

N/A

Tiempo de mantenimiento

de los EPP adecuada N/A

Condiciones inseguras de

trabajo Sl 12.5

Trabajadores sensibles a
determinados riesgos

Fallos en los
componentes de los
equipos, asi como en los
dispositivos de proteccion
Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o
violaciones intencionales
de los procedimientos
establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 75

Sl 12.5

Sl 12.5

NO 0

NO 12.5
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Tabla # 31 — Tabla de identificacion de Peligro

Identificacion del peligro.

Factor de riesgo al que
pertenece.

1-Choque contra objetos moviles e
inmoviles

Factor de seguridad

2-Deficiente nivel de lluminacion.

Factor Fisico

366



= Lz Lros:
m Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral mﬁwimf

en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Tabla # 31.1 — Tabla de probabilidades de riesgos

Se encuentra

Choqgue contra objetos deficiente nivel de
maoviles e inmoviles lluminacién para

ejercer sus funciones

Liass Lrass

Herederos de |a Calidad!

Condiciones Indicador Valor Indicador Valor

La frecuencia de exposicion
al Riesgos es mayor que NO 0 NO 0
media jornada

Medidas de control ya

implantadas son adecuadas Sl 0 NO 12.5
Se cumplen los requisitos

legales y Ias_ S| 0 NO 125
recomendaciones de buenas

practicas

Proteccion suministrada por

los EPP N/A N/A

Tiempo de mantenimiento de

los EPP adecuada N/A N/A

Cond_|C|ones inseguras de NO 0 NO 0
trabajo

Trabajadores sensibles a NO 0 S| 125

determinados riesgos

Fallos en los componentes
de los equipos, asi como en NO 0 Sl 12.5
los dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las
personas (errores no
intencionados o violaciones NO 0 NO 0
intencionales de los
procedimientos establecidos)

Se llevan estadisticas de
accidentes de trabajo

Total 12.5 72.5

NO 12.5 NO 12.5
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Tabla # 32 — Tabla de Resumen de MSDS para revestimiento de poliuretano.

MARCA COMERCIAL DE LA SUSTANCIA KLASS-AUTOMOTIVE REFINISH
NOMBRE COMUN O GENERICO Revestimiento de poliuretano
NOMBRE DE LA COMPANIA FABRICANTE H KWENTWORTH PTY LIMITED
DIRECCION DEL FABRICANTE P.O. BOX 339, NSW 2100, AUSTRALIA
No DE TELEFONO 02 9938 1566 No DE FAX 02 9938 1566
TELEFONOS DE EMERGENCIA ND ND ND
ELECTOR POR: DETALLE
Los vapores de disolventes son peligrosos y pueden causar nausea,

mareo y dolor de cabeza.
INHALACION
INGESTION Puede causar dolor de estbmago o vomitos.
CONTACTO CON LOS 0JOS Irrita los ojos
CONTACTO CON LA PIEL Sensibilizacion en la piel
CARCINOGENICIDAD Carcinégeno Categoria 3
MUTAGENICIDAD ND
TERATOGENICIDAD ND
NEUROTOXICIDAD ND
SISTEMA REPRODUCTOR ND
ORGANOS BLANCO ND
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OTROS Riesgo de cancer sospechoso

CONTACTO OCULAR Lavar los ojos con mucha agua, manteniendo los parpados abiertos. ContinGie enjuagando
por lo menos 15 minutos.

CONTACTO CON LA PIEL Sacar la persona afectada de la fuente de contaminacion. Lavar inmediatamente la piel con
jabén, detergente y agua.
No provocar el vomito. Si vomita, mantener la cabeza baja de manera que no entre en los

INGESTION pulmones

INHALACION Trasladar a la victima al aire fresco inmediatamente. Mantener al paciente abrigado

CONTACTO DERMICO ND

ANTIDOTO RECOMENDADO ND

INFORMACION PARA EL MEDICO ND

PUNTO DE INFLAMABILIDAD 38 °C (en lugares cerrados)

LIMITES DE INFLAMABILIDAD(SI EXISTEN) Inferior:0.9%-Superior:8%

AGENTES EXTINTORES Espuma resistente al alcohol. Pélvora. Productos quimicos secos, arena, dolomita etc.

EQUIPO DE PROTECCION PARA

COMBATIR FUEGO ND

PRODUCTOS PELIGROSOS POR

COMBUSTION ND

ATENCION DE DERRAMES ATENCION DE FUGAS
Use el equipo de proteccion necesario. Absorber en vermiculita,
arena o tierra seca y colocar en recipientes
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Proporcione suficiente ventilacién durante las operaciones de riesgo de formacién de vapor.
CONDICIONES DE VENTILACION
EQUIPO DE PROTECCION RESPIRATORIA No hay recomendaciones especifica
EQUIPO DE PROTECCION OCULAR Gafas de seguridad.
EQUIPO DE PROTECCION DERMICA ND
DATOS DE CONTROL A LA EXPOSICION
(IDLH, TLV, PEL, STEL, TWA) ND
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Tabla # 33 — Tabla de Resumen de MSDS para petréleo Diesel.

MARCA COMERCIAL DE LA SUSTANCIA

Diesel

NOMBRE COMUN O GENERICO

Petréleo Diesel

NOMBRE DE LA COMPANIA FABRICANTE

Shell Chile S.A.C. é l.

ELECTOR POR:

DIRECCION DEL FABRICANTE ND
No DE TELEFONO ND No DE FAX ND
TELEFONOS DE EMERGENCIA ND ND ND

DETALLE

INHALACION Dafio en los pulmones (neumonitis quimica)
INGESTION Nauseas e irritacion del sistema digestivo.
CONTACTO CON LOS 0JOS Irritacion

CONTACTO CON LA PIEL Dermatitis, acné, foliculitis, desarrollo de verrugas.
CARCINOGENICIDAD ND

MUTAGENICIDAD ND
TERATOGENICIDAD ND
NEUROTOXICIDAD ND

SISTEMA REPRODUCTOR ND

ORGANOS BLANCO ND

OTROS ND
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CONTACTO OCULAR Irrigue los ojos con agua.

CONTACTO CON LA PIEL Lave la piel con agua y jabon, la ropa debe ser mojada con agua antes de quitarla, la ropa
debe lavarse antes de ser usada.

No demore la atencion, no induzca al vémito. Proteja la vias respiratorias si comienza a
vomitar. No suministre nada por la boca. Si esta inconsciente, pero respira, péngalo en

INGESTION - i : T . ! S o
posicion de recuperacion. Si la respiracion se ha detenido, aplique respiracion artificial.
Obtenga atencion médica inmediata.
Mueva a la persona del lugar hacia el aire fresco, si se encuentra inconsciente coléquelo en
INHALACION e - . L : : o gy
posicién de recuperacion. Si la respiracién se ha detenido aplique respiracion artificial.
CONTACTO DERMICO ND
ANTIDOTO RECOMENDADO ND

En caso de ingestién considere lavado gastrico. Debe ser efectuado sélo luego de una
INFORMACION PARA EL MEDICO entubacion endotraquial a fin de evitar riesgos en la respiracion. El diagnéstico de ingestion
de estos productos es por el caracteristico olor en la respiracion de la victima y los
antecedentes de los eventos. En caso de neumonitis quimica, terapia con antibiéticos y
corticoides deben ser considerados.

PUNTO DE INFLAMABILIDAD Mayor a 56 °C
LIMITES DE INFLAMABILIDAD(SI EXISTEN) ND
AGENTES EXTINTORES Polvo quimico seco, espuma, didxido de carbono. Agua en forma de neblina, tierra y arena

pueden ser usados en fuegos pequerios

EQUIPO DE PROTECCION PARA COMBATIR
FUEGO Guantes, casco, chaqueton y pantalon, botas, deben cumplir estdndar NFPA.
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PRODUCTOS PELIGROSOS POR
COMBUSTION Monéxido de carbono y aromaticos.

ATENCION DE DERRAMES ATENCION DE FUGAS

Evitar que el producto fluya al sistema de drenaje publico y contamine
la tierra. Limpiar totalmente el lugar, procurando retirar en bolsas
plasticas los desechos, disponer de un lugar autorizado por la
autoridad local.

ND

CONDICIONES DE VENTILACION ND

EQUIPO DE PROTECCION RESPIRATORIA Soélo para espacios confinados.
EQUIPO DE PROTECCION OCULAR Anteojos con proteccion(antiparras).
EQUIPO DE PROTECCION DERMICA ND

DATOS DE CONTROL A LA EXPOSICION

(IDLH, TLV, PEL, STEL, TWA) ND
COEFICIENTE DE PARTICION n-

OCTANOL/AGUA ND

PUNTO DE FUSION O EBULLICION ND

PH Neutro

PRESION DE VAPOR Menor de 0.5 Pa. A40 °C
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Tabla # 34 — Tabla de Resumen de MSDS para grasa lubricante.

MARCA COMERCIAL DE LA SUSTANCIA

GRASA LUBRAX INDUSTRIAL GSM 2

NOMBRE COMUN O GENERICO

Grasa lubricante

NOMBRE DE LA COMPANIA FABRICANTE

PETROBRAS ENERGIA S.A.- Fabricante: DAPSA S.A

DIRECCION DEL FABRICANTE

Uruguay 1115 — Avellaneda — Pcia. Bs. As. — Argentina (1870)

No DE TELEFONO

0054 — 5169 — 6198

| No DE FAX | 0054 — 5169 - 6130

TELEFONOS DE EMERGENCIA

ELECTOR POR:

0054 — 11 47580556 / 1544456915 / 155982325 / 1559811656 (24 horas)

DETALLE

Los vapores o nieblas del producto provenientes de su
calentamiento

INHALACION podrian causar molestias nasales y en la garganta. Podrian
aparecer
coriza y tos.
INGESTION No causaria alteraciones.

CONTACTO CON LOS 0JOS

Podria causar irritacion (inyeccion conjuntival) / molestias.

CONTACTO CON LA PIEL

Puede causar dermatitis u otras alteraciones en la piel.

CARCINOGENICIDAD ND
MUTAGENICIDAD ND
TERATOGENICIDAD ND
NEUROTOXICIDAD ND
SISTEMA REPRODUCTOR ND
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ORGANOS BLANCO ND

OTROS

CONTACTO OCULAR

Bajo condiciones normales de uso no deberia presentar
riesgos significativos para la salud.

En caso de contacto con la sustancia, enjuagar inmediatamente los 0jos con agua corriente
en abundancia, durante por lo menos 20 minutos, manteniendo los parpados separados. El
sentido comun debera presidir manteniendo los parpados separados. El sentido comun
debera presidir siempre la toma de decisiones. Llamar a los servicios médicos de siempre
la toma de decisiones. Llamar a los servicios médicos de emergencia inmediatamente,
llevando el rotulo del producto siempre que sea posible.

CONTACTO CON LA PIEL

Quitar y aislar la ropa y el calzado contaminados. La vestimenta contaminada debe ser
lavada antes de usarla nuevamente. En caso de contacto con la sustancia, enjuagar
inmediatamente la piel con agua corriente templada por lo menos durante 20 minutos
(combatir la hipotermia). Lave la piel con agua y jabon neutro. En caso de hipotermia).
Lave la piel con agua y jabdén neutro. En caso de quemaduras, inmediatamente enfrie la
piel afectada todo el tiempo que quemaduras, inmediatamente enfrie la piel afectada todo
el tiempo que pueda con agua fria. No remueva la ropa que esta adherida a la piel. El
pueda con agua fria. No remueva la ropa que esta adherida a la piel. El sentido comun
debera presidir siempre la toma de decisiones. Llamar a sentido comdn debera presidir
siempre la toma de decisiones. Llamar a los servicios médicos de emergencia
inmediatamente, llevando el rétulo los servicios médicos de emergencia inmediatamente,
llevando el rotulo del producto siempre que sea posible.

INGESTION

En caso de ingestion NO INDUCIR EL VOMITO (CONTRAINDICACION ABSOLUTA). Si la
victima estuviere consciente, que enjuague su boca con agua limpia en abundancia.
Hacerle beber agua. El sentido comun con agua limpia en abundancia. Hacerle beber
agua. El sentido comun deberd presidir siempre la toma de decisiones. Llamar a los
servicios médicos de emergencia inmediatamente, llevando el rétulo del producto siempre
gue sea posible.
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INHALACION

Mueva a la victima con precaucion a donde se respire aire fresco. Elimine inmediatamente
la exposicion al agente desencadenante del cuadro. Aplicar respiracion artificial si la
victima no respira. Comprobar previamente que la via aérea esté libre. Suministrar
Oxigeno si respira previamente que la via aérea esté libre. Suministrar Oxigeno si respira
con dificultad. Mantener a la victima en reposo y con temperatura corporal normal. El
sentido comun debera presidir siempre la toma de corporal normal. El sentido comun
debera presidir siempre la toma de corporal normal. El sentido comun debera presidir
siempre la toma de decisiones. Llamar a los servicios médicos de emergencia
inmediatamente, llevando el rétulo del producto siempre que sea inmediatamente, llevando
el rétulo del producto siempre que sea posible.

CONTACTO DERMICO

ND

ANTIDOTO RECOMENDADO

ND

INFORMACION PARA EL MEDICO

PUNTO DE INFLAMABILIDAD

El producto podria penetrar en la piel y, si no se tratara adecuadamente, podria ser causa
de lesiones graves (compromiso estético, pérdida de la funcién), pudiendo requerir
tratamientos radicales. Para evitar estas medidas extremas, se deberian brindar los

cuidados médicos adecuados en forma inmediata, aun si la lesion no aparentara ser de
gravedad.

> 220° C ASTM D92

LIMITES DE INFLAMABILIDAD(SI EXISTEN)

ND

AGENTES EXTINTORES

Neblina de agua, polvo quimico seco, espuma o diéxido de carbono.

EQUIPO DE PROTECCION PARA

COMBATIR FUEGO ND
PRODUCTOS PELIGROSOS POR
COMBUSTION ND
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ATENCION DE DERRAMES ATENCION DE FUGAS

Recoger el producto bombeandolo para recipiente de emergencia,

debidamente etiquetado y bien cerrado. Conservar el producto Absorber con tierra u otro material absorbente.
recuperado para posterior eliminacion. No utilizar agua para evitar
esparcimiento del producto.

CONDICIONES DE VENTILACION ND

Teniendo en cuenta que el producto no emite vapores a temperatura
EQUIPO DE PROTECCION RESPIRATORIA ambiente, no seria hecesario el uso de proteccion especial en
condiciones normales de trabajo.

EQUIPO DE PROTECCION OCULAR Lentes herméticas para productos quimicos.

EQUIPO DE PROTECCION DERMICA Mameluco de algodon vy, Si es necesario, delantal impermeable (PVC,
polietileno o neopreno).

DATOS DE CONTROL A LA EXPOSICION Niebla de Aceite: 5 mg/m3(TWA)- 5 mg/m3(STEL)
(IDLH, TLV, PEL, STEL, TWA)
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Tabla # 35— Tabla de Resumen de MSDS para gasolina.

MARCA COMERCIAL DE LA SUSTANCIA Gasolina Extra

NOMBRE COMUN O GENERICO Gasolina

NOMBRE DE LA COMPANIA FABRICANTE PETROINDUSTRIAL

DIRECCION DEL FABRICANTE Alpallana Y Diego de Almagro

No DE TELEFONO 022 (690 — 688) EXT. 114 6 209 ‘ No DE FAX: ND
TELEFONOS DE EMERGENCIA Seguridad Industrial 022 (563 - 607) EXT. 5115

ELECTOR POR: DETALLE

La exposicion prolongada a concentraciones de vapores
INHALACION superiorgs _al permisible, _pu_edgp causatr: a}turdim’iento, d(_)lor d_e
cabeza, vértigo, nauseas, irritacion de los ojos y vias respiratorias
altas, anomalias cardiacas, convulsiones, asfixia, inconciencia e
incluso la muerte. Este producto que contienen benceno puede
ocasionar leucemia y n-Hexano que puede metabolizarse a otros
productos, pudiendo causar neuropatias.

La aspiracion por los pulmones como consecuencia de la
ingestion del producto puede causar neumonia y consecuencias
INGESTION fatales.

En condiciones normales de utilizacion no se espera que la
presencia de estos productos puedan presentar peligros
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toxicolégicos.
CONTACTO CON LOS 0JOS En caso de salpicaduras puede ocasionar irritacion transitoria.
CONTACTO CON LA PIEL El contacto prolongado y repetido pu_ede resecar la piel originando

dermatitis.

CARCINOGENICIDAD Los tumores originados no se considera relevantes para humanos
MUTAGENICIDAD No esta considerado como peligro muta génico
TERATOGENICIDAD ND
NEUROTOXICIDAD ND
SISTEMA REPRODUCTOR ND
ORGANOS BLANCO ND
OTROS ND

Lavar los ojos con agua corriente, por lo menos durante 20 minutos. Si la

CONTACTO OCULAR irritacion continla, obtener atencion médica.

Quitar y aislar la ropa y el calzado contaminado, previo a ser empapado con
CONTACTO CON LA PIEL agua. Enjuagar inmediatamente la piel con agua corriente por lo menos durante
20 minutos. Lavar la piel con agua y con jabén.

Actuar con rapidez. No provocar el vomito. Proteger las vias respiratorias si
empieza el vdmito No administrar nada por via oral Si el paciente esta
INGESTION inconsciente, pero mantiene la respiracion, colocarlo en posicion de
recuperacion. Si la respiracion se hubiese detenido practicar la respiracion
artificial. Obtener atencion médica inmediatamente.

INHALACION Trasladar a la victima a una atmésfera no contaminada Llamar a los servicios
médicos de emergencia Si la respiracion continda, pero la persona afectada esta
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inconsciente, colocarla en posiciéon de recuperacion. Si la respiracion se
detuviera, aplicar la respiracion artificial. Suministrar oxigeno si respira con
dificultad Si los latidos del corazon desaparecen aplicar masaje cardiaco.
Controlar la respiracién y el pulso. Obtener atencion médica inmediatamente.

CONTACTO DERMICO ND
ANTIDOTO RECOMENDADO ND

Tratar segun sintomas. La ingestion del producto se diagnostica por el olor
caracteristico del aliento de la persona afectada, y adicionalmente por la historia
de los acontecimientos. En caso de ingestion tener encuentra el lavado géastrico
INFORMACION PARA EL MEDICO gue debe llevarse a cabo, previo al aislamiento de las vias respiratorias,
mediante intubacion traqueal. En caso de neumonia, considerar la posibilidad de

administrar antibiéticos o corticosteroides. La administracion de aceite de
parafina, puede reducir la absorcion por via digestiva.

PUNTO DE INFLAMABILIDAD Menos 42°C (PMCC)
LIMITES DE INFLAMABILIDAD(SI EXISTEN) Limite superior 6-8 % (V/V) - Limite inferior 1% (V/V)
AGENTES EXTINTORES Espuma, agua pulverizada o nebulg::::, polvo quimico seco, CO2, arena o
ND
EQUIPO DE PROTECCION PARA COMBATIR FUEGO
ND

PRODUCTOS PELIGROSOS POR COMBUSTION

ATENCION DE DERRAMES ATENCION DE FUGAS

Derrames pequefios: Absorber con tierra seca, arena u otro material | Eliminar todas las fuentes de ignicion (no fumar, no usar bengalas,
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controlarse, avisar a las autoridades locales.

CONDICIONES DE VENTILACION

absorbente que controle el derrame y transferirlo a contenedores. |chispas o llamas en el area de peligro). Todo el equipo que se use
Permitir su evaporacion o recoger en depdsito que permanecera cerrado | durante el manejo de productos, deberd estar conectado
y etiguetado hasta posterior eliminacion bajo medidas de seguridad. No | eléctricamente a tierra. No tocar ni caminar sobre el material
dispersar con agua. Derrames grandes: Construir un dique mas adelante | derramado. Detenga la fuga en caso de poder hacerlo sin riesgo.
del derrame liquido para su recuperacion posterior. El rocio de agua|Use herramientas limpias a prueba de chispa para recoger el
puede reducir el vapor, pero no prevenir la ignicibn en espacios | material absorbido.

cerrados. Si se produce un derrame importante que no puede

ND

EQUIPO DE PROTECCION RESPIRATORIA

Normalmente no necesario. En espacio cerrado puede ser necesario el uso del
sistema de respiracion auténoma.

EQUIPO DE PROTECCION OCULAR

Si hay posibilidad de que se produzca salpicaduras, usar gafas protectoras de
una sola pieza.

EQUIPO DE PROTECCION DERMICA

Usar overol para reducir al minimo la contaminacion de la ropa interior. Lavar
con regularidad el overol. Usar zapatos o botas de seguridad resistentes a
productos quimicos.

DATOS DE CONTROL A LA EXPOSICION (IDLH, TLV,
PEL, STEL, TWA)

ND
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Tabla # 36 — Tabla de Resumen de MSDS para aceite lubricante.

MARCA COMERCIAL DE LA SUSTANCIA

2 CYCLE OUTBOARD MARINE OIL

NOMBRE COMUN O GENERICO

Aceite lubricante

NOMBRE DE LA COMPANIA FABRICANTE LUVAL S.A.

DIRECCION DEL FABRICANTE Av., Presidente Jorge Alessandri 12251; San Bernardo;

No DE TELEFONO 23458000 No DE FAX 91 5370116

TELEFONOS DE EMERGENCIA 23458000 ND 23458001
ELECTOR POR: DETALLE

INHALACION ND

INGESTION ND

CONTACTO CON LOS 0JOS Irritacion, picazén, lagrimeo.

CONTACTO CON LA PIEL Irritacion.

CARCINOGENICIDAD ND

MUTAGENICIDAD ND

TERATOGENICIDAD ND

NEUROTOXICIDAD ND

SISTEMA REPRODUCTOR ND

ORGANOS BLANCO ND

OTROS ND
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CONTACTO OCULAR

Lavar los ojos con abundante agua.

CONTACTO CON LA PIEL

Quitar la ropa contaminada y lavar la piel con agua y jabén.

INGESTION ND
INHALACION ND
CONTACTO DERMICO ND
ANTIDOTO RECOMENDADO ND
INFORMACION PARA EL MEDICO ND

PUNTO DE INFLAMABILIDAD

70 °C

LIMITES DE INFLAMABILIDAD(SI EXISTEN)

ND

AGENTES EXTINTORES

Espuma, diéxido de carbono, polvo quimico seco y neblina de agua.

EQUIPO DE PROTECCION PARA COMBATIR FUEGO

Ropa adecuada y equipo de respiracion autbnoma.

PRODUCTOS PELIGROSOS POR COMBUSTION

ATENCION DE DERRAMES

Di6xido y monéxido de carbono, vapores de hidrocarburos y 6xidos de

azufre.

ATENCION DE FUGAS

Absorber el liquido con arena o tierra. Barrer y trasladar a un contenedor claramente marcado para su
eliminacién de acuerdo con la legislacion local.
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Proporcione suficiente ventilacion durante las operaciones de riesgo de
CONDICIONES DE VENTILACION formacion de vapor.
EQUIPO DE PROTECCION RESPIRATORIA Protectores respiratorios que cubran toda la cara con filtro de cartucho.
EQUIPO DE PROTECCION OCULAR Gafas de seguridad.
EQUIPO DE PROTECCION DERMICA Guantes de goma.
DATOS DE CONTROL A LA EXPOSICION (IDLH, TLV, PEL, ND
STEL, TWA)

384



LNk

Propuesta de Plan de accién en materia de Seguridad e Higiene Laboral
en el area de produccion de los Talleres de Casa Cross

Lass Lrass
Herederos de la Calidad!

Tabla # 37 — Tabla de Resumen de MSDS para aceite de motor.

MARCA COMERCIAL DE LA SUSTANCIA

SHELL ADVANCE SX 4 15W-50

NOMBRE COMUN O GENERICO

Aceite de motor

NOMBRE DE LA COMPANIA FABRICANTE

SHELL ESPANA S.A.

DIRECCION DEL FABRICANTE

C/ Rio Bullagque, 2 28034 Madrid

No DE TELEFONO 91 5370100 No DE FAX 91 5370116
TELEFONOS DE EMERGENCIA 91 5370133 ND ND
ELECTOR POR: DETALLE
INHALACION Vértigo, nauseas
INGESTION Vomito
CONTACTO CON LOS 0JOS Irritacion
CONTACTO CON LA PIEL Dermatitis, alergias
CARCINOGENICIDAD ND
MUTAGENICIDAD ND
TERATOGENICIDAD ND
NEUROTOXICIDAD ND
SISTEMA REPRODUCTOR ND
ORGANOS BLANCO ND
OTROS ND
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CONTACTO OCULAR

Lavar los ojos con abundante agua.

CONTACTO CON LA PIEL

Quitar la ropa contaminada y lavar la piel con agua y jabon.

INGESTION No provocar el vomito. Lavar la boca con agua.
INHALACION Sacar la victima al aire libre.
CONTACTO DERMICO ND

ANTIDOTO RECOMENDADO ND

INFORMACION PARA EL MEDICO ND

PUNTO DE INFLAMABILIDAD

LIMITES DE INFLAMABILIDAD(SI EXISTEN)

AGENTES EXTINTORES

EQUIPO DE PROTECCION PARA COMBATIR FUEGO

PRODUCTOS PELIGROSOS POR COMBUSTION

TEMPERATURA ALMACENAMIENTO

0-50 °C

MANIPULACION RECIPIENTES

Mantener el equipo en bidones utilizando calzado de seguridad.

EFECTOS DE LA EXPOSICIO A LA LUZ DEL SOL, CALOR,
ATMOSFERAS HUMEDAS

ND
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CONDICIONES DE VENTILACION

Proporcione suficiente ventilacion durante las operaciones de riesgo
de formacién de vapor.

EQUIPO DE PROTECCION RESPIRATORIA

Semi mascaras, semi mascaras con valvula

EQUIPO DE PROTECCION OCULAR

Gafas de seguridad.

EQUIPO DE PROTECCION DERMICA

Guantes con proteccion quimica

DATOS DE CONTROL A LA EXPOSICION (IDLH, TLV, PEL, STEL,
TWA)

ND
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Tabla # 38 — Lista basica de medicamentos necesarios en un botiquin de

empresa.

No. I. BRIGADAS
1. |Unatijera (para cortar vendas, gasas, etc.)
2. | Guantes esterilizados
3. | Termémetro
4. | Tensiometro
5. |Venda triangular
6. |Gasas estériles
7. |Vendas
8. | Agua estéril
9. |Caja de curitas
10. | Esparadrapo
11. | Algodén
12. | Acetaminofén 500 mg.

13. | Suero oral
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Tabla # 39 — Lista de Equipos de Protecciéon Personal.

Mecanica
General

Protectores
auditivos
anatdmicos
Botas de
seguridad(Punta
-Técnico Meté.llca)
mecanico
-Ayudante
-Jefe de calidad Guantes

-Electromecanico
-Técnico en
refrigeracion

aislantes de altas
temperaturas y
guantes de
vaqueta

Gafas de
seguridad

Enderezado y
pintura

-Enderezador y
chapistero

Careta
Termoplastica
con ventana
abatibles
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Pechera de
carnaza

Polaina de
Carnaza

Mangas de
Carnaza

-Pintor

Traje de cuerpo
completo de
tejido
especial.(mono
con Capucha)

Guantes cortos
de malla de
acero
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Proteccion
respiratoria de
filtro mecéanico
para particulas

(masilla'y

pintura)

Mascarillas
desechables

Motos

-Técnico
mecanico en
motos

Botas de
Seguridad

Gafas de
seguridad
(Policarbonato)

Guantes
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Plano de medicion de luz
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ANEXO # 6 — Glosario de lista de chequeo

LGHST: Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo.

NMSDBHSLT: Norma Ministerial sobre las Disposiciones Bésicas de Higiene y
Seguridad en los Lugares de Trabajo.

NMSDMHSET: Norma Ministerial Sobre las Disposiciones Minimas de Higiene y
Seguridad en los Equipos de Trabajo.

NMHSTRPEILT: Norma Ministerial de Higiene y Seguridad del Trabajo Relativa
a la Prevencion y Extincién de Incendios en los Lugares de Trabajo.

NMSDBHSTASM: Norma Ministerial sobre las disposiciones Basicas de higiene y
seguridad del trabajo aplicables a la Sefalizacion en esta materia.

NMDMHSEPP: Norma Ministerial Sobre las Disposiciones Minimas de Higiene y
Seguridad de los Equipos de Proteccion Personal.

CMHST: Comisién Mixta de Higiene y Seguridad del Trabajo.
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ANEXO # 7- IMAGENES

e '
4 ol A0 —

L5 L.
erederos de la calidad
-4 Pedidos do repuestos at 2268-4693

Mecanica General

Linea Peugeot

2012/06/12
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2072/06/12 J 2012/06/12

Linea de Multimarcas #1

2012/06/12 2012/06/12
i\_

7|

Linea Multimarcas #2
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Alineacién y Balanceo

2012/06/12
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Enderezado y pintura
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Area de motos

2012/06/12

Area de auto lavado
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Bodega de herramientas

Instrumento de Estrés térmico de marca Quest Temp 36°
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IL Promax Testo 545

Digital Sound Level Meter
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