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Resumen Ejecutivo

En el presente trabajo de tesis esta enfocado en proponer un plan de accién de
evaluacion de riesgos puesto que la empresa no cuenta con un plan establecido
de higiene y seguridad. En donde se plantea los distintos tipos de propuestas para
el control y reduccion de los accidentes laborales de Sacos del Campo S.A,

Agrosacos.

Este estudio se llevé a cabo en el departamento de confecciones contando con
10 areas, 19 puestos con un total de 84 trabajadores que se exponen a diario a
un sinnimeros de actividades con imprevistos accidentales ya sea de forma
directa o indirecta donde al no existir un diagndstico y una valoracion adecuada
no pueden determinar los riesgos significativos ni tampoco establecer niveles de
prioridad por cada peligro asi como establecer medidas preventivas y correctivas

enfocadas en mejorar las condiciones laborales.

El proceso de evaluacion de riesgo del departamento de confeccidon en Agrosacos
se desarroll6 de la siguiente manera: se determinaron los riesgos dentro de los
puestos de trabajo esto permitié una valoracion de los riesgos para calificar su
gravedad en conjunto de una matriz de riesgos para luego establecer un detallado
analisis de medidas preventivas a los riesgos no controlados por un plan de
mejora, todo esto se hizo bajo propuestas propias con el objetivo de la reduccion
de los riesgos laborales y con el cumplimiento de que como empresa cumplan

con normas legales establecidas por el ministerio del trabajo (MITRAB).
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1. Introduccién

La evaluacion de riesgos es un factor indispensable para cualquier empresa o
industria, ya que se encarga que el proceso esté dirigido a estimar la magnitud de
aquellos riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la informacién
necesaria para que el empresario esté en condiciones de tomar una decision
apropiada sobre la necesidad de adoptar medidas preventivas y, en tal caso,
sobre el tipo de medidas que deben emplearse, para detectar y controlar todas las
situaciones de inseguridad de riesgos laborales que provocan accidentes en las
distintas areas de trabajo, por lo cual es necesario que exista un ambiente de
trabajo seguro y en este caso estara bajo la direccién de las normativas emitidas
por el ministerio del trabajo(MITRAB).

Cabe Sefialar que al implementar las normativas es un punto de partida de la
accion preventiva en la empresa y no es un fin en si misma, sino un medio, con el
objetivo ultimo de prevenir los riesgos laborales, siendo prioritario actuar antes de

que aparezcan las consecuencias.

Sacos del campo S.A (AGROSACOS) se dedica a la fabricacion vy
comercializacion de la produccion de sacos de polipropileno teniendo como
principal funcion el almacenamiento de productos agroindustriales y comerciales
dentro del mercado nacional y regional, también elaboran otros productos como
mecates, hilo Twine, forros, hamacas, bolsas liner, bolsas mixtas, y mangueras

de polipropileno para riego del campo

En este estudio de evaluacién de riesgos se plantea la identificacion de los
peligros que encontrados en los puestos de trabajos especificamente en el
departamento de confeccion el cual abarca 10 areas y 19 puestos conformados

por: 2 jefes generales, 5 auxiliares y 12 operadores.

Para lograr la minimizacién de los riesgos encontrados y que los colaboradores
se desarrollen de forma eficiente y segura, en este documento se plasmara la
realizacion de un plan de mejora de Evaluacién Inicial de Riesgos en materia de

higiene y seguridad en Sacos del campo “Agrosacos”.




2. Antecedentes

La empresa sacos del campo S.A comenz6 sus operaciones en el afio 2011 en la
ciudad de Mateare desde entonces se encarga de fabricar y comercializar sacos
de polipropileno para empaques de productos agroindustriales y comerciales
dentro del mercado nacional y regional; adicionalmente se elaboran productos
como: mecates, hilo Twine, forros, hamacas, bolsas liner, bolsas mixtas, y

mangueras de polietileno para riego del campo.

Desde su fundacion esta empresa no cuenta con ninguna evaluacion de riesgo
Vigente y nunca desde que comenzaron operaciones han realizado una
evaluacién que les permita determinar aquellos factores de riesgos que puedan

estar incidiendo de forma directa en indirecta a los trabajadores.

Aunque parezca contradictorio esta empresa se ha caracterizado por la
proteccion de sus trabajadores utilizando medidas de proteccién sin control y
direccion de un plan de evaluacion de riesgo por lo cual tampoco tienen
registrados los accidentes laborales ocurrido, se puede decir que han trabajado
de modo empirico, a partir de este afio se convierte en una meta mas a que toda
la empresa tenga medidas preventivas a los riesgos no controlados por un plan
de accion y también un plan de prevencion a sus trabajadores, por lo cual se nos
permitio abarcar uno de los departamento(confeccion),donde sera el punto de
partida para que esta empresa este en cumplimiento de los derechos de
proteccion con sus trabajadores avalado por las leyes del el Ministerio del Trabajo

gue deben cumplir obligatoriamente.




3. Justificacion

En toda empresa deben existir una serie de reglamentos para entablar y preparar
de manera ordenada y conveniente un proceso de trabajo para un fin determinado
de manera que cuando se accione beneficie tanto a la empresa como a los
trabajadores, ya que estos también tienen derecho a Condiciones de Trabajo que
les aseguren en especial: “La integridad fisica, la salud, la higiene y la disminucién
de los riesgos laborales para hacer efectiva la seguridad ocupacional del
trabajador”. Esto segun la ley 618 y el articulo 82 inciso cuatro de la constitucion

politica de Nicaragua.

Al implementar una Evaluacion de riesgos permite identificar los peligros a los que
estan expuestos los trabajadores y la ejecucion del control de procedimientos de
trabajo seguro, donde el propdésito de este es crear las condiciones Optimas para
gue cada trabajador pueda desarrollarse de forma eficiente y sin ningun tipo de
riesgo evitando diferentes tipos de sucesos y dafios que afecten directamente la
salud e integridad, el patrimonio de la entidad , el medio ambiente y la elevacion

de calidad de vida de cada trabajador.

La evaluacion de riesgos en AGROSACOS S.A beneficia al colaborador en
primera instancia, a que se respeten sus derechos de proteccion segura, bajo la
ley 618 que se mencionaba anteriormente, sin irrumpir sus obligaciones como
trabajador, en segunda instancia beneficia al duefio porque este estara
cumpliendo con legalidad total las normativas emitidas en el pais por el MITRAB
segun el capitulo 1 arto 1 de esta ley donde hace referencia que es de orden
publico y el objeto es establecer el conjunto de disposiciones minimas en materia
de higiene y seguridad del trabajo al Estado, los empleadores y los trabajadores
donde deben desarrollarse en los centros de trabajo, mediante la promocién,
intervencién, vigilancia y establecimiento de acciones para proteger a los

trabajadores en el desempefio de sus labores.

La evaluacion es de utilidad porque esta se desarroll6 en disponer de
procedimientos seguros y concretizar las expectativas esperadas a alcanzar en

los trabajadores y desarrollo de la empresa en la mejora continuaen Hy S.




4. Objetivo General

Realizar una evaluacion de riesgos para identificar los peligros que afectan de
forma fisica a los trabajadores en los puestos de trabajo del departamento de
confecciones de AGROSACOS de Nicaragua S.A.

5. Objetivos especificos

e Determinar los riesgos dentro de los puestos de trabajo del departamento
de confecciones.

e Valorar los riesgos presentes calificando su gravedad mediante el
levantamiento de matriz de riesgos.

e Establecer medidas preventivas a los riesgos no controlados por un plan

de mejora.




6. Marco tedrico

La seguridad industrial es el conjunto de normas y procedimientos encaminados
a prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo y de enfermedades
profesionales, mantener las instalaciones, materiales, maquinas, equipos Yy

herramientas en buenas condiciones para su uso.

Se dedica a la prevencion de los accidentes de trabajo mediante medidas de
caracter técnico, organizacional y humano, a fin de proteger la fuerza laboral en

los procesos productivos

El ministerio del trabajo (MITRAB) establece procedimientos basicos a seguir para
identificacion de peligros, estimacion de riesgos en los centros de trabajo, que en
materia de higiene y seguridad del trabajo deben desarrollarse para proteger la

seguridad y salud de los trabajadores en el desempefio de sus tareas.

Evaluacion de riesgos: Es el proceso dirigido a estimar la magnitud de los
riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la informacion necesaria para
gue el tomador de decisiones de la empresa adopte las medidas necesarias que

garanticen por sobre todo la salud y seguridad de los trabajadores.

Para desarrollar una evaluacion de riesgos se debera iniciar con una valoracion
de la empresa, todos y cada uno de las areas de la empresa destacando su
funcionalidad, instalaciones, personal, materias primas utilizadas, maquinas y
equipos, puntos criticos de control del proceso, existencia o no de procedimientos
de trabajo, procedimientos de parada de equipos por efectos de mantenimiento,
medio ambiente de trabajo si han existido accidentes o casi accidentes en los
ultimos dos periodos y si se ha efectuado o no una investigacion de accidentes,
basicamente se pretenden que el analistas 0 conjunto de analistas tengan un
conocimiento de cada area o puesto de trabajo de manera que se familiarice o
tenga una perspectiva mas clara de que es lo que se puede encontrar una vez
gue realice meramente la evaluacién; que es lo que la propia organizacion dice

tener y tiene en materia de prevencion de riesgos, conocer las estructuras de




prevencién y valorar el accionar que han desarrollado, y fundamentalmente

verificar la eficiencia de esas acciones.

Para la valoracion de la empresa, se identifica una condicién o acto, capaz de

causar dafio a las personas, propiedad, procesos y medio ambiente, tomando en

cuento se existe una fuente de dafo, quien puede hacerlo y como puede ocurrir,

La evaluacién de riegos es un sistema dinamico de enfoque integral a todos los

riesgos laborales o factores de riesgos presentes en un puesto de trabajo, el cual

debe ser integrado a la gestion y administracion general de la empresa que

inclusive puede ser visto como una herramienta para obtener informacion valiosa

gue sirva para desarrollar medidas para proteger, mantener y promover la salud.

Desde una perspectiva de sistema de gestion lo que se pretende es lo siguiente

IDENTIFICACION DE
PELIGROS

4

ESTIMACION DE RIESGOS

3

VALORACION DE RIESGO

4

CARACTERIZACION EL RIESGO

ANALISIS
DEL RIESGO

EVALUACION DE
RIESGO

Fuente: MITRAB

La evaluacion de riesgos es una tarea que debe ser llevada a cabo por personas

gue tengan la formacién legalmente requerida y que sean trabajador designado

por la direccion de la empresa o formen parte del servicio de prevencién propio o




ajeno. Actividad deberia realizarse con la participacion del personal expuesto a
los riesgos con la finalidad de recoger su opiniébn y poder contrastar con la

observacion.

La evaluacion debe realizarse con una periodicidad de una vez al afio o cada que
se produzca un cambio en las condiciones de trabajo que puede modificar la
exposicion de trabajadores a cualquier contaminante o cuando se haya detectado
alteracion de su salud que se sospeche sea consecuencias de una exposicion

laboral.

Analisis de riesgos: Existen riesgos asociados con cualquier actividad, pero no
se pueden evaluar hasta no haberlos identificados; en esta etapa se identifica el
peligro y se estima el riesgo, valorando conjuntamente la probabilidad y las
consecuencias de que se materialice el peligro. El analisis de riesgos
proporcionara de que orden de magnitud es el riesgo. Existen 3 tipos de analisis

de riesgos.

e Andlisis cualitativo: emplea formas o escalas descriptivas para describir la

magnitud de las consecuencias potenciales y la posibilidad que ocurran

e Andlisis semi-cuantitavo: se emplean indicies globales de potencial de
riesgo estimado a partir de las estadisticas de plantas semejantes o de

disposicion general.

e Andlisis cuantitativo: se emplean valores numéricos, en lugar de escalas
descriptivas empleadas en los analisis cualitativos y semi-cuantitativo;

tanto para las consecuencias como para la probabilidad.

Valoracion de riesgos: Una vez que se obtiene el valor de la magnitud del riesgo,
se compara con el valor del riesgo tolerable para posteriormente realizar un juicio

sobre la tolerabilidad del riesgo en cuestion.

Si de la evaluacién de riesgo se reduce que el riego es NO TOLERABLE, se
procede a controlar el riesgo. Al proceso conjunto de evaluacién de riesgo y

control del riesgo se le denomina gestion del riesgo.




Plan de accién: Una vez estimado el riesgo, el plan nos permite priorizar las
iniciativas mas importantes para cumplir con ciertos objetivos y metas, de esta
manera un plan de accion se constituye como una especie de guia que brinda un

marco o una estructura a la hora de llevar a cabo una evaluacion de riesgos.
Condiciones y medio ambiente de trabajo

Son aquellos elementos, agentes, factores que tienen influencia en la generacién
de riesgos que afectan la seguridad y la salud de los trabajadores. -
Caracteristicas de los locales, instalaciones, productos. - La naturaleza,
intensidades, concentraciones, o niveles de presencia de agentes fisicos,
guimicos o bioldgicos - Los procedimientos, métodos de trabajos y tecnologias. -

Organizacion y ordenamiento de las labores y las relaciones laborales.
Condiciones laborales en una empresa

Las condiciones laborales de una empresa son aquellos aspectos del trabajo con
posibles consecuencias negativas para la integridad fisica de los trabajadores
incluyendo aquellos aspectos ambientales y tecnologicos, la organizacion y el

orden de trabajo.

Se puede definir “condicién de trabajo” como cualquier caracteristica del mismo
gue puede tener una influencia significativa en la generacion de riesgos para la

seguridad y la salud del trabajo.

El capitulo Il de la ley 618 define como condiciones de trabajo: “conjunto de
factores del ambiente de trabajo que influye sobre el estado funcional del
trabajador, sobre su capacidad de trabajo, salud o actitud durante la actividad

laboral”

Riesgos: Probabilidad de que un peligro se materialice en determinadas

condiciones y genere dafos a las personas, equipos y al ambiente.

Control de riesgos: Es el proceso de toma de decisiones basada en la

informacion obtenida en la evaluacién de riesgos. Se orienta a reducir los riesgos




a través de medidas correctivas, la exigencia de su cumplimiento y la evaluacion

en periddica de su eficacia.

Factores de riesgos: Los factores de riesgo laboral son condiciones que existen
en el trabajo que de no ser eliminados tendrdn como consecuencia
accidentes laborales y enfermedades profesionales. Se relacionan siempre con
una probabilidad y unas consecuencias. se pueden considerar como tales las
condiciones de trabajo que incrementan la probabilidad de que se produzcan
dafos derivados del mismo. Los factores de riesgo deben ser minimizados o
eliminados con prevencion y proteccién. Del estudio de factores de riesgo se
encargan la higiene, la Medicina del trabajo, la Ergonomia y la Psicologia que
actian como un conjunto multidisciplinario para asi poder llegar al objetivo de
mantener la salud para los trabajadores, ademas de leyes que permitan el
cumplimiento de los procedimientos de seguridad tanto para el trabajador como

para la empresa quien lo contrata.

Los factores que originan un accidente laboral atribuyen a los que pueden existir

en el lugar de trabajo, segun la ley 618 se dividen en
1- Riesgos fisicos.

2

Riesgos quimicos.

3

Riesgos bioldgicos.

4- Riesgos psicosociales.
5- Riesgos ergonémicos.

Riesgos Laboral: Probabilidad de que la exposicion a un factor o proceso

peligroso en el trabajo cause enfermedad o lesion.




modificaciones qull'lbl’IO:
trabajo del medio fisico
ambiente mental, social

il

Fuente: MITRAB

Factores de riesgos derivados de las condiciones del ambiente de trabajo

En el riesgo ambiental surge la probabilidad de dafios a un grupo en el trabajo,
debido a las amenazas propias del ambiente y a la vulnerabilidad de los elementos
expuestos. A continuacion, destacamos algunas amenazas en el ambiente de

trabajo.
El ruido:

Es aquel sonido no deseado y peligroso para la salud de los trabajadores. El nivel
esta relacionado con la presiéon y la frecuencia a los sonidos graves y agudos.
Debemos llevar a cabo unas acciones preventivas como, por ejemplo: Un
programa para eliminar el ruido, reduccidon inmediata, equipo de proteccion

individua.

Es un sonido que produce dafio, el cual consiste en una variacion de presion
producida por la vibracion de un cuerpo, y que el iodo humano puede detectar

como una sensacion percibida.




En todos los lugares de trabajo se produce algun nivel de ruido, pero no en todos

los casos constituye un riesgo. Los niveles de ruido son:

Umbral de audicion (dBA) Efectos auditivos

60 Soportable

60-80 Fatigosos

80-115 Sordera

+120 Dolores e insoportables

Fuente: Normas juridicas de Nicaragua.

Segun la normativa nicaragiiense encontradas en la legislacion politica, laboral y
seguridad social del capitulo XIV procedimientos para la evaluacion del ruido
articulo 35 y 36 el nivel de ruido a partir de los 85dBA indicado para 8 horas de
exposicion y siempre que no se logre la disminucién del nivel sonoro por otros
procedimientos, se establece obligatoriamente dispositivos de proteccion personal

tales como orejeras o tapones.

11
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7. Disefio Metodolégico

El estudio que se realizd para alcanzar los objetivos propuestos es de caracter
Mixto ya que se utiliz6 mas de un método para obtener resultados, esto involucra
el desarrollo de la combinacion de una variable cuantitativa y cualitativa. La
cuantitativa en este caso representa la asignacion de valores numéricos a las
declaraciones con el propésito de estudiar con métodos estadisticos posibles
relaciones entre las variables y generalizar los resultados a través de técnicas de
muestreo y la cualitativa se encargar4 de recolectar informacion de los
trabajadores para proceder a interpretaciones y andlisis a través de herramienta
de forma general se puede decir que son entrevistas, encuestas, técnicas de

observacion entre otras.
7.1 Tipo de estudio
a. Segun el propdsito

Es de tipo aplicada puesto que se transformo la informacion pura, en conocimiento
atil. De manera tal, que se busco y consolidé aquellos riesgos de Seguridad
Industrial presentes en los puestos de trabajo de la empresa Agrosacos, esto a su

vez, permitio elaborar un plan de accién y un mapa de riesgo que:

1. Permita que todos los trabajadores de Agrosacos participen en como percibir

su situacion de peligro.

2. Se conozcan e identifiquen los peligros y amenazas que se encuentran en la
entidad. 3. Se compartan ideas para tomar decisiones que actien en defensa de

los peligros encontrados.
4. Registre los eventos relevantes que han afectado negativamente a la empresa.

7.2. Herramientas
La fase a utilizar en este estudio mixto para la parte cualitativa se utilizara cuando
se realiza una aproximacion inicial que no refleja el rigor del analisis detallado en

este caso se usaran las herramientas:

12
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1. Entrevistas con los trabajadores y empleadores para ver el peligro interno
en la entidad, procedimientos de trabajo y riesgos comunes a los cuales
estan expuestos.

2. Hojas de verificacion para sistematizar los riesgos y actividades a realizar
de manera que una vez llenos sirvan como registros que se revisen
posteriormente para tener constancias de las actividades llevadas a cabo.

3. Tablas para medir el nivel de riesgo que se puede calificar como alto, medio
o bajo, dependiendo del impacto que suponga para la consecucion del
proyecto y de la probabilidad de que el evento ocurra. En funcién de las
combinaciones entre impacto y probabilidad es decir Matriz de Impacto y
Probabilidad, podremos determinar la importancia que debemos otorgar al
riesgo evaluado. Ademas, seguidamente, nos permitira planificar la

realizacion del Analisis Cuantitativo.
Los analisis cuantitativos se desarrollaran a través de las siguientes herramientas:

1. Definicidn de riesgos: Aqui se identificara los elementos caracteristicos
mediante la descripcion de las cosas valiosas, la cualidad benéfica y las
consecuencias negativas del dafio.

2. Andlisis del riesgo: En esta fase se determinaran los criterios a ponderar
de esta forma y son: R=F*D donde:

» “R” Riesgo o magnitud de dafio, producto de un conjunto de factores
de riesgos en un periodo considerado: Se medira el numero de
veces que puede presentarse el riesgo analizado este es un criterio
unido a la vulnerabilidad que presenta el bien al sufrir dafios como
consecuencia del riesgo estudiado.

» “F” Frecuencia esperada de casos en un periodo de tiempo
accidentes/afos: atiende las veces que puede presentarse el agente
dafino y a la intensidad que pueda actuar estos ataques ya sea por
permanecer mucho tiempo con el bien o con el agente de

agresividad.

13
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> “D” Dafo esperable promedio de un nimero de casos asociados al
mismo conjunto de factores de riesgos cuantificaremos los dafos
directos a los trabajadores que pueden producirse en los riesgos
analizados.

3. Evaluacién de riesgos:

Se utilizara los criterios de la fase anterior, en este caso cuantificaremos la

probabilidad, la exposicion y la consecuencia.
4. Clasificacién del riesgo:

Esta fase se realizara de acuerdo al nivel de riesgo obtenido se estableceran con
calificaciones respecto al numero de frecuencia de los factores y su clasificacion

con respecto a los factores de riesgos.

En consecuencia, de los resultados que obtengamos del nivel de riego, el Método
Cuantitativo mixto nos establece una relacion de acciones que iran directamente
vinculadas con los medios humanos, técnicos y organizativos del Sistema de
Seguridad, en ello, debemos plantear en el Plan de Seguridad que acciones se
tomaran y resolucion de las mismas. Esto nos servira para establecer con que

severidad deben de tomarse las medidas en caso de que se produzca el suceso.

Cabe destacar que cada criterio es un procedimiento practico y diferente que se

ira mostrando en el desarrollo de este estudio.
Otros tipos de herramientas que se usaran son:
Excel: para datos recogidos dado que tiene muchas facilidades y precision.

AutoCAD: para el plano del departamento de confecciones de Agrosacos

sefalizando los puntos de riesgos de la empresa

Camara digital: para recolectar fotografia y detallar los puntos donde exista una

alta tasa de peligro.

14
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8. Desarrollo de la evaluaciéon de Riesgos

A continuacién, se detallara la primera etapa de evaluacion de riesgos de
AGROSACOS del campo, se iniciara detallando la organizacion general de la
empresa, €l numero de trabajadores y la descripcion de los puestos especificos
gue se estan evaluando es decir el area de confecciones para posteriormente

identificar y analizarlos riesgos.

—t
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El flujo de proceso de Agrosacos representa graficamente y simbolicamente cada actividad de procesamiento de

la empresa

Flujo de Proceso de AGROSACOS, S.A *

Solicitud de Compra MP
Factura

Manejo de Proveedores s e s
Fichon Téemicrs MP Ruta de la Implementacion de la Trazabilidad Versién 1-2019
CC- 1001 Inspeccion de MP y Transporte
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Puestos de trabajo:

El departamento de confeccion cuenta con 10 areas de trabajo que se
detallan a continuacion:

Departamento: Confeccion

Area: Area de Imprenta

e Responsable de Imprenta.
e Técnico de Imprenta.
e Op. de impresora Rollo a Rollo.
Puestos: e Op. de impresora saco a saco.
e Aux. de impresoras Rollo a Rollo
e Aux. de impresoras saco a saco.
e Revisadoras.
Equipos dq proteccion que | Equipos de_proteccmn que Riesgos laborales.
deberian utilizar. utilizan.
e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos maquinarias
e Botas de proteccion e Botas e Caida en el mismo
e Trajes especiales e Herramientas de nivel por grietas
e Guantes oficina e Exposiciones de
e Mascarilla de cara e Mascaria olores dafiinos de
completa sustancias Qx
e Herramienta de e EXxposicion de
oficina ruidos por
e Casco maquinaria
e Protectores de ojos e Exposicion a
guemaduras

Fuente:Elaboracion propia
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Departamento:

Confeccion

Area:

Area de bodegas de tinta

Puestos:

e Aux. de imprenta

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion

Riesgos laborales.

que deberian utilizar. que utilizan.
e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos magquinarias
e Botas de e Herramientas de e Caidaenel
proteccion oficina mismo nivel por
e Trajes especiales e Mascaria grietas

Guantes
Mascarilla de
cara completa
Herramienta de
oficina

Casco
Protectores de
0jos

e Olores dafinos
de sustancias
quimicas

e Exposicion de
ruidos por
maquinaria

Fuente:Elaboracion propia
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Departamento: Confeccion
Area: Area de desperdicios ( sacos de segunda y tercera)
. e Auxiliar
Puestos: )
e Revisadora.

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion

Riesgos laborales.

que deberian utilizar. que utilizan.

e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos magquinarias

e Botas de e Herramientas de e Caidaenel
proteccion oficina mismo nivel por

e Trajes especiales grietas

e Guantes e Exposicion de

e Mascaria olores dafiinos de

e Herramienta de sustancias Qx
oficina retirado, pero

existentes

e Exposicion de
ruidos por
maquinaria

e Exposicion a
guemaduras

Fuente:Elaboracion propia

Departamento: Confeccion
Area: Area de conversion de sacos
) e Rev. De cortadoras.
Puestos:

e Op. de cortadoras

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion

Riesgos laborales.

gue deberian utilizar. que utilizan.

e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos maquinarias

e Botas de e Botas e Caidaenel
proteccion e Herramientas de mismo nivel por

e Trajes especiales oficina grietas

e Guantes e Exposicion de

e Mascaria olores dafiinos de

e Herramienta de sustancias Qx
oficina

e Exposicion de
ruidos por
maquinaria

e Exposicion a
guemaduras
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Departamento:

Confeccion

Area:

Area de cortes de sacos para agarraderas.

Puestos:

e Operador de corta asas

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion

Riesgos laborales.

que deberian utilizar. que utilizan.
e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos magquinarias
e Botas de e Botas e Caidaenel
proteccién e Herramientas de mismo nivel por
e Trajes especiales oficina grietas
e Guantes e Exposicion de
e Mascaria olores dafiinos de
e Herramienta de sustancias Qx
oficina retirado pero
existente
e Exposicion de
ruidos por
maquinaria
e Exposicion a
guemaduras
Fuente:Elaboracion propia
(=)




Departamento:

Confeccion

Area:

Area de linea de costura.

Puestos:

e Costurera
e Revisador de costurera.

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion Riesgos laborales.

que deberian utilizar. que utilizan.
e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos magquinarias
e Botasde e Botas e Caidaenel
proteccion e Herramientas de mismo nivel por
Trajes especiales oficina grietas

Guantes
Mascaria
Herramienta de
oficina

e Exposicion de
olores dafinos de
sustancias Qx
retirado pero
existente

e Exposicion de
ruidos por
maquinaria

Fuente:Elaboracion propia
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Departamento: Confeccion
Area: Area de numeradoras.
Puestos: e Numeradoras.

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion

Riesgos laborales.

que deberian utilizar. que utilizan.

e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos magquinarias

e Botas de e Herramientas de e Caidaenel
proteccion oficina mismo nivel por

e Trajes especiales grietas

e Guantes e Exposicion de

e Mascaria olores dafiinos de

e Herramienta de sustancias Qx
oficina retirado pero

existente
Exposicion de
ruidos por
maquinaria

Fuente:Elaboracion propia

Departamento: Confeccion
Area: Area de enfardador
Puestos: e Enfardador.

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion

Riesgos laborales.

gue deberian utilizar. que utilizan.

e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos maquinarias

e Botas de e Herramientas de e Caidaenel
proteccion oficina mismo nivel por

e Trajes especiales grietas

e Guantes e Exposicion de

e Mascaria olores dafiinos de

e Herramienta de sustancias Qx
oficina retirado pero

existente
Exposicion de
ruidos por
maquinaria
Exposicion a
guemaduras
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Departamento:

Confeccion

Area:

Area de enlainado.

Puestos:

e Enlaynadoras.

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion

Riesgos laborales.

que deberian utilizar. que utilizan.

e Protectores Protectores e Prensones en
auditivos auditivos magquinarias

e Botasde Botas e Caidaenel
proteccion Herramientas de mismo nivel por

e Trajes especiales oficina grietas

e Mascarias e Exposicion de

e Nasobuco olores dafiinos de

[ ]

Herramienta de
oficina

sustancias Qx
e Exposicion de

ruidos por

maquinaria

Fuente:Elaboracion propia
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Departamento:

Confeccion

Area:

Area de sacos para reparacion

Puestos:

e Revisadoras.

Equipos de proteccion

Equipos de proteccion Riesgos laborales.

que deberian utilizar. que utilizan.
e Protectores e Protectores e Prensones en
auditivos auditivos magquinarias
e Botas de e Herramientas de e Caidaenel
proteccion oficina mismo nivel por

Trajes especiales
Guantes
Mascaria
Herramienta de
oficina

grietas

e Exposicion de
olores dafiinos de
gases respirables

e Exposicion de
ruidos por
maquinaria

e Exposicion a
guemaduras

Fuente:Elaboracion propia

En cada departamento se valoré a través de la observacion, encuestas e
investigacion para evaluar riesgos que equipos se estan utilizando o que equipos
se deberian de utilizar en cambio de los existentes o bien afadir dependiendo de

los que necesitan.
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Encuestas

Una encuesta es un procedimiento en el que el recopila datos mediante un
cuestionario previamente disefiado, sin modificar el entorno ni el fenémeno donde
se recoge la informacién ya sea para entregarlo en forma de triptico, grafica o
tabla. Los datos se obtienen realizando un conjunto de preguntas normalizadas

dirigidas a una muestra representativa.

En este trabajo se realizaron encuestas especificamente a los trabajadores del
departamento de confecciones con el numero de 30 preguntas que daran solucion
a los objetivos planteados ya que estos poseen la misma importancia por cada
encuesta elaborada, para conocer de forma mas especifica los factores de riesgos
gue estan afectando directamente con cada una de estas personas, permitiendo

valorar los riesgos de forma mas clara y contribuyendo a una pronta solucion.

A continuacion, se presentan los resultados de las encuestas mixta realizadas a

los trabajadores del dpto. de confecciones Agrosacos y sus respectivos analisis.

Cabe mencionar que el modelo de la encuesta esta presente en el documento de

la parte de anexos.
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8.1 Resultados de las encuestas

¢Es buena la comunicacion de la
empresa con sus trabajadores?

M sj

¥ no

El 88% de los trabajadores encuestado dieron como respuesta que si tienen
buena comunicacién con la empresa y el 12% respondié que no se comunican
con ellos.

¢Que tipo de accidente ha ocurrido
en la empresa?

B corto circuito
M incendio
M otros

ninguno

El 41% de los trabajadores dicen que no han sufrido de ningun accidente en su
tiempo laborando, el 35% de ellos ha presenciado cortos circuito y un 24% dice
gue hay otro tipo de accidentes

é¢Ha sufrido de algun tipo de
accidente laboral en la empresa?

M si

Hno

El 88% de los encuestados dice que si ha sufrido de ningun tipo de accidentes y
el 12% contestaron que no han sufrido de prensones por los rodos de las
maquinas.

—t
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éconoce de primeros auxilios para
socorrer?

no

El 59% de los empleados encuestados contestaron que si poseen conocimientos
de primeros auxilios y el 41% respondié que no conocen de primeros auxilios.

éLa zona de trabajo y lugares de
paso estan dificultados por exceso
de objetos?

si

3 E3 o

El 47% de los encuestados dijo que las zonas de trabajo y lugares de paso no
estan dificultadas por exceso de objetos y el 53% contesto de que si lo estan.

¢CUAL DE LOS SIGUIENTES ACCIDENTES
LABORALES HA PADECIDO?

H fatiga M caida M resbalones tropiezos

B quemaduras M golpes M basura en los ojos M otros

El 21% presento golpes por objetos, 29% presenta caidas el 13% presento
tropiezos, 8% resbalones por pisos agrietados, 8% presenta fatiga por trabajo
excesivo, 4% basura en los 0jos por polvos y un 17 % otros tipos de accidentes.
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¢En su entorno laboral como es la
ventilacion?

M natural

M artificial

El 100% de los empleados afirma que la ventilacion que usan es la natural

¢Cual de los elementos de aire
acondicionado, abanico, calfaccion
cuenta en su puesto de trabajo?

M abanico

M calefaccion

100%
Ninguno

El 100% de los empleados encuestados respondié que no cuentan con elemento
de abanico, aire acondicionado o calefaccion.

écual de los siguientes factores describe las
condiciones ambientales en su puesto de
trabajo?

e

°19%

m] m2 w3 w4 m5 u6 w7 8 m9

El 32% respondi6 que trabajan en temperaturas de mucho calor, el 19% que hay
exceso de ruido, el 14% olores dafiinos de sustancias quimicas, el 13%
iluminacion insuficiente, el 8% hay polvos, el 3% demasiada iluminacion y un 5%
malos olores.
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éExisten exposicion al ruido y
vibraciones por parte de los equipos
que se utilizan?

no

El 88% respondi6 la encuesta que los equipos producen ruidos y vibraciones los
equipos en cambio el 12% responde que no

éla iluminacion en su puesto de
trabajo le afecta en su vision ?

M sj

no

El 53% de las personas encuestas dijeron que la iluminacion en sus puestos de
trabajo no le afecta su vision y el 47% contesto que si le afecta.

ése manejan equipos de trabajo o
herramientas peligrosas, defectuosas
o en mal estado?

M sj

® no

El 53% de los encuestados dijo que no usan herramientas peligrosas pero el
47% dice que si utilizan como cuchillos y tijeras con fijo excesivo
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¢En su jornada laboral utiliza equipos de
proteccion personal?

41%

=si = no

El 59% de los empleados contesto que si utiliza los equipos de proteccion
personal y el 41% dijo no utilizarlos.

éLa empresa les proporciona los equipos de
proteccion personal?

Esi Eno

El 65% de los empleados respondieron que la empresa les proporciona los
equipos de proteccion personal y el 35% dijo que no les proporciona los
adecuados que necesitan gabachas para no manchar ni dafar sus ropas
igualmente botas por el desgaste de sus zapatos.

¢EXISTEN PRODUCTOS ALTAMENTE
PELIGROSOS ETIQUETADOS CON MEDIDA DE
SEGURIDAD?

Hsi Eno

El 65% de los trabajadores encuestados contestaron que no hay productos sin
etiquetas y un 35% contesto que si hay algunos solventes que no estan
debidamente etiquetados.




éManipula cargas pesadas grandes voluminosas
dificiles de sujetar o en equilibrio inestable?

=sSi ®mno

El 100% de los trabajadores respondieron unanimemente que no realizan cargas
pesadas.

Los esfuerzos fisicos que realiza
constantemente con respecto a la
posicion son:

B movimientos bruscos
M posicion inestable

M torsion del tronco

largas horas sentado

El 38% respondid que pasan largas horas de pie, el 37% tienen posiciones
inestables, el 12% movimientos bruscos, 8 % torsion del tronco y un 5% largas
horas sentados.

¢Existe mantenimiento en las

magquinas?

M sj

H no

El 100% de los trabajadores respondio que si existe mantenimiento en las
maquinas




éEl espacio de trabajo es suficiente o inadecuado?

53%

®msi “no

El 53% habla que los espacios no son adecuados que deberian agrandar un
poco y el47% dice que si son suficientes

¢El disefio del puesto dificulta una postura
de tamaino comoda?

Hsi mno

El 53% respondieron que si existen dificultad de postura y el 47% no ha
experimentado molestias en la postura.

¢Qué tipo de sefalizacion se encuentra en su
puesto de trabajo?

: °1°

Eadvertencia @ prohibicion ©Epeligro Otras  Eno se encuentra

El 35% de los encuestados respondieron que hay sefializacién de advertencia
en la empresa, el 23% no se encuentran sefializacion, el 27% que existen
letreros de prohibicion,11% que hay letreros de peligro y el 4% que hay otra
sefalizacion que es la de no fumar.

]
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éLa empresa los capacita con respecto a la
seguridad y la higiene?

Hsi Eno

El 65% de los trabajadores encuestados dice que si los capacitan con respecto a
la seguridad e higiene y el 35% contestaron que no han sido capacitados.

éLa empresa cuenta con extintores para
controlar un posible incendio?

10,

Hsi mno

El 100% de los trabajadores contestaron que si cuenta con extintores para
controlar algun incendio.

é¢Ha sido capacitado en el uso correcto del
extintor?

Msi Eno

El 76%de los encuestados afirmaron que si estan capacitados con el uso de
extintores y el 24% contestaron que no han sido capacitados.
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éLa empresa cuenta con un botiquin
de primeros auxilios?

o si

no

El 82% de los encuestados respondieron que si cuenta con botiquin de primeros
auxilios y solo el 18% contestaron que no tienen botiquin.

¢Se efectuan estudio de vigilancia de
la salud, como examenes medicos?

M cada afio
M cada mes
M cada seis meses

cada trimestre

El 100% de los trabajadores encuestados respondieron que si le realizan
examenes anualmente

é¢La empresa cuenta con seinalizacion en su
puesto de trabajo?

Hsi Eno M muypocas

El 35% de los encuestados respondieron que no cuenta con sefializacién el otro
35% que si tienen sefalizacion y un 30% que existe muy poca sefalizacion.




¢Existe capacitaciones constante de
higiene y seguridad?

M cada afio
M cada semestre
cada trimestre

M cada mes

M otros

El 98% de los encuestados respondieron que cada afio los capacitan en el area
de higiene y seguridad y un 2% que no son capacitados.

¢Considera suficiente la informacion
gue se le proporciona sobre sus
funciones?

no

El 53% de los encuestados contestaron que es suficiente la informacién que les
brinda, pero el 47% contestaron que muchas veces requieren de mas
informacion.

éLes brindan informacion directa de
higiene y seguridad segun el MITRAB?

-

El 65% de los trabajadores respondieron que si les brindan informacion directa
segun el MITRAB y el 35% contesto que no les han brindado ninguna
informacion.
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Analisis de los resultados de las encuestas:

Los resultados de andlisis cuantitativo se ven reflejados en cada gréafica y el

andlisis cualitativo en cada explicacion por cada grafica.

Las probleméticas mas repetitivas que se recopilo por medio de esta encuesta
refleja los factores mas comunes que inciden negativamente en el ambiente

laboral que son:

Ambiente térmico: El ambiente de los trabajadores esta expuesto a altos niveles
de calor, debido a que la fabrica de Sacos del Campo S.A, se encuentra ubicada
en una zona de clima éarido. La planta es un galerén cerrado pero que posee
ventanas en todo el local, el cual permite que, entre el aire natural dentro de la
planta, por lo cual la climatizacion se rige por el estado del clima que por lo general
es caliente, el operario no esta expuesto a los rayos solares durante la jornada

laboral.

Olores dafinos de sustancias Qx: La manipulacion de diversos, solventes, tintas,
aditivos entre otros productos quimico utilizados en la fabricacion de sus diversos
productos emiten significativamente gases respirables y es un indicio de que

pueda provocar enfermedades pulmonares.

Sefializacion: En este punto la empresa tiene sefalizacion, pero no son las
necesarias ni adecuadas, en algunos puestos tienen extintores, pero no poseen

sefnalizacion.

Ruidos y vibraciones: Los trabajadores estan expuestos a diversas escalas de
ruido y vibracion excesiva que emiten las maquinarias por lo cual les afecta

directamente.

Prensones: Este es uno de los mas comunes provocado por el espacio que existe,
por la acumulacion de cosas que les rodea y obstruye indirectamente el paso y

por malas posturas que provocan desconcentracion.

Resbalones: Se producen por los pisos agrietados y en algunas partes

desniveladas.
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Golpes: Se da por el poco espacio que existe entre maquinarias y herramientas

de uso diario.

Posturas inadecuadas: Es perjudicial por que el cuerpo no estd adaptado a malas

posturas.

Horas prolongadas en las mismas posturas: Al prolongar las horas ocurre que el

cuerpo se rinde y su desarrollo laboral pueda ser deficiente.

Cortos circuitos: Estos ocasionan incendios por lo cual es importante evitar

incidentes dandoles un mantenimiento eficaz.

Ahora bien, dentro de los accidentes menos comunes de las encuestas se
encontraron: Basura en los ojos, Cortes por cuchillos, cortes con tijeras con

excesivo filo, humedad, polvo.

Para la identificacion y diagnostico de las actuales condiciones de la empresa en
materia de higiene y riesgos laborales, se hizo uso de un checklist que se enfoco

en evaluar los siguientes factores:

Equipos e Instalaciones Eléctricas: Los equipos en este departamento son
excesivamente ruidosos y molestos al mismo tiempo y presentan fuertes

vibraciones por lo que es molesto y no adecuado para los colaboradores.

Las instalaciones eléctricas como los tomacorrientes e interruptores eléctricos se
encuentran seguros; sin embargo, los paneles eléctricos estan al descubierto lo
cual esto puede llegar a ocasionar un cortocircuito. La parte bajo tension estan

alejadas de la humedad.

Seguridad estructural: Se observo que los pisos estan agrietados y algunas partes
estan desnivelados, las rampas con excesiva pendiente y sin ser sefializado, los
pesillos no cuentan con suficiente espacio son puntos fundamentales que

deberian de mejorar.

Incendios: El taller no cuenta con ningin medio de deteccién de incendios como

detectores de humo en cualquier caso de emergencia. Sin embargo, lo que si
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existe son extintores como mencionabamos anteriormente y se encuentran en

buen estado, pero no debidamente sefialados.

Sefalizacion: La empresa tiene sefialado en algunos puestos los letreros de
Advertencia, Peligro, Prohibicién, no comer también tienen extintores sin
sefalizacion y sin la medida exacta de como deben estar, ni definicion de las
lineas de los puestos de trabajo para una mejor organizacion y determinar en cada

area donde se presentan los mayores peligros.

Ergonomia: Los trabajadores no cuentan con suficiente espacio para sus
actividades diarias, no pueden moverse mucho, por lo que presentan malas
posturas, sus mesas y sillas de trabajos no estan en buen estado sus actividades
son realizadas todo el dia de pie por lo que se le sugiere sillas para descansos y

cambio de los utensilios en mal estado.

lluminacion: En algunas de las areas la iluminacion es baja, en otras es alta no
tiene la calibracion adecuada por lo que se presenta en algunos casos dafos o

molestias en los 0jos por este factor al pasar de oscuro a claro la iluminacion.

Ventilacion: La ventilacion es de aire natural por lo que se presenta demasiado
calor no cuentan con ningun tipo de abanicos ni herramientas que ayude a sacar
la presion provocada por el calor, la Unica parte que tiene abanico es donde se
encuentran los supervisores que poseen un abanico que esta en malas

condiciones, por ende, su funcionalidad para erradicar calor es minima.

Equipos de proteccion personal: En este caso los equipos de proteccién personal
si utilizan, pero no los necesarios como se detalla anteriormente en las tablas por
puestos de trabajo alli se reflejan cuales exactamente son los equipos que en

general utilizan por decirlo asi, pero la realidad es los que le proporcionan.

Aspectos organizativos: La empresa no cuenta con una Comision Mixta de
Higiene y Seguridad del Trabajo proteccion y prevencion de riesgos por ende
tampoco tienen delegado a un responsable de esta, no existen registro de
accidentes laborales, ni disponen de expedientes médicos de cada trabajador y

muchas cosas que conlleva evitar riesgos.
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8.2 Diagrama de Ishikawa.
Con los datos recopilados mediante las entrevistas aplicadas al jefe Gral. del dpto. y al responsable de imprenta y
la encuesta aplicada a los colaboradores de este depto. se procedié a elaborar un Diagrama de Ishikawa como
herramienta para la identificacién de la problematica que existe en el departamento de confeccién de la empresa
AGROSACOS y los efectos que estos estan produciendo. Cabe sefalar que la entrevista esta adjunta en anexo.

trastornos Musculos
" Personal
Esqueleticos

Todo el dia d Deficiencia en
odo el dia de
. Altos Ruido . elementos de
Fatiga pie proteccién
>t - personal
Insuficiente | vipraciones Espacios fici
IIuminaci@ reducidos Insu _|0|ente
< - equipo de
. < proteccién
Insuficiente Malas posturas
Altas ~_ ventilaci6n - jornada de
temperaturas | trabajo excesiva
Problematicas relacionadas
v v b ala higiene y seguridad
1 | existentes en la empresa
contacto con sacos del campo S.A
solventes Inexistencia de AGROSACOS
quimicos _ Faltade mapa de riesgos
instrucciones -
(——————————————
- . .
Olores dafiinos Inexistencia de
o __plan de mejora
" | contacto con o
sustancias
toxicas Inexistencia de
- < matriz de riesgo

Contaminantes Metodo
Quimicos

Fuente:Elaboracion propia
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8.3 Diagrama de Pareto
El diagrama de Pareto se deslinda del diagrama de Ishikawa mostrando los defectos que

se producen con mayor frecuencia y las causas mas comunes

Factor de frecuencia de porcentaje dela |%
incidencia / causa |accidentes muestra acumulado | cédigo
Trastorno musculo
esquelético 17 28% 28% A
Contaminantes
fisicos 17 28% 56% B
Método 13 22% 78% C
Personal 8 13% 91% D
contaminantes
Quimicos 5 8% 99% E
Total 60 100%
Fuente:Elaboracion propia
Diagrama de pareto
18 120%
16
100%
14
2 12 80%
S 10
g . 60%
§
< 6 40%
4
: l 20%
0 0%
Trastornos Contaminantes Metodo Personal contaminantes
muscoesqueletico fisicos Quimicos
Accidentes

s frecuencia de accidentes e cOdigO =@ % acumulado

Fuente:Elaboracion propia




Se realiz6 un diagrama de Pareto con la finalidad de agrupar y representar las causas
de los hallazgos en las encuestas tomadas a los 19 trabajadores del departamento de
confeccién en la empresa sacos del campo S.A AGROSACOS, segun los datos
recopilados los problemas se dividen en el 80 % de las principales causas vitales que se

determinan en los siguientes:

Trastornos muscos esqueléticos: El 28% de los problemas presentados son relacionados
por pasar largas jornadas de pie con posturas incomodas, herramientas de uso en mal

estado y espacios reducidos que afectan al trabajador posturas mas comodas.

Contaminantes Fisicos: Es un elemento vital con 28% de afectacién en los empleadores
especificamente por factores como con altas temperaturas, poca ventilacion, ruido,

luminosidad y gases respirables que provocan multiples consecuencias.

Método: El 22% de las cusas vitales por la falta de una adecuada distribucion de las
areas de trabajo, poca sefializacion y adecuada identificacion de las areas de riesgo de
la planta por un mapa de riesgos de igual manera no se les brinda la suficiente

informacion para que realicen sus labores al ser contratados.

El 20% restante se divide en los siguientes riesgos triviales como un 8% en el ambito
personal por las jornadas excesivas de trabajo y otro 13% en los contaminantes quimicos

al pasar en contacto con solventes y otras sustancias quimicas.

Como resultado por medio de la grafica del Pareto es decir el orden de las graficas se
puede observar que el alto indicio de las causas que provocan los problemas mas
frecuentes y evidentes son trastornos musco esqueléticos, contaminantes fisicos y
métodos estos ameritan ser eliminados o reducirlos en gran cantidad para que puedan

trabajar de forma adecuada.




Puestos y numero de trabajadores del departamento de confeccion

Antes de llegar a las areas agrupadas, se presenta los puestos de trabajos detallados
con el numero exacto de trabajadores donde se muestra el departamento de
confecciones divididas por areas especificas, la ubicacion donde se encuentran dentro
de la empresa, los puestos y los numeros de trabajadores que laboran. Esto con el fin de
comprender los roles que se desempefian y los tiempos en que estan expuestos y asi
clarificar y constatar cuantos son las personas que pueden estar siendo afectada con los

factores de riesgos presenten en la empresa.
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NUmero de

Area Ubicacion N° Puestos de trabajo trabajadores
H M T
-- 1 Jefe general del departamento de confeccion 1 0 1
- 2 Auxiliar de produccion 4 0 4
-- 3 Supervisor de turnos 4 0 4
4 Responsable de imprenta 2 0 2
< 5 Técnico e imprenta 4 0 4
g 6 Op. de impresora rollo a rollo 4 0 4
Area de imprenta |<£ 7 Op de impresora saco a saco 4 0 4
g 8 Auxiliar de impresora rollo a rollo 4 0 4
3 9 Auxiliar de impresora saco a saco 4 0 4
8 10 Revisadoras 1 4 5
Area de bodega de LEL 11 Auxiliar de imprenta 2 2 4
tintas w
Area de conversion 12 Rev. De cortadoras 1 3 4
de sacos
Area de desperdicios 13 Auxiliar- revisadora 0 4 4
(sacos de segunda y
tercera)

—
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Area de linea de 14 Costurera 0 16 16
costura
Area de corte de 15 Operador de corta asas 3 1 4
sacos para
agarraderas
Area de enfardado 16 Enfardador 4 0 4
Area de numeradoras 17 Numeradora 1 3 4
Area de enailado 18 Enlynadores 0 4 4
Area de sacos para 19 Revisadoras 1 3 4
reparacion
TOTALES 44 40 84

Fuente: Elaboracién propia

—
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8. Valoracion de los riesgos presentes calificando su gravedad mediante el levantamiento de matriz de
riesgos

En este caso se realiz6 la valoracion por medio de la identificacion a través de la observacién directa y con
ayuda de las entrevistas apoyandonos en las encuestas

Areas Identificacién de_ peligros/ Trabajadores Medidas preventivas
factores de riesgos expuestos
Area de confeccion: Condiciones de 1) Mantener el orden y
1) Jefe general del seguridad limpieza en el puesto de
departamento de 1) Riesgos eléctricos trabajo.
confeccion. (interruptores, planta
2) Aux. de produccién eléctrica) 2) Evitar dejar instrumentos,
3) Supervisores de 2) Incendios materiales, equipos, objetos
turnos. (recalentamiento de de cualquier indole que estén
equipos) fuera de sus lugares para
3) Contacto con objetos evitar que obstaculicen la
corto punzantes (tijeras, pasada y salidas del lugar de
cuchillos) trabajo
4) Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones) 9 3) Dar mantenimiento

5) Caidas del mismo nivel
(pisos agrietados, pisos
desnivelados)

6) Choque con objetos
inmoviles (equipos mal

preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones
sobre los factores de riesgos

colocados) a que estan expuestos los
7) Golpes (equipos mal trabajadores y las medidas
colocados) preventivas que deben

8) Prensiones (prensiones
por maquinas,
prensones entre
maquinas)

adoptar.

5) Capacitacion sobre temas
de prevencion de incendios,

46

—




1)

b)

c)
d)

2)

b)

b)

Condiciones
Higiénico-industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
quimicos

Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Trastornos musculo-
esqueléticos.

Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)

Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)

evacuacion y uso de
extintores.

6) Realizar chequeos
médicos ocupacionales de
acuerdo al perfil de riesgo.

7) Supervisar
sistematicamente los equipos
de proteccion personal y los
procedimientos de trabajo.

8) Sefializar el area de
acuerdo al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido
de acuerdo a la lista basica

del MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el
adecuado

47

—




Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

Area de imprenta:

1) Responsable de
imprenta.

2) Técnico de
imprenta.

3) Op. De Impresora
Rollo a Rollo.

4) Op. De impresora
saco a saco.

5) Aux. de impresora
Rollo a Rollo.

6) Revisadoras

1)

Condiciones de
seguridad
Riesgos eléctricos
(interruptores, planta
eléctrica)
Incendios
(recalentamiento de
equipos)
Contacto con objetos
corto punzantes (tijeras,
cuchillos)
Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones)
Caidas del mismo nivel
(pisos agrietados, pisos
desnivelados)
Choque con objetos
inmoviles (equipos mal
colocados)
Golpes (equipos mal
colocados)
Prensones (prensones
por maquinas,
prensones entre
maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos

26

1) Mantener el orden y limpieza
en el puesto de trabajo.

2) Evitar dejar instrumentos,
materiales, equipos, objetos de
cualquier indole que estén
fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
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a)

b)

c)
d)
2)

a)

b)

b)

c)

Altas temperaturas
(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)
lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)
Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
quimicos
Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Trastornos

musculo-

esqueléticos.
Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)
Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)

Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefalizar el area de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado

Area de bodegas de tinta:
1) Aux de imprenta.

Condiciones de
seguridad

1) Mantener el orden y limpieza
en el puesto de trabajo.
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1)
a)

Riesgos eléctricos
(interruptores, planta
eléctrica)
Incendios
(recalentamiento de
equipos)
Contacto con objetos
corto punzantes (tijeras,
cuchillos)
Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones)
Caidas del mismo nivel
(pisos agrietados, pisos
desnivelados)
Choque con objetos
inmoviles (equipos mal
colocados)
Golpes (equipos mal
colocados)
Prensones (prensones
por maquinas,
prensones entre
maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
maquinas provocan
mas calor)

2) Evitar dejar instrumentos,
materiales, equipos, objetos de
cualquier indole que estén
fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el &rea de acuerdo
al perfil de riesgo.
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b)

c)
d)
2)

a)

b)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)
Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
guimicos
Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Trastornos

musculo-

esqueléticos.
Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)
Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)
Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccién personal en buen
estado y que sea el adecuado

Area de conversién de
sacos
1) Rev. De cortadoras.

1.

Condiciones de

seguridad
Riesgos eléctricos
(interruptores, planta
eléctrica)

1) Mantener el orden y limpieza
en el puesto de trabajo.

2) Evitar dejar instrumentos,
materiales, equipos, objetos de
cualquier indole que estén
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b)

Incendios
(recalentamiento de
equipos)
Contacto con objetos
corto punzantes
(tijeras, cuchillos)
Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones)
Caidas del mismo nivel
(pisos agrietados, pisos
desnivelados)
Choque con objetos
inmoviles (equipos mal
colocados)
Golpes (equipos mal
colocados)
Prensones (prensones
por maquinas,
prensones entre
maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el &rea de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.
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c)
d)

e)

a.

C.

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
guimicos
Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Trastornos

musculo-

esqueléticos.
Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)
Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)

Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado

Area de desperdicio

(sacos de segunday
tercera)

1) Auxiliar- revisadora.

Condiciones de
seguridad

1. Riesgos eléctricos
(interruptores,
planta eléctrica)

2. Incendios
(recalentamiento de
equipos)

1) Mantener el orden y limpieza
en el puesto de trabajo.

2) Evitar dejar instrumentos,
materiales, equipos, objetos de
cualquier indole que estén
fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo

53

—




. Contacto con

objetos corto
punzantes (tijeras,
cuchillos)

. Caidas de otro nivel

(Escaleras,
escalones)

. Caidas del mismo

nivel (pisos
agrietados, pisos
desnivelados)

. Choque con objetos

inmoviles (equipos
mal colocados)

. Golpes (equipos

mal colocados)

. Prensones

(prensones por
maquinas,
prensones entre
maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

1. Contaminante fisicos
a. Altas temperaturas

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el &rea de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

(calor excesivo, las 10) Disponer un botiquin de
maquinas provocan primeros auxilios abastecido de
mas calor) acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

]
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b. lluminacién insuficiente

(lamparas provocan 11) Portar materiales de
calor) proteccion personal en buen
Ruidos (por maquinas) estado y que sea el adecuado

Qo

Vibraciones (maquinas

provocan vibraciones)

2. Contaminantes
guimicos

a. Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)

b. Olores dafinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Il. Trastornos
musculo-
esqueléticos.

a. Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)

b. Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)

c. Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

Area de linea de costura l. Condiciones de 16 1) Mantener el orden y limpieza
1) Costurera. seguridad en el puesto de trabajo.
1. Riesgos eléctricos
(interruptores, planta 2) Evitar dejar instrumentos,
eléctrica) materiales, equipos, objetos de

cualquier indole que estén

]
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Incendios
(recalentamiento de
equipos)
Contacto con objetos
corto punzantes (tijeras,
cuchillos)
Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones)
Caidas del mismo nivel
(pisos agrietados, pisos
desnivelados)
Choque con objetos
inmoviles (equipos mal
colocados)
Golpes (equipos mal
colocados)
Prensones (prensones
por maquinas,
prensones entre
maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

1.Contaminante fisicos
a. Altas temperaturas

(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el &rea de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.
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C.
d.

2.

a.

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
guimicos
Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Trastornos

musculo-

esqueléticos.
Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)
Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)
Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado

Area de cortes de sacos
para agarraderas
1) Operador de corta
asas

Condiciones de

seguridad
Riesgos eléctricos
(interruptores, planta
eléctrica)
Incendios
(recalentamiento de
equipos)

) Mantener el orden y limpieza
en el puesto de trabajo.

2) Evitar dejar instrumentos,
materiales, equipos, objetos de
cualquier indole que estén
fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo
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=

Contacto con objetos
corto punzantes (tijeras,
cuchillos)

Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones)
Caidas del mismo nivel
(pisos agrietados, pisos
desnivelados)

Choque con objetos
inmoviles (equipos mal
colocados)

. Golpes (equipos mal

colocados)

Prensones (prensones

por maquinas,

prensones entre

maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el &rea de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.
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. Contaminantes

guimicos
Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Trastornos

musculo-

esqueléticos.
Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)
Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)
Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado

Area de Enfardados
1) Enfardador

Condiciones de
seguridad
Riesgos eléctricos
(interruptores, planta
eléctrica)
Incendios
(recalentamiento de
equipos)
Contacto con objetos
corto punzantes (tijeras,
cuchillos)

1) Mantener el orden y limpieza
en el puesto de trabajo.

2) Evitar dejar instrumentos,
materiales, equipos, objetos de
cualquier indole que estén
fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo
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C.
d.

Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones)
Caidas del mismo nivel
(pisos agrietados, pisos
desnivelados)
Choque con objetos
inmoviles (equipos mal
colocados)
Golpes (equipos mal
colocados)
Prensones (prensones
por maquinas,
prensones entre
maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
maquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)

2.Contaminantes
guimicos

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el &rea de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.
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Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)

Trastornos

musculo-

esqueléticos.
Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)
Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)
Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado

Area de Numeradoras
1) Numeradoras

Condiciones de
seguridad
Riesgos eléctricos
(interruptores, planta
eléctrica)
Incendios
(recalentamiento de
equipos)
Contacto con objetos
corto punzantes (tijeras,
cuchillos)
Caidas de otro nivel
(Escaleras, escalones)

) Mantener el orden y limpieza
en el puesto de trabajo.

2) Evitar dejar instrumentos,
materiales, equipos, objetos de
cualquier indole que estén
fuera de sus lugares para evitar
gue obstaculicen la pasada y
salidas del lugar de trabajo

3) Dar mantenimiento
preventivo a los equipos e
instalaciones eléctricas.
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Qo

Caidas del mismo nivel

(pisos agrietados, pisos

desnivelados)

Choque con objetos

inmoviles (equipos mal

colocados)

Golpes (equipos mal

colocados)

Prensones (prensones

por maquinas,

prensones entre

maquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
quimicos

Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencién de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el area de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado
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Olores dafinos de
sustancias quimicas
(solventes para
pinturas)
Trastornos
musculo-
esqueléticos.

a. Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)

b. Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)

c. Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

Area de Enlainado l. Condiciones de
1) Enlynadoras seguridad ) Mantener el orden y limpieza

1. Riesgos eléctricos en el puesto de trabajo.
(interruptores, planta
eléctrica) 2) Evitar dejar instrumentos,

2. Incendios materiales, equipos, objetos de
(recalentamiento de cualquier indole que estén
equipos) fuera de sus lugares para evitar

3. Contacto con objetos que obstaculicen la pasada y
corto punzantes (tijeras, salidas del lugar de trabajo
cuchillos)

4, Caidas de otro nivel 3) Dar mantenimiento
(Escaleras, escalones) preventivo a los equipos e

5. Caidas del mismo nivel instalaciones eléctricas.

(pisos agrietados, pisos
desnivelados)

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
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Qo

Choque con objetos

inmoviles (equipos mal

colocados)

Golpes (equipos mal

colocados)

Prensones (prensones

por maquinas,

prensones entre

magquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
quimicos

Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas

estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.

5) Capacitacion sobre temas de
prevencién de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el area de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado
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(solventes para

pinturas)
Trastornos
musculo-
esqueléticos.

a. Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)

b. Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)

c. Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

Area de sacos para l. Condiciones de 1) Mantener el orden y limpieza
reparacion seguridad en el puesto de trabajo.
1) Revisadoras 1. Riesgos eléctricos

(interruptores, planta 2) Evitar dejar instrumentos,
eléctrica) materiales, equipos, objetos de

2. Incendios cualquier indole que estén
(recalentamiento de fuera de sus lugares para evitar
equipos) gue obstaculicen la pasada y

3. Contacto con objetos salidas del lugar de trabajo
corto punzantes (tijeras,
cuchillos) 3) Dar mantenimiento

4. Caidas de otro nivel preventivo a los equipos e
(Escaleras, escalones) instalaciones eléctricas.

5. Caidas del mismo nivel

(pisos agrietados, pisos
desnivelados)

4) Brindar capacitaciones sobre
los factores de riesgos a que
estan expuestos los
trabajadores y las medidas
preventivas que deben adoptar.
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Qo

Choque con objetos

inmoviles (equipos mal

colocados)

Golpes (equipos mal

colocados)

Prensones (prensones

por maquinas,

prensones entre

magquinas)
Condiciones
Higiénico-
industriales

Contaminante fisicos
Altas temperaturas
(calor excesivo, las
magquinas provocan
mas calor)

lluminacion insuficiente
(lamparas provocan
calor)

Ruidos (por maquinas)
Vibraciones (maquinas
provocan vibraciones)
Contaminantes
quimicos

Contacto con
sustancias quimicas
(pinturas de imprenta)
Olores dafiinos de
sustancias quimicas

5) Capacitacion sobre temas de
prevencion de incendios,
evacuacion y uso de extintores.

6) Realizar chequeos médicos
ocupacionales de acuerdo al
perfil de riesgo.

7) Supervisar sistematicamente
los equipos de proteccion
personal y los procedimientos
de trabajo.

8) Sefializar el area de acuerdo
al perfil de riesgo.

9) Trabajar a un ritmo seguro.

10) Disponer un botiquin de
primeros auxilios abastecido de
acuerdo a la lista basica del
MITRAB.

11) Portar materiales de
proteccion personal en buen
estado y que sea el adecuado
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(solventes para
pinturas)

Trastornos

musculo-

esqueléticos.
Horas prolongadas en
la misma postura (todo
el dia de pie, todo el dia
sentado)
Posturas inadecuadas
(exceso de trabajo,
espacios reducidos)
Movimientos bruscos(
sillas en mal estado)

Fuente:Elaboracion propia
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9.1 Riesgos Especificos y comunes encontrados en la empresa

Agrosacos.

A continuacion, se presentan los riesgos que pueden ser encontrados en el
departamento de confecciones de la empresa Agrosacos con la finalidad de
conocer conceptos propios de cada riesgo y ver exactamente a que se exponen
cada trabajador, diferenciandose del cuadro anterior que este posee los riesgos
generales de todas las areas.

Riesgos

Conceptos

1) Riesgos eléctricos

El riesgo eléctrico es aquel con potencial de dafio
suficiente para producir fenémenos de electrocucién y
gquemaduras.

2) Incendios

Accidente originado por el fuego. Es una ocurrencia de
fuego no controlada que puede abrasar algo que no
esta destinado a quemarse. Puede afectar a estructuras
y a seres Vivos.

3) Contacto con
objetos corto
punzantes

Accidente causado por manipulacion inadecuada de
objetos filosos o piezas por el uso de tijeras con alto filo.

4) Caidas en otro nivel

Caidas de un Nivel Elevado, Ocurren con menos
frecuencia pero es un accidente que trae
consecuencias graves.

5) Caida del mismo
nivel

Son caidas frecuentes pos posos agrietados, pisos
resbalosos o dificultad en el paso.

6) Choque contra
objetos inmoviles

Golpe fortuito de una persona que se mueve contra un
objeto, maquina o herramienta que se encuentra en
reposo. Ejemplos: Tropezdén con una caja a la que no le
corresponde el lugar en el que ha sido depositada.

7) Golpes

Situacion que se da por accidente al no realizar mal
alguna actividad

8) Prensones

Accion que se da al usar mal alguna maquinaria que
tenga rodos o engranajes

9) Altas temperaturas

Las condiciones climaticas no aptas para los empleados
pueden degradar el medio ambiente de trabajo
afectando el rendimiento fisico y mental de los
trabajadores y provocando posibles riesgos de
accidentes. Las situaciones de malestar pueden
generarse en ambientes muy frios 0 muy calientes.

10) lluminacién

El término hace referencia a dispositivos (lamparas,
luminarias) que se instalan para producir ciertos efectos

insuficiente luminosos dependiendo de su uso, el cual puede ser ya
sea en exteriores o bodegas y oficinas

El ruido es un sonido no deseado y molesto. La molestia

11) Ruidos se relaciona con la interferencia del ruido con lo que

hacemos, Es Ila sensacion auditiva inarticulada
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generalmente desagradable. Un ejemplo de esto es el
ruido de movimiento que hacen los equipos al estar en
uso.

12) Vibracién por
maguinas

Las vibraciones son el movimiento oscilante que hace
una particula alrededor de un punto fijo.

13) Contacto con
sustancias quimicas

Una sustancia tdxica es cualquier producto que pueda
causarle dafio a una persona 1) si se usa de manera
indebida; 2) si lo usa la persona equivocada; o 3) si se
usa en la cantidad incorrecta.

14)Olores daiiinos de
sustancias quimicas

Enfermedades o0 molestias provocadas
exposicion a sustancias corrosivas o causticas.

por la

15)Horas prolongadas
en la misma postura

El término hace referencia a las posturas fisicas
sostenidas durante un cierto margen de tiempo

16) Posturas

Se da por los espacios reducidos e incomodidades de

inadecuadas los trabajadores en toda la jornada laboral
17) Movimientos Gesto o movimiento brusco realizado con la mano
bruscos (similar a un golpe, provocando tension muscular)

Fuente:Elaboracion propia
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10. Identificacién de riesgos por area
Es el proceso o procedimiento que debemos llevar a cabo para determinar todo lo

relacionado con el riesgo laboral dentro del entorno de trabajo.

La identificacion de riesgos por areas nos permite conocer cuales areas estan
siendo afectada y cual problema se presenta en dichas areas esto para establecer

donde se debe actuar a la hora de tratar de eliminar o controlar algin problema.
Su objetivo es identificar los peligros derivados de las condiciones de trabajo para:
Eliminar de inmediato los factores de riesgo que puedan suprimirse facilmente.
«Controlar los riesgos que no van a eliminarse inmediatamente

*Planificar medidas de prevencion de forma mas clara y especifica.

En la siguiente pagina se presenta la tabla de identificacion de riesgo por area de

dicho trabajo.
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Identificacion de riesgos por areas

o] (%] () (O] c
€ © ) ° (3N
g 8‘0 mg m'gg QEEQ-S wg oS 8%
) ) g' §*§ c;ggc%ég Sg%ug -c-cgs 'c-c'é ga
Factores de riesgos y riesgos e | o= g2 ga;, 0G| 088 §§ §SS| 85| eg
S8 <2<y 0| 5885 <5 <58
°© | o 8 = 2°q g < 3
< < < <L o
Condiciones de seguridad
Riesgos eléctricos. X X
Incendios. X X
Contacto con objetos corto X X X X X
punzantes.
Caida de otro nivel. X X X
Caidas del mismo. X X X X X X X
Choque con objetos inmoviles. X X X X X X X
Golpes. X X X X X X X
Prensones. X X X
Condiciones Higiénico-Industriales
Altas X X X X X
temperaturas.
[luminacién X X X X X
insuficiente.
Ruidos. X X X X X
Vibraciones por X X X X X
magquinas.
Contacto con X X X
sustancias
guimicas.
Olores dafinosde | X X X X X
sustancias
guimicas.
Trastornos Musculo-Esqueléticos
Horas prolongadas en la mismas X X X X X
posturas.
Posturas inadecuadas. X X X X X
Movimientos bruscos. X X X X X

—t
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10.1 Especificaciéon de los peligros, riesgos y factores de riesgos de la
empresa

La especificacion de los peligros nos permite saber a cuales riesgos especificos
se encuentran expuestos los trabajadores de la empresa y los riesgos que estos
peligros pueden provocar. El riesgo no es mas que toda probabilidad de que
ocurran dafos a la salud de las personas, teniendo en cuenta que los Riesgos,
tanto Potenciales como Efectivos se encuentran presentes en el entorno laboral y
gue son las causas inminentes de eventos tales como: Accidentes del Trabajo
profesionales, averias, contaminacion, incendios y explosiones, caidas de otro
nivel, prensiones y cualquier otro evento que estos puedan originar, se hace
necesario profundizar en su andlisis y estudio, para evitar su impacto sobre los
trabajadores, los medios productivos , las infraestructuras y el medio ambiente

laboral.

A diferencia del anterior en este plantea que problemas provocan los riesgos en

cada area en la siguiente parte se representa un cuadro con dicha informacion.
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https://www.ecured.cu/Accidentes_del_Trabajo
https://www.ecured.cu/Contaminaci%C3%B3n
https://www.ecured.cu/index.php?title=Incendios&action=edit&redlink=1
https://www.ecured.cu/index.php?title=Explosiones&action=edit&redlink=1
https://www.ecured.cu/index.php?title=Medio_Ambiente_Laboral&action=edit&redlink=1
https://www.ecured.cu/index.php?title=Medio_Ambiente_Laboral&action=edit&redlink=1

Peligros Riesgos Factores de riesgos
1. Interruptores 1 Riesgos
2. Planta eléctrica o
. eléctricos.
3. Recalentamiento 5 Incendios
de equipos ) '
1. Tijeras 3.Contacto con
2. Cuchillos objetos corto
punzantes.
1. Escaleras
2. Escalones 4.Caida de otro
3. Pisos nivel.
agrletados. 5._Ca|das del Condicién de Seguridad
4. Pisos mismo.
desnivelados
1. Equipos mal | 6.Choque con
colocados objetos
inmoviles.
7. Golpes.
1. Prensones por | 8.Prensones
las maquinas de
rodos.
2. Prensones entre
maquinas
1. Calor excesivo 9. Altas
2. Las maquinas | temperaturas
provocan  mas
calor .
> . — Contaminantes
1. Lamparas 10.lluminacion P
A : .. Fisicos
2. Luminarias insuficiente. Contaminantes
1. Maquinas 11. Ruidos.
2. Rodos 12. Vlbraqlones (Condiciones
3. Imprentas por maquinas. Higiénico
1. Pintura para | 13. Contacto | Contaminantes Industriales)
imprenta con sustancias Quimicos
2. Solventes para | quimicas
pinturas 14.0Olores
dafinos de
sustancias
guimicas.
1. Todo el dia de | 15.Horas
pie prolongadas en Trastornos Musculo-
2. Todo el dia|la misma Esqueléticos
sentado postura.
(7]




. Sillas

. Exceso

trabajo

. Espacios
reducidos
en
estado

de

mal

16.Posturas
inadecuadas.
17.Movimientos
bruscos.
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10.2 Causas y consecuencias de los riesgos identificados
En este caso se detalla por cada riesgo encontrado sus causas y consecuencias
para saber y llevar un control de lo que estan expuestos cada trabajador.

Riesgos causa Consecuencia
1. Riesgos eléctricos | 1.Falta de sefializacion. | 1. Quemaduras.
2. Mantenimiento | 2. Heridas.
inexistente o inadecuado | 3. Choque eléctrico.
de los equipos o0 | 4. Electrocucion.

instalaciones eléctricas.
3. Manipulacion indebida
de equipos eléctricos o
distraccion al realizar las
labores.

4. Cables pelados a la
intemperie

5. Estructura inadecuada
del sistema eléctrico

2. Incendio 1.Factores de incendio:
b. Utilizacion de
productos inflamables.

c. Imprudencia del
trabajador al realizar los
trabajos.

d. Falta de indicaciones
para el manejo de los
productos quimicos.

e. Falta de orden vy
limpieza en el area de
trabajo.

f. chispas debido a
interruptores,
cortocircuitos, descargas
eléctricas atmosféricas.
G. Carecimiento o mal
estado de la alarma de
sonora de emergencias.

. Quemaduras.

. Infecciones.

. Intoxicaciones.
. Muerte.

A WNPE

3. Contacto con | Carencia o falta de uso | 1.Cortaduras
objetos corto | del equipo de proteccién | 2.Ampollas
punzantes personal (guantes) la | 3.Callos.

manipular de tijeras.

4. Caidas de otro| 1. Tropiezos subiendo o | 1.Golpes.

nivel bajando, escaleras, | 2.Policontusiones.
gradas o escalones 3.Traumas cerrados.
3. Utilizar como | 4. Esguinces

escaleras elementos
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inestables o] no
apropiados (sillas,
mesas, taburetes, etc.).

4. Imprudencia del
trabajador al movilizarse
a un ritmo acelerado o
distraido.

5. Caidas del mismo
nivel

Falta de orden vy
limpieza. 2. Desnivel del
suelo.

1.Golpes.
2.Policontusiones.
3.Traumas cerrados.

3. Derrame o fuga de | 4. Esguinces
liquidos no controlado en
el piso.
4. grietas en los pisos
6. Choques con | l.Falta de orden vy |1. Golpes.
objetos limpieza. 2.Magulladuras.
inmovibles 2. Falta de atencion | 3.Lesiones leves.
sobre los | 4. Esguinces.
desplazamientos.
3. Objetos en el piso que
obstaculizan el paso.
4.lluminacién
insuficiente.
7. Golpes 1.Falta de experienciade | 1.Moretones

uso de los equipos
2.Por distraccion

2.lesiones leves

8. Prensones

1.Distraccion al usar las
maquinas
2.Inexperiencia
dichas maquinas

en

1.Golpes
2.Prensones
3.moretones

9. Altas
temperaturas

1.problema con las altas
temperaturas por no
contar con calefaccion

1. Estrés
2.fatiga

10. [luminacion

1. Estructura inadecuada

1. Fatiga visual.

insuficiente del sistema eléctrico. 2. Irritacion ocular.
2.Mantenimiento 3. Dolor de cabeza.
inexistente o inadecuado | 4. Accidentes de golpes
de los equipos e|o choques contra
instalaciones eléctricas. | objetos.
5. Vision alterada.
11.Ruidos 1. Exponerse al ruido de | 1. Disminucion de la

las maquinarias durante
un tiempo prolongado sin
planificar sus intervalos
de uso.

capacidad auditiva.
2. Estrés.
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2. No usar el equipo de
proteccion personal
requerido (orejeras).

12.Vibraciones por|1l. exponerse a las | 1.Dafios auditivos
maquinas vibraciones de las| 2. estrés
maquinas puede
provocar dafios severos
13.Contactos con | 1. imprudencia de los | 1. Irritacion del aparato
sustancias trabajadores al uso de | respiratorio.
guimicas los solventes quimicos. | 2. Ardor en los ojos.
14.0Olores dafiinos de | 2. uso excesivo de | 3. Vomitos.
sustancias solventes y pinturas para | 4. Malestar estomacal
guimicas imprimir sacos
15.Horas 1. largas  jornadas | 1.Fatiga.
prolongadas en | laborales mayormente | 2. cansancio
las mismas | sin descanso 3. estrés
posturas 2. jornadas de pie.
3. silas en malos
estados
4 .falta de espacio.
16.Posturas 1. Monotonia de la tarea. | 1. Dolor en
inadecuadas 2.Malos héabitos de | articulaciones y
17.Movimientos posturas. musculos.
bruscos 3.Sillas o] mesas | 2. Fatiga

inadecuados o en mal
estado para el
trabajador.

4.Falta de charlas o
capacitaciones sobre
ergonomia del trabajo.

Fuente:Elaboracion propia
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11. Mediciones Ambientales
En el siguiente segmento hablaremos de las mediciones realizadas como: iluminacion,

ruido, temperatura.

El trabajador, en el desempefio de las tareas que tiene encomendadas, puede estar
expuesto a distinto tipo de agresiones que, ocasionalmente, le producen dafios a su
salud. Por lo general, las enfermedades profesionales estan asociadas a los agentes

ambientales que estan en el entorno del trabajador.

La definicibn que mejor recoge los objetivos y alcance de la Higiene Industrial es la
enunciada por la AIHA (American Industrial Higiene Association), y que literalmente la
define como: “Ciencia dedicada al reconocimiento, evaluaciéon y control de aquellos
factores ambientales que surgen en o del lugar de trabajo y que pueden causar molestias,
dafio a la salud o significativo di confort e ineficacia entre trabajadores o ciudadanos de

una comunidad”.

Los distintos agentes higiénicos que es posible encontrar en los diferentes puestos de
trabajo y actividades laborales, se clasifican de acuerdo con su naturaleza en agentes

fisicos, agentes quimicos y agentes biologicos.

El objetivo de la higiene industrial es el estudio del ambiente fisico en cuanto pueda
afectar negativamente a las personas trabajadoras, su técnica fundamental de
actuacion es el estudio de la contaminacion ambiental mediante la realizacion de lo que
suele llamarse la encueta higiénica, que consiste en la determinacion de cual o cuales
son los agentes agresivos presente en el ambiente de trabajo, las causas de la
generacion de los mismo y cualquiera otra circunstancia que pueda estar relacionada
con la magnitud de los efectos patolégicos que pudieran producirse, con interés

especial en los efectos patoldgicos con periodo de latencia prolongados.

La evaluacion de riesgos, pretende establecer si en el puesto de trabajo existe o no
riesgo para la salud de los trabajadores expuestos a determinados contaminantes, que
I6gicamente tienen que haber sido identificados previamente durante la fase de

reconocimiento.
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Considerando que toda empresa es responsable de la salud de sus trabajadores nace
la necesidad de realizar evaluacion de los contaminantes fisicos en la empresa Sacos
del Campo, S.A - AGROSACOS y asi poder establecer medidas de prevencién ante la

exposicion de contaminantes fisicos como son iluminacion, ruido y temperatura.

Instrumentos Utilizados para las mediciones.

1. Luxémetro, Marca Tenmars, Modelo TM-205, Serie 170301983

2. Sonémetro, Marca Tenmars Modelo TM-102, Serie 170600151.

3. Medidor de Estrés Térmico, Marca Tenmars, Modelo TM-188D, Serie 180700520.
Caracteristicas Técnicas de los Equipos.

1. Luxdmetro, Marca Tenmars, Modelo TM-205, Serie 170301983.

e Pantalla 3 %2 digitos LCD

e Indicacion de sobrecarga.

e Indicador de bateria baja.

e Segun la norma JISC1609: 1993 y CNS 5119 Especificaciones generales clase
A

e Respuesta espectral CIE eficiencia espectral luminosa.

e Medicion de las intensidades de iluminacion en la unidad de Lux o Candelas.

e Fuente de medicion luces incluyen toda la gama visible.

e Coseno angular corregido

e Sensor: Fotodiodo de Silicio y el filter

e Sensor: Fotodiodo de Silicio y el filter

e Rango: 20 - 200.000 Lux

Resolucion: 0.1 Lux/Fc

Tasa de medida: 2.5 veces/seg
Caddigo: 110-5
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2. Sonémetro, Marca Tenmars Modelo TM-102, Tipo 2, Serie 170600151.

El sonémetro TENMARS TM-102 medidor de nivel de sonido Tipo 2, el instrumento esta
destinado a mediciones acusticas generales, ruido ambiental. Monitoreo, monitoreo de
salud y seguridad ocupacional; con precision: +/- 1.5 dB, micr6fono de condensador
electret de 1/2 pulgadas, ponderacion de frecuencia: A, C; Tiempo de ponderacion:
FAST, SLOW; Ajuste automatico, Apagado automéatico, Retencién de datos, Max / Min

interfaz.
3. Medidor de Estrés Térmico, Marca Tenmars, Modelo TM-188D, Serie 180700520

El medidor de estrés térmico WBGT permite medir de forma precisa los efectos de la

temperatura, la humedad y la luz solar directa o radiante.

Este instrumento es ideal para los higienistas ocupacionales (Industrial), entrenadores
de atletismo, militares, trabajadores al aire libre y especialistas en medicina deportiva, y

esta diseflado de acuerdo a los reglamentos mencionados a continuacion.

Sensor de capacitancia de respuesta rapida, para la medicion precisa de temperatura
de globo y bulbo humedo (WBGT), temperatura de globo negro (TG), humedad relativa
(% HR), temperatura del aire (TA), bulbo himedo (WET) y punto de rocio (dew).

e Max/ Miny de retencion de datos.

Indicador de bateria baja.

Pantalla LCD con retroiluminacion LED.

Visualizacion de los registros de datos.

Unidades de temperatura seleccionable en °C o °F.

Esfera negra en 50 mm de diametro.

WBGT con ajuste de alarma.

Apagado automatico con funcion de bloqueo.
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e Capacidad de registro de datos: 12.000 registros, interfaz serial PC USB (TM-188
D).

Procedimiento para realizar Mediciones.
1. lluminacién.

El propdsito, es determinar las areas y puestos de trabajo que cuentan con una deficiente
iluminacion o que presenten deslumbramiento, para lo cual se efectu6 una valoracion en

el sitio al realizar un recorrido por todas las areas de la planta.

e Identifica los puntos en las areas de trabajo para la obtencién de datos con el
equipo de medicion. Enciendo el luxémetro Marca Tenmars, Modelo TM-205

e Determinara el tipo de iluminaciéon y observara el brillo, contraste, luminancia y
estado general de la fuente.

e Toma la intensidad de luz que emite la fuente, como minimo de tres mediciones
en distintos puntos del area de trabajo (unidad de medida lux) estas mediciones
se realizan en tres puntos especificos del lugar de trabajo. (Mafiana y por la
tarde)

e Anota los resultados en el registro de evaluacion de iluminacion.

e Determino dos aspectos

1. Diferencia de iluminacion (Al valor medido le resto el valor permitido establecido
en nuestra normativa para determinar la correcta intensidad)

2. Determino la relacion de uniformidad (De los valores medidos el menor lo divido
entre el mayor y si la relacion de uniformidad es menor de 0.8 quiere decir que

hay problemas de uniformidad.)
2. Ruido

e Se localiza el puesto de trabajo donde se sospecha afectacion causada por ruido.
e Se enciende el equipo sonémetro marca Tenmars, Modelo TM 102 y se verifica el

estado de la bateria.
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e Se ubica el sondmetro a la altura del 6rgano auditivo (oido de la persona) para
determinar el nivel de exposicion.

e Se tomaron 3 mediciones por la mafiana y otras 3 por la tarde.

e Setoma el valor al que la persona se esta exponiendo.

e Se determinard el Nivel equivalente diario (LAeqd), por medio de las formulas:

Lpega = 10lg§ ﬁlTi+10(LAEQ.T)/1o

ti
(LAeq.di) = LAeq.ti + 1OZQ§

tiempo maximo 85NPSEod
p .. T=8x2A 3
de exposicion

El resultado del nivel equivalente diario se compara con lo normado en la resolucion
Ministerial de la Higiene Industrial de Nicaragua y en dependencia de los resultados de
la comparaciéon se determinan acciones que permitan la no ocurrencia de dafos en la

salud de la persona.
3. Temperatura

Luego célculo el estrés térmico por medio de la formula

TGBH (medido)* 100%
TGBH (permitido).

Estrés térmico =

Si la relacion da mayor a 1 hay estrés térmico, de lo contrario no lo hay.

e Encender el equipo Medidor de Estrés Térmico, Marca Tenmars, Modelo TM-
188D

e Verificar el estado 6ptimo de energia de las baterias, a través del display / pantalla
por indicacion de alarma de bajo voltaje, de ser afirmativo realizar el reemplazo a
lo inmediato, lo cual garantizara medicion real y confiable.

e Dejar cinco minutos para lograr se estabilice el sensor y captura de datos de

ambiente térmico del entorno.
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Calculo de riesgo de estrés por calor, se realiza en base a normas sobre Higiene
Industrial capitulo XV del Compendio de Resoluciones en materia de Higiene y Seguridad

del Trabajo.

Primero por medio del medidor de estrés térmico Marca Tenmars, Modelo TM-188D, se
determina el TGBH medido, el cual nos lo indica de manera directa o se puede calcular

obteniendo los valores de Th, Tg, Ts y aplicando la formula:

TGBH
a) Para exteriores con carga solar
TGBH=07Th+02Tg+0.1Ts
b) Para interiores sin carga solar
TGBH =0.7Th+03Tg
Donde:

TGBH: indice de temperatura de Globo y Bulbo Himedo
Tbs: Temperatura Seca

Tbh: Temperatura hUmeda natural

Tg : Temperatura de globo

HR: Humedad Relativa

Luego se procede a calcular el TGBH permitido, para esto se determina la carga
metabolica segun la tabla que aparece en el articulo 41 de la Resolucién Ministerial de
la Higiene Industrial en los lugares de Trabajo de la compilacion de Leyes y normativas

en materia de higiene y seguridad del trabajo.

Posteriormente se determina si el trabajo es leve, moderado o pesado comparando el

valor obtenido anteriormente con el rango que aparece en el articulo 42 de la Resolucion
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Ministerial de la Higiene Industrial en los lugares de Trabajo de la compilacion de Leyes

y normativas en materia de higiene y seguridad del trabajo.

Una vez determinada la carga metabolica (Leve, Moderado, Pesado) identifico si el
trabajo se realiza de manera continua, (75% Trabajando 25% Descansando), (50%
Trabajando 50% Descansando) o (25% Trabajando 75% Descansando) para determinar
el TGBH permitido por medio de la tabla que aparece en el Articulo 39 de la Resolucién

Ministerial de la Higiene
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lluminacion SACOS DEL CAMPO, S.A - AGROSACOS

o Puesto/ Nivel Mediciones Diferencia Relacion Mediciones Diferencia | Relacion Mediciones Diferencia | Relacion
\g Localizacion Permitido (Mafiana) lluminacién  |Uniformidad|Conclusién (Tarde) lluminacié |Uniformida/Conclusién (Noche) lluminacié |Uniformida|Conclusion
< (Lux) (Lux) n (Lux) d n (Lux) d
300 316 16 308 8
Cumple Cumple
con el nivel con el nivel
300 345 45 permitido. Si 317 17 permitido.
Jefe general del | - |
departamento 0.90 cumple con 0.96 Si cumple
300 350 50 la relacion 321 1 con la
de relacion de
uniformidad Unifirmidad
300 370 70 370 70
Cumple Cumple
Auxiliar de con el nivel con el nivel
- 300 378 78 permitido. Si 400 100 permitido.
produccién/ i
0.96 cumple con 0.93 Si cumple
planta de Ia relacis |
= abajo. arelacion con la
2 300 362 62 de 376 76 relacion de
9 Uniformidad Unifirmidad
|
° 300 367 67 376 76
° Cumple Cumple
§ con el nivel con el nivel
< ; 300 412 112 permitido. Si 406 106 permitido.
tSuperwsores de 0.86 cumple con 0.93 Si cumple
urnos -
la relacion con la
de relacion de
300 az1 127 Uniformidad |~ #® 106 Unifirmidad
300 78 -222 98 -202 No
No cumple cumple con
con el nivel | P |
300 118 -182 permitido. 120 -180 el nive
Responsable permitido.
dei 0.46 No cumple 0.61
e imprenta con la No cumple
300 168 -132 relacion de 161 -139 con la
Uniformidad relacion de
Unifirmidad
300 188 -112 179 -121 No
c No cumple
% con el nivel cumple con
9] e el nivel
= Técnico de 300 240 -60 permitido. 230 -70 permitido.
£ imprenta 0.75 No cumple 0.69 No cumple
g P con la con la p
s 300 252 -48 relz_ic_:ic')r_\ de 260 -40 relacién de
< Unifirmidad Unifirmidad




300 350 50 243 -57 N
No cumple cur(rJ1 le con
con el nivel | i |
Op. de 300 237 -63 permitido. 182 -118 € ”"’id
impresora rollo a 0.60 No cumple 0.53 Elirrg:lrln Ol.e
rollo con la | p
300 210 -90 relacion de 130 -170 con la
Unifirmidad relacion de
Unifirmidad
lluminaciéon SACOS DEL CAMPO, S.A - AGROSACOS
> Nivel . Diferencia | Relacién L Diferencia| Relacion - Diferencia| Relacion
© Puesto/ .. |Mediciones L - ] .. |Mediciones PG A ] .. |Mediciones ) - : . -
o Localizacién Permitido (Mafiana) lluminacién|Uniformida| Conclusién (Tarde) lluminacié|Uniformida| Conclusion (Noche) lluminacié |Uniformida| Conclusién
< (Lux) (Lux) d n (Lux) d n (Lux) d
300 515 215 Cumple 151 -149 No cumple 52 -248
con el nivel con el ni\?el No cumple con
Op. de 300 610 310 permitido. 165 -135 ermitido 42 -258 el nivel permitido.
impresora saco 0.84 Cumple con 0.87 gum e c.on 0.75 No cumple con la
asaco 300 549 249 la relacion 173 -127 ple . 39 -261 relacion de
la relacion de P
de e Unifirmidad
Unifirmidad Unifirmidad
300 383 83 Cumple 260 -40 No cumple 25 -275
con el nivel con el ni\‘/)el No cumple con
Aux. de 300 308 8 permitido. 308 8 ermitido 28 272 el nivel permitido.
impresora rollo 0.80 Cumple con 0.82 gumple c.on 0.86 Cumple con la
% arollo 200 310 10 la relacion 252 48 a relacion de 24 276 relat_:lorj de
] de Unifirmidad Unifirmidad
g Unifirmidad
% 300 121 -179 No cumple 246 -54 No cumple 32 -268
§ con el nivel con el ni\?el No cumple con
< Aux. de 300 157 143 permitido. 220 80 permitido 43 257 el nivel permitido.
impresora saco 0.70 No cumple 0.80 Cumple c.on 0.74 No cumple con la
asaco con la a reIZcién de relacion de
300 173 -127 relacion de 198 -102 e 32 -268 Unifirmidad
Unifirmidad Unifirmidad
300 199 -101 No cumple 91 -209 No cumple 95 -205
con el nivel con el ni\?el No cumple con
Revisadoras de 300 236 -64 permitido. 92 -208 permitido 53 -247 el nivel permitido.
imprenta 0.84 Cumple con 0.91 Cumple c.on 0.36 No cumple con la
P 300 224 76 la relacion 84 216 ple ¢ 34 -266 relacién de
la relacion de PN
de s Unifirmidad
Unifirmidad Unifirmidad
© S ol Aux de 300 250 -50 No cumple 522 222 Cumple 51 ~249 No cumple con
23 5 § imprenta 0.91 con el nivel 0.80 con el nivel 0.80 el nivel permitido.
<8 P 300 247 -53 permitido. 650 350 permitido. 46 -254 Cumple con la




300 272 -28 Cumple con 545 245 Cumple con 41 -259 relacion de
la relacion la relacion de Unifirmidad
de Unifirmidad
Unifirmidad
300 50.7 -249.3 No cumple 138 -162 45.5 -254.5
) No cumple
K con el nivel con el nivel No cumple con
L5 300 60.68 -239.32 permitido. 140 -160 P 54 -246 el nivel permitido.
T 0
S 3 Rev. De 0.84 Cumple con 0.71 permitido. 0.84 Cumple con la
L3 g cortadoras P Cumple con -
< 2 la relacion a relacion de relgglorj de
8 300 55 -245 de 100 -200 Unifirmidad 52.4 -247.6 Unifirmidad
Unifirmidad
300 164 -136 No cumple 175 -125 114 -186
) No cumple
con el nivel ; No cumple con
L con el nivel . "
8 Auxiliar- 300 163 -137 permitido. 180 -120 permitido 119 -181 el nivel permitido.
° 2 revisadora 0.85 Cumple con 0.89 Cumple c.on 0.94 Cumple con la
T g 300 192 -108 la relacion 196 -104 pie | 121 179 relacion de
g g de la relacion de Unifirmidad
3 - Unifirmidad
Unifirmidad
lluminaciéon SACOS DEL CAMPO, S.A - AGROSACOS
“» Puestos/ Nivel |Medicione | Diferencia | Relacion Mediciones Diferencia Relacion Mediciones Diferencia] Relacién
§ Localizacion Permitido| s lluminacion|Uniformidal Conclusion (Tarde) lluminaci |Uniformida, Conclusién (Noche) lluminacié|UniformidaConclusion
< (Lux) | (Mafana) (Lux) d 6 n (Lux) d n (Lux)
300 524 224 790 490 113 -187
Costurera 0.93 Cumple con 0.81 Cumple con el 0.98 No
g planta de bajo el nivel nivel permitido. cumple
S 300 522 222 permitido. 723 423 Cumple con la 114 -186 con el nivel
£ 5 Cumple con la relacion de permitido.
3 % 300 485 185 relacion de 641 341 Unifirmidad 115 -185 Cumple
§ Unifirmidad con la
< relacion de
Unifirmidad|
° 200 78 -122 No cumple 70 -130 No cumple con
= con el nivel el nivel
o § Op. de corta 200 65 -135 0.69 permitido. No 69 -131 0.97 permitido.
= ° asas ’ cumple con la ’ Cumple con la
\g © 200 94 -106 relacién de 71 -129 relacién de
Unifirmidad Unifirmidad
200 34 -166 No cumple 15 -185 No cumple con
v 8 con el nivel el nivel
e :é Enfardador 200 36 -164 0.92 permitido. 16 -184 0.94 permitido.
2 Cumple con la Cumple con la
<5 200 37 -163 relacion de 16 -184 relacion de
Unifirmidad Unifirmidad
Numeradoras| 220 70 -130 0.88 74 -126 0.96
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Area de

numeradoras

Area de
enlainado

Area de sacos
para

reparacion

200 68 -132 No cumple 72 -128 No cumple con
con el nivel el nivel
200 77 -123 permitido. 71 -129 permitido.
Cumple con la Cumple con la
relacion de relacion de
Unifirmidad Unifirmidad
200 1821 1621 Cumple con 394 194
A Cumple con el
el nivel nivel permitido
itido. .
Enlynadoras 200 1565 1365 0.86 permitido 351 151 0.81 Cumple con la
Cumple con la relacién de
200 1664 1464 rel_auon_ de 320 120 Unifirmidad
uniformidad
200 41 -159 No cumple 43 -157 No cumple con
con el nivel el nivel
Revisadoras 200 33 -167 permitido. No 31 -169 permitido. No
0.69 0.63
de costura cumple con la cumple con la
relacion de relacion de
200 281 -171.9 uniformidad 27 173 Unifirmidad
Fuente:Elaboracion propia
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Mediciones de ruido

La metodologia de medicion utilizada fue la de Medicidn sobre las tareas que componen
el puesto de trabajo, Este método se basa en analizar y dividir el puesto de trabajo en
las diferentes tareas que lo componen (diferentes niveles de ruido), tomando mediciones
en cada una de ellas, para esto se entrevisto a los trabajadores y se les pregunto en qué
lugares permanecen generalmente. Se realizaron mediciones Diurnas (Mafana y por la
tarde considerandose los valores mas altos utilizando el principio de pesimismo en HyS)

y también se realizaron inspecciones nocturnas en horario de 8 pm a 11:50 pm.
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Andlisis Mediciones Ruido Diurno

Localizacion Especifica del Tiempo de Nivel Nivel Equivalente Tiempo méximo de
i A icid iti = Exposicion (Hrs)
Puesto de Trabajo Puesto Exposicion Medicion (db) Pererlg)do Diario (db)

Mesa de muestras 35 88.3
Area Mezclado 87.5

Jefe del depart‘;l[nento de = 85 922 2
confeccion Oficina 87.5
Oficina 86.4
Maquina No. 1 2.8 91.7
. Maquina No. 2 2.8 93.5

Aux. de produccion - 85 92.7 1
Maquina No. 3 2.8 91.2
Maquina No. 4 2.8 92.6
Maquina No. 1 2.8 91.7
) Maquina No. 2 2.8 91.8

Supervisores de turnos - 85 92.7 1
Maquina No. 3 2.8 93.1
Maquina No. 4 2.8 92.9
Maquina No. 1 2.8 92.5
) Maquina No. 2 2.8 93.7

Responsable de imprenta - 85 92.9 1
Maquina No. 3 2.8 93.8
Maquina No. 4 2.8 94
Maquina No. 1 2.8 91.7
o . Maquina No. 2 2.8 92.6

Técnico de imprenta - 85 92.7 1
Maquina No. 3 2.8 92.5
Maquina No. 4 2.8 93.2
, ) Area de Impresion 4 88.8

Op. de impresorarollo arollo [ - 85 91.6 2
Area Llenado de Tinta 7.5 90.5
) Impresion 4 87

Op. de impresora saco a saco 85 88.8 3
Ingreso de Sacos 7.5 87.4
) Area de impresion 7.5 92.5

Aux de impresora rollo a rollo - 85 93.2 1
Maquina No. 1 4 89.4
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Analisis Mediciones Ruido Diurno

Localizaciéon Especifica del Tiempo de Nivel Nivel Equivalente Tiempo maximo de
Puesto de Trabajo P po d Medicion (db) Permitido _=qu Exposicion (Hrs)
Puesto Exposicion (db) Diario (db)
_ Area de impresion 7.5 93.5
Aux de impresora saco a saco Maguina No. 1 2 89.4 85 94.0 1
Revisadoras Area de impresi6n 11.5 92.7 85 94.3 1
Aux de imprenta Maquina No. 1 11.5 94.5 85 96.1 1
Revisador de cortadoras Maquina No. 1 11.5 95.7 85 97.3 0.5
Maquina No. 1 10 82
Auxiliar- revisadoras , 85 86.0 6
Area de revisadoras 1 92
Costurera No. 3 10 89
Costureras 85 90.8 2
Costurera No. 1 1 92
Maquina 1 2 89.1
B Maquina 2 2 95
Op. de corta asas - 85 92.3 1
Maquina 3 2 90.3
Mesa de Empaque 55 87.9
Area de enfardado 3 87.4
Enfardador 85 87.5 5
Mesa 6 86.7
Area de numeradoras 6 81.2
Numeradoras , 85 89 3
Area de numeradoras 2 94
Area de enlainado 4 80
Enlynadoras . - 85 91 2
Area de enlainado 4 94
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Analisis Mediciones Ruido Diurno

Localizacion Especifica del Tiempo d Nivel Nivel Equivalente | homPe maximo de
Puesto de Trabajo ocalizacion Especifica de 1eMPO €€ 1 Medicion (db) Permitido Ive =quivaiente | exposicion (Hrs)
Puesto Exposicion Diario (db)
(db)
Area de revisadoras 35 88.3
) Area de revisadoras 87.5
Revisadoras - 85 92.2 2
Maguina 1 87.5
Maquina 2 86.4
Analisis Mediciones Ruido Nocturno
L i i6n E ifica del Ti d Nivel Nivel Equival Tiempo maximo de
Puesto de Trabajo ocalizacion Especifica de iempo de Medicion (db) Permitido Ivel Equivalente | gxposicion (Hrs)
Puesto Exposicion (db) Diario (db)
Mesa de muestras 2.8 92.5
Jefe del departamento de  |Area Mezclado 2.8 91.5 85 93.0 1
confeccion Oficina 2.8 91 '
Oficina 2.8 90.8
Maquina No. 1 2.8 90.3
L, Magquina No. 2 2.8 91.3
Aux. de produccion - 85 93.3 1
Magquina No. 3 2.8 93.2
Maquina No. 4 2.8 92.2
. Maquina No. 1 4 88.8
Supervisores de turnos 3 85 91.6 2
Magquina No. 2 7.5 90.5
) Maquina No. 3 4 87
Responsable de imprenta - 85 88.8 3
Maguina No. 4 7.5 87.4
L . Maquina No. 1 7.5 92.5
Técnico de imprenta ) 85 93.2 1
Maguina No. 2 4 89.4
) Area de impresion 75 93.5
Op. de impresorarollo a rollo Area de llenado de tinta 2 89.4 85 94.0 1
Op. de impresora saco a saco |Area de impresion 11.5 92.7 85 94.3 1
Aux de impresora rollo arollo |Area de impresion 11.5 94.5 85 96.1 1
Aux. de impresora saco a saco |Area de impresion 11.5 95.7 85 97.3 0.5
Maquina No. 1 10 82
Revisadora - . - 85 86.0 6
Area de impresion 1 92
Aux de imprenta Maquina No. 4 10 89 85 90.8 2
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Area de imprenta 1 92
Maquina 1 2 89.1
Magquina 2 2 95

Rev. Cortadoras P - 85 92.3 1
Area de imprenta 2 90.3
Area de imprenta 5.5 87.9
. . Magquina 1 3 87.4

Auxiliar. Revisadoras P - 85 87.5 5
Area de revisadoras 6 86.7
Costurera NO. 1 6 81.2

Costureras 85 88.6 3
Costurera NO. 2 2 94
Magquina 1 4 80

Op. de corta asas - 85 91.2 2
Maquina 2 4 94

Analisis Mediciones Ruido Nocturno
L i i6n E ifica del Ti d Nivel Nivel Equivalent Tiempo maximo de
Puesto de Trabajo ocalizacion Especitica de 1eMPO €€ | Medicion (db) Permitido Ive Equivalente | Exposicion (Hrs)
Puesto Exposicion (db) Diario (db)

Maquina No. 1 2.8 92.5
Maquina No. 2 2.8 91.5

Enfardador P 85 93.0 1
Area de enfardado 2.8 91
Maquina No. 4 2.8 90.8
Area de numeradoras 2.8 90.3
Maquina No. 2 2.8 91.3

Numeradoras - 85 93.3 1
Magquina No. 3 2.8 93.2
Maquina No. 4 2.8 92.2
Area de enlainado 4 88.8

Enlynadoras - 85 91.6 2
Area de enlainado 7.5 90.5
Area de revisadoras 4 87

Revisadoras Maquina 1 75 87.4 85 88.8 3
Maquina 2 6 86.7

Fuente:Elaboracion propia
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Mediciones Temperatura

Se realiz6 recorridos por las diferentes areas y puestos de trabajo se determiné en conjunto con el representante

de la empresa los puntos objetos de medicion, tomando en consideracién los diferentes lugares donde desarrollan

sus actividades.

Se considera que todos los trabajadores que laboran en los puestos de trabajo evaluados estan aclimatados al

calor, usan ropa de verano, suelta, de tejidos frescos. Para la realizacion de las mediciones se realizaron por el dia

considerandose las horas en que la temperatura es mayor de 11:00 am a 02:30 pmy luego se realizaron mediciones

por la noche (Entre las 08:00 pmy 11:50 pm)

Si el valor del indice es menor del 100% se concluye que los trabajadores del puesto evaluado no se encuentran

expuestos a Estrés Térmico por calor. En caso de valores superiores al 100% significa que el indice de TGBH

medido es mayor al permitido por lo que habria exposicion a estrés térmico.

Resultados Estrés Térmico Diurno
Purto deedicicn
Jefe general del departamento ( &rea de confeccion ) |Moderado 26.7 26.7 100% H?é rlrznsigss
Responsable de imprenta (area de imprenta) Pesado 27.7 25 111% H_al%rlrfnsi::rss
Op. de impresora rollo a rollo (area de imprenta) Moderado 26.6 26.7 100% H_al%rlrznsiggs
/Aux. de impresora saco a saco (area de imprenta) Moderado 27.0 26.7 101% H_al% rlrEnsi::rgs
Aux. de imprenta ( area de bodegas de tintas ) Moderado 27.9 26.7 104% H% rIrEnsitCrgs




Hay Estrés

Revisador de cortadoras( area de conversion de sacos) Moderado 27.6 26.7 103% Térmico
Resul tados Estrés Térmico Diurno
. TGBH . L
o Tipo de TGH " Estrés Térmico Significado de
Punto de Medicion Trabajo  |Medido (°C) Pe”‘gltc";o %) Medicion
Auxiliar- revisadoras ( area de desperdicios de sacos 0 Hay Estrés
de segunda y tercera) Moderado 27.3 26.7 102% Térmico
Costureras ( &rea de linea de costura) Moderado 27.9 26.7 105% H_?)érlrfns;ggs
Op. de corta asas (area de corte de sacos para 0 Hay Estrés
agarraderas) Moderado 28.7 26.7 108% Térmico
Enfardador (area de enfardado) Pesado 27.8 25 111% H_?Y Estres
érmico
Numeradora ( &rea de numeradoras) Pesado 27.8 25 111% Hay Estres
Térmico
Enlynadoras ( area de enlainado) Moderado 27.9 26.7 105% H_?}érlrinsi::rgs
Revisadoras ( &rea de sacos para reparacion) Moderado 28.1 26.7 105% Hay estres termico
Resultados Estrés Térmico Nocturno
. TGBH . -
L Tipo de TGH - Estrés Térmico Significado de
Punto de Medicion Trabajo  |Medido (°C) Pernzltc";o %) Medicion
Jefe general del departamento ( &rea de confecciéon ) | Moderado 23.3 26.7 87% No h.?grr?qsiggs
Responsable de imprenta (area de imprenta) Moderado 23.3 26.7 87% No h_?gr;siirgs
Op. de impresora rollo a rollo (area de imprenta) Moderado 22.7 26.7 85% No hﬁgrﬁ]siirgs
( )|
L > )




Aux. de impresora saco a saco (area de imprenta)

Pesado

23.3

25

93%

No hay estrés

Térmico
Aux. de imprenta ( area de bodegas de tintas ) Moderado 22.3 26.7 83% No h.?gﬂ?ﬁggs
Revisador de cortadoras( area de conversion de o No hay estrés
sacos) Moderado 22.3 26.7 83% Térmico
Auxiliar- revisadoras ( &rea de desperdicios de sacos Moderado 223 26.7 83% No hay es_,tres
de segunda y tercera) Térmico
Costureras ( area de linea de costura) Moderado 22.3 26.7 83% No h_?y estres
érmico
Op. de corta asas ( area de corte de sacos para 0 No hay estrés
agarraderas) Moderado 22.4 26.7 84% Térmico
Enfardador (area de enfardado) Moderado 235 26.7 88% No h_?}/ estres
érmico
Numeradora ( area de numeradoras) Moderado 23.2 26.7 87% No h_?y estres
érmico
. No hay estrés
A 0,
Enlynadoras ( area de enlainado) Moderado 235 26.7 88% Térmico
No h tré
Revisadoras ( &rea de sacos para reparacion) Moderado 23.6 26.7 88% 0 nay estres

Térmico

Fuente:Elaboracion propia
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Posteriormente de realizar las mediciones se encontré lo siguiente:

En las &reas de confeccidn en planta baja, area de imprenta area de bodegas de
tintas hay problemas de iluminacién.

En las &reas bodegas de tintas, conversién de sacos, tanto de iluminacién como
de temperatura. En las areas desperdicios de sacos, areas de enlainado, area de
sacos de reparacion, Imprenta, Costura, enfardadores y numeradoras hay

problemas de iluminacion, ruido y temperatura.

Un aspecto importante a destacar es que en las mediciones nocturnas realizadas

no muestran que haya estrés térmico en ninguna area
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12. Clasificacién por Puestos de Trabajo del departamento de confeccidon
Por motivos un mejor orden y precision en este estudio, los puestos de trabajo

pertenecientes a cada area se agruparon por puestos, ya que hay algunos que
independientemente de sus funciones, presentan riesgos similares.
Primeramente, se incluyen lo que significa cada valoracién que se va a calificar

por cada herramienta de evaluacion de los riesgos que se utilizé segun el MITRAB

Condicion para valorar la probabilidad

Condiciones Indicador | Valor | Indicador | Valor
La frecuencia de exposicion al
A | Riesgos es mayor que media si 10 no 0
jornada
Medidas de control ya

implantadas son adecuadas no 10 si 0

Se cumplen los requisitos
C | legales y las recomendaciones no 10 Si 0
de buenas practicas

Proteccion suministrada por los

D | epp no 10 Si 0
Tiempo de mantenimiento de los i

E | EPP adecuada no 10 Sl 0
Condiciones inseguras ,

F de trabajo St 10 no 0
Trabajadores sensibles a ,

G S 10 no 0

determinados Riesgos

Fallos en los componentes de
H | los equipos, asi como en los Si 10 no 0
dispositivos de proteccion

Actos inseguros de las personas
(errores no intencionados o .
I | violaciones intencionales de los S| 10 no 0
procedimientos establecidos)

Se [levan estadisticas de

accidentes de trabajo no 10 si 0

Total 100 0
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. Significado
Probabilidad
cualitativo Cuantitativo
Alta Ocurrira siempre o casi siempre el dafio 70-100
Media Ocurrird en algunas ocasiones 30-69
Baja Ocurrira raras veces 0-29

Condicion de significado de la probabilidad

SEVERIDAD DEL DANO
Ligeramente Dafino
Dafiino (LD) (D)
- Baja Riesgo Riesgo Riesgo
©
S Trivial T Tolerable TL Moderado M
% Media Riesgo Riesgo
'g Tolerable TL Moderado M
o | Alta Riesgo
Moderado M

Condicidn para calcular la estimacion del riesgo

13. Tablas de severidad, estimacion de riesgos

A continuacion, se presentan los cuadros de valoracion que muestran los riesgos
gue estan presentes en cada puesto por area del dpto. seguido se clasifican los
riesgos segun el nivel de probabilidad reflejado en los puntos de severidad y
estimacion de riesgo para conocer y erradicar de forma eficaz los problemas,
luego se presentan las Medidas preventivas/ Peligro identificado, Procedimiento

de trabajo para este equipo, informacién/formacion sobre el peligro y riesgos
controlados.
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Puesto 1

PUESTO DE TRABAJO: JEFE GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE CONFECCION
Trabajadores EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad | Estimacion del
Expuestos Riesgo
Hombres: 1 Inicial: Fecha d_ella g _ _
Total: evaluacion: = a El s | s
Mujeres: 0 1 [Seguimiento:|Fecha de la dltima s é 2 é ;g '::‘ s
evaluacion: 2 2 'S s 8| S
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja A B ¢ D E F G HI J % 33 § ;g
Factores de z %
Riesgos N° Identificacion de Peligros 3 |8
> -
é 1 Riesgos eléctricos 0 (12.5| 0 (12.5/ 0 |12.5{N/A| 0 |N/A[12.5| 50% [Media|LD TL
qg;. 2 Incendios 0112.5|12.5(12.5[12.5| 0 |N/A| 0 |N/A[12.5|62.5% [Media D M
e 3 | Contacto con objetos corto punzantes| 0 [12.5(12.5| 0 | 0 [12.5/N/A| 0 [N/A|12.5| 50% [Media|LD TL
; 4 Cafdas de otro nivel 0] O 0 (12.5] 0 |12.5| N/A[ O [N/A[12.5|37.5% [Media|LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 0| 0 |12.5(12.5] O |12.5/N/A| 0 | N/A[12.5| 50% [Media|LD TL
% 6 Chogque con objetos inmoviles 0 (125 O 0 | 12.5/12.5| N/A| O [ N/A|12.5|37.5% |Media|LD T
5 7 golpes 0125 O 0 | 12.5/12.5| N/A| 0| N/A|12.5|37.5% |Media|LD T
© 8 Prensones 0 (12.5|12.5| 0125 0 [N/A| O| N/A[12.5| 30% [Media|lLD T
9 Altas temperaturas 0[12.5| 0 |12.5/12.5] 0 |N/A| 0| N/A|12.5|37.5% [Media|LD T
10 lluminacion insuficiente 01]12.5|12.5| 0 |12.5 O |N/A|l 0| N/A[12.5| 30% |Media|lLD T
11 Ruidos 0| O [125] O 0 | O |N/A| O|N/A[12.5] 25% | Baja [LD T
12 Vibraciones 0| O |12.5{12.5/12.5] O [N/A| 0| N/A[12.5|37.5% [Media|LD T
13| cContacto con sustancias quimicas. | 0 |12.5(12.5| 0 |12.5| 0 |[N/A[ O | N/A|]12.5| 50% (Media|LD TL
14| Oloresdalnos fesusancias | 9 112.5125| 0 | 0 [12.5/N/A| 0 | N/A12.5 509 [MedialLD TL
g, 8 10| rorespranutieeniasmen® | 0| o 125 0| 0| 0 [NA| 0|N/Al125| 25% | Baa LD U
%g E:?, 16 Posturas inadecuadas 0| O |12.5{12.5/12.5] O [N/A| 0| N/A[12.5|37.5% [Media|LD T
FEdo 17 Movimientos bruscos 0 (12.5|12.5| 0 |12.5| O [N/A[ O | N/A[12.5| 50% [Media|lLD TL

Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 1

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
izentifica 9o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No

]
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento .
preventivo a las maquinas Informacion del dep. de
) : N/A Higiene y seguridad. N/A
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de N/A Higiene y seguridad. N/A
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

. N/A L : No
mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de
. N/A L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. Inf i5n del deo. d
N/A nformacion del dep. de NoO

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de la tabla del Puesto 1

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.

La probabilidad del riesgo en su mayoria es media, la severidad en una de las
condiciones de seguridad es dafiina y los demas problemas son trivial, en la
estimacién de riesgo un problema de condicién de seguridad marca 1 como

moderado y el resto de los problemas marcaron como tolerables.

Todos los peligros existentes son importantes porque estos influyen directamente
en el bienestar de la empresa ya sea para bien o para mal, en este caso en la
severidad los incendios se marca como dafiino este se debe de verificar por qué
esta mas propenso y acudir a medidas mas exactas para evitarlos en su totalidad,
al igual que en la severidad en la estimacion esta presente como un problema
moderado es decir que este al no recibir atencién puede convertirse en dafiino por

ello se debe de tomar en cuenta lo mencionado anteriormente y el resto es trivial.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o

No, se coloca la formacion/informacién a quien deberian abocarse
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Puesto 2

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIAR DE PRODUCCION
Téigﬁgsg:s EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
Hombres: 4 Inicial: Fecha d_e,la.l g _ =
Total: __ evaluacion: ;,,,: = = =
4 |Seguimiento:|Fecha de la s § 2 2 < ]
Mujeres: 0 dltima © = S | & Fl 2| ¢
evaluacion: Al B|C | D]|E FlG|[H| 1|3 g [2a|° 5%
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja f E N = F
Falé:_tores e N° Identificacion de Peligros g g’
iesgos Z =
§ 1 Riesgos eléctricos 0|11.1| O 0 0 0 0 | 0 [N/A|11.1|22.2% |Baja |LD T
% 2 Incendios O011.1] 0 | O (11.1{ O | O | O |[N/A|11.1/33.3% |Media|LD T
p 3| e e " | 0] 0 111/ 0 | 0 |11.1] 0 | 0 | O [11.1{33.3% |Media|-D !
@ 4 Caidas de otro nivel 0]11.1) 0 | O O] O | OO0 |NAJ11.1]22.2%|Baja |LD T
_S 5 Caidas del mismo nivel 0|11.1) O |21.1) O | O 0 [ O [N/A[11.1{33.3% |Media|LD T
% 6 | Choque con objetosinmoviles |0 | O | O 0 [11.1|11.1] O | O | N/AJ11.1|133.3% |Media (LD T
3 ’ golpes 0(11.1] O O| O (11.1|11.1] O | N/A|11.1|44.4% |Media LD T
© 8 Prensones 0|11.1] O (11.1] 0| O 0 | 0 | N/A|11.1/33.3% (Media|LD T
9 Altas temperaturas 0[11.1{211.1] O |11.1j11.1|11.1] O | N/A|11.1|66.6% |Media D M
lluminacion insuficiente 0(11.1|11.1}11.1)11.1) O |11.1] O | N/A|11.1|66.6% |Media D M
Ruidos 0(11.1| O |11.1|11.1| O |11.1] O | N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
Vibraciones 0(11.1] 0 | O |11.1] O |11.1] O |N/A|11.1|44.4% |Media |LD T
Contacto con sustancias quimicas. | 0 (11.1{11.1(11.1| 11.1] O |11.1| O | N/A|11.1/66.6% |Media D M
Olores o e =2"%% | 0111.1[11.1 0 |11.1) 0 [11.1] O | N/A|11.1/55.5% Media|LD L
I d I i i
g, 8 e e, | 0[11.1)11.1) 0 |11.1] 0 |11.1} O |N/A[11.1]555% Media|lD L
% g 2 16 Posturas inadecuadas 0/11.1{ 0 |211.2] 0 | O | O | O [N/A[11.1|33.3% [Media|LD T
F3Wo 17 Movimientos bruscos 0(11.1|11.1}11.1|11.1) O |11.1] O | N/A|11.1|66.6% |Media D M

Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 2

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de > - -
izentifica 4o g trabajo para este Informacién/ Formacién Riesgos controlados

equipo sobre este peligro Si No

- Todos los tomacorrientes que se

encuentra en el puesto estan en

buen estado.

- Los toma corrientes son los (Bombero)

adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si

- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.

etiquetados.

- Se mantiene la puerta del panel

cerrada.

-Se mantienen las zonas de

circulacion y salidas

convenientemente (Bombero)

sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No

respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.

-Las salidas de emergencia

permanecen abiertas.

Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de

cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No

orden

-Se verifica el estado de las

escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de

-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A

sobrepone la escalera sea

homogénea.

]
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-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
-Se mantiene un buen orden en las Informacion del dep. de
instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones NoO Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacion del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. N No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento .
preventivo a las maquinas In.fo.rmamon del. dep. de
) : N/A Higiene y seguridad. N/A
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de N/A Higiene y seguridad. N/A
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacioén del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A

—
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-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral

Informacién del dep. de

- la manipulacion de dichas N/A Higiene y seguridad. N/A
sustancias es en lugares abiertos.
-se manipula con el mayor cuidado.
Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura Informacion del dep. de
: No L : No

mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacion del dep. de

. No . : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. N/A Informacion del dep. de NoO

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 2

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y dos bajas.

La severidad en cuatro ocasiones es marcada como dafiina especificamente dos
en los factores fisicos, una en factores quimicos y una en trastorno musculo

esquelético y los demas riesgos son ligeramente dafiino.

En la estimacion de riesgo cuatro riesgos son moderados especificamente en dos
de los factores fisicos, una en factores quimicos y uno en Trastorno musculo

esquelético y el resto de los problemas marcaron como triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los mas dafinos
fueron las altas temperaturas, la iluminacion insuficiente, el contacto con
sustancias quimicas y los movimientos bruscos por lo cual ameritan una atencion
directa y lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza
latente del riesgo, en cuanto a la estimacion se marcan altas temperatura
iluminacion insuficiente ,contacto con sustancias quimicas y movimientos bruscos

en donde de igual ,manera se sefialan para la busqueda de su posible eliminacion.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres

categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
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mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 3

PUESTO DE TRABAJO: SUPERVISOR DE TURNOS

Téigﬁsgt%rfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad EStigianigg ae
. Inicial: Fecha de la =
Hombres: 4 S—_— evaluacion: < a ENEN s
o4a. Seguimiento: [Fecha de la s k: 2 2 = s
Mujeres: 0 ultima ° = = s |l 8| s
evaluacion: Al B C D | E F G H [ J s o a 5|3
Ubicacion: Edificio 1/ planta baja 2 |57 e |z
Factores de g E
Riesgos N° Identificacion de Peligros ° >
E -
§ 1 Riesgos eléctricos 0(11.1] O 0 0 |11.1]| O 0 [N/A|11.1|33.3% |Media| LD T
3 2 Incendios 0l O 0 0 (11.1({11.1f O 0 | N/A|11.1|33.3% |Media|LD T
@ 3| ComAdOEoNe ™ | 0111111 0 [11.1] 0 | O | O | N/A|11.1{44.4% |Media|LD U
- 4 Caidas de otro nivel 0[ 0 (111 0| 0| O | O [ O |N/A11.1]22.2% | Baja |LD T
g 5 Caidas del mismo nivel o] 0 [112.1] o | 0 [11.1] 0 | 0 | N/A[11.1]33.3% |Media|LD T
S 6 Chogque con objetos inmoviles 0|11.1] O 011.1({11.2| O | O [ N/A[11.1|44.4% |Media|LD T
g 7 golpes 0(11.1] O 0 0 [11.1]11.1] O [ N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
o 8 Prensones 0(11.1] O |j11.1| O 0 0 | O [ N/A|11.1|33.3% [Media |LD T
9 Altas temperaturas 0|11.1)11.2f O |11.1f O |(11.1] O | N/A[11.1|/55.5% |Media|LD TL
@ 10 lluminacion insuficiente 0|11.1| O (11.1{11.1f O |(11.1] O |N/A|11.1/55.5% |Media|LD TL
ﬁ 1 Ruidos 0| O |11.1{11.1{11.1({11.1|11.1] O | N/A|11.1|66.6% |Media D M
- 12 Vibraciones 0l O 0 0 |[11.1{11.1({11.1| O | N/A{11.1({44.4% |Media|LD T
13 | Contacto con sustancias quimicas. | 0 (11.1| 0 |11.1| 11.1] O |[11.1] O | N/A|11.1|55.5% |Media(LD TL
L | Oloresdaliits Seus@n9®s | 0111.1) 0 | 0 |11.1] 0 [11.1] 0 | N/A|11.1|44.4% [Mediaji p
g 8 15 Horas pr°'°”pgoi‘:jfazr_' smismas | g112.1] 0 | 0 |11.1] 0 |11.1] 0 | N/A|11.1]44.4% |Media p
%gg 16 Posturas inadecuadas 011.1f 0 [11.2] O | O | O | O | N/A[11.133.3% |Media |LD T
F3Waon 17 Movimientos bruscos 0(11.1|11.1{11.1] 11.1{ O |(11.1| O | N/A[11.1/66.6% |Media D M
Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 3

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No

]
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

Higiene y seguridad.

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Fuente:Elaboracion propia

—
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Interpretacion de tabla puesto 3

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y una baja.

La severidad en dos ocasiones es marcada como dafiina especificamente una en
los factores fisicos y una en trastorno musculo esquelético y los demas riesgos

son ligeramente dafiino.

En la estimacion de riesgo dos son moderadas especificamente una en factores
fisicos, y una en trastorno musculo esquelético, luego se marcaron como tolerable
dos de factores fisicas y una de factores quimicos y el resto marcaron como

triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los mas dafinos
fueron los ruidos y movimientos bruscos por lo cual ameritan una atencion directa
y lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza latente del
riesgo, en cuanto a la estimacion se marcan también los ruidos y los movimientos
bruscos como moderados entre oros como tolerables tales son altas temperaturas
e iluminacion insuficientes y sustancias quimicas a en donde de igual, manera se

sefalan para la busqueda de su posible eliminacion.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si

estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres

—t
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categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 4

PUESTO DE TRABAJO: RESPONSABLE DE IMPRENTA

Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg ae
. Inicial: Fecha de la =
klombres: 2 _—_ evaluacion: < a ENEN =
oza- Seguimiento:[Fecha de la § § o 2 £ E— §
Mujeres: 0 altima L = s | S El g | s
evaluacion: Al B | C | D|E F | G| H | J 2 |S9 e s 3
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja f E ) = Z
Feg_tores e N° Identificacion de Peligros g g’
iesgos Z =
§ 1 Riesgos eléctricos 0|11.1| O 0 0 0 0 [ O [N/A[11.122.2% |Baja |LD T
q% 2 Incendios 0|11.1) O |11.1{12.12| O 0 0 | N/A|11.1|44.4% [Media|LD T
@ 3 C°”‘a°‘%3§;‘a?ﬁf§°s cote 1ol 0 [11.1)12.1] 0 |11.1] O | O |N/A|11.1|44.4% |Media LD T
©
® 4 Caidas de otro nivel 0(11.1] O |11.1)112.1| O 0 | 0 | N/A|11.1/44.4% |Media LD T
_S 5 Caidas del mismo nivel 0| O 0 (11.1] O 0 |11.1] O | N/A[11.1{33.3% |Medio |LD T
% 6 | Choque con objetosinméviles |0 | O 0 0|11.1(11.2] O | O | N/A[11.1|33.3% |Medio |LD T
3 ’ golpes 0(11.1] O 0 (11.111.1|11.1] O | N/A|11.1|55.5% |Medio [LD TL
© 8 Prensones O0(11.1] O |11.2f O | O 0 | 0 | N/A|11.1|33.3% |Media LD T
9 Altas temperaturas 0O|(11.1|11.1] 0 |11.1|11.1|11.1] O | N/A|11.1|66.6% [Medio D M
10 lluminacion insuficiente 0(11.1{11.2] O |11.1| O |[11.1] O |[N/A|11.1|55.5% |Medio [LD TL
11 Ruidos O 0 |11.1|21.2(121.1|121.1|11.1] O | N/A|11.1{66.6% |Media D M
12 Vibraciones 0Ol 0| O 0 |11.1j11.1{11.1] O | N/A[11.1|44.4% |Media|LD T
13| Contacto con sustancias quimicas. | 0(11.1| 0 (11.1|11.1] O |11.1] O | N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
14| Cloresdaliios desusane® | ol12.1) 0 | 0 [11.[ 0 (11.1] O | N/A[11.1{44.4% [Mediaj p
| d | i i
g, 8 15| Horas e o lofi1) 0 | 0 [11.4) 0 [11.1] 0 | N/A[11.1|44.4% |Medid)p
%gg 16 Posturas inadecuadas 0(11.1|21.1|11.1(11.2] O 0 | 0 |N/A|11.1|55.5% |Media [LD TL
FEWon 17 Movimientos bruscos 0O 0 |11.1|11.1(11.2] © 0 | 0 |N/A|11.1|44.4% |Media [LD T
Fuente:Elaboracion propia
( |
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Puesto 4

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No

]
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento .
preventivo a las maquinas Informacion del dep. de
) : N/A Higiene y seguridad. N/A
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de N/A Higiene y seguridad. N/A
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

. N/A L : No
mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de
. N/A L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. Inf 6 del deo. d
N/A nformacion del dep. de NoO

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 4

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el numero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y 1 baja.

La severidad en dos ocasiones es marcada como dafiina especificamente dos en

los factores fisicos, y los demas riesgos son ligeramente dafiino en su mayoria.

En la estimacién de riesgo dos riesgos son moderados especificamente en dos
de los factores fisicos, también cuatro se marcaron como riesgos tolerables una
en condiciones de seguridad, una en factor fisico, una en factores quimicos y otra
en trastorno, musculo esquelético y el resto de los problemas marcaron como

triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los mas dafinos
fueron las altas temperaturas y ruidos, por lo cual ameritan una atencion directa y
lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza latente del
riesgo, en cuanto a la estimacion se marcan como moderadas las altas
temperaturas y los ruidos, también se presentan problemas tolerables como lo son
los golpes, iluminacion insuficiente, contacto con sustancias quimicas y posturas
inadecuadas y movimientos bruscos y el resto se muestran como riesgos triviales
gue son los menos importantes pero que si influyen, de igual manera lo que se

requiere con estos resultados es la posible eliminacion .

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en Ila

informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
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informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 5

PUESTO DE TRABAJO: TECNICO DE IMPRENTA

Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg e
. Inicial: Fecha de la =
Hombres: 4 _—_ evaluacion: < a EREl =
o4a. Seguimiento:[Fecha de la § § e 2 £ E— §
Mujeres: 0 altima ° = = s El 2| s
evaluacion: Al B | C D | E F G | H | J s 9 a s 3
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja f E = i
Falé:_tores e N° Identificacion de Peligros g g’
iesgos Z =
B 1 Riesgos eléctricos 0/112.2/ 0 | O | O | O | O | O |N/A|11.1|22.2% | Baja | LD T
?g 2 Incendios o/l o| 0| 0]11.1] 0 | O | O |N/A11.1|22.2%| Baja LD T
@ 3| ComadO S oo™ |of11.1l 0 | 0 | 0 |11.1] 0 | O | N/A[11.1/33.3% |Media|LD T
©
@ 4 Caidas de otro nivel O 0 |11.1| O 0] 0 0 | O [N/AJ11.1|22.2% | Baja [LD T
S 5 Caidas del mismo nivel oOofo0|O0|O 0| O 0 | O [N/AJ11.1{11.1% | Baja (LD T
% 6 | Chogque con objetos inméviles |0 |11.1| O 0|11.1|11.2f O | O |N/A11.1|44.4% |Media|LD T
3 ’ golpes 0(11.1] O O| O (11.1(11.1] O | N/A[11.1|44.4% |Media(LD T
2 8 Prensones 0(11.1] O 0|11.1(11.1{11.1] O | N/A[11.1|55.5% |Medio [LD TL
9 Altas temperaturas 0|11.1|21.1] O |11.2] O |11.1] O | N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
10 lluminacioén insuficiente 0|11.1| O (11.1|11.2] O |11.1] O |N/A|11.1|{55.5% |Media|LD TL
11 Ruidos Ol 0 [11.1|11.1|11.1] O (11.1] O | N/A|11.1|55.5% [Media|LD TL
12 Vibraciones 0/ 0| 0| O |11.2j11.1|11.2] O | N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
13| Contacto con sustancias quimicas.| 0| O | O 0O (11.1] O |11.1| O | N/A|11.1|33.3% [Media|LD T| TL
14| Oloresdanios SosUS@M9% 10]11.1] 0 [11.1)11.1) 0 [11.1) O | N/A{11.1]44.4% [MediallD T
I d I i i
g, 8 15| Horas e e 0111 0 |11.1] o |11.1] 0 | N/Al11.1|44.49 |Media p T
%gg 16 Posturas inadecuadas 0|11.1|11.1}21.1{11.1] O 0 | O [N/A[11.1|55.5% |Media (LD TL
F3Wo 17 Movimientos bruscos 0l 0| 0| 01112 O 0 | 0 |N/AJ11.1|22.2% | Baja |LD T
Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 5

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se No Higiene y seguridad. No
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No

]
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento .
preventivo a las maquinas In.fo.rmamon del' dep. de
) : N/A Higiene y seguridad. N/A
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion No Higiene y seguridad. No
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral No Informacién del dep. de NoO

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

-Se trabaja a un ritmo moderado todo
el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia

—

126




Interpretacion tabla puesto 5

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y 5 bajas.
La severidad en todos los riesgos es ligeramente tolerable.

La estimacién de riesgos en seis ocasiones es marcada como tolerable
especificamente una en condiciones de seguridad, tres en los factores fisicos, una
en factores quimicos y una en trastorno musculo esquelético y los demas riesgos

son trivial.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion fue ligeramente dafino
para todos los 17 riesgos los de seguridad que va desde riesgos eléctricos hasta
movimiento bruscos, en la estimacién abarca especificamente lo que son
prensones, altas temperaturas, iluminacion insuficiente, ruidos, contacto con
sustancias quimicas y posturas inadecuadas, por lo cual ameritan una atencion
directa y lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza

latente del riesgo.
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Puesto 6

PUESTO DE TRABAJO: OP. DE IMPRESORA ROLLO A ROLLO

Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg e
Hombres: 4 Inicial: Fecha de la S _ _
) Total: evaluacion: = =) Ela|s
o4a. Seguimiento:[Fecha de la s 8 (2 |2 4 B
Mujeres: 0 altima L = 'S ] F|l 8| ¢
evaluacion: Al B | C | D]|E F G | H | J s 2al° s |3
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja f E ) = E
Feg_tores de N° Identificacién de Peligros 2 _g,’
iesgos z
§ 1 Riesgos eléctricos 0|11.1] O (111 O 0 0O | O |N/A|11.1|33.3% [Media|LD T
- 2 Incendios 0|11.1| O (11.1{11.2] O 0 | 0 |N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
[}
(72} Contacto con objetos corto : T
o 3  rantos 0| 0 |12.1) 0 | O |11.1| 0 | O |N/A[11.1/33.3% [Media|LP
@ 4 Caidas de otro nivel O0|11.1f{ O (11.1j11.1] O 0 | 0 |N/A[11.1/44.4% |Media|LD T
_S 5 Caidas del mismo nivel O( 0| O |112f O 0 0 | O |N/A|11.1|22.2% [Media|LD T
% 6 | Choque con objetos inméviles [0 | O 0 0(11.1|11.1| O | O |N/A[11.1{33.3% [Media|LD T
3 ’ golpes 0|11.1] O 0 (11.1(11.1|11.1] O [N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
© 8 Prensones 0|11.1] O 0 (11.1(11.1)11.2| O [N/A|11.1|55.5% [Medio |LD TL
9 Altas temperaturas 0[11.1|111.1| O |11.1{11.1{11.1] O | N/A[11.1{66.6% [Media D M
lluminacioén insuficiente O11.1{11.1f O |11.1] O [11.1] O |N/A|[11.1/55.5% |MedialLD TL
Ruidos O11.1(112.1f 0| O | O [11.1] O |N/A[11.1|44.4% |MedialLD T
Vibraciones O(11.1(11.1f 0O |11.1|11.1{11.1] O |N/A[11.1/66.6% |Media D M
Contacto con sustancias quimicas.| 0|11.1{11.1| 0| O 0 [11.1) O |N/A|11.1|44.4% [Media|LD T
Olores e e =2"%% | 0(11.1| 0 (11.1/11.1| 0 [11.1| 0 |N/AJ11.1{55.5% Media|lD L
g 8 1o rlores prolongetie e M ol11.111.4(12.4) 11.1) 0 {111 0 | N/AJ11.1)66.6% Medial D
%g% 16 Posturas inadecuadas O(11.1(11.1{12.1|11.2] O [11.1] O |N/A[11.1/66.6% |Media D M
F2l o 17 Movimientos bruscos Ol O (11.1{121.1|11.1] O |11.1] O |N/A[11.1/66.6% |Media D M
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Puesto 6

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se No Higiene y seguridad. No
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion No Higiene y seguridad. No
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral No Informacion del dep. de NoO

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

: No L : No
mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de
) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. Inf 6 del deo. d
N/A nformacion del dep. de N/A

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia

—
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Interpretacion de tabla puesto 6

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso es media en su totalidad

La severidad en 5 ocasiones es marcada como dafiina especificamente 2 en los
factores fisicos, y 3 en trastornos musculo esqueléticos y los demas son

ligeramente tolerables.

En la estimacion de riesgo dos riesgos son moderados especificamente en dos
de los factores fisicos, también uno se marco en factores fisicos y otro en trastorno

esquelético se marcaron como riesgos tolerables y el resto quedando como trivial.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse
los mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los mas dafinos
fueron las altas temperaturas y ruidos, horas prolongadas en las mismas posturas,
posturas inadecuadas, movimientos bruscos por lo cual ameritan una atencion
directa y lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza
latente del riesgo, en cuanto a la estimacion se marcan como moderadas las
mismas que la severidad en este caso y en segundo plano como tolerables se
encuentran golpes, prensones, iluminacion insuficiente y olores dafinos de
sustancias quimicas el resto se muestran como riesgos triviales que son los
menos importantes pero que si influyen, de igual manera lo que se requiere con

estos resultados es la posible eliminacién .

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en Ila

informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
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informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 7

PUESTO DE TRABAJO: OP. DE IMPRESORA SACO A SACO

Téig?gsg:s EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estlgizzlgg e
omves.a | TR et N BHee
Toflal. Seguimiento: [Fecha de la s k: 2 |2 35 s
Mujeres: 0 ultima ° = e = El2 | ¢
evaluacion: Al B | C | D]|E F | G | H [ J g |$al° 5|3
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja % g 7 i
Fegitores de N° Identificacion de Peligros 3 _g,’
esgos -
g 1 Riesgos eléctricos 0|11.1{11.1| O 0 0 0 0 |N/A(11.1/33.3% [Media| LD T
g 2 Incendios 0| 0 0 [11.1] 0 | 0 | O |N/A|11.1/22.2% | Baja |LD T
p 3| ComAOE oM™ of11| 0 | 0 | 0 |111 0 |N/A|11.1/33.3% |Media|-P K
@ 4 Cafdas de otro nivel 0| 0 (11.1] © 0 0 0 0 | N/AJ11.1{22.2% | Baja |LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 00 |0 0 0] O 0 | O [N/A[11.1|11.1% | Baja (LD T
% 6 | Choque con objetos inméviles |0 (11.1| O 0 |11.1|11.2| O | O |[N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
3 7 golpes 0|11.1] O 0 0 (11.1(11.1f O | N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
© 8 Prensones 0|11.1{ O |11.1| O 0 0 0 | N/A[11.1/33.3% [Media |LD T
9 Altas temperaturas 0(11.1{11.1|] O [11.1|11.1|11.21| O [ N/A|11.1|66.6% [Media D M
lluminacion insuficiente 0(11.1] O (11.1]11.2f O (11.1f O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
Ruidos 0| 0 |11.1(11.1|{11.2{ O (11.1{ O | N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
Vibraciones 0(11.1|12.2f O |11.1({11.1(11.2] O | N/A|11.1|66.6% |Media D M
Contacto con sustancias quimicas.| 0|11.1({11.1| O 0 0 |11.1] O [N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
Olores e e =®"%% | 0]11.1| 0 [11.1{11.1| 0 |11.1] 0 |N/A|11.1/55.5% MedialLD TL
g, 8 o HOraSprO'O”pgoi‘:jfaj‘ omismas| gl11.1| 0 111|121 o |11.1] 0 |N/A|11.1|55.5% |Media|lLD L
%gg 16 Posturas inadecuadas 0|11.1| O 0O |11.1] O [11.1] O |N/A[{11.1/44.4% [Media|LD T
Fedo 17 Movimientos bruscos 0| O 0 0 [111] O 0 0 | N/AJ11.1{22.2% | Baja |LD T

Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 7

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se No Higiene y seguridad. No
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion No Higiene y seguridad. No
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral No Informacion del dep. de NoO

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—

136




-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

: No L : No
mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-Su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de
) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. Inf 6 del deo. d
N/A nformacion del dep. de NoO

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 7

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y 4 baja.

La severidad en dos ocasiones es marcada como dafina especificamente dos en

los factores fisicos, y los demas riesgos son ligeramente dafiino en su mayoria.

En la estimacién de riesgo dos riesgos son moderados especificamente en dos
de los factores fisicos, también cuatro se marcaron como riesgos tolerables dos
en factores fisicos, una en factores quimicos y otra en trastorno musculo

esquelético el resto de los problemas marcaron como triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los mas dafinos
fueron las altas temperaturas y vibraciones, por lo cual ameritan una atencion
directa y lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza
latente del riesgo, en cuanto a la estimacion se marcan como moderada
igualmente los dos anteriores de la severidad agregandole la iluminacion
insuficiente, ruidos, contacto con sustancias quimicas y olores dafiinos de
sustancias quimicas y el resto de las opciones son triviales que son los menos
importantes pero que si influyen, de igual manera lo que se requiere con estas

sefales es la posible eliminacion .

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado

informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que Si
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estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.

—t
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Puesto 8

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIAR DE IMPRESORA ROLLO A ROLLO
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg e
. Inicial: Fecha de la =
Hombres: 4 rotal evaluacion: < ) Elals
o4a. Seguimiento: |[Fecha de la s k: 2 2 2 E‘ §
Mujeres: 0 altima g = £ 'S |8 |¢
evaluacion: Al B | C D | E F G | H | J 5 al° s |3
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja f E 7 i
Feg_tores de N° Identificacién de Peligros 2 _g,’
iesgos Z
B 1 Riesgos eléctricos 0/112.1{ 0 | O | O | O | O | O |N/A|11.1{22.2% | Baja |LD T
s 2 Incendios 0| O [11.1] O |11.1f O | O | O |N/A[11.1]33.3% |Medio|LD T
[}
n Contacto con objetos corto . T
o 3 o rantos 0/11.1{ 0 | O | 0 | 0 | O | O |N/A11.1{22.2% | Baja |-P
@ 4 Caidas de otro nivel 0| O |11.2f O 0 |11.1| O 0 [ N/A[11.1]|33.3% |Media|LD T
S 5 Caidas del mismo nivel O[O0 |0 | O 0 (11.1] O | O | N/A|11.1{22.2% | Baja (LD T
% 6 | Choque con objetosinmoviles |0 {11.1| O 0(11.1|11.2] O | O | N/A[11.1/44.4% [Media|LD T
3 7 golpes 0|11.1f O 0 0 |11.1(11.1] O | N/A|11.1|44.4% [Media|LD T
© 8 Prensones 0|11.1| O (11.1| O 0 0 | O |N/A[11.1|33.3% [Media [LD T
9 Altas temperaturas 0(11.1|112.1f O |[11.1] O |11.1] O |N/A[11.1|55.5% |Media|LD TL
lluminacion insuficiente 0O(11.1] O |11.1{11.1] O |11.1] O [N/A|[11.1|55.5% |Media|LD TL
Ruidos Ol O |11.1|11.1{211.2] O |11.1] O | N/A[11.1|55.5% |Media|LD TL
Vibraciones ol 0| O 0 [11.1j11.1]121.1] O [ N/A[11.1|44.4% |Media|LD T
Contacto con sustancias quimicas.| 0| O (11.1{11.1{11.1] O ({11.1| O | N/A[11.1|55.5% [Media|LD TL
olores e e 5@ 1 0] 0 | 0 | 0 |11.1] 0 |11.1| 0 |N/A[11.1|33.3% |Media|LD T
g 8 | rores prolonueRe o MM 0104 0 |11.4[11.1] 0 |11.1) 0 | N/A|11.1|44.4% [MedialLD T
%gg 16 Posturas inadecuadas 0O[11.1]| O 0O [11.1] O |11.1] O |[N/A[11.1|44.4% |Media|LD T
FEl o 17 Movimientos bruscos ol 0| O 0O [11.1] O 0 | O |N/AJ11.1{22.2% | Baja |LD T
Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 8

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se No Higiene y seguridad. No
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

: No L : No
mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de
) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. Inf 6 del deo. d
N/A nformacion del dep. de NoO

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia

—

143




Interpretacion de tabla puesto 8

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y 4 baja.

La severidad es marcada como ligeramente dafiina en todas sus opciones de la

identificacion de peligro.

En la estimacién de riesgo dos riesgos son tolerables especificamente en tres de
los factores fisicos y 1 de factores quimicos. Se marca como trivial el resto de las

opciones.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion fue ligeramente dafino
para todas, en cuanto a la estimacion se marcan como tolerable las altas
temperaturas, la iluminacion insuficiente, ruidos y contacto con sustancias

guimicas y los demas riesgos son tolerable.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o

No, se coloca la formacion/informacién a quien deberian abocarse.
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Puesto 9

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIAR DE IMPRESORA SACO A SACO
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
Hombres: 4 Inicial: Fecha d_ela s _ _
) Total: evaluacion: = =) Ela|s
o4a. Seguimiento:|Fecha de la s k: 2 |2 3 B
Mujeres: 0 altima L = 'S ] F|l 8¢
evaluacion: Al B | C D | E F G | H | J s ol ° s |3
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja f E ) = F
Feg_tores de N° Identificacién de Peligros 2 _g,’
iesgos z
E 1 Riesgos eléctricos 0/11.1{ 0 | O | O | O [11.1| O |N/A|11.1{33.3% |Media|LD T
s 2 incendios of12.1] o [ o [12.21] o | o | o [n/AJ11.1]33.3% |Media|LD T
) -
e 3| Comacorm o™ 0| 0 [11.1] 0 | 0 [11.1{11.1| 0 |N/A|11.1{44.4% |Media|LD T
T
@ 4 Caidas de otro nivel 0111 0 | O 0| O 0 [11.1| N/AJ11.1|33.3% |Media|LD T
S 5 Caidas del mismo nivel O[O0 0] O 0| O 0 | 0O |N/AJ11.1|11.1% | Baja (LD T
% 6 | Choque con objetos inméviles |0 | O 0 0(11.1|111.12(11.1| O |[N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
5 7 golpes 0[11.1] O 0 0 |11.1|11.1] O | N/AJ11.1|44.4% |Media|LD T
© 8 Prensones 00| 0] O 0| O 0 0 |N/A[11.1|11.1% | Baja |LD T
9 Altas temperaturas oJ1r.a11.1] o [11.1]11.1]11.1[11.1[N/A[11.1]77.7% | Alta [ED |
10 lluminacion insuficiente 0(11.1|12.1]11.1]11.1] O |11.1| O |N/A|11.1|66.6% |Media D M
11 Ruidos Of11.111.1(11.1y11.1| O 0 [11.1| N/AJ11.1|66.6% |Media D M
12 Vibraciones 0(11.111.1j11.1j11.1| O 0 [11.1| N/AJ11.1|66.6% |Media D M
13| Contacto con sustancias quimicas.| 0|11.1| O 0 [11.11 O 0 0 [ N/A|11.1{33.3% |Media|LD T
14| Olores dannos de sustandias 1 9111.1(11.111.1) 11.1) 0 [11.1| 0 |N/A[11.1{66.6% [Media| D =
quimicas . ' ' ' : : :
g 8 o Horsprolonar e ST ol11.4| 0 [12.4)122) 0 |11.1] O | N/A|11.1|44.4% MedialLD T
%gg 16 Posturas inadecuadas 0(11.1f12.21] O |[11.1] O |11.1| O | N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
FEdl o 17 Movimientos bruscos Ol O (11.2) O |11.1] O 0 0 | N/A[{11.1]|33.3% |Media|LD T

Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 9

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se No Higiene y seguridad. No
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No

]
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 9

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el numero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.

La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media, dos bajas y un

alta.

La severidad en tres ocasiones es marcada como dafina especificamente en los
factores fisicos y alli mismo en estos factores resulta una extremadamente dafina

y en los factores quimicos se presenta una dafiina.

En la estimacion de riesgo cuatro son moderadas especificamente 3 en factores
fisicos, y una en higiénico industrial de los factores quimicos, luego se marcaron
como tolerable una de factores musculo esquelético y una importante en factores

fisicos y el resto marcaron como triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion del riesgo
extremadamente dafiino son las altas temperaturas, de los dafinos son
iluminacion insuficiente, ruidos ,vibraciones y olores dafinos de sustancias
guimica perteneciente a factores quimicos de condiciones de higiénico industrial
por lo cual ameritan una atencion directa y lo mas ante posible para que disminuya
o se erradique la amenaza latente del riesgo, en el caso del extremadamente
dafino como empresa es lo primero en eliminar este factor de riesgo para que los

trabajadores eviten consecuencias perjudicales y del mismo modo la empresa.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracion de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la

informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
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informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.

—t
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Puesto 10

PUESTO DE TRABAJO: REVISADORAS

Trabajadores EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Ries Severidad Estimacion del
Expuestos g90s Riesgo
i Inicial: Fechadela =
Hombres: 1 evaluacion: < a ENEN =
Total: — o ° o ° sl | T
4 |Seguimiento:|Fecha de la s 3 £ | £ 2| 2|3
Mujeres: 3 altima = 3 g 18 N
evaluacion: A| B C D E F G H I J § 28 3 ;g
4 c -
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fall_\c):ité)srgzsde N° Identificacion de Peligros é g
E 1 Riesgos eléctricos of11.1| 0 111/ 0 | © 0 |N/A|11.1/33.3% |Media|LD T
qg,: 2 Incendios 0/11.11 0 | O | O 0 0 | O [N/A[11.1|122.2% | Baja |LD T
® 3| o e ™ | 0] 0 111111 11.1 0 |N/A|11.1]44.4% [Media|-P T
©
@ 4 Caidas de otro nivel 0(12.1] 0 | O |11.1] O 0 | 0 [N/AJ11.1{33.3% [Media|LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 00|00 O 0 0| O |N/A[11.1/11.1%| Baja |LD T
% 6 | Choque con objetosinméviles |0 | O | O [11.1] O |11.1] O | O |N/A|11.1/33.3% |Media|LD T
5 7 golpes 0|11.1) O (11.1] O |11.1{11.1] O |N/AJ11.1|55.5% |Media|LD TL
© 8 Prensones 0(112.1] 0 | O |11.1] O 0 | 0 [N/A]11.1{33.3% [Media|LD T
9 Altas temperaturas 011.1{11.1(11.1] O |11.1|11.1] O [N/A[11.1/66.6% |Media D M
10 lluminacion insuficiente O|11.1j11.111.1] O 0 [11.1] O |N/A|11.1/66.6% |Media D M
11 Ruidos 0|11.1j11.1f O [11.1] O [11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
12 Vibraciones O|11.1j11.1j11.1{11.1] O 0 [11.1|N/AJ11.1{66.6% |Media D M
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 [11.1| O 0 |[11.1] O 0 0 | N/A[11.1|33.3% |MedialLD
14| Oloresdanrosfesustandas 1 ol11.1) 0 | 0 | 0 | 0 [11.1] 0 |N/AJ11.1/33.3%|MedialLD
g g || epneee M 011.1j11.4011.1) 0 | 0 [11.1] 0 |N/Al11.1/555% MedialLD L
%2% 16 Posturas inadecuadas 0O|11.1j111.111.1] O 0 [11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
F2d o 17 Movimientos bruscos 0|l 0 |112.1{ 0 | O 0 0 | 0 [N/A[11.1|22.2% | Baja |LD

Fuente:Elaboracion propia




Puesto 10

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 9o 9 rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se No Higiene y seguridad. No
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento .
preventivo a las maquinas Informacion del dep. de
) : N/A Higiene y seguridad. N/A
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacién del dep. de
-Se realiza la calibracion de N/A Higiene y seguridad. N/A
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 10

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y tres bajas.

La severidad en tres ocasiones es marcada como dafina especificamente de los

factores fisicos y los demas riesgos son ligeramente dafiino.

En la estimacién de riesgo cuatro son moderadas especificamente tres en
factores fisicos, se presentd también riesgos tolerables uno en condiciones de
seguridad, otro en factores fisicos y otros dos en factores musculo esqueléticos

en trastorno musculo esquelético, luego los restantes son triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los dafiinos fueron
altas temperaturas, iluminacion insuficiente y vibraciones por lo cual ameritan una
atencion directa y lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la
amenaza latente del riesgo, en cuanto a la estimacion se marcan también las altas
temperaturas, la iluminacion insuficiente, vibraciones todo esto de nivel moderado.
Las demas opciones se marcan cuatro mas como tolerables los Golpes, ruidos
horas prolongadas en las mismas posturas y postura inadecuada las restantes

son triviales.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracion de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si

estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
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categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 11

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIAR DE IMPRENTA
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg e
] Inicial: Fecha dela =
Hombres: 2 evaluacion: < a ENN =
Total: - 8 o o | o S|lE|S
4 |Seguimiento:|Fecha de la s 3 £ | £ 2| 2|3
Mujeres: 2 daltima 2 2 g s I8 5
evaluacion: A| B C D E F G H I J § 213 3 ;g
2 = -
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N°|  Identificacién de Peligros 2 g
B 1 Riesgos eléctricos of12.11 0 |0 | 0| 0 | O | O [N/A[11.1/22.2% | Baja |LD T
§ 2 Incendios 0j] 0|0 |0 |[111] O 0 | O [N/A[11.1|122.2% | Baja |LD T
n Contacto con objetos corto .
% 3 onzants 0[11.1{ 0 | © 11.1| 0 | 0 |N/A[11.1/33.3% |Media|-P U
® 4 Caidas de otro nivel O( O |11.1] O O (11.1] O | O |N/A[11.1|33.3% [Media[LD T
_S 5 Caidas del mismo nivel O[O0 ]| O 0 0 |11.1] O | O |N/A|11.1|33.3% |Media|LD T
S 6 | Chogque con objetosinméviles [0 [11.1| O 0(11.1(11.2] 0 | O |N/A[11.1|44.4% |Media|LD T
5 7 Golpes 0|11.1] O 0| O [11.1]11.1] O | N/A[11.1|44.4% |Media|LD T
© 8 Prensones 0/11.1{ 0 | O |11.1] O 0 | 0 [N/A]11.1{33.3% [Media|LD T
9 Altas temperaturas 0|11.1{11.1| 0 |11.1)11.1|11.1] O [N/A[11.1/66.6% |Media D M
10 lluminacién insuficiente 0[11.1) O |11.1/11.111.1{11.1] O |[N/A|11.1{66.6% [Media D M
11 Ruidos 0| O |11.1(121.1{11.1|11.1{11.2] O |N/A|11.1/66.6% |Media D M
12 Vibraciones 0| O |11.1(12.1{11.1|11.1{11.2] O |N/A|11.1/66.6% |Media D M
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 [11.1| O 0 |[11.1] O 0 0 | N/A[11.1|33.3% |MedialLD T
14| Oloresdanrostessand® ol 0 | 0 | 0 [11.1/11.1(11.1] 0 |N/AJ11.1/44.4% |MedialLD T
g, g || epenee e M olin] 0 (11.1)11.111.1(11.1) 0 |N/Al11.1(66.6%|Meda D 5
%g% 16 Posturas inadecuadas 0/11.1) O | O [11.1j)11.1{11.2] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
ESd o 17 Movimientos bruscos 0/ 0 | O | O |121.1)11.2] O | O [N/A|11.1/33.3% |MedialLD T

Fuente:Elaboracion propia

]
157 |

—



Puesto 11

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se No Higiene y seguridad. No
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacién del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion No Higiene y seguridad. No
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

N/A Informacion del dep. de No

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 11

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el nimero de peligro son 17
divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial en este 3 de

factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y dos bajas.

La severidad en cinco ocasiones es marcada como dafiina especificamente cuatro en
factores fisicos y una en trastorno musculo esquelético y los demas riesgos son

ligeramente dafino.

En la estimacion de riesgo cinco son moderadas especificamente cuatro en factores
fisicos, y una en trastorno musculo esquelético, aqui mismo en el trastorno se ubica una

tolerable y luego se marcaron como trivial las restantes.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los mas
antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los dafiinos fueron altas
temperaturas, iluminacion insuficiente, ruidos , vibraciones, por lo cual ameritan una
atencion directa y lo mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza
latente del riesgo, en cuanto a la estimacion de forma moderada se marcan también los
anteriores peligros agregandole horas prolongadas en las mismas posturas. Y de forma
tolerable se ubica posturas inadecuadas y el resto de identificacion de peligro son
triviales en donde de igual manera se sefalan para la busqueda de su posible
eliminacion.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para todos
los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del departamento
de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de trabajo para este
equipo: donde no es mas que una valoracion de que si estos peligros tienen un
procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la informacion/formacion de peligro muestra
guienes son los que han brindado informaciéon y formacién de cada peligro y riesgos

controlados no es mas que si estos son controlados como por medio de el paso anterior
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basandose en tres categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya
antes mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona dicho
requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o0 No, se coloca

la formacidén/informacién a quien deberian abocarse.
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Puesto 12

PUESTO DE TRABAJO: REV. DE CORTADORA
Téigﬁ:st%rfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
] Inicial: Fecha dela <
Hombres: 1 evaluacion: < ) Elals
Total: — 3 T o | o TIE|T
4 |Seguimiento:|Fecha dela s o £ £ Z2| e | 3
Mujeres: 3 ultima L 2 g 5 =S g
evaluacion: A| B C D E F G H I J g 23 3 ;g
< = e
Ubicacion: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N° Identificacion de Peligros 2 g
§ 1 Riesgos eléctricos Of11.1f 0 (112.1] O 0 0 0 [N/A|11.1|33.3% |Media| LD T
q% 2 Incendios 0(11.1| O 0 0 0 0 0 |N/A|11.1|22.2% | Baja |LD T
o || ComacofnehRosct® 1ol 0 (121111 0 [11.1| O | O [N/A[11.1/44.4% |Media|LD T
T
® 4 Caidas de otro nivel 0|11.1{ 0 | O |11.1]| O 0 | O |N/A|11.1|33.3% |Media|LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 00| O0O]|]O0O|O 0 0| O |N/A[11.1{11.1%| baja |LD T
% 6 | Choque con objetosinméviles |0 | O | O |11.1] O |11.1] O | O |N/A|11.1/33.3% |Media|LD T
5 7 golpes 0|11.1) O (11.1] O |11.1{11.1] O |N/AJ11.1|55.5% |Media|LD TL
© 8 Prensones 0f11.1) 0 |11.1| O 0 0 0 |N/A]11.1|33.3% |Media| LD T
o Altas temperaturas ofir.1f11.1f11.1{11.1]12.1]11.1] o [NA11.1]77.7%] Alta [ED |
10 lluminacién insuficiente O(11.111.1{11.1] O 0 |11.1| O |N/A|11.1|55.5% [Media|LD TL
11 Ruidos 0(11.1j22.1f{ O |11.1] O |11.1] O |N/AJ11.1/55.5% |Media|LD TL
12 Vibraciones Ol 0 |11.1(11.1)11.1)11.1|11.1] O | N/A]11.1/66.6% |Media D M
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 [11.1| O 0 |[11.1] O 0 0 | N/A[11.1|33.3% |MedialLD T
14| Oloresdanrostessand® ol 0 | 0 | 0 [11.1/11.1(11.1] 0 |N/AJ11.1/44.4% |MedialLD T
g, g || M olun1j11.4(111) 0 | 0 [11.1] 0 |N/Al11.1]555% Mediaip Uik
%g% 16 Posturas inadecuadas 0[11.1] O 0 |11.1)11.1|11.1] O |N/AJ11.1/55.5% |Media|LD TL
ESUWw 17 Movimientos bruscos 0| 0 [11.1{ 0 | O 0 0 | 0 [N/A[11.1|22.2% | Baja |LD T

Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 12

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g irabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion No Higiene y seguridad. No
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-Su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 12

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el nimero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.

La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media, tres bajas y un

alta.

La severidad es marcada como extremadamente dafiina en factores fisicos y una

dafiina ubicada en el mismo factor y los demas riesgos son ligeramente dafiino.

En la estimacion de riesgo una es importante en los factores fisicos y la otra es
moderada igual en factores fisicos el resto son tolerables y en su gran mayoria

triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse
los mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacién de resultados para
extremadamente dafiino son las altas temperaturas ,luego las vibraciones, en la
estimacion se identifican los mismos peligros en el mismo lugar que la severidad
agregando los tolerables como golpes, iluminacion insuficiente, ruidos, horas
prolongadas por lo cual ameritan una atencion directa y lo mas ante posible para

gue disminuya o se erradique la amenaza latente del riesgo.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracion de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes

mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
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controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 13

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIAR- REVISADORA
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg e
i Inicial: Fechadela = _
Hombres: 2 evaluacion: < a Ela|s
Total: — o ° o o sl E| T
4 |Seguimiento:|Fecha dela s g = £ Z2| e | 3
Mujeres: 2 ultima L 2 g 5 =S g
evaluacion: Al B C D E F G H | J § 213 3 ;g
2 = e
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N° Identificacion de Peligros 2 g
g 1 Riesgos eléctricos 0|11.1f{ 0 |11.1] © 0 0 0 [N/A|[11.1|33.3% |Media| LD T
§1 2 Incendios 0|11.1{ O 0 0 0 0 0 |N/A|11.1|22.2% | Baja |LD T
o || ComacofonehRosct® 1ol 0 (121111 0 [11.1| O | O [N/A[11.1/44.4% |Media|-P T
©
® 4 Caidas de otro nivel O0(11.1| O (11.1|11.1]| O 0 0 | N/A[11.1/44.4% |media|LD T
S 5 Caidas del mismo nivel ojo|joO0|0]|O 0 0| 0 |N/A[11.1{11.1% | Baja |LD T
% 6 | Choque con objetos inméviles |0 | O 0O [112.1] O |11.1] O | O |N/A|11.1|33.3% |Media|LD T
5 7 golpes 0(112.1f 0 (11.1] O 0 0 | 0 |N/A|11.1|33.3% |Media| LD T
© 8 Prensones 0j|11.1f{ O |11.1j11.1| © 0 0 | N/A[11.1|44.4% |media|LD T
9 Altas temperaturas 0(11.111.1(11.1|11.1|11.1|11.2] O |N/A|11.1/66.6% |Media D M
10 lluminacién insuficiente 0[11.1|11.1]21.2| O 0 (11.1] O |N/A|(11.1{44.4% |MedialLD T
11 Ruidos 0[11.1|11.1] O (11.1| O (11.1] O [N/A|11.1/55.5% [Media|LD TL
12 Vibraciones O O |11.1|11.1(11.1(11.2{11.2] O |[N/A[11.1{66.6% [Media D M
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 [11.1| O 0 |[11.1] O 0 0 | N/A[11.1|33.3% |MedialLD T
14| Oloresdanrosfesusand®s | 0111.1111.1111.1) 0 | 0 [11.1] O |N/AJ11.1/55.5% |MedialLD L
uimi . . . . . .
g, g || M olun1j11.4(111) 0 | 0 [11.1] 0 |N/Al11.1]555% Mediaip Uik
%g% 16 Posturas inadecuadas 0|11.1{ O 0 [11.1{11.1|11.1| O |N/A[11.1|55.5% |Media|LD TL
E3dw 17 Movimientos bruscos 0[11.1|11.1}]21.2| © 0 0 | 0 |N/A|11.1|44.4% |Media|LD T

]
169 |

—



Puesto 13

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 9o 9 rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacién del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

Higiene y seguridad.

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de la tabla puesto 13

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el nimero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y dos bajas.

La severidad en dos ocasiones es marcada como dafiina especificamente en los

factores fisicos y los demas riesgos son ligeramente dafiino.

En la estimacion de riesgo dos son moderadas especificamente en factores
fisicos, y cuatro son tolerables una en factor fisico, dos en factor quimico y dos en
musculo esqueléticos luego se marcaron como tolerable 4 opciones que son

ruidos, olores horas prolongadas y malas posturas.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los dafiinos fueron
los altas temperaturas y vibraciones por lo cual ameritan una atencion directa y lo
mas ante posible para que disminuya o se erradique la amenaza latente del riesgo,
en cuanto a la estimacion se marcan también los las altas temperaturas y
vibraciones como moderados entre otros como tolerables tales como ruidos,
olores dafiinos, horas prolongadas y posturas inadecuada y los demas son

triviales .

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres

categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
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mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 14

PUESTO DE TRABAJO: COSTURERA
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
i Inicial: Fechadela =
Hombres: 0 evaluacion: > =) Elals
Total: — 3 o o | o S|l E|T
16 |Seguimiento:|Fecha dela s 3 £ | £ 2| 2|3
Mujeres: 16 daltima 2 2 g s I8 5
evaluacion: A| B C D E F G H I J § 28 3 ;g
2 = e
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N° Identificacion de Peligros 2 g
B 1 Riesgos eléctricos ojtz1fo o] 0] o 0 |N/A|11.1/22.2% | Baja |LD v
§ 2 Incendios 0j] 0|0 |0 |[111] O 0 | O [N/A[11.1|122.2% | Baja |LD T
n Contacto con objetos corto ;
F’ 3 punzantes 0(11.1| O 0 0 (11.1 0 |N/AJ11.1(33.3% |Media|LD T
® 4 Caidas de otro nivel 0| 0 |11.1] O 0] O 0 | 0 [N/A[11.1|122.2%| baja |LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 00|00 ]| O 0| O 0| 0 |N/A[11.1{11.1% | Baja |LD T
% 6 | Choque con objetos inméviles |0 [11.1] O 011.1)11.1] O | O |N/AJ11.1|44.4% |Media|LD T
5 7 golpes 0(11.1| O 0| O |11.1|11.1] O |[N/AJ11.1|44.4% |Media|LD T
© 8 Prensones 0(112.1f 0 | O 0 (11.1 0 |N/AJ11.1/33.3% |Media|LD T
9 Altas temperaturas 0|11.1] O 0 (11.1/11.1({11.1f O [N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
10 lluminacién insuficiente O(11.1f O (11.1{11.1) O |11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
11 Ruidos 0| 0 |11.1j11.1{11.1] O |11.1] O |N/AJ11.1|55.5% | Baja|LD TL
12 Vibraciones 00| O 0 |11.1) O |11.1] O |N/AJ11.1/33.3% |Media|LD T
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 [11.1| O 0 [11.1{11.1|11.1| O |N/A[11.1|55.5% |Media|LD TL
14| Oloresdanrostesustanda® 1ol 0 | 0 | 0 [11.1] 0 [11.1] 0 |N/AJ11.1/33.3%|MedialLD T
g, g || M olun1j11.4(111) 0 | 0 [11.1] 0 |N/Al11.1]555% Mediaip Uik
%g :3, 16 Posturas inadecuadas 0(11.1| O 0 |11.1) O |11.1] O |N/AJ11.1|/44.4% |Media|LD T
ESUWw 17 Movimientos bruscos 0l 0|0 | 0111 O 0 | 0 [N/A[11.1|22.2% | Baja |LD T
Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 14

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
N/A Higiene y seguridad. N/A
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

Higiene y seguridad.

. N/A L : N/A
mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de
) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,
No Informacion del dep. de No

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 14

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el numero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y seis bajas.
La severidad es marcada como ligeramente dafina para todos los peligros

En la estimacion de riesgo cinco peligros son marcados como tolerables
especificamente en tres de factores fisicos, una en factores quimicos y una en

trastornos musculo esquelético y el resto son triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse
los mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion del riesgo en este
caso toda fue ligeramente dafino para todos la identificacion de peligro, en cuanto
a la estimacion de riesgo se ubican los problemas tolerables como los mas
importantes en este caso y son altas temperaturas, iluminacion, ruidos, contacto
con sustancias quimica y horas prolongadas en las mismas posturas por lo cual

se tolera pero necesita que se elimine para evitar el problema se agrave.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son

controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
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dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 15

PUESTO DE TRABAJO: OPERADOR DE CORTA ASAS

Téigﬁ:st%rss EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
] Inicial: Fecha dela =
Hombres: 3 evaluacion: < a E BN s
Total: — 3 o o o K] E| <
4 |Seguimiento:|Fecha dela = 3 £ | £ z e | 3
Mujeres: 1 dltima 2 = g 5 - [ 8] S
evaluacion: A| B C D E F G H I J § 28 3 ;g
< = e
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N°|  Identificacién de Peligros 2 g
B 1 Riesgos eléctricos o111l 0 | 0| 0|0 | 0|0 |N/A11.1{22.2% Baja |LD v
§ 2 Incendios O O[O0 | O |11.1|12.1] O | O |N/AJ|11.1|33.3% |Media|LD T
n Contacto con objetos corto .
% 3 onzants 0111/ 0 | 0| O | O | O | O |N/A[11.1{22.2% [Baja |LP U
® 4 Caidas de otro nivel Ol 0 |11.1| O 0 {11.1] O | O |N/A[11.1|33.3% (Media|LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 00|00 ]| O 0 |11.1] 0 | O |N/AJ11.1|22.2% |Baja |LD T
% 6 | Chogque con objetosinméviles [0 [11.1| O 011.1)11.1] O | O |N/AJ11.1/44.4% |Medio | LD T
5 7 golpes 0(11.1| O 0| O |11.1|11.1] O |N/AJ11.1/44.4% |Medio | LD T
© 8 Prensones 011.1] 0 | O 0 0 0 | 0 [N/A|11.1{22.2% [Baja |LD T
9 Altas temperaturas 0|11.1|111.1f O |11.1j11.1{11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
10 lluminacién insuficiente O(11.1(11.1{11.1{11.1) O |11.1] O |N/A|11.1/66.6% |Media D M
11 Ruidos 0(11.121.1(11.1)11.1] O |11.1] O |N/AJ11.1/66.6% |Media D M
12 Vibraciones 0(11.1122.1f O |11.1j)11.1|11.1] O |N/A|11.1/66.6% |Media D M
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 (11.1|11.1| O [11.1{11.1({11.1| O |N/A|11.1|{55.5% |Media|LD TL
14| Oloresdanrostesustanda® 1ol 0 | 0 | 0 [11.1] 0 [11.1] 0 |N/AJ11.1/33.3%|MediaLD T
g, g || epnee e M o1111.a| 0 111111 |11.1) O |N/Al11.1(66.6%Media] D 5
%g% 16 Posturas inadecuadas 0(11.1] O | O |11.1) O |11.1] O |N/AJ11.1|44.4% |Media|LD T
ESUWw 17 Movimientos bruscos 0l 0|0 | 0111 O 0 | 0 [N/A[11.1|22.2% |Baja |LD T
Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 15

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de > . i
igentifica 4o g rabajo para este Informacion/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No

]
182 |

—




-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) . No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacién del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

Higiene y seguridad.

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 15

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.

La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y cinco veces

baja.

La severidad en cuatro ocasiones es marcada como dafiina especificamente en
los 3 en factores fisicos y en los trastornos musculo esquelético se presenta una

dafiina.

En la estimacion de riesgo cuatro son moderadas especificamente 3 en factores
fisicos, y unos trastornos musculo esquelético, luego se marcaron como tolerable

una de condiciones de seguridad y la otra en factores quimicos.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse
los mas antes posible, en el caso de la severidad las marcaciones del riesgo son
altas temperaturas, iluminacién insuficiente, ruidos, y horas prolongadas en las
mismas posturas. Para la estimacion se marcan las mismas anteriores de la
severidad como las moderadas agregando las tolerables que son dos altas
temperaturas y contacto con sustancias quimicas esto se debe eliminar lo mas

antes posible

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres

categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
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mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 16

PUESTO DE TRABAJO: ENFARDADOR

Téigﬁ:st%rfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
i Inicial: Fechadela =
Hombres: 4 evaluacion: < a E Bl =
Total: __ 8 o o | o S E | <
4 |Seguimiento:(Fecha dela s 3 £ £ Z e | 8
Mujeres: 0 altima = z |8 |8 = | 8|
evaluacion: A| B C D E F G H I J g 23 3 ;g
< = e
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N° Identificacion de Peligros 2 g
g 1 Riesgos eléctricos 0f11.2) O |11.1f11.1| O 0 0 [N/A|11.1|44.4% |Media| LD T
§1 2 Incendios 0(11.1| O 0 0 0 0 0 |N/A|11.1|22.2% | Baja | LD T
o || Comacofomemeoscot 1ol 0 11.1) 0 | 0 [11.1| O | O |N/A[11.1{33.3% |Media|LD T
T
® 4 Caidas de otro nivel 0|11.1{ 0 | O |11.1]| O 0 | O |N/A|11.1|33.3% |Media| LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 00| O0O]|]O0O|O 0 0| 0O [N/AJ11.1{11.1% | Baja |LD T
% 6 | Choque con objetosinméviles |0 | O | O |11.1] O |11.1] O | O |N/A|11.1/33.3% |Media|LD T
5 7 golpes 0|11.1) 0 |11.1] O |11.1{11.1] O |N/AJ11.1|55.5% |Media|LD TL
© 8 Prensones 0f11.1) 0 |11.1f11.1| O 0 0 |N/A|11.1|44.4% |Media| LD T
o Altas temperaturas of1r.1f1r.af11.a]11.1]12.1]12.1] o [N/Al11.1]77.7% [Alta ED |
10 lluminacién insuficiente O(11.111.1{11.1] O 0 |11.1| O |N/A|11.1|55.5% [Media|LD TL
11 Ruidos 0(11.1j22.1f{ O |11.1] O |11.1] O |N/AJ11.1/55.5% |Media [LD TL
12 Vibraciones 0(11.121.1(11.1] O |11.1|11.1] O |N/AJ11.1/66.6% |Media D M
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0|11.1({11.1(11.1| O 0 [11.1] O |N/A[11.1/66.6% |[Media D M
14| Oloresdanros desustanda®s | 0011.111.1111.1{11.1(11.1(11.1) 0 | N/A[11.1]77.7% |Alta _ .
g, g | |epenee e M o1111.4| 0 111111 |11.1) O |N/Al11.1(66.6%Media] D 5
%g% 16 Posturas inadecuadas Of11.1j11.1j21.2| O 0 |11.1| O |N/A|11.1|55.5% [Media|LD TL
F3d o 17 Movimientos bruscos 0| 0 |112.1{ 0 | O 0 0 | 0 [N/A[11.1|22.2% |Baja |LD T

Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 16

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o 9 rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No

]
188 |

—




-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento .
preventivo a las maquinas Informacion del dep. de
) : N/A Higiene y seguridad. N/A
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacién del dep. de
-Se realiza la calibracion de N/A Higiene y seguridad. N/A
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 16

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.

La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media, tres veces baja

y dos bajas.

La severidad en tres ocasiones es marcada como dafiina especificamente en los
1 en factores fisicos,1 en factores quimico y 1 en los trastornos musculo
esquelético y extremadamente dafino 1 en factor fisico y el otro en quimico el

resto de las de los problemas marcaron como tolerable.

En la estimacion de riesgo tres son moderadas especificamente 1 en factores
fisicos, 1 factores quimicos y 1 trastornos musculo esquelético, luego se marcaron
como tolerable 1 de condiciones de seguridad, 2 de factores fisicos y 1 trastorno
musculo esquelético, en este caso también se marcaron 2 peligros importantes 1

en fisico y el otro en quimico el resto son triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse
los mas antes posible, en el caso de la severidad las marcaciones del riesgo
dafino son ruidos, vibraciones y horas prolongadas en las mismas posturas, para
las extremadamente dafiinas se marcaron olores quimicos dafinos y altas
temperaturas estas son las mas importantes a atenderse lo mas ante posibles.
Para la estimacion se marcan las mismas anteriores como las moderadas igual a
las dafiinas anteriormente y las importantes igual que las extremadamente

dafinas.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos

peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
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informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 17

PUESTO DE TRABAJO: ENUMERADORA
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
i Inicial: Fechadela =
iz arness 1 evaluacion: - ) E |5l
Total: — 3 o o o K] E <
4 |Seguimiento:|Fecha dela s S £ | £ 2 |23
Mujeres: 3 dltima P 2 g |5 F | 8| 3
evaluacion: A| B C D E F G H I J § 28 3 ;g
< = e
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N° Identificacion de Peligros 2 g
§ 1 Riesgos eléctricos 0[11.1] O 0 0O [11.1] O | O |N/A|11.1|33.3% |Media|LD T
§ 2 Incendios 0j] 0|0 |0 |[111] O 0 | 0 [N/A[11.1|122.2% |Baja |LD T
n Contacto con objetos corto ;
F’ 3 bunzantes 0[11.1] O 0 0 0 0 | 0 [N/A|11.1{22.2% [Baja LD T
® 4 Caidas de otro nivel Ol 0 |11.1| O O (11.1] 0 | O |N/A[11.1|33.3% [Media LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 00|00 ]| O 0 |11.1] 0 | O |N/AJ11.1|22.2% |Baja |LD T
% 6 | Chogque con objetosinméviles [0 [11.1| O 0(11.1] O 0 | 0 |N/AJ11.1{33.3% |Media|LD T
3 ’ golpes 0[11.1] O 0| O |11.1|11.1] O |N/AJ11.1|44.4% |Media [LD T
© 8 Prensones 0(11.1| O 0 0 (11.1] O | O |N/A|11.1|33.3% |Media|LD T
9 Altas temperaturas 0|11.1|11.1f 0 |11.1] O |(11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
10 lluminacién insuficiente O(11.1f O (11.1{11.1) O |11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
11 Ruidos O O (11.1{11.1{121.1] O |11.1] O |N/AJ11.1|55.5% |Media|LD TL
12 Vibraciones o0 (O O (11.1] O (11.1f O [N/A|11.1{33.3% |[Media|LD T
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 |11.1| O |(11.1|11.1{11.1|11.1{ O |N/A|11.1|55.5% |[Media|LD TL
14| Oloresdanrosfesusand®s | 0l11.1j11.1| 0 [11.1) 0 [11.1] 0 |N/AJ11.1/55.5% |Media LD L
g, g || Tpeneee e M 0lun1j11.4] 0111 0 [11.1| O |N/Al11.1]555% MedialLD I
%g% 16 Posturas inadecuadas 0[11.1] O 0O (11.1] O (11.1f O [N/A|11.1{44.4% |[Media|LD T
ESUWw 17 Movimientos bruscos 0l 0|0 | 0111 O 0 | 0 [N/A[11.1|22.2% |Baja |LD T
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Puesto 17

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

Higiene y seguridad.

: No L : No
mayormente de pie. Higiene y seguridad.
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de
. N/A L : N/A
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. Inf 6 del deo. d
N/A nformacion del dep. de N/A

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 17

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el niumero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.

La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y el resto es

cuatro veces baja.
La severidad en todas ocasiones es marcada como ligeramente dafino

En la estimacion de riesgo seis riesgos son tolerables especificamente tres en
factores fisicos dos en factores quimicos y uno en trastorno musculo esquelético

y el resto son triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse
los mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion fue ligeramente
dafino en todos los riesgos, en cuanto a la estimacion se marcan como tolerable
las altas temperaturas, iluminacion insuficiente, ruidos, contactos con sustancias
guimicas, olores dafinos de sustancias quimicas y horas prolongadas en las
mismas posturas de igual manera lo que se requiere con estos resultados es la

posible eliminacion.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que Si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son

controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona

197

—
| —



dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si 0

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 18

PUESTO DE TRABAJO: ENLAYNADORA
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
Inicial: Fecha de la <
Hombres: 0 evaluacion: = ) E Il =
Total: — o ° o o s el
4 |Seguimiento:|Fecha dela s S £ | £ 2 |23
Mujeres: 4 daltima 2 2 g s = €| 5
evaluacion: A| B C D E F G H I J § 28 3 ;g
< = e
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N° Identificacion de Peligros 2 g
§ 1 Riesgos eléctricos 0|11.1] O |11.1] O 0 0 0 [N/A|11.1{33.3% |Media| LD T
§ 2 Incendios 0|11.1] 0 |0 11.1] O 0 0 [N/A|11.1{33.3% |Media|LD T
o || ComacofnehRosct® 1ol 0 (111111 0 [11.1| O | O [N/A[11.1/44.4% [Media|-P T
©
® 4 Caidas de otro nivel 0|11.1{ 0 |0 0 0 0 | 0 [N/AJ11.1{22.2% (Baja |LD T
_S 5 Caidas del mismo nivel 0|11.1/ O (112.1f 0| O 0 | 0 |N/AJ11.1{33.3% |Media|LD T
% 6 | Choque con objetosinméviles |0 | O (11.1| O (11.1|11.1] O | O |N/A|11.1|44.4% |Media|LD T
3 ’ golpes 0[11.1] O O (11.1(11.1{11.1f O [N/A|11.1|55.5% |[Media|LD TL
© 8 Prensones 0|11.1] 0 |11.1] O 0 0 0 [N/A|11.1{33.3% |Media|LD T
9 Altas temperaturas 0|11.1|111.1f O |11.1|11.1{11.1] O |N/A|11.1/66.6% |Media D M
10 lluminacién insuficiente O(11.1{11.1f O [11.1| O |11.1] O |N/A|11.1/55.5% |Media|LD TL
11 Ruidos 0|11.1)11.1] O 0 0O |11.1| O [N/A[11.1|44.4% |[Media|LD T
12 Vibraciones O(11.1f O (11.1{212.1| O |11.1] O |N/AJ11.1|55.5% |Media|LD TL
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 011.1|11.1|11.1|11.1] O |[11.1| O |[N/A|11.1/66.6% |[Media D M
14| Oloresdanros fesustandas | 0111.111.1111.1{12.1) 0 [11.1] 0 |N/AJ11.1/66.6% [Media| D M
uimi . . . . . . .
5.8 15| Horas pro'onpii‘:jfazn esmismas| g111.1]11.111.1 12.1] 0 |12.1] 0 |N/Al11.1]66.6% [Vedia| B M
%g% 16 Posturas inadecuadas 0|11.1] O 0O (11.1] O (11.1f O [N/A|11.1{44.4% |[Media|LD T
ESd o 17 Movimientos bruscos 0| 0 111 11.1] O 0 | 0O |N/A|11.1|33.3% [Media|LD T
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Puesto 18

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido No Higiene y seguridad. No
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones No Informacién del dep. de No
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacién del dep. de
-Se le brinda mantenimiento Higiene y seguridad.
preventivo a las maquinas que tienen No No
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento f i6n del d q
preventivo a las maquinas In. ormacion del dep. de
) : No Higiene y seguridad. No
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de No Higiene y seguridad. No
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacion del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral Informacion del dep. de
N/A N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

Higiene y seguridad.

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

N/A Informacion del dep. de N/A

Fuente:Elaboracion propia

—

202




Interpretacion de tabla puesto 18

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el numero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y 1 baja.

La severidad en cuatro ocasiones es marcada como dafiina especificamente dos
en los factores fisicos, dos en factores quimicos y una en trastornos musculo

esquelético y las deméas se marcan como ligeramente dafiino.

En la estimacion de riesgo dos riesgos son moderados especificamente una en
los factores fisicos, también dos en factores quimicos y una en trastornos musculo
esquelético se marcaron como riesgos tolerables una en condiciones de seguridad

y dos en factor fisico y el resto de los problemas son triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los mas dafinos
fueron una en altas temperaturas, contacto con sustancias quimicas, olores
dafinos de sustancias quimicas y horas prolongadas en las mismas posturas por
lo cual ameritan una atencion directa y lo mas ante posible para que disminuya o
se erradique la amenaza latente del riesgo. En el caso de la estimacion se marcan
los mismos anteriores de la severidad como moderados agregandole los riesgos

tolerables como golpes, iluminacion insuficiente y vibraciones.

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del
departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracién de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si

estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
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categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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Puesto 19

PUESTO DE TRABAJO: REVISADORAS
Téigﬁ:sgfs EVALUACION Estimacion de la Probabilidad de Riesgos Severidad Estigi’z(;igg o
i Inicial: Fechadela =
Hombres: 1 evaluacion: < a E Bl =
Total: — 3 o o | o S E | <
4 |Seguimiento:|Fecha dela s S £ | £ 2 |23
Mujeres: 3 dltima P 2 g |5 F | 8| 3
evaluacion: Al B C D) E F G H I J g 23 s ;g
< = e
Ubicacién: Edificio 1/ planta baja z % |
Fe:_\t):ité)srggsde N°|  Identificacién de Peligros 2 ]
S 1 Riesgos eléctricos O11.2 0 | O 0 0 0 | 0 [N/A|11.1{22.2% (Baja |LD T
§ 2 Incendios 00 |0 ([11.1)11.1] O 0 | 0 [N/A|11.1{33.3% [Medio [LD T
n Contacto con objetos corto .
% 3 anzants 0/11.111.1] 0 | O |11.1| O | O |N/A|11.1{44.4% |Media|-D U
® 4 Caidas de otro nivel 0| 0 |11.1] O 0] O 0 | 0 [N/A[11.1|22.2% |Baja |LD T
S 5 Caidas del mismo nivel 0| 0|0 ]| O 0| O 0| O |N/A[11.1/11.1% |Baja |LD T
% 6 | Choque con objetos inméviles |0 |11.1] O 0]11.1(11.2] 0 | O |N/A[11.1/44.4% |Media|LD T
5 7 golpes 0/11.1] O 0|0 [11.1]11.1] O |N/AJ11.1/44.4% |Media|LD T
© 8 Prensones 011.1] 0 | O 0 0 0 | 0 [N/A|11.1{22.2% (Baja |LD T
9 Altas temperaturas 0[11.1]21.1| 0 |[11.1j11.1|11.1] O |N/A|11.1/66.6% |[Media D M
10 lluminacién insuficiente 0|11.1) O (11.1{11.1) O |11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media|LD TL
11 Ruidos 0| 0 |11.1j11.1]11.2] O |11.1] O |N/AJ11.1|55.5% |Media |LD TL
12 Vibraciones 0] 0] 0 |0 |211.1 O [11.1] O |N/AJ11.1|33.3% |Media |LD T
13 |Contacto con sustancias quimicas.| 0 |11.1| O |(11.1|11.1] O |11.1{ O |N/A|11.1/55.5% |[Media|LD TL
14| Oloresdanrosfessand® | ol11.1) 0 | 0 [11.1) 0 [11.1] 0 |N/AJ11.1/44.4% |Media LD T
g, g || M oi1111.1(11.] 1.1 0 |11.1) 0 |N/Al11.1(66.6%Media] D 5
%g% 16 Posturas inadecuadas 0|11.1) 0 (11.1/11.1] O |11.1] O |N/A|11.1|55.5% |Media |LD TL
FEl o 17 Movimientos bruscos 0/12.2) 0 | O |11.1) O |11.1] O [N/A[11.1|44.4% |Media|LD T

Fuente:Elaboracion propia
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Puesto 19

Medidas preventivas/ Peligro Procedimiento de i - i
igentifica 4o g rabajo para este Informacién/ Formacion Riesgos controlados
equipo sobre este peligro Si No
- Todos los tomacorrientes que se
encuentra en el puesto estan en
buen estado.
- Los toma corrientes son los (Bombero)
adecuados para los equipos. Si Informacién del dep. de Si
- Los breakers estan debidamente Higiene y seguridad.
etiquetados.
- Se mantiene la puerta del panel
cerrada.
-Se mantienen las zonas de
circulacion y salidas
convenientemente (Bombero)
sefalizadas y libres de obstaculos No Informacion del dep. de No
respetando la anchura del mismo. Higiene y seguridad.
-Las salidas de emergencia
permanecen abiertas.
Los objetos corto pulsantes ( tijeras, Informacion del dep. de
cuchillos) se mantienen en debido N/A Higiene y seguridad. N/A
orden
-Se verifica el estado de las
escaleras antes de usarlas. Informacién del dep. de
-Se supervisa que el area donde se N/A Higiene y seguridad. N/A
sobrepone la escalera sea
homogénea.
-Mantenimiento de pisos agrietados Informacion del dep. de
No Higiene y seguridad. No
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-Se mantiene un buen orden en las

Informacién del dep. de

instalaciones. No Higiene y seguridad. No
-Poseen herramientas de prevencion
-Seguridad al realizar operaciones Informacién del dep. de
N/A .. . N/A
Higiene y seguridad.
-Se trabaja a un ritmo seguro. Informacion del dep. de
-Se le brinda mantenimiento N Higiene y seguridad. N
preventivo a las maquinas que tienen 0 0
rodos.
-Los trabajadores permanecen en
altas temperaturas Informacion del dep. de
. o No - . No
-Existe ventilacion adecuada. Higiene y seguridad.
-Se regulan las temperaturas
-Se trabaja con luz natural y artificial
-Se le brinda mantenimiento a las Si Informacion del dep. de Si
lamparas Higiene y seguridad.
-Se le brinda mantenimiento Inf i6n del d q
reventivo a las maquinas hrormacion del dep. de
P ) : N/A Higiene y seguridad. N/A
-se les brinda el uso de orejeras para
su seguridad
Informacion del dep. de
-Se realiza la calibracion de Higiene y seguridad.
L . : . N/A N/A
maquinas para evitar vibraciones.
-se utilizan guantes para su Informacioén del dep. de
manipulacion N/A Higiene y seguridad. N/A
-se utiliza mascarillas en la jornada
laboral N/A Informacion del dep. de N/A

- la manipulacién de dichas
sustancias es en lugares abiertos.

Higiene y seguridad.

—
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-se manipula con el mayor cuidado.

Se trabaja a un ritmo moderado.
-todo el dia en la misma postura

Informacién del dep. de

mayormente de pie. No Higiene y seguridad. No
.Su tiempo de reposo es nulo
-su postura se torna inadecuada al
pasar las horas por la cantidad de Informacién del dep. de

) No L : No
pies o sentadas. Higiene y seguridad.
-su tiempo de reposo es nulo.
-realizan movimientos repentinos. .,

No Informacion del dep. de No

Higiene y seguridad.

Fuente:Elaboracion propia
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Interpretacion de tabla puesto 19

Se identificaron los peligros mas importantes y relevantes, el numero de peligro
son 17 divididos en 8 condiciones de seguridad, 6 condiciones higiénico industrial
en este 3 de factores fisicos y 3 de factores quimicos y 3 de los trastornos musculo

esqueléticos.
La probabilidad del riesgo en este caso en su mayoria es media y 4 baja.

La severidad en dos ocasiones es marcada como dafiina especificamente una en
factores fisicos y el otro en trastornos musculo esquelético, los demas son

marcadas como ligeramente dafino.

En la estimacion de riesgo dos riesgos son moderados especificamente en los
factores fisico con uno y el otro en los musculo esqueléticos igual que en la
anterior también cuatro se marcaron como riesgos tolerables dos en riesgos
fisicos, una en factores quimicos y otra en trastorno, musculo esquelético y el

resto de los problemas marcaron como triviales.

Todos los riesgos son importantes, pero existen unos que necesitan atenderse los
mas antes posible, en el caso de la severidad la marcacion de los mas dafinos
fueron las altas temperaturas y las horas prolongadas en las mismas posturas por
lo cual ameritan una atencion directa y lo mas ante posible para que disminuya o
se erradique la amenaza latente del riesgo, en cuanto a la estimacion se marcan
como moderadas las altas temperaturas y las horas prolongadas en las mismas
posturas, también se presentan, iluminacion insuficiente, ruido, contacto con
sustancias quimicas y posturas inadecuadas el resto se muestran como riesgos
triviales que son los menos importantes pero que si influyen, lo que se requiere

con estos resultados es la posible eliminacion .

Luego se muestran las medidas/peligros identificados: cabe mencionar que para
todos los puestos se les relacionan los mismos peligros debido a la estructura del

departamento de confecciones, seguidamente se habla de los procedimientos de
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trabajo para este equipo: donde no es mas que una valoracion de que si estos
peligros tienen un procedimiento que ayuda a eliminarlos, en la
informacion/formacion de peligro muestra quienes son los que han brindado
informacion y formacién de cada peligro y riesgos controlados no es mas que si
estos son controlados como por medio de el paso anterior basandose en tres
categorias: SI,NO,N/A: En caso de que de diga si representa lo ya antes
mencionado, en caso que diga no significa que no existen y que tampoco son
controlados pero estos deberian ser informados y formados por y se menciona
dicho requisito, en caso que sea N/A es ninguna de las anteriores opciones Si o

No, se coloca la formacion/informacion a quien deberian abocarse.
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14. Mapa de riesgo y Evacuacién de riesgo.
El mapa de riesgo ayuda a plantear los verdaderos problemas a los que se enfrentara la

empresa en el presente y en el futuro. Debemos ser conscientes de que las tareas de
prevencién pueden ayudar a solventar problemas que surjan en un futuro o, por lo menos,

disminuir el impacto negativo en la empresa.

Para hacer este mapa de riesgos se atraveso por diferentes fases. La primera y mas
importante fue identificar los riesgos que existen y el alcance del impacto sobre la
empresa. Realizar un correcto diagnostico de la problematica que envuelve a la empresa

fue imprescindible para poder saber como actuar y conseguir mejoras.

Después de la identificacion de riesgos se procedié a pasar a realizar estrategias y
acciones que permitieron hacer frentes a esas amenazas de forma efectiva. Para ello,
también se debe saber cuales son los recursos y las herramientas necesarias para

implementar las diferentes soluciones.

Mas adelante se muestran las clasificaciones segun el riesgo y en el siguiente mapa se

muestra los puestos especificos que estan expuestos.

El mapa de evacuacion es la accion de desocupar ordenada y en forma planificada un
lugar. Esta accidon o desplazamiento es realizada por todos los ocupantes, por razones
de seguridad, ante un peligro potencial o inminente para proteger la integridad fisica de

las personas.
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MAPA DE RIESGOS DE LA EMPRESA SACOS DEL CAMPO, S.A AGROSACOS DPTO.DE CONFECCIONES
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Color

Factor de
riesgo

Categorias estimacién del riesgo

Numero de
trabajadores

Agente fisico

Trivial (T)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Tolerable(TL) Moderado (M)
Tolerable(TL)
Moderado(M) Importante(IM)
Tolerable(TL) Moderado (M)
Moderado(M)
Importante(IM)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Tolerable(TL) Moderado (M)
Tolerable(TL) Moderado (M)
Importante (IM)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)

ArAPRLPARARAAMAEDIMDDINNRADIE

A D

Musco
esquelético y
de organizacion
de trabajo.

Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Moderado(M)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Moderado(M)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado (M)

AR, DANDIARE
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Trivial(T) Tolerable(TL)Maderable
(M)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Tolerable (TL) Moderado(M)
Trivial(T) Tolerable(TL)Maderable

(M)

Condicion de
seguridad

Trivial(T) Moderado(M)
Tolerable(TL)
Trivial(T)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T)
Trivial(T)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T)
Trivial(T)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T)

APPSR EAIAERAIANDAR

Agente quimico

Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Moderado(M)

Trivial(T)
Trivial(T)
Trivial(T)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Trivial(T) Tolerable(TL)
Moderado(M) Importante(IM)

Tolerable (TL)

Moderado (M)
Trivial(T) Tolerable(TL)

ArEADDABARLrBADAARARARAAAAMDIDNDAE

Fuente:Elaboracion propia

—t

214

—




Explicacion del mapa de riesgos

En la elaboracion del mapa, los trabajadores juegan un papel fundamental, ya que éstos
suministran informacién de los que les parece bien o mal en su area de trabajo, esta
informacion se recolecto mediante la inspeccién y la aplicacién de encuestas, las cuales
permitieron conocer que factores son los que les generan riesgos en al ambito donde
laboran y eso permitié definir clasificar y ubicar en los rangos cada problema con respecto

a la estimacién de riesgos y a la severidad

Definiendo por cada color el nivel de riesgo perteneciente, cada color representa un
significado especifico es muy Gtil porque oriental a los trabajadores y visitantes sobre las
condiciones de seguridad que existen en el centro de trabajo y el rango de peligro

existente, ademas saber exactamente cuantos trabajadores se exponen a diario.

Este mapa de riesgos es un elemento clave para la toma de decisiones de cambios y
para establecer un plan de accion eficaz y eficiente que permita dirigir los elementos de
control necesarios para cumplir con los objetos del bienestar de los trabajadores y

visitantes.

—
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MAPA DE SENALIZACION DE LA EMPRESA SACOS DEL CAMPO,

AGROSACOS AREA DE CONFECCIONES
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Simbologia utilizada en la construccion de mapa de riesgo

Simbologia utilizada

Simbologia
utilizada en la

izacia ignifi o ignifi
errlnlg r;zl;zzggnoc;el Significado realizacion del Significado
P g mapa de riesgos
Peligro
Riesgo eléctrico sustancias
quimicas
: . Temperaturas
[ ) Peligros ruidos extremas
o wilaiaain . . 7 4@
Wi Vibraciones / RIGS%O de
L e ) / \ caidas
Gases, polvos,
' particulas y lluminacion
vapores
Fuente: RiesgosLab, consulting group
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Explicacion del mapa de Sefalizacion

En este mapa se observa cuales trabajadores estan directamente expuestos a los
riesgos de la empresa dia a dia, Su representacion con cada figura presente indican
cada problemética en cada puesto de trabajo y sus alrededores de esta forma es mas
facil identificar donde estan mayor o menor expuestos a riesgos cada trabajador o

visitante.

Del mismo modo pueden sugerir que tipo de equipos de proteccién personal es el
adecuado por cada trabajador y lo mas importante ayuda a plantear como mitigar y
eliminar los riesgos mas latentes. Debajo de este mapa esté el significado de cada

simbologia.
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MAPA DE EVACUACION DE LA EMPRESA SACOS DEL CAMPO, S.A AGROSACOS
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Explicacion del mapa de evacuacion

El mapa de evacuacién consiste en identificar las &reas mas seguras de la empresa las
puertas mas cercanas de salida para una emergencia interna (incendios, explosiones,
etc.) o externa (desastres naturales) de la empresa con el fin que las personas protejan

y resguarden sus vidas.

En una situacion de emergencia es necesario que todas las personas de la empresa,
incluyendo los visitantes conozcan cémo actuar y por donde pueden salir en casos de
requerirse en el menor tiempo posible en orden y con las maximas garantia de seguridad,

ubicandose en puntos de reunién.

El punto de reunion es aquel lugar o lugares que se han determinado para que
trabajadores, empleados o pubico en general se retnan después de cualquier
evacuacion, estas areas pueden ser. plazas alamedas, parques, calles, canchas,

estacionamientos etc.

En este mapa especifico se identifica que el mapa de evacuacion presenta dos puntos
de reuniodn ubicados en los estacionamientos de Agrosacos, también las direcciones que
deben tomar cada persona en general que se encuentre en cualquier puesto de la

empresa, ademas de la ubicacion de extintores que es de vital importancia.

Para la elaboracion del plan de emergencia se debe conocer las caracteristicas de cada
edificio, sus instalaciones y su entorno, es necesario que las rutas de escape sean
adecuadas para la cantidad de personas que trabajan en el cada lugar o puesto asi se
les facilite su salida en caso de emergencia para evitar sofocaciones o altercados a la

hora de retirarse del edificio.
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15. Elaboracion de un plan de accién o plan de mejora
Un plan de accion sirve para definir las acciones y tareas a realizar, se asignan

responsables y fechas de inicio y termino. Es recomendable que sea revisado jefe cada
semana o cada quince dias para saber el grado de avance y corregir las desviaciones al

plan.

En este caso lo primero que se definié son los riesgos y actividades fundamentales, luego
se establecieron que medidas preventivas ayudan directamente a cada riesgo
determinado esto se realiza mediante que parametros se quieren establecer
dependiendo del problema, luego se define el responsable de que esto se lleve a cabo
para que este forme un sistema de control de planificacion y luego compruebe la eficacia
de la accion, que apunta al control de registros e informes para comparar lo logrado con

lo programado.

Es por ello que se sabe que los planes de accion son muy utiles a la hora de coordinar,
planificar y comprometer a un conjunto de personas, organizaciones o, incluso, naciones,

a involucrarse y trabajar juntas con la finalidad de conseguir determinadas metas.

]
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Plan de accion(mejora)

NO

Peligro identificado

Medidas preventivas y/o
Accién requerida

Responsable de
la ejecucién

Fecha inicio y
finalizacion

Comprobacion
eficacia de la
accion (Firmay
Fecha)

Riesgos eléctricos.

-Se debe de realizar
inspecciones de seguridad
a las conexiones eléctricas.
-Efectuar  mantenimiento
preventivo a los equipos y
conexiones eléctricas.

-Los circuitos de cada uno
de los elementos del panel
eléctrico deben ser facil de
identificar y de facil acceso.
-Desechar siempre equipos
sistemas deteriorados o
piezas deterioradas para
evitar dafos al trabajador.

-Al momento de manipular
utilizar las herramientas
adecuadas tales como las
gue estan aisladas para
trabajos eléctricos.

- No utilizar
eléctricos con

mojadas.

aparatos
las manos

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad.

Periodicamente

Incendios.

-Las salidas de
emergencia deben estar en

Gerencia
General
responsable de

Peri6dicamente

—
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buen estado y abrirse
hacia el exterior.

-El lugar deben estar con
buena limpieza y libres de
obstaculos.

-Disponer de sefalizacion
de emergencia (extintor,
evacuacién, que hacer en
caso de emergencia).
-Acatar la sefializacion de
no fumar en los lugares de
trabajo.

-Disponer de medios de
detectores de humo,
extintores, mangueras Yy
sistemas de alarma en
Optimas condiciones.
-Mantenerse  activa e
informadas  todas las
brigadas de  primeros
auxilios, evacuacion vy
contra incendios.

-Si se detecta cualquier
anomalia en las
instalaciones eléctricas o
de proteccion contra
incendios, comunicarlo de
inmediato al responsable
en materia de Seguridad
laboral.

-Detectar que equipos de
trabajo pueden generar

higiene
seguridad

—
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incendio en funcion del
lugar donde los utilices.

Contacto con
objetos corto
punzantes.

-Verificar el buen el estado
de los equipos de trabajo.
-Guardar los equipos de
trabajo después d usarlos.
-Evitar colocarlos en
posiciones que puedan
provocar accidentes
-Mantener la zona de pasos
libres de obstaculos. -
Mantener las herramientas
de mano en su lugar.

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

Permanente

Caida de otro nivel.

-Sefializar con  lineas
amarillas en el suelo, el
paso de cualquier vehiculo
gue transite dentro

de la empresa.

-Mantener la zona de pasos
libres de obstaculos.
-Limitar la velocidad de
circulaciéon en la zona

de <carga y descarga,
evitando realizar

cambios bruscos de
direccién o con poco

radio de accion

-Evitar movimientos
bruscos y no adoptar
posiciones peligrosas.
-Proporcionar calzado de
seguridad con suela

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

Permanente

—
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antideslizante al personal
gue lo amerite.

Caidas del mismo.

-Comprobar
peribdicamente la
existencia de desperfectos
en el suelo.

-Mantener en todo
momento el orden 'y
limpieza en los locales de
trabajo.

-Evitar la obstaculizacion
de visibilidad durante el
transporte manual de cajas
u otros materiales de
trabajo.

-Evitar movimientos
bruscos y no adoptar
posiciones peligrosas.
-Evitar derramar sustancias
aceitosas 0 simplemente
agua.

Gerencia
General
responsable de
higiene

Permanente

Choque con objetos
inmoviles.

-Proveer espacios
necesarios entre cada
equipo tanto para
almacenamientos fijos
como eventuales
-Mantener las zonas de
circulacion y las salidas
(incluidas las puertas,
pasillos y escaleras) libres
de obstaculos respetando
espacios establecidos

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

Permanente

—

]
225 |




7 Golpes.
-Recoger y fijar cualquier
tipo de cable evitando | Gerencia
que estén al nivel del | General
suelo. o responsable de
-Dirigirse con pacienciay | higiene y Permanente
prudencia para evitar seguridad
golpes.
-Adoptar buenas
posturas al momento de
transitar evitando golpes
con objetos en el camino
y en su propio lugar de
trabajo.
8 Prensones. - Permanente
Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad
9 | Altas temperaturas. | -Disponer de un buen | Gerencia Permanente
abastecimiento de agua | General
potable y en condiciones | responsable de
higiénicas. higiene y
-Mantener en buen estado seguridad
los escapes de calor
10 lluminacién -Proporcionar fuentes | Gerencia permanente
insuficiente. luminarias en buen estado | General
y las necesarias responsable de
higiene y
seguridad
{ 226 }




-Brindar més iluminacién si
lo amerita para evitar
esforzar la vista.

11 Ruidos. -Proporcionar los equipos | Gerencia
de proteccion individual | General
convenientes y velar por un | responsable de Permanente
uso adecuado higiene y
-Fac_:l_lltar protectores seguridad
auditivos tales como casco
y tapones.
-Usar el material de
proteccion personal en
buen estado y
mantenimiento en buen
estado del mismo
-Minimizar la emision de
ruido a través de medias
necesarias y conseguir el
nivel mas bajo posible del
ruido.

12 Vibraciones por - Desintonizar las

maquinas. vibraciones, modificando la | Gerencia
frecuencia de resonancia General
por cambio de masa o responsable de
rigidez del elemento higiene y | Permanente
afectado seguridad
- Atenuar su transmision al
hombre, interponiendo
equipos auxiliares o
materiales aislantes y/o
absorbentes de las
vibraciones.
[ 2 )




- Reducir el tiempo de
trabajo contribuye a una
disminucion de la
exposicion, convirtiendo en
tolerables los niveles de
vibracién antes no
tolerables.

- Informar acerca de
medidas técnicas de que
se dispone como
alternativa de correccion a
los trabajadores

-Verificacion en la compra
0 recepcion de equipos y
previas a su utilizacion en
caso de cambiar
maquinarias

13

Contacto con
sustancias
guimicas.

- Evitar contacto con la piel
usando trajes y accesorios
pertinentes tales como
proteccion ocular,
proteccion respiratoria,
proteccion de las manos y
de los brazos, proteccion
de pies y piernas vy
vestuarios de protecciéon

-Mantener las diferentes
sustancias que se utilizan
en la elaboracion del
producto o] en el
funcionamiento de las

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

Permanente

—
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maquinarias en
aislados y seguros
-Exigir al fabricante las
fichas y etiquetas de datos
de seguridad de los
productos quimicos

lugares

14

Olores dafinos de
sustancias
quimicas.

-Brindar mascarillas que
protejan contra la
exposicion de estos olores
-Implementar  extractores
quimicos para evitar lo
menos posible estos olores
contaminantes

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

Periédicamente

15

Horas prolongadas
en las mismas
posturas.

- Tener en cuenta y dar a
conocer el disefio
ergonomico del puesto de
trabajo que se debe
emplear

-Proporcionar sillas
ergonodmicas a los
trabajadores que estan
sentados la mayoria del
tiempo

- Facilitar alfombras
ergondmicas a las
personas que permanecen
de pies

-Capacitar en adopciones
de posturas que irrumpan
lo menos posible con su
salud

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

—
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16

Posturas
inadecuadas.

-Dar a conocer el disefio
ergonomico del puesto
-Informar y capacitar en las
posturas de cada puesto de
trabajo como se deben
conducir para evitar dafios
a la salud

- Efectuar reconocimientos
médicos periédicos que
faciliten la deteccion de
posibles lesiones musculo
esqueléticas y también
ayuden a

controlar factores extra
laborales

gue puedan influir en ellas.

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

17

Movimientos
bruscos.

-Capacitar al trabajador
para evitar realizar
maniobras en cada
movimiento que realizan y
como se deben conducir.
En este caso al igual que
las posturas y las horas
prolongadas existen un
sinnimero de reglas
establecidas que se
imparten de forma directa al
trabajador.

Gerencia
General
responsable de
higiene y
seguridad

Periddicamente

Fuente:Elaboracion propia

—
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Propuesta de programa de Capacitacion de Seguridad e Higiene Ocupacional para Sacos del campo,

Agrosacos S.A.

Nombre de la Objetivo Dirigido a Responsable Fecha a ejecutar
capacitacion

Ley 618: Ley Hacer del Todos los Se procedera a
General de conocimiento de trabajadores en Responsable de fechas exactas al
Higiene y las normativas general Higiene de momento de dar
Seguridad del dispuestas en seguridad y Gerente | inicio.

Trabajo materia de Higiene general.

y Seguridad del
Trabajo a todos los
trabajadores

Organizacion y
Gestion de la
Higiene y
Seguridad

Proporcionar los
procedimientos
técnicos y requisito
a cumplir para
constituir la
comision mixta,
elaboracion del
reglamento de
funcionamiento
interno de la
comision, plan de
trabajo en la
elaboracion del
reglamento
técnico organizativo
en materia de

Todos los
trabajadores en
general

Responsable de
Higiene de
seguridad y Gerente
general.

]
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higiene y seguridad
del trabajo.

Seminario de
Ergonomia Aplicada

Inducir a conocer la
relacion que existe
con el hombre
maquinaria y
articulos donde se
relacionen de forma
correcta el
trabajador y se usen
utensilios correctos
para

incrementar la
productividad,
desemperio,
eficiencia y eficacia
y del mismo modo
mejorar la Seguridad
y Salud del usuario
en términos de
calidad de vida.
evitando riesgos,
incidentes,
accidentes.

Todos los
trabajadores en
general

Responsable de
Higiene de
seguridad y Gerente
general.

Procedimiento de
trabajos seguros

Dar a conocer
reglamentos
especificos y
llevarlos a la
practica para la
realizacion de
procedimientos
seguros, para
realizar acciones

Todos los
trabajadores en
general

Responsable de
Higiene de
seguridad y Gerente
general.

—
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preventivas para la
empresa.

Manipulacion de
sustancias quimicas
en los lugares de
trabajo

Conocer medidas
especificas de
prevencion para la
minimizacion de
escape, difusién o
contacto mediante
procedimientos,
controles, equipos y
materiales
apropiados, también
para la ventilacion u
otras medidas
colectivas aplicadas
preferentemente en
el origen, y medidas
de organizacion del
trabajo y medidas de
proteccion individual

Todos los
trabajadores en
general

Responsable de
Higiene de
seguridad y Gerente
general.

Evaluacion y
elaboracion del
mapa de riesgo

Dar a conocer los
procedimientos
técnicos en el
desarrollo de la
evaluacion de los
riesgos en los
lugares de trabajo y
procedimiento para

elaborar el mapa
de riesgo de los
aspectos
evaluados.

Todos los
trabajadores en
general

Responsable de
Higiene de
seguridad

—
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Capacitacion de El personal deber4d | Todos los

primeros auxilio ser entrenado para | trabajadores en Responsable de
hacerse cargo de la | general Higiene de
situacioén, o bien seguridad

antes de ser
trasladado a un
centro asistencial u
hospitalario;
ejecutadas por
cualquier persona
capacitada, para
garantizar la vida,
proporcionar
bienestar y evitar la
complicacion de las
lesiones existentes.

Fuente:Elaboracion propia
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15.1 Equipos de proteccion propuestos
Durante todo este proceso de evaluacion nos dimos cuenta que en Agrosacos

existen distintos tipos Equipos de proteccion personal que utilizan pero que no
estan completos por lo que sugerimos una propuesta de equipos personales de

forma general para que se apliquen segun el desarrollo de cada trabajador.

Los equipos de proteccion personal son articulos que estan diseflados para
proteger a los empleados de lesiones enfermedades que puedan ser originadas
por el contacto con radiaciones, con sustancias quimicas, con peligros fisicos,

eléctricos, mecanicos entre otros.

Estos dispositivos auxiliares utiles en el area de seguridad son disefiados
especificamente para proteger al trabajador contra accidentes y enfermedades
gue pudieran ser causadas por agentes o factores generados con motivo de sus

actividades de trabajo.

Es obligacion de la empresa dar a conocer los riesgos a los que estan expuestos
los trabajadores y asi poder determinar el EPP que deberan utilizar. El uso del
EPP no es responsabilidad de la empresa, es también obligacion de los
trabajadores hacer buen uso del equipo de proteccion y participar en
capacitaciones y adiestramiento para saber cuando es necesario el EPP, conocer
el tipo de EPP que necesita, tanto la revision, reposicion, limpieza, limitaciones,

mantenimiento, resguardo y disposicion final.

Los requisitos de un Equipo de Proteccion Personal para aplicarlos a una empresa

son:

- Que estos proporcionen el maximo confort y su peso deba ser el minimo

compatible con la eficiencia en la proteccion.
- No debe restringir los movimientos del trabajador.

- Debe ser de buena calidad para que dure y de ser posible el mantenimiento debe

hacerse en la empresa.

- Debe ser construido de acuerdo con las normas de construccion.
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- Debe tener una apariencia atractiva y 1o mas importante que funcionen de

acuerdo al desempefio que establece.
Se debe de utilizar los siguientes EPP siempre y en cualquier lugar si es necesario:

1- SEGURIDAD PARA LA CABEZA

Utilizar un casco ofrece proteccion y puede prevenir lesiones en
la cabeza. Escoja un casco resistente, adaptado a las
condiciones de trabajo, en la actualidad, puede encontrar
muchos disefios elegantes.

Personas que deben utilizarlo en Agrosacos segun los puestos evaluados

El casco de proteccion e Agrosacos lo debe de utilizar especificamente el area
de imprenta que posee los puestos responsables de Imprenta, Técnico de
Imprenta, Op. de impresora Rollo a Rollo, Op. de impresora saco a saco, Aux.
de impresoras Rollo a Rollo, Aux. de impresoras saco a saco, Revisadoras y
auxiliar de imprenta.

2. PROTEJA SUS OJOS

Los ojos son la parte mas compleja y fragil de nuestro cuerpo.
Gracias a un buen par de anteojos de proteccion, estas lesiones
se pueden prevenir.

Personas que deben utilizarlo en Agrosacos segun los puestos evaluados

Los anteojos proteccion e Agrosacos lo debe de utilizar especificamente el area
de imprenta que posee los puestos responsables de Imprenta, Técnico de
Imprenta, Op. de impresora Rollo a Rollo, Op. de impresora saco a saco, Aux.
de impresoras Rollo a Rollo, Aux. de impresoras saco a saco, Revisadoras y
auxiliar de imprenta.

3. PROTECCION AUDITIVA

Si trabaja en un ambiente con niveles elevados de sonido en este
caso, es muy importante tener en cuenta la proteccion
auditiva. Los tapones auditivos o las orejeras son préacticas en el
puesto de trabajo porque se ponen y se quitan con facilidad.

| Personas que deben utilizarlo en Agrosacos segun los puestos evaluados
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Todos los del area de imprenta, auxiliar de imprenta que estd en el area de
bodega, rev.de cortadora,op.de cortadora, auxiliar de revisadora, operador de
corta asas, costurera, revisador de costura, numeradora, revisadora de sacos,
enlydora.

4. MANTENGA UNA BUENA RESPIRACION

Llevar una mascarilla en el trabajo no es un lujo, definitivamente
no cuando entra en contacto con materiales peligrosos ademas
gue los trabajadores estan expuestos las mayores partes de
veces a inhalar vapores, humo o polvo y sustancias quimicas.

Personas que deben utilizarlo en Agrosacos segun los puestos evaluados

En el caso de los del area de imprenta y auxiliar de imprenta deben portar
mascarillas de cara completa porque estan directamente expuestos con las
sustancias quimicas. Los demas como rev.de cortadora,op.de cortadora,
auxiliar de revisadora, operador de corta asas, costurera, revisador de costura,
numeradora, revisadora de sacos, enlydora deben usar por lo menos naso
busco porque estan mas alejados de las sustancias pero si se exponen en
pequefas cantidades.

5. PROTEJA SUS MANOS CON LOS GUANTES ADECUADOS

Las manos y los dedos son a menudo lesionados, por lo tanto, es
vital protegerlos adecuadamente. En funcion del sector en el que
trabaje.

e proteccidn contra vibraciones

e proteccion contra cortes con materiales puntiagudos
e proteccion contra frio o calor
e proteccion contra riesgos bacterioldgicos

e proteccion contra salpicaduras con quimicos

Personas que deben utilizarlo en Agrosacos segun los puestos evaluados

En el caso de los del area de imprenta y auxiliar de imprenta deben portar
guante de proteccion contra salpicaduras con quimicos, los de op.de impresora,
auxiliares de impresora, auxiliar de imprenta y revisador de cortadora usar
proteccion contra cortes o bien vibraciones.
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6. PROTECCION PARA LOS PIES

Incluso los pies necesitan proteccion sélida. Calzado de
seguridad son la solucién ideal para proteger los pies contra
grandes pesos, resbalones una suela antideslizante es util al
trabajar en casi todos los entornos, dado que casi todos los
accidentes industriales son causados por tropiezos o0
deslizamientos.

Personas que deben utilizarlo en Agrosacos segun los puestos evaluados

En el caso de los del area de imprenta y auxiliar de imprenta deben portar botas
de proteccion luego todos los trabajadores dependiendo del desempefio que
realizan deben de usar calzado adecuado, excluyendo a las costureras.

7. LLEVAR LA VESTIMENTA DE TRABAJO CORRECTA

Prevenir los accidentes es fundamental en un taller concurrido, es
v por ello que se recomienda el uso de trajes especiales.

Personas que deben utilizarlo en Agrosacos segun los puestos evaluados

En este caso necesita trajes especiales para todos los trabajadores ya que la
vestimenta se gasta debido a las sustancias que dafan la ropa y por el uso
frecuente y no es de seguridad no portar trajes especiales ademas que mejora
la apariencia como empresa.
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16. Comisién mixta

Segln la ley 618 titulo 3 DE LA ORGANIZACION DE LA HIGIENE Y
SEGURIDAD EN LOS CENTROS DE TRABAJO, cap.1 del art.40 al art.60: La
comisién mixta es importante en las empresas porque es la que se encarga de
llevar acabo la seguridad de los trabajadores velando por dirigir accion de
prevencion y proteccion antes los riesgos identificados, la empresa Agrosacos no
cuenta con una comision mixta por lo tanto se presenta como una propuesta para

el control de prevencion de riesgos laborares y el bienestar del trabajador.

En el presente documento se mencionan algunos articulos el mas clave para

elaboracion de comision mixta.

Articulo 40.- Para el propésito de esta Ley se considera Comision Mixta de
Higiene y Seguridad del Trabajo (C.M.H.S.T.), al 6érgano paritario, constituido por
los representantes nombrados por el centro de trabajo y los nombrados por el o
los sindicatos con presencia en el centro de trabajo.
Articulo 41.- Los empleadores 0 sus representantes estan en la obligacion de
constituir en sus centros de trabajo una Comisién Mixta de Higiene y Seguridad
del Trabajo, que debera integrarse con igual nimero de representantes de
empleador que de los trabajadores.
Articulo 43.- El nimero de representantes de cada sector representativo guardan
una relacién directa con el numero de trabajadores de la empresa o centro de

trabajo, de acuerdo con la siguiente escala minima:

Hasta 50 trabajadores ------------------ 1
De 51 a 100 trabajadores -------------- 2
De 101 a 500 trabajadores ------------ 3
De 501 a 1000 trabajadores----------- 4
De 1001 a 1500 trabajadores--------- 5
De 1501 a 2500 trabajadores--------- 8
De 2501 a més trabajadores--------- 10

Articulo 44.- Los miembros de la Comisién Mixta que representan al empleador

deberan ser nombrados por éste para un periodo de dos afos, pudiendo ser
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reelegidos al término de su mandato. Se escogeran entre los mas calificados en
materia de prevencion de riesgos laborales y se les autorizard para tomar

determinadas decisiones de control y representacion.

Articulo 46.- Cuando uno de los representantes de los trabajadores deje de
laborar para la empresa o renuncie a ser miembro de la C.M.H.S.T., les sustituira
la persona que le precedio en la eleccion o aquél que designe el sindicato si los
hubiere. Dichas circunstancias se notificaran a la autoridad laboral competente,

de acuerdo con esta Ley.

Articulo 47.- Durante el término de su mandato, los miembros de las C.M.H.S.T.,
no podran ser despedidos por causas atribuidas al cumplimiento de sus funciones
en la esfera de la higiene y seguridad del trabajo, si no es con la autorizacion del
Ministerio del Trabajo, previa comprobacion de la causa justa alegada.

Formato de propuesta de comision mixta

En el caso de esta empresa segun el articulo 43 se menciona el numero
correspondiente para formar la comision mixta en este caso corresponden 2
trabajadores debido a que Agrosacos cuenta con 84 trabajadores estando dentro

del rango de 51 a 100 trabajadores

Representantes legales de Sacos del campo Agrosacos S.A

Representante del trabajador Suplente del trabajador

Representante del Empleador Suplente del empleador

Después de escoger los representantes se forman las brigadas que seran las
primeras personas en movilizar al personal al momento de un acontecimiento

inesperado.

Dentro de las brigadas que se deben formar son brigada de emergencia, Brigada

de evacuacion, brigada contraincendios, brigada de primer auxilio.
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Comité de emergencia

Esta es la estructura responsable de coordinar la ejecuciéon de las actividades
antes, durante y después de una emergencia. Debe estar integrado por
representante de las diferentes areas organizativas del centro de trabajo, entre los
cuales se designara un coordinador y un responsable por cada una de las
brigadas formadas, asi como otro puesto que se considere necesario para su

funcionamiento.

La creacion y funcionamiento del Comité de Emergencia debe contar con la
aprobacién y apoyo de la Gerencia General para garantizar el cumplimiento y la

efectividad de sus tareas.

Asi mismo las personas que los integran deben de tener poder de decision, buena

salud y aptitudes que las hagan idoneas para ocupar este cargo.

Miembros del Comité de Emergencia

Nombre Ejecuta y Coordina el Plan de
Emergencia
Nombre Asiste la coordinacion de la ejecucion

del Plan de Emergencia (Colaborador

Principal)

Jefe de Brigadas de Emergencia.
Nombre

Encargado Comunicacion con
Nombre Instituciones de apoyo externo.

Dentro de las actividades principales se tienen Coordinar el trabajo operativo con
las diferentes Brigadas durante la Emergencia, autorizar si es necesario la
evacuacion del personal de las areas de zonas de seguridad hacia areas mas

lejanas de la Empresa.
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Revisar anualmente la vigencia y aplicabilidad de los procedimientos para casos
de emergencias a traveés de simulacros, asi como de establecer y comunicar las
modificaciones que considere necesario hacer en el Plan de Emergencias debido

a cambio estructural u organizativo que se lleve a cabo en la empresa.

Coordinar con la Comision Mixta de Higiene y Seguridad Laboral los programas
de capacitacion para los grupos operativos de emergencia (Brigada) y la
adquisicion y mantenimiento de los equipos basicos que se utilizan en el control

de emergencias.
Miembros de la Brigada de Evacuacion
Brigada de evacuacion

La brigada de evacuacion es otro punto clave que debe de formarse y dentro de

las funciones y Actividades principales que realizan se encuentran:

a) Implementar, colocar y mantener en buen estado la sefializacion del inmueble,
lo mismo que los planos guia. Dicha sefializacién incluirda a los extintores,

botiquines e hidrantes
b) Contar con un censo actualizado y permanente del personal

c¢) Dar la sefial de evacuacion de las instalaciones, conforme las instrucciones del

coordinador general
d) Participar tanto en los ejercicios de desalojo, como en situaciones reales

e) Ser guias y retaguardias en ejercicios de desalojo y eventos reales, llevando a
los grupos de personas hacia las zonas de menor riesgo y revisando que nadie se

guede en su area de competencia
f) Determinar los puntos de reunion

g) Conducir a las personas durante un alto riego, emergencia, siniestro o desastre

hasta un lugar seguro a través de rutas libres de peligro

h) verificar de manera constante y permanente que las rutas de evacuacion estén

libres de obstaculos
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i) En caso de que una situacion amerite la evacuacion del inmueble y la ruta de
evacuacion determinada previamente se encuentre obstruida o represente algun

peligro, indicar al personal las rutas alternas de evacuacion
j) Realizar un censo de las personas al llegar al punto de reunion

k) Coordinar el regreso del personal a las instalaciones en caso de simulacro o en

caso de una situacion diferente a la normal, cuando ya no exista peligro

I) Coordinar las acciones de repliegue, cuando sea innecesario

Brigada de Primeros Auxilios
También se propone brigadas de primeros auxilios dentro de sus funciones
principales de la Brigada de Primeros Auxilios:
1) Acatar las disposiciones del Coordinador de Brigadas.

2) Preservar la vida de todo el personal que labora en el edificio.
3) Prevenir que la lesién o enfermedad empeore.
4) Promover la recuperacion.

5) Brindar ayuda a cualquier accidentado con los medios proporcionados por el

centro como equipo de primeros auxilios.

6) Siempre que ocurra una situacion de emergencia solicite ayuda especializada

por cualquier medio de comunicacion, como bomberos, cruz roja etc.
7) Si no hubiese algun accidentado, ayudar a evacuar al resto del personal

8) Velar por el adecuado mantenimiento de los botiquines de primeros auxilios

manteniendo todos sus elementos que lo componen.

9) Localizar, estabilizar, rescatar y evacuar victimas lesionadas hacia la zona de

puesto médico para una mejor estabilizacion de la victima

10) Contribuir a las operaciones de preparaciéon para el traslado de victimas al

centro de atencion previsto.

243

—
| —



11) Mantener un plan de preparacion constante a todos los brigadistas.

12) Mantener actualizados, vigentes y en buen estado los implementos,
instrumentos y medicamentos del botiquin de primeros auxilios de acuerdo a la
lista basica que establece el MITRAB.

Brigada contra Incendios
Funciones de la Brigada contra Incendios

Las Brigadas contra incendio deben existir en toda empresa esto permite la

prevencion y control de incendios.
1) Acatar las disposiciones del Coordinador de Brigadas.
2) Velar por el adecuado mantenimiento del equipo contra incendios.

3) Ofrecer charlas y campafas divulgativas sobre la prevencion y control de

incendios.

4) Detectar peligros potenciales de incendio del edificio y sus alrededores.
5) Garantizar la cohesion y preparacion del personal que integra la brigada.
6) Extinguir conatos de incendios, con los equipos que dispone el edificio.

7) Mantener comunicacion fluida entre los coordinadores e integrantes de las otras

brigadas.
8) Velar por el adecuado mantenimiento del equipo contra incendios.

9) Cuando se detecte un conato de incendio y se active la alarma, acudir de

inmediato y extinguir el conato de incendio

10) Informar mediante cualquier medio a cada uno de los integrantes de la brigada

y actuar de manera exitosa.
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Propuesta de Formato Registro Incidencia de accidentes

Periodo

semestral

% inicial de la
frecuencia de

accidentes

% final de la
frecuencia de

accidentes

% Totales de las

frecuencias

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Se debe registrar en este formato la frecuencia de incidentes accidentales esto
para buscar una solucién y llevar un control especifico de la frecuencia con que
ocurre y tomar las medidas pertinentes para reducir la mayor cantidad de riesgos

ocurrido.

Segun el articulo 48 se debe elaborar un acta de comision mixta de higiene

y seguridad abalada por el MITRAB

El acta de constitucion de la C.M.H.S.T., debera contener los siguientes datos:
Lugar, fecha y hora de la Constitucion;

Nombre de la empresa;

Nombre del Centro de Trabajo;

Nombre y apellido del Director del Centro de Trabajo;

Numero de trabajadores;

Nombres y apellidos de los representantes del empleador y sus respectivos

cargos; y
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Nombres y apellidos de los representantes de los trabajadores, especificando el

cargo en el sindicato, si fueran sindicalizados.

Toda actividad que se realiza en base a higiene y seguridad regido por la comisién
mixta se deberd plantear en dicha acta, también se debera reflejar si existen
cambios en dicha empresa en cuanto a los trabajadores y su suplente. Todo esto

firmado y sellado por los responsables.
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17. Conclusiones

1-Se procedio a la realizacion de una evaluacion de riesgo mediante la utilizacion
y conocimiento de la ley 618, ley de higiene y seguridad del trabajo realizandose
un analisis de cada uno de los factores de riesgos a que estan expuestos los
trabajadores de la empresa Sacos del Campo, S.A — Agrosacos,gracias a la
herramienta Check List utilizada en este trabajo se identificaron los riesgos
presentes en toda el area del departamento de confecciones de la empresa,
facilitando la realizacion de una descripcion general de situacion actual de la

empresa en cuanto a seguridad e higiene del trabajo.

2- se determinaron los riesgos mas influyentes a través del uso de otras
herramientas de procesamiento de informaciéon como Ishikawa, diagrama de
Pareto, entre otras que explican a detalle las causa y sus posibles soluciones cabe
sefalar que los principales riesgos determinados son 17 en total hablando de los
mas importantes que afectan directamente al trabajador y estos son: en
condiciones de seguridad: Riesgos eléctricos, incendios, contacto con objetos
corto punzante, caida de otro nivel, caidas del mismo nivel, choque con objetos
inmoviles, golpes, prensones. En condiciones higiénico industrial: altas
temperaturas, iluminacion insuficiente, ruidos, vibraciones por maquinarias,
contactos con sustancias quimicas, olores dafiinos de sustancias quimicas. En
trastornos musculo esqueléticos: Horas prolongadas en las mismas posturas,

posturas inadecuadas, movimientos bruscos.

3-El levantamiento de matriz de riesgo permitio calificar la gravedad por cada area
del dpto. de confecciones donde refleja que los 84 trabajadores existentes en este
departamento son afectados por riesgos similares a los que se exponen a diario
promoviendo medidas a solucionar con la finalidad de intervenir en todos los
peligros identificados, para disminuir o controlar el riesgo a través de medidas
preventivas y acciones requeridas para mejorar las condiciones fisicas, el

ambiente laboral y la estabilidad organizativa de cada trabajador.

4- Se procedi6 a la elaboracién de mejoras por un plan de Accion propuesto en

dbénde muestra un conjunto de pasos a seguir y a ejecutar medidas urgentes para
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minimizar y controlar los riesgos presentes mediante los procedimientos de trabajo
seguro para los puestos esto con el fin de disminuir la probabilidad de ocurrencia
de accidentes en las areas de trabajo. Es por ello, que el cumplimiento de dicho
plan de accion es de suma importancia para la seguridad de los trabajadores y
como empresa tiene la obligacion de hacer que se cumpla, el mapa de riesgo
laboral y el mapa de evacuacion en conjunto con el plan de accion, genera
conciencia de la realidad de esta empresa y requiere unir esfuerzos en todos los
niveles de Direccion junto con la propuesta de Comision Mixta de Higiene y
Seguridad, para mejorar la seguridad y salud de los trabajadores paulatinamente

en sus puestos.

En conclusidon, general, se puede decir que la empresa no cumple con los
requerimientos de seguridad industrial necesarios, y que necesita tomar acciones
inmediatas en lo que respecta a la seguridad de toda la planta para lograr la
certificacion otorgada por el MITRAB (Ministerio Del Trabajo). La evaluacién de
riesgos es un proceso continuo, por lo tanto, las medidas de control deben de

estar sujeta a una revision continua y modificarse cuando sea preciso.
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18. Recomendaciones
-Se recomienda realizar periddicamente una evaluacion de riesgos en base a los

posibles nuevos peligros y/o accidentes que puedan ocurrir en los diferentes

puestos de trabajo del departamento de confecciones.

-Se recomienda determinar todas las actividades que se llevan a cabo en los
puestos de la empresa, ya que de esta forma sera posible evaluar correctamente

todos los riesgos a los que se ven expuestos los trabajadores.

-Mediante una valoracion de los riesgos en la empresa se deben establecer en un
orden todos aquellos riesgos empezando por los mas latentes al menos relevante

y de esta forma accionar en la prevencion y erradicacion de estos.

-Llevar a cabo un plan de mejora en base a todos los riesgos laborales del
departamento de la empresa para incrementar resultados en el desempefio de los
trabajadores, en los del producto, procesos o el sistema en términos de economia,
eficacia o eficiencia, con evidencia objetiva demuestre que se eliminaron las

causas de los riesgos.

-Se recomienda realizar una evaluacién de riesgos laborales en toda la empresa
agrosacos ya que es una obligacion empresarial y una herramienta fundamental

para la prevencion de dafios a la salud y la seguridad de los trabajadores.
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ENCUETA SOBRE SEGURIDAD LABORAL A TRABAJADORES DE LA
EMPRESA SACOS DEL CAMPO S.A AGROSACOS

Sexo: Edad: Puesto:

Tiempo ejerciendo: Departamento:

Encuesta:
1. ¢ Es buena la comunicacién de la empresa con sus trabajadores?
Si No

2. ¢, Qué tipo de accidente ha ocurrido en la empresa?

Corto circuito
Incendios
Otros

Si es otro diga cual ha sido el accidente

3. ¢, Ha sufrido de algun tipo de accidente laboral en la empresa?
Si No
4, ¢, Conoce de primeros auxilios para socorrer?
Si No
5. ¢La zona de trabajo y lugares de paso estan dificultados por exceso de
objetos?
Si No
6. ¢,Cudl de los siguientes accidentes laborales ha padecido?
Fatiga
Caida
Resbalones
Tropiezos
Quemaduras
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Golpes
Basura en los ojos
Otro

Si es otro diga cudl ha sido el accidente

7. ¢En su entorno laboral como es la ventilacion?
Natural

Avrtificial

8. ¢, Cual de los elementos de ventilacion, calefaccion y aire acondicionado
cuenta en su puesto de trabajo?

Aire acondicionado
Abanico

Calefaccioén

9. ¢,Cudl de los siguientes factores describe las condiciones ambientales en
tu puesto de trabajo? Marque las necesarias

Temperaturas de mucho calor
Temperaturas muy heladas
Ambiente Himedo

Ambiente seco

Ruidos

lluminacién insuficiente
lluminacién Necesaria
Demasiada iluminacion

Malos olores

Gases respirables

Polvo
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10. ¢ Existen exposicidn a ruidos y vibraciones por parte de los equipos que
se utilizan?

Si No
11. ¢Lailuminacién en su puesto de trabajo le afecta en su visién?
Si No

12. ¢Se manejan equipos de trabajo o herramientas peligrosas, defectuosas o
en mal estado?

Si No

13.  ¢En sujornada laboral utiliza equipos de proteccion personal?
Si No

14. ¢Laempresa les proporciona los equipos de proteccion personal?
Si No

15. ¢existen productos altamente peligrosos etiquetados con medida de
seguridad?

Si No

16. ¢Manipula cargas pesadas grandes voluminosas dificiles de sujetar o en
equilibrio inestable? explique si es necesario

17. Los esfuerzos fisicos que realiza constantemente con respecto a la
posicion son:

Movimientos Bruscos
Posicion inestable
Torsion del tronco
Largas horas sentado
Largas horas de pie
18. ¢ Existe mantenimiento en las maquinarias?
Si No
19. ¢Laempresa les proporciona los equipos de proteccion personal?
Si No
20. ¢ El espacio de trabajo es suficiente o inadecuado? Comunique el porque

Si No
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21. ¢ El disefo del puesto dificulta una postura de tamafio comoda?
Si No

22.  ¢Qué tipo de sefalizacion se encuentra en su puesto de trabajo?

Advertencia

Prohibicion

Peligro

Otras

23. ¢Laempresa los capacita con respecto a la seguridad y la higiene?
Si No

24. ¢Laempresa cuenta con extintores para contrarrestar un posible
incendio?

Si No

25. ¢ Ha sido capacitado en el uso correcto del extintor?
Si No
26. ¢Laempresa cuenta con un botiquin de primeros auxilios?

Si No

27. ¢ Se efecttan estudio de vigilancia de la salud, como examenes médicos?
Cada afno
Cada mes
Cada seis meses
Cada trimestre
otros
28. ¢Laempresa cuenta con sefializacion en su puesto de trabajo?
Si No
29. ¢existen capacitaciones constantes de higiene y seguridad?
Cada afio

Cada semestre
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Cada trimestre
Cada mes
Otros

30. ¢Considera suficiente la informacion que se le proporciona sobre sus
funciones?

Si No

31. ¢Les brindan informacién directa de higiene y seguridad segun el
MITRAB?

Si No
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Tabla de check list

Fecha: / [/ Elaborado por:
Hora:10:00 am Cargo:
NOMENCLATURA
SI: Si cumple | NO: No cumple
SEGURO SOCIAL
Descripcion de Riesgos | SI [ NO | Observaciones

1. ORDEN, LIMPIEZA 'Y MANTENIMIENTO

Las zonas de paso, salidas y vias de
circulacion de los lugares de trabajo
permanecen libres de obstaculos.

Ausencia de objetos en lugares inapropiados
donde pueden caer.

Se realiza limpieza periddica y permanente.

El area de bodega permanece ordenada.

Se utilizan sustancias adecuadas para la
limpieza de los locales de trabajo.

Se le brinda mantenimiento preventivo y
correctivo a los equipos e instalaciones
eléctricas.

2. SEGURIDAD ESTRUCTURAL

2.1 Alrededores y ubicacién

Los alrededores permanecen limpios.

Ausencia de focos de contaminacion.

2.2 Pisos

Los cimientos, pisos y demas elementos
ofrecen resistencia suficiente para sostener y
suspender

con seguridad las cargas para los que han
sido disefiados.

El suelo constituye un conjunto homogéneo,
llano y liso

El suelo es de material no resbaladizo y de
facil limpieza

El piso esté libre de grietas u hoyos.

El suelo esta libre de cualquier sustancia que
pueda provocar caidas.

Las rampas de pendiente no tienen un angulo
superior del 10 por 100.

2.3 Paredes

Las paredes exteriores estan construidas de
material resistente.

Las paredes son lisas y estan pintadas en
tonos que no perturben la vista

2.4 Techos y cielos rasos
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El techo de las instalaciones reline las
condiciones suficientes para resguardar a los
trabajadores de las inclemencias del tiempo.

Los cielos rasos de las instalaciones no se
encuentran desgastados.

2.5 Pasillos

Los corredores y pasillos presentan una
anchura minima de 1.20 metros.

2.6 Puertas y salidas

Las puertas y salidas al exterior son
suficientes en nimero y anchura.

Las puertas de salida no permanecen
bloqueadas.

2.7 Ventanas y puertas

Féaciles de limpiar.

Las puertas se encuentran en buen estado, de
superficie lisa y no absorbente.

2.8 Bafos

Existen inodoros y lavamanos suficientes en
proporcion al nimero de trabajadores con su
respectiva dotacion de jabon.

Los inodoros y lavamanos se encuentran en
buenas condiciones.

2.10 Abastecimiento de agua

Se dispone un buen suministro de agua
potable y en condiciones higiénicas.

2.11 Almacenamiento

Los productos son colocados desde el mas
pesado al mas liviano en la parte superior.

Las cajas y otros objetos estan correctamente
apilados.

Existe al menos 0.80 m de separacion entre
los materiales almacenados en bodega.

Se cuenta con un locker de herramientas en
buenas condiciones.

3. EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTRICAS

Los conductores eléctricos fijos estan
debidamente polarizados a tierra.

No se emplean conductores desnudos.

Los interruptores, tomacorrientes, fusibles,
paneles eléctricos y/o cortacircuitos estan
cubiertos y/o estdn completamente cerrados.

Existen cables y conexiones en buenas
condiciones.

Existen circuitos y ramales eléctricos en
buenas condiciones.

Existe cableado debidamente canalizado.

Las partes bajo tension estan alejadas de
humedad.

Existe distancia suficiente de las personas con
las partes activas de las instalaciones
eléctricas.
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Las herramientas y aparatos eléctricos estan
debidamente polarizados y con sus
respectivos protectores.

4. INCENDIOS

Los extintores se encuentran en buen estado.

Los extintores se encuentran visibles y en
lugares de facil acceso.

Los extintores estan ubicados a una altura
1.20 metros desde el piso hasta su parte
superior.

5. SENALIZACION

Se utiliza la sefializacion como medio para
transmitir informacion, mensajes adicionales o
distintos.

Estan sefalizadas las vias y salidas de
evacuacion.

Estan sefalizados los equipos de extincion de
incendios.

El botiquin de primeros auxilios se encuentra
sefalizado.

Los medios de sefializacion son limpiados,
mantenidos, verificados regularmente,
reparados y sustituidos en caso de que sea
necesario.

Las sefalizaciones cumplen con los colores,
combinaciones y simbolos

de seguridad para indicar la existencia de
peligros.

Las sefales que estan instaladas se
encuentran en posicién y altura adecuada en
relacién al dngulo visual.

Existen sefiales de prohibicién tales como:
Prohibido fumar, prohibida la entrada a
personal no autorizado.

Existen sefiales obligatorias tales como: Uso
obligatorio de equipos de proteccién personal
en el area de bodega.

Existen sefales de advertencia tales como:
Peligro, riesgo eléctrico, caidas.

Esta sefalizada la capacidad de voltaje de los
paneles eléctricos

6. ERGONOMIA

Los trabajadores cuentan con suficiente
espacio en su lugar de trabajo para mover
libremente sus extremidades.

Las sillas de los trabajadores son comodas y
estan en buenas condiciones.

Las mesas y asientos de trabajo estan
disefiados de tal manera que la superficie de
trabajo se encuentre aproximadamente al
nivel de los codos.

7. ILUMINACION
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La iluminacion en las areas de trabajo no
produce deslumbramientos o es insuficiente.

Las ldmparas y sus accesorios son
adecuados.

Ausencia de cables colgantes.

8. VENTILACION

Existen condiciones excesivas de calor o frio
en bodega vy oficinas.

9. RADIACIONES NO IONIZANTES

Las computadoras tienen su protector de
pantalla para proteger la vista y/o se regula la
intensidad de la pantalla para aminorar la
intensidad visual

10. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan de manera obligatoria 'y
permanente

Se supervisa sistematicamente el uso de
eguipos de proteccion personal.

11. ASPECTOS ORGANIZATIVOS

La Comision Mixta de Higiene y Seguridad del
Trabajo (CMHST) se encuentra debidamente
constituida/ reestructurada/ actualizada.

Se cuenta con el Reglamento Interno de
Funcionamiento (RIF) de la Comisién Mixta de
Higiene y Seguridad del Trabajo.

La Comision Mixta de Higiene y Seguridad del
Trabajo (CMHST) se relne mensualmente y
apunta sus decisiones en el libro de actas.

Se tiene un botiquin de primeros auxilios muy
bien abastecido de acuerdo a la lista basica
del MITRAB.

Se llevan estadisticas de accidentes laborales.

Se reporta accidentalidad y no accidentalidad
laboral, asi como las enfermedades
profesionales al MITRAB vy el INSS.

Se realiza una fumigacion programada.

Se le da seguimiento al plan de trabajo anual
de la Comision Mixta de Higiene y Seguridad
del Trabajo (CMHST) aprobado por el
MITRAB.

Remision al MITRAB de examenes médicos.

Se dispone de un expediente médico de cada
trabajador.

Se mantiene un inventario actualizado al igual
que las fichas técnicas de seguridad de los
productos quimicos (msds) para el personal
de limpieza y Tecnologia de la Informacion

Los reconocimientos anuales de las
capacitaciones en materia de higiene y
seguridad del trabajo (primeros auxilios,
evacuacion, prevencion de incendios, etc.)
aun tienen vigencia.
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Entrevista para realizacion de Evaluacion de riesgos en Agrosacos del Campo S.A
Nombre:
Puesto:

1. ¢Como es la comunicacion con sus trabajadores?

2. ¢Qué tipo de accidentes han ocurrido en esta empresa?

3. ¢Ha sufrido algun tipo de accidente laboral en la empresa?

4. ¢Considera que las condiciones ambientales son las adecuadas para los

trabajadores segun su criterio?

¢, Considera la climatizacion adecuada para su entorno laboral?

¢, COmo considera que esta la iluminacion en perfecto estado o o tiene sus

desperfectos?

7. ¢Cual de los siguientes elementos del HVA (Ventilacion, Calefaccion y aire
acondicionado) existen en su puesto de trabajo?

8. ¢Existe algun dafo eléctrico que pueda estar ocurriendo?

9. ¢existen exposicion a ruidos y vibraciones por parte de los equipos que se
utilizan?

10. ¢ Lailuminacion en su puesto de trabajo considera que le esta afectando la
vision? ¢ O que otra cosa puede estarle sucediendo?

11.¢:Se manejan equipos de trabajos o herramientas peligrosas, defectuosas
o en mal estado?

12. ¢ En este dpto. se almacenan productos inflamables? ¢ Cuales por ejemplo
y por qué? ¢ considera que deberia existir otro lugar de almacenaje?

13. ¢ Durante la jornada laboral es comun que exista un mayor esfuerzo fisico?

14. ¢;Realizan mantenimiento en las maquinarias y cada cuanto?

15.¢La empresa les proporciona los equipos de proteccion personal?
Mencione

16. ¢ El disefio de los puestos dificulta una postura de tamafio comoda? ¢ por
que?

17. ¢ Suministra equipos protectores especiales (¢ ropay equipo de proteccién
dependiendo del trabajo? ¢se siente protegido con respecto a los
protectores especiales que tienen? ¢ qué otros deberian de existir ademas
de los existentes de los puestos en esta area?

18. ¢ La empresa los ha capacitado con respecto a la higiene y seguridad? ¢, Si
ha ocurrido, las capacitaciones que se les ha brindado en higiene y
seguridad son directas por parte del Ministerio del Trabajo?

19. ¢ Estan capacitados en conocimiento de primeros auxilios? ¢ En cual?

20. ¢ Existen extintores en buen estado siempre? ¢si existen cree usted que
son los adecuados para el puesto que pertenecen?

21. ¢ Tiene alguna capacitacion en el uso de los extintores?

22.¢Se realizan examenes médicos? cada cuanto?

o O
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